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Úvod 

Programové období 2014-2020 přineslo důraz na nový přístup realizace regionální politiky 

vyplývající z legislativy Evropské unie, tzv. územní dimenzi. Ve stejném období však v České republice 

došlo k centralizaci operačních programů, byly zrušeny Regionální operační programy a nahrazeny 

Integrovaným regionálním operačním programem. Ministerstvo pro místní rozvoj proto iniciovalo 

vznik Regionálních stálých konferencí (RSK).  

Jedná se o dobrovolné uskupení partnerů v oblasti místního a regionálního rozvoje – RSK je 

složena z orgánů veřejné správy, hospodářských a sociálních partnerů a subjektů zastupujících 

občanskou společnost. Je založena a řízena na principu partnerství a nemá právní subjektivitu. 

Předsedou RSK je hejtman. 

RSK pracuje s potřebami a požadavky získanými z území kraje. Plní roli komunikační, plánovací 

a koordinační. Klíčovou aktivitou RSK je pak mapování absorpční kapacity území.  

Mezi její hlavní úkoly patří: 

 koordinace přípravy a realizace územní dimenze (využití ESI fondů) v rámci Pardubického kraje, 

 sledování a podpora absorpční kapacity regionu, iniciace doporučení k zacílení výzev (zejména 

ve vztahu k ESI fondům), 

 koordinace zpracování Regionálního akčního plánu (RAP), 

 přispívání k naplňování cílů Strategie regionálního rozvoje ČR 21+, 

 sběr informací a dat o vývoji v území a dopadech realizovaných projektů, 

 komunikace mezi aktéry rozvoje území s řídícími a zprostředkujícími orgány operačních 

programů, 

 přenos požadavků a potřeb regionu na národní úroveň. 

RSK prostřednictvím svého zvoleného zástupce spolupracuje s Národní stálou konferencí (NSK) 

zřízenou Ministerstvem pro místní rozvoj (MMR).  

V této souvislosti vykonala v průběhu roku 2021 Regionální stálá konference Pardubického 

kraje (RSK Pk) řadu aktivit. Cílem této Výroční zprávy je: 

 popsat nejpodstatnější aktivity RSK, jejích pracovních skupin (PS) a sekretariátu v průběhu roku 

2021 s ohledem na role stanovené statutem RSK, 

 zhodnotit efektivitu této činnosti i samotnou komunikaci, ať už v rámci RSK, s jednotlivými 

řídicími orgány programů ESI fondů či s MMR jakožto subjektem odpovědným za naplnění 

konceptu územní dimenze, 

 identifikovat realizované kroky vedoucí k lepšímu naplňování funkcí RSK, 

 identifikovat rizika spojená s činností RSK, včetně plánu rozvoje fungování RSK, mj. eliminujícím 

stanovená rizika. 
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Výroční zpráva slouží především pro účely odboru regionální politiky MMR, jemuž získaná data 

umožní souhrnně zhodnotit fungování RSK v jednotlivých krajích a rovněž mohou přispět ke zlepšení 

nastavení systému koordinace územní dimenze. Výroční zpráva bude také součástí monitorování 

projektu Operačního programu Technická pomoc (OP TP), z něhož je finančně podpořena činnost RSK 

Pk. 

Pro zpracování výroční zprávy byly využity zejména následující podklady: 

 činnost RSK Pk, 

 zápisy z jednání RSK Pk v roce 2021,  

 činnost pracovních skupin RSK Pk, 

 zápisy z jednání pracovních skupin RSK Pk v roce 2021, 

 zápisy ze setkání sekretariátů RSK pod záštitou MMR, 

 aktivity sekretariátu RSK Pk, 

 web Územní dimenze www.uzemnidimenze.cz,  

 sharepoint RSK sekretariáty RSK sekretariáty – Home (sharepoint.com) 

 výstupy z webového portálu Parádní kraj (paradnikraj.cz) 

 výstupy z Informačního systému projektových záměrů (ISPZ). 

  

http://www.uzemnidimenze.cz/
https://mmrcz.sharepoint.com/sites/RSKsekretarity
https://paradnikraj.cz/
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1 Přehled a popis aktivit RSK Pk 

Regionální stálá konference Pardubického kraje zahrnuje 18 členských institucí, v roli stálého 

hosta je 6 institucí. Sekretariát RSK Pk je zajišťován oddělením regionálního rozvoje Krajského úřadu 

Pardubického kraje (KrÚ Pk).  

Instituce Člen Náhradník 

1 Pardubický kraj 
JUDr. Martin Netolický, Ph.D. 

hejtman 
předseda RSK 

Ing. Roman Línek, MBA 

2 Pardubický kraj Mgr. Miroslav Janovský (OR) Mgr. Miroslav Smejkal 

3 Pardubický kraj Mgr. Martin Kiss (OŠ) Ing. Miloslava Drábková 

4 Pardubický kraj 
Ing. Ladislav Valtr, MBA, člen 

RPk 
Michal Kortyš, člen RPk 

5 Pardubický kraj Ing. Helena Zahálková (OSV) Ondřej Flégr  

6 
Zástupce statutárních měst 

zastoupený nositelem ITI/IPRÚ 
(nominace SMO ČR) 

Bc. Jan Nadrchal Ing. Filip Hoffman 

7 

Zástupce středně velkých měst 
(zpravidla okresních měst mimo 

nositele ITI/IPRÚ - nominace SMO 
ČR) 

Mgr. David Šimek Mgr. Magdaléna Peterková 

8 
Zástupce malých měst nominace 

SMO ČR) 
Ing. Michaela Matoušková Ing. Vojtěch Krňanský 

9 
Zástupce za venkov (nominace SMS 

ČR) 
Pavel Eliáš  Jozef Petrenec 

10 
Zástupce za venkov (nominace 

SPOV) 
Ing. Jiří Kosel Miloš Vlasák 

11 
Zástupce Strategie inteligentní 

specializace 
Ing. Ondřej Tušl Mgr. Jan Gregor 

12 Zástupce krajské sítě MAS Ing. Michaela Kovářová Petra Martinů, DiS. 

13 
Zástupce krajské hospodářské 

komory 
Ing. Jozef Koprivňanský RNDr. Eva Malinová 

14 
Zástupce nestátních neziskových 

organizací - KONEP 
Jolana Štěpánková  Bc. Jana Machová 

15 Zástupce akademického sektoru 
prof. Ing. Jiří Málek, DrSc. 

rektor univerzity 
místopředseda RSK 

prof. Ing. Tatiana Molková, 
Ph.D. 

16 
Zástupce Agentury pro sociální 

začleňování 
Mgr. Bc. Pavel Šimon Mgr. Vojtěška Hervertová 

17 
Zástupce krajské pobočky Úřadu 

práce ČR 
Ing. Petr Klimpl, 

 ředitel krajské pobočky 

JUDr. Eva Mikšová 
ředitelka odboru 

zaměstnanosti krajské 
pobočky ÚP 

18 
Vlastní výběr dle potřeb regionu - 

RRA Pk 
Mgr. Klára Štefančová 

pověřena řízením 
Ing. Václav Čapek 

19 
Vlastní výběr dle potřeb regionu - 

zástupce pracovní skupiny Cestovní 
ruch 

Ing. Alexandr Krejčíř, člen RPk Ing. Irena Lněničková 

20 Česká biskupská konference Mgr. Pavel Boštík Lenka Kučerová 
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Stálí hosté 

21 Pardubický kraj Ing. Ladislav Umbraun (OD) Ing. Mojmír Myšák  

22 CzechInvest 
Ing. Tomáš Vlasák 

ředitel regionální kanceláře 
Ing. Tereza Všetečková 

  

23 MMR ČR 
Mgr. Štěpán Nosek 
Ing. Jitka Barcalová  

- 

24 Statutární město Pardubice Ing. Filip Hoffman - 

25 zástupce IROP 
Ing. Lenka Fodorová 

ředitelka odboru 
Ing. Zuzana Horčičková 

26 zástupce MAP Mgr. Eva Feyfarová - 

Tabulka 1: Seznam členů a náhradníků RSK Pk k prosinci 2021 

Vzhledem k pokračující průběžné nepříznivé epidemické situaci v České republice se v průběhu 

roku 2021 uskutečnilo pouze jedno prezenční setkání RSK Pk, další jednání pak proběhlo online 

a ostatní jednání se uskutečnila formou per rollam hlasování.  

Jednání RSK Pk byla věcná a zabývala se hlavně tématy, které bylo třeba projednat a schválit 

vzhledem k časovému harmonogramu jejich naplňování - mj. Regionální akční plán (RAP) nebo 

stanoviska k vymezení území realizace a dopadu Místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení 

žadatelů.  

Na programu jednání byly také informace MMR o aktuálních záležitostech, především 

o přípravách nového programovacího období 2021+ nebo nově spuštěném Informačním systému 

projektových záměrů ISPZ. Další prezentované informace se týkaly činností na území Pardubického 

kraje, které přímo či nepřímo souvisejí se strategickými dokumenty kraje, potažmo jeho celým 

rozvojem a spolupráce mezi zainteresovanými aktéry. Hlasování o usnesení probíhá jednohlasným 

konsenzem. S tématy pro jednání RSK Pk přichází v drtivé většině pracovníci sekretariátu RSK Pk. 

RSK Pk pravidelně vysílá svého zástupce také na jednání Národní stálé konference. Aktivní 

účast tohoto zástupce na jednotlivých jednáních NSK je důležitým zdrojem informací pro další činnost 

RSK Pk. 

 

 

 

 

1.1. RSK Pk jako celek 
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Korespondenční hlasování RSK Pk 20. – 28. 1. 2021 

Přijatá usnesení: 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí aktualizovaný seznam členů, 

náhradníků a stálých hostů RSK Pk dle podkladů uvedených v příloze č. 1. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje aktualizaci přílohy RAP Pk – Seznam 

projektů financovatelných z IROP 1.1, uvedených v příloze č. 2. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí Regionální akční plán 

Pardubického kraje uvedený v přílohách č. 3-4. 

 

Korespondenční hlasování RSK Pk 23. – 25. 2. 2021 

Přijatá usnesení: 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje stanovisko k vymezení území 

realizace a dopadu místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení žadatelů (nositelů) 

uvedené v příloze č. 1. 

 
Korespondenční hlasování RSK Pk 22. – 29. 3. 2021 

Přijatá usnesení 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje Zprávu o hodnocení plnění Regionálního 

akčního plánu Pardubického kraje v letech 2014 - 2020 uvedenou v příloze č. 1. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje Výroční zprávu Regionální stálé 

konference Pardubického kraje za rok 2020 uvedenou v příloze č. 2. 

 

15. zasedání Regionální stálé konference Pardubického kraje dne 30. 4. 2021 - online 

Na úvod setkání byly představeny změny ve složení RSK a účastníci byli seznámeni také 

s aktualizovaným Statutem RSK Pk a Jednacím řádem RSK Pk. 

Další část programu patřila pracovní verzi Zprávy o stavu čerpání dotací EU v Pardubickém kraji 

v období 2014-2020. Sekretariát RSK Pk v této Zprávě navázal na výsledky odevzdané Zprávy 

o hodnocení plnění RAP, ale v rámci analýzy se zaměřil především na projekty PODPOŘENÉ (schválené, 

v realizaci a ukončené). Všechny výsledky byly následně dle možností relativizovány – tj. přepočítány 

na počet obyvatel – a na základě toho pak mohlo dojít k mezikrajskému srovnání, ale také srovnání 

čerpání za jednotlivé ORP v rámci Pardubického kraje. Podrobnější analýze pak byly podrobeny IROP, 

OP ŽP a OP PIK. Sekretariát RSK Pk přítomné informoval, že po finálních úpravách bude analýza vydána 

jako samostatná publikace a distribuována jak v rámci území, tak např. na MMR ČR. V dalších letech je 

pak plánována její průběžná aktualizace.  
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V následujícím bodu vystoupila paní Radana Leistner Kratochvílová a představila Informační 

systém projektových záměrů, který MMR ČR spustilo v dubnu 2021. ISPZ umožní průběžný sběr 

a správu projektových záměrů, které vznikají v území, a jejich uchovávání v rámci jednoho centrálního 

systému. Vznikne tak obsáhlý zdroj informací pro stát i regiony pro nastavení vhodné a efektivní 

regionální politiky.  

Zástupci developerského týmu v dalším bloku představili Parádní kraj jako zbrusu nový 

prezentační portál regionálního rozvoje Pardubického kraje a přiblížili jeho potenciál a přínos pro obce 

i rozvoj celého regionu. Členy RSK Pk seznámili také s hlasovacím systémem, který je součástí 

webového nástroje a který bude využíván pro potřeby hlasování jak v rámci RSK Pk, tak i v jednotlivých 

pracovních skupinách zřizovaných při RSK Pk. 

 
Přijatá usnesení 

 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje program jednání RSK Pk dne 

30. 4. 2020. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí aktualizovaný seznam členů 

a náhradníků RSK Pk dle podkladů uvedených v příloze č. 1. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí změnu na pozici předsedy 

pracovní skupiny Cestovní ruch. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje aktualizovaný Statut Regionální stálé 

konference Pardubického kraje. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje aktualizovaný Jednací řád Regionální 

stálé konference Pardubického kraje. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje stanovisko k vymezení území 

realizace a dopadu místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení žadatelů (nositelů). 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje aktualizovaný „Rámec pro podporu 

infrastruktury a investic v Pardubickém kraji – verze 6. aktualizace 2021“. 

 

Korespondenční hlasování RSK Pk 14. – 19. 5. 2021 

Přijatá usnesení: 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje stanovisko k vymezení území 

realizace a dopadu místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení žadatelů (nositelů) – 

příloha č. 1. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje stanovisko k vymezení území 

realizace a dopadu místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení žadatelů (nositelů) – 

příloha č. 3. 
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16. zasedání Regionální stálé konference Pardubického kraje dne 28. 6. 2021 

Na úvod setkání byly představeny další změny ve složení RSK.  

Vedoucí oddělení územního plánování KrÚ Pk následně představil Územně analytické podklady 

Pardubického kraje – 5. úplné aktualizaci k červnu 2021. Veškeré podklady byly následně uveřejněny 

také na stránkách www.paradnikraj.cz.  

Sekretariát RSK Pk dále informoval o aktuálním vývoji v rámci přípravy Regionálního akčního 

plánu Pk 21+ a o podmínkách a pravidlech jeho realizace/implementace.  

Zástupce MMR ČR Mgr. Miroslav Daněk navázal prezentací mj. o územní dimenzi v operačních 

programech 2021+, Regionálním akčním plánu 2021+, Národním plánu obnovy a Informačním systému 

projektových záměrů.  

Závěrečným bodem programu bylo vystoupení Ing. Michaely Kovářové, předsedkyně Krajské 

sítě MAS Pardubického kraje, která v rámci své prezentace představila dosavadní činnost MAS - 

realizaci SCLLD na území Pardubického kraje.  

 
Přijatá usnesení: 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí aktualizovaný seznam členů 

a náhradníků RSK Pk dle podkladů uvedených v příloze č. 1. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje program jednání RSK Pk dne 

28. 6. 2021. 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje bere na vědomí Regionální akční plán 

Pardubického kraje uvedený v přílohách č. 2-3. 

 

Korespondenční hlasování RSK Pk 22. 10. – 29. 10. 2021 

Přijatá usnesení: 

 Regionální stálá konference Pardubického kraje schvaluje stanovisko k vymezení území 

realizace a dopadu místních akčních plánů vzdělávání III včetně vymezení žadatelů (nositelů) 

uvedené v příloze č. 1. 

  

http://www.paradnikraj.cz/
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1.2. Sekretariát RSK Pk 

Sekretariát RSK Pk je zajišťován oddělením regionálního rozvoje Krajského úřadu Pardubického 

kraje (KrÚ Pk), k prosinci 2021 ve složení: Ing. Petr Bořek (výše úvazku 0,9), Mgr. Martina Vitková (výše 

úvazku 0,9) a Mgr. Miroslav Smejkal (výše úvazku 0,5). 

Sekretariát RSK Pk zajišťuje jednání RSK Pk a jejích pracovních skupin nejen z hlediska ryze 

organizačního, ale i z hlediska přípravy a zpracování odborných podkladů. Zodpovídá za administraci 

projektu Regionální stálá konference Pardubického kraje III (CZ.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000213), 

jenž navazuje na projekt předchozí a je financován z Operačního programu Technická pomoc. Dle 

potřeb komunikuje s členy RSK Pk, členy pracovních skupin, zástupci řídících orgánů (především MMR) 

a zástupci Místních akčních skupin (MAS). Významnými subjekty pro spolupráci jsou také zástupci obcí 

a Regionální rozvojová agentura Pardubického kraje (RRA Pk).  

Na začátku roku 2021 sekretariát vypracoval Výroční zprávu RSK Pk za rok 2020 a Zprávu 

o hodnocení plnění Regionálního akčního plánu Pardubického kraje za období 2014-2020.  

V průběhu roku 2021 se sekretariát RSK intenzivně zabýval přípravou Regionálního akčního 

plánu Pardubického kraje 2021-20271, ale také přechodem na Informační systém projektových záměrů 

ISPZ.  

 

Semináře 

V průběhu roku Sekretariát uspořádal několik seminářů, a to jak pro potenciální žadatele, tak 

pro zaměstnance Krajského úřadu Pardubického kraje, kteří při své práci naráží na problematiku 

rozvoje a evropských dotací.  

Na přelomu října a listopadu proběhla série seminářů pro zástupce měst a obcí zaměřených 

na předání nejnovějších informací k programovému období 2021 – 2027, z oblasti regionálního rozvoje 

a dalších aktuálních témat. Semináře byly připraveny ve spolupráci s Regionální rozvojovou agenturou 

Pardubického kraje a zamířily do všech čtyř okresů Pardubického kraje. Uskutečnily se v Přelouči, 

Hlinsku, Svitavách a České Třebové.  

Na setkání zavítalo celkem přes 70 účastníků, mezi něž se řadili starostky a starostové 

především menších obcí, ale také zástupci místních akčních skupin nebo příhraničních regionů.  

První polovina prezentací byla zaměřena především na informace o dotačních možnostech 

v rámci programového období 2021 až 2027, a to jak v rámci tradičních evropských fondů včetně 

                                                
1 Příprava RAP Pk 2021-2027 je popsána v samostatné kapitole. 
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programu přeshraniční spolupráce Interreg Česko-Polsko 2021-2027, tak i nových nástrojů v podobě 

Národního plánu obnovy nebo Modernizačního fondu.  

Zástupci Pardubického kraje informovali také o možnostech podpory specifických regionů 

v podmínkách Pardubického kraje. V druhé části semináře se účastníci dozvěděli bližší informace 

k Informačnímu systému projektových záměrů (ISPZ) nebo k tématu digitálně technické mapy nejen 

Pardubického kraje, na které se v následujících dvou letech datových příprav budou v určité míře 

podílet také obce a další vlastníci technické infrastruktury. 

V rámci jednotlivých seminářů se představil i Parádní kraj jako prezentační portál regionálního 

rozvoje Pardubického kraje. 

Dne 27. října uspořádal sekretariát RSK seminář na téma „Příprava Pardubického kraje na 

programové období 2021+“ určený pro zaměstnance KrÚ Pardubického kraje, kteří při své činnosti 

přicházejí do styku s problematikou evropských fondů. Seminář představil jak všeobecné podmínky pro 

nové programovací období, tak nástroje určené přímo pro Pardubický kraj, jako např. RAP, ITI 

Hradecko-pardubické aglomerace nebo části jednotlivých OP, které jsou relevantní pro Pardubický 

kraj.  

Vedle toho Sekretariát vypracoval podrobné samostatné prezentace zaměřené na dotační 

možnosti pro oblast zdravotnictví, kultury a sociální oblast, zahrnující jak tradiční operační programy, 

tak i nové nástroje v podobě Národního plánu obnovy, Modernizačního fondu nebo přímo řízené 

nástroje. Tyto prezentace byly poskytnuty dotčeným odborům pro komunikaci mj. s příspěvkovými 

organizacemi kraje a dalšími partnery v území. 

Zástupci sekretariátu RSK Pk se také pravidelně zúčastňují setkání sekretariátů RSK pod záštitou 

MMR, včetně příprav na jednání a plnění zadaných úkolů.  

 

Strategie HSOÚ 

Rada Pk dne 8. 3. 2021 schválila materiál s názvem Systém podpory specifických regionů 

v podmínkách Pardubického kraje", který by měl sloužit k zacílení podpory rozvoje problémových 

a jinak specifických regionů v Pardubickém kraji územně cílenými nástroji, s tím, že je třeba ho ale dále 

konkretizovat a uvést do praxe.  

Prvním počinem v tomto směru byla příprava materiálu, který se zabývá na základě výstupů 

z MS2014+ čerpáním evropských fondů v období 2014 – 2020 po jednotlivých operačních programech 

v územním členění do ORP. Tento materiál – Zpráva o stavu čerpání dotací EU v Pardubickém kraji 

v období 2014–2020 – se snaží se najít a zdůvodnit regionální rozdíly v čerpání a najít případná bílá 

místa a problémy.  
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V rámci dalšího postupu je cílem vypracovat INTEGROVANÉ PLÁNY ÚZEMÍ/STRATEGII HSOÚ 

pro vybraná problémová území, a to na základě detailní práce s územím. Pro tyto účely byla vybrána 

ORP Moravská Třebová a ORP Česká Třebová a následně zvoleni také stakeholdeři pro tato území.  

Prvotní informace o této aktivitě byla dotčeným starostům předána v rámci Seminářů pro obce 

v průběhu podzimu, v prvních týdnech roku 2022 by pak měly proběhnout už konkrétní jednání 

v území ORP Moravská Třebová a ORP Česká Třebová. 
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Při RSK Pk jsou zřízeny tyto tři pracovní skupiny: 

a) PS Vzdělávání 

b) PS Sociální oblast 

c) PS Cestovní ruch 

 

 

PS Vzdělávání 

Vzhledem k epidemiologické situaci se v průběhu roku 2021 PS Vzdělávání nesešla 

k prezenčnímu jednání, místo toho bylo zvoleno per rollam hlasování. 

Korespondenční jednání PS Vzdělávání při RSK Pk 12. 1. – 18. 1. 2021 

Členům PS byla zaslána pracovní verze Regionálního akčního plánu Pardubického kraje 2021-

2027 k připomínkování. Členové PS zaslali připomínky, které se týkaly oblasti školství. Vzhledem 

k tomu, že šlo pouze o drobné připomínky, bylo je možno zohlednit a okamžitě zapracovat do 

dokumentu připraveného k zaslání členům Regionální stálé konference Pardubického kraje.  

Korespondenční hlasování PS Vzdělávání při RSK Pk 22. 2. – 5. 3. 2021 

Členům PS bylo zasláno hlasování o doplnění/znovu vložení projektu SPŠE a VOŠ Pardubice – 

vybavení učeben pro výuku moderních průmyslových technologií (ve fázi udržitelnosti) do Rámce pro 

podporu investic do infrastruktury KAP – verze 6. aktualizace z roku 2020 a uveřejnění takto 

doplněného Rámce KAP na Územní dimenzi MMR. 

Přijaté usnesení: 

 PS Vzdělávání souhlasí s navrhovanou úpravou Rámce KAP týkající se opětovného vložení 

projektu SPŠE a VOŠ Pardubice – vybavení učeben pro výuku moderních průmyslových 

technologií do Rámce pro podporu investic do infrastruktury KAP (verze 6. aktualizace z roku 

2020) a uveřejnění takto doplněného Rámce KAP na Územní dimenzi MMR. 

Korespondenční hlasování PS Vzdělávání při RSK Pk 4. – 11. 6. 2021 

Dle pokynu MMR ČR musí Sekretariáty RSK do konce června 2021 odevzdat MMR ČR aktuální 

pracovní verzi dokumentu Regionální akční plán, přičemž jednotlivé RSK musí tento dokument předtím 

vzít na vědomí. Tomuto kroku by mělo předcházet projednání v rámci pracovních skupin, proto byla 

1.3. Pracovní skupiny RSK Pk 
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členům PS Vzdělávání zaslána pracovní verze dokumentu Regionální akční plán Pardubického kraje 21+ 

ve verzi květen 2021. 

Přijaté usnesení:  

 PS Vzdělávání bere na vědomí pracovní verzi dokumentu Regionální akční plán Pardubického 

kraje 21+ ve verzi květen 2021. 

Korespondenční hlasování PS Vzdělávání při RSK Pk 15. – 23. 11. 2021 

Korespondenční hlasování se týkalo schválení dokumentů Statut Pracovní skupiny Vzdělávání při 

Regionální stálé konferenci Pardubického kraje a Jednací řád Pracovní skupiny Vzdělávání při 

Regionální stálé konferenci Pardubického kraje. 

Přijatá usnesení:  

 Pracovní skupina Vzdělávání při RSK Pk schvaluje Statut Pracovní skupiny Vzdělávání při RSK Pk 

dle přílohy č. 1.  

 Pracovní skupina Vzdělávání při RSK Pk schvaluje Jednací řád Pracovní skupiny Vzdělávání při 

RSK Pk dle přílohy č. 2.  

 

PS Sociální oblast 

Vzhledem k epidemiologické situaci se v průběhu roku 2021 PS Sociální oblast nesešla 

k prezenčnímu jednání, místo toho bylo zvoleno per rollam hlasování. 

Korespondenční jednání PS Vzdělávání při RSK Pk 12. 1. – 18. 1. 2021 

Členům PS byla zaslána pracovní verze Regionálního akčního plánu Pardubického kraje 2021-

2027 k připomínkování. Členové PS nezaslali žádné připomínky. 

Korespondenční hlasování PS Vzdělávání při RSK Pk 4. – 11. 6. 2021 

Dle pokynu MMR ČR musí Sekretariáty RSK do konce června 2021 odevzdat MMR ČR aktuální 

pracovní verzi dokumentu Regionální akční plán, přičemž jednotlivé RSK musí tento dokument předtím 

vzít na vědomí. Tomuto kroku by mělo předcházet projednání v rámci pracovních skupin, proto byla 

členům PS zaslána pracovní verze dokumentu Regionální akční plán Pardubického kraje 21+ ve verzi 

květen 2021. 
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Přijaté usnesení:  

 PS Sociální oblast bere na vědomí pracovní verzi dokumentu Regionální akční plán 

Pardubického kraje 21+ ve verzi květen 2021. 

 

PS Cestovní ruch 

PS Cestovní ruch se v průběhu roku 2021 vzhledem k epidemiologické situaci nesešla, pouze 

v průběhu listopadu proběhlo hodnocení souladu projektů se strategickými dokumenty Pardubického 

kraje v oblasti cestovního ruchu.  
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1.4. Komunikace s Řídícími orgány a MMR 

Pracovníci sekretariátu RSK Pk se pravidelně účastní setkání pracovníků sekretariátů RSK 

pořádaných MMR. Získávají zde a dále předávají informace, které slouží k zajištění a úspěšné realizaci 

projektů regionálních stálých konferencí na území České republiky. Tato setkání slouží jako platformy 

pro sdílení zkušeností s fungováním jednotlivých RSK i jako místo pro sdílení a debatu o problémech 

při plnění dílčích úkolů, které jsou na RSK delegovány. 

Další významnou formou komunikace jsou pak e-mailové zprávy, jejichž hlavní výhodou je 

operativnost. Sekretariát Pk tímto způsobem pravidelně plní úkoly zadané ze strany MMR, případně 

jinými řídícími orgány.  

 

1.5. Komunikace v rámci území Pardubického kraje – Parádní kraj 

Informace k činnosti RSK Pk a jejích pracovních skupin jsou průběžně uveřejňovány na 

webových stránkách https://paradnikraj.cz/ v sekci Regionální rozvoj. Informace o plánovaných 

jednáních RSK a pracovních skupin jsou zaznamenávány v kalendáři akcí, který zároveň umožňuje 

provést registraci na danou akci, Sekretariát RSK také pravidelně využívá sekci aktualit. Tyto nové 

webové stránky si kladou za cíl oslovit mnohem širší veřejnost při zachování všech relevantních 

informací. 

https://paradnikraj.cz/
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Obrázek 1: Webové stránky www.paradnikraj.cz 
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Obrázek 2: Část webových stránek www.paradnikraj.cz věnovaná regionálnímu rozvoji 

 

 

 

Pod sekcí RSK Pardubického kraje lze nalézt informace a zápisy z jednotlivých jednání RSK Pk 

a jejích pracovních skupin, informace k Regionálnímu akčnímu plánu Pk, Výroční zprávy RSK Pk a další 

podklady, včetně kontaktů na Sekretariát RSK Pk.  

Součástí webových stránek jsou osobní stránky jednotlivých členů RSK Pk a jejích pracovních 

skupin, kdy je po přihlášení do daného profilu přes uživatelské jméno a heslo členovi RSK Pk/pracovní 

skupiny RSK Pk umožněn přístup do neveřejné části webových stránek za účelem mj. hlasování per 

rollam k vybraným dokumentům a usnesením.  

 

http://www.paradnikraj.cz/
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Obrázek 3: Stránka s možností hlasování v rámci probíhajícího per rollam hlasování po přihlášení do profilu 

člena pracovní skupiny 

 

 

 

Po ukončení hlasování je pod odkazem pro relevantní per rollam hlasování/jednání k dispozici 

také zápis a další podklady, funkce „hlasovat“ je po vypršení termínu per rollam hlasování 

deaktivována.  
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1.1.1 Regionální akční plán 

Na přípravě Regionálního akčního plánu Pardubického kraje 2021-2027 začal sekretariát RSK 

pracovat v polovině roku 2020. 

V oblasti školství byli v období srpen – září 2020 osloveni všichni nositelé projektů uvedených 

v 6. verzi Rámce pro podporu infrastruktury a investic v Pardubického kraje a vyzváni k aktualizaci 

informací o svých projektových záměrech a doplnění stavu připravenosti svých projektů. Výstupem byl 

strukturovaný seznam projektů (tzv. Portfolio projektů 2021+) za oblast školství, které Pardubický kraj 

připravuje k realizaci v dalších letech. Následně, v průběhu září a října 2020 byly školy znovu vyzvány, 

aby opakovaně provedly pečlivou kontrolu svých projektových záměrů zanesených v Portfoliu projektů 

za oblast středního školství, případně aby své informace k projektovým záměrům zaktualizovaly nebo 

vhodně doplnily.  

Pro zjištění absorpční kapacity území pro oblast deinstitucionalizace přistoupil Pardubický kraj 

k plošnému mapování všech potencionálních subjektů, které mohou (dle aktuálně známých podmínek 

operačních programů) být žadateli o podporu na projekty transformace pobytových sociálních služeb. 

Samostatně byla zmapována situace v příspěvkových organizacích Pardubického kraje, neboť záměry 

rozvoje služeb poskytovaných těmito subjekty jsou Pardubickému kraji známy z pozice zřizovatele 

a investora. Ostatní subjekty poskytující pobytové služby sociální péče (týdenní stacionáře, domovy 

pro osoby se zdravotním postižením, domovy pro seniory, domovy se zvláštním režimem) byly 

osloveny písemným dotazem na jejich záměry v oblasti deinstitucionalizace a jejich připravenost 

realizovat projekty transformace jejich zařízení.  

Ve spolupráci s dotčenými odbory KrÚ Pk a dalšími institucemi (např. Správa a údržba silnic 

Pardubického kraje, Zdravotnická záchranná služba Pardubického kraje) pak proběhlo zjišťování 

absorpční kapacity také pro oblasti silnic II. třídy a zdravotnické záchranné služby. 

Regionální stálá konference Pardubického kraje následně vzala souhrn projektů představující 

absorpční kapacitu Pardubického kraje pro oblasti spadající pod Regionální akční plán Pardubického 

kraje na vědomí na základě per rollam hlasování ve dnech 24. – 29. 9. 2020. 

Následně, v průběhu září a října 2020 byly školy znovu vyzvány, aby opakovaně provedly 

pečlivou kontrolu svých projektových záměrů zanesených v Portfoliu projektů za oblast středního 

školství, případně aby své informace k projektovým záměrům zaktualizovaly nebo vhodně doplnily. 

Postup opakované kontroly byl zvolen záměrně s odkazem na stávající situaci (epidemie Covid-19, 

nouzový stav, postupné uzavírání škol, povinná opatření ve školách a školských zařízeních, vytíženost 

a starosti ředitelů se zajištěním provozu zařízení a zabezpečením distanční výuky) tak, aby školy 

opravdu řádně doplnily údaje ke svým projektovým záměrům.  
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V průběhu roku 2021 sekretariát RSK v přípravách RAP Pk 21+ pokračoval.  

Na základě podzimní aktualizace byl seznam školských projektů doplněn o jeden projekt 

a aktualizované podklady byly následně v lednu 2021 opětovně zaslány PS Vzdělávání ke schválení.  

Pracovní verzi RAP Pk 2021-2027 vzala RSK Pk následně na vědomí v rámci per rollam hlasování 

ve dnech 20. – 28. 1. 2021 a tento dokument byl vzápětí odeslán dle pokynů také MMR ČR.  

Pro oblast deinstitucionalizace došlo v průběhu konce roku 2020 a prvního čtvrtletí roku 2021 

k aktualizaci projektů v souladu s potřebami z území kraje v návaznosti na pokračování 

deinstitucionalizace služeb pro osoby se zdravotním postižením, reformu psychiatrické péče a potřebu 

sociálních služeb pro osoby s duševním onemocněním. Byly opětovně korespondenčně obeslány 

organizace, které mají zpracované transformační plány, a byl proveden sběr potřeb k naplňování 

těchto plánů ve vazbě na možnosti uplatnění projektů v React-EU a v ITI. Projekty týkající se cílové 

skupiny osob s duševním onemocněním byly projednány na Komisi Rady Pardubického kraje pro 

koordinaci služeb v oblasti duševního zdraví. 

Další pracovní verze RAP Pk byla dále představena na 16. zasedání RSK Pk dne 28. 6. 2021, RSK 

Pk vzala tuto verzi svým hlasováním na vědomí a materiál byl následně odeslán dle pokynu MMR ČR. 

Představení v rámci RSK Pk předcházelo per rollam hlasování v PS Vzdělávání ve dnech 4. – 11. 6. 2021. 

Vzhledem k časovým prodlevám v rámci přípravy RAP bylo v průběhu podzimu přistoupeno 

k opětovnému písemnému oslovení školských zařízení, které nezřizuje kraj (včetně speciálních škol) 

s další prosbou o zaslání projektových záměrů a jejich aktualizaci. 

Na základě finální podoby klíčů pro stanovení alokací RAP a tedy finálních alokací pro 

Pardubický kraj v jednotlivých oblastech RAP pak bylo v závěru roku 2021 přistoupeno k prioritizaci 

projektů pro oblast školství, ZZS a silnic II. třídy. Takto vzniklé finální seznamy projektů RAP Pk 21+ by 

měly být předloženy Radě Pk ke schválení v lednu 2022 a také projednány v rámci struktur RSK Pk.  
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2 Dobrá praxe 

 

Sekretariát RSK Pk se v průběhu roku 2021 zaměřil mj. na publikační činnost. Jako první byl 

i v souvislosti s aktivitami směrem k HSOÚ vypracován materiál, který se zaměřuje na čerpání 

prostředků EU na území Pardubického kraje.  

Zpráva o stavu čerpání dotací EU v Pardubickém kraji v období 2014–2020 

Tento dokument hlouběji rozpracovává Zprávu o hodnocení naplňování Regionálního akčního 

plánu Pardubického kraje připravenou sekretariátem RSK Pardubického kraje v březnu roku 2021. Jejím 

cílem je s využitím výstupů Monitorovacího systému evropských fondů pro rozpočtové období 2014–

2020 (MS2014+) podrobněji zhodnotit čerpání evropských fondů v období 2014–2020 v Pardubickém 

kraji.  

Sledovány byly především projekty v kategorii PODPOŘENÉ, tedy projekty schválené, v realizaci 

a ukončené, ve všech operačních programech. Detailněji jsme se zaměřili na IROP, OP PIK a OP ŽP. 

Kromě mezikrajského srovnání jsme podrobně sledovali i čerpání za jednotlivá území ORP 

Pardubického kraje. 

Všechny výsledky byly dle možností relativizovány – tj. zejména přepočítány na počet obyvatel. 

 Z pohledu čerpání v jednotlivých ORP za vybrané OP jsme se zaměřili zejména na ověření 

vstupní hypotézy, že v problémových (hospodářsky slabších) ORP vymezených v rámci Strategie rozvoje 

Pk 2021–2027 (jde o ORP Králíky, Česká Třebová, Moravská Třebová a Svitavy) mohou být větší 

problémy připravit a realizovat evropské projekty. Je třeba také uvést, že i mezi těmito čtyřmi ORP jsou 

poměrně velké rozdíly (ORP Česká Třebová je silné centrum s malým zázemím, ORP Svitavy a Moravská 

Třebová spíše venkovské regiony s větším počtem obcí, ORP Králíky „venkovský“ region s malým 

počtem obcí). Nicméně lze vysledovat, že zejména v relativizovaných počtech připravených projektů 

u IROP a zejména u OP PIK jsou tyto ORP spíše na spodních příčkách pořadí. Naproti tomu u OP ŽP patří 

tyto ORP spíše k těm úspěšnějším. Toto zjištění je zajímavé z toho pohledu, že tyto ORP zaostávají 

právě v těch oblastech, kde mají svá „slabá“ místa – tedy zejména ekonomika a zčásti lidské zdroje. 

Z toho lze vyvozovat potřebnost další podpory těchto regionů zejména v oblasti rozvoje ekonomiky 

a lidských zdrojů. 

 

Tento materiál byl prezentován jak na RSK, tak v rámci jednotlivých seminářů pro obce a byl 

dále distribuován na dotčené partnery (CzechInvest, ITI Hradecko-pardubické aglomerace, MAS 

Pardubického kraje a mnohé další) a také na MMR ČR. 

Na začátku roku 2022 plánuje Sekretariát RSK aktualizaci tohoto dokumentu a jeho další 

rozšíření (např. o program česko-polské spolupráce Interreg). 
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Publikace zaměřená na oblasti podpory podnikání a VaVaI 

Dalším materiálem, kterým se začal Sekretariát RSK zabývat na závěr roku 2021, je publikace 

zaměřená na oblasti podpory podnikání a VaVaI (finální název publikace prozatím nebyl zvolen). 

Pardubický kraj vykazuje ve srovnání s hodnotami dosaženými na úrovni celé ČR 

podprůměrnou podnikatelskou aktivitu (indikátor počtu podnikatelských subjektů na 1 000 obyvatel 

ve věku 15-64 let). I ve srovnání s ostatními kraji obsadil až 10. místo. Tuto pozici si víceméně drží už 

od roku 2013.  

Na základě těchto a dalších dat se Pardubický kraj rozhodl iniciovat zpracování materiálu 

obsahujícím přehled jeho aktivit, aktivit Pardubického podnikatelského inkubátoru (P-PINK), Agentury 

pro podnikání a inovace (API), Místních akčních skupin Pardubického kraje, agentury CzechInvest, 

Statutárního města Pardubic, Krajské hospodářské komory Pardubického kraje a projektu Smart 

akcelerátor v oblasti podpory podnikání a rozvoje inovací.  
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3 Rizika činnosti RSK a naplňování rolí sekretariátu RSK  

Následující kapitola popisuje rizika činnosti RSK s bližším popisem a jejich významností. 

Uvedená rizika do velké míry odpovídají rizikům předloženým v rámci Výroční zprávy pro rok 2019, 

jejich pravděpodobnost a dopad ovšem s postupem času vnímáme jako výraznější. 

 

Tabulka 2: Rizika činnosti RSK 

Název rizika Popis rizika 

Pravděp
odobno

st 
(1-5) 

Dopad 
(1-5) 

Význa
mnost 
(P * D) 

Nedostatečná zpětná vazba 
ŘO a dalších subjektů 
k podnětům, připomínkám 
a požadavkům RSK  

RSK nedostávají ze strany ŘO zpětnou vazbu 
ani bližší informace o tom, co se děje s jejich 
doporučeními. Sesbíraná a předaná data 
o projektových záměrech, bariérách 
a „bílých místech“ se nepromítají do výzev a 
harmonogramů jednotlivých ŘO. 

5 5 25 

Nejasná role RSK 

RSK nemají jasně stanovenou pozici v rámci 
struktury implementace ESI fondů, 
především ve vztahu k ŘO. Nedostatečné 
legislativní ukotvení pravomocí RSK výrazně 
omezuje jejich vliv a význam. 

5 5 25 

Nízká aktivita členů RSK  

Úzce souvisí s předchozími riziky. Členové 
RSK ztrácí motivaci, berou účast na jednáních 
spíše formálně, jejich aktivita při tvorbě 
programu a návrhu témat je velmi nízká. 

4 5 20 

Slabá pozice Sekretariátu RSK 
bez konkrétních pravomocí 

Sekretariát plní především úkoly zadané 
MMR, ze strany členů RSK Pk existuje jen 
nízká poptávka po aktivitách sekretariátu.  

4 3 12 

Málo četná a formální jednání 
PS 

Program tvoří především informace ze strany 
sekretariátu RSK aj. subjektů. Neprobíhá širší 
diskuse a nejsou generovány podněty 
vyplývající z potřeb území. 

3 4 12 

Zdroj: sekretariát RSK Pk 
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4 Plán rozvoje fungování RSK 

 

Popis opatření k eliminaci rizik s koeficientem významnosti vyšším než 12: 

- Nedostatečná zpětná vazba ŘO a dalších subjektů k podnětům, připomínkám a požadavkům 

RSK , 

- Nejasná role RSK, 

- Nízká aktivita členů RSK. 

Všechna uvedená rizika spolu jednoznačně souvisí a jsou vzájemně propojená. Primárním 

řešením by bylo jasné právní ukotvení pozice RSK v implementační struktuře ESI fondů. RSK by se tímto 

způsobem mohla podílet na přípravě a harmonogramu jednotlivých výzev jako rovnocenný partner ŘO, 

přičemž její připomínky k připravovaným výzvám by byly závazné. Na základě toho by stoupl její 

význam a tím také aktivita a motivace jejích členů.  

 

4.2 Plán aktivit pro období 2022 

Další jednání RSK Pk budou realizována s ohledem na vývoj aktuální epidemiologické situace, 

v případě potřeby bude využito per rollam hlasování. Obdobně bude postupováno v rámci pracovních 

skupin.  

Sekretariát se bude účastnit společných jednání sekretariátů RSK pod záštitou MMR a bude 

plnit úkoly vyplývající z těchto jednání. I nadále bude zajišťovat jednání RSK Pk jak z hlediska 

organizačního, tak v rámci odborných podkladů. Intenzivně se bude věnovat především tématu 

Regionálního akčního plánu, ISPZ a analýze vybraných HSOÚ.  

Pokud to epidemiologická situace dovolí, bude Sekretariát RSK Pk pokračovat v realizaci 

seminářů v území Pardubického kraje.  

  

4.1 Popis opatření k eliminaci rizik 
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5 Seznam zkratek 

 

CLLD   Komunitně vedený místní rozvoj 

CZV   Celkové způsobilé výdaje 

ČR   Česká republika 

ESIF   Evropské strukturální a investiční fondy  

EU   Evropská unie 

IPRÚ   Integrované plány rozvoje území 

IROP   Integrovaný regionální operační program 

ISPZ   Informační systém projektových záměrů 

ITI   Integrované územní investice 

KAP   Krajský akční plán 

KrÚ Pk   Krajský úřad Pardubického kraje 

MAP   Místní akční plán 

MAS   Místní akční skupina 

MMR   Ministerstvo pro místní rozvoj ČR  

MPO   Ministerstvo průmyslu a obchodu 

NSK   Národní stálá konference 

OD   Odbor dopravy 

OP TP   Operační program Technická pomoc 

OR   Odbor rozvoje 

OSV   Odbor sociálních věcí 

OŠK   Odbor školství 

Pk   Pardubický kraj 

PS   Pracovní skupina 

RAP Pk    Regionální akční plán Pardubického kraje  

RRA Pk    Regionální rozvojová agentura Pardubického kraje 

RSK   Regionální stálá konference 

ŘO   Řídící orgán 

SFŽP ČR   Státní fond životního prostředí České republiky 

SRR21+   Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 

SŽDC   Správy železniční dopravní cesty, státní organizace  
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