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Strategicky ramec pro Mistni akéni plan ORP Sokolov 2017 - 2023

%
1. Vize

SOKOLOVSKO - Mis
K USPESNEMU

Na Sokolovsku jsou déti vzdélavany s ohledem na jejich individudlni potieby, schopnosti
a mozZnosti. Kazdému ditéti je v tomto smyslu umoZnén uspéch. Utitelé jsou hybateli d&ni
ve tfidach, stejn¢ jako feditelé na Skole. Pracovnici ve vzd&lavani d&ti a Z4ki jsou motivovani
ke své praci a zarovell umi motivovat své svéfence. Utitelé jsou naklonéni aktivizujicim
metodam vyuky, pfiemZ si sami své znalosti a dovednosti prohlubuji pf svém daldim
vzd€lavani. Funguje efektivni spoluprace mezi formalnimi i neformalnimi vzdélavacimi
subjekty a dalSimi relevantnimi partnery, jako jsou napf. rodife, potenciondlni
zaméstnavatelé, apod. Vzdélavani na Sokolovsku neprobihd v izolovanych celcich, ale
sméruje k dal$fmu uplatnéni vzdélavajicich se, a to ne jen v pracovnim Zivoté. Sokolovsko je
regionem, kde vzdé€lani je cestou k uspéchu, vzdélani zde nachazeji pracovni uplatnéni
a neodchazeji jinam.

2. Popis zapojeni aktéru

Strategicky ramec Mistniho akéniho plénu ORP Sokolov byl tvofen s diirazem na principy
komunitniho planovani spolu s expertnim pfistupem. Do piiprav strategického ramce byl tedy
ruznou formou zapojen co nejvétsi podet relevantnich aktérii plsobicich na tzemi ORP
v oblasti vzdélavani déti a zakd.

V prvni fazi priprav strategického ramce probghly analytické prace, zahrnujici metaanalyzu
Jiz existujicich relevantnich dokumentd, vystupy dotaznikového Setfeni MSMT na matefskych
a zakladnich Skolach, vystupy vlastnho dotaznikového Setfeni realizatora projektu.
Na zdkladé téchto vystupti pak byly realizatnim tymem projektu stanoveny navrhy prioritnich
oblasti k feSeni.

Paralelné s vySe uvedenymi aktivitami probihalo mistni Setfeni formou osobnich schiizek
a fizenych rozhovorid s vedoucimi pracovniky $kol a 3kolskych zafizeni, stiedisek volného
Casu, se zastupci neziskovych organizaci pracujicich s détmi a Z4ky a nékterymi zastupcei
zfizovateli matefskych a zdkladnich $kol. Na téchto schiizkach byly sbirdny investiéni
projektové zamery a zdroven diskutovany névrhy prioritnich oblasti véetné navrhu na jejich
opatieni, vZdy v zavislosti na typu vzdélavatele, se kterym byl rozhovor veden.

Sbér investi¢nich ziméri probihal rovnéZ formou elektronickou, kdy bylo na viechny
matefské a zakladni Skoly, na stfediska volného ¢asu a na vSechny zfizovatele matefskych
a zékladnich Skol odeslano nékolik informacnich zprav s vyzvou k oznameni plénovanych
investic, jejich stupné pfipravenosti a nabidkou tyto zaméry konzultovat.
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Strategicky ramec pro Mistni ak¢ni plin ORP Sokolov 2017 - 2023

Vystupy téchto aktivit pak byly podkladem pro dal$i jednani partnerské zakladny, které
probéhlo v ramci pracovniho setkani Fediteli matefskych a zdkladnich $kol. Na téchto
setkanich byla, mimo diskuzi nad prioritami, jejich cili a opatenimi, facilitovana tvorba vize.

workshop, kde Ucastnici volili ze tfi pracovnich verzi vize, které vznikly béhem predchozich
komunitnich setkdvani. Déale byly diskutovany cile vybranych opatfeni v mensich pracovnich
skupinach a probéhla prezentace vénujici se tématu spole¢ného vzdélavani a nadanych déti.
Vystupy tohoto setkani byly zapracovany do strategické¢ho ramce.

Na pracovni verzi strategického ramce se podilely také odborné garantky projektu pro
predskolni, zakladni vzdélavani a spolecné vzdélavani.

Na zékladé¢ vySe uvedenych setkdni a vystupl byly stanoveny 4 priority a jejich cile
a vytvoieny SWOT-3 analyzy pro kaZzdou z nich. Tyto SWOT-3 analyzy byly podkladem
pro navrh strategického ramce s popisem téchto priorit a jejich cill, se seznamem zjisténych
investi¢nich projektovych zaméri a stanovenim vazeb na povinnd, doporucena a volitelna
opatfeni. Tato pracovni verze strategického ramce byla odeslana k pfipominkam c¢lentim
Ridiciho vyboru a byla zvefejnéna k piipominkovani na webu realizatora projektu.
Po vyporididni viech pFipominek byla vytvofena pracovni verze strategického ramce, ktera
byla podkladem pro jednéni Ridiciho vyboru.

Dne 27. 9. 2016 byl Strategicky ramec po vypofadani vSech pfipominek projednan a schvalen
Ridicim vyborem MAP ORP Sokolov.

Bliz8i informace a zapisy ze setkdni jsou kdispozici na:  http:/mas-
sokolovsko.eu/projekty/aktualni/map-orp-sokolov/

Piehled zapojenych aktéru a cilovych skupin:

Vedouci pracovnici §kol a §kolskych zaFizeni:

prostfednictvim dotaznikového Setfeni MSMT,

vlastnim dotaznikovym Setfenim realizatora projektu,

mistnim $etfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realiza¢niho tymu projektu,
jako ¢lenové Ridiciho vyboru,

jako €lenové pracovnich skupin,

v ramci pracovnich setkani fediteld MS a ZS MAP ORP Sokolov,

jako odborné konzultantky tymu projektu,

prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
prostiednictvim tcasti na vefejném workshopu.

RENNNREE™

Pedagogicti pracovnici:
M mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realizaéniho tymu projektu,
M jako ¢lenové Ridiciho vyboru,
M jako ¢lenové pracovnich skupin,
M prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
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M prostfednictvim w¢asti na vefejném workshopu.

Dalsi pracovnici piisobici v oblasti vzdélavani a asistenénich sluZeb a v oblasti
neformdlniho a zdjmového vzdélivini déti a mladeZe, pracovnici organizaci
piisobicich ve vzdélivani, vyzkumu a poradenstvi:

M mistnim Setfenfm, tedy osobnimi jednanimi se Gleny realizaéniho tymu projektu,

M jako &lenové Ridiciho vyboru,

M jako €lenové pracovnich skupin,

M prostiednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,

M prostiednictvim G¢asti na vefejném workshopu.

Zastupci neziskovych organizaci pisobicich ve vzdélavani déti a Zaki:
1 mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realizaéniho tymu projektu,
M jako &lenové Ridiciho vyboru,
M jako &lenové pracovnich skupin,
[ prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko 0.p.s.,
M prostfednictvim ti¢asti na vefejném workshopu.

Zameéstnanci veiejné spravy a ziizovatelii Skol pasobicich ve vzdélavaci politice:
M jako ¢lenové Ridiciho vyboru,
M mistnim $etfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢&leny realizaéniho tymu projektu,
M prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko 0.p.s.,
M prostfednictvim Gcasti na vefejném workshopu.

Rodice déti a Zzakii, veFejnost:
M jako €lenové pracovnich skupin,
M prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko 0.p.s.,
M prostrednictvim Gidasti na vefejném workshopu.

3. Popis priorit a cild

Na zakladé komunitnich setkavani, provedenych analyz a rozhovord se zapojenymi aktéry
byly stanoveny celkem 4 prioritni oblasti, pro néZ byla vytvotena SWOT-3 analyza. Z této
SWOT-3 analyzy vyplynuly jednotlivé cile k feSeni v rdmci MAP. Pro MAP ORP Sokolov
byly definovany 4 prioritni oblasti, které se dile rozpracovavaji do jednotlivych cild.
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Tab. & 1: Priorita 1 a piehled jej

Strategicky ramec pro Mistni akéni plin ORP Sokolov 2017 - 2023

ich cili

o
B~
g 1. KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI A ZAKU
=
1.1 2 1.3 1.4 il
Modernizovany a | Kvalitni a moderni |Dostatecnd Dostupnd a Prijemné, bezpecné
vyhovujici odborné vybaveni |vyhovujici kapacita | kvalitni sportovisté, | a podnétné okoli
= |technicky stav hFisté a détské vzdéldavacich
O |objektii herny zaFizeni
vzdéldvacich
zarizeni
Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové
Setfeni MSMT. Setfeni MSMT. Setfeni MSMT. Setieni MSMT. Setfeni MSMT.
Vlastni Vlastni Vlastni Vlastni Vlastni
Eg dotaznikové Setfeni | dotaznikové Setieni | dotaznikové Setfeni | dotaznikové Setfeni | dotaznikové Setfeni
& |realizatora realizatora realiz4tora realizatora realizatora
a projektu. projektu. projektu. projektu. projektu.
Setfeni v misté. Setfeni v misté. Vystupy analyz. Setfeni v miste. Setfeni v misté.
Vystupy z jednani
RV.

Tab. €. 2: Priorita 2 a piehled jejich cili

~
g 2. KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVANI
&
2.1 2.2 2.3 2.4 25 2.6
Kompetentni  |Kompetentni  |Kvalitni Motivovany Priznivé a Aktivni
vedouci vzdélavatel, vyukové pracovnik ve  |pozitivni §kolni |spoluprdce a
~ |pracovnik pedagog, materidly a vzdéldvani déti | klima komunikace
O pracovnik ponuicky a Zdki §kol i dalSich
zdjmového a subjektii ve
neformdlniho vzdeldvdani
vzdélavani
Vystupy analyz. | Vystupy analyz. | Dotaznikové | Vystupy analyz. | Setfeni v mist&. | Vystupy analyz.
Vlastni Vlastni Setreni MSMT. | Vlastni Vystupy ze Vlastni
S |dotaznikové | dotaznikové  |Vystupy analyz. | dotaznikové setkani feditelii. | dotaznikové
A< | Setfeni. Setfeni. Setfeni. Vystupy analyz. | Setieni.
ﬁ Setfeni v misté. | Setfeni v mistg. Setteni v misté. Setfen{ v misté.
Vystupy ze Vystupy ze Vystupy ze Vystupy ze
setkani fediteld. |setkani fediteld. setkani rediteld. setkani fediteli.
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Tab. €. 3: Priorita 3 a pFehled jejich cilid

PRIORITA

Strategicky ramec pro Mistni akéni plin ORP Sokolov 2017 - 2023

3. MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

3l 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7
Individudlni |Pozitivni Zvy3ujici se | ZvySujici se |Inovativni, |Smysluplné |Kariérové
pFistup socidlni odborné kompetence |aktivizujici |traveni poradenstvi
w |k osobnosti |klima ve tFidé |kompetence |pro Zivot formy a volného casu
S |Zika déti a Zdkii metody vyuky
s ohledem na
jeho
schopnosti
Vystupy Vystupy Dotaznikové | Setfeni Dotaznikové | Vlastni Vystupy
analyz. analyz. Setfeni v misté. Setieni dotaznikové | analyz.
Vlastni Setfeni MSMT. Vystupy ze | MSMT. Setfeni Setfeni
dotaznikové | v misté. Vlastni setkani Vlastni realizatora vV misté.
Setieni. Vystupy ze|dotaznikové |fediteld. dotaznikové | projektu.
S | Setteni setkani Setfent Setfeni Setfeni
& | v misté. fediteld. realizatora realizatora v misté.
ﬁ Vystupy ze | Vystupy projektu. projektu. Vystupy
setkani z jednéani Setieni Setfeni analyz.
feditel. RV. v misté. v misté.
Vystupy ze Vystupy
setkani analyz.
feditelti.

PRIORITA

Tab. ¢. 4: Priorita 4 a prehled jejich cili

4. SPOLECNE VZDELAVANI

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5
Pripravenost Vzdélany pedagog | NiZSi pocet déti ve |Spoluprdce Osvéta v oblasti
N |k zavddéni otevieny tFiddach s odborniky, spoleéného
O |systémovich zmén |spolecnému sdileni zkusenosti |vzdéldvini
vzdéldvdani a dobré praxe
Vystupy analyz. Dotaznikové Vystupy analyz. Dotaznikové Vystupy analyz.
Setieni v mistg. Setfeni MSMT. Setfeni v mists. Setfeni MSMT. Setieni v misté.
Vystupy ze setkani | Vlastni Vystupy ze setkani | Vlastni Vystupy ze setkani
S |fediteld. dotaznikové 3etfeni |fediteld. dotaznikové 3etieni | feditelil.
= realizatora realizatora Vystupy z jednani
a grojektu. projektu. RV.
etfeni v misté. Setfeni v misté.
Vystupy ze setkani Vystupy ze setkani
feditelii. feditelu.
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Strategicky ramec pro Mistni akéni plan ORP Sokolov 2017 - 2023

Nésledujici tabulky podrobngji definuji jednotlivé priority a dale rozpracovavaji jejich cile.

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI A ZAKU

Misto a prostiedi, kde probiha vzdélavani a vychova déti a zakd, hraje stéZejni roli v tomto
procesu. Kvalitni, bezpeéné, vyhovujici a motivujici zdzemi jak pro vzd€lavatele, tak pro
vzd€lavané, je cilem této priority.

Kazda matetfskd a zakladni $kola, zakladni umélecka skola stfedisko volného Casu a jina
instituce vzdélavajici déti a zaky, by méla spliiovat podminky potfebné pro své pracovniky
a sv&fené déti a ZaKy, a to jak z pohledu technického stavu budov a jejich okoli, tak z pohledu
jejich vybavenosti, at’ uZ odborné, bezpe¢nostni, volno€asové, zajist'ujici zakladni potfeby,
atd.

Ne kazd4 takova instituce na uzemi ORP Sokolov tyto podminky zcela napliuje, navic
vzhledem kplanovanému spolenému vzd€ldvani je nezbytné upravit zafizeni
na bezbariérova, zajistit potiebné specidlni vybaveni, pomiicky a vzhledem k diirazu na rozvoj
kli¢ovych kompetenci zafidit a dovybavit odborné ucebny. Proto je feSeni kvalitni a dostupné
infrastruktury vice nez zadouci.

Tab. & 5: Priorita 1, cil 1.1

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI A

Priorita 1 ZAKU

Cil1.1 Modernizovany a vyhovujici technicky stav objekti vzdélavacich zaFizeni

Zlepsit technicky stav objektii 8kol a Skolskych zafizeni v€etné Skolnich jidelen,
§kolnich kuchyni, druzin, t€locvien a socialnich zafizeni, déle pak zakladnich
uméleckych Skol, stfedisek volného Casu a dalSich vzdé€lavacich zafizeni pro
neformalni a zajmové vzdélavani déti a Zzakd prostfednictvim rekonstrukei,
modernizaci v&etné zavedeni bezpe€nostnich prvki a zafizeni a bezbariérovych
tiprav téchto objekti, a to do roku 2023.

Vyhovujici objekty pro vzdéldvdni jsou elementdrni podminkou pro realizaci
vzdéldvaciho procesu. Je zdsadni, aby budovy a souvisejici prostory spliiovaly
podminky bezpecnosti, bezbariérovosti (pokud je to technicky mozZné), hygienické
a také podminky udrZitelného rozvoje, zvldsté s ohledem na fakt, Ze velkd cdst budov
vzdéldvacich zarizeni byla postavena pred vice nez 50 lety. Zaroven musi byt tyto
objekty pFipraveny na rozvoj klicovych kompetenci (vznik modernich novych uceben)
a musi umoznit praktické spolecné vzdeéldavani (tedy byt dostupné vSem, bezbariérové,
pokud je to technicky mozné.)

Popis cile

Vaz}) . :;a Povinna opatfeni (témata):
ROVIDRAR 1. predskolni vzdélavéni a péte: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

dop :)'ruc’ena 2. {tenafska a matematicka gramotnost — slaba vazba
otga rt::; - 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakii ohroZenych Skolnim neuspéchem
pow  silna vazba

Doporuéena opatieni (témata):

MAF 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakl — slab4 vazba
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——
_——

5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba

Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, stiedni vazba

Indikatory

Poget modernizovanych, rekonstruovanych nebo bezbariérové upravenych objekti
vzdélavacich zafizeni.
Pocet podpofenych vzdélavacich zatizeni z dotacnich tituld.

Tab. &. 6: Priorita 1, cil 1.2

Priorita 1

Cil 1.2

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI

AZAKU

Kvalitni a moderni odborné vybaveni

Popis cile

Vytvofit moderni a vybavené odborné ucebny a vzdélavaci prostory pro rozvoj
kompetenci déti a Ziki v matefskych a zékladnich $kolach, v zékladnich uméleckych
Skolach a stfediscich volného &asu, primarné pak v navaznosti na klicové
kompetence, a to do roku 2023.

Naplnéni cile, tedy vystavba, rekonstrukce, modernizace a vybaveni odbornych
uceben a vzdélavacich prostor je podminkou pro umoznéni rozvoje vzdéldvani deti
a zZdki v odbornych kompetencich. To vSe s ohledem na skutecnost, e mnohé
odborné ucebny jsou nevyhovujici krozvoji téchto kompetenci nebo zcela chybi.
Zvlasié pak pro vyuku klicovych kompetenci, jako je komunikace v cizich jazycich,
prirodni védy, technické a Femesilné obory, prdce s digitdInimi technologiemi, je
moderni vybaveni jednim z predpokladii kvalitniho vzdélavani. TaktéZ pro kvalitni
vyuku k dalim kompetencim, napr. tzv. kompetencim pro Zivot, jsou takové prostory
nutnosti (napr. laboratore, dilny, kuchyriky, venkovni ucebny — pozemky, atd.).

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatieni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. Ctenafskd a matematicka gramotnost — stiedni vazba
3. inkluzivni vzdélavéni a podpora déti a Zaki ohroZenych $kolnim netispéchem
— silné vazba
Doporucena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného Casu — prifezové, slaba vazba

Indikatory

Pocet zmodernizovanych odbornych uceben.
Pocet nové vybudovanych odbornych uéeben.
Pocet uceben s novym vybavenim.
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Tab. & 7: Priorita 1, cil 1.3

Priorita 1

Cil1.3

Strategicky ramec pro Mistni ak¢ni plan ORP Sokolov 2017 - 2023

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI
A ZAKU

Dostate¢na vyhovujici kapacita

Popis cile

Vytvofit dostate¢nou a vyhovujici kapacitu Skol, Skolskych zafizeni do roku 2023.

Dostateénd kapacita matefskych a zdkladnich $kol je zdsadni pro dostupnost
vzdéldvani déti a Zdku do 15 let. Cilem je tedy dostatecny pocet mist v materskych
i zdkladnich Skoldch na iizemi jednotlivych obci, kde jsou tyto Skoly zFizovany, dle
demografického vyvoje. Predevsim u materskych Skol vzhledem ke zméndm
v zakonech je nutné zajistit tyto kapacity rovnéz pro dvouleté déti a déti s povinnym
poslednim rokem predskolni vychovy pred ndstupem do zdkladniho vzdéldvdni.
Zdrover vzhledem kcili zkvalitnit vzdélavani deéti a Zdki, vzhledem k potiebe
spolecného vzdeélavani a vzhledem k potrebé individudiniho p¥istupu ke vzdéldvajicim
se, je zdasadni, aby v matefskych a zdkladnich skoldch doslo k navy$eni poctu t¥id tak,
aby byl snizen pocet déti a Zaki v jedné tridé. To zdroveit umozni kvalitnéjsi vyuku se
zavedenim inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silné vazba
2. <¢&tenafskd a matematickd gramotnost — stiedni vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakil ohroZenych Skolnim netispéchem
— silné vazba
Doporucena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stiedni vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Voliteln¢ opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, slaba vazba

Indikatory

Pocet skolskych subjektt s rozsifenou kapacitou.
Pocet podporenych skol a $kolskych subjekti.
Podil tiid se snizenym poctem zakd.
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Tab. &. 8: Priorita 1, cil 1.4

Priorita 1

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETF

A ZAKU

Cil 1.4 Dostupna a kvalitni sportovisté, hFi§té a détské herny
Vybudovat kvalitni a dostupné sportovni a herni zdzemi pro rozvoj pohybovych
a volnoCasovych aktivit déti a zaku pii matefskych a zakladnich kolach, strediscich
volného Casu a dalSich vzd&lavacich zafizenich véetné NNO, a to do roku 2023.
Dostatecné, kvalimi a bezpecné sportovisté, hiisté i détské herny by mély byt soucdsti
komplexni infrastruktury vzdélavani déti a Zdkii. Takové zdzemi prispéje k rozvoji
Popis cile pohybovych dovednosti, tymové spoluprdce, k vSestrannému rozvoji déti a zdkii a ke
kvalitné travenému volnému Casu déti a Zdkii. Zdroveri modernizace téchto prostor
umozni spolecné a dostupné vzdéldavani v oblasti pohybové vychovy a v oblasti
smysluplného traveni volného casu. Siroké vyuziti téchto prostor pak dava moznost
kvalitméjsimu vzdélavani s moznosti multifunkcniho vyuziti a zavddeéni inovativnich
aktivizujicich metod a forem vyuky.
Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
Vazba na 2. cCtenafska a matematicka gramotnost — slaba vazba
povinni a 3. inkluzivni vzd€lavéani a podpora déti a zaki ohroZenych $kolnim netspéchem
doporucena — stiedni vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka — stfedni vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — slab4 vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného &asu — pritezové, silna vazba
Indikitory Pocet zrekonstruovanych sportovist, hfist’ &i détskych heren.

Pocet noveé vybudovanych sportovist, hiist &i détskych heren.
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Tab. &. 9: Priorita 1, cil 1.5

Priorita 1

Cil 1.5

KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI

A ZAKU

Piijemné, bezpedné a podnétné okoli vzdélavacich zaFizeni

Popis cile

Vytvofit vyhovujici okoli matefskych a zdkladnich Skol, stfedisek volného casu
a dal§ich vzdélavacich zafizeni v¢etné NNO, a to do roku 2023.

Naplnént cile 1.5 umozni vytvoreni bezpecného a podnétného okoli vzdéldavacich
zafizeni, jako jsou zahrady, parky, chodniky, oploceni, apod. Tato okoli jsou
v nékterych pFipadech zanedband, z diuvodu vétsiho dirazu na rekonstrukci
a modernizaci budov. Okoli vzdéldvacich zarizeni ovliviiuje celkovy dojem na
ucastniky vzdélavaciho procesu, prispiva krozvoji kompetenci nap¥. v prirodnich
véddch, vytvdri misto pro mozZnost vyuZiti inovativnich aktivizujicich metod a forem
vyuky a vytvori misto pro odpocinek a relaxaci deéti, Zdki a pedagogii. Kromé
podnétného a prijemného okoli je zdsadni téZ jeho bezpecnost, a to vietné
pFijezdovych cest ke vzdélavacimu zarizeni a cest a chodniki v jeho aredlu.

Vazba na
povinna a
doporuéena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. &tenafskd a matematicka gramotnost — slabé vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych $kolnim netispéchem
— stiedni vazba
Doporuéena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného asu — prifezové, stiedni vazba

Indikatory

Podet podpofenych vzdélavacich zafizeni.
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KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVANI

Vzdélavaci proces a jeho nositelé jsou jednou ze zikladnich stavebnich sloZek obé&anské
spoleCnosti. Vychova a vzdélavani ovliviiuji tvorbu osobnosti ditéte, resp. osobnosti,
ve kterou dosp€je. Proto je zcela zdsadni, jak kvalitni tento proces je. Je diileité, aby si
nositelé tohoto procesu (rodice, pracovnici ve vzdélavani, ziizovatelé) svou moc v tomto
sméru zietelné uvédomovali a takto s timto védomim nakladali. Je nutné, aby pracovnici ve
vzdélavani disponovali takovymi osobnostnimi pfedpoklady, znalostmi, dovednostmi
a v neposledni fadé¢ t€Z chuti a nasazenim, aby byli schopni zajistit vzd&lavani, které pomiize
utvéafet integrované, schopné a za sviij Zivot odpov&dné jedince. V soufasné dob& se
vzdélavani potyka s riznymi skalimi, v popredi vSak stile stoji vzdélavatel (feditel 3koly,
pedagog, vychovatel, vedouci krouzku, atd.), jenZ je hybnou silou vzdélavaciho procesu.
V soucasném vzdelavéni stale jest€ ne vzdy panuje toto presvédCeni a je Zadouci, aby se
vzdelavani déti a Zaku stalo Zivym otevienym interaktivnim procesem. Moderni doba si jiZ
nezada pouze jednostranné poskytované informace prostfednictvim frontalni vyuky. Je nutné
zajistit vzdélavatelim takové prostfedi a podminky, které jim pomohou stit se takovymi
hybateli a vzory a zajistit tak détem a Zaktm kvalitni a motivujici vzdélavani.

Tab. &. 10: Priorita 2, c¢il 2.1

' Priorita 2 KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVAN{

Cil 2.1 Kompetentni vedouci pracovnik

Vytvorfit podminky pro rozvoj a zvySovani kompetenci vedoucich pracovniki, a to
do roku 2023.

Vedouci pracovnik je hybnou silou vzdéldvaciho zarizeni. Proto je zdsadni, aby
disponoval takovymi kompetencemi, aby byl motivdtorem, inovdtorem, manazerem,
vzdélavatelem a uzndvanym lidrem, ktery bude motivovat své pracovniky, bude
Popis cile efektivné Fidit vyuku ve Skole, vytvdret a podporovat pozitivni prostiedi uvniti* skoly
podporujici prdci ucitelského sboru, reagujici na potieby Zdkii a rozvijejici efektivni
komunikaci s rodici déti a Zdku. Toho lze dosahnout celoZivotnim vzdéldavdnim
v relevantnich oblastech a dirazem na trvaly rozvoj téchto kompetenci a Jejich
efektivni uplatiiovdni v Fidici funkci. Neméné diilezitym aspektem je také podpora
vedouciho pracovnika ze strany zrizovatele.

Povinna opatfeni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — siln4 vazba

Vaz.b A :;a 2. Ctendfska a matematickd gramotnost — stfedni vazba
POVIRRA R 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych §kolnim neuspéchem
doporucena .

— — silné vazba
otlza r(tem dl Doporucend opatieni (témata):
;, n:: a) & 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 2aki — stiedni vazba
I\;XP pu 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stedni vazba

6. kariérové poradenstvi — stiedni vazba

Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného Casu — prifezové, stiedni vazba
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Indikatory

Pocet vedoucich pracovniki, ktefi absolvovali vzdélavaci akei.
Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich akei.

| Priorita 2

Cil 2.2

_Tab. & 11: Priota 2, cil 2.2

KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVANI

Kompetentni vzdélavatel, pedagog, pracovnik zijmového a neformalniho
vzdélavani

Popis cile

Vytvorit podminky pro rozvoj a zvy$ovani kompetenci pracovnikil ve vzdélavani déti
a zaku, a to do roku 2023.

Pedagog ci jiny pracovnik ve vzdéldvani déti a Zdki je nositelem vzdéldavaciho
procesu a zdakladnim stavebnim kamenem jeho urovné. Aby bylo zajisténo kvalitni
vzdéldvdni pro déti a Zdky, je nutné, aby pedagogové a dalsi pracovnici ve vzdéldavdni
celoZivomé rozvijeli své kompetence. Efektivni vzdélavani si Zada motivované
a motivujici vzdélavatele oteviené zméndm a novym efektivnim inovativnim
aktivizujicim formam a metoddm vyuky. Je nutné, aby vzdélavatelé byli ochotni
pFijmout odpovédnost za déni, klima ve tridé, za kvalitu vzdélavaciho procesu, byli
naklonéni spolecnému vzdélavani s diurazem na individudlni pFistup k ditéti, Zdakovi.
Bude tedy podporovdno dalii vzdéldvadni pedagogii prostfednictvim pestré nabidky
vzdélavacich moznosti. Bude podporovdna otevFenost vici inovativnim pristupiim
ve vyuce a pristupu k détem a Zdkium. Bude podporovan rozvoj mentoringu a sdileni
dobré praxe ve Skoldch.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupu
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. (tenafska a matematicka gramotnost — silné vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych $kolnim netispéchem
— silna vazba
Doporucena opatreni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — silna vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, silna vazba

Indikatory

Pocet vzdélavatelli, pedagogi, pracovnikii zdjmového a neformalniho vzdélavani
absolvujicich vzdélavaci aktivitu.

Celkovy pocet vzdélavacich aktivit.

Podil vzdélavacich zafizeni uplatiiujicich moderni formy vzdé€lavani dospélych jako
napf. mentoring, spoluprace — tandemova vyuka, apod.
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Tab. & 12: Priorita 2, cil 2.3

Prioritaz | KVALITNI A MOTIVUJICE VZDELAVANE

Cil2.3 Kvalitni vyukové materiily a pomicky

Zajistit kvalitni vyukové materidly a pomucky a vytvofit podminky pro aktivni
pouZzivani té€chto vyukovych materiali a pomiicek, a to do roku 2023.

Vyukové materialy a pomiicky jsou zdkladnim pomocnikem p#i vzdélavacim procesu,
Umoznuji efektivni vyukovy proces, kvalitnimi a smysluplnymi vyukovymi materidly
Ize podpoFit efektivitu vzdélavactho procesu. Moderni vyukové pomiicky pomahaji
Popis cile roz$ifovat znalosti déti a Zdkii zdbavnou formou a rovmnéZ prostiednictvim
informdiniho (nezdmérného) uceni. Kvalitni a moderni vyukové materidly a pomiicky
mohou doplnit inovativni a aktivizujici formy a metody vzdéldvani. Autorem
nebo implementdtorem téchto pomiicek by mél byt vzdélavatel. Proto je Zddouci, aby
byli pracovnici ve vzdéldvani podporeni pFi tvorbé i vybéru vyukovych materidli
a pomiicek a predevsim vSak motivovdni k jejich pouzivdni.

Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — siln4 vazba

Vazba na 2. (tenafskd a matematicka gramotnost — silna vazba
povinni a 3. inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a zakii ohrozenych $kolnim netspéchem
doporuéena — silnd vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silnd vazba
MAP 6. kariérove poradenstvi — slaba vazba

Volitelné opatieni:

7. smysluplné traveni volného &asu — prifezové, slaba vazba

Pocet nove vzniklych vyukovych materialii a pomiticek

Polet nové potizenych vyukovych materiali a pomiicek

Indikatory Podil vzdélavacich zafizeni pouZivajicich aktivné moderni pomiicky ve vyuce.

PoCet osob absolvujicich vzdé€lavani v oblasti tvorby inovativnich vyukovych
materialy, v oblasti znalosti prace s modernimi a kvalitnimi materily a pomtickami.
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Priorita 2
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KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVANI

Cil2.4 Motivovany pracovnik ve vzdélavani déti a Zaki
Vytvofit podminky pro efektivnéj$i motivaci pedagogickych pracovnikii a dalSich
pracovnikii ve vzdélavani déti a zakd. Zavést systém pro zvySeni motivace
pedagogickych pracovnikili, ktefi budou prostfednictvim své osobnosti a prace
motivovat déti a zaky, a to do roku 2023.

Popis cile V soucasné chvili ne vsechna vzdéldvaci zarizeni vyuZivaji néjaky typ interniho
motivacniho systému, resp. efektivniho motivacniho systému, ktery vede k motivaci
pro zvySovdni kompetenci, vyuzivani inovativnich aktivizujicich forem vyuky, viastni
invenci do vzdélavaciho procesu, prijeti plné odpovédnosti za klima ve tFidé, atd. Mél
by byt ocenén pristup pedagoga ci dalsiho pracovnika ve vzdélavani déti a Zdki, jeho
skutecné kompetence pro efektivni vzdeldvani déti a Zakit.

Povinna opatieni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silnd vazba

Vazba na 2. ¢tenafska a matematicka gramotnost — silna vazba

povinnd a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohroZenych $kolnim netspéchem

doporucena — silnd vazba

opatieni Doporucéena opatieni (témata):

(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — silné vazba

Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silné vazba

MAP 6. kariérove poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:

7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, silna vazba

Indikitory Pocet inovovanych ¢&i nové zavedenych motivaénich systémii.

Pocet podpoienych osob.

Priorita 2

Cil 2.5

Tab. &. 14: Priorita 2, cil 2.5

KVALITNI A MOTIVUJICI VZDELAVANI

Piiznivé a pozitivni Skolni klima

Popis cile

Vytvofit podminky pro zavadéni pfijemného, motivujiciho, bezpe¢ného skolniho
klimatu respektujiciho vSechny jeho nositele, tedy vedouci pracovniky, pedagogické
i nepedagogické pracovniky, déti a zaky, rodice, a to do roku 2023.

Skolni klima je jednou z determinant vzdéldvaciho procesu. Socidlné-
integrativni Skolni klima podpoFi pozitivai atmosféru ve vzdélavacim procesu
u vsech jeho ucastniki. Je zdsadni pfi zavddéni spolecného vzdélavani,
dominuje zde tolerance a pozitivni vztahy na vsech urovnich, tedy vzdjemné
mezi Feditelem a pedagogy i dalSimi pracovniky Skoly, mezi pedagogy
navzdjem, mezi détmi a Zaky, mezi Skolou a rodici atd. Charakteristicka je zde
vzdjemnd pomoc, pochopeni, podpora individudlnich potveb, divéry, vysoka
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vnitini motivace, absence strachu, eliminace Skolnich neiispéchi. Je
podporovdan  rozvoj VvSech zucastnénych. Je podporovina vzdjemnd

komunikace vSech zicastnénych. Bude podporovina spoluprdce s externimi
odborniky k predchdzeni patologickych jevii uvniti kolektivu déti a Zdki.

Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

Vazba na 2. (tenarska a matematicka gramotnost — stfedni vazba

povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych Skolnim netispéchem
doporudena — silna vazba

opatieni Doporuéena opatieni (témata):

(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakh — stfedni vazba

Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba

MAP 6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba

Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, slaba vazba

Pocet odbornikil zapojenych do zlepSeni skolniho klimatu.

Vys3i podil rodi¢t zapojenych do aktivit $kol.

Pocet novych zpiisobii spoluprace s rodici.

Indikétory Pocet nové zavedenych evaluaénich nastroji pro méfeni klima $koly.
Mira zlepSeni pozitivniho vniméni §kolniho klimatu.

Podil kol vyuzivajicich nastroje pro méfeni kolniho klimatu.

Pocet nové vytvorenych zakovskych senati &i parlamentd uvniti $kol.

Tab. &. 15: Priorita 2, cil 2.6

Priorita 2 KVALITNI A MOTIVUJICE VZDELAVANF

Cil 2.6 Aktivni spoluprice a komunikace $kol i dalSich subjektii ve vzdélavani

Rozvijet spolupraci a komunikaci mezi matefskymi a zdkladnimi $kolami a dal§fmi
subjekty ve vzdélavani, a to do roku 2023.

Nastaveni trvalé a efektivni komunikace a spoluprdce mezi materskymi a zdkladnimi
Skolami miize velice pozitivné pFispét k zefektivnéni vzdélavaciho procesu. Nelze viak
opomenout také komunikaci a spoluprdci mezi zdkladnimi a stFednimi skolami. Nemd
Popis cile smysl, aby kaZdd Skola objevovala jiz objevené, aby se napr. problémy Fesily
za zavienymi dveFmi mezi zdmi jednoho vzdéldvaciho zaFizeni. Zvldsté pak v ramci
Jednoho vzemi, kde jsou FeSeny podobné, ne-li shodné otdzky typické pro skolstvi
vdaném regionu. Sdileni dobré praxe, prenos zkusenosti, stdze a dalsi formy
spoluprdce mohou velice usnadnit FeSeni nékterych témat. Projekty spoluprdce pak
umozni zkvalitnit vzdéldvaci aktivity, umozni realizovat inovativni formy vzdéldvani
pedagogiu, atd.
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Povinna opatieni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba

Vazba na 2. (tenafska a matematickd gramotnost — slaba vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaka ohroZenych Skolnim netspéchem
doporucena — stfedni vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakl — stfedni vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stiedni vazba
MAP 6. Kkariérové poradenstvi — silna vazba

Volitelné opatieni:

7. smysluplné traveni volného Casu — priifezové, stiedni vazba

Pocet projektii spoluprace mezi kolami.

Tiidiktoes Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami.

Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami a dal3imi vzd€lavacimi subjekty.
Poget kol zapojenych do projekti spoluprace.

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

/ddoucim stavem ve vzdéldvacim procesu je dit€/zak uZz ne jen jako vychovéavany
a vzdélavany objekt, ale jako aktivné se podilejici partner vzdélavaciho procesu. Zmeéna
v pistupu od frontalni vyuky poskytujici pfedevSim ,mrtvé“ informace bez schopnosti je
flexibilng pouzit smérem k aktivizujicim metodam vyuky podporujici ziskdvéni a rozsifovani
zakladnich kompetenci k Zivotu, kliCovych kompetenci a predevS§im vedouci k vychové
integrované osobnosti odpovédné za svij zivot. Dilezit¢ je posileni sebevédomi kazdého
ditéte prostfednictvim moZnosti zaZit Uspéch, zésadni je individualni pfistup a motivace déti
a zaki. DuleZité je prostfednictvim nabytych kompetenci, motivace a vhodného poradenstvi
vést zaky k vhodné volbé povolani. Takto vybavené dit€ ma Sanci vyrist v dospélou osobnost,
pro kterou bude nadale vzdélavani zcela pfirozené, kterd bude na svém vzdélavani nadale
béhem svého Zivota stavét a rozvijet ho.
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Tab. & 16: Priorita 3, cil 3.1

Priorita 3

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Cil 3.1

Individuilni pristup k osobnosti Zika s ohledem na jeho schopnosti

Popis cile

Zalit meénit a vytvaret podminky, které umozni kazdému ditéti zaZit uspéch a které
pomohou piedchazet Skolnimu netispéchu déti a 24k, a to do roku 2023,

Naplnéni cile 3.1 vytvori podminky pro rozvoj kazdého ditéte a 3dka, s ohledem na
Jeho specifické potfeby a osobnost. Individudini pristup k détem a Zdkim prispéje
k predchdzeni Skolniho neispéchu nebo ztrdté zdjmu o vzdéldvdni. Zdroveri kazdé
dité bude mit Sanci rozvijet sviij potencidl v identifikované silné oblasti a takté? bude
podporovdn rozvoj talentovanych déti.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silné vazba
2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — silna vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Ziki ohroZenych Skolnim netspéchem
— silné vazba
Doporucena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — silna vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — pritfezové, silna vazba

Indikatory

Pocet pracovnikil ve vzdélavani, ktefi absolvovali vzd&lavaci aktivity zaméfené na
individuélni pfistup k ditéti a zakovi.

Pocet 8kol s individualnim pfistupem k détem a zakam.

SniZeni poc¢tu Zaki s nedokoncenou Skolni dochazkou.

SniZeni po¢tu predSkolnich déti s odkladem $kolni dochézky.

SniZeni poctu zaki ohroZenych $kolnim netspéchem.

Pocet nové zavedenych inovativnich metod vyuky.
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Tab. &. 17: Priorita 3, cil 3.2

Priorita 3

Cil 3.2

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Pozitivni socialni klima ve tiidé

Popis cile

Vytvofit podminky pro rozvijeni pozitivniho klimatu ve tfidach do roku 2023.
Vzajemné déti, pak déti - ucitel.

T¥ida, resp. tFidni kolektiv, je dal$i determinantou vzdéldvactho procesu. Odrdzi
vztahy mezi Zdky, mezi Zdky a uciteli a je ovlivnéna také celkovym klimatem Skoly.
Je zde sledovdna spokojenost ditéte a Zdka ve t¥idé, soutézivost déti a Zdku,
soudrinost kolektivu, kdzern p¥i vyuce, konflikty ve t¥idé. Socidlni vazby v uizkém
§kolnim kolektivu mohou mit silny vliv na kvalitu vzdélavaciho procesu, ale téZ na
rozvoj osobnosti jednotlivych déti a zZdku. Dalsim p¥inosem budovani pozitivniho
klimatu ve tFiddch je pFedchdzeni socidlné-patologickych jevi.

Povinna opatfeni (témata):
1. pred3kolni vzdélavani a péde: dostupnost — inkluze — kvalita — silnd vazba

Vazba na 2. {tenafskd a matematickd gramotnost — stfedni vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakli ohrozenych Skolnim netispéchem
doporucena — silna vazba
opatireni Doporuéena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — silné vazba
Postupu 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — stiedni vazba

Volitelné opatieni:

7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, slabé vazba

Podil 8kol zkoumajicich klima ve tridach.

Podet nové zavedenych adaptacnich a preventivnich aktivit.
Indikatory Pocet nové zavedenych tymovych aktivit.

Podet nové zavedenych inovativnich aktivit spoluprace.
SniZeni poctu patologickych jevil ve tfidach.
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Tab. ¢&. 18: Priorita 3, cil 3.3

Priorita 3 MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Cil 3.3 Zvysujici se odborné kompetence u déti a ziki

Zvysit a dale rozvijet odborné kompetence z hlediska kvality u déti a zakd, a to do
roku 2023.

Naplnéni cile 3.3 umozni zvySovat kvalitu odbornych kompetenci déti a 3dkii v oblasti
polytechnického, jazykového, prirodovédného vzdéldvani a v oblasti digitdlnich
kompetenci. ZvySeni odbornych kompetenci pomiize kzvyseni zdjmu o technické
studijni obory a v budoucnu prispéje k lepSimu uplatnéni Zdki na trhu prdce. Ze
strany ucitelii bude dochdzet kdalSimu vzdélavdni tak, aby se zvysila jejich
kvalifikace v oblasti odbornych kompetenci a aby dokdzali vzbudit zdjem Zdkii
0 rozvoj téchto kompetenci prostiednictvim modernich vyukovych metod a
pouzivanim modernich vyukovych pomiicek.

Popis cile

Povinna opatfeni (témata):
1. pfed3kolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
Vazba na 2. C(tenafska a matematicka gramotnost — silna vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych $kolnim netispéchem
doporucena — silna vazba
opatieni Doporucena opatfeni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — silna vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
MAP 6. Kkariérové poradenstvi — silnd vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, slaba vazba

PoCet vzd€lavacich subjektd srealizaci aktivit na podporu rozvoje odbornych
kompetenci.

Podil déti a Zéki se stejnym &i lepS$im hodnocenim z predméti zaméfenych
na zvySovani odbornych kompetenci.

PoCet pfedméti vramei vyuCovani k podpofe rozvoje odbornych kompetenci
ve Skole.

Po¢et mimoskolnich vzd€lavacich aktivit zaméfenych na podporu odbornych
kompetenci.

Pocet novych inovativnich vzdé€lavacich materiali k podpofe odbornych kompetenci.
Pocet déti a zaku zapojenych do aktivit na podporu rozvoje odbornych kompetenci.

Indikdtory
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Tab. ¢&. 19: Priorita 3, cil 3.4

Priorita 3

Cil3.4

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Zvy$ujici se kompetence pro Zivot

Popis cile

Zvysit a dale rozvijet kvalitu kompetenci pro Zivot kazdého ditéte a Zika, a to do
roku 2023.

Naplnéni cile 3.4 umozni rozvijet a zvySovat kvalitu kompetenci vhodnych pro Zivot
kazdého ditéte a Zdka. V soucasné dobé jsou na déti a Zaky kladeny vysoké ndroky
pokud jde o memorovdni a odborné znalosti, mnohem duleZitéjsi je viak jejich
praktické uZiti v Zivoté, Stejné tak duleZité je umoznit détem a Zdkum ziskat a rozvijet
zdkladni kompetence pro Zivot, jako jsou zdkladni prvky kritického mysleni,
kompetence pro efektivni komunikaci, pro tymovou spoluprdci, kompetence
k podnikavosti, k reSeni Zivotnich situaci, kziskdvani a praktickému pouZivani
informaci, k celoZivotnimu uceni nebo nap¥. kompetence k rodinnému Zivotu. Rozvoj
kompetenci pro Zivot usnadni Zdkiim start do profesniho Zivota a zvysi jejich Sance na
trhu prdce a pripravi jim zdklad pro kvalitni osobni a profesni Zivol.

Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

Vazba na 2. ¢&tenafska a matematicka gramotnost — stiedni vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakti ohrozenych Skolnim neuspéchem
doporucena — silné vazba
opatieni Doporuéena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — siln4 vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, stfedni vazba
Pocet inovativnich a aktivizujicich metod ve vyuce k podpoie rozvoje kompetenci
pro Zivot.
Podil pfedméti, do nichZ byly implementovany inovativni metody pro rozvoj
kompetenci pro Zivot.
Indikatory Pocet déti a Zakid zapojenych do aktivit na podporu rozvoje kompetenci pro Zivot.

Pocet vzdélavacich subjektu s realizaci aktivit na podporu kompetenci pro Zivot.
Pocet mimoSkolnich vzdélavacich aktivit zaméfenych na podporu kompetenci pro
Zivot.
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Tab. &. 20: Priorita 3, cil 3.5

Priorita 3

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Cil 3.5

Inovativni, aktivizujici formy a metody vyuky

Popis cile

Rozvijet a zavadét ve $kolach inovativni a aktivizujici formy a metody vyuky do
vzdélavani déti a zak, a to do roku 2023.

Naplnéni cile 3.5 umozni zavddéni a dalsi rozvijeni aktivizujicich forem a metod
vyuky ve Skoldch, jejichz uziti pFispéje k vSestrannému rozvoji osobnosti Zdka,
k rozvoji jeho samostatnosti, zodpovédnosti a tvoFivosti. Bude posilovdn individudlni
pristup Zdka kuceni tak, aby viastiho cile dosahl sam. Ucitel se stane pro Zdka
partnerem, rddcem a privodcem, ktery Zdkovi pomiize dosdhnout cile.
Prostrednictvim inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky budou déti a zdci
motivovani k zdjmu o vzdélavani a celoZivomi uceni a dojde ke zvySeni divérného
vztahu mezi ucitelem a Zakem. Déti a Zdci ziskaji trvalé znalosti a dovednosti,

Povinna opatieni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

Vazba na 2. Ctendiska a matematicka gramotnost — silna vazba
povinna a 3. inkluzivni vzd€lavéni a podpora déti a zaki ohroZenych $kolnim neiispéchem
doporudena — silné vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — siln4 vazba
Postupi 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné trdveni volného ¢asu — prifezové, slaba vazba
Pocet Skol uplatiujicich inovativni a aktivizujici formy a metody vyuky.
Podil pracovnikii ve vzd€lavani uplatiiujicich inovativni a aktivizujici formy
a metody vyuky.
Indikatory Pocet pracovniki ve vzdélavani dale se vzdélavajicich v oblasti inovativnich

aktivizujicich forem a metod vyuky.
Poget zaki zapojenych do inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky.
Celkovy poCet nove zavedenych inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky.
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Tab, €. 21; Priorita 3, cil 3.6

Priorita 3

Strategicky ramec pro Mistni akéni plan ORP Sokolov 2017 - 2023

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Cil 3.6 Smysluplné traveni volného ¢asu
Zvy$ovat kvalitu a dostupnost aktivit pro smysluplné traveni volného casu déti
a zaka, a to do roku 2023.
Naplnéni cile 3.6 umozni rozvijet a zkvalithovat moznosti smysluplného traveni
volného casu déti a Zdku. Bude zvySovdna nabidka volnocasovych aktivit a budou
podporovdany volnocasové aktivity dostupné vsem détem a Zdkum z riznych
¢ kulturnich a socidlnich prostiedi. Pestra a kvalitni nabidka smyslupinych
Popis cile ¢ ; S S . ; fs giie  ipis 2 ;
volnocasovych aktivit prispéje k vSestrannému rozvoji déti a Zdku a zpFistupnénim
téchto aktivit Sirokému spektru, bude podporovano spolecné vzdélavani a zvySovdno
povédomi déti a Zaki o moznostech traveni volného casu zdbavné a smyslupiné.
Stavajici  poskytovatelé aktivit zaméienych na trdveni volného casu budou
podporovani k rozvijeni dalsich modernich aktivit a ke zkvalitiovani stavajicich
aktivit.
Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
Vazba na 2. {&tenafska a matematickd gramotnost — stiedni vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakil ohroZzenych $kolnim netspéchem
doporucena — stfedni vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba
Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, silna vazba
Pocet novych krouzki ve stiediscich volného Casu.
Pocet novych krouzki ve $kolnich druzinach.
Pocet vzd&lavacich subjektd poskytujicich zajmové a neformalni vzdélavani déti
Indikatory a mladeze.

Podil déti a zaka ohrozenych $kolnim neuspéchem zapojenych do mimoskolnich
aktivit.
Pocet podpotenych osob.
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Tab. & 22: Priorita 3, cil 3.7

Priorita 3

MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

Cil 3.7 Kariérové poradenstvi
Zavest a rozvijet prvky kariérového poradenstvi a podobné aktivity vedouci
k odpovédné volbé povolani, a to do roku 2023.
Naplnéni cile 3.7 umozni podporovat a ddle rozvijet aktivity v oblasti kariérového
poradenstvi a jeho zavadéni na zdkladni Skoly. Zvysi se spoluprdce ve vztahu
zdkladni Skola — stiedni Skola, Skola — potenciondini regiondlini zaméstmavatelé, cims
Popisile dojde k provdzani vzdéldvani na navazujicich stupnich a prizpiisobeni vzdélavani
poZadavkim trhu prdce. Vrdmci kariérového poradenstvi na Skoldch budou
podporovdny  aktivity zvySujici zapojeni rodicii do kariérového poradenstvi
a zvySujici jejich informovanost v této oblasti. Pisobenim kariérovych poradcii na
zdkladnich  §koldch se predejde nedokonceni nebo zméndm zvoleného
stiedoSkolského vzdéldni. Na Skoldch budou podporovdny aktivity rozsifujici znalosti
a povédomi Zdkit o kariérovém poradenstvi a jeho vyznamu.
Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzd€lavani a péte: dostupnost — inkluze — kvalita — slaba vazba
Vazba na 2. C(tenafska a matematicka gramotnost — stiedni vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a 7zakd ohroZenych $kolnim neuspéchem
doporuéena — stfedni vazba
opati‘eni Doporuéena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — silna vazba
Postupi 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného asu — pritfezové, slaba vazba
Pocet 3kol uplatiiujicich metody kariérového poradenstvi.
Pocet aktivit spoluprace mezi zdkladnimi a stiednimi $kolami.
Indikatory Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami a regionalnimi zamé&stnavateli.

Pocet aktivit zam&fenych na vétsi zapojeni rodict v oblasti kariérového poradenstvi.
Pocet zaki, ktefi absolvovali nékterou z forem kariérového poradenstvi.
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SPOLECNE VZDELAVANI

Spoleéné vzdélavani je jednou z cest k oteviené a tolerantni spoleCnosti, k feSeni n€kterych
problémil v ni. Détem a Zakim umozni na jedné strané zazit Gispéch v individudlni form&, na
strané druhé pak povede k vétsi toleranci vici odliSnostem. Zaroveni povede déti k pocitu
sounalezitosti, k uméni spolupracovat, poznavat tak sdm sebe i své spoluziky, kamarady.
Kyzené zmény jsou Zadouci jak na urovni vedeni §kol, resp. pracovnikil ve vzdélavani, tak na
tirovni predavani téchto pfistupi détem a Zakiim, jejich rodindm, celé spole¢nosti.

Priorita 4

Tab. &. 23: Priorita 4, cil 4.1

SPOLECNE VZDELAVANI

Cil 4.1 Pripravenost k zavadéni systémovych zmén
Zvysit piipravenost vedoucich pracovnikidl vzdé€lavacich subjektd k zavadéni
systémovych zmén v oblasti spole¢ného vzdélavani, a to do roku 2023.
Vzhledem k novele Skolského zdakona v oblasti spolecného vzdéldvani je Zadouct, aby
. predevsim vedouci pracovnici Skol, Skolskych zarizeni i dal§ich vzdéldavacich zarizeni
Popis cile byli o g e ) . o SE o .
wli na tuto situaci pfipraveni a byli schopni vést proces Fizeni zmén efektivné v celé
své Skole. Vedouci pracovnik musi tyto zmény a procesy nejen efektivné ¥idit, ale také
je implementovat do vzdélavaciho procesu, motivovat pracovniky ve vzdéldvini
k pozitivnimu pristupu k témto procesum a prispival tak k celkovému pozitivnimu
klimatu Skoly.
Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
Vazba na 2. ¢&tenafskd a matematicka gramotnost — slaba vazba
povinnd a 3. inkluzivni vzd&lavani a podpora déti a zakii ohroZenych Skolnim netspéchem
doporucend — silna vazba
opatieni Doporuc¢ena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — slaba vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — slabd vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, slaba vazba
Pocet vzdélavacich akci zaméfenych na spolecné vzdélavani a jeji zavadéni do praxe.
Indikatory Podet pracovnikli ve vzdélavani, ktefi absolvovali vzdélavaci akci zaméfenou na

spole¢né vzdélavani a jeji zavadéni do praxe.
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_Tab. &. 24:Priota 4, cil 4.2

 Prioritad SPOLECNE VZDELAVANF

Cil 4.2 Vzdélany pedagog otevieny spoleénému vzdélavani

Vytvofit podminky pro rozvoj a vzdélavani pedagogl v oblasti spole¢ného
vzdélavani, a to do roku 2023.

Naplnéni cile 4.2 umoini rozvijet povédomi a znalosti v oblasti spolecného
vzdéldvani pedagogickych pracovnikii. Bude podporovdino dalsi vzdéldvaini
pedagogu z hlediska pristupu kdétem a Zdkim se specifickymi vzdéldvacimi

Fopis ¢fie potrebami. Budou podporovdny inovativni formy vyuky, které prispéji k snazsimu
zapojeni téchto déti a Zdkii do kolektivu. Budou podporovdni Skolni asistenti, ktert
PFispéji ke zkvalitnéni vzdéldavdni déti a Zdkii se specidlnimi vzdélavacimi potFebami.
Vzdélany pedagog otevieny spolecnému vzdéldvani pFispéje k vsestrannému rozvoji
deti a Zdkit a kvyssi toleranci déti a Zdkii z majoritmi Cdsti populace k minoritdm
a rovnéz smérem od minorit k majoritdm.
Povinna opatfeni (témata):

1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

Vazba na 2. cCtenafskd a matematicka gramotnost — stiedni vazba

povinnd a 3. inkluzivni vzd¢lavani a podpora déti a zaki ohroZenych $kolnim netispéchem

doporucena — silna vazba

opatieni Doporucena opatieni (témata):

(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a ikl — stfedni vazba

Postupi 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — st¥edni vazba

MAP 6. kariérové poradenstvi — stiedni vazba

Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, stfedni vazba

Pocet pedagogu, ktefi absolvovali vzdélavani v oblasti spoleéného vzdélavani.
Indikatory Pocet $kolnich asistentti ve Skolach.
Pocet asistentti pedagoga na $kolach.
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Priorita 4

Tab. &. 25: Priorita 4, cil 4.3

Strategicky ramec pro Mistni akéni plan ORP Sokolov 2017 - 2023

SPOLECNE VZDELAVANI

Cil 4.3 Niz8i pocet déti ve tFidach
Trvale snizit pocet déti a zaku ve tfidach do roku 2023.
Nejvyssi pocet v soucasnych tFiddch je 30 Zaki v ZS a 24 déti v MS. Je tieba snizit
pocet déti a Zdku tak, aby jejich pocet reflektoval sloZeni déti a Zdku ve tFidé (déti
a zdci se SVP, hendikepované déti a Zdci, nadané déti a zdci a v pripadé MS také déti
Popis cile mladsi 3 let, atd.). NiZsi pocet déti a zZdkii ve Fiddch je jednim ze zdkladnich
podminek pro kvalitni a efektivni spolecné vzdélavani. SniZzenim poctu déti bude
umoznén individudlni pristup knim, bude wumozinén rozvoj kaZdého ditéte se
zaméFenim na to, aby kazdé dité a Zdk zazilo uspéch. Pedagogicky pracovnik bude
mit prostor pro zavddeéni inovativni forem vyuky.
Povinna opatieni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
Vazba na 2. C&tenaiska a matematickd gramotnost — silné vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakl ohrozenych Skolnim netspéchem
doporucena — silné vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakt — silna vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, stfedni vazba
Indikstory Podil tfid, ve kterych se sniZil pocet déti a zaki.

Poéet novych pedagogickych pracovniki ve Skolach.
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Tab. & 26: Prioritad, cil4.4

Priorita 4 SPOLECNE VZDELAVANI

Cil 4.4 Spoluprice s odborniky, sdileni zkuSenosti a dobré praxe

Rozsifit spoluprici vSech aktéri vuzemi plisobicich v oblasti vzd&lavani déti
a mladeze, a to do roku 2023.

Pro efektivni zavadéni a realizaci spolecného vzdéldavani je velice dileita
komunikace a spoluprdce vSech relevantnich aktérii v vizemi. Je Zddouct navdzat
komunikacni vazby a zahdjit ¢i prohloubit spoluprdci mezi pedagogickymi
pracovniky, dalSimi pracovniky ve vzdéldvdni, Skolnimi psychology, logopedy,
Skolnimi  asistenty, vychovateli, vedoucimi krouzkii, pracovniky neziskovych
organizaci, atd.

Popis cile
Zapojeni a  spoluprdace s odborniky pomige véasnému odhaleni  pFicin
nestandardniho chovani u déti a Zdku, diagnostika problémii — zdravotnich,
socidlnich pomiize k diivéjSimu reSeni a zmirni stigmatizaci téchto déti a Zdkii. Vyssi
zapojeni Skolnich asistentii prispéje k zlepSeni a zkvalitnéni vyuky ve tiiddch, kde
probihd integrace déti a Zdkii s vyssim stupném specidlnich vzdeldvacich potreb.
Spoluprdce s neziskovym sektorem Ci sektorem zdjmového a neformdlniho vzdélavani
se Skolami pak pomiiZe zajistit integrovany pristup ke spolecnému vzdélavani.
Preddvani zkuSenosti a vzdjemné sdileni dobré praxe mezi témito subjekty je jednou
z cest ke zkvalitiiovani vzdélavaciho procesu.

Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
Vazba na 2. cCtenarska a matematicka gramotnost — stiedni vazba
povinni a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakii ohroZenych $kolnim netispéchem
doporucena — silnd vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd — stiedni vazba
Postupi 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stiedni vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — siln4 vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného asu — prifezové, slaba vazba

Pocet 8kolnich psychologii ve Skolach.

Pocet logopedii ve Skolach.

Indikdtory Pocet Skolnich asistentii ve Skole.

Pocet aktivit pro sdileni dobré praxe a predavani zkuSenosti mezi $kolami.
Pocet projektti spoluprace zaméfenych na spoleéné vzdélavani.
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Priorita 4

Tab. &. 27: Priorita 4, cil 4.5

Strategicky ramec pro Mistni akéni plin ORP Sokolov 2017 - 2023

SPOLECNE VZDELAVANI

Cil 4.5 Osvéta v oblasti spole¢ného vzdélavani
Zvysit povédomi a pochopeni spolecného vzdélavani uvnitf spole¢nosti na Gzemi
ORP Sokolov, a to do roku 2023.
. Napinéni cile 4.5 umozni rozvijet informovanost $irsi spolecnosti o problematice
Popis cile spolecného vzdéldvani, ¢imz se zvysi znalost této problematiky a tim se snizi obavy
znového pojmu a eliminuji ndsledky mmohych demagogickych informaci ohledné
daného tématu. Celkova osvéta prispéje k vyssi toleranci vici minoritnim skupindam,
osobam s riiznymi typy postizeni, apod.
Povinna opatieni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
Vazba na 2. Ctenarskéa a matematicka gramotnost — slaba vazba
povinna a 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakid ohroZenych Skolnim netspéchem
doporuceni — silna vazba
opatieni Doporucena opatieni (témata):
(témata) dle 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakl — slaba vazba
Postupii 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
MAP 6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, slaba vazba
Podet projektl zaméfenych na zvySeni povédomi a informovanosti o spolecném
vzdélavani.
Indikatory Podet seminaii pro vefejnost na zvySeni povédomi a informovanosti o spole¢ném

vzdélavani.
Celkovy poget podpofenych osob.
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