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STRATEGICKÁ 
ÁST

Strategický rámec do roku 2028, verze 
erven 2025, vznikl dopln�ním pYedchozího
strategického rámce, který byl zpracován a schválen v prosinci 2024. V n�m byla
oproti SR MAP do roku 2025 na základ� nových analytických podklado a aktuálních
témat dle pravidel MAP (Pravidla pro �adatele a pYíjemce Specifická 
ást výzva ak
ní
plánování v území 3 MAP) aktualizována textová 
ást SR i její tabulková pYíloha. 

Ve vaech pracovních skupinách byla projednána vize, která byla hodnocena jako
aktuální i s výhledem do roku 2028. Pracovní skupiny dále revidovaly priority a cíle a
nenavrhly k nim �ádné zm�ny. Obsahy cílo pak byly aktualizovány v návaznosti na
klí
ová a volitelná témata dle pravidel MAP. Vznikl tak první návrh strategického
rámce, který byl projednán na spole
ném setkání 
leno vaech pracovních skupin a
dalaích aktéro MAP. 

Ú
astníci setkání formulovali p�t dopln�ných témat pro ORP Da
ice. Jedná se o
témata, která nejsou v pravidlech MAP, ale místními aktéry jsou vnímána jako dole�itá.
Tato témata byla dopln�na do obsaho cílo a také do tabulky v kapitole 1.2.3 Vazba cílo
MAP na témata. 

SR MAP byl spole
n� s tabulkou investi
ních priorit rozeslán  a zveYejn�n k
pYipomínkování. Ú
astníci procesu MAP i veYejnost tak m�li v rámci konzulta
ního
procesu mo�nost vyjádYit se ke vaem 
ástem návrhu strategického rámce. Návrh
dokumentu pak byl pYedlo�en Yídícímu výboru ke schválení. 

Názvy nov� dopln�ných kapitoly (zm�ny oproti strategickému rámci do roku
2028 - verze prosinec 2024) jsou vyzna
eny v textech barevn�. Byly dopln�ny
informace o investi
ních zám�rech a jejich prioritizaci a o neinvesti
ní aktivity -
aktivity akol a akolských zaYízení a aktivity spolupráce - kapitoly 3 a 4.

1. Úvod



STRATEGICKÁ 
ÁST

Jasná formulace dlouhodobých priorit a cílo je základním pYedpokladem úsp�aného
zvyaování kvality ve vzd�lávání na území správního obvodu ORP Da
ice. Vzájemná
komunikace, spolupráce a podpora mezi jednotlivými aktéry v území pomáhá tyto cíle
naplIovat. Ideální stav, k n�mu� tato strategie sm�Yuje, definuje heslovit� spole
ná
vize. Formulovaná vize, je� je platná od za
átku procesu MAP na území ORP Da
ice, je
podle vaech aktéro v místním ak
ním plánování stále platná a není dovod ji m�nit.

2.1 V�Ïv

>P��b�b�v ¯�, ºo��v ¯v a �«a�v�v ¯� �aÃÏb�v�<

VIZE

Vize Místního ak
ního plánování rozvoje vzd�lávání pro ORP Da
ice navazuje na
Strategii 2030+.

Kvalitní vzd�lávání na území ORP Da
ice funguje efektivn�, spravedliv� a
dává vaem stejnou aanci. D�ti a �áci se rádi u
í a jsou motivováni k
celo�ivotnímu u
ení. V�dí, co se od nich v oblasti vzd�lávání o
ekává a co
mohou oni o
ekávat od n�j. U
itelé jsou spokojení, motivovaní a cílen� se
rozvíjejí. Pomáhají d�tem a �ákom k dosa�ení maxima jejich mo�ností. akoly
jsou otevYené pro soustavnou spolupráci s vn�jaím sv�tem. Vzd�lávání
podporuje tvoYivost a vychází vstYíc dlouhodobým potYebám spole
nosti a
trhu práce.



2.2 Sµ«aµv��m�Ë «b�vm r� «��º 2028

Cíl 1.1 Zajiat�ní dostupnosti pYedakolního vzd�lávání odpovídající potYebám území

Zvyaování kvality pYedakolního vzd�lávání

Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vaeobecná podpora pYedakolního vzd�láváníCíl 1.4

Cíl 1.3

Cíl 1.2

Cíl 2.1 Zajiat�ní dostupnosti základních akol odpovídající potYebám území

Zvyaování kvality základního vzd�lávání

Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vaeobecná podpora základního vzd�láváníCíl 2.4

Cíl 2.3

Cíl 2.2

Cíl 3.1 Rozvoj a zkvalitn�ní zájmového vzd�lávání

Rozvoj a zkvalitn�ní neformálního vzd�lávání

Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vaeobecná podpora neformálního a zájmového vzd�láváníCíl 3.4

Cíl 3.3

Cíl 3.2

Priorita 1 Udr�ení dostupnosti a zkvalitn�ní pYedakolního vzd�lávání

Priorita 2 Udr�ení dostupnosti a zkvalitn�ní základního vzd�lávání

Priorita 3 Rozvoj a zkvalitn�ní neformálního a zájmového vzd�lávání

2.2.1 P­v��vr ¨«��«�µ a m��Â



Klí
ová témata dle
pravidel MAP IV
(MAP I OP JAK)

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo

Témata prostupující prioritami a cíli

ProYezová témata
dle pravidel MAP IV

(MAP I OP JAK)

Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Spolupráce Ma 3 Za/Za - Sa

Volitelná témata dle
pravidel MAP IV
(MAP I OP JAK)

Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání 
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Mediální gramotnost
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Rozvoj 
eského jazyka u d�tí a �áko s jeho nedostate
nou znalostí
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Wellbeing (duaevní zdraví d�tí, �áko a pedagogo)

Dopln�ná témata
pro ORP Da
ice

Investice do modernizace a údr�by Ma a Za
Finan
ní gramotnost
Sexuální výchova
Prevence rizik
Zdravý �ivotní styl

Tw�aµa ¨«�¯µº¨º��m� ¨«��«�µa�� a m���



Popis cíle

Systematické posilování sít� mateYských akol a jejich kapacit. VytváYení
podmínek pro to, aby ka�dé dít�, jeho� zákonní zástupci o to po�ádají,
mohlo být pYijato do pYedakolního vzd�lávání. Rozvoj kapacit akolek a jejich
modernizace.

Cíl 1.1 3 Zajiat�ní dostupnosti pYedakolního vzd�lávání
odpovídající potYebám území

Vazba na klí
ová
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Investice do modernizace a údr�by Ma a Za

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et akol zapojených do 
erpání z IROP
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 1

2.2.2 P�¨�¯ ¨«��«�µ a m��Â

Priorita 1 - Udr�ení dostupnosti a zkvalitn�ní pYedakolního vzd�lávání

Popis cíle

Cíl 1.2 - Zvyaování kvality pYedakolního vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 1

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání 
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Wellbeing (duaevní zdraví d�tí, �áko a pedagogo)
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj 
eského jazyka u d�tí a �áko s jeho nedostate
nou znalostí 
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití

Zvyaování kvality pYedakolního vzd�lávání, zejména v oblastech rozvoje
potenciálu ka�dého �áka, rozvoje podnikavosti a iniciativy d�tí, v
polytechnickém vzd�lávání, ve výchov� k udr�itelnému rozvoji, v rozvoji

eského jazyka, aktivním pou�ívání cizího jazyka, sociálních a ob
anských
kompetencí, kulturního pov�domí a vyjádYení d�tí, v rozvoji vztahu k místu,
kde d�ti a �áci �ijí, v rozvoji mezigenera
ního sou�ití.



Popis cíle

Realizace aktivit spolupráce aktéro ve vzd�lávání formou posílení vzájemné
spolupráce mateYských akol, posílení spolupráce mateYských akol a rodi
o,
posílení spolupráce mateYských akol a základních akol, posílení spolupráce
mateYských akol a jejich zYizovatelo, posílení spolupráce mateYských akol s
neziskovými organizacemi, ostatními institucemi a podniky.

Cíl 1.3 -Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení 
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Spolupráce Ma 3 Za/Za - Sa
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Mediální gramotnost
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Prevence rizik
Zdravý �ivotní styl

po
et realizovaných projekto
po
et akcí spolupráce

Priorita 1

Popis cíle
Vzd�lávání pracovníko mateYských akol. Poradenství a administrativní servis
(právní, ekonomické a grantové poradenství, podpora v oblasti IT, ú
etnictví,
administrativy, BOZP). 

Cíl 1.4 -Vaeobecná podpora pYedakolního vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 1

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických, didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Spolupráce Ma 3 Za/Za - Sa



Popis cíle
Udr�ení sít� základních akol s kapacitami odpovídajícími potYebám území.
VytváYení podmínek pro to, aby ka�dý �ák mohl být zaYazen do hlavního
vzd�lávacího proudu. Rozvoj kapacit základních akol a jejich modernizace.

Cíl 2.1 3 Zajiat�ní dostupnosti základních akol odpovídající
potYebám území

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Investice do rozvoje kapacit základních akol

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et akol zapojených do 
erpání z IROP
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 2

Priorita 2 - Udr�ení dostupnosti a zkvalitn�ní základního vzd�lávání



Popis cíle

Zvyaování kvality základního vzd�lávání, zejména v oblastech rozvoje
potenciálu ka�dého �áka, rozvoje podnikavosti a iniciativy �áko, kompetencí
�áko v polytechnickém vzd�lávání, rozvoje 
eského jazyka, kompetencí �áko
pro aktivní pou�ívání cizího jazyka, výchovy k udr�itelnému rozvoji, rozvoje
sociálních a ob
anských kompetencí �áko a kulturního pov�domí a
vyjádYení �áko, rozvoje vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, rozvoje
mezigenera
ního sou�ití, sexuální výchovy a finan
ní gramotnosti.

Cíl 2.2 - Zvyaování kvality základního vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 2

Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo 
Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání 
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Mediální gramotnost
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Wellbeing (duaevní zdraví d�tí, �áko a pedagogo) 
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj 
eského jazyka u d�tí a �áko s jeho nedostate
nou znalostí 
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Finan
ní gramotnost
Sexuální výchova



Popis cíle

Realizace aktivit spolupráce aktéro ve vzd�lávání formou posílení vzájemné
spolupráce základních akol, posílení spolupráce základních akol a jejich
zYizovatelo, posílení spolupráce základních akol a rodi
o, posílení spolupráce
základních akol a mateYských akol, posílení spolupráce základních akol a
stYedních akol, posílení spolupráce základních akol s neziskovými
organizacemi, ostatními institucemi a podniky, posílení spolupráce se
akolami ze zahrani
í.

Cíl 2.3 -Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et realizovaných projekto
po
et akcí spolupráce

Priorita 2

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických akompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání 
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Spolupráce Ma 3 Za/Za - Sa
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Mediální gramotnost
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Prevence rizik
Zdravý �ivotní styl

Popis cíle

Vzd�lávání pracovníko základních akol. Poradenství a administrativní servis
(právní, ekonomické a grantové poradenství, podpora v oblasti IT, ú
etnictví,
administrativy, BOZP). PYenos pYíklado dobré praxe.
Pedagogicko-psychologické poradenství.

Cíl 2.4 -Vaeobecná podpora základního vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 2

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání a podpora managementu tYídních kolektivo 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení 
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání



Priorita 3 - Rozvoj a zkvalitn�ní neformálního a zájmového vzd�lávání

Popis cíle

Udr�ení dostupnosti zájmového vzd�lávání, jeho rozvoj a zvyaování kvality.
VytváYení podmínek pro to, aby se ka�dé dít� a �ák mohli zapojovat do
zájmového vzd�lávání. Rozvoj kapacit organizací, modernizace budov a
vybavení.

Cíl 3.1 -  Rozvoj a zkvalitn�ní zájmového vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání 
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol/organizací
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 3



Popis cíle

Udr�ení dostupnosti neformálního vzd�lávání, jeho rozvoj a zvyaování kvality.
VytváYení podmínek pro to, aby se ka�dé dít� a �ák mohli zapojovat do
neformálního vzd�lávání. Rozvoj kapacit organizací, modernizace budov a
vybavení.

Cíl 3.2 -  Rozvoj a zkvalitn�ní neformálního vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol/organizací
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 3

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití



Popis cíle

Realizace aktivit spolupráce aktéro ve vzd�lávání formou posílení vzájemné
spolupráce organizací neformálního a zájmového vzd�lávání (NZV), posílení
spolupráce NZV a mateYských akol, posílení spolupráce NZV a základních
akol, posílení spolupráce NZV a rodi
o, posílení spolupráce NZV a stYedních
akol, posílení spolupráce základních akol s neziskovými organizacemi,
ostatními institucemi a podniky.

Cíl 3.3 -Spolupráce aktéro v oblasti vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et realizovaných projekto
po
et akcí spolupráce

Priorita 3

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání 
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání 
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, a iniciativy a kreativity d�tí a �áko
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko pro aktivní pou�ívání cizího jazyka 
Mediální gramotnost
Výchova k udr�itelnému rozvoji 3 zahrnuje EVVO, rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí d�tí a �áko, rozvoj kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko
Rozvoj 
eského jazyka u d�tí a �áko s jeho nedostate
nou znalostí
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Prevence rizik
Zdravý �ivotní styl

Popis cíle
Vzd�lávání pracovníko NZV. Poradenství a administrativní servis (právní,
ekonomické a grantové poradenství, podpora v oblasti IT, ú
etnictví,
administrativy, BOZP). 

Cíl 3.4 - Vaeobecná podpora neformálního a zájmového
vzd�lávání

Vazba na klí
ová,
proYezová a volitelná

témata a na
dopln�ná témata

PYedpokládané
indikátory

po
et podpoYených osob
po
et podpoYených akol/organizací
po
et realizovaných projekto
po
et akcí

Priorita 3

Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových
kompetencí
Rozvoj potenciálu ka�dého �áka, zejména �áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním
Podpora pedagogických a didaktických kompetencí pracovníko ve
vzd�lávání
Prom�na obsahu a zposobu vzd�lávání
Podpora u
itelo, Yeditelo a dalaích pracovníko ve vzd�lávání
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Sni�ování nerovností v pYístupu ke vzd�lávání



2.2.3 VaÏla m��Â MAP �a µw�aµa

Cíle MAP a jejich návaznost na klí
ová a volitelná témata dle pravidel MAP IV (MAP I
OP JAK) a na dopln�ná témata pro ORP Da
ice. 
Mají 3 úrovn� vazby: X - slabá, XX 3 stYední, XXX - silná
Modré pole = pYímá vazba cíle na téma

Priorita 1 Priorita 2 Priorita 3

Podpora pedagogických
a didaktických

kompetencí pracovníko
ve vzd�lávání a podpora
managementu tYídních

kolektivo

X XXX XXX XXX X XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Cíl 1.1 Cíl 1.2 Cíl 1.3 Cíl 1.4 Cíl 2.1 Cíl 2.2 Cíl 2.3 Cíl 2.4 Cíl 3.1 Cíl 3.2 Cíl 3.3 Cíl 3.4

Prom�na obsahu a
zposobu vzd�lávání

XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Podpora u
itelo, Yeditelo
a dalaích pracovníko ve

vzd�lávání
X XXX XXX XXX X XXX XXX XXX XXX X XXX XXX

Digitální kompetence k
celo�ivotnímu u
ení

X X XXX XXX X XXX XXX XXX XXX X XXX XXX

Sni�ování nerovností v
pYístupu ke vzd�lávání

XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Spolupráce Ma 3 Za/
Za - Sa

X X XXX X X X XXX X X X X X

Rozvoj podnikavosti ,
iniciativy a kreativity d�tí

a �áko
X XXX XXX X X XXX XXX X XXX XXX XXX X

Rozvoj kompetencí d�tí a
�áko v polytechnickém

vzd�lávání 
X XXX XXX X X XXX XXX X XXX XXX XXX X

Rozvoj potenciálu
ka�dého �áka, zejména

�áko se sociálním a jiným
znevýhodn�ním

XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Mediální gramotnost X X XXX X X XXX XXX X X X XXX X

Rozvoj kompetencí d�tí a
�áko pro aktivní

pou�ívání cizího jazyka
X XXX XXX X X XXX XXX X XXX XXX XXX X



Priorita 1 Priorita 2 Priorita 3

Cíl 1.1 Cíl 1.2 Cíl 1.3 Cíl 1.4 Cíl 2.1 Cíl 2.2 Cíl 2.3 Cíl 2.4 Cíl 3.1 Cíl 3.2 Cíl 3.3 Cíl 3.4

Wellbeing (duaevní
zdraví d�tí, �áko a

pedagogo)
X XXX X X X XXX X X X X X X

Podpora moderních
didaktických forem
vedoucích k rozvoji

klí
ových kompetencí

XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Výchova k udr�itelnému
rozvoji 3 zahrnuje EVVO,

rozvoj sociálních a
ob
anských kompetencí

d�tí a �áko, rozvoj
kulturního pov�domí a
vyjádYení d�tí a �áko

X XXX XXX X X XXX XXX X XXX XXX XXX X

Rozvoj 
eského jazyka u
d�tí a �áko s jeho

nedostate
nou znalostí
X X XXX X X XXX X X X X XXX X

Investice do
modernizace a údr�by

Ma a Za
XXX X X X XXX X X X X X X X

Finan
ní gramotnost X X X X X XXX X X X X X X

Sexuální výchova X X X X X XXX X X X X X X

Prevence rizik X X XXX X X X XXX X X X XXX X

Zdravý �ivotní styl X X XXX X X X XXX X X X XXX X

Rozvoj vztahu k místu,
kde d�ti a �áci �ijí,

mezigenera
ní sou�ití
X XXX XXX X X XXX XXX X XXX XXX XXX X



3 Investi
ní zám�ry

3.1. P«��«�µ�Ïamv ��Ãv¯µ�o��m� Ïb�x«Â

PYehled investi
ních priorit je zpracován jako samostatný dokument. Obsahuje
zám�ry mateYských a základních akol, základních um�leckých akol a subjekto
posobících v oblasti neformálního vzd�lávání na území ORP Da
ice, a to v kontextu
mo�ného financování prostYednictvím programo IROP, ITI a CLLD.

Vzhledem k tomu, �e potYeby akol v ORP Da
ice zahrnují i zám�ry, které nejsou z výae
uvedených nástrojo pYímo podpoYitelné, ale pYesto hrají dole�itou roli v rozvoji
vzd�lávacího prostYedí, je klí
ové do tohoto pYehledu zahrnout nejen investi
ní
projekty cílené na podporované oblasti jednotlivých opera
ních programo, ale také
dalaí 
innosti a opatYení, které odpovídají aktuálním potYebám akol a dalaích
vzd�lávacích zaYízení v regionu.

3.2. NbÃaÏ��¯µ ��Ãv¯µ�o��m� ¨«��«�µ �a µvÉµ�Ã�º ob¯µ ¯µ«aµv��m�w��
«b�mv MAP

Investi
ní zám�ry uvedené v dokumentu pro ORP Da
ice (zvláae pro Ma, Za a oblast
zájmového a neformálního vzd�lávání) jsou v pYímé vazb� na cíle a priority
strategického rámce MAP. Konkrétn� se jedná o:

Prioritu 1, Cíl 1.1 3 Zajiat�ní dostupnosti pYedakolního vzd�lávání
Prioritu 1,  Cíl 1.2 - Zvyaování kvality pYedakolního vzd�lávání
Prioritu 2, Cíl 2.1 3 Zajiat�ní dostupnosti základních akol odpovídající potYebám
území
Prioritu 2, Cíl 2.2 3 Zvyaování kvality základního vzd�lávání
Prioritu 3, Cíl 3.1 - Rozvoj a zkvalitn�ní zájmového vzd�lávání
Prioritu 3, Cíl 3.2 - Rozvoj a zkvalitn�ní neformálního vzd�lávání

Cílem ORP Da
ice je dlouhodob� vytváYet vhodné podmínky pro rozvoj akolství a
vzd�lávání prostYednictvím promyalených a na potYeby území reagujících investi
ních
kroko. V pYípad� potYeby budou tyto aktivity dále rozpracovány nebo upraveny podle
vývoje situace ve akolách.



4 Nv��Ãv¯µ�o�� a�µ�Ã�µÊ

akoly a akolská zaYízení v ORP Da
ice realizují airokou akálu aktivit zam�Yených na podporu
kvalitního a inkluzivního vzd�lávání, rozvoj klí
ových kompetencí �áko a profesní rost
pedagogických pracovníko. 

4.1 A�µ�Ã�µÊ ±��� a ±���¯�Ëm� Ïa­�Ïv��

akolní asistent Ma
Sociální pedagog Ma
Vzd�lávání pracovníko ve vzd�lávání Ma
Spolupráce pracovníko ve vzd�lávání Ma
Inovativní vzd�lávání d�tí v Ma
Odborn� zam�Yená tematická a komunitní setkávání v Ma
Podpora d�tí s odlianým mateYským jazykem v Ma
PYíprava d�tí ohro�ených akolním neúsp�chem v Ma

Aktivity jednotlivých akol - díl
í cíle 1.2, 1.3 a 1.4

Aktivity jednotlivých akol - díl
í cíle 2.2, 2.3 a 2.4

akolní asistent Za
akolní speciální pedagog Za
Vzd�lávání pracovníko ve vzd�lávání Za
Spolupráce pracovníko ve vzd�lávání Za
Inovativní vzd�lávání d�tí v Za
Odborn� zam�Yená tematická a komunitní setkávání v Za
Podpora d�tí s odlianým mateYským jazykem v Za
Vzd�lávání pracovníko ve vzd�lávání aD/aK
Spolupráce pracovníko ve vzd�lávání aD/aK
Inovativní vzd�lávání ú
astníko zájmového vzd�lávání v aD/aK
Dou
ování �áko ohro�ených akolním neúsp�chem v Za
Dou
ování ú
astníko zájmového vzd�lávání ohro�ených akolním neúsp�chem aD/aK
Podpora hudebních vystoupení �áko ZUa

Inovativní vzd�lávání �áko v ZUa
Odborn� zam�Yená tematická a komunitní setkávání v ZUa
Vzd�lávání pracovníko ve vzd�lávání ZUa

Aktivity jednotlivých akol - díl
í cíl 3.1

K napln�ní definovaných priorit a cílo  pYispívají velkou m�rou také neinvesti
ní aktivity, které
se d�lí na aktivity jednotlivých akol a aktivity spolupráce. Konkrétní aktivity jsou podrobn�
rozepsány v ak
ních plánech na akolní roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028, které se ze
SR MAP do roku 2028 pro ORP Da
ice vycházejí.

Vzhledem k tomu, �e vaechny aktivity spolupráce i aktivity jednotlivých akol zohledIují,
respektují rovné pYíle�itosti a podmínky ke vzd�lávání a sni�ují selektivitu vzd�lávacího
systému v území a uvnitY akol, vaech se týká poznámka PYÍLE}ITOST. Z toho dovodu není
uvád�na u ka�dé jednotlivé aktivity, ale pouze takto souhrnn�. 



Aktivity spolupráce zahrnují napYíklad pravidelné setkávání zástupco akol, zYizovatelo,
neziskových organizací a dalaích aktéro ve vzd�lávání za ú
elem sdílení zkuaeností, pYíklado
dobré praxe a spole
ného Yeaení aktuálních výzev. Doraz je kladen na budování funk
ní sít�
spolupráce mezi jednotlivými vzd�lávacími institucemi, podporu profesního rozvoje
pedagogo, koordinaci aktivit v území a vytváYení spole
ných projektových zám�ro.
Spolupráce pYispívá ke slad�ní potYeb akol s rozvojovými mo�nostmi území, k posilování
komunitního charakteru vzd�lávání a ke zvyaování kvality a dostupnosti vzd�lávacích slu�eb
pro d�ti a �áky. Aktivity podporují vyu�ívání moderních didaktických forem a rozvoj
potenciálu ka�dého �áka.

4.2 Aktivity spolupráce

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 1.2

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 1.3

Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Spolupráce Ma/Za a Za/Sa
Finan
ní gramotnost
Prevence rizik
Spolupráce a sdílení zkuaeností vaech aktéro ve vzd�lávání
Administrativní servis, personální podpora a poradenství pro Ma a Za
Pln� fungující akolní poradenská pracoviat�

Zajiat�ní podmínek pro za
leIování dvouletých d�tí do Ma
Rekonstrukce a vybavení venkovních prostranství u Ma a Za
Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových kompetencí
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity d�tí
Výchova k udr�itelnému rozvoji
Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Pln� fungující akolní poradenská pracoviat�

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 1.4

Vybavení Ma a Za pro zkvalitn�ní výuky
Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových kompetencí
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity d�tí
Výchova k udr�itelnému rozvoji
Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Wellbeing
Podpora zdravého �ivotního stylu v Ma a Za
Administrativní servis, personální podopra a poradenství pro Ma a Za



Schválil Yídicí výbor MAP Da
ice IV dne 23. 6. 2025

Bc. Miloa Novák, pYedseda Yídicího výboru MAP Da
ice IV

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 2.2

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 2.3

Mediální gramotnost
Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Rozvoj 
eského jazyku u d�tí a �áko s jeho nedostate
nou znalostí
Spolupráce Ma/Za a Za/Sa
Finan
ní gramotnost
Sexuální výchova
Prevence rizik
Spolupráce a sdílení zkuaeností vaech aktéro ve vzd�lávání
Administrativní servis, personální podpora a poradenství pro Ma a Za
Pln� fungující akolní poradenská pracoviat�

Rekonstrukce a vybavení venkovních prostranství u Ma a ZaV
Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových kompetencí
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity d�tí
Výchova k udr�itelnému rozvoji
Mediální gramotnost
Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Wellbeing
Pln� fungující akolní poradenská pracoviat�

Aktivity spolupráce - díl
í cíl 2.4

Vybavení Ma a Za pro zkvalitn�ní výuky
Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klí
ových kompetencí
Digitální kompetence k celo�ivotnímu u
ení
Rozvoj kompetencí d�tí a �áko v polytechnickém vzd�lávání
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity d�tí
Výchova k udr�itelnému rozvoji
Mediální gramotnost
Rozvoj kompetencí pro aktivní pou�ívání cizího jazyka
Rozvoj vztahu k místu, kde d�ti a �áci �ijí, mezigenera
ní sou�ití
Wellbeing
Podpora zdravého �ivotního stylu v Ma a Za
Administrativní servis, personální podopra a poradenství pro Ma a Za
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