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Uvod

Projekt ,,Ak¢né ke vzdélavani na Hodoninsku IV* je realizovan pro 29 skol ze spravniho

v v o

obvodu obce s rozsifenou piisobnosti Hodonin.

Obrazek 1: Spravni obvod obce s rozsirenou ptisobnosti Hodonin
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Zdroj: (Krajska sprava CSU v Brng, 2023)

Realizator projektu: Mistni akéni skupina Jizni Slovécko, z. s.

Realiza¢ni tym MAP:
Ing. Josef Smetana
Ing. Petra Kiivankova

Ing. Vladimira Chludilova
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» VSichni spolecné pro kvalitni vzdélani a vychovu*

"Motivovany a iniciativni pedagogicky sbor opirajici se o duvéru spolupracujicich

rodicii v dobie materidlné-technicky vybavené §kole vytvari priznivé klima pro
spokojeného a kreativniho zZaka pripraveného pro Zivot."

J

Popis zapojeni aktéri

TVi
VY

Na tvorbé€ Strategického ramce (SR) MAP do roku 2028, ktery je soucasti ,,Ak¢éné ke vzdélavani
na Hodoninsku IV* (Cislo podaného projektu: CZ.02.02.XX/00/23 017/0008753), se podileli
vSichni partnefi a relevantni aktéfi v regionu plsobici v oblasti pfedsSkolniho, zadkladniho,
neformalniho a zdjmového vzdélavani:

*  Okresni hospodatska komora Hodonin,

* pedagogicko — psychologick4 poradna Hodonin,

* rodiCe,

o fteditelé ZS a MS,

» stfedisko volného ¢asu Hodonin,

* pedagogove,

* tfad prace Hodonin,

* vychovni poradci,

» zakladni umélecka Skola Hodonin,

» zastupce Jihomoravského kraje,

» zastupce Krajského akéniho planu,

» zastupci Odboru socidlnich véci a Skolstvi Méstského ufadu Hodonin,
» zastupci Skolnich druZin,

e zfizovatelé,

* aodborna i laicka vefejnost se zdjmem o oblast vzdélavani.

Projekt ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* je realizovan Mistni akéni skupinou Jizni
Slovacko, z. s. (MAS JS) v kooperaci s Odborem socialnich véci a Skolstvi,

Meéstského ufadu Hodonin a dalSimi aktéry z oblasti pfedSkolniho a zdkladniho vzdé€lavani,
s cilem vzijemné kooperace a vytvoreni systému spole¢ného planovani budouciho rozvoje
vzdélavani a sdileni aktivit v Gizemi, které ptispé€ji ke zlepSeni kvality vzdélavani ve Skolach
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a zlepSeni spoluprace a komunikace mezi zastupci formalniho a neformélniho vzdélavani pro
rozvoj potencialu kazdého zéka.

MAS JS sestavila Realiza¢ni tym skladajici se z nasledujicich pozic:

>

Projektovy manaZer - Projektovy manazer (Groveil senior) je osobou s bohatymi
zkuSenostmi s realizaci projektii OP VVV 1 projekti MAP. Zodpovida za celkovou
realizaci projektu po vécné strance, za plnéni stanovenych cilt projektu, je rovnéz hlavni
kontaktni osobou pro komunikaci s Ridicim organem (MSMT) a Ridicim vyborem
MAP. Vede pracovni porady administrativniho tymu, tUzce spolupracuje s
koordinatorem projektu a dalSimi ¢leny realizacniho tymu. Administruje ZoR/ZZoR
projektu, ZoZ. Zodpovida za Fizeni projektovych rizik, plnéni ¢asového harmonogramu,
plnéni publicity projektu, sleduje a vyhodnocuje monitorovaci indikatory, hodnoti
prabéh projektu, piipravuje podklady a tucastni se dalSich relevantnich jednéani
realiza¢niho tymu projektu a pfipadnych kontrol na misté. Stanovenad vySe tivazku
vychazi z ptedchozich realizaci projekti MAP a jejich evaluaci.

Finanéni manaZer - Finan¢ni manazer projektu zodpovida za formalni a vécnou
spravnost plateb a Cerpani rozpoctu projektu, kontroluje zpusobilost vSech vydaji
projektu a &erpani rozpoétu projektu, pipravuje a kontroluje podklady pro ZoP,
ptipravuje podklady pro finanéni &ast ZoR projektu, administruje ZoP, Gidastni se porad
realizacniho tymu projektu, ucastni se kontrol projektu na misté, uzce spolupracuje s
projektovym manazerem a koordinatorem projektu. Podili se na ¢innostech projektu
souvisejicich s ucetnictvim projektu, evidenci ucetnich dokladd, vedeni bankovniho
uctu, zpracovani mezd a archivaci finan¢ni dokumentace projektu. Stanovena vyse
uvazku vychazi z predchozich realizaci projekti MAP a jejich evaluaci.
Administrativni pracovnik - Administrativni pracovnik se podili na administrativnich
¢innostech projektu jak administrativniho tymu, tak také administrativné zajistuje
odborné Casti realizacniho tymu, vcetné vSech pracovnich skupin, pfredmétovych
kabinet 1 aktivit vzdélavani a implementaci.
Zodpovidd za celkovou administrativni ¢ast projektu, zejména za jeji Uplnost a
spravnost. Ridi se harmonogramem projektu a jednotlivymi aktivitami projektu.
Spolupracuje s finan¢nim manazerem na dokladovani finan¢nich podkladi. Spolu s
hlavnim manaZerem se Ui€astni v§ech jednani PS a PK. Vede administraci a dokladovani
podkladii z uskutecnénych seminaiti, workshopi a dalSich aktivit projektu ve spolupraci
s odbornym tymem. Je zodpoveédny za dokladovou ¢ast celého projektu a archivaci
dokumenti.

Odborny pracovnik na strategické planovani - Odbornik na strategické planovani
zodpovida za uplné zpracovani a kompletaci dokumentace MAP (analytické i
strategické Casti), v€etné AkeEnich plant na jednotlivé roky, za jejich archivaci a
uvefejnéni. Prubézn¢ shromazd'uje relevantni informace pro rozvoj a aktualizaci
dokumentace MAP, tyto informace dale zpracovava do pozadovanych vystupii projektu.
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Vede dokumentaci spojenou s analyzou aktualnich problému a potieb Skol v tzemi.
Zajistuje soulad veskeré dokumentace MAP s lokalnimi, regionalnimi, krajskymi i
narodnimi strategickymi dokumenty. Aktivné vyhledava ptiklady dobré praxe a
moznosti metodické podpory v oblasti vzd€lavani, pomahd vytvaret nové, relevantni
aktivity spoluprace. Podili se na ptipravé harmonogramu implementac¢nich aktivit a jeho
aktualizaci. Uastni se porad realiza¢niho tymu projektu, jednani pracovnich skupin a
Ridiciho vyboru, pfipravuje podklady na tato jednani a na jednani s partnery MAP v
uzemi, dle pokynt koordinatora projektu, v pfipad¢ potieby se téchto jednani i sam
ucastni. Podili se rovnéz na zpracovani vystupt z téchto jednani. V souCinnosti s
koordinatorem projektu komunikuje cilovym skupinam vystupy projektu. Uzce
spolupracuje s analytikem, koordinatorem, evaluitorem, metodikem a projektovym
manazerem. Stanovend vySe uvazku vychazi z predchozich realizaci projekti MAP a
jejich evaluaci.

Analytik - Analytik projektu uzce spolupracuje s odbornikem na strategické planovani
na rozvoji a aktualizaci dokumentace MAP. Zpracovava dil¢i ¢asti dokumentace,
zpracovava analytické podklady a vyhodnocuje analyticka data pro ucely aktualizace
dokumentace MAP. Ptipravuje podklady pro aktualizaci analytické (a v sou€innosti i
strategické) ¢asti dokumentace MAP. Zpracovava a aktualizuje Akéni plany MAP.
Spolupracuje s projektovym manazerem, koordinatorem projektu, evaluatorem i dalSimi
¢leny odborného tymu projektu. Aktivné komunikuje s pracovniky ve vzdélavani v
uzemi a partnery MAP v izemi, navrhuje a zpracovava dotaznikova Setfeni uréena k
analyze MAP v uzemi. Pfipravuje podklady pro jednani realiza¢niho tymu, Gc€astni se
pravidelnych porad realiza¢niho tymu projektu. Déle ptipravuje podklady pro jednéni
pracovnich skupin, v piipad¢ potieby se téchto jednani i sdm Ucastni. Pfipravuje
analyticka data a jejich vyhodnoceni pro skoly a Skolska zatfizeni v uzemi, pro jednani s
partnery MAP v Uzemi, dle pokynt koordinatora projektu. Stanovena vySe uvazku
vychdazi z ptedchozich realizaci projekti MAP a jejich evaluaci.

Odborny pracovnik/Expert - V piipad¢ pozice odborného pracovnika/experta se
pocitd s pribéznym obsazovanim této pozice kvalifikovanymi osobami, dle potieb
projektu a harmonogramu aktivit implementace, po dobu cca 20 mésicii (vyjimecné 18
a 24 mésici), tedy po dobu realizace aktivit implementace. Cinnost experta je zaméfena
pfedev§im na vyménu zkuSenosti a odbornych znalosti o vyuZivani novych metod,
pomucek a postupli mezi aktéry ve vzdélavani, se zaméfenim zejména na oblast
modernich didaktickych forem a sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani apod.
Jedna se o zkuSené odborniky z praxe, experty ze $kol, poradenskych a vzdélavacich
organizaci apod., tedy o velmi vyznamnou pozici pro realizaci aktivit implementace 1
jejich naslednou evaluaci. Budou pisobit dil¢im zpusobem také jako odborni
konzultanti pro potieby Ridiciho vyboru, pracovnich skupin &i realizaéniho tymu a s
realizacnim tymem projektu budou také uzce spolupracovat. Pti stanoveni vySe tvazku
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na tuto pozici se vychazelo z dosavadnich zkuSenosti z realizace implementacnich
aktivit MAP a pozadavki na odbornou kvalifikaci. Pfedpoklad za realizaci projektu je
zapojeni cca 15 odbornikl/expertil s celkovym poctem max. hodin600 za dobu realizace
projektu. Pii stanoveni vySe uvazku (po¢tu hodin) na tuto pozici se vychazelo z
dosavadnich zkuSenosti z realizace implementacnich aktivit MAP a pozadavkil na
odbornou kvalifikaci.

Koordinator projektu - Koordinator projektu (Grovei senior) je osobou se zkusenostmi
s koordinaci projektt OP VVV i MAP. Zodpovidd za fizeni administrativniho i
odborného tymu projektu, za pravidelné monitorovani a kontrolu realizace projektu.
Koordinuje projektové aktivity v souladu s harmonogramem projektu, uzce
spolupracuje s projektovym a financnim manazerem projektu a dalSimi cleny
realiza¢niho tymu, kontroluje praci administrativniho a odborného tymu projektu,
plnéni monitorovacich indikator a dalsich vystupt projektu, vede jednani Ridiciho
vyboru projektu a pracovnich skupin, konzultuje zmény v harmonogramu a ZoZ, vede
porady realiza¢niho tymu projektu, aktivné se i€astni jednani s partnery, zfizovateli,
Skolami a dal$imi aktéry ve vzdélavani v Gzemi, poskytuje soucinnost pii realizaci
aktivit implementace a hodnoceni rizik projektu. Vyhledava nové prilezitosti spoluprace
a financovani. Stanovena vyse uvazku vychazi z predchozich realizaci projektit MAP a
jejich evaluaci.

Expert na implementaci - Spolupracuje s odbornym tymem a hlavnim manazerem
projektu na aktivitach, které vedou k praktické implementaci vystupti projektu. Ugastni
se jednani pracovnich skupin v oblasti vychovy a vzdélavani a ukazuje cestu, jak se
mohou aktivity, které vyjdou z pracovnich skupin jako potiebné, zrealizovat a nasledné
se podili na jejich zajisténi a realizace. Podili se na vybéru vzdélavacich aktivit pro
odborny realiza¢ni tym, ale také pro pedagogické a nepedagogické pracovniky v oblasti
Skolstvi, déti, zaky a rodice. Je zodpoveédny za uplatiovani a implementaci vysledka
projektu v praxi. Podporuje spolupraci (8kol, Skolskych zatizeni, mistnich knihoven,
muzei, mimoSkolnich vzdélavacich a kulturnich center ztizovanych NNO) pfi realizaci
zastreSujicich aktivit naplanovanych v implementa¢nim planu, ktery pfipadné doplni o
nové aktivity, které se pii realizaci projektu ukazou jako Zadouci k doplnéni
implementacniho planu. Je zodpovédny za to, Ze realizované aktivity nebudou duplicitni
s aktivitami Skol podporovanymi z vyzev Podpora Skol formou zjednoduSeného
vykazovani — Sablony.

Pracovnik pracovni skupiny - Clenové pracovnich skupin se seznamuji s materialy k
jednani, ptfipominkuji je, spolupracuji s nositelem projektu. Pracuji s analytickymi
vystupy ze §kol za danou odbornou oblast a konzultuji navrhovanou ¢ast opatteni aktivit
Skol a aktivit spoluprace. Analyzuji a navrhuji moznosti Cerpani finan¢nich prostfedki
z riznych dotacnich tituld pro oblast vzdélavani déti a mladeze, pro oblast
mimoskolniho a zajmového vzdélavani. Podileji se na vytvafeni SWOT- analyz a
dokumentace MAP, kterou pfipominkuji. Kazda pracovni skupina si ze svych fad voli
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predsedu, ktery mé na starosti vedeni jednani dané pracovni skupiny, spolupraci s
realiza¢nim tymem na piipravé podkladii a vystupt jednédni, reportovani vystupti jednani
smérem k fidicimu vyboru. Celkovy propocet hodin byl proveden na Cetnost setkdvani
pracovnich skupin, kde se povinné pracovni skupiny budou setkavat 4x rok, povinné
pracovni skupiny jsou 3. Volitelné pracovni skupiny se budou setkavat 2x rok,
volitelnych pracovnich skupin je 5.

Lektor - V piipad¢ pozice lektora se pocitd s prubéznym obsazovanim této pozice
kvalifikovanymi osobami, dle potieb projektu a harmonogramu aktivit implementace,
zpravidla po dobu 20 mésict (vyjimecné 18 ¢i 24 mésictl), tedy po dobu realizace aktivit
implementace. Lektofi budou zajiStovat vzdélavaci aktivity v ramci aktivit
implementace projektu, budou zajistovat vzdelavaci Cinnosti pro vymezené cilové
skupiny projektu, ale dil¢im zpisobem a dle potieby také pro Ridici vybor MAP,
pracovni skupiny a realiza¢ni tym projektu, se zaméfenim zejména na oblast modernich
didaktickych forem a snizovéani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani apod. Lektoti budou
spolupracovat s realizacnim tymem projektu, budou zpracovavat piipravu podkladu i
vyhodnoceni pro kazdou z realizovanych vzdé&lavacich aktivit. Jednd se o velmi
vyznamnou pozici pro realizaci aktivit implementace i pro jejich naslednou evaluaci. Pii
stanoveni vyse uvazku na tuto pozici se vychézelo z dosavadnich zkuSenosti z realizace
implementacnich aktivit MAP a pozadavkl na odbornou kvalifikaci lektora.
Evaluator - Odborny pracovnik zodpovédny za proces evaluace projektu, tedy
probéhne vnitini hodnoceni projektu prostiednictvim analytickych, hodnoticich a
evaluacnich aktivit. Cilem bude zhodnoceni dopadu projektu na cilové skupiny a
spoluprace s Ridicim organem OP JAK (RO) také na vyzvu.

Realiza¢ni tym pod vedenim manaZera projektu je povéren svolavat Ridici vybor a Pracovni
skupiny.

Komunikace s aktéry ve vzdélavani se uskutecniuje predevSim prostiednictvim osobnich
setkavani na schiizkach pracovnich skupin nebo zasedani fidiciho vyboru.

Ridici

vybor (RV) je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci

klicovych aktért ovliviyjicich oblast vzdélavani na uizemi MAP.

RV MAP si voli svého predsedu a mistopfedsedu a definuje si vlastni postupy rozhodovéani. RV
MAP se tidi platnym Statutem a Jednacim fddem a jeho role je pfimo spjatd s procesem
spolecného planovani, rozvojem, aktualizaci a schvalovanim MAP.
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Tabulka 1: Harmonogram schiizek Ridiciho vyboru

21.2.2024

1. schiizka Ridiciho vyboru

Ptivitani a tivod.

SloZeni Ridiciho vyboru, volba predsedy a mistopfedsedy RV MAP.
Schvaleni Statutu a Jednaciho fadu.

SloZeni pracovnich skupin, schvaleni organizacni struktury a
komunikac¢niho planu.

Evaluace projektu.

Informace o realizaci MAP IV.

Ruzné.

Diskuse.

Zaver.

22.4.2024

2. schiizka Ridiciho vyboru

Ptivitani a tvod.

Schvéleni SWOT analyzy.

Schvaleni aktualizace Strategického ramce vcetné investi¢nich
priorit skol.

Informace o realizaci MAP IV.

Ruzné, diskuse, zavér.

21.10.2024

3. schiizka Ridiciho vyboru

Ptivitani a ivod.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP.

Schvaleni Statutu a Jednaciho fadu.

Slozeni pracovnich skupin, schvaleni organiza¢ni struktury a
komunikacniho planu.

Evaluace projektu.

Informace o realizaci MAP IV.

Ruzné, diskuse, zaveér.

20.5.2025

4. schiizka Ridiciho vyboru

Ptivitani a ivod.

Projednani SR MAP do roku 2028 a ak¢nich pland.
Informace o realizaci MAP 1V.

Informace o navazujicim projektu MAP V.

Ruzné, diskuse, zaver.

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
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Bylo zfizeno osm Pracovnich skupin zabyvajici se povinnymi, volitelnymi i prifezovymi
tématy a jsou nasledujici:

» Pracovni skupina pro financovani

A\

Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji

kli¢ovych kompetenci

VvV V. V ¥V V V

Pracovni skupina pro rovné prileZitosti

Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a potencialu kazdého zaka
Pracovni skupina pro rozvoj matematické gramotnosti a potencialu kazdého zaka
Pracovni skupina pro polytechnické vzdélavani

Pracovni skupina pro podporu demokratické kultury a regionalni identity

Pracovni skupina metodickych vedeni (pfedmétovych kabinetii)

Pozvéanky na Pracovni skupiny byly rozesilany na mailové adresy navrzenych clent.

Tabulka 2: Harmonogram schiizek Pracovnich skupin

4 x za rok Setkani pracovni skupiny pro financovani

4 x za rok Setkani pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

4 x za rok Setkani pracovni skupiny pro rovné piilezitosti

2 x za rok Setkani pracovni skupiny pro rozvoj Ctenaiské gramotnosti a potencialu
kazdého zaka

2 x za rok Setkani pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti a potencialu
kazdého zaka

2 x za rok Setkani pracovni skupiny pro polytechnické vzdélavani

2 x za rok Setkani pracovni skupiny pro podporu demokratické kultury a regiondlni
identity

2 x za rok Setkani pracovni skupiny metodickych vedeni (pfedmétovych kabinetl)

Projekt: ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV & 3
=
Registraéni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008753 \%}37;
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Pouzité komunikaéni kanaly

Pro praci s cilovymi skupinami v tizemi, kterym je blizka oblast vzdélavani, bylo vyuzito jednak

Spolufinancovano
Evropskou unii

P !v
MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

elektronické, tisténé, ale predevsim osobni komunikace.

Vramci elektronické komunikace vyuzival Realizacni tym jednak webové stranky
a facebookovy profil realizatora projektu — Mistni akéni skupiny Jizni Slovécko, z.s.,
facebookovy profil MAP, jako také e-mailovou komunikaci piimo s vytypovanymi aktéry ve

vzdélavani v regionu. Sir$i vefejnost je dale informovana prostiednictvim ¢lanki ve Zpravodaji

MAS Jizni Slovacko. Mési¢né je také rozesilam aktérim ve vzdélavani elektronicky newsletter.

Veftejnost je o aktivitach informovana rovnéz prostiednictvim tisténého periodika ,, Hodoninské

listy“. Clanky o projektu vychazi také v obecnich zpravodajich & v periodiku Zvony PodluZi.

Tabulka 3: Seznam pouzitych elektronicky dostupnych informac¢nich kanali

Informace

Odkaz

Zakladni informace o MAP

www.jiznislovacko.cz/map

Aktuality z projektu MAP

www.jiznislovacko.cz/map

Informace o Pracovnich skupinach

www.jiznislovacko.cz/map

Dokumenty MAP ke stazeni

www.jiznislovacko.cz/map

Kontakty na Realiza¢ni tym

www.jiznislovacko.cz/map

Aktuality z projektu MAP — web realizatora

www.jiznislovacko.cz

Aktuality z projektu MAP — facebook

https://www.facebook.com/jiznislovacko

https://www.facebook.com/MAP.Hodonin

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
Registra¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 017/0008753
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https://www.facebook.com/jiznislovacko
https://www.facebook.com/MAP.Hodonin
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Infrastruktura

V ramci projektu ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* (MAP IV) byla provedena
aktualizace seznamu investi¢nich zdméra Skol. Posledni aktualizace byla provedena v ¢ervenci
2025 a byla schvalena Ridicim vyborem MAP IV dne 18.7.2025.

Seznam investi¢nich zdmért byl rozdélen na tfi oblasti a to: matefské Skoly, zakladni Skoly
a zajmov¢ a neformalni vzdélavani a celozivotni uceni.

Mezi Casté zaméry matetskych kol patfi:

» Navyseni kapacit Skoly.
» Oprava budov.
» Rekonstrukce skolniho hiisté.

Mezi Casté zaméry zékladnich skol patfi:

» Rekonstrukce uceben.

» Modernizace druzin.

» Stavebni upravy budov a piistavba/nastavba skoly.
» Vybudovani odbornych uceben.

; Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* (O 1
m B. . m Registra¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 017/0008753 \%}3703

Lovi
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Seznam priorit a cili Strategického ramce MAP do roku 2028 pro uzemi
ORP Hodonin

Skoly i organizace neformalniho vzdélavani disponuji potiebnym

Priorita 1 materialné — technickym vybavenim pro kvalitni vzdélavani a vychovu
vSech déti a zaki, v¢. déti a Zaka se SVP
Matetské skoly budou mit dostate¢né materidlni a technické vybaveni, aby
Cil L1 dokazaly pfijmout a pracovat se vSemi détmi, vcetné¢ déti se SVP
' (handicapované d¢ti, déti ohrozené predSkolnim netaspéchem 1 déti
mimotadn¢ nadang).
, Zakladni Skoly budou mit dostate¢né materidlné¢ — technické vybaveni, aby
Cil 1.2 . S ey A gt s 1 osslo
vytvorily pozitivni prosttedi pro vzdélavani vSech zaka
Organizace neformdalniho vzdélavani budou mit dostatecné materidlné —
Cil 1.3 technické vybaveni, aby vytvofily pozitivni prostiedi pro neformalni
vzdélavani vSech déti a zaka
. . V regionu je podporovana spoluprace vSech aktéri ve vzdélavani ke
Priorita 2 RN - : v . -
sdileni prikladi dobré praxe a prenosu informaci
Cil 21 Pedagogicti pracovnici z matefskych Skol uméji spolupracovat s ostatnimi
e aktéry ve vzdélavani
Cil 2.2 Pedagogicti pracovnici zakladnich Skol maji dostate¢ny prostor a motivaci ke
e spolupraci s dal§imi aktéry ve vzdélavani
, Na zékladnich Skoldch bude dostatek financ¢nich prostfedkti k vytvoteni
Cil2.3 e i1 e , e
dostatku pftileZitosti k ptipravé zakl na budouci profesni zivot
V regionu je dostatek pedagogickych i nepedagogickych pracovniki pro
Priorita 3 kvalitni vzdélavani déti a Zaki a rozvoje potencidlu kazdého Zaka,
zejména Zaki se socidlnim a jinym znevyhodnénim
Cil 3.1 Matefiské Skoly disponuji potfebnym personalem k poskytovani kvalitni vyuky
o vSem détem bez rozdilu
Zakladni Skoly budou disponovat  potiebnym  pedagogickym
Cil3.2 1 nepedagogickym persondlem k poskytovani kvalitni vyuky a rozvoje
potencialu kazdého zéka, zejména zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim
Priorita 4 Pedagogové maji dostateny prostor a motivaci k dalSimu vzdélavani a
osobnostné profesnimu rozvoji
Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & A
D =
A B. ) Registraéni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008753 \‘%}37;
ovh
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Dalsi vzdélavani a osobnostné profesni rozvoj predskolnich pedagogickych
pracovniki 1 nepedagogickych pracovnikli, zejména v oblasti pedagogickych

cila.1 a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a podpory managementu
ttidnich kolektivli
Dalsi vzdélavani a  osobnostné profesni rozvoj pedagogickych
Cil 4.2 a nepedagogickych pracovnikli zakladnich Skol, zejména v oblasti
' pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a
podpory managementu tfidnich kolektivii
, Wellbeing pedagogti a prostor pro regeneraci
Cil 4.3
Zaclenovani zazitkové pedagogiky a vychovy prozitkem do vyuky a
Priorita 5 | dalSich modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci
Vsichni zaci se budou ucastnit nc¢kolika dni vroce vyuky mimo Skolni
Cil 5.1 prostredi
, Wellbeing zaki a déti
Cil 5.2

Priority a cile Strategického MAP budou napliiovany spolupraci, vzdélavanim (Budovanim
znalostnich kapacit), vyménou zkusenosti a ukazkou ptikladti dobré praxe v rdmci aktivit MAP.
Na tyto m&kké aktivity budou v izemi dle moZnosti vyuZivany napf. dota¢ni programy z OP
JAK aj. Na investi¢ni priority a cile bude kromé vlastnich zdrojii vyuzivana podpora napt. v
ramci dotacnich programi z IROP aj.

Projekt: ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV & 3
=
Registraéni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008753 \%}37;
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Popis priorit a cili

Priorita 1

Skoly i organizace neformalniho vzdélivani disponuji potiebnym
materialné — technickym vybavenim pro kvalitni vzdélavani a vychovu
vSech déti a zaku, v¢. déti a Zaki se SVP

Cil a popis
cile

1.1 Materské Skoly budou mit dostate¢né materialni a technické vybaveni,
aby dokazaly prijmout a pracovat se v§emi détmi, véetné déti se SVP
(handicapované déti, déti ohrozené predskolnim neuspéchem i déti
mimoi‘adné nadané)

Do roku 2028 bude mit X mateiskych Skol dostatek financ¢nich prostiedkii k
modernizaci a pofizeni vybaveni (pomitcek, nastroji, knih, audiovizudlni
techniky, ponkti aj.) a nezbytnych pomucek dle aktualnich trendt (napf.
potizeni kompenzacénich pomticek nebo vybudovani multismyslové mistnosti
aj.), véetné provedeni nezbytnych stavebnich tiprav (bezbariérové resSeni
Skolnich budov, rozSifovani kapacity Skoly na zikladé pozitivniho
demografického vyvoje nebo potieb inkluzivniho vzdélavani), aby
dokézaly pfijmout a pracovat se v§emi détmi, véetn¢ déti se SVP.

Skoly vytvoii pfijemné a bezpeéné prostiedi s pratelskou atmosférou, které
bude podporovat rozvoj polytechnického vzdélavani, c¢tendfskou a
matematickou pregramotnost déti umoziujici individudlni podporu déti s
mimofadnym z4jmem o Cteni, pocitani a logiku.

Aktivity kol

Podpora vzdélavani formou interaktivnich pomticek ,,PRILEZITOST*

Aktivity
spoluprace

Setkavani odborné platformy

Vazba na
povinna a
volitelna
témata

Silna: P1, P4
Stredni: P2, P3, V1, V2, V7
Slaba: P5, V3, V4, V5, V6

Indikatory

Pocet podpotenych skol

Pocet podpotenych osob

Pocet zmodernizovanych a vybavenych Skol

Pocet ¢tenafskych a matematickych krouzkt nebo tiid

Pocet akci podporujicich ¢tenaiskou a matematickou pregramotnost

®, O

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & A
H
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753 \%}37;
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1.2 Zakladni Skoly budou mit dostatecné materialné — technické vybaveni,
aby vytvorily pozitivni prostiedi pro vzdélavani vSech zaki

Do roku 2028 bude X Skol modernizovano vcetné provedeni nezbytnych
stavebnich uprav k bezbariérovému feSeni Skolnich budov, vybudovani
novych kmenovych uceben v navaznosti na pozitivni demograficky vyvoj
nebo inkluzivni opatfeni) a vybaveno nezbytnymi pomtickami aktualnich
trendu tak, aby dokézaly ptfijmout a pracovat se vSemi zaky, véetn¢ zakl se
SVP (handicapovani Zaci, zaci ohrozeni Skolnim netspéchem i mimoradné
nadani z4ci).

Do roku 2028 bude X Skol v regionu disponovat modernimi nove
vybudovanymi nebo zrekonstruovanymi uc¢ebnami pro polytechnikou vyuku
(Skolni dilny, cviéné kuchynky, prirodovédné, fyzikalni, chemické a
matematické tridy/laboratore), rozvoj kompetenci v cizim jazyce

Cil a popis
cile

(jazykové ucebny a poslucharny s dobrou akustikou), rozvoj ¢tenarské
gramotnosti (¢tenarské dilny, koutky, kluby), rozvoj digitdlnich kompetenci
zaki (moderni pocitacové ucebny disponujici aktualnim hardwarem a
softwarem nejen pro vyuku informatiky, ale ostatnich vyucovanych
pfedmétil). Ve Skolach bude zajisténa vnitini konektivita a pripojeni k
internetu zajist'ujici moderni interaktivni vyuku vSech pfedmétu.
Pedagogicti pracovnici budou mit dle moznosti Skoly k dispozici aktualni
moderni ucebnice, knihy, pomicky a technologie k rozvoji Ctenarské
gramotnosti svych zakia (CteCky, elektronické knihy, tablety, audiovizualni
technika); matematické gramotnosti (napf. ucebnice Hejného matematiky),
cizich jazyki (sdilena knihovna, tablety, pracovni seSity, knihy, software pro
interaktivni vyuku, projektory, PC, NTB, kvalitni reproduktory, sluchatka)

Aktivity 8kol | Podpora vzdélavani formou interaktivnich pomicek ,,PRILEZITOST*

Aktivity
spoluprace
Setkavani odborné platformy
Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* ,‘% A
oL A . TR T £ )
n i Registracni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753 ““to}}Z"k
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Vazba na
povinna a
volitelna
témata

Silna: P1, P4, V2, V7
Stfedni: P2, P3, P5, V1, V3, V4, V5
Slaba: V6

Indikétory

Pocet podpotenych skol

Pocet podpotenych osob

Pocet zmodernizovanych a vybavenych skol

Pocet novych/zrekonstruovanych odbornych uc¢eben

Cil a popis
cile

1.3 Organizace neformalniho vzdélavani budou mit dostate¢né materialné
— technické vybaveni, aby vytvorily pozitivni prostiedi pro neformalni
vzdélavani vSech déti a zaka

Do roku 2028 bude mit X organizaci neformélniho vzdélavani ptisobicich v
regionu k dispozici moderni a pfijemné prostiedi v dostatecné prostornych
budoviach bezbariéroveé dostupnych pro praci se vSemi détmi a zaky. Prostory
budou vybaveny nezbytnymi pomickami dle aktudlnich trendl tak, aby
organizace dokazaly pfijmout a pracovat se vSemi zaky, véetn¢ zakt se SVP
(handicapovani Zaci, zaci ohrozeni skolnim neuspéchem i mimotadn¢ nadani
Zaci).
Do roku 2028 bude X organizaci neformalniho vzd€lavani v regionu
disponovat modernimi nové vybudovanymi nebo zrekonstruovanymi
ucebnami/mistnostmi pro polytechnikou vyuku (Skolni dilny, kuchyriky,
prirodovédné, fyzikalni, chemické a matematické tridy/laboratore),
rozvoj kompetenci v cizim jazyce (jazykové ucebny a poslucharny s dobrou
akustikou), rozvoj ctenatské gramotnosti (€tenarské dilny, koutky, kluby,
knihovny), rozvoj digitalnich kompetenci Zaki (moderni pocitacové ucebny
disponujici aktuidlnim hardwarem a softwarem). V budovach bude
zajiSténa vnitini konektivita a pripojeni k internetu zajiStujici moderni
interaktivni vyuku vSech obort.

Pracovnici organizaci neformalniho vzdélavani budou mit dle moznosti k

dispozici aktualni moderni uc¢ebnice, knihy, pomticky a technologie k rozvoji

Ctenarské gramotnosti svych zaka (¢tecky, elektronické knihy,

tablety, audiovizudlni technika); matematické gramotnosti, cizich jazyki
(sdilena knihovna, tablety, pracovni seSity, knihy, software pro interaktivni
vyuku, projektory, PC, NTB, kvalitni reproduktory, sluchatka).

S tim souvisi 1 dostatek financ¢nich prostfedki na zajiSténi provozu a servisu
technologii, spravce IT na Skolach a prostor na vzdélavani pedagogti.

® O

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & A
H
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753 \%}37‘}9
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RSTVO SKOLSTVI

Aktivity skol o '
Aktivity Skol realizované ze Sablon
Aktivity
spoluprace Setkavani odborné platformy
Vazba na
povinna a
volitelna Silna: P4, V1, V3, V4, V7
témata Stfedni: P1, P3, V2, V5

Slaba: P2, P5, V6

Indikétory

Pocet podpotenych organizaci neformélniho vzdélavani

Pocet podpotenych osob

Pocet zmodernizovanych a vybavenych budov slouzicich k neformalnimu
vzdélavani

Pocet novych/zrekonstruovanych odbornych  uceben/mistnosti pro
neformalni vzdelavani

Priorita 2

V regionu je podporovana spoluprace vSech aktérii ve vzdélavani ke
sdileni prikladi dobré praxe a pirenosu informaci

Cil a popis
cile

2.1 Pedagogicti pracovnici z materskych Skol uméji spolupracovat s
ostatnimi aktéry ve vzdélavani

Pedagogicti pracovnici matetskych skol budou umét spolupracovat ve vyuce
i mimo ni s dal§imi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky (v regionu
bude vytvofena napf. platforma spoluprace a setkdvani asistentll pedagoga).
Podporovéana bude taktéz spoluprace s dalSimi aktéry ve vzdélavani
(mésto/obec, zfizovatel, dalsi Skoly v regionu, neziskové organizace
poskytujici socialni a prorodinné sluzby détem i rodindm a jiné neziskové
organizace — napf. hasiCi, organizace neformdlniho vzdélavani, odborni
pracovnici, 1€karti, rodice, vefejnost apod.) k preddvani ptikladii dobré praxe a
k pienosu informaci. Skoly budou mit na aktivity spoluprice dostatek
finan¢nich prostfedkli a budou maximaln€ spolecné pracovat na rozvoji
socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturntho povédomi déti
prostfednictvim krouzki, interaktivnich vystav, tematickych projektovych
dnt, predstaventi aj.

Podporovany budou také pravidelné porady a odvétvoveé vzdélani.

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
H
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753 \%}S/”;
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Aktivity skol

Aktivity Skol v kooperaci ORP Hodonin

Aktivity
spoluprace

Setkavani pracovni skupiny pro financovani

Setkévani pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenafské gramotnosti a potencialu
kazdého zaka

Setkavani pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti a potencialu
kazdého zaka

Setkavani pracovni skupiny pro rovné prilezitosti

Setkéavani pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Setkavani pracovni skupiny pro polytechnické vzdélavani

Setkévani pracovni skupiny pro podporu demokratické kultury a regiondlni
identity

Setkavani pfredmétového kabinetu predskolniho vzdélavani

Setkavani pfedmétového kabinetu jazykl a jazykové komunikace
Setkavani pfedmétového kabinetu matematiky a jeji aplikace

Setkavani predmétového kabinetu pfirodovédnych predméth

Setkavani pfedmétového kabinetu déjepisu a vychovy k obCanstvi
Setkavani predmétového kabinetu spolecného vzdélavani, vychovného
poradenstvi

Setkavani predmétového kabinetu vychovnych predmétii, zdjmového a
zakladniho uméleckého vzdélavani

Setkavani predmétového kabinetu fizeni skol

Setkavéani odborné platformy

Vazba na
povinna a
volitelna
témata

Silna: P2, V1, V2, V7
Stredni: P1, P4, P5V6
Slaba: P3, V4, V5

Indikatory

Pocet podpotenych skol

Pocet podpotenych osob

Pocet zapojenych skol do spoluprace

Pocet podpotenych ucastnikii vzdélavacich akci

Projekt: ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV & 3
=
Registraéni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008753 \%}37;
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2.2 Pedagogicti pracovnici zakladnich Skol maji dostateCny prostor a
motivaci ke spolupraci s dalSimi aktéry ve vzdélavani

Skoly budou mit dostatek finan¢nich prostiedkd pro poskytnuti prostoru pro
spolupraci a osobni kontakty (zajisténi prenosu informaci) svych
pedagogickych pracovnikli s dalsimi pedagogickymi i nepedagogickymi
pracovniky pfimo ve vyuce (tandemova vyuka) v ramci jedné skoly i s kolegy
z jinych Skol (setkavani pedagogt se stejnym zamétenim — tzv. predmétove
kabinety) ke sdileni dobré praxe, metodickych postupti a zvySeni kvality

Cil a popis vyuky vSech vyucovanych predméti.

cile V regionu bude rozvinuta metodicka spoluprace ZS, vychovnych poradct,
stitednich skol, Oddé¢leni socialné-pravni ochrany déti,
pedagogickopsychologické poradny, zifizovatelii Skol, Okresni hospodaiské
komory, Ufadu prace CR, piispévkovych organizaci mésta/obce a
neziskovych organizaci za ucelem podpory prace vychovnych poradcii na
Skoléch, jejich vzdélani a koordinace jejich postupu.
Skoly dale budou podporovat spolupraci s neziskovymi organizacemi
poskytujicimi socialni a prorodinné sluzby zaktim i rodindm, s organizacemi
neformalniho vzdé€lavéni, s odbornymi pracovniky, 1€kati, rodici,
knihovnami a literarnimi autory (autorskd cteni) a ostatnimi aktéry ve
vzdélavani k rozvoji kompetenci zakti v jednotlivych vyucovanych
pfedmétech a k rozvoji socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho
povédomi zaki prostrednictvim krouzki, interaktivnich vystav, tematickych
projektovych dntl, predstaveni aj.
Podporovéany budou také pravidelné porady a odvétvové vzdelani.

Aktivity kol | Aktivity kol v kooperaci ORP Hodonin
Setkavani pracovni skupiny pro financovani
Setkavani pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a potencialu
kazdého zaka
Setkavani pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti a potencialu
kazdého zaka
Setkavani pracovni skupiny pro rovné piileZitosti

.. Setkavani pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych forem

Aktivity , e .

spoluprace VedO},lC,IC}’l k I‘OZVOJ’I khcgvych kompetencn. ’ o
Setkavani pracovni skupiny pro polytechnické vzdélavani
Setkavani pracovni skupiny pro podporu demokratické kultury a regiondlni
identity
Setkavani pfedmétového kabinetu 1. stupné zékladnich Skol
Setkavani pfedmétového kabinetu jazyktl a jazykové komunikace
Setkavani pfedmétového kabinetu matematiky a jeji aplikace
Setkévani predmétového kabinetu pfirodovédnych predméti

Projekt: ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV & A
mn’ n e Registracni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008753 i%)}}z;
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Setkavani predmétového kabinetu déjepisu a vychovy k obcanstvi
Setkavani predmétového kabinetu spolecného vzdélavani, vychovného
poradenstvi

Setkavani predmétového kabinetu vychovnych predméta, zajmového a
zakladniho uméleckého vzdelavani

Setkavani predmétového kabinetu fizeni skol

Setkavani odborné platformy

;/;VZE;EZ Silna: P1, P2, P5V2, V5, V6, V7
o Stfedni: P3, P4, V1, V3, V4,

volitelna

témata
Pocet podpotenych osob

Indikétory Nové vzniklé platformy spoluprace
Pocet spolupracujicich organizaci/subjektl
2.3 Na zakladnich Skolach bude dostatek financ¢nich prostfedku k

vytvoreni dostatku prilezitosti k pripravé zakii na budouci profesni
Zivot

Na zékladnich Skolach bude posileno kariérové poradenstvi, polytechnicka
vyuka prosttednictvim pravidelnych exkurzi a ochutnavek oborti na sttednich

Cil a popis Skolach pro zaky, vychovné poradce a ucitele polytechnickych predméti. U

s zakd bude zvySovana finanéni gramotnost, budou pro né ur€eny programy
kariérového poradenstvi neziskovych organizaci a Gfadu prace, které¢ budou
zatazeny piimo do vyucovacich hodin.
Skoly budou disponovat finanénimi prostiedky na vytvafeni dostate¢nych
prilezitosti k vyménnym pobytim, exkurzim, stdzim, vyjezdim, navstévam,
atp. nejen pro déti a zaky, ale i pedagogické pracovniky pro ziskavani
zkuSenosti a sdileni dobré praxe s kolegy ze zahranici.

Aktivity kol Aktivity $kol realizované ze $ablon

Aktivity Spoluprace s Integrovanou stfedni Skolou Hodonin (virtudlni realita,

spoluprace polytechnické vzd€lavani atd.) a s ostatnimi sttednimi Skolami

L PRILEZITOST*

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
H
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753 \%}37"3
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Vazba na
povinna a
volitelna Silna: P1, P3, P4, V1, V2, V3, V4, V5 V7
témata Stredni: PS, V6
Slaba: P2
Pocet podpotenych skol
Pocet podpotenych osob
Indikatory Nov¢ platformy spolupréace skoly — podniky
Pocet spolupracujicich Skol
Pocet spolupracujicich pedagogt
V regionu je dostatek pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii pro
Priorita 3 kvalitni vzdélavani déti a Zaku a rozvoje potencidlu kazdého Zika,
zejména Zaki se socialnim a jinym znevyhodnénim
3.1 Materské Skoly disponuji potiebnym personilem k poskytovani
kvalitni vyuky vSem détem bez rozdilu
Do roku 2028 budou mit matetské Skoly v regionu dostatek finan¢nich
) ' prostiedkil umoziujici zaméstnat asistenty pedagoga, Skolni asistenty, Skolni
C,ll a pop1s psychology, specialni pedagogy, logopedy a logopedické asistenty, socialni
cile pedagogy a dalsi) vyuzitelné pro inkluzivni vzdélavani dle potieb Skoly. Pro
usnadnéni zaméstnani vhodnych pedagogickych pracovnikli (pfedevsSim
asistentli pedagoga) bude v regionu do roku 2028 vytvotfena funkéni databaze
asistentli pedagoga a platforma pro jejich setkavani, sdileni zkuSenosti i
Skoleni se v legislative.
Aktivity gkol Zdravéa a moderni kuchyné
Aktivity Spoluprace s rodilymi mluvé&imi ,,PRILEZITOST*
spoluprace
;?VZE;ZZ Silng: P1, P2, P4, P5, V1, V2, V3
volitelna Sttedni: V6, V7
, Slaba: P3, V4, V5
témata

m

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
s
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Pocet podpotenych skol

Indikétory Pocet podpotenych osob
Vytvoreni funk¢ni databaze asistentii pedagoga
3.2 Zakladni Skoly budou disponovat potiebnym pedagogickym i
nepedagogickym personialem k poskytovani kvalitni vyuky vSem
Zakim bez rozdilu a rozvoje potencidlu kazdého zaka, zejména zaki se
socialnim a jinym znevyhodnénim
Cil a popis Na X zéakladnich Skolach bude do roku 2028 zaméstnano dostatek pedagogil,
cile na které¢ budou mit skoly dostatek finan¢nich prosttedk, aby byla umoznéna
vys$si individualizace vzdé€lavani, napt. zvySenim c¢asové dotace pro vyuku
matematiky nebo piilenim hodin matematiky a ¢eského jazyka. Déale budou
Skoly zaméstnavat rodilé mluv¢i, ktefi budou kromé vyuky ciziho jazyka
spolupracovat s pedagogickymi pracovniky se zaméfenim na jiné predméty
(podpora aplikace metody CLIL).
Aktivity kol Zdrava a moderni kuchyné
Aktivity Spoluprace s rodilymi mluvéimi ,,PRILEZITOST*
spoluprace
Vazba na o
ovinmd & Silna: P1, P2, P3, P4, P5, V1, V2, V3, V4, V5, V7
pov , Stfedni: V6
volitelna
témata
Pocet podpotenych skol
Indikétory Pocet podpotenych osob

Pocet pillenych hodin matematiky a ¢eského jazyka za skolni rok Pocet
spolupracujicich osob

Qi

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753
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Pedagogové maji dostatecny prostor a motivaci k dalSimu vzdélavani

Priorita 4 . , .
a osobnostné profesnimu rozvoji
4.1 Dalsi vzdélavani a osobnostné profesni rozvoj predskolnich
pedagogickych pracovniki i nepedagogickych pracovnikii, zejména
v oblasti pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivl
Cil a popis Pedagogicti pracovnici matetskych skol budou vzd€lani a motivovani ke
cile vzdélavani modernimi metodami vzdélavani déti se zdravotnim postizenim
a socialnim znevyhodnénim, déti ohrozenych Skolnim neuspéchem i déti
mimotradné nadanych, dale budou vzdélavani v modernich metodach vyuky
Ctenafské a matematické pregramotnosti, v pravnich a provoznich postupech
tizeni MS a budou je schopni aplikovat v kazdodenni praxi Zivota matefské
Skoly.
Aktivity pro usnadnéni pfechodu déti a zakli mezi stupni vzdélavani
Aktivity kol | Workshopy a seminafe pro pedagogické a nepedagogické pracovniky
Aktivity L )
, Setkéavani feditelii s odbornikem
spoluprace
Vazba na
povinna a
volitelna Silna: P1, P2, P4, P5, V1, V2, V3, V7
témata Stiedni: V6
Slaba: P3, V4, V5
. Pocet podpotenych skol
Indikatory pocporeny

Pocet podpotenych pedagogt

1]

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
H
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4.2 Dalsi vzdélavani a osobnostné profesni rozvoj pedagogickych
a nepedagogickych pracovniki zékladnich Skol, zejména v oblasti
pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzd€lavani a
podpory managementu tiidnich kolektivl

Pedagogicti pracovnici zdkladnich Skol jsou proSkolovani a motivovani ke

vzdélavani modernimi metodami vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim
a socialnim znevyhodnénim, zakli ohrozenych Skolnim netspéchem i zakt

Cil a popis mimoiadné nadanych. V regionu budou pedagogové podporovani v dalSim

cile vzdélavani prace s textem, uméni naucit Zdka pracovat se zdroji, dokédzat
interpretovat a chapat kontext, vyvozovat a formulovat zavéry z textu apod.
Pedagogové se zaméfenim na matematiku se budou vzdélavat v novych
metodach vyuky matematiky. Pedagogicti pracovnici budou pribézné
vzdélavani v oblastech polytechnického vzdélavani a své znalosti uplatiiovat
pii vyuce ve Skole i pfi mimoSkolni vyuce. Pedagogicti pracovnici se
zaméfenim nejen na informatiku budou vzdélavéni v uziti informacnich
a digitalnich technologii ve vyuce svych predméti.
Podporovano bude také ocenéni ucitel a jejich psychicka podpora.

o Workshopy a seminaie pro pedagogické a nepedagogické pracovniky

Aktivity Skol .. . iy NP . . 1A
Aktivity pro usnadnéni pfechodu déti a zakt mezi stupni vzdélavani

Akt1V1ty’ Setkéavani feditelii s odbornikem

spoluprace

Vazba na

povinna a

volitelna Silna: P1, P2, P4, V1, V7

témata Stredni: P5, V6
Slaba: P3, V2, V3, V4, V5

Indikétory Pocz:et podpofem:lch Skol 0
Pocet podpotenych pedagogl
4.3 Wellbeing pedagogii a prostor pro regeneraci

Cil a popis Budou vytvareny pohodové podminky pro praci pedagogti zakladnich

cile a matetskych skol. Na skolach bude pfijemna atmosféra, budou se poradat

teambuildingy, neformalni setkavani a sdileni dobré praxe.

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753
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Workshopy a seminaie pro pedagogické a nepedagogické pracovniky

Aktivity skol | Wellbeing pedagogii
Aktivity
spolupréce Setkavani fediteli s odbornikem
Vazba na
povinnd a
volitelna Silna: P1, P2, P4, V1, V7
témata Stfedni: PS5, V6
Slaba: P3, V2, V3, V4, V5
Indikatory Poﬁvfet podpofem:/ch skol 0
Pocet podpotenych pedagogh
Zaclenovani zazitkové pedagogiky a vychovy prozitkem do vyuky a
Priorita 5 dalSich modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci
5.1 VSichni Zaci se budou ucastnit nékolika dni v roce vyuky mimo $kolni
prostredi
Cil a popis Vsichni Zéaci zékladnich a matefskych Skol budou mit moZnost Ucastnit se
cile neékolika dni vyuky mimo Skolni prostfedi. Vyukové programy budou
realizovany naptiklad v muzeich, zoologické zahradé, ve skanzenu, planetariu
atd. Skola bude mit dostatek finan¢nich prostiedkii na vyukové programy pro
své zaky 1 dopravu.
Aktivity gkol Aktivity pro usnadnéni pfechodu déti a Zakli mezi stupni vzdélavani

Qi

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
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Aktivity Spoluprace s lektory a odborniky na rizné témata (enviromentalni, finan¢ni
spoluprace gramotnost, vesmir atd.) ,,PRILEZITOST*
Spoluprace s Integrovanou sttedni Skolou Hodonin (virtualni realita,
polytechnické vzd€lavani atd.) a s ostatnimi stfednimi Skolami
~PRILEZITOST*
Spoluprace s Méstskou knihovnou Hodonin a s ostatnimi knihovnami
~PRILEZITOST*
Vazba na
povinnd a
volitelna Silné: P1, P4, V1, V2, V3, V4, V5, V6, V7
témata Stfedni: P2, P3, P5
Indikatory Pocet podpotenych skol
5.2 Wellbeing zaku a déti
Cil a popis Budou vytvareny pohodové podminky pro déti matetskych skol a Zzaky
cile zakladnich Skol. Na Skolach bude pfijemna atmosféra, budou podporovany
aktivity pro podporu rozvoje emocni inteligence.
Aktivity kol | Wellbeing déti a zaki ,,PRILEZITOST*
Aktivity zamé&fujici se na spolupraci s rodiéi ,,PRILEZITOST*
~PRILEZITOST*
Aktivity Spolupréce s Integrovanou stfedni Skolou Hodonin (virtudlni realita,
spolupréce polytechnické vzdélavani atd.) a s ostatnimi stfednimi Skolami
Spoluprace s lektory a odborniky na rizna témata (enviromentalni, finanéni
gramotnost, vesmir atd.) ,,PRILEZITOST*
V;ZEI"LZZ Siln: P1, P4, V1, V6, V7
A Stfedni: V2, V3, V4, V5
. Slaba: P2, P3, P5
témata
Pocet podpotenych skol
Indikatory POCPOTERY

Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008753
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Povinna a volitelna témata dle Specifickych pravidel

1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji Kkli¢ovych
kompetenci,

2. téma rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejména Zzakid se socialnim a jinym
znevyhodnénim,

3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a
podpory managementu tiidnich kolektivi.

Realizace téchto témat bude probihat prostiednictvim prurezovych témat (resp. klicova temata
budou napliiovana/realizovana ve vsech prurezovych tématech), ktera vychazeji ze Strategie
2030+, resp. definovanych strategickych linii, a kterymi jsou:

Povinna témata:
» proména obsahu a zpusobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozuméni

problémim v SirSich souvislostech oproti pietézovani zakli informacemi; diiraz na
vyuzivani znalosti ke kreativnim aktivitim a tymové spolupraci; propojovani
jednotlivych disciplin a jejich uplatiiovani pro praktické vyuziti, rozvoj dovednosti a
ziskavani praktickych zkuSenosti a poznatkii v souvislostech; podpora badatelské a
projektové vyuky ¢i metod kreativniho uceni),

> podpora ufiteli, Fediteli a dalSich pracovnika ve vzdélavani (podpora vzajemného
profesniho sdileni, pfenosu osvédcenych a funkénich inovativnich metod, véetné metod
kolegialni spoluprace; podpora pedagogickych pracovniki pti spole¢né piipraveé vyuky
a jejim reflektovani; diraz na to, aby pedagogické tymy Skol dokéazaly zaméfit
vzdélavani svych zakl vice na ziskavani kompetenci, potfebnych pro aktivni obcansky,
profesni i osobni Zivot; podpora genderové nestereotypnich ptistupti k vyuce),

» digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni (seznameni se se silnymi i slabymi
strankami vyuzivani informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani
kompetenci pro vyuzivani téchto technologii k ziskdvani relevantnich informaci —
rozvoj schopnosti vyhledavat, tfidit a kriticky hodnotit informace),

» sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani (dostupnost, inkluze a kvalita
predskolniho vzdélavani; inkluzivni (spolecné) vzdelavani a podpora déti a zaki

ohrozenych Skolnim neuspéchem, rozvoj kompetenci pedagogl v oblastech, které

: Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 3
@“ \ ilw H
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sméiuji ke schopnosti vzdélavat riznorodé kolektivy déti a rozvijet potencial zakl se
socialnim a jinym znevyhodnénim),

spoluprace MS — ZS / ZS — SS (souginnost a spoluprace $kol v uzemich).

Volitelna témata:

>

YV V V V V V

rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd,

rozvoj kompetenci déti a zakt v polytechnickém vzdélavani,
vychova k udrzitelnému rozvoji,

medialni gramotnost,

rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka,
rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zaci Ziji, mezigeneracni souziti,

wellbeing (dusevni zdravi déti, zakl a pedagogi).

i“! ! : : I . Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV*
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Tabulka 4 Vazby na povinna a volitelna témata (x — slaba, xx — stfedni, xxx — silna)

Cil 1.1 Cil 1.2) Cil 1.3} Cil 2.1] Cil 2.2 Ci12.3| Cil 3.1( Cil 3.4 Cil 4.1| Cil 4.2 | Cil 4.3 | Cil 5.1} Cil 5.2
Pl | proména obsahu a zpiisobu vzdélavani XXX | XXX | XX XX xxx | xxx fxxx [xxx Ixxx [xxx |xxx [xxx |xxx
P2 | podpora udlitelii, Feditelii a dalSich pracovniki ve vzdélavani |xx [xx [x Xxx  [xxx |x XXX [xxx fxxx [xxx [xxx [xx  |x
P3 | digitalni kompetence k celoZivotnimu uéeni XX [xx |xx X xx  |xxx  [x xxx  |x XXX |x xx  |x
P4 | sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani xxx [xxx|xxx  [xx  [xx |xxx  fxxx|xxx  [xxx [xxx  [xxx  [xxx [|xxx
P5 |spolupriace MS —ZS /ZS —SS X XX X XX XXX [XX xxx |xxx fxxx [xxx |xx XX X
V1 |rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaka XX XX XXX [xxx [ xx XXX XXX [xxx  Ixxx [xxx | xxX XXX | XXX
V2 |rozvoj kompetenci déti a zdka v polytechnickém vzdélavani XX |xxx [xx fxxx |xxx|xxx  fxxx [xxx  fxxx  [xxx  [x XXX | xx
V3 V}'/chova k udrzitelnému I‘OZVOji X XX XXX XX XX XXX XXX XXX XXX XXX X XXX XX
V4 | medialni gramotnost X XX xxx  [x XX Xxx X xxx  |x XXX [x x|
rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni pouzivani ciziho
V5 jazyka X XX XX X xxx |xxx [x xxx  |x XXX |x xxx  |xx
ve |rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci ziji, mezigeneracni souZziti |y . . x lox e b e bxx | xx XX xxx | xxx
v7 | wellbeing (duSevni zdravi déti, zaki a pedagogi) XX xxx | xxx fxxx [xxx [xxx [xx xxx  fxxx|xxx |xxx [xxx  |xxx
Projekt: ,,Ak¢éné ke vzdélavani na Hodoninsku IV* & 4
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Schvalil Ridici vybor projektu ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV jako aktualni platnou
verzi Strategického ramce MAP do roku 2028 pro tizemi ORP Hodonin k 18.7.2025.

/ :

Podpis pfedsedy Ridiciho vyboru MAP

,» Tento dokument byl aktualizovan v ¢astech, kde vznikla shoda o nutnosti aktualizace a veskeré ostatni ¢asti
zlstavaji v platnosti beze zmény .«

Dokument bude platny do t¢ doby, neZ bude na RO IROP doru¢ena pripadna aktualizace schvalena RV MAP.
Aktualizace je mozna 1x za 6 mé&sict.

Projekt: ,,Akéné ke vzdélavani na Hodoninsku IV
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