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1. Uvod

Cilem tvorby Strategického ramce (SR) je definovani dlouhodobé vize v oblasti
predskolniho a zdkladniho vzd&lavani terminované do roku 2025, a to na zdkladé shody
viech partnert. Strategicky ramec zaji§t'uje naslednou aktualizaci akéniho planu tak, aby
nedochazelo k odchyleni se od hlavnich priorit strategie.

Cile pro jednotlivé prioritni problémové oblasti byly aktualizovany na zdkladé SWOT3
analyz vytvofenych na jednéani pracovnich skupin, a také na zaklad¢ evalua¢niho Setfeni a
Setfeni tykajiciho se potfeb $kol. Vychodiskem byl rovnéz Strategicky ramec vytvofeny v
ramci MAP 1 a MAP II pro dané uzemi. Pracovni verze SR byla pfedloZena Cleniim
pracovnich skupin a Ridicimu vyboru za ucelem projednani
a jeho doplnéni.

Strategicky ramec MAP pro uzemi ORP Nymburk do roku 2025 byl predloZen
Ridicimu vyboru ke schvaleni na jednini, které se konalo 21. 6. 2023.

2. Vize

V ramci realizace projektu byla projednana s pracovnimi skupinami a Ridicim vyborem a
nasledné definovana VIZE vzdélavaci politiky v uzemi az do roku 2025. Jeji podstatou je
spoluprace napii¢ spektrem cilovych skupin i instituci, trvaly posun na cesté za
vzdélavanim, podminény sebevzd&lavanim, respektujicim pfistupem a aktivitou vSech
zapojenych aktérd, a v neposledni fadé kvalita vzdélavani, kterou zarucuje kvalita prostiedi,
a zejména prace ucitele.

Jinymi slovy VIZE k4, Ze ¥koly, jejich zfizovatelé, aktéfi neformalniho vzd€lavani, rodice,
déti a Zaci jsou na Nymbursku partnery, kteti se spoleéné uci pro budoucnost. Jedin€ diky
vz4jemné spolupraci, oteviené a trvale nastavené komunikaci 1ze dosdhnout na tizemi ORP
Nymburk takové urovné vzdélavacich i mimoskolnich aktivit, ktera odpovida potfebam viech
déti a zaka 21. stoleti.

3. Popis zapojeni aktéra

Do projektu Mistni akéni plan vzd&lavéani IIl na Nymbursku jsou zapojeny nésledujici
skupiny aktéri: vedeni a pedagogové matetskych a zakladnich Skol, zfizovatelé, zéstupci
neformalniho a volnogasového vzdélavani, rodi€e, laickd i odborna vetejnost.

Do projektu MAP III na Nymbursku je zapojeno celkem 47 $kol dle 1ZO, pfi¢emz jedna
maloti{dni $kola spojena s matefskou $kolou lezi na uzemi ORP Pod€brady, vSechny ostatni
zapojené $koly se nachdzeji na uzemi ORP Nymburk.




Realiza¢ni tym a Ridici vybor pracuje s dosavadnimi dokumenty v izemi, a zejména vychazi
z evaluaéniho Setfeni (strukturované rozhovory s fediteli Skol, se ¢leny pracovnich skupin) a
dal$ich Setfeni mapujicich potreby Skol.

Realiza¢ni tym rovnéZ pravidelné komunikoval se zfizovateli a dal$imi, vySe zmin€nymi
aktéry. Na zaklad¢ ziskanych informaci byla zpracovana SWOT3 analyza, na jejimz zéklad¢
zadal realiza¢ni tym ptipravil navrh Strategického ramce, tj. navrhl priority respektujici
vSechny skupiny aktéri. Nasledné rozpracoval jednotlivé priority do cili strategie a
indikatord. Pro tvorbu Strategického ramce pribézné sbiral realiza¢ni tym od zapojenych
partner jejich investi¢ni zaméry a posuzoval jejich relevanci vzhledem k identifikovatelnym

pottebam.

Tento strategicky dokument stejné jako v8echny dalsi vystupy z projektu jsou zverejiiovany
na internetovych strankach realizatora projektu (www.map-nymburk.cz).

4. 1. Priority a cile MAP na Nymbursku

Priorita 1 'V hledacku je $kola a déti/zaci
Cil 1.1 'Oteviena komunikace a spoluprice uvnitf $koly i smérem ven )
Cil 1.2 Efektivni spoluprice $koly a odbornych/poradenskych instituci v oblasti inkluze
Cil 1.3 Propojeni komunity a skoly
Priorita2 Zamé¥eno na uditele a dalii pracovniky ve $kolstvi
Cil 2.1 Vzdélani a dobrou praxi sdilejici pedagogové a dalsi pracovnici ve vzdélavani
Cil 2.2 Budovani komplexniho tymu profesionalu ve Skolich
Cil 2.3 Dostateéné materialné-technické podminky pro vyuku
Priorita3 Bez zFizovateli a rodi¢i to nejde
Cil 3.1 Koordinace a systémova podpora vzdélavani v regionu, systém pro vzijemné
i setkavani a sdileni zkuSenosti
Cil3.2 Zvyseni kvality povédomi zFizovateli o vzdélavacim procesu a z toho vyplyvajici
zkvalitnéni spoluprace mezi ziizovateli a Skolami B
Cil 3.3 Systematické posilovani zdjmu rodiny o proces vzdélavani a vychovy déti




4. 2. Povinna témata MAP

OP VVV  Povinna témata MAP 111

Rozvoj ¢tenafské gramotnosti a potencidlu kazdého ziaka

Rozvoj matematické gramotnosti a potenciilu kaZzdého Zika

vzdelavani

1

2
Téma¢.3  Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaku ohrozenych $kolnim neuspéchem

¢.4

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniku ve

OP JAK  Povinna témata OP JAK

Témac.1 Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Témac.2  Rozvoj potencidlu kazdého Zika, zejména Zaku se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

podpora managementu tiidnich kolektivi

Témac¢.3 Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavani a

5. Popis priorit a cila

Na zakladé analyz a dohody aktérd byly stanoveny nasledujici 3 hlavni prioritni oblasti
rozvoje:

Prioritni oblast rozvoje 1 — V HLEDACKU JE SKOLA A DETIVZACI

Podnétné prostiredi uvniti §koly, centra déni v 21. stoleti, otevi‘enost Skoly smérem ven

Priorita navazuje na Strategicky ramec MAP 1 a MAP II a je podpofena analyzou uzemi, ktera
potvrdila potiebu vytvaieni podnétného a motivujiciho prostiedi ve Skolach, a to jak pro zaky,
tak pro jejich pedagogy. Cilem je, aby se zaci ve $kole nejen vzdélavali v souladu s danymi
standardy podle svych individualnich predpokladi a ucitelé vzdélavali své Zaky na vysoké
odborné urovni pfi vyuziti modernich individualiza¢nich a aktiviza¢nich metod. To je
podminéno respektujici komunikaci mezi zékem a utitelem, mezi Zdky navzdjem, mezi
vedenim $koly a pedagogickym sborem. Reditelé $kol zarovent podporuji spolupréaci s dalsimi
Skolami a vzdélavacimi institucemi, a to jak vregionu, tak za jeho hranicemi. Sdileni
zkusenosti a poznatkd je jednim ze zakladnich principti souc¢asné prace pedagogu.

NahliZeno zvenku vyznamnou roli hraje oboustranné respektujici a vstficnd komunikace mezi
$kolou a rodici i otevienost dkoly vi¢i mistni komunité. Skola neni osamélym ostrovem, ale
pravé naopak se stavé integrujicim centrem v dané lokalité. Dosahuje toho otevienim se
vefejnosti ve smyslu ucasti na komunitnim Zivot¢ a propojeni dil¢ich aktivit (spoluprace se
spolky, seniory atd.), spolupodilenim se na utvéafeni vefejného prostoru i aktivni casti na
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ochrané Zivotniho prostfedi. Timto zpisobem jsou Zéci piirozen¢ vedeni k nezbytné obCanské
zodpoveédnosti a ohleduplnosti ke svému okoli.

Vychodisko: PRIORITNI PROBLEMOVE OBLASTI

1. Narust déti se specifickymi problémy — nedostatené vyvinutid jemna i hruba
motorika, logopedické vady, specialné vzdélavaci potieby apod.

2. Narust déti s odliSnym materskym jazykem

3. Nedostatek dlouhodobé a systematické podpory pedagogu v oblasti vzdélavani
détis SVP

4. Digitalni pomucky nejsou vyuzivany v dostatené mire

5. Rodide pFenaseji zodpovédnost za vychovu a vzdélavani pouze na Skolu

6. Nedostate¢na podpora nadanych a talentovanych déti

7. Malé provazanost stupiiii vzdélavani — MS / ZS / SS

Cile pro prioritni oblast rozvoje 1 .,V hledacku je skola a déti/Zaci* popisuji tabulky ¢. 1 — 9.

Tabulka €. 1:

Priorita | 1 -V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil 1.1 Oteviena komunikace a spoluprace uvnitf §koly i smérem ven

Dil&i cil 1.1.1 Podpora zakovskych projektti
,,Chceme zlepsit misto, kde zijeme* - podpora projektového a kooperativniho
vyuovani formou ucasti na projektu uréené¢ho pro zakovské kolektivy.
Projekt podporuje vytvatreni hlubsiho vztahu k regionu, k posilovani
sousedskych vztaht, k posilovani socialnich vazeb mezi zaky. Rozviji
samostatnost a odpovédnost zaka.

Povinna MAPIIIL: 1,2, 3,4

témata OPJAK:1,2.3

Indikatory | e Pocet zapojenych $kol

e Pocet projekti




Tabulka ¢. 2:

Priorita | 1 - V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil 1.1 Oteviena komunikace a spoluprace uvnitf §koly i smérem ven

Dil¢i cil 1.1.2 Podpora nadanych déti a zaki
Jednim z vystupt analytické ¢asti je poznatek pedagogl tykajici ucasti
nadanych z4kd v mimoskolnich soutézich a konani soutézi v ramci Skoly.
Ucitelé se shoduji v p¥inosu soutéZi jako vyznamné motivaéni aktivity, ktera
piispiva ke zvySovani znalosti a dovednosti zakt i jejich sebevédomi. Jako
problém vnimaji ucitelé nedostatek prostoru pro rozvijeni potencialu nadanych
zaka. Dalsi negativum spatiuji v nedostate¢ném poctu skolnich soutézi, ¢i
pfimo jejich absenci.
MAP podpoii organizovani $kolnich i mimoskolnich soutézi / piehlidek.

Povinnd | MAP III: 1, 2, 3, 4

t t

ema e OPJAK: 1.2.3

Indikatory | e Pocet podpofenych soutézi

Tabulka ¢. 3:

Priorita | 1 — V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil 1.1 Otevirena komunikace a spoluprace uvniti §koly i smérem ven

Dil&i cil 1.1.3 Spoluprace vSech vzdélavacich stupiii
Je dilezité vytvorit platformu pro pravidelné setkdvani zastupct kol a
zfizovateld, ktera bude slouzit zejména k vymeén¢ informaci, sdileni zkuSenosti,
sdileni dobré praxe, oteviené komunikaci, spole¢nému planovani a efektivni
spolupraci.
1.1.4 Dotaznikové Setfeni mapujici vystupy zaku zdkladnich Skol v ORP
Nymburk
Dotaznikové Setfeni zjistujici dopady a efektivitu vzdélavani. Na zaklad¢
vystupd Setfeni bude mozné navrhnout konkrétni opatfeni a aktivity.

Povinna | MAPIII: 1,2, 3, 4

témat

ematd - OPJAK: 1,2, 3

Indikatory e Pocet uskutecnénych setkani




Tabulka €. 4:

Priorita | 1 -V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil 1.1 Otevifena komunikace a spoluprace uvnitf $koly i smérem ven

Dil¢i cil 1.1.4 Spolupréce s organizacemi poskytujicimi podporu Skoldm
Posileni spoluprace s mistnimi organizacemi: OSPOD, Méstské knihovna
Nymburk, META, o.p.s., SEMIRAMIS, z.u., Respondeo, DDM a jiné.
Zastupci téchto organizaci budou ¢leny pracovnich skupin a budou se ucastnit
setkavani ztizovateld a feditelt a komunitnich akci.

Povinna MAPIIIL: 1,2,3,4

témata OP JAK: 1,2,3

Indikatory
e Pocet spolupracujicich organizaci

Tabulka €. 5:

Priorita | 1 -V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil 1.1 Oteviena komunikace a spoluprace uvniti $koly i smérem ven

Diléi cil 1.1.5 Sdilené pomucky
MAP poskytuje zaptjceni vyukovych a didaktickych pomicek pro mateiské
Skoly a zakladni koly zdarma. Pomiicky zakoupené v ramci projektu MAP
podporuji badatelskou ¢innost, environmentalni vzdélavani, regiondlni identitu,
zazitkové udeni, ¢tenaiskou gramotnost a rozvoj digitdlnich kompetenci.
Konkrétni seznam pomticek viz www.map-nymburk.cz.

Povinna MAPIII: 1,2,3,4

témata OPJAK:1,2,3

Indikatory

e Pocet §kol vyuzivajicich zaptjceni pomucek




Tabulka ¢. 6:

Priorita

1-V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil

1.2 Efektivni spoluprace s odborniky/poradenskymi institucemi v oblasti
inkluze

Dil¢i cil

1.2.1 Posileni spoluprace s mistnimi odborniky / poradenskymi institucemi
v oblasti inkluze

Nartsta pocet déti s SVP, coz vyznamnym zptisobem ovliviiuje vyuku. MAP
vytvofi platformu a bude koordinovat pravidelna setkani s mistnimi odborniky
(PPP, klinicky logoped, specialni pedagog, détsky psycholog), at’ uz na akcich
pro pracovni skupiny, pedagogy ¢i rodice.

MAP podpofi vytvoieni pozice odborného garanta pro Skoly zaméfeného na
podporu zékii s SVP v oblasti logopedie, poruch ucenti, $kolni zralosti, PAS
apod. Tento garant bude poskytovat pribéznou podporu skolam, vést
vzdélavaci aktivity pro pedagogické i nepedagogické pracovniky, bude se
¢astnit jednani PS i dalsich setkani v ramci MAP. Vystupem budou pracovni a
metodické listy, které budou vyuzivany vSemi $kolami v ORP Nymburk.

Povinna
témata

MAPIIL: 1,2,3,4
OPJAK:1,2,3

Indikatory

e Pocet skol zapojenych do platformy
e Pocet setkani s odbornym garantem

Tabulka ¢. 7:

Priorita

1 -V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI

Cil

1.2 Efektivni spoluprice s odborniky/poradenskymi institucemi v oblasti
inkluze

Diléi cil

1.2.2 Vyuziti digitalnich technologii za G¢elem zkvalitnéni vyuky nejen
v oblasti inkluze

Na zakladé Setfeni se potvrdila poptavka ucitelt i asistentll po




seminafich/workshopech, které budou zaméfeny na zvySovani kompetenci na
poli vyuziti digitalnich technologii pfi zvladani inkluze ve Skolach. Zaroven se
ukazuje, ze Skoly postradaji dlouhodobgjsi odborné vedeni v oblasti prace

s digitalnimi pomuckami a pfi rozvoji digitalnich kompetenci.

MAP podpoii vznik pracovni pozice odborného garanta pro rozvoj digitalnich
kompetenci. Tento odborny garant bude poskytovat priibéZznou podporu
zejména malot¥idnim $kolam, povede vzdélavaci aktivity pro pedagogickeé i
nepedagogické pracovniky a pro zaky v ORP Nymburk. Dale podpofi
spolupréaci mezi $kolami na dané téma. Bude se u¢astnit jednani PS i dalSich
setkani v ramci MAP.

Vystupem bude virtualni galerie pracovnich listiL.

Vazbana | poyinné téma 3: Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zikti ohrozenych
opatrent | ¢l olnim netispéchem - téma je v daném cili silné provazano
Volitelné téma 1: Rozvoj digital. kompetenci déti a zaku - téma je v daném cili
stiedné silné provazano.
Indikatory e DPocet setkani / semindid s odbornym garantem
e Pocet 8kol vyuzivajicich odborného garanta
Tabulka ¢. 8:
Priorita | 1- V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI
Cil 1.3 — VEét3i propojeni komunity a Skoly
Diléi cil 1.3.1 Vzdé&lavaci a osvétové akce pro déti, Zaky, rodi¢e a vefejnost v ramci
komunitnich akei
MAP podpofi tyto akce: RemesIny jarmark, Den v détském domové
Povinna MAPIIL: 1,2, 3,4
témata OPJAK:1,2,3
Indikatory e Pocet podpoienych komunitnich akei
Tabulka €. 9:
Priorita | 1 -V HLEDACKU JE SKOLA A DETI/ZACI
Cil 1.3 — VEétsi propojeni komunity a Skoly
Dil¢i cil 1.3.2 Rozsifeni spoluprace/podileni se $koly na komunitnim Zivoté
(regiondlni u¢ebnice vlastivédy/pracovni listy, regiondlni pracovni listy
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pro ucitele i rodice)
Pozitivni a aktivni vztah mladych lidi k mistu, v némz ziji, a koneckoncii
i zamezeni soudasného trendu odlivu mladych vzdélanych lidi z venkova do
mést 1ze podpofit ¢innostmi, které mohou vyrazné posilit vztah k regionu. Mezi
né se fadi jiz tradi¢n& programy a projekty jednotlivych $kol a Skolskych zafizeni
i projekty, které podporuje a zprostfedkovava MAP.

Regionalni u¢ebnice vlastivédy: Vyuziti regionalni ucebnice ve formé
pracovnich listli je dalsi z variant, které pfisp&ji k vétsimu propojeni komunity a
$koly. Tato forma aktivity je dle vyjadfeni ¢lent pracovnich skupin predmétem
z4jmu zejména malotiidnich $kol, které v ni spatiuji piileZitost k propagaci
obce a atraktivni formu podpory sounalezitosti déti s mistem, kde ziji. Pracovni
listy regiondlni ucebnice, vytvofené tymem uciteli a odbornikii pfedevsim

z regionu, budou vefejné pristupné jak $kolam, tak Siroké rodiCovské verejnosti.

Povinna MAPIII: 1,2, 3,4
témata OP JAK:1,2,3

Indikéatory | Pocet zapojenych $kol

Prioritni oblast rozvoje 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSI
PRACOVNIKY VE SKOLSTVI

Podpora pedagogi a ostatnich pracovniki ve vzdélavani a péce o né

Priorita vychazi z analyzy tzemi, ktera potvrdila, Ze pfedpokladem kvality vzdélavaciho
procesu je kvalita vyuky, kterou garantuji ucitelé. Pozice ucitele je sama o sobé& nesmirn¢
naro¢nd, v naSem $kolstvi je vSak jesté ztizena obecné nizkou prestizi ucitelské profese a je
zatizena fadou dalgich negativnich faktort, které se odrazeji na celkovém klimatu Skol. Jde
mj. o nepfiznivou vékovou strukturu pedagogt, genderovou nevyvazenost pedagogickych
sbortl ¢i nedostatek specialnich pedagogii a psychologti. Ten se prohlubuje s inkluzivnim, tj
spoleénym vzdélavanim. S rostouci mirou za¢lefiovani zaki se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami (dale jen SVP) a dirazem na rozvoj potencidlu kazdého zdka se zvySuje narocnost
prace s ohledem na velmi rozdilné individudlni potfeby zdkt. Chybi dostate¢né vzdelavani
pedagog, aby byli na inkluzi pfipraveni. Rovnéz je vyzvou neustdl¢ zvySovani digitalnich
dovednosti pedagogickych pracovniki. Z hlediska vyuzivani moznosti IT se ocitime na
zlomové hrané, nebot’ vyvoj naznacuje zasadni posun smérem k této formé komunikace.
Zvyseni kvality vzdélavani je viak podminéno rovnéz podporou vzdélavacich projektil na
narodni i mezindrodni Grovni jako napt. vymény, stiZe, podpora navstév uciteld shodnych typa
skol, dale zlepsenim urovn& vybaveni §kolnich budov, IT vybavenosti a konektivity Skol,
zajisténim bezbariérovosti, bezpe¢nosti, dostupnosti kvalitnich pomicek a v neposledni fade
také zlepSeni pracovniho prostiedi. To vie je vyzvou pro feditele Skol a Skolskych zafizeni.

Hlavnim ukolem spole¢ného strategického planovani (MAP) je tedy systematickd podpora
zlepsovéani kompetenci uditeld, a to nejen jejich daldim vzdélavanim (déle jen DVPP), ale
zaroven sdilenim dobré praxe a vzajemnym ucenim.
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PRIORITNi PROBLEMOVE OBLASTI

1. Nedostatek kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii ve Skolstvi zejména
v oblasti vyuky pFirodnich véd — matematika, fyzika, chemie

2. Pretizenost uditeld spojena s rostoucim poc¢tem ziku s SVP, mala motivovanost

3. Obtizné podminky pro individualizaci vyuky vzhledem k poc¢tu déti ve tFidach a
narust poctu déti s SVP

4. Chybéjici supervize ze strany vedeni

5. Nedostate¢na platforma pro vyménu zkuSenosti a sdileni pFikladi dobré praxe
v oblasti rozvoje potencialu kazdého Zika

6. Nedostatek financi na nakup vyukovych a didaktickych pomicek

Cile pro prioritni oblast rozvoje 2 ,, Zaméreno na ucitele a dalsi pracovniky ve Skolstvi* popisuji
tabulky ¢. 10 - 17.

Tabulka ¢. 10

Priorita

2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSI PRACOVNIKY VE SKOLSTVi

Cil

2.1 — Vzdélani a dobrou praxi sdilejici pedagogové a dalSi pracovnici
ve vzdélavani

Diléi cil

2.1.1 Realizace jednorazovych seminait a workshopti zameéfenych na moderni
vyukové metody, které povedou k rozvoji potencialu kazdého Zdka a k rozvoji
klicovych kompetenci

Workshopy a seminéaie realizované na izemi ORP Nymburk se mohou ¢asové
prizpisobit mistnim u¢iteliim a vyjit vstiic i malotfidnim Skolam ¢i
jednoti{dnim matefskym $kolam, kde je obtizné najit zdstup po dobu
neptitomnosti.

V idealnim piipade jsou do vzdélavani pedagogickych pracovnikl zapojeni
mistni lidfi.

Cilem téchto aktivit je podpotfit uitele zejména v praci se zaky SVP, v prici

s heterogennim t¥idnim kolektivem, ve spolupraci s dal$imi pedagogy a
mistnimi odborniky a vzdélavat je v oblasti modernich vyukovych a
didaktickych metod.

Povinna
témata

MAPIII: 1, 2,3, 4
OPJAK: 1,23

Indikatory

e Pocet uspoiadanych jednordzovych akci
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Tabulka ¢. 11

Priorita | 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSI PRACOVNIKY VE SKOLSTVi

Cil 2.1 — Vzdélani a dobrou praxi sdilejici pedagogové a dalSi pracovnici
ve vzdélavani

Dil¢i cil 2.1.2 Organizace setkavani pedagogi za ucelem vzdélavani a vymeén zkuSenosti
v oblasti rozvoje potencialu kazdého Zzaka
Cilem je vytvofit fungujici, otevienou platformu jak pro predskolni, tak pro
zékladni vzdélavani, stejné tak, jako platformu pro malotiidni Skoly, ktera
umozni pedagogtim sdileni dobré praxe, vyménu zkuSenosti, posili profesni a
kolegialni podporu v ramci ORP Nymburk.

Povinna MAPIII: 1,2,3,4

témata OPJAK:1,2,3

Indikatory

e Pocet setkani v ramei platformy

Tabulka ¢. 12

Priorita | 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALS{ PRACOVNIKY VE SKOLSTVi

Cil 2.1 — Vzdélani a dobrou praxi sdilejici pedagogové a dalsi pracovnici
ve vzdélavani

Dil¢i cil | 2.1.3 Organizace inspirativnich navstév $kol mimo ORP Nymburk
Sdileni dobré praxe, vyména zkudenosti, profesni a kolegialni podpora v ramci
navstév mateiskych a zakladnich skol v CR nebo do dalsich instituci
zajistujicich formalni a neformalni vzd¢lavani.

Povinna | MAPIII: 1,2,3.4

témata OPJAK:1,2,3

Indikatory

e Pocet exkurzi

Tabulka ¢. 13

Priorita

2 _ ZAMERENO NA UCITELE A DALSI PRACOVNIKY VE SKOLSTVI
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Cil

2.2 — Budovani komplexniho tymu profesionali ve §kolach

Dil¢i cil

2.2.1 Podpora manazerskych dovednosti a pedagogického leadershipu
Podpora a rozvoje schopnosti pro efektivniho vedeni formou pedagogického
leadershipu — pedagogické vedeni $koly, pfedevsim podpora ¢innosti
vykonavané jejim feditelem. Vzdélavaci aktivity a sdileni zkuSenosti v oblasti
vedeni a motivace vedent lidi, spole¢né planovani, podpora vzajemné
spoluprace $kol v regionu nad aktudlnimi tématy z oblasti legislativy,
financovani skol atd.

Povinna
témata

MAPIIIL: 1,2, 3, 4
OPJAK: 1,2,3

Indikatory

e Pocet uskutecnénych setkani
e Pocet zapojenych feditelt/vedoucich pracovniki

Tabulka ¢. 14

Priorita

2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSi PRACOVNIKY VE SKOLSTVi

Cil

2.2 Budovini komplexniho tymu profesionalu ve Skolach

Diléi cil

2.2.2 Inspirativni vicedenni seminafe zaméfené na wellbeing a dalSich témat
podporujici osobnostné socilni rozvoj pedagogii

Tématem seminait bude, jak bojovat proti syndromu vyhoten, jak si efektivné
uspofadat pracovni a soukromy Zivot, jak komunikovat s rodici, jak budovat
spolupracujici komunitu ugiteldl, jak podporovat vztahy na pracovisti a jin€.

2.2.3 Dotaznikové Setieni zamé&fené na wellbeing pedagogti a asistentil

Cilem $etieni je zmapovat situaci tykajici se well-beingu pedagogi a asistentt
na jednotlivych skolach a porovnat ji s vysledky dotaznikového Setfeni
uskuteénéného v ramei MAP II v roce 2021. Na zaklad¢ zjisténi pak mohou byt
navrzena konkrétni opatieni a aktivity.

Povinna
témata

MAPIII: 1,2,3, 4
OPJAK: 1,2,3

Indikatory

e Pocet vzdélavacich akei
e Pocet pedagogli zapojenych do dotaznikového Setieni
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Tabulka ¢. 15

Priorita | 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALS{ PRACOVNIKY VE SKOLSTVi
Cil 2.3 — Dostateéné materialné-technické podminky pro vyuku
Diléi cil 2.3.1 Podpora zajisténi pomucek pro rozvoj potencidlu kazdého zaka
Jednou z moznosti ziskani finanéni podporu je zapojeni Skol do konkrétnich
dota¢nich programt nebo projektovych vyzev.
MAP poskytuje zaptjéeni vyukovych a didaktickych pomicek pro mateiské
$koly a zékladni $koly zdarma. Pomuicky zakoupené v rdmci projektu MAP
podporuji badatelskou ¢innost, environmentélni vzdélavani, regionalni identitu,
zazitkové udeni, ¢tenaiskou gramotnost a rozvoj digitdlnich kompetenci.
Konkrétni seznam pomucek viz www.map-nymburk.cz
Povinna MAPIII: 1,2, 3,4
témata OPJAK: 1,2,3
Indikatory e Pocet skol vyuzivajicich zaptjceni pomiicek
Tabulka ¢. 16
Priorita | 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSI PRACOVNIKY VE SKOLSTVi
Cil 2.3 Dostate¢né materidlné-technické podminky pro vyuku
Dil¢i cil 2.3.2 Podpora sdileni dobré praxe tykajici se vybaveni tiid a uzptsobeni
prostoru heterogennich tfid — napf. koutky a u¢ebni prostor pro autisty,
odpo¢inkové zony ve tiidé, usporadani lavic, vyuziti bézn€ dostupnych
piirodnich materidlti — pedagogika U¢ime se venku, vyuziti venkovnich
uceben apod.
Povinna MAPIIIL: 1,2,3,4
témata | OP JAK: 1. 2. 3;
Indikatory e Pocet inspirativnich setkéni
Tabulka ¢. 17
Priorita | 2 — ZAMERENO NA UCITELE A DALSI PRACOVNIKY VE SKOLSTVi
Cil 2.3 — Dostateéné materialné-technické podminky pro vyuku
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Diléi cil

2.3.3 Projekty investi¢ni — rozsifeni, rekonstrukce prostor véetné venkovnich

Kvalitni vybaveni $kol a §kolskych zafizeni, které by odpovidalo aktualnim
potfebam obyvatelstva regionu, je spole¢nym tématem vSech zacastnénych.
Moderni vyukové materidly, pomucky, mobiliaf, ale i vybaveni samotnych
budov jsou velmi diileZitym faktorem, ktery ptimo ovliviiuje prostfedi, v némz
vyuka probihd. Nepfiznivy demograficky vyvoj miZe znamenat rizika pro
finanéni fizeni §kol. V budoucnu pak oéekava u nékterych $kol pokles poctu
74k, a tim 1 nedostatek prostredkl na investice a nové vybaveni, v hor§im
piipad& nedostatek financi na b&Zny provoz a opravy. V rdmci MAP bude
koordinovana vystavba, rekonstrukce a vybaveni odbornych uceben (za vSechny
jmenujme vyuku matematiky, ktera se v minulosti odehravala prakticky
vyhradné v béznych kmenovych t¥idach. Skoly, kterym se v minulosti podatilo
vybudovat nebo rekonstruovat samostatné u¢ebny matematiky, mohly kvalitu
vyuky vyrazné posilit a zefektivnit. Snahou je tedy zrekonstruovat u¢ebny
matematiky do podoby odpovidajici standardu pro vyuZivani novych metod pro
vyuku matematiky), laboratofi, dilen a $kolnich zahrad, u¢eben pro vyuku
ptirodovédnych a technickych obort, dilen pro vyuku technickych

a femeslnych dovednosti, jazykovych uceben pro vyuku komunikace

v cizich jazycich, vybaveni ndbytkem, stroji, dale didaktickymi pomuckami,
kompenzaénimi pomtickami. Zvy$eni kvality vybavenosti tiid a modernizace
udeben bude plénovéna s dirazem na osobni a inkluzivni vyuku v MS, ZS a
dalgich $kolskych organizacich. V sougasné dobe¢ je vyuziti digitalnich
technologii ve vyuce na velmi nizké urovni, je to déno jak technickymi
prekazkami, tak zaroveti i nizkymi kompetencemi ugiteld. Proto bude
podporovana $kolni prace s digitalnimi technologiemi. Zaroveti bude feSena
problematika bezbariérovosti $kol, a pokud to bude Zadouci a technicky
proveditelné, pak i rozifovani kapacit kmenovych uceben.

Povinna
témata

MAPIII: 1,2,3, 4
OPJAK: 1,2,3;

Indikatory

e Pocet podpotenych skol
e Pocet investi¢nich projekti
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Prioritni oblast rozvoje 3 — BEZ ZRIZOVATELU A RODICU TO NEJDE

Koordinovana spoluprice viech aktéru v oblasti vzdélavani, budovani platformy pro
sitovani a sdileni priklada dobré praxe

Vychodiskem pro definovani tieti prioritni oblasti rozvoje byla i v tomto piipad€ analyza
Uzemi i zohlednéni Strategického ramce MAP I, MAP 11 a MAP III pro ORP Nymburk.
Potvrdila se potieba jak efektivngjsi podpory vytvareni vazeb mezi Skolami a dalSimi
institucemi v regionu s akcentovanim soucinnosti tandemu $kola — zfizovatel, tak vzniku
platformy pro sdileni zkuSenosti mezi $kolami a koordinace vzdélavacich aktivit v regionu.
Vztah §kola — rodi¢e se v poslednich tiiceti letech vyznamné proménil a z dlouhodobého
pohledu predstavuje nartstajici problém postupného pienaseni zodpovédnosti za vychovu déti
na Skolu.

Z¥izovatelé jsou nepochybné vyznamnym akceleratorem, anebo naopak brzdou rozvoje skol,
podobng se §kola nemuZe obejit bez spolupréce s rodi¢i. Proto se MAP naddle zaméfi na
maximalni mozné zlep$ovani vzajemné komunikace at’ jiz ve formé vzdélavani zfizovatell na
poli 8kolstvi nebo organizovani spole¢nych setkani vedeni $kol a zfizovatell, nebo pofadani
osvétove vzdélavacich setkani s odborniky na vzdélavani a vychovu pro rodic¢ovskou, resp.
Sirokou vetejnost.

Opakované zminéna potieba sitovani $kol a vytvafeni platformy pro predavani zkusenosti
mezi $kolami a ugiteli i asistenty pedagoga je trvalou vyzvou pro MAP III a pro dalsi
navazujici MAP, s niz pracuje nejen v rAmci pracovnich skupin, ale i v rdmci osobnich
jednani s vedenim jednotlivych $kol. V neposledni fad¢ pak hleda pro své Skoly z ORP
Nymburk inspiraci za hranicemi regionu a zprostiedkovava kontakty na inspirativni Skoly a
skolska zaFizeni v ramei celé CR.

PRIORITNI PROBLEMOVE OBLASTI

1. Nedostateény zdjem z¥izovateli o vzdélavani, nedostateéna orientace v problematice
Skolstvi

2. Nedostate¢na kapacita mateiskych a zakladnich $kol
3. Mala vzdélanost a informovanost rodicu
4. Nespolupracujici rodice

5. Neochota rodi¢u pFijmout zodpovédnost za vzdélani a vychovu déti — pFesun na Skolu
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Cile pro prioritni oblast rozvoje 3 ,, Bez zifizovateli a rodicu to nejde * popisuji tabulky ¢. 18 — 21,

Tabulka ¢. 18

Priorita

3 - BEZ ZRIZOVATELU A RODICU TO NEJDE

Cil

3.1 — Koordinace a systémova podpora vzdélavani v regionu, systém pro
vzajemné setkavani a sdileni zkuSenosti

Dil¢i cil

Pravidelna setkavani starostl a feditell za ucelem feSeni podpory materialné
technického vybaveni kol a aktudlnich problému ve Skolstvi.

..Penéz neni nikdy dost* je stara pravda a plati dodnes i ve Skolstvi. Z tohoto
hlediska je zdsadni tizkd souc¢innost mezi $kolami a jejich ziizovateli. Ti by
méli mit detailni pfehled o materidlné-technické Grovni svych Skolskych
zatizeni a mé&li by v zdjmu nejen $kol samotnych, ale celé komunity usilovat

o jeji permanentni{ zlepSovani. Rovnéz by se méli priibézn¢ seznamovat

s potiebami $kol nejen v oblasti investic, ale také na poli personalnim

i provoznim. Je zadouci, aby zfizovatelé byli informovani o akcich Skoly,
nav§tévovali je a ve spolupréci se $kolou organizovali spole¢né akce obce

a 8koly. Z¥izovatelé by se méli zajimat o koncepci skoly a méli by se podilet na
jejim vytvafeni. V fadé piipadu se tak jiz dlouhodobé déje, nicméné stale jsou
na tomto poli nevyuzité rezervy, zejména z lokalniho hlediska.

V ramci MAP proto budou déle organizovana setkani starostl a feditelt

i spole¢né seminate, které piisp&ji k oboustranné informovanosti a nasledné ke
spole¢nému feseni konkrétnich potieb/nedostatki tykajicich se materialng-
technického vybaveni kol i souvisejicich s personalni a provozni oblasti.

Povinna
témata

MAPIII: 1,2,3,4
OP JAK: 1,2, 3;

Indikatory

e Pocet setkani starostu a fediteld

Tabulka ¢. 19

Priorita | 3 — BEZ ZRIZOVATELU A RODICU TO NEJDE
Cil 3.2 — Zvy3eni kvality povédomi zfizovateli o vzdélavacim procesu a z toho
vyplyvajici zkvalitnéni spoluprice mezi ziizovateli a Skolami
Dilgicil | 3.1.1 Vzdélavani zfizovatelli v oblasti $kolské problematiky - zajiSténi kurzi
pro ziizovatele v oblasti legislativni, kvality vzdélavani atd.
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Vzhledem kzatézi starostd zhlediska komplexnosti jejich funkce,
s akcentovanim vedeni zejména malych obci, je pochopitelné, Ze starostové
nemohou obsahnout celou problematiku $kolstvi. To je vSak ¢asto na pfekazku
konstruktivni spoluprace s fediteli $kol. Ze setkavani jak se starosty, tak
s fediteli $kol vyplynul zdjem o seminafe zaméfené na zdsadni oblasti, mj.
$kolskou legislativu, financovani $kol, néktera odbornd pedagogicka témata ¢i
obecné zvladani krizovych situaci.

Z toho davodu bude MAP podporovat zajisténi kvalitnich kurzi pro
zfizovatele, které napomohou jejich lepsi orientaci ve $kolské problematice.

Povinna MAPIII: 1,2,3,4
témata OP JAK: 1, 2, 3;
Indikatory e Pocet realizovanych kurzi pro zfizovatele

Tabulka ¢. 20

Priorita | 3 - BEZ ZRIZOVATELU A RODICU TO NEJDE

Cil 3.3 — Systematické posilovani zajmu rodiny o proces vzdélavani a vychovy
déti

Dil¢i cil 3.3.1 Inspirativni kavarny / besedy
Inspirativni kavarny jsou atraktivni formou seznamovani rodi¢ovské a viibec
Siroké vefejnosti s aktualnimi tématy v oblasti vzdélavani a vychovy veetné
téch nejpalcivéjsich. Jsou postaveny na oslovovani ¢asto medialn€ znamych
osobnosti z nejriiznéjsich oblasti, od odbornikti v oblasti pedagogiky,
psychologie pres lékafe, umélee po politiky. Dosavadni praxe potvrzuje, Ze tato
aktivita vyznamné podnécuje zajem rodicovské vefejnosti o vzdélavani a
vychovu, a napomaha tak k jejimu zapojeni do tohoto procesu.

Povinna MAPIII: 1,2, 3,4

témata OP JAK: 1, 2, 3;

Indikatory | PoCet uskute¢nénych Inspirativnich kavaren

Tabulka €. 21

Priorita | 3 - BEZ ZRIZOVATELU A RODICU TO NEJDE

Cil 3.3 — Systematické posilovani zajmu rodiny o proces vzdélavani a vychovy
déti

Dil&i cil 3.3.2 Vyuziti webovych, facebookovych a instagramovych stranek projektu a
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také YouTube kandlu (ndzev kanalu: Mistni akéni plan vzdélavani na
Nymbursku) k informovani a vzdélavani rodi¢ovské vefejnosti

Smyslem této aktivity je posileni komunikace s Sirokou verejnosti, kterd ma
diky této form& moznost piistupu k zajimavym udalostem a vystupiim projektu,
k informacim o regionélnich aktivitach a akcich, pfipadné jim projekt
zprostiedkovava a sdili informace z oblasti vychovy a vzdélavani z jinych
zdrojt.
Na www.map-nymburk.cz rodi¢e mohou najit:
e Portal 8kol, kde na jednom misté najdou zakladni informace o vSech
Skolach v ORP Nymburk.
e Cestovatelsky MAPovacek — interaktivni denik, ktery vede déti k uceni
zaZitkem
e Vylety s tajenkou — aktivni poznévéni regionalnich zvlastnosti

Povinna MAPIIL: 1,2,3,4
témata OPJAK: 1,2, 3;
Indikatory e Podet sledujicich na Facebooku a Instagramu, po&et navstév webovych

stranek, podet shlédnuti na Youtube kanalu, pocet staZzeni materidli

1. Investi¢ni priority — seznam projektovych zaméri

Viz samostatny dokument Strategicky ramec MAP — seznam investi¢nich zdméri

2. Akéni plan MAP na Nymbursku na roky 2024 a 2025

Viz samostatny dokument Akéni plan MAP na Nymbursku na roky 2024 a 2025
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