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pripominky ¢islo strany
1 Fyzickad osoba/podnikatel | Cely text PfedloZzeny dokument je natolik obsahly a mnohdy zna¢né Vzato na védomi, budeme
strategie — | obecny, nez aby bylo snadné se k nému vyjadfit. Jsou vném | nadale pracovat s postrehy.
obecnd zdUraznovany predevsim zastupné problémy regionu.

pfipominka

Nékteré informace jsou, ne Vasi (prizkumu MAS) vinou,
zkresleny. Napf. v oblasti zaméstnanosti zjevné fada
zaméstnavatell uvedla do poctu pracovnich mist téz
agenturni zaméstnance nebo "cestaky" z jinych regiond, ktefi
neresi, ale spis zvysuji lokalni nezaméstnanost. Ddle se zd3,
Ze budou vynakladany velké prostredky do udrzby
historickych pamatek, pfitom vétsinu penéz v této kapitole
sporada udrzba cirkevnich objekt( a ne stovky drobnych
svédkl minulosti. V oblasti podpory cestovniho ruchu je
zaménovdna jeho skutecna podpora za stavbu objektd,
jejichz adrzba a provoz znacné prekrodi jejich skutecny
financni pfinos a zatizi tak kapsu danového poplatnika. Je
nutné klast dlraz na investice do lidskych zdrojd a vytvareni
adekvatnich a kvalitnich pracovnich pfilezitosti (zddné
montovny). To udrzi mladé lidi v regionu, snizi vékovy
pramér a nebude nutné se spoléhat na imigraci. Zd(raznit
jak je dilezité, aby praci, ktera je hrazena z verejnych
prostiedk(l, dostdvaly predevsim mistni firmy, protoze jediné
tak se nastartuje nejen lokdlni ekonomika. Velka ¢ast penéz
se tak vrati zpét do méstské pokladny (DPH, dan z pfijmu
atd.) Vice penéz bude i na oblast kultury, sportu atd. Mistni
firmy a OSVC podporuji i mistni spolky! Je podstatné
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zdUraznit, Ze je potfeba pouzivat selsky rozum a stejné tak i
rozumné vynakladat finan¢ni prostredky. Prijde mi azZ
smésné, Ze na infrastrukturu pro jednu stavebni parcelu je
potfeba vynalozZit jeden milion korun a za par stovek tisic se
zbavit méstského pozemku. To je investice, kterd se nem(ze
nikdy vratit. Ve zpravé jsem se téz docetl, Ze upada zajem o
dobrovolnou ¢innost o praci s mladezi a v rliznych spolcich.
Ja to z vlastni zkuSenosti vidim jinak. Pfredevsim chybi
mladez, ktera je ochotna néco délat a v ¢innosti pak
pokracovat jako vedouci ¢ehokoli. Tak je pferusena
kontinuita a vytraci se lety pfeddvané zkusenosti. Pro tyto
dobrovolné pracovniky by bylo potfeba poradat kurzy, které
je naudi aktivné pracovat s lidmi. Naudit je zptsobldm jak pro
danou ¢innost nadchnout mladez a dalsi dobrovolniky. Dat
jim zaklady zdravovédy, pedagogiky, psychologie a prace z
mladezi. TéZ je seznamit z prdvnim minimem tykajici se jejich
¢innosti. O odborné dovednosti se staraji jednotlivé
sportovni svazy, ale to nejdlleZitéjsi, jak pracovat s lidmi, jim
nikdo nefekne.

Nevim, zda jsou moje postrehy pro Vas néjak dllezité. Snad
v nich najdete néco, co se Vam bude pro dalsi praci hodit.
Préace, kterou délate, je potfebna a dulezita!

Zadné dalsi ptipominky nebyly do zadaného terminu
obdrZeny.
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