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3. Seznam zkratek

CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj

D doporudené opatreni MAP

IC identifikaéni &islo organizace

IPRU Integrovany plan rozvoje dzemf(

IROP Integrovany regionalni operacni program

ITI Integrované tzemni investice (,,IT1“ - Integrated Territorial Investments)
IZO resortni identifikator skoly

KAP krajsky akéni plan

MAP mistni akéni plan

MAS mistni akéni skupina

MS matef'ska $kola

MSMT CR Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
ORP obec s rozsifenou pldsobnosti

P povinné opatfeni MAP

RED 1ZO resortnfi identifikdtor pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly
SC 2.4 specificky cil 2.4 (v operaénim programu IROP)

SVP specidlni vzdélavaci potfeby

«*

MAS

svatého Jara 7 Nepomuak.

SWOT analyza silnych (ang: Strengths) a slabych (ang: Weaknesses) stranek, prileZitosti (ang:

Opportunities) a hrozby (ang: Threats)
V volitelné opatrenf MAP

ZS zakladnf $kola

Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
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5. Popis zapojeni aktért

Na tvorbé Strategického rdmce MAP do roku 2023 (dale jen SR MAP{ XE "SR MAP" }) regionu ORP
Nepomuk se podileli v3ichni partnefi a relevantni aktéfi v Gzemi pisobic{ v oblasti predskolnfho,
zékladniho, neformélniho a zajmového vzdélavani.

Projekt mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani pro obec s roziifenou plisobnosti Nepomuk (dale
jen MAP ORP Nepomuk{ XE "MAP ORP Nepomuk" }) je realizovan Mistn{ akéni skupinou svatého Jana
z Nepomuku, z.s. jako nositelem projektu, v kooperaci s méstem Nepomuk a dal3imi aktéry z oblasti
predskolntho a zékladniho vzdélavani, s cllem vytvoreni systému spolecného pldnovani a sdilen{ aktivit
v tzemi, které pfispéiji ke zlepSeni kvality a dostupnosti vzdélavani ve Skoldch a zlep3enf spolupréce
formélntho a neformélnho vzdé&lavéni pro rozvoj potencidlu kazdého Zaka.

V rdmci pripravy projektové ?adosti byly v listopadu 2015 ve spolupraci s Odborem financnim,
majetkovym a $kolstvi Mé&stského Gfadu Nepomuk (ORP) identifikovény viechny zakladni a matefské
gkoly, které na Gzemi ORP plsobf a jsou evidované v rejstiiku Skol. Za pomoci vedeni obci bylo
provedeno $etfeni ohledné& neziskovych organizaci, spolkii a center, které se angazuji v dotlené
oblasti. Takto vznikly seznam byl nakonec dopInén o kontakty na dalsi zdjemce z Fad aktérd v oblasti
vzd&lavani a stal se vychodiskem pro pfipravné jednani v rdmci projektu. Viechny Skoly a obce na
dzem{ ORP Nepomuk byly sezndmeny s projektovym zémérem MAP a pfislib podpory a spoluprace byl
deklarovén viemi skolami a zfizovateli.

V prvni etapé realizace projektu byli viichni aktéfi z izemfi informovéni o podpofe projektu MAP ze
strany OPVVV a vyzvani k (¢asti na prvnim spole¢ném jednani, které se uskutecnilo 22. Cervna 2016 v
Nepomuku. Cilem setkdni bylo vytvofit zdklad partnerstvi, informovat a blize se seznamit se
schvalenym projektem MAP a zvolit Ridici vybor MAP sloZeny ze zéstupcl MAS, zdstupce krajského
akéniho planu (KAP) a zéstupce Plzefiského kraje, zdstupcll zfizovateld 3kol, zdstupcd vedeni
matefskych, zékladnich a praktickych $kol, zastupct organizaci neformélniho a zdjmového vzdélavant,
zastupce zakladni umélecké 3koly, zdstupcd rodicd. Ustanoveni Elenové Ridiciho vyboru zvolili
predsedu, projednali a schvalili Jednaci fad a Statut Ridictho vyboru. Projednan byl postup dal3ich praci
a harmonogram jednotlivych kroké piipravy strategického rémce a jeho schvdleni. Definovany byly
vazby MAP Nepomuk na povinnd, dopliikova a volitelnd opatfeni MAP (v tabulce nize vyznaceno
Zervend) a doplnéno vlastni specifické opatfeni dle vieobecné sdilené potfeby v dzemf:

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
€Z.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300
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Tabulka 1 Povinna, doplrikova a volitelna opatfeni MAP

P1 Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

P2 Ctendi'ska a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani

| P3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych $kolnim netispéchem

D1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 2aka

| D2 Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani

D3 Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

| V1Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a z4kd

V2 Rozvoj kompetenci déti a 2akl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
V3 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a zakd

| V4 Rozvoj kulturniho povédom( a vyjddieni déti a Zakd

V5 Investice do rozvoje kapacit zékladnich Skol

| V6 Aktivity souvisejici se vzd&ldvanim mimo OP VWV, IROP a OP PPR

| S1Prevence afeseni vyskytu socialné patologickych jevl u déti a Zakd

Vramci pfipravy analytické &3sti MAP a dohody o prioritdch se vsrpnu a zafi 2016 uskutecnila
skupinova a individudini jednani se zdstupci vSech $kolskych zafizeni ORP Nepomuk v ¢lenéni a
organizaci dle spole¢nych potfeb a mozZnosti jednotlivych 3kol. Zjistovana byla aktudlni témata a
potfeby 3kol, sbirdny pladnované investi¢ni zdméry. Reditelé 3kolskych zafizenf ziskali podrobnéjsi vhied
do filozofie projektu MAP, projednény byly vystupy vyplyvajici z agregovanych dat 3etfeni MSMT a
pro kazdou skolu byly definovany SWOT analyzy a to samostatné pro jednotlivd témata MAP:

Soucasné probéhly strukturované rozhovory, které byly podkladem pro ndvrhy pracovnich skupin.
Identifikovdna byla potfeba sestaveni 5 pracovnich skupin, které se budou zabyvat vy3e uvedenymi
tématy:

Pracovni skupiny byly schvdleny Ridicim vyborem 31. Fijna 2016 formou hlasovan{ per rollam

Prvni jednani pracovnich skupiny probihaly béhem listopadu 2016 a tématem setkani byla prioritizace
témat vzeslych ze SWOT, definovanf vize a sestavenf priorit a cild vychoziho strategického ramce.
Vystupy z pracovnich skupin byly agregovény do 1. Navrhu Strategického rdmce Mistniho akéniho
planu rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk do roku 2023trategického rdmce

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300
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Realizaéni tym projektu dne 18. listopadu 2016 rozeslal ¢lentim RV i dal3im zdstupcdm vzdélavani v
Gzemf a soucasné uverejnil pro vefejné pfipominkovani na internetovych strankdch podklady k tvorbé
ndvrhu SR MAP (jednalo se predeviim o vystupy analyz a diskuzi v Uzemi, dotaznikového 3etfeni,
soubor existujicich strategif v izemf a jejich vazeb).

Od prosince 2016 budou probfhat dotaznikovéd Setreni, setkdvani pracovnich skupin, workshopy,
seminare, setkdvan( u kulatého stolu s cllem definovat bliZe potreby a urdit opatrfeni a aktivity vedouc{

ke zkvalitnéni
aktualizovat

strategicky rdmec = MAP.

a rozvoji vzdéldvani v ORP Nepomuk a soudasné v pravidelnych intervalech
Informace o projektu jsou uvefejnény na:

http://map.moodle4.pchelp.cz/.

6. Popis priorit a cilt

6.1 Pfehled priorit a cild

Tabulka 2 Prehled priorit a cilG

,{.m,'n]rpn,: Itrd,q‘.q jolupral ! ; gl
Plnohodnotné a rozvijejici se partnerstVI dotéenych aktéru ve zdelavam v Uzemi (skola -

zfizovatel - rodi¢e — Z4ci — vefejnost - NNO — komunity)
Cil1.2 Rozvinuté komunitnf pldnovén( rozvoje vzdéldvédn( v izemi a strategické fizeni Skol
Cil1.3 Rozvoj potencidlu sdileni a spoleénych fedeni

V§eobecné Fijl’mané védomf odpovédnosti a vyznamu vzdélavaciho procesu
Jalu pedagogickych pracovniki v kontextu specifik a

i
|
|_;‘|

Prlpravenost systemu otevienost zméndm, nové paradigma vzdelavanl

Cil 2.2 Osobnostnf rozvoj pedagogickych pracovnikd, expertd a dalsich pracovnik plsobicich ve
vzdélavani a vychové, zvyseni prestiZze pedagogické profese, podminky pro rozvoj odborné
specializace

Cil2.3 Vzdé&ldvani v novych trendech a modernich postupech v oblasti pedagogiky a souvisejicich
oblastech

Cil 2.4 Rozvoj znalosti a zku$enost! pedagogickych pracovnikd, expertd a dalSich pracovnik(
pusobicich ve vzdélavani a vychové v oblasti kariérového poradenstvi a volby povolan(

Cil 2.5 Systematickéd podpora a rozvoj kompetenci Fidicich pracovnikl ve 3koldch a Skolskych

zafizenich
| Individualiza { ZaKU > fir s
Uspé&ch pro kazdého Zdka - podpora motlvace ke vzdelavanl, osobnostnlmu rustu a
pozitivnimu piistupu k Zivotu

d ._ﬂ.,p i aroz i‘llll'l“]‘:.‘__ Lidiu

Kvalitni a pestrd nabidka mimo3kolniho vzdéldvéni a volnocdasovych aktivit

Rozvoj a aplikace néstrojd podporujfcich odpovédnost z4dk( a demokratické principy a
svobodu ve vzdélavac/

Rozvo] Infrastruktury vzdélavanf

Cil 4.1 Zlep3enf( stavu budov a venkovnich prostor

Cil 4.2 Moderni vybaveni podporujicl kreativni rozvoj potencidlu ucastnikl vzdélavani a pruzné
reaguijicf na nové potreby spolecnosti

Cil 4.3 Infrastruktura a vybaveni pro mimoskolni a zdjmové vzdé&lavani

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
€Z.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300
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6.2Rozpis priorit a cilt

Plnohodnotné a rozvi

o) partnersk S EGEE

I se partnerstvn doteenych aktérd ve zdelavam v uzemi (Skola -

Popis cile1.1

| zfizovatel - rodice - Zaci - verejnost —~ NNO - komunity)

Vyjasnéni roll viech aktérd ve vzdéldvan( s dirazem na dlleZitost a rovnocennost kazdého
subjektu a skupiny. Odstranénf duplicity tkold u jednotlivych aktérd s dlirazem na kontinuitu
a efektivitu. Rovnocenné partnerstvi vedoucl ke zvySenl prestize ucitelll a zvy3Senf vyznamu
kvalitnfho vzdélavanl.

Vazba na povinnd
a doporucend

Silna vazba
P1 Predskolni vzdélavan{ a pée: dostupnost - inkluze - kvalita

opatreni D1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd
(témata) dle D3 Kariérové poradenstvi v zakladnich $kolach
Postupl MAP S1 Prevence a feSen( vyskytu socidlné patologickych jevl u déti a Zakd
Stfedni vazba
P2 CtenéFska a matematickd gramotnost v zékladnim vzdélavani
P3 Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a 2kl ohroZenych $kolnim nedspéchem
Indikdtory Polet partnerstvi

Pocet noveé zapojenych subjektl do partnerstvi (Smlouva)

[TRozvof partner

Popis cile1.2

Rozvmute komunitni planovam rozvo;e vzdelavam v izemi a strateglcké Fizeni skol

Na drovni ORP jsou v3echny relevantnf subjekty zapojeny do planovan( rozvoje vzdéldviéni.
Planovani reaguje na mistnf specifika, sfdelnf strukturu, moZnosti zfizovateld a potfeby Z3ku.
Ve vzdéldvacich zafizenich plsobl manaZersky schopné vedenf, jeZ chdpe potiebu
strategicky pldnovat.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatreni Silna vazba napfi¢ viemi opatfenimi.

(témata) dle

Postupl MAP

Indikdatory Pocet aktivit podporujicich komunitni pldnovani rozvoje vzdélavani

Pocet aktivit podporujicich strategické planovanf a fizeni rozvoje vzdélavani
Polet strategii rozvoje a fizeni $kol v ORP

ské spoluprac

0zvo| part

Popis cile1.3

Rozvol potencidlu sdilenfa spolecnych reseni
Rozvinuta sit' $kol v Uzeml vyuZivajici potencidlu sdilenf specifickych profesi (supervizor,
psycholog, logoped, finanénl manaZer, fundraiser) a spoleéného fe$enf problémt a potfeb
Kvalitni odbornici a rozvojov{ specialisté jsou plnohodnotné dostupni i vmalych $koldch
v Uzeml.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatfen( Silnd vazba napfi¢ v§emi opatfenimi.
(témata) dle

Postupt MAP

Indikdtory Pocet Skol zapojenych do sité

Pocet sdilenych odbornikl a specialistl
Pocet akci na podporu a propagaci sdilenych fesenf ve vzdélavani

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300
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Rozvo] partnerske spolupra; tvzdelavan| zemi

Vseobecné pfijimané védomi odpovédnosti a vyznamu vzdélavaciho procesu

Popis cile1.4

Otevfené, propojené a spolupracujfci prostiedl vzdéldvanf v dzemf, reflektujfc/ vyznam
vzdéldvan( jako celoZivotnfho procesu nezbytného pro utvarfeni svobodného, respektujiciho
a odpovédného pfistupu k Zivotu. Kazdy z aktérli ve vzdéldvacim procesu si je védom své
role a souvisejici odpov&dnosti zfizovatell - pedagogl - rodi¢h - Z&kd. Kvalitng&jsi
komunikac! zfizovatel, veden( 3kol a rodi¢l bude zlepSena spokojenost v3ech stran a
umoznéno rozvijeni dalsi spolupréce.

Vazba na povinnd
a doporucéend

P1 Pfedskoln{ vzdélavan( a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
D1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy détf a Zakd

opatreni D3 Kariérové poradenstvi v zakladnich Skoldch
(témata) dle S1 Prevence a feeni vyskytu socidlné patologickych jevl u détf a zakd
Postupli MAP Stfedni vazba
P2 CtendFskd a matematickd gramotnost v zékladnim vzdélavani
P3 Inkluzivn{ vzdéldvani a podpora déti a 2akd ohroZenych $kolnim netispéchem
Indikdtory Polet aktivit pro podporu spoluprace s rodinou a vefejnosti

Pocet 3kol se zaznamenanou zménou pfistupu smérem k otevienosti

Popis cile 2.1

Ve vzdé&lavacich institucich vliddne partnerskd atmosféra, vedeni i pedagogové reflektuji
svoje silné a slabé strdnky a omezen( ¢i piileZitosti dané 3koly a jsou proaktivni ve vztahu
k rozvoji vzdélavan(. Diky kvalitnfm manazZerskym a komunikacnim kompetencim vedenf 3kol,
ucitelll a zapojenim rodi¢l ve spolupraci s daldimi organizacemi bude podporovano vyssi
pfijetl odpovédnosti na viech strandch vzdélavactho procesu. Dochdzi khorizontdInf i
vertikaIni zpétné vazbé a je nastaven evaluaéni mechanismus

Vazba na povinnd
a doporucend

opatfenf Cil m3 silnou vazbu na viechna povinnd, doporucend i volitelnd opatfeni.
(témata) dle

Postup MAP

Indikdtory Polet vzdéldvacich aktivit pro posilen(role vzdéldvani pro spolenosti

Poéet aktivaéné motivaénich akcl ve vztahu k novému pojeti vzdélavan{
Pocet projektd na zménu klimatu ve 3kole

Popis cile 2.2

.I{fl.:lvj:\.-'.:v:qi‘._ i,‘r'l i g
: a2k
.\l

e
vzdélavani a vychové, zvyseni prestize pedagogické profese, podminky pro rozvoj odborné
specializace
Pedagogiéti pracovnici vyuZivaji pro svij profesni a osobnostnf rozvoj efektivni ndstroje -
supervizi, mentoring, kou¢ing a dal3f metody a postupy. Diky stabilizaci osobnostni a emoé&ni
slozky efektivnéjsimu zviddani emoci budou mit pracovnici prostor i motivaci pro praci
snovymi trendy ve vyuce a pro analyzu potfeb Z3kd a daldich partnerll ve vzdélavani.
vysledky jejich préce jsou prezentovany v3emi dostupnymi metodami publicity, ¢imZ dochazi
k lep3fmu medidlniho obrazu a zvy3eni prestiZe pracovniki ve vzdéldni.

Vazba na povinnd
a doporucend
opatreni
(témata) dle
Postupl MAP

Cil m4 silnou vazbu na viechna povinnd, doporucend i volitelnd opatfent.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
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+ %
3 - -
EVROPSKA UNIE %
Evropské strukturdini a investiéni fondy I
Opaeralni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavan| Al L i A = o b Fictn

Indikdtory

Pocet hodin vzdélavacich aktivit pro pedagogy, které byly zpé&tnou vazbou
ohodnoceny jako pifnosné

Podil $kol vyuZivajicf supervizi, mentoring, kouding

Poclet aktivit meziZkolni spoluprace ve vzdéldvani pedagogl

Pocet novych moduld vzdélavani vyuZitych v uzemi

h pracovnikd v kon

' V;r:lé!avalgl' v Ir-\IO\}ych trendech a modernich DOS-l‘.-l-.Ipech v oblasti pedé‘gog'iky ans_(;u'\;i_é.@f_ch
oblastech

Popis cile 2.3

Skoly v Gzemi poskytuji odpovidaijicf vzd&lani diky pFipravenosti ulitelt a dal3ich osob ve |
vzdéldvéni, ktefi cllené pracujl na zvySovani svych didaktickych a metodickych kompetenci.
Aktivné vyhleddvaji a rozviji didaktické postupy s ohledem na poZzadavky kazdého ditéte a
23ka (uéebnityp, volba vhodného uéebniho stylu riznorodost forem a metod)

Vazba na povinnd
a doporucend

Silnd vazba
P1 Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

opatreni P3 Inkluzivni vzdélavani a podpora détf a 24kl ohroZenych $kolnim nedsp&chem Stredni
(témata) dle vazba
Postup(i MAP P2 Ctendfska a matematickd gramotnost v zékladnim vzdélavani
D1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy détf a zakl
D3 Kariérové poradenstvi v zékladnich Skolach
S1 Prevence a Fedeni vyskytu socidIng patologickych jevd u déti a 3kl
Indikdtory Pocet hodin vzdélavacich aktivit pro pedagogy, které byly zp&tnou vazbou

ohodnoceny jako pfinosné

Podil 8kol vyuZivajlcf{ nové metody a formy ve vyuce

Pocet aktivit meziskolni spolupréce ve vzdélavéni pedagogt
Polet novych modull vzdélavanf vyuZitych v Uzemi

' ozvoj znalosti a zkugenost pedagogickflch-;;_réc-(;if;l}'i{d;_éiﬁe}tﬂ a dalgich

Popis cile 2.4

plsobicich ve vzdélavani a vychové v oblasti kariérového poradenstvi a volby povolani
Pedagogové pusoblcl v uzemi jsou si védomi vyznamu volby budouci profese Zakl a
pribéiné rozvijeji své kompetence ve vztahu ke kariérovému poradenstvi a jeho roli na
zakladnich 3koldch. Pedagogicti pracovnici spolupracuji srodili, experty a s kariérovymi
poradci na spole¢ném cili: Usp&chu kazdého #3ka a vhodné volby profese.

Vazba na povinnd
a doporucend

Silna vazba
D3 Kariérové poradenstvi v zdkladnich 8koldch

opatfeni Stfedni vazba
(témata) dle P2 CtenéFska a matematickd gramotnost v zékladnim vzdélavén{
Postupli MAP P3 Inkluzivnf vzdéldvani a podpora déti a 2akl ohroZenych Skolnim nelispéchem D1 Rozvoj
podnikavosti a iniciativy détf a Zakd
Slaba vazba
P1 Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
S1 Prevence a feen( vyskytu socidlné patologickych jevil u déti a 23kl
Indikdtory Polet hodin vzdéldvacich aktivit v oblasti kariérového poradenstvi a volby povolani

pro pedagogy, které byly zpétnou vazbou ohodnoceny jako pfinosné

Podil 3kol disponuijfci kvalifikovanym kariérovym poradcem)

Polet aktivit mezidkoln{ spoluprice ve vzdé&lavanf{ pedagogl v oblasti kariérového
Poradenstv( a volby povolan(

Polet novych moduld vzdéldvani vyuZitych v zemfi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavéani ORP Nepomuk
Cz.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300



MRP Wi

Nepomuk s
*
wintrl dndnl pri.-. waddidvdnd

(Prioritaz
Cil 2.5

Popis cile 2.5

o‘t

MAS

svetého Jana z Nepomak.t

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturAlni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdéiavani MINISTERSTVO $KOLSTVI,
MLAOESE A TELLNYTHOVY

edagogickych pracovniku v kontextu specifik a |

Systematicka podpora a rozvoj kompetenci fidicich pracovnikid ve Skolach a skolskych
zarizenich.

Vedenl kol je vzdé&ldno v manaZerskych schopnostech, které si déle prohlubuje. Vedenf
vyuZivd diagnostiku organizace a nastavuje fidici systémy tak, aby fizen( bylo efektivnf
vertikdlné i horizontdlné. Ve 3koldch vladne pfiznivé klima a kultura 3koly je vieobecné
sdilena a pfijimédna viemi pracovnlky, dalsfmi aktéry vzdéldvdni a vefejnosti.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatrenf Cil m3 silnou vazbu na v3echna povinnd, doporucend i volitelnd opatrenl.
(témata) dle

Postupit MAP

Indikdtory Pocet aktivit pro posflenf vedeni tymi

Pocet 3kol, jejichZ vedenf se U¢astnl persondinich a tymovych Skoleni a aktivit
Polet 3kol a zaffzenf se zmé&nou koncepce v oblasti persondinf a tymové

" Individualizace

zdelavanle

Uspéch pro kazdého zdka - podpora motwace ke \p;zdélévan[ osobnostmmu rlistu a

Popis cile 3.1

pozitivnimu pristupu k Zivotu

V regionu jsou zajisté&ny podminky pro maximalnf rozvoj potencidlu kazdého Z3ka s ohledem
na jeho specifické potieby s nejvétsim moZnym uplatnénim individudiniho pffstupu ze strany
viech aktérll vzdéldvan(, aby kaZdé dité-Zzdk mohlo zaZit Uspéch. K rozvoji potencidlu
kazdého Zdka jsou vyuZivany nastroje identifikace osobnostnich a vzdéidvacich pfedpokladd
a aplikace ziskanych vystupll v praxi (bilanénf diagnostika, rozvoj sebereflexe od I. stupné,

rozvoj gramotnostf - finan&nf, medidini prevence patologickych jevll a zavisiostf))

Vazba na povinnd
a doporuéend

opatfeni Cil m3 silnou vazbu na viechna povinna, doporudend i volitelnd opatfen.
(témata) dle

Postupli MAP

Indikdtory Pocet programt a akef na podporu motivace a sebereflexe Zaka

Pocet tf{d s pro inkluzivnimi opatienimi
Polet tfid se zapojenim rodi¢ll do inkluzivnich opatfeni

i I L_Jlufl l' all3

Popls c:le 3.2

Kvalitni a pestra nabidka mlmoskolnlho vzdéldvania volnoEasovych aktivit i
V Gzemf existuje kvalitni a Sirokd nabidka volno&asovych aktivit, jez mimo tradi¢nich krouzk(
zahrnuje nové aktivity reagujicf na poptdvku v izemi. Volnodasové aktivity jsou nastaveny ve
spolupraci viech aktérl s ohledem na kontinuitu aktivit. Volnocasové aktivity jsou dostupné
vkaidém sidle. Vizemi je vybudovany systém dopravy, ktery umoiiiuje zdjemcim
volnolasové aktivity vyuZlvat.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatfeni Cil m3 silnou vazbu na v3echna povinnd, doporudenad i volitelna opatent.
(témata) dle

Postup(i MAP

Indikdtory Podet programt volno&asovych aktivit v Gzemf(

Pocet organizacf zajistujicl volnocasové aktivity v izemf(
Pocet projektt spoluprace na dostupnosti nabidky volnodasovych aktivit v Gzemi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
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Nepomuk
Astrl 8kdnl pin vadlidvéni

Popis cile 3.3

\SIndividualizac

MAS

svatého Jana z Nepomak.t

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investicnl fondy
Operaini program Vyzkum, vyvoj B vzdélavani

e V. u{! vanl a ZVOl Dot slalll 'Ir‘"."-:rf-':"-"_.|_'i:_"'

MINISTERSWO SKOLBTVI,
MUACKE DE & TELUVYEHOVY

RS ..:._:.f

astr I! I

Zae ]-f n'(ith {

Rozvoj a aplikace nastrolu podporuuuch odpovédnost zaku a demokratlcke principy a
svobodu ve vzdélavani

Maximalnf zapojen( 28kl do rozhodovac(ch procesl o volb& metod vzdélavén( a prostfedi ve
Zkole. Price se Zakovskym parlamentem, vyuZiti demokratickych principl pfi praci se
skupinou (tfidou).

Vazba na povinnd
a doporucend

Silnd vazba
D1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy détf a Zakd

opatren( S1 Prevence a Fe3eni vyskytu socialné patologickych jev( u détf a Zakd
(témata) dle Stfednf vazba
Postupti MAP P2 Cten&Fskd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani
P3 Inkluzivni vzdéldvani a podpora détf a 23kl ohroZenych 8kolnim nedspéchem
D3 Kariérové poradenstvi v zakladnich Skoldch
Slabd vazba
P1 Predskolni vzdéldvani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
Indikdtory Pocet kol v izemf aplikujic prvky zapojenl Zakd do rozhodovaciho procesu

Pocet projektd na podporu odpovédnosti Zakl, demokratickych principl a svobody ve
vzdéldvani

Popis cile 4.1

] Zlepéenl stavu budov a venkovnfch prostor

{ ‘!‘ItJluifrrl _|.ii:-

Proces vzdélavanf{ probthd v bezpeném, bezbariérovém, energeticky efektivnim,
motivujic/m a blizkém prostfedf, které pfijemnym a funkénim designem respektuje nejnovéjdi
poznatky védy (materidly, technologie, barvy, teplota, pfimé&renost véku, hygienické zasady,
rozmanitost a specifinost potieb s ohledem na environmentdini pfistup k prostfedi, ve
kterém je vzdélavani realizovano a poskytovano.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatieni Cil ma silnou vazbu na viechna povinna opatfeni.
(témata) dle

Postupl MAP

Indikdtory Pocet Skol, kde dojde ke zlep$enf infrastrukturni zakladny

zvoj Infrast

‘Modernf vybaveni podporuncn kreatlvm rozv01 potenaalu ucastmku vzdélavani a pruzné
reagujici na nové potreby spolecnosti

Popis cile 4.2

Dostatek modernich pom{cek pro vyuku umoZiujici jak individualizaci vychovy a vzdélavani |
(v&etné SVP), tak rozvoj vzdjemné komunikace a spoluprace prostfednictvim digitalnich a |
jinych technologif ve viech oblastech vzdélavani, vyuZitl novych forem spoluprice, podporu
inspirativnich pfistup(, otevienosti, inovace jak materidlni, tak ve smyslu zajisté&ni pozitivniho
klimatu zafizeni.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatfenf Cil md silnou vazbu na viechna povinnd opatren.

(témata) dle

Postupd MAP

Indikdtory Poclet $kol, kde dojde k modernizaci a roz3ffeni spektra vyukovych pomUcek

Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
€Z.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300



aty

Nlpomuk Operatni program Vyzkum, vyvoj @ vzdélavani Nt et A
Mstn! dcdnl pidn vedifvéel [hiF AR BN R

intrastrukty prostred|sKol’

Infrastruktura a vybaveni pro mimoskolni a zdjmové vzdélavani
Popis cile 4.3 Zéjmové a neformdlnl vzdélavanl probfhd v bezpeéném, bezbariérovém, motivujfcim a
blizkém prostfedi s pifiemnym a funkénim designem. Volny &as je vyznamnou sociologickou,
ekonomickou a pedagogickou kategoril a jeho smyslupiné vyuZivani pfispivd k rozvoji
osobnosti jedince, jeho zdjm{ a nadént.

Vazba na povinnd
a doporucend

opatfen( Cil m3 silnou vazbu na v3echna povinna opatieni.
(témata) dle

Postupt MAP

Indikatory Pocet projektd a akei na podporu zvy$eni kapacity ZUS

Poéet aktivit pro zkvalitnéné vzd&lavani v ZUS

6.3Vazba cili a opatfeni na povinna, doporuéend a volitelna opatieni dle
postupli MAP

Cile MAP vs. povinnd (PO), doporucena (DO) a volitelnd opatfeni (VO) dle postupl MAP Tfi trovné
vazby: X — slabd, XX — stfedni, XXX - silnd.

Tabulka 3 Vazba cilG a opatfeni MAP PRIORITA 1

Japl

Cil1a Cﬂ-1.i Rozvinuté | Cil1.3 Cil1.4

PInohodnotné a  komunitni Rozvoj Vseobecné
rozvijejici se planovanf potencialu prijimané
Povinna, doporucend a volitelnd opatreni die partnerstvi rozvoje sdileni a védomi
postupt MAP dotcenych vzdéldvaniv spolecnych odpovédnosti
aktért ve uzemfia reseni avyznamu.
zdélavani v strategicke vzdélavaciho
uzemi rizenf $kol | procesu
PO1 - PfedSkolni vzdélavani a péle: dostupnost -
inkluze - kvalita XXX XXX XXX XXX
PO2 - Ctenafskd a matematicka gramotnost v
zakladnim vzdéldvani XX XXX XXX XX
PO3 - Inkluzivni vzdélavani a podpora détf a 24k
ohrozenych 3kolnfm netlspéchem XX XXX XXX XX
DO1- Rozvoj podnikavosti a iniciativy détf a 2akad
XXX XXX XXX XXX
DO3 - Kariérové poradenstv( XXX XXX XXX XXX

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
€2.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000300
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Tabulka 4 Vazba cilt a opatfeni MAP PRIORITA 2

1
.- |

Cil 2.1 Cil 2.2 Gl 2.3 Cil 2.4 Rozvoj Cil 2.5
Pripravenos | Oscobnostni ' Vzdélavani znalostia Systematick
t systému, rozvoj v novych zkusenosti a podpora a
otevrenost pedagogicky trendecha  pedagog. rozvoj
zmenam, ch modernich = pracovnikd, kompetenci
nové pracovnik(l, =~ postupechv expert( a fidicich
paradigma expertd a oblasti dalgich pracovnikd
vzdélavani dalsich pedagogiky | pracovnikiv | ve Skolacha
pracovnikd | a oblasti kariér. | Skolskych
souvisejicic | poradenstvia ! zarizenich.
h oblastech | volby povolani

Povinngd, doporucend a volitelna opatfeni
dle postupi MAP

PO1 - Predskolnf vzdélavani a péce:

dostupnost - inkluze - kvalita XXX XXX XXX X XXX
PO2 - (tendiskd a matematickd

gramotnost v zdkladnim | XXX XXX XX XXX XXX
vzdéldvani

PO3 - Inkluzivni vzdélavani a

podpora déti a Zdkl ohroZenych | XXX XXX XXX XXV XXX
Skolnim nedspéchem

DO1 - Rozvoj podnikavosti a

iniciativy déti a Zakd XXX XXX XX XX XXX
DO3 — Kariérové poradenstvi XXX XXX XXX XX XXX

Tabulka 5 Vazba cill a opatfeni MAP PRIORITA 3

y 30 Indlvi {arozve] potenclalu dét

Cil 3.1 Uspéch Cil3.2

pro kazdého Kvalitni a pestra = Rozvoja
zaka - podpora | nabidka aplikace nastrojl
motivace ke mimo3kolniho podporujicich
et Sl lh . 2 I : vzdélavani, vzdélavani a odpovédnost
Povinnd, doporucenad a volitelnd opatreni dle postupt MAP , . 0 Jes
osobnostnimu volnodasovych  Zakla
rdstu a aktivit demokratické
pozitivnimu principy a
pristupu svobodu ve
k Zivotu vzdélavani
POt - PrfedSkolni vzdéldvani a péce: dostupnost — XXX IXXX
inkluze - kvalita X
PO2 - Ctend¥skd a matematickd gramotnost v XXX XXX
zdkladnim vzdélavani XX
PO3 - Inkluzivnl vzdélavanl a podpora déti a Zakd [XXX XXX
ohroZenych 8kolnim nedspé&chem XX
DO1- Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zak( IXXX XXX
XXX
DO3 — Kariérové poradenstvi XXX XXX XX

Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
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Tabulka 6 Vazba cilt a opatfeni MAP PRIORITA 4

Cil 4.1 il 4.2 il 4.3

ZlepSeni stavu Modernf Infrastruktura a
budov a vybaveni vybaveni pro
venkovnich podporujici mimoskolni a
prostor kreativni rozvoj = zdjmové

Povinnd, doporucena a volitelna opatreni dle postupti MAP potencialu vzdélavani
ucastniku
vzdéldvani a
pruzné reagujici
na nové potreby

spolefnosti
PO1 - Pfed3kolni vzdélavani a péle: dostupnost - inkluze — rxxx XXX XXX
kvalita
POz - CtenéFskd a matematickd gramotnost v zdkladnim XXX XXX XXX
vzdélavani
PO3 - Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a 24kl ohroZenych [XXX XXX XXX
$kolnim nedspéchem
DO1- Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 2akd IXXX IXXX XXX
DO3 — Kariérové poradenstv( XXX XXX XXX

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Nepomuk
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