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4, STRATEGICKA CAST - STRATEGICKY RAMEC MAP
DO ROKU 2023

Strategicka Cast mistniho akéniho planu (MAP), tj. strategicky ramec priorit, identifikuje v
navaznosti na vizi 4 ¢tyri prioritni oblasti, v ramci nichz jsou uvedeny priority stéZejni pro
dosaZeni jednotlivych strategickych cilii. Priority jsou dale naplnovany jednotlivymi
opatrenimi. Ke kazdému strategickému cili je vedle priorit uveden popis Zddané zmény, resp.
soucasného stavu s uvedenim, jakym smérem se ma zména ubirat, opatieni, ktera jsou spojena s
reSenim priorit, a vypsany indikatory slouzici k zachyceni zmén. Nasledné jsou prirazeny k
jednotlivym cillim a prioritim projektové zameéry jednotlivych aktéra.

4.1 VIZE

Vize je sdilenou predstavou aktérii o rozvoji uzemi, vymezuje zménu, které md byt dosaZeno, a
nastavuje rdmec pro spoluprdci pri realizaci této zmény. Vznikla zapojenim cilovych skupin a aktért
MAP.

Propojeni Pro Vlastni

Setkdvani Sdileni . Spoluprdce Zazitek , .
S praxi vsechny volba

Vize vzdélavani v ORP TiSnov do roku 2023

VSechny déti a vSichni Zaci TiSnovska maji zajiStén pristup ke kvalitnim vzdélavacim i
prilezitostem. Vzdélavani se opira o propojeni vyuky s praxi, podporu vlastni volby a i
odpovédnosti za sebe a za svoji volbu a uceni formou zazitku rozvijejici zakladni gramotnosti a |
klicové kompetence déti a zakd potiebné pro Zivot v 21. stoleti. Pedagogové umi definovat své I
potireby v kontextu vize Skoly a dostavaji cilenou a bezpecnou podporu, aby mohli rozvijet I
kazdého 74ka. !
Kvalitni vzdélavani vyuziva vyhod partnerstvi a spoluprace $kol, rodin, dalSich vzdélavacich i |
kulturné-osvétovych organizaci. Jsou sdileny zkuSenosti osob zapojenych do vychovy al
vzdélavani vcetné samotnych déti a zakid. Sdileny jsou také lidské a prostorové kapacityl
organizaci zabyvajicich se vzdélavanim na TiSnovsku. Vzdélavaci organizace respektuji a I
podporuji vychovné-vzdélavaci funkci rodiny a spolupracuji s rodici jako se svymi partnery. !
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4.2 POPIS ZAPOJENI AKTERU DO TVORBY STRATEGICKEHO RAMCE

Strategicky ramec vznikal na zdkladé diskuze jednotlivych aktérii rozvoje vzdélavani na uzemi
ORP Tisnov, kterymi jsou

— zakladni Skoly a mateiské skoly (feditelé, pedagogicti i nepedagogicti pracovnici),
— zFizovatelé skol,
— organizace neformalnfho a zdjmového vzdélavani
— sdruzeni rodicy,
Tito aktéri byli zastoupeni v Fidicim vyboru (rozhodovaci orgdn MAP) a v pracovnich skupinach.

Piipravu podkladi a tpravy na zdkladé diskuze s aktéry provadél realizatni tym tvoreny
zkuSenymi odborniky z oblasti vzdélavani.

Pii realizaci projektu MAP I (1. 7. 2016 - 30. 6. 2018) puasobily 3 pracovni skupiny (PS):

— PS Zakladni a matetské skoly (teditelé Skol),
— PS Neformalni a zdjmové vzdélavani,
— PS Zrizovatelé skol.

P1i realizaci projektu MAP II (1. 7.2018 - 30. 6. 2021) ptisobily 4 pracovni skupiny:

—  PS Ctenarska gramotnost,

— PS Matematicka gramotnost,

— PS Rovné prilezitosti,

— PS Financovani,

— PS oborova/tematicka (cizi jazyky, polytechnika, EVVO, kariérovi poradci, vedouci
predmétovych komisi, vychova k demokracii, regiondln{ identita, druZiny a $kolni kluby,
kucharky, zrizovatelé, kluby pratel skoly a skolské rady, skolni parlamenty).

Na tvodnim setkani pracovni skupiny rediteli Skol 30. 8. 2016 zaznély hlavni véci, které chtéji
Skoly zlepsit. Posléze probihala v menSich skupinach diskuze k problematice matematické a
Ctenai'ské gramotnosti, vyuky cizich jazyku a inkluze. Dalsi relevantni rozvojova témata a potieby
zaznély na setkani pracovni skupiny neformalniho a zajmového vzdélavani 20. 9. 2016 v TiSnové.
Aktivity spojené s rozvojem Skoly byly diskutovany na setkani pracovni skupiny zrizovateld skol
21.11.2016.

Po uvodnich diskuzich probéhlo v listopadu 2016 dotaznikové Setfeni mezi materskymi a
zakladnimi Skolami a dalsimi aktéry MAP v regionu (zakladni umélecka skola, strediska volného
Casu, neziskové organizace), vnémz byly doplnény podklady pro analytickou c¢ast MAP
(vychodisko pro strategicky ramec) a zejména shromazdény planované projektové zameéry.

Na zakladé dotaznikového Setfeni, konzultaci se Skolami a v ramci jednani realiza¢niho tymu a
spoluprace s externimi odborniky byl zpracovan 1. navrh strategického ramce MAP.

Diskuze k navrhu strategického ramce byla soucasti setkani pracovni skupiny rediteld Skol a
pracovni skupiny neformalniho a zajmového vzdélavani 28. 11. 2016.

Prvni verze strategického ramce byla projednana a schvalena ridicim vyborem na jednani
13.12.2016.

V dal$im obdobi se vize a strategické cile neménily. Pouze pri aktualizaci v prosinci 2017 bylo do
cile 1.3 doplnéno téma vzdélavani a metodické podpory nepedagogickych pracovniki. Pri této
aktualizaci bylo také vloZeno souhrnné zhodnoceni planovanych sablon OP VVV dle piehledu
Sablon k 30. 6. 2017.

V pilroc¢nich intervalech byl na zakladé pribézné evidovanych podnétd aktualizovan seznam
projektovych zamért pro intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nastroje ITI a CLLD a také
seznam investicnich projektovych zameéri bez vazby na klicové kompetence IROP a seznam
neinvesti¢nich projektovych zameérd.
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Prvni aktualizace strategického ramce byla projednana a schvalena ridicim vyborem na
jednani 13. 6.2017 v TiSnové.

Druha aktualizace strategického ramce byla projednana a schvalena ridicim vyborem na
jednani 13.12. 2017 v TiSnoveé.

Treti aktualizace strategického ramce byla projednana a schvalena ridicim vyborem na
jednani 13. 6. 2018 v TisSnoveé.

V prvni poloviné roku 2019 probéhla vyraznéjsi aktualizace projektovych zaméra strategického
ramce. Vychodiskem bylo komplexni provéreni projektovych zameérd pro intervence IROP.
Vsechny Skoly byly osloveny s zZadosti o aktualizaci idaji u projektt a o doplnéni novych projekti.

vvvvv

s naklady nad 1 mil. K¢.

Ctvrta aktualizace strategického ramce byla projednana a schvalena Fidicim vyborem na
jednani 13. 6.2019 v TiSnové.

Pata aktualizace strategického ramce byla schvalena ridicim vyborem per rollam dne
17.1.2020.
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4.3 POPIS PRIORIT A CiLO

4.3.1 PREHLED RESENYCH POVINNYCH A VOLITELNYCH OPATRENI

Strategicky ramec MAP pro ORP TiSnov obsahuje nasledujici povinna, doporucend a volitelna
tematicka opatreni (témata). Povinna opatieni byla stanovena na narodni irovni v pokynech pro
zpracovani MAP a musi byt obsazena v kazdém MAP. Doporucena opaticeni jsou obsahové
rovnéZz nadefinovdna jednotné pro vSechny MAP, nicméné do strategického ramce jsou
zatazovana pouze vybrana z nich dle zajmu aktérl z izemi (vybér ze tfi opatieni).

Kategorie Cislo
EOTI® | tematického Nazev opatieni
opatieni . .
opatieni
Povinné 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Povinné 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
., Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakll ohrozenych skolnim
Povinné 3 P
neuspéchem
Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani
. (podpora zdjmu, motivace a dovednosti v oblasti védy, technologir,
Doporucené 4 e . v s . .
inZenyringu a matematiky ,,STEM*, coZ zahrnuje i EVVO, nové se do
této oblasti zahrnuje i uméleckd tvorba a uZiva se zkratky ,,STEAM”).
Volitelné 5 Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
Volitelné 6 Posileni pohybovych aktivit déti a zak(
) ; Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostfedi pro vzdélavani a traveni
Volitelné 7 o x
volného ¢asu
Volitelné 8 Zlepseni technického stavu prostort a vybaveni skol

Ve strategickém ramci jsou zarazena vSechna tii doporucena opatieni, protoze souvisi s cili a
aktéry dilezitymi pro formalni i neformalni vzdélavani déti a zakd. Doporucené opatieni 4 se tyka
do znac¢né miry investicnich potreb financovatelnych z IROP. Volitelna opatieni 5 a 6 vychazi
z dalSich témat uvadénych skolami jako potrebné. Volitelné opatieni 7 je spojeno s neformalnim
vzdélavanim. Volitelné opatieni 8 smétuje k zajiSténi kvalitnich hmotnych podminek a prostiedi
pro vzdélavani.

4.3.2 PRIORITNI OBLASTI A STRATEGICKE CILE

Prioritni oblast 1: Kvalita vzdélavani
B Strategicky cil 1.1: Posilit individualni pristup k potrebam déti a zaki a zvysit jejich vnitini
motivaci ke vzdélavani (obecna didaktika)

B Strategicky cil 1.2: Zkvalitnit proces vzdélavani a rozvinout znalosti a dovednosti déti a
zaku (oborova didaktika)

B Strategicky cil 1.3: Zlepsit podminky pro osobni rozvoj pedagogti a vytvorit ve skolach
novym vyzvam otevicené a vzajemneé se podporujici tymy

B Strategicky cil 1.4 Posilit piisobeni organizaci neformalniho vzdélavani na rozvoj zakladni
gramotnosti a klicovych kompetenci
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Prioritni oblast 2: Spoluprace skol

B Strategicky cil 2.1: Vytvofit otevirené prostiedi spoluprace mezi Skolami a posilit sdileni a
vzajemnou podporu $kol

B Strategicky cil 2.2: Zlepsit komunikaci a spolupraci s rodici i s verejnosti
Prioritni oblast 3: Hmotné zazemi pro vzdélavani

B Strategicky cil 3.1: Zajistit dostatecné kapacity kol pro vzdélavani a vytvorit podminky
neomezujici pristup ke vzdélavani

B Strategicky cil 3.2: Zlepsit stav budov a okoli $kol a zvysit vyuZiti jejich potencidlu

Struktura specifikace strategickych cilii

Strategicky cil | Cislo a ndzev strategického cile

Priority pojmenovdvaji hlavni vécné oblasti zmény. Vychadzi z analyzy stavu a
potreb aktéri v uzemich.

Priority Ve vazbé na priority jsou tridény projektové zaméry skol. Z praktickych davodi
jsou pro vyuZiti v tabulkdch s prioritizaci projektovych zdméri v zdvorce
uvddéna klicovd slova vystihujici obsah priority.

Popis cinnosti a témat realizovanych k dosaZeni cile. Oduvodnéni cile a

Popis cile . L, Y
p konkretizace potrebnych zmén.

Vazba na Tematické opatreni MAP, ke kterému se cil vztahuje. Primdrné jsou uvedena
povinna a povinnd a doporucend opatreni. Kurzivou jsou zvyraznéna volitelnd opatreni.

doporucena V pfipadé, Ze je to prinosné, jsou opatreni rozclenéna dle intenzity vazby.
opatieni Celkové jsou ale uvedeny pouze silné a stfedni vazby. Kompletni pfehled vazeb
(témata) je uveden v tabulce v ndsledujici podkapitole strategického ramce.

Indikdtor je ndstrojem pro méreni dosaZené zmény, resp. naplnéni cile. Je
Indikatory uvddén pouze obecné bez kvantifikace (napf. pocet projekti, pocet setkdni,
pocet vybudovanych uceben apod.).

PRIORITNI OBLAST 1: KVALITA VZDELAVANI

Strategicky 1.1 Posilit individualni piistup k potiebam déti a Zakii a zvysit jejich
cil vnitini motivaci ke vzdélavani (obecna didaktika)

Priori Uplatnovani novych vyukovych pristupti a metod (,Metody*)
riori
v Rozvinuti diagnostiky a poradenstvi pro déti a zaky (,Poradenstvi“)

Cinnosti k dosazZeni cile:

Rozvoj Skolni kultury. Posilovani leadershipu. Uplatiiovani aktivizacnich a
motivacnich vyukovych metod. Podpora zptisobii hodnocenf 1épe rozvijejicich
potencial zaki (formativni hodnoceni) Metodicka podpora a moznost konzultaci
v oblasti inkluze. Vyuziti pedagogickych asistentli a metodicka podpora jejich
Cinnosti. Rozvoj obecnych kompetenci kiniciativé a kreativité. Prenos
odpovédnosti za uceni a reSeni problémi na déti. VétSi zapojeni rodica -
intenzivnéjsi komunikace i spoluprace.

Podpora pedagogické a psychologické diagnostiky a poradenstvi ve Skolach,
podileni  uplatnovani pristupli  kariérové poradenstvi (sebereflexe,
sebehodnoceni, planovani uplatnéni). Podpora pripravnych tiid. V tomto cili jsou
nejvice akcentovany rovné prilezitosti.

Popis cile
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Odiivodneéni cile a poti'ebné zmény:

V regionu je treba pokracovat v trendu lepsiho poznani potreb déti a posileni
individualnich pristupd. Cil usiluje o to, aby se podafilo jak u déti a zZaka
ohroZenych $kolnim netispéchem, tak o talentovanych a mimoradné nadanych
déti a zaku rozvinout jejich potencial. Kazda Skola bude mit rozvinuty postupy
a dostupné pomtcky k podpore déti s riznymi potiebami a pedagogové budou
schopni toto uplatnit v praxi (vlastni diagnostika skoly). S tim souvisi zajiSténi
dostupnosti specializovanych poradenskych sluzeb i zajiSténi potiebnych
asistentll pedagoga (nejen z hlediska finan¢nich prostredkii na zaplaceni
asistenta, ale také z hlediska dostatku kvalitnich asistentd).

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

Vaz.ba Na | TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakid ohroZenych $kolnim netispéchem
povinhaa Neprimo i vazba na:
doporucena % amoa 1 a q e
opatfeni TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
(témata) TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka
pocet Skol fungujicich jako priklady dobré praxe
pocet nové uplatiiovanych aktiviza¢nich a motivacnich vyukovych metod
Indikatory | pocet skol vyuzivajici konzultace v oblasti inkluze
pocet proskolenych pedagogickych asistenti
pocet Skol implementujicich kariérové poradenstvi
Strategicky | 1.2:Zkvalitnit proces vzdélavani a rozvinout znalosti a dovednosti déti a
cil Zaki (oborova didaktika)
Uplatiiovani novych vyukovych pristupd a metod, zkvalitiiovani vyuky (,Metody*)
Priority Vyuziti specializovanych odbornych uceben a jejich vybaveni k inovativnimu

pristupu ve vyuce (,Ucebny*)

Popis cile

Cinnosti k dosaZeni cile:

Zahrnuje primé reSeni matematické a ctenarské (pre)gramotnosti, vyuky cizich
jazyka a polytechnického vzdélavani (priprava pedagogti na reseni témat je
soucdsti cile 1.3). Uplatnovani novych pristupi a metod. Pofizovani
vzdélavacich pomilicek. Propojovani vyuky spraxi. Zajisténi metodické
knihovny pro pedagogy. Uplatiiovani diferencované vyuky a ¢innostniho uceni.
Soucasti aktivit na podporu Ctenaiské gramotnosti bude medialni gramotnost,
regionalni identita, rétorika Ci tviirci psani. Tématem je i propojeni s hudbou ¢i
vyuziti novych multimedidlnich a technologickych pristupti ke ¢tenaistvi.

V oblasti matematické gramotnosti bude kladen diiraz na mezipredmétové
vazby (zejména informacni technologie - programovani, robotika, piirodni
védy apod.) a na propojeni matematiky sredlnym Zivotem (aplikovana
matematika). Soucasti je i rozvoj finan¢ni gramotnosti.

Vyuzivani rodilych mluvcich pti vyuce cizich jazyki. Posileni uplatnéni metody
CLIL. Podpora cest do zahranidi.

Cilem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty je také rozvoj vztahu
k regionu a manualni zru¢nosti. Diilezité je uplatnéni venkovniho uceni, ¢i lesni
pedagogiky.
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V navaznosti na propojovani s praxi bude vénovana pozornost i rozvoji
kompetenci Kk podnikavosti, iniciativé a Kkreativité (Skolni programy
podnikavosti).

Budovani a vybavovani specializovanych uceben a jejich vyuziti k inovativnimu
pristupu ve vyuce. VyuZivani specializovanych uceben i pro kreativni ¢innosti.
Soucasti cile je rozvoj pohybovych dovednosti a fyzické zdatnosti déti (vCetné
posilovani vztahu déti k pohybu) a podpora zdravého Zivotniho stylu.

.....

obsahovat vice opatireni zamérujicich se na jednotliva zminéna témata).

Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Cil usiluje o seznameni se s dostupnymi (novymi) metodami, o vybér metod a
pristupli odpovidajicich situaci $koly, o uplatnéni metod diky vzdélavani a
metodické podpore pedagogili. Soucasné budou k dispozici specializované
ucebny a prislusné pomicky.

V pripadé ctenarské gramotnosti je pro Skoly dulezité soustavné dopliiovani a
obnova knizniho fondu, zajiSténi volného pristupu ke kniham a cilené motivac¢ni
aktivity. Déti mize ke Ctenarstvi prilakat i vyuziti elektronickych nastroj.
Zavadeéni ctenarstvi miZze podporit i vzajemné sdileni ucitelli mezi Skolami a
riizné aktivity, které vychazi z metodologie programu ,Ctenim a psanim ke
kritickému mysleni“ (RWCT).

V pripadé matematické gramotnosti Skoly zdaraziuji potiebu sdileni pomticek
i zkuSenosti a zvyseni vnitini motivace zakd. Potrebuji metodickou podporu pti
vyuce vybranych témat. Je treba se vice vénovat nadanym zaka a propojit
matematiku s redlnym Zivotem.

V ptipadé polytechnického vzdélavani je zakladni potfebou informovanost a
vzbuzeni zajmu zakd a rodi¢i o polytechnické vzdélavani podporované
kreativni vyukou pedagog, ktefi maji moznost v ramci DVPP absolvovat kurzy
zaméiené na praktické vyuziti polytechnického vzdélavani. MS i ZS by mély mit
vhodné vybaveni a specializované ucebny, které mohou byt sdileny mezi
skolami v ORP, pro realizaci polytechnického vzdélavani. Vyucované predméty
by mély byt propojeny s praxi. Vzhledem k potiebam trhu prace i obecné pro
bézny zivot je potifebné vénovat pozornost i budovani vztahu k remeslnym
¢innostem a rozvijeni zrucnosti (predméty typu , dilny, pozemky, vareni; i pro
zaky na 1. stupni, aby ziskali vztah k pidé a vlastnoru¢nimu tvoreni uz v
mladsim véku).

Pro rozvoj znalosti ciziho jazyka je tieba dostatek kvalifikovanych pedagog,
vcetné rodilych mluvcich, i formou sdilenych uvazkli mezi Skolami. Bylo by
zadouci kvalitni jazykové vzdélavani od materskych skol.

Pohybové schopnosti rady déti nejsou idealni. Vedle znalostnich kompetenci je
nezbytné pro vyvazeny rozvoj zaki rozvijet i pohybové dovednosti.

K rozvoji uvedenych kompetenci volnéjsi formou dle zajmu déti mlize prispét
vybaveni a ¢innost $kolnich druZzin a Skolnich klubi.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

TO 1 Ptedskolni vzdé€lavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenai'ska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakti ohrozenych skolnim netspéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zakii

TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdéldvdni a trdveni volného casu
TO 8 Zlepseni technického stavu prostorti a vybaveni skol
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pocet uplatnénych novych vyukovych piistupti (napt. Hejného metoda, metoda
RWCT, metoda CLIL apod.)

Indikatory | pocet nové vybudovanych odbornych uceben
pocet zrekonstruovanych odbornych uc¢eben
pocet odbornych uceben nové vybavenych pomtckami
Strategicky | 1.3: Zlepsit podminky pro osobni rozvoj pedagogti a vytvorit ve Skolach
cil novym vyzvam otevirené a vzajemné se podporujici tymy
Vzdélavani pedagogickych pracovniki ve vazbé na jejich individualni potreby,
.. (,Vzdélavani“)
Priority

Metodicka a konzultac¢ni podpora pedagogt, sdileni a vzajemna podpora mezi
pedagogickymi pracovniky (,Podpora“)

Popis cile

Cinnosti k dosaZeni cile:

Smérovani Skol kucicim se organizacim. Posilovani otevienosti skol viici
inovacim. Vzdélavani pedagogickych pracovnikl s ohledem na jejich zkusenosti
a individualni potreby. Vzdélavani v oblasti novych pristupi a metod pro
kvalitni vyuku cCtendrské a matematické gramotnosti a dalSich klicovych
kompetenci.

Sdileni vyukovych materiadld. Zahrani¢ni staze pro ucitele jazykid. Podpora
kreativity. VyuZiti kouCovani a mentoringu. ZajiSténi informaci o dostupné
(metodické) literature a vyukovych materialech.

Metodicka podpora pro zlepSovani spoluprace ucitel — asistent (¢i jiny dospély
ve tridé).

Vzdélavani a metodicka podpora nepedagogickych pracovnikii, aby mohli
kvalitné zajiStovat podpurné cinnosti a spolupodilet se rozvoji
kompetenci déti a ZakKaii.

Odiivodneéni cile a poti‘ebné zmény:

Soucasna doba a naroky na pedagogy vyzaduji priibéZné zmény jak v obsahu
vyuky, tak v uzivanych metodach. Podminkou vyuZiti dostupnych vyukovych
technologii je dobré zvladnuti novych technik vyuky. Velkou vyzvou je i
posilovani individualniho pfistupu k zakim a vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Pro zvladnuti téchto Ukoli a vyzev musi byt vénovana
zvySend pozornost vzdélavani a rozvoji dovednosti pedagogili, pripadné
i nepedagogickych pracovnikd. Musi mit moznost nejen ziskat poznatky, ale mit
k dispozici i metodické a tematické vyukové materialy.

TO 1 Ptedskolni vzdé€lavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

VaZba na A r v 7 = 7 7 z a4 7 4
povinna a TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
doporucena | TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakt ohroZenych Skolnim netispéchem
opatieni | TQ 4 Rozvoj kompetenci déti a Zakii v polytechnickém vzdélavani
sz, TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka
pocet pedagogickych pracovniki, ktefi se vdaném Skolnim roce zucastnili
vzdélavaci akce v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
Indikatory

pocet predmeétd, v nichz jsou vyuzivany sdilené materialy
pocet vyjizdéjicich pedagogtli na zahranicni staze
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Strategicky
cil

1.4 Posilit ptisobeni organizaci neformalniho vzdélavani na rozvoj
zakladni gramotnosti a klicovych kompetenci

Priority

Uplatnéni neformdlniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakd,
spoluprace a propojeni aktivit organizaci neformalniho vzdélavani v navaznosti
na formalni vzdélavani (,Neformalni“)

Popis cile

Cinnosti k dosaZeni cile:

Spoluprace skol s neziskovymi organizacemi a hledani zptsobt, jak prakticky
vramci volnocasovych aktivit vyuzit znalosti z formalniho vzdélavani a jak
rozvinout kompetence, knimZz maji neziskové organizace blizko (napf.
podnikavost, polytechnické znalosti a dovednosti apod. dle zaméreni
organizace). Vyuziti zazitkové pedagogiky. Nabidka programit organizaci
neformalniho vzdélavani pro Skoly. Rozvoj kompetenci pedagogli a dalsich
pracovniki organizaci neformalniho vzdélavani.

Re$eni moznosti zapojeni hendikepovanych déti a zakd do neformalniho
vzdélavani. ZlepSeni komunikace a propojeni vzdélavacich témat mezi uciteli a
pracovniky Skolni druZziny.

Uzce souvisejici ¢innosti je podpora lidové kultury, kterd ptispiva k rozvoji
regionalni identity déti Zakl a posilovani socialnich kompetenci.

Rozvoj pohybovych dovednosti a fyzické zdatnosti déti a budovani zakladt
zdravého zivotniho stylu. Posilovani vztahu déti k pohybu.

Podpora fungovani neziskovych organizaci v oblasti neformalniho vzdélavani.
Zajisténi vhodnych prostor. Vyuziti prostorovych kapacit skolskych zatizeni.
Odiivodnéni cile a poti'ebné zmény:

Neziskové organizace mohou vramci svych Cinnosti prirozené navazat na
rozvoj kompetenci Zakli a napomoci jejich praktickému uplatnéni a k posileni
vnitini motivace zakd. Na aktivity rozvijejici klicové kompetence v ramci skolni
vyuky muze Uzce navazat ¢innost Skolnich druzin.

Je treba zlepSit komunikaci mezi subjekty poskytujici neformalni vzdélavani,
aby nedochazelo krozmélnéni, duplicité a nizké efektivité aktivit. Je tieba

zamérit se na koordinaci, diky niZ se zlepsi pestrost aktivit (zejména v malych
obcich).

TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

Vazba na
povinnaa | IO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zakil
doporucena | TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdélavani a traveni volného ¢asu
opatfeni | yr¢itd vazba je i na:
(témata) 5y, s . , w1z s
TO 2 Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
pocet neziskovych organizaci priibézné spolupracujicich se skolami a cilené
Indikatory rozvijejicich potirebné kompetence

pocet podporenych neziskovych organizaci v oblasti neformalniho vzdélavani
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PRIORITNi OBLAST 2: SPOLUPRACE SKOL

Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

Indikatory

2.1: Vytvorit otevirené prostiredi spoluprace mezi Skolami a posilit
sdileni a vzajemnou podporu $kol

Spolecna setkavani pracovniki skol, poradani setkani zak (,Setkavani®)
Konkrétni spoluprace a sdileni skol v oblasti personalni i materialni (,Sdileni“)

Cinnosti k dosaZeni cile:

Spolecna setkavani reditelli, pedagogli (napt. ve vazbé na svou aprobaci), Ci
dalsich pracovniki $kol. Vyména zkusenosti. Re$eni navaznosti . a II. stupné
mezi spadovymi Skolami. Spole¢né akce $kol zaméi'ené na setkavani zaka.
Sdileni pracovnikii (logoped, psycholog, ucitel anglického jazyka). Sdileni
pomlicek a vybaveni mezi $kolami v ramci ORP. Personalni vypomoc malym
Skolam pti nenadalém vypadku pedagoga (,zaskakujici pedagog”).

Vytvoreni nezatéZujiciho, ale podporujiciho systému Siteni informaci k podpore
zlepSovani kvality vzdélavani (informace a inspirace z pracovnich skupin,
odkazy na akce, podklady apod.).

Odiivodneéni cile a poti'ebné zmény:

Zastupci Skol v regionu povazuji za potfebné a prinosné pravidelna spolecna
setkavani a vyménu zkusenosti. Setkavani prispéje k posileni pratelskych vazeb
mezi Skolami a k vytvotreni mistnich partnerstvi umoziujicich priibéznou i ad
hoc vypomoc a projektovou spolupraci.

Pro rozvoj zakil a posilovani pratelskych vazeb jsou uzitecné spolecné akce skol
(rtizné typy soutézi, kulturnich vystoupeni apod.).

V pripadé zakladnich Skol pouze s 1. stupném je tireba reflektovat pristupy skol,
na néz se zaci presouvaji na 2. stupen. Koordinace je potiebna i vzhledem k
vyuzivani kapacit jednotlivych Skol a pripadné také k vyuzivani
specializovanych u¢eben ur¢enym vice S$koldm. V navaznosti na vybavovani skol
a vzdélavani pedagogt je uZitecné sdilet zkusenosti z obdobného prostiedi a
spolec¢né rozvijet vyukové podklady odraZzejici regionalni specifika. Dilezita je i
komunikace a spoluprace mezi MS a ZS.

Pro malé skoly v regionu je obtiZzné zajistit a zaplatit riizné specialisty a odborné
ucitele, protoZe by kapacitné vyuzily pouze Cast jejich ivazku. Je treba vytvorit
systém sdileni (spole¢ného zaméstnavani) téchto odbornikl. Podobné je z hlediska
hospodarného zajisténi vyuky uzitecné sdileni pomticek a (mobilniho) vybaveni.
V pripadé vzdélavani pedagogli zejména na mensich Skolach je obtizné najit
Casovy prostor pro ucast na vzdélavacich akcich. Pri poctu nékolika malo
pedagogti nelze zajistit zastup pti vyuce.

TO 1 Ptedskolni vzd€lavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenafska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakti ohrozenych Skolnim netspéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani

TO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkii pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zdkii

Y

pocet setkani rediteld, pedagogt a dalsich pracovniki skol
pocet sdilenych specializovanych odbornikid (mezi $kolami)
pocet Skol podilejicich se na sdileni specializovanych odborniki
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Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opatireni
(témata)

Indikatory

Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro ORP Tisnov

2.2: Zlepsit komunikaci a spolupraci s rodici i s veirejnosti

ZlepsSeni vztahu mezi Skolami a rodici, podpora rodi¢ovskych kompetenci (,,Rodice”)
Zvyseni otevicenosti $kol vici verejnosti (,Verejnost”)

Cinnosti k dosaZeni cile:

Rozvijeni zptisobti komunikace s rodici. VtaZeni rodict do Zivota Skoly. Podpora
rodi¢ovskych kompetenci. Realizace projekti typu ,Rodi¢e vitani“, ,Skola
rodi¢im oteviend“. Podpora $kol pri komunikaci problematiky rovnych
prilezitosti s rodiCi. Spolecné skolni akce pro déti, rodice a zaky. Zkvalitiiovani
fungovani $kolskych rad. Cinnost sdruzeni rodi¢i a pr-atel $koly.

Zapojeni Skol do Zivota obci. Zapojeni vefejnosti do Zivota Skoly. Poradani akci
pro vetejnost. Rozvoj regiondalni identity.

Odiivodneéni cile a potiebné zmény:

Skolni dochézka Zaki a naroky na jejich znalosti vytvari i nemalou zatéz rodicd,
kteii musi vénovat nemalou pozornost domaci Skolni pripravé zakd. Je treba
rozvijet komunikaci a spolupraci mezi $kolou a rodi¢i, aby se tato dvé prostiredi
vhodné podporovala a dopliiovala. ZvySend podpora musi smérovat rodicim
zakl ohrozenych skolnim netdspéchem.

Potencial skyta zapojeni prarodic¢i do prace s détmi (Cteni ve Skole, femeslné
dovednosti v dilnach, na zahradé...).

Skola je vyznamny prvek Zivota vobcich. Skoly se vyznamné zapojuji do
kulturniho Zivota v obcich. Je tfeba rozvijet vztahy déti kregionu a jejich
znalosti mistniho prostredi.

TO 1 Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 2 Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohroZenych skolnim netispéchem
TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani

pocet uskute¢nénych akci $kol otevirenych i pro verejnost

pocet Skol realizujicich projekty spoluprace s rodici (projekty typu ,Rodice
vitani“, Skola rodi¢im otevirena“)

PRIORITNi OBLAST 3: HMOTNE ZAZEMi PRO VZDELAVANI

Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Strategicky cil 3.1: Zajistit dostate¢né kapacity Skol pro vzdélavani a
vytvorit podminky neomezujici piistup ke vzdélavani
Zajisténi potirebnych kapacit skol (,,Kapacity*)
Zajisténi bezbariérovosti $kol (,Bezbariérovost®)

Cinnosti k dosazenf cile:

Budovani kmenovych uceben (ve $kolach s nedostatecnou kapacitou), tipravy
Skolnich budov smérem k bezbariérovosti.

Spoluprace zrizovateli a Skol prii reSeni Kkapacitnich problémi. Podpora
svazkového skolstvi.

Odiivodnéni cile a poti'ebné zmény:

Neékteré skoly v ORP se potykaji s nedostatkem kapacit pro zajisténi zakladni
vyuky. Toto je tieba urgentné resit.
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Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

Indikatory

Strategicky
cil

Priority

Popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)

Indikatory

Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro ORP Tisnov

Velka ¢ast Skol neni bezbariérova. Nové tipravy v budovach je tieba jiz délat tak,
aby byly bezbariérové.

V pripadé bezbariérovosti vztah k:

TO 1 Ptredskolni vzd€lavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

TO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakl ohroZenych skolnim netspéchem

TO 8 Zlepseni technického stavu prostorti a vybaveni Skol

v w7

pocet vybudovanych kmenovych uceben (feSicich nedostatek kapacit)
pocet projekti resicich bezbariérovost

3.2: Zlepsit stav budov a okoli $kol a zvysit vyuziti jejich potencialu

Energetické uspory v provozu Skolnich budov (,Energie®)

Zlepseni stavu a vybavenosti Skolnich stravovacich zatizeni (,Stravovani)
ZlepSovani podminek pro pohybové aktivity (,Pohyb“)

ZlepsSeni ostatniho zazemi a vybaveni Skol (,Zazemi“)

Cinnosti k dosaZeni cile:

Ostatni investice do Skolni infrastruktury, zejména opravy strech, realizace
zatepleni, rekonstrukce socialniho zadzemi, rekonstrukce a potizeni vybaveni
Skolnich jidelen (kuchyni).

ZlepSeni vybavenosti Skol pro sportovni aktivity. Rekonstrukce a budovani
sportovist. Obnova a budovani hernich prvki a prvki pro terénni vyuku apod.
na Skolnich pozemcich.

Podpora vyuzivani prostori kol pro dalsi ¢innosti a Zivot v obcich.
Odiivodnéni cile a poti'ebné zmény:

Skolni budovy v regionu vykazuji v fadé piipadi technické nedostatky, které

mohou neptiznivé ovliviiovat prostredi pro vyuku. Jde zejména o potrebné
opravy sti‘ech a prostort pro vyuku.

Rada $kol ma nevyhovujici vybaveni u¢eben, socialni zaiizeni apod. Zastaralé je
vybaveni mnohych $kolnich stravovacich zarizeni. Investovat je tieba i do
sportovist skol.

Aredly Skol je vhodné vyuzit i pro dalsi aktivity obyvatel obce (napf. ¢innost
neziskovych organizaci, vzdélavani dospélych apod.).

TO 4 Rozvoj kompetenci déti a zaka v polytechnickém vzdélavani

TO 6 Posileni pohybovych aktivit déti a Zdki

TO 7 Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostredi pro vzdéldvdni a trdveni volného casu
TO 8 Zlepseni technického stavu prostorti a vybaveni skol

pocet opatreni (projekti) resicich energetické uspory
pocet projektd na zlepSeni podminek pro stravovani
pocet novych sportovist

pocet zrekonstruovanych sportovist
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4.4 VAZBY CILU MAP NA OPATRENI

Vazby cilit MAP na povinna, doporucena a volitelna tematicka opatreni
Strategické cile

Tematicka opatieni 11 |12 (13|14 |21 |22 |31 3.2
Povinné opatieni 1
Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - [ XXX | XX | XXX XXX | XXX | XX
kvalita

Povinné opatieni 2

Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim | XX | XXX | XXX | X | XX | XX
vzdélavani

Povinné opatieni 3

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zak XXX | XX | XXX XXX | XXX | XX

ohrozenych skolnim netispéchem

Doporucené opatieni 4

Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém XX | XXX [ XXX | XX | XX | XX XX
vzdélavani
Volitelné opatreni 5
Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouzivani | XX | XXX | XXX XXX
ciziho jazyka
Volitelné opatreni 6 xx | x | xx | x X XXX

Posileni pohybovych aktivit déti a Zakt
Volitelné opati-eni 7
Rozvoj mimoskolnich aktivit a prostfedi pro XX XXX X XX
vzdélavani a traveni volného casu
Volitelné opatieni 8
ZlepsSeni technického stavu prostori a vybaveni $kol
Pozn.: X - slaba vazba, XX - stfedni vazba, XXX - silna vazba

X [ XX | X X X | XXX | XXX

Vétsina strategickych cili souvisi s napliiovanim vice tematickych opatreni. Prvni tfi strategické
cile se velmi intenzivné zaméruji na FeSeni problémi spadajicich do povinnych a doporucenych
opatreni. Cile z druhé strategické oblasti vyuzivaji synergie $kol a vytvari druhou linii podpory
plnéni povinnych a doporucenych opatteni.

Volitelna opatreni plisobi spiSe neprimo a souvisi zejména s dopliujicimi cili 1.4 a 3.2.
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4.5 PROJEKTOVE ZAMERY PRO INTERVENCE Z IROP A OP VVV

Kapitola obsahuje shromadzdéné investicni zaméry skol financovatelné z IROP a OP VVV. Zaméry jsou tiidény podle strategickych cilii a priorit.

Modrou barvou jsou zvyraznéna doplnéni oproti verzi 13. 12. 2016. Fialovou barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 6. 2017. Cervenou
barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 12. 2017. Zelenou barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 6. 2018. Hnédou barvou jsou

zvyraznény zmény oprotiverzi 13. 6. 2019.

Kli¢ovymi investi¢nimi prioritami v souladu s intervencemi z IROP a OP VVV jsou:

Zkracené Vazba na
i o« . Vazba na . 1.
Priorita oznaceni . . | tematicka
.. strategicky cil o .
priority opatreni
Zajisténi potirebnych kapacit Skol Kapacity 3.1 1,38
Vyuziti specializovanych odbornych uc¢eben a jejich vybaveni k inovativnimu piistupu ve y
y P y y 1ajejichvy pristup Uéebny 1.2 3,4,5,7,8
vyuce
Vyuziti neformalniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zaki, spoluprace a propojeni P
. . ., el PP . P VA Neformadlni 1.4 1,2,4,7
aktivit organizaci neformalniho vzdélavani v navaznosti na formalni vzdélavani

S ohledem na samotné zajisténi predskolniho a zakladniho $kolniho vzdélavani je zasadni prioritou zajisténi potrebnych kapacit skol. Projektt v této
oblasti postupné pribyva a jsou také postupné realizovany. Budovani kapacit je spojeno s reSenim bezbariérovosti, ktera je podminkou u novych staveb
realizovanych s dota¢ni podporou.

Z hlediska vazeb na povinna a doporucena opatreni MAP a rovnéz z hlediska poctu zamért stoji v popiredi budovani odbornych uceben zejména pro
polytechnické vzdélavani, dale pro informacni a komunikacni technologie, ¢i vyuku jazyki. Velky vyznam maji i projekty na zlepSeni podminek pro
neformalni vzdélavani. Ty se nejCastéji zaméruji na budovani specialnich uceben pro riizné vzdélavaci aktivity doplnujici nabidku zajmovych aktivit ve
skolach.
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Investi¢ni priority - seznam projektovych zaméri pro investi¢ni intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nastroje ITI, IPRU a CLLD

Mistni akcni pldn vzdéldvani pro ORP Tisnov

MAP pro ORP Tisnov
Identifikace Skoly, Skolského zaFizent & ficione et
dalsiho subjektu s vazbou na klicové ~ ’&
Ocekavané| Oéekavany kompetence IROP %’ *g £ g
Soulad Tem. celkové | termin > E_| B S 8%
scilem| Priorita | opa- Néazev projektu néklady | realizace | = © 8| B £ g g S @ Stav realizace
MAP* tieni naprojekt| projektu | B R c :E‘n w 22| EE
Nazev $koly 1CO vKé (od-do) | £ £ E 2 B % :E 2|3 "g
E 2 =] w S ]
S | £ |2E| 88| 88| 22
(%) w 2 PR Q
> N > M
£ g
12 | Utebny [>%>|  737aHRAda 3798798 Uzptisobeni prostor Zaldadni Skoly | 5 544 g9¢ |2017-2019 x | x | x | x | x Vrealizacl
7 ZaHRAda vzdélavacim potebam
1.2 | Ucebny 4 ZS ZaHRAda 3798798 Mobilni védecka laboratoi 800000 2020 X X X -
12 | Utebny | 4 | Z8aMSDolniLoutky | 70877165 it v AT | g ey | o X X Dokonéeno 2019
fyzice a v chemii
12 | utebny | 58 | ©3AM é%‘;bramﬂ‘ 75022508 Cizf jazyk bez bariér 1000000 | po2019 X .
12 | vtebny | 4 | D2 a%‘;bramﬂ‘ 75022508 Pres potitate k angliétin® 500000 | po2019 X -
12 | Utbny | 45 | ZSaMSLazénky |70991219 Skola pFistupné viem 12 000 000 2019-2020 X Vydggf/s]t;‘l’fbm
1.2 | Ucebny | 4,5 7S a MS Nedvédice | 43380107 Modernizace uc¢eben 8250000 | 2019-2021 X V realizaci
1.2 Ucebny 4 ZSaMS Nedvédice | 43380107 Prirodovédna uc¢ebna 825000 |2019-2021 X -
12 | Utebny | 47 | 7SaMSSentice | 71003380 Vestavba pidniho prostorua | 4 44 909 | 2019-2020 X | x -
pristupové schodisté
12 | Utebny | 4 ZSaMSSentice | 71003380 Vybaveni ucebny novou ICT technikou | 55 509 | ;2019 X X -
vletné software a internetu
12 | Utebny | 4,8 |Z3aMST.GM.Drasov | 70942528 Nastavba 25 Drasov & e. 32, navySeni | )7, 14 00 | 2017-2019 X X X X V realizaci
kapacity $koly - odborné uc¢ebny
1.2 Ucebny ZS Katov 75021544 Pristavba ZS - nové u¢ebny 4000000 | 2017-2020 X X X V realizaci?
12 | Ugebny ZSaMSDeblin  |75003082 0dborné uéebny 1500 000 |2019-2022 X X -
1.2 | Ucebny 4 78 Predklasteii  |70996512 Vybudovani u¢ebny pro vyuku ICT | 1000 000 (2017-2019 X X V realizaci

1 Projekt realizuje obec Katov. Cast by méla byt hotova do konce srpna 2019.
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Mistni akcni pldn vzdéldvani pro ORP Tisnov

Identifikace Skoly, Skolského zaFizent & ficione et

dalsiho subjektu s vazbou na kli¢ové . ’ﬁ

Ocekavané| Ocekavany kompetence IROP TE| g€

Soulad Tem. celkové | termin > E_| = ;g g g

scilem| Priorita | opa- Nazev projektu niklady | realizace | = © 8| 8 g 28| 8 g Stav realizace
MAP* tieni naprojekt| projektu | = k- C % w 38| EE
Nézev $koly IC0 | REDIZO VK¢ | (ed-do) | & | B -E 2l 23| 5% &
k| e i £ 21
8| £ |2Y :4| 23| 8¢
-9 = S8 ¥w (5]
>2 ‘E = M

£ g

12 | Utebny | 4 ZSaMS$Deblin  |75003082 600111032 Odborné ucebny v pudnich |, 54 9go(2019-2022| x X X X X X -
prostorach
12 | Ugebny | 3,4 s$ a Z$ Tinov 53198 |600014011 Vzhiiru k vyskam 2500 000 (2019-2021 X X -
12 | Utebny | 3,4 S a Z8 Tisnov 53198 600014011 Sikovné ruce 1000 000 [2019-2021 X -
1.2 | Ucebny 4 |1ZS,ZUS a MS Lomnice [ 62072951 (600106276 | Uéebny piirodovédnych predméti | 1500 000 (2019-2023 X X -
12 | Utebny | 4 |ZS,ZUSaMSLomnice|62072951|600106276 Cvi¢na kuchyné 1000 000 (2019-2023 X X -
12 | Utebny | 4 |Z8,ZUSaMS Lomnice |62072951|600106276 Utebna informatiky 1200 000 [2019-2023 X X P"dj‘gﬁtzai‘:"“
12 | vtebny | 4 | B T‘S“lifi‘].';;am'zs' 70283940|600110532| Rekonstrukce odbornych uéeben | 1000000 [2019-2023| X X X X X -
12 | Utebny | 4 | ZSTisnov,Smitkova |49459708|600110524 Venkovni u¢ebna 1000000 | 2020 X X X X X -
12 | Utebny |2,4,5|,  Zkladniskola | g ., 0 - 0dborné utebny 200000 | 2020 | x | x | x | x | x -
Adama Bernaua, z. 0.2
1.4 |Neformalni| 7 Freedom Art zs. 03305007 - Rozsiteni kapacity u¢eben 3000000 |2019-2021| X X X X -
14 |Neformalni| 4,7 Freedom Art z.s. 03305007 - Venkovni uc¢ebna 800000 |2019-2021 X X -
14 |Neformalnil 4,7 | FreedomArtzs. |03305007| - Utebna pro tzﬁ‘i‘;ftl;e”“k‘)deme 1000000 |2019-2021 X | x .
1.4 |Neformédni| 4,7 | Inspiro-SVC Ti$nov |69652503 - Ekocentrum 10000000 | 2019-2021 X X X -
14 |Neformaln{ 4.7 | Inspiro - SVC Tignov |69652503 - Chemicka laborato¥ 1500000 [2020-2022 X X -
Meéstské kulturni
1.4 |Neformalni| 2,7 stiedisko (Méstska | 49457543 - Multimedialni u¢ebna 500000 |2019-2022 X X X -
knihovna)

2 Ve $kolnim roce 2019/2020 funguje Skola Adama Bernaua ve formé sdruzeného vzdélavani déti v rezZimu domaciho vzdélavani. Od $kolniho roku 2020/2021 se
piredpoklada zapis $koly do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT. Skola bude zaloZena na sebefizeném vzdélavani spole¢né s realizaci centra pro sebefizené
vzdélavani pro zajemce ve véku od 0 do 99 let. V ramci tohoto prostoru se predpoklada kromeé skoly vytvoreni détské skupiny pro piredskolni déti. Pro skolu a centrum
se planuje Uprava stavajici budovy byvalé hajovny a zahrady (sdilené remeslné dilny, ateliéry, klidové mistnosti, venkovni ucebny).
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Mistni akéni pldn vzdéldvdni pro ORP Tisnov

Identifikace $koly, skolského zafizen & Typ projelstu:
dalsiho subjektu s vazbou na kli¢ové
Otekivané| Otekavany kompetence IROP
Soulad Tem. celkové | termin |
scilem| Priorita | opa- Nazev projektu naklady | realizace i « g Stavrealizace
MAP* tieni naprojekt| projektu i 2 'S
Nazev gkoly 1o RED IZO vKé | (od-do) | = g r
3§
Za sebevédomé Zajisténi multifunkéniho zazemi pro
1.4 |Neformélni| 4,7 s 26635160 - déti Lesniho rodinného klubu 150000 |2019-2020 X -
Tisnovsko, z.s. e g
1.4 |Neformal 7 Patriot energy s.r.o. |06594328 - Galerie minerali Tinov 2000000 |2018-2019 X :-
) % Stredisko volnocasového vyuziti pro
14 Neformalnf 7 | Jezdecky ]f'[;'b Rant |,7001652| - zajmoveé, neformalni a celozivotni | 5000000 |2019-2022| x | x | x "
i vzdélavani
14 [Neformain{ 7 'ez"“L"zu'gfab Ran¢ 157001652 - JURTA - ptirodni utebna 700000 [2020-2022] x | x | x £
14 Neformln 4,5,7 | SPOFtovni Klub Tenis 46917896 - Nastavba uebay clzich lazyidia. |5 on 000 boreomanl % x | x .
Tisnov, z.s. digitilnich technologii
31 | Kapacity | 1 | ZSaMSDolnfLoutky | 70877165 | 600130118 | Stavebnf tpravy ZS Dolnf Lou¢ky | 2200000 | 2016-2018 X
3.1 | Kapacity 1 78 Katov 75021544 | 600130550 Pfistavba 7S - nova M$§ 10000000 2019-2020 X X -
3.1 | Kapacity | 1,7 DSO Tisnovsko 75058944 - Svazkova Skolka a Centrum pro rodinu | 15000000 | 2017-2019| X X X X X
3.1 |Kapacity| 1 MS Viechovice - - Vybudovani M3 Viechovice 12 000 000{2019-2020 X V realizaci
3.1 |Kapacity| 1 MS Stépanovice  |70982694 | 600110451 Navyseni kapacity M$ 3500000 2022 X X -
3.1 | Kapacity 1 MS Na Honech - - Vybudovani MS Na Honech 30000 000]{2019-2020 X X -
5 Zakladni $kola . neni
3.1 | Kapacity (7,8 Adania Besaani - - Uprava budovy a zahrady skoly IR 2019-2021 X X

Pozn.: * Cislo strategického cile.

Schvalil Fidici vybor MAP jako aktualni platnou verzi k 17. 01. 2020.
V Tisnové dne 17.01.2020.

Podpis predsedy ridiciho vyboru
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4.6 DALSI VYZNAMNE INVESTICNI PROJEKTOVE ZAMERY BEZ PRIME VAZBY NA IROP A OP VVV

Kapitola obsahuje tabulky s vyznamnymi investicnimi zaméry kol s ndaklady nad 1 mil. K¢, které nejsou primo podporovdny z IROP a OP VVV,
ale napliuji diileZité priority strategického ramce. Zameéry jsou tiidény podle strategickych cilii a priorit.

Modrou barvou jsou zvyraznéna doplnéni oproti verzi 13. 12. 2016. Fialovou barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 6. 2017. Zelenou
barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 6. 2018. Pri aktualizaci v roce 2019 byly odstranény projekty s ndklady do 1 mil. K¢. Hnédou
barvou jsou zvyraznény zmény oproti verzi 13. 6. 2019.

Kli¢ovymi investi¢nimi prioritami bez piimé vazby na klicové kompetence IROP jsou:

ZKkracené Vazba na

_— _ Vazba na A
Priorita oznaceni . .. | tematicka

.. strategicky cil o

priority opatreni

ZlepSeni ostatniho zazemi a vybaveni $kol Zazemi 3.2 6,7,8
Vyuziti neformalniho vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zZakii, spoluprace a P
SR .. P M- . 1t < . .| Neformadlni 1.4 7
propojeni aktivit organizaci neformalniho vzdélavani v navaznosti na formalni vzdélavani

Z hlediska vazeb na opatireni MAP a z hlediska poc¢tu zaméri stoji v popredi investice do sportovni infrastruktury. K jejich zajisténi chtéji skoly vyuzit
zejména narodni dotacni programy. Dopliuji je investice do zazemi organizaci neformalniho vzdélavani.

Investi¢ni priority — seznam investi¢nich projektovych zamérl bez vazby na klicové kompetence IROP

Soulad
s cilem
MAP

14
14
14

3.2

3.2

Priorita

Neformalni
Neformalni

Neformalni

Pohyb

Pohyb

Tem.
opa-
tireni

7
7
7

6,7

6,8

Identifikace $koly, $Skolského zarizeni ¢i dalsiho
subjektu

Nazev $koly

ZUS Tisnov
Zpatky do Zivota, spolek
Obec Stépanovice
Hnizdo - spolek pro komunitn{

vzdélavani

ZS a MS Nedvédice

1o RED 1ZO

44947721 | 600003434
4794788 -
365548 -

3421201 -

43380107 | 600130177

Nazev projektu

CLIL ve vyuce ZUS
Stavba ¢i rekonstrukce Skoliciho centra

Komunitni centrum

Udrzitelny plavecky bazén pro Tisnovsko

Télocvi¢na
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Ocekavané  Ocekavany
celkové termin
naklady | realizace

projektuv | projektu

K¢ (od - do)

2000000 2022
28000000 | 2019-2020
37000000 2022

nebylo

vycisleno po 2019

3 300000 (2019-2021

Prredpokladany
dotacni zdroj

neni uréeno

MSMT

Stav realizace

Podana zadost
o dotaci



Mistni akcni pldn vzdéldvani pro ORP Tisnov

Identifikace $koly, Skolského zatizeni ¢i dalSiho Ocekavané | Ocekavany
Soulad Tem. subjektu celkové termin Predpokladany
scilem | Priorita | opa- Nazev projektu naklady | realizace do t:éni z dro'y Stav realizace
MAP treni Nazev $koly 1COo RED IZ0 projektuv | projektu )
K¢é (od - do)
3.2 Pohyb 6 Obec Stépanovice 00365548 - Multifunkéni hala 27802300 | 2019-2020 -
3.2 Pohyb 6 ZS aZ$ Sentice 71003380 | 600110753 Skolni hti§t&, sportoviste 3000000 | po2019 -
3.2 Pohyb | 6,8 78 a MS Deblin 75003082 | 600111032 Venkovni sportovni arel 6000 000 | 2019-2022 MSMT P"djgi;ac?“t
3.2 Pohyb 6,8 ZS a MS Nedvédice 43380107 | 600130177 Venkovni sportovni areal 2100000 | 2020-2022 MSMT, MMR -
3.2 Pohyb 6,8 78, ZUS a MS Lomnice 62072951 | 600106276 Rekonstrukce $kolntho hiisté - II. etapa 1600000 | 2019-2023 -
31 Kapacity 8 Zakladni Skola A,dama 8352135 B Rekonstrulfce a Vyt_)avepl 1nfer1eru, nutna k 500 000 2020 B
Bernaua, z. 4. rekolaudaci nemovitosti na $kolsky prostor
32 Stravovani 78 a MS Lazanky 70991219 | 600110826 Zdrava Skola 2600000 | 2019-2020 -
3.2 Zazemi ZS a MS Doubravnik (MS) | 75022508 | 600130401 Tiida ve vile 1000000 | po2019 -
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4.7 REALIZACE SABLON OP VVV

Kapitola obsahuje souhrnné zhodnoceni realizovanych Sablon OP VVV dle prehledu $ablon k 30. 6.2017 ak 27. 5. 2019.
Realizace Sablon I (stav k 30. 6.2017)

21 mateftskych $kol celkem 56 $ablon. 3 MS $ablony nevyuzivaly Zadné $ablony. Dominovaly $ablony na $kolniho asistenta (81 % matei'skych $kol) a
Sablony na setkavani s rodici déti (52 % Skol). Vyznamné byly zastoupeny Sablony sdileni zkuSenosti pedagogii z riznych $kol prostrednictvim
vzajemnych navstév (38 %), na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (29 %) a prevenci logopedickych vad (24 %).

17 zakladnich $kol celkové realizovalo 77 $ablon. 4 ZS nevyuzivaly Zddnou $ablonu. Z nabizenych $ablon byly zcela nevyuZity 4 $ablony. Kazda ze $kol
zapojenych do Sablon zvolila dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (v rizném hodinovém rozsahu a zaméreni). 65 % Skol vyuzivalo vzdélavani
vrozsahu 32 hodin, 35 % Skol v rozsahu 16 hodin. Dominovalo vzdélavani v oblasti matematické a ¢tenarské gramotnosti. Vice neZ tietina Skol vyuzila
i vzdélavani v oblasti inkluze. 53 % $kol resilo Sablonu na dou¢ovani zZaka. 35 % Skol vyuzilo Sablony na $kolniho socialniho pedagoga, na klub zabavné
logiky a deskovych her. Sablony na spolupraci s rodi¢i, na sdileni zkusenosti pedagogti, na tandemovou vyuku a na ¢tenai'ské kluby realizuje 29 % 3Kol.

Realizace Sablon II (stav k 27. 5. 2019)

Podminkou moZnosti ¢erpani finan¢nich prosttedki ve vyzvé & 02_18_063 Sablony I Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale Sablony IT)
bylo vyplnéni dotazniku k situaci v jednotlivych oblastech vzdélavani. Skola/$kolské zaiizeni si povinné volila minimalné jednu $ablonu z oblasti, ktera
byla v dotaznikovém Setieni vyhodnocena jako nejslabsi. Jednotlivé Sablony bylo nutné vybirat tak, aby byla dodrzena podminka vyzvy pro minimalni a
maximalni vysi finan¢ni podpory na jeden projekt dle danych vzorcii. Zakladem vypoctu je pocet déti/zaka. Byla tedy mirné ovlivnéna volba $ablon a
velikost rozpoctl projektd a neprimo pocty/vybér (vzhledem k rizné financni naroc¢nosti Sablon - napt. naklady na personalni podporu jsou vyrazné
vyS$si neZ na vzdélavani) Sablon jsou ovlivnény velikosti Skoly. Uvedené je tieba mit na paméti pri interpretaci uvedenych vysledki.

Na konci kvétna 2019 mélo dle ptehledu realizovanych aktivit v rdmci vyzvy Sablony Il podano projekt 22 z 27 zakladnich/mateiskych kol a dale
ZUS Ti$nov a Inspiro - SVC Ti$nov. 17 MS zvolilo celkem v projektech 74 $ablon (préimér 4,4 $ablony na MS). 13 ZS zvolilo 112 $ablon pro ZS (priimér 8,6)
a 78 $ablon pro $kolni druZiny a $kolni kluby (priimér 6 $ablon). ZUS Ti$nov méla ve svém projektu zahrnuto 8 $ablon a Inspiro 26 $ablon (z toho 8 na
vzdélavani, 3 na nové metody ve vzdélavani a 3 na kluby pro téastniky SVC).

Piehled podanych projektii na Sablony II
Ekola Rozpocet projektu Pocéet zvolenych $ablon / Pocet Sablon (variant) dle typﬁviadatelﬁ
v K¢ variant Sablon Matefské skoly Zakladni Skoly Skolni druziny/kluby
M3 Pohadka Boraé 350 849 1 1 - -
MS Hradéany 361015 6 6 - -
M3 Lomnicka 361 700 1 1 - -
M3 Malhostovice 404 968 2 2 - -
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Skola

Rozpocet projektu
v K¢

Poéet zvolenych $ablon /
variant Sablon

Pocet Sablon (variant) dle typu Zadatell

Matefské skoly

Zakladni skoly

Skolni druZiny/kluby

MS Nihov Skola nebude projekt na $ablony Il. podavat.

MS Svatoslav 361 953 7 7 - -
MS Stépanovice 358 083 1 1 - -
MS Na Paloucku Tisnov 614 483 6 6 - -
MS Slunicko Tis$nov 623 415 2 2 - -
MS U Humpolky Tisnov 630 677 8 8 - -
ZS a MS Deblin 1840370 18 3 6 9
Z$ a MS Dolni Loucky 1586 960 23 7 8 8
ZS a MS Doubravnik 1030 659 15 6 5 4
Z$ a M8 T.G.M. Drasov 2231146 25 8 13 4
ZS a MS Lazanky Skola nebude projekt na $ablony Il. podavat.

Z$ a MS Nedvédice 1229658 13 4 7 2
ZS a MS Olsi 799 818 8 2 3 3
Z$ a MS Predklastefi 1238516 15 7 4 4
ZS a MS Sentice Skola je$té nema ukoncen projekt na $ablony I.

Z8 a M8 V. Havla Zd'arec 1 006 486 12 3 6 3
Z8$, ZUS a MS Lomnice Projekt na $ablony Il. je v p¥ipravé.

ZS Brumov Projekt na Sablony Il. je v pFipravé.

ZS Katov 460 149 24 - 16 8
Z8 Tisnov, 28. fijna 2 985 400 31 - 18 13
ZS8 Tis$nov, Smiskova 2201 235 26 - 14 12
Z$ ZaHRAda 564 292 15 - 7 8
s$ a Z8 Tisnov 346 897 5 - 5 0
CELKEM 21588 729 264 74 112 78
Pramérny pocet na skolu / typ Zadatele 981 306 12,0 4,4 8,6 6,0

Pro nastaveni ¢innosti v rdmci projektu MAP, které jsou konkretizovany v akénim planu, je kli¢ové zachyceni oblasti fe$enych v ramci projektt Sablony
[1. V ramci ak¢niho planu pak mohou byt zvolena témata dopliiovana, nebo podporovana (napft. zajisténi realizaci v Sablonach planovanych ¢innosti).

Viechny materské $koly zapojené do Sablon II si zvolily $ablonu zaméienou na personalni podporu. Ve vice neZ 4 /5 pifpadi $lo o financovani
Skolnich asistentii. Rozvoji pedagogli MS se vénuji 34 Skol, a to nejcastéji ve vzdélavani (témér vSechny Skoly volici vzdélavani zarazovaly téma
osobnostné socialni rozvoj, dale dominovalo vzdélavani v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti). Sdileni zkuSenosti pedagogii a nové metody
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ve vzdélavani predskolnich déti zvolila % Skol (v novych metodach Slo hlavné o polytechnické vzdélavani). Projektové dny (at uZ ve Skole, nebo mimo
ni) realizuji 2/5 Skol. Tematicka setkavani a spoluprace s rodici jsou tématem Sablon u 30 % skol.

V pripadé zakladnich Skol také dominuje personalni podpora, kterou realizuje 4/5 skol. Zaméreni je zde pestrejsi. Témér polovina Skol zvolila
Skolniho asistenta a 30 % Skolniho specialniho pedagoga. Skoly ale vyuzivaji i Skolnfho psychologa a Skolniho kariérového poradce (tyka se velkych
skol).

Sablony na vzdélavani pedagogt maji 34 $kol. Nejvice je vzdélavani zaméieno na osobnostné socialni rozvoj a matematickou gramotnost, dale na
Ctenaiskou gramotnost a polytechnické vzdélavani. Sdileni zkuSenosti a vzajemna spoluprace (zejména u Ctenai'ské gramotnosti) je tématem Sablon
necelé % Skol. 30 % Skol realizuje Sablony na tandemovou vyuku a také profesni rozvoj pedagogt prostrednictvim supervize /mentoringu/koucinku.

Néjakou $ablonu na extrakurikularni rozvojové aktivity ma 85 % $kol. Z nich témér vechny realizuji doucovani zaké ZS ohroZenych $kolnim
neuspéchem a projektové dny. Kluby pro zaky zvolilo necelych 40 % skol (toto je ale také casto feSenou v Sablonach pro Skolni druziny a Skolni kluby).

AZ na jednu vyjimku vSechny zakladni Skoly realizuji néjakou $ablonu pro skolni druziny a $kolni kluby. Vzdélavani pedagogickych
pracovnikt druzin fesi 70 % $kol (opét zejména osobnostné socialni rozvoj, s odstupem na druhém misté polytechnické vzdélavani). 54 % volilo
personalni podporu v podobé skolniho asistenta. Stejny pocet $kol ma také Sablony na kluby pro ucastniky skolnich druZzin a skolnich klubi. Nejvice
jsou zastoupeny varianty klub zabavné logiky a deskovych her, ¢tenarsky klub a klub komunikace v cizim jazyce. Vétsina skol ma i Sablonu na
projektové dny.

Vyhodnoceni realizovanych $ablon a jejich variant v ramci projektii ve vyzvé Sablony II

Nadzev sablony / varianty $ablony Pocet Sablon ::::;:) (:;t::il; stra t:;z:; ::IT MAP
2.1 AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
Persondini podpora 17 100,0% 1.1
1 Skolni asistent — personalni podpora MS 14 82,4% 1.1
2 Skolni specialni pedagog — personalni podpora MS 2 11,8% 1.1
3 Skolni psycholog — personalni podpora MS 0 0,0% 1.1
4 Socialni pedagog — personalni podpora MS 0 0,0% 1.1
5 Chiiva — personalni podpora MS 1 5,9% 1.1
Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogti MS 13 76,5% 1.1,1.2,1.3, 2.1
6 Vzdélavani pedagogickych pracovnikéi MS — DVPP v rozsahu 8 hodin 10 58,8% 1.1,1.2,1.3
6a Ctenarska pregramotnost 6 35,3% 1.2,1.3
6b Matematickd pregramotnost 6 35,3% 1.2,1.3
6¢ Cizi jazyky 1 5,9% 1.2,1.3
6d Osobnostné socialni rozvoj 9 52,9% 12,13

3V ptipadé matei'skych $kol podil ze 17 MS realizujicich projekt, v piipadé zakladnich $kola a $kolnich druzin/klubt podil z 13 zakladnich $kol.
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Nadzev sablony / varianty $ablony Pocet Sablon ::::;; (:?at:‘lil; stra t;/;zt; ;Ia MAP
6e Inkluze 3 17,6% 11,13
6g Polytechnické vzdélavani 2 11,8% 12,13
6h ICT 1 5,9% 1.2,1.3

7 Profesni rozvoj predskolnich pedagogl prostfednictvim supervize/mentoringu/koucinku 2 11,8% 1.1,1.2,1.3

8 Sdileni zkuSenosti pedagogt z riznych Skol/skolskych zafizeni prostfednictvim vzdjemnych navstév 4 23,5% 1.1,1.2,1.3,2.1

9 Nové metody ve vzdélavani predskolnich déti 4 23,5% 1.1,1.2,1.3
9b Nové metody ve vzdéldvani predskolnich déti - matematicka pregramotnost 1 5,9% 1.2,1.3
9e Nové metody ve vzdélavani pfedskolnich déti - inkluze 1 5,9% 1.1,1.3
9g Nové metody ve vzdélavani predskolnich déti - polytechnické vzdélavani 4 23,5% 1.2,1.3

10 Zapojeni odbornika z praxe do vzdélavani v MS 1 5,9% 1.1,1.2

Aktivity rozvijejici ICT v MS 0 0,0% 1.1,1.2

11 VyuZiti ICT ve vzdélavani v MS 0 0,0% 1.1,1.2

Rozvojové aktivity MS 7 41,2% 1.2

12 Projektovy den ve Skole 5 29,4% 1.2

13 Projektovy den mimo Skolu 6 35,3% 1.2

Usnadriovdni piechodu déti z MS do ZS$ a spoluprdce s rodici déti MS a verejnosti 5 29,4% 2.2

14 Odborné zamérena tematicka setkavani a spoluprace s rodici déti v MS 5 29,4% 2.2

15 Komunitné osvétova setkavani 0 0,0% 2.2

2.1l AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY

Persondini podpora 11 84,6% 1.1

1 Skolnf asistent — personalni podpora ZS 6 46,2% 1.1

2 Skolni specialni pedagog — personalni podpora Z5 4 30,8% 1.1

3 Skolni psycholog — personalni podpora ZS 2 15,4% 1.1

4 Socialni pedagog — personalni podpora ZS 0 0,0% 1.1

5 Skolni kariérovy poradce — personalni podpora Z5 2 15,4% 1.1

Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogti ZS 10 76,9% 1.1,1.2,1.3,2.1

6 Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS — DVPP v rozsahu 8 hodin 10 76,9% 1.1,1.2,1.3
6a Ctenarska gramotnost 4 30,8% 1.2,1.3
6b Matematicka gramotnost 6 46,2% 12,13
6¢ Cizi jazyky 3 23,1% 1.2,1.3
6d Osobnostné socialni rozvoj 6 46,2% 12,13
6e Inkluze 2 15,4% 1.1,13
6f Kariérové vzdélavani 1 7,7% 12,13
6g Polytechnické vzdélavani 4 30,8% 1.2,1.3
6h ICT 1 7,7% 1.2,13
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Nadzev sablony / varianty $ablony Pocet Sablon ::::;; (:]aat:‘lil; stra t;/;zt; ;Ia MAP
6i Projektova vyuka 3 23,1% 1.2,1.3

7 Vzdélavani pedagogického sboru ZS zamérené na inkluzi — vzdéldvaci akce v rozsahu 8 hodin 1 7,7% 1.2,1.3

8 Vzéjemna spoluprace pedagogti ZS 3 23,1% 1.2,1.3
8a Vzajemna spoluprace pedagogt Z5 - Ctenarska gramotnost 3 23,1% 1.2,1.3
8b Vzajemna spoluprace pedagogti ZS - Matematicka gramotnost 1 7,7% 1.2,1.3
8c Vzajemna spoluprace pedagogt ZS - Cizi jazyky 1 7,7% 1.2,1.3
8h Vzajemna spoluprace pedagogti ZS - ICT 1 7,7% 1.2,1.3

9 Sdileni zkuSenosti pedagogt z riznych Skol/skolskych zafizeni prostfednictvim vzdjemnych navstév 3 23,1% 1.2,1.3,2.1

10 Tandemova vyuka v ZS 4 30,8% 1.1,1.2,1.3

11 CLIL ve vyuce v VA 0 0,0% 1.2,1.3

12 Nové metody ve vyuce v ZS 1 7,7% 1.2,1.3
12a Nové metody ve vyuce v Z5 - Ctenarska gramotnost 1 7,7% 1.2,1.3
12b Nové metody ve vyuce v Z5 - Matematicka gramotnost 1 7,7% 1.2,1.3

13 Profesni rozvoj pedagogti ZS prostiednictvim supervize/mentoringu/koudinku 4 30,8% 1.1,1.2,1.3

14 Zapojeni odbornika z praxe do vyuky v ZS 3 23,1% 1.2,1.3

Aktivity rozvijejici ICT v ZS 6 46,2% 1.1,1.2

15 Zapojeni ICT technika do vyuky v Z5 1 7,7% 1.1,1.2

16 Vyuziti ICT ve vzdélavani v ZS 6 46,2% 1.1,1.2

Extrakurikuldrni rozvojové aktivity ZS 11 84,6% 1.1,1.2

17 Klub pro zaky ZS 5 38,5% 1.2
17a Klub pro zéky ZS - Ctenarsky klub 1 7,7% 1.2
17b Klub pro zaky ZS - Klub zabavné logiky a deskovych her 4 30,8% 1.2
17c Klub pro zaky ZS - Klub komunikace v cizim jazyce 3 23,1% 1.2
17d Klub pro #4ky ZS - Badatelsky klub 1 7,7% 1.2

18 Doucovani zakd ZS ohrozenych skolnim nedspéchem 10 76,9% 1.1

19 Projektovy den ve Skole 8 61,5% 1.2

20 Projektovy den mimo Skolu 7 53,8% 1.2

Spoluprdce s rodici Zaki ZS 3 23,1% 2.2

21 Odborné zamérena tematicka setkavani a spoluprace s rodici zakd 28 2 15,4% 2.2

22 Komunitné osvétova setkavani 2 15,4% 2.2

2.V DRUZINY A SKOLNi KLUBY

Persondini podpora 8 61,5% 1.1

1 Skolnf asistent - personalni podpora SD/SK 7 53,8% 1.1

2 Specialni pedagog - personalni podpora SD/SK 1 7,7% 1.1

3 Socialni pedagog - personalni podpora SD/SK 1 7,7% 1.1
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Nadzev sablony / varianty $ablony

Pocet Sablon

Podil Zadatelt
se $ablonami?

Vazba na
strategicky cil MAP

Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogi ZS 9 69,2 % 1.1,1.2,1.3,2.1
4 Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin 9 69,2% 12,13
4a Vzdélavani pedagogickych pracovnik SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Ctenaiska gramotnost 2 15,4% 1.2,1.3
4b Vzdélavani pedagogickych pracovnikd SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Matematickd gramotnost 1 7,7% 1.2,1.3
4Ac Vzdélavani pedagogickych pracovnikii SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Cizi jazyky 2 15,4% 1.2,1.3
4d Vzdélavani pedagogickych pracovnikt SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Osobnostné socialni rozvoj 5 38,5% 1.2,1.3
4e Vzdélavani pedagogickych pracovnikil SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Inkluze 2 15,4% 1.2,1.3
4g Vzdélavani pedagogickych pracovnikd SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Polytechnické vzdélavani 3 23,1% 1.2,1.3
4h Vzdélavani pedagogickych pracovnikil SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - ICT 1 7,7% 1.2,1.3
4i Vzdélavani pedagogickych pracovniki SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Projektova vyuka 2 15,4% 1.2,1.3
4j Vzdélavani pedagogickych pracovnikd SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - Kulturni povédomi a vyjadieni 1 7,7% 1.2,1.3
5 Vzdjemna spoluprace pedagogt SD/SK 2 15,4% 1.1,1.2,1.3
5a Vzajemna spoluprace pedagogl SD/SK - Ctendi'ska gramotnost 1 7,7% 1.2,1.3
5e Vzajemna spoluprace pedagogti SD/SK - Inkluze 1 7,7% 1.1,1.3
5i Vzajemna spoluprace pedagogt SD/SK - Projektova vyuka 1 7,7% 1.2,1.3
5j Vzajemna spoluprace pedagogti SD/SK - Kulturni povédomi a vyjadreni 1 7,7% 1.2,1.3
6 Sdileni zkusenosti pedagogt z riiznych skol/skolskych zafizeni prostfednictvim vzajemnych navstév 2 15,4% 1.2,1.3,2.1
7 Tandemové vzdélavani v SD/SK 2 15,4% 1.2,1.3
8 Zapojeni odbornika z praxe do vzdélavéni v SD/SK 2 15,4% 1.2,1.3
9 Nové metody ve vzdélavani v SD/SK 0 0,0% 1.2,1.3
Aktivity rozvijejici ICT v SD/SK 3 23,1% 1.1,1.2
10 Vyuziti ICT ve vzdélavéani v SD/SK - 64 hodin/64 tydn(i 3 23,1% 1.1,1.2
Zdjmové a rozvojové aktivity SD/SK 10 76,9 % 1.2
11 Klub pro téastniky SD/SK 7 53,8% 1.2
11a Klub pro tcastniky SD/SK - Ctenaisky klub 5 38,5% 1.2
11b Klub pro Géastniky SD/SK - Klub zébavné logiky a deskovych her 6 46,2% 1.2
11c Klub pro tGéastniky SD/SK - Klub komunikace v cizim jazyce 4 30,8% 1.2
11d Klub pro Géastniky SD/SK - Badatelsky klub 2 15,4% 1.2
11e Klub pro G&astniky SD/5K - Klub socialnich a ob&anskych dovednosti 3 23,1% 1.2
12 Projektovy den v SD/SK 9 69,2% 1.2
13 Projektovy den mimo SD/5K 8 61,5% 1.2
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Sablony II pro neziskové organizace

V roce 2019 podala Mistni ak¢ni skupina Brana Vysociny, z. s. do vyzvy ¢. 02_18_071 pro ZvysSovani kvality neformalniho vzdélavani v prioritni ose 3
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani projekt ZvySovani kvality neformalniho vzdélavani na TiSnovsku.

Projekt ma za cil podpofrit rozvoj lidi, ktefi se vénuji praci s mladezi prostrednictvim neformalniho vzdélavani. Umozni pedagogiim a pracovnikiim
neformalniho vzdélavani, v¢. dobrovolniki rozsireni znalosti a zvySovani kompetenci v oblasti novych metod a forem prace. Jedna se zejména
0 osobnostné socialni rozvoj, ziskani kompetenci v polytechnickém c¢i projektovém vzdélavani, badatelskych aktivitach, praktickém vyuzivani ICT
a v neposledni radé i v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti. Projektem dojde ke koordinaci ¢innosti organizaci neformalniho vzdélavani, skol,
odbornych a zkuSenych lidi a k jejich uz§imu propojeni. Tim dojde k praktickému vyuZiti znalosti z formalniho vzdélavani v ramci volnocasovych aktivit
(neformalniho vzdélavani) a k rozvinuti klicovych kompetenci déti a mladeZe. Dojde k predavani zkusSenosti a dovednosti, které mohou organizace
vyuzit pii své Cinnosti a nabidce svych aktivit, k rozvoji mimoskolnich aktivit a prostiredi pro vzdélavani a traveni volného casu.

Do projektu je zapojeno 9 neziskovych organizaci z Ti$novska, a to ZC HB 1.BRDO TISNOV - GINGO, Flow zs., Freedom Art z.s., Hiporehabilitace
Brno z.s., Za sebevédomé TiSnovsko, z.s., Hojnost, z. s., Rodinné centrum Studanka, z.s., Hnizdo - spolek pro komunitni vzdélavani, Jezdecky klub Ran¢
Loucka, spolek. Projekt bude realizovan od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2022.

4.8 ZAPOJENI SKOL DO SYSTEMOVYCH PROJEKTU

Systémové projekty slouzi k rozvoji narodnich politik a programt na zkvalitnéni vzdélavani. Jejich nositeli jsou obvykle ministerstva, statni organizace i
kraje. Informace o zapojeni $kol z TiSnovska do systémovych projekti byly zjiStovany v inoru 2019 a nasledné aktualizovany na konci roku 2019. Celkové
jsou skoly zapojeny do 8 systémovych projekta.

Nazev projektu Popis projektu Zapojené skoly

MS Pohadka Bora¢ (vzdélavaci program E38-11-22-182-01)
ZS a MS TGM Drésov, Z8 a MS Sentice, ZS, MS a ZUS Lomnice,
ZS 28. fijna Tignov, ZUS Tisnov, Gymnazium Ti$nov, SVC Inspiro

7 wvr

SRP - Strategické Fizeni a planovani ve | Podpora ucasti rediteld a vedeni skol v SirSich
Skolach a v uzemich formach profesniho rozvoje

Zajisténi poradenskych sluzeb a vytvoreni MS Lomnicka (zapojeni v pracovnich skupinéch)

KIPR — Kvalita-Inkluze-Poradenstvi- , .. Y o = .
podminek pro Zaky s potfebou podplrnych |ZzS a MS Nedvédice (metodik $koly, feditelka $koly — Asociace

Rozvoj . a
) opatreni reditell)
AF.’IV A (.NU'V) - Alv(ch !:)I:im Podpora pedagogulv oblvasjtl inkluze (vc. 78, 7U% a M& Lomnice (lektorka)
inkluzivniho vzdélavani nadanych déti)
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Nazev projektu

Popis projektu

Zapojené skoly

APIV B (NIDV) - Implementace
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani

Podpora pedagogtl v oblasti inkluze (véetné
nadanych déti), navazuje na APIV A

ZS a MS T. G. M. Drésov (pfijemci ¢aste¢né podpory — 5 seminaf
pro pedagogy, 5 pro vedouci pracovniky)

ZS, ZUS a MS Lomnice (lektorka)

ZS a MS Deblin

SYPO - Systém podpory profesniho
rozvoje ucitell a feditell (od zaFi
2019)

Metodické kabinety, stala konference reditelt
(kabinet vedeni); podpora zacinajicich ucitell;
transformace systému DVPP

ZS Ti$nov 28. fijna (vedeni $koly, oblast vyuky matematiky)

KAPODAV - Podpora kariérového
poradenstvi, podnikavosti pro
udrzitelny rozvoj a dalSiho vzdélavani
v Jihomoravském kraji

Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach a

podporu dalsiho profesniho vzdélavani na SS

a VOS + Podnikavosti k udrzitelnému rozvoji
JMK (Lipka)

ZS a MS T. G. M. Drasov (Projekty: Finanéné gramotna $kola,
soutéz Rozpocti si to, Jedlad zahrada, Badatelstvi s Terezou — Globe,
Dr. Zdédil a pan Zdrazil)

ZS a MS Nedvédice (zakladni Grover, koordinator zakladni Grovné)
ZS a MS Deblin

Gymnazium TiSnov

Polygram (JCMM) — Podpora
polytechnického vzdélavani,
matematické a ctenarské gramotnosti
v Jihomoravském kraji

Aktivity projektu: M-exkurze, M-tdbory
M-krouzky, M-portal, M-soustredéni,
Metodické kabinety

Z5 a MS Zdérec

ZS a MS Deblin

ZS a MS 28. fijna Tisnov
ZS Smiskova Tidnov

ZS a MS Dolni Lougky

Polygram (iKAP) — Podpora
polytechnického vzdélavani,
matematické a ctenarské gramotnosti
v Jihomoravském kraji

Vzdélavani uciteld, dilny, tabory, krouzky,
technické MS

MS Hrad&any (vytvoreni tvorivych dilnicek, ¢tenaiského koutku,
pokracovani v dalsim vzdélavani z téchto oblasti)

MS Lomnicka (zapojeni v pracovnich skupindch)

MS Malhostovice (technicka $kolka — prezentace vyrobki prace déti)
ZS a MS Dolni Lougky (SS graficka Brno)

Z5 a MS T. G. M. Dréasov (SS strojirenska a elektrotechnicka Brno,
polytechnicky krouzek)

ZS Tidnov 28. fijna (Feditelka $koly — metodi¢ka pro okres Brno-
venkov, dale cca 5 pedagogu skoly rdznymi aktivitami)

ZS ZaHRAda (zapojujeme se prostfednictvim Ekogymnazia)
Gymnazium TiSnov — projekt P-KAP
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Content and Language Integrated Learning (obsahové a jazykové integrované uceni)
komunitné vedeny mistni rozvoj

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Information and Communication Technologies (informacni a komunikacni technologie)
identifika¢ni ¢islo organizace

integrovany plan rozvoje tizemi

Integrovany regionalni opera¢ni program

integrované uzemni investice

Jihomoravsky kraj

mistni akéni plan (vzdélavani)

mistni akéni skupina

méstsky urad

matefska Skola

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

operacni program

obec s rozsirenou plsobnosti

obcanské sdruzent

prispévkova organizace

pracovni skupina

resortni identifikator pravnické osoby

Reading and Writing for Critical Thinking (¢tenim a psanim ke kritickému mysleni)
spolecnost s ru¢enim omezenym

Svaz C¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev

stredni odborna skola

Science, Technology, Engineering and Mathematics (véda, technologie, inzenyring
a matematika, zahrnuje i EVVO)

Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics (véda, technologie,
inZenyringu, umélecka tvorba a matematika, zahrnuje i EVVO)

stredisko volného Casu
Skolni druzina

Skolni klub
télovychovna jednota
tematické opatreni
zapsany spolek
zakladni skola

zakladni umélecka Skola

zapsany ustav
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