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Strategicky ramec MAP IV ORP Qv Kraloveé nad Labem
do roku 2028, registtai ¢islo projektu:
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008478

Vize vzcElavaci soustavy v ORP DwKralové nad Labem

Skoly, $kolska zidzeni a dalsi valavaci organizace na izemi ORPiD¥ralové nad Labem
participuji na osvojeni kompetenci nutnych pro Zefotni weni dti, zejména komunikaci
a spolupraci. Zarovevytvareji bezpéné a inspirativni prostdi, které podporuje duSevni
i fyzické zdravi dti. Tim pispivaji k posilovani socialni soudrznosti v regica podporuji
udrzitelny Zivot v mistni komunit Vénuji se individualnim paéebam vSech @i a dbaji
na rovny pistup ke kvalitnimu vz&lavani. Pedagogii pracovnici a dalSi odbornici v regionu
si v tomto smiru rozStuji své znalosti, sdileji zkuSenosti, vyuZivajitiipsé zdroje a kapacity,
a rozvijeji spolupréci s rodi

Popis zapojeni aktér

Z uvodniho zapojeni pracovni skupifediteli a pedagog zakladnich Skol a matekych Skol
v ORP Dwir Kralové nad Labem, pracovni skupinyfizovateli zakladnich Skol
a matéskych Skol spolu s ostatnimi aktérgetre aktéf neformalniho vzéavani se postugn
etablovala podoba zastoupeni stalych pracovnighiskBS) fungujicich pod projektem MAP.
V ramci pracovnich skupin tedy vznikly mimo jiné@povinné PS, které sénuji nasledujicim
tématim: Rozvojctendské gramotnosti, Rozvoj matematické gramotnostiteldie Skoly,
Mistr¢ zakotvené &eni a zajmové vzdavani, Mezigenekmi spoluprace, f#rodowdna
gramotnost, Anglicky jazyk — cizi jazyk a Prevet&isMezi povinné pracovni skupiny pat
PS pro podporu modernich didaktickych forem veddudi rozvoji klicovych kompetenci,
Financovani a Rovné&itezitosti.

Reflektovana témata v ramci pracovnich skupin fomei v rdmci vzajemné spoluprace
pedagogickych a nepedagogickych pracofrnikominovanych jednotlivymi Skolami
a Skolskymi z&zenimi. Nad ramec uvedenych pracovnich skupin rseigelrt schazi

i kulaté stoly: Vychovatelky ve Skolnich druzinadRobotika a IT ve Skolach, Specialni
pedagogové a Koordin&igarlamentu.

Dle poteb identifikovanych v Uzemi jsou aktualizovany istkai zangry jednotlivych Skol,
zantry jsou zarove konzultovany seiizovateli a nasledhprojednavany a schvalovany u
piflezitosti setkaniRidiciho vyboru. Ridici vybor je tvden zastupci kéovych aktéi
ovliviiujicich oblast vz8avani na Gizemi vymezeném pro dany MAP. SloRédiciho vyboru
tvori povinni zastupci viz Pravidla pro Zadatele‘gepnce.



SpolufinancoYf'lno ’\Kﬁr % MAS

MR Evropskou unii

* Xt %

MINISTERS T\/L SVO\ STVI,
MLADEZE A YCHOVY

V ramci popsaného procesu je tak realizovana aaadyzopis stavu vzthvani a jeho
piidruzenych oblasti v izemi. Na zakiadho jsou nasledndentifikovany oblasti podporsi
dalSi intervence ze strany projektu MAP tak, abghdaelo k soustavnémiilplizovani se vizi
projektu.

Strategicky ramec byl schval@idicim vyborem dne 1@&ervna 2025, podepsaieasedou
Bc. SEpanemCenkem.



* X %
*

* Xt %

* 5 K

Spolufinancovano ’\Kﬁr % MAS

Evropskou unii

MLADEZE A OVYCHOVY

Popis priorit a cili

Priorita 1 Rozvoj schopnosti a dovednosti se zatifenim na komunikaci a spolupraci

Cil1.1 | Déti a Z&ci uplatiiuji dovednosti osobnostniho rozvoje v praxi

Popis Podpora individualnich schopnosti #ajejich sebedtvéry a socialnich kompetenci. Ktivé

cile 1.1 | je rozvijet vnitni motivaci, schopnost rozhodovat se ignpout nasledky svych voleb a
podporovat sebevyjéeni. Aktivity zangtené na osobnostni rozvoj vedou k hlubSimu
sebepoznani, sebereflexi a rozvoji seberegulaceciernoZz pomahé aem lépe zvladat
mezilidské vztahy a efektigrkomunikovat. Tentoifistup gispiva k jejich pipravenosti na
aktivni zapojeni do spateosti a schopnosti kritickyipmyslet.

Cil 1.2 | Déti a Z&ci rozviji sociélni a kooperativni dovednost

Popis Posilovani schopnosti efektivni spoluprace, respkldstatnim a konstruktivnilteSeni

cile 1.2 | konflikta. Klicovym aspektem je rozvoj empatie, aktivniho nasléaancla tymové prace,
které pomahaji &em Iépe fungovat v kolektivu &ipravuji je na Zivot v SirSi spalaosti.

Cil 1.3 | Déti a Zaci umi pfiméiené reagovat na EZné i krizové situace v Zivat

Popis Cil se zamiuje na rozvoj schopnosti zakzvladat kazdodenni vyzvy i niegglvidatelné

cile 1.3 | situace s klidem a rozvahou. Edivymi prvky jsou podpora enini odolnosti, schopno#Sit

problémy a praktickdifprava na krizové momenty.éb se Wi strategiemi pro zvladarn
stresu, efektivni komunikaci v obtiZnych situacictozhodovani, které vede k beamgm a
konstruktivnhimreSenim.
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Priorita 2 Rozvoj informa éni, digitalni a medialni gramotnosti Wetné podpory kritického

mysleni
Cil 2.1 | Rozvoj informaéni gramotnosti a kritického mysleni u dti, Zakia a pedagod
Popis Cilem je,rqzvijet dp\{ednosti zaki Qedagog v oblasti préce'z's Enforrrjacqmi — jejich
cile 2.1 vyhledavani, o&ovani a h_odnocem. Waz je kladen na kritické mys!enl, scho_pnost
' argumentace a porozéni vlivu médii. Pedagogové byetyto dovednosti systematicky
podporovat naii¢ vyukou.
Cil 2.2 | ZvySovani digitalni gramotnosti se zagi‘enim na bezpé&nost a prevenci
Popis Cilem je p,odporgve,n u'iéki pedagog_ znalosti a dove@nps’ti ﬁebné’p[o' pezpﬁeé} al
cile 2.2 zodpowdné chovani onllr_le. To zahrnuje o_chranu osopnld]ﬁucbzpoznam r|z_|k, spravng
' nastaveni soukromi a etické chovani na internetwaDje kladen na prevenci a budovani

digitalni odpo¥dnosti jako sotést digitalni gramotnosti.

Souasti cile je takédasna ossta snérem k veéejnosti, zejména k rodlim déti v matéskych
Skolach a 1. rnicich ZS. Cilem je podpib jejich informovanost o bezgaém chovani na
socialnich sitich a posilit jejich rolfipréasné edukaciddi v této oblasti.

Priorita 3 Motivace k celozivotnimu uweni

—

Cil 3.1 | Zaci umi rozvijet vzajemnou spolupréci napi¢ generacemi

Popis Cilem je posilovani mezigenérdch vazeb a mezilidskych vztahDéti a Zaci tak rozvijeji

cile 3.1 | své socialni céni a vnimani principu vzajemné pomoci a spolupjake zakladu fungovan
demokratické spotamosti. Hledani cest kvzajemnému poroZanimby nglo probihat
reciprané jako vzajemné obohacovani.

Cil 3.2 | Zaci umi smysluplré travit volny &as

Popis Cilem je podpftit Zaky v rozvoji kompetenci souvisejicich s pléd@oim a naglovanim

cile 3.2 | volnéhocasu aktivitami, kteréigspivaji k jejich osobnostnimu rozvoji, duSevni pdha

socialni integraci.

Duraz je kladen na podporu zajmovych, pohybovych leukuich ¢innosti, steji jako na
prevenci rizikového chovéani préstnictvim vytvéieni pozitivnich navyk a zdravéhg
Zivotniho stylu.
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Cil 3.3 | ZAci jsou zapojeni do vyuky, ¥etné téch, kteii jsou ohroZeni Skolnim nelsgchem
Popis Cilem je aktivni zapojeni Zéldo vyuky prostednictvim metod prace s heterogettitdu a
cile 3.3 | individualizace vyuky. Zvolené #goby zapojeni Zdék do vyuky by mdly podporovat
motivaci pro vlastni &eni Motivace pro vlastnigeni je spojena s vazbou na budouci Zi
Vhodné je zapojit rode a véejnost.
Cil 3.4 | ZAci si gistuji vztah k mistu a spol€nosti a Wi se byt ol¥ansky angazovanymi
Popis Cilem je rozvijet u Zak obtanské kompetence, podporovat jejich zjem i@jmé d&ni a
cile 3.4 | schopnost aktivh se zapojit do Zivota komunity. Zaci s&i dormulovat vlastni nazor

respektovat odliSnosti a chapat principy demokracie

Duraz je kladen na praktické zkuSenosti s participaoagiklad prostednictvim Skolnich
projekt, komunitnich aktivit nebo dobrovolnictvi. Tim sesduje jejich odpo¥dnost,
solidarita a vztah k mistu, kde Ziji.

ot.

Priorita 4 Uplat iovani ziskanych znalosti a dovednosti v praxi

ké

ly,
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Cil 4.1 | Zaci rozvijeji své dovednosti komunikovat \cizim jazyce

Popis Zanttuje se na posileni schopnosti poroZymyjadovat se a efektivhkomunikovat v

cile 4.1 | raznych jazykovych situacich. Klhvym prvkem je rozvoj slovni zasoby, gramatig
spravnosti a sebejistotyfippouzivani ciziho jazyka v mluvené i psané férmktivity
zahrnuji interaktivni metody, jako jsou dialogypjekty nebo prace s autentickymi materig
které podporuji praktické vyuZziti jazyka v realngivote.

Cil 4.2 | Zaci umi rozpoznat swj potenciél, prezentovat sebe sama a vystupy svégme

Popis Podpora sebédomi, sebereflexe a schopnosti efeldivkomunikovat své myslenky

cile 4.2 | dovednosti a vysledky prace. Edivymi prvky jsou rozvoj prezentaich a argumentaich
schopnosti, schopnost seberealizace a aktifsfup k osobnimutistu. Zaci se & jasré
formulovat své cile, vyuZivat sveé silné strankyr@zpgntovat své napady a projekty s jisto
a preswdcivosti.

Cil 4.3 | Zaci vnimaji vzdlavaci obsah v praktickych souvislostech a s ohlegie na budouci
uplatnéni

Popis Propojeni teoretickych znalosti s realnyn¥temn a podpora jejich praktického vyuZiti.

cile 4.3 | Klicovymi prvky jsou rozvoj schopnosti aplikovat ziskatdomosti v fiznych Zivotnich
situacich, porozusmi profesnim mozZnostem addoneéni si vyznamu vzélani pro osobni
kariérni rozvoj. Progednictvim projektové vyuky, spoluprace s odbornékypraktickych
zkuSenosti si Zaci buduji pslomi o tom, jak nabyté znalosti ovilji jejich budoucnost.

Cil 4.4 | Podpora spoluprace mezi Skolami a odborniky praxe

Popis Cilem je propojovat Skoly s odborniky @&znych oblasti a obohacovat vyuku o praktic

cile 4.4 | zkuSenosti. Spoluprace podporuje rozvoj kompetgalgi, profesni @ist pedagof a otevira

Skolu sné&rem k okoli.

ké

Skoly v Gizemi zarovemohou vzajemiinabidnout moznost rozvoje nadani v oblasti, kdg ma
silné zdzemi nebo partnetymz vznikne gi prilezitosti pro talentované Zaky v celém tuzemi.
Priorita 5 Rozvoj inovativniho a podnikavého myslein
Cil 5.1 | Zaci rozvijeji svou kreativitu a podnikavos
Popis Schopnost hledat inovativiiéSeni, pemyslet kriticky a vyuZivat iflezitosti v EZnych i
cile 5.1 | netekanych situacich. Klovymi aspekty jsou rozvoj t¥ivého mysleni, samostatnosti| a

iniciativy, které pomahaji Zdikn nalézt nové zZisobyireSeni problérin planovat a efektivh

realizovat své napady.
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Vazby cilia na opateni

Cile MAP a jejich navaznost na povinna a voliteteégnata podle Pravidel pro Zadatele a
piijemce — Specifickdast sefemi Urovremi vazby (X — slaba, XX — gdni, XXX — silnd).

Priority Priorita 1 Priorita 2 Priorita 3 Priorita Priorita 5
Cile Cil | Cil | cil |Cil| Cil |Cil|cCil|Ci]| Cil |Cil]Ci]|Ci]| Cil Cil
1111213 21| 22 [31]32)|33| 34 |41|42|43]| 44 5.1

Podpora modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoiji
kli¢ovych kompetenci

XXX | XXX XX XXX XXX | XXX [ XXX | XXX XXX XXX | XXX XX XXX X

Rozvoj potencialu
kazdého zaka, zejmén
zaki se X X X X X X X X XXX X X X X X
socialnim a jinym
znevyhodgnim

1%

Podpora
pedagogickych a
didaktickych
kompetenci pracovnik | x X X | XXX | Xxx | X X XX X X X XX | XXX X
ve vzaélavani a
podpory managementu
téidnich kolektivi

Rozvoj podnikavosti,
iniciativy a kreativity X X X X X X X X X X X X X XXX
déti a zak

Rozvoj kompetenci
déti a zaki v
polytechnickém
vzdélavani

Vychova k
udrzitelnému rozvoji
(zahrnuje EVVO,
rozvoj socialnich a

y , XX | XXX | XXX | X X | XXX | X | Xxx X XX X X X X
oh¢anskych
kompetenci &i a zak,
rozvoj powdomi a
vyjadreni diti a Zaki)
Medialni gramotnost X X X XX| XXX X X X XX XX X X X X

Rozvoj kompetenci
déti a zaki pro aktivni X X X X X X X X XXX X X X X X
pouzivani ciziho jazyka

Rozvojceského

jazyka u @ti a zaki
s jeho nedostataou X X X X X X X X X X X X X X
znalosti

Rozvoj vztahu k
mistu, kde dti a Zaci

%iji, mezigenerani X X X X XX | XX X XX | XXX X X X X X
souZziti
Wellbeing
(duSevni zdravi
dati, zaka a XX X X X X X X X X X X X X X
pedagog)
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