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1. Vize

Proces vychovy a vzdélavani v ORP Svitavy se rozviji na zdkladech tradice v tviiréim,
modernim a podnétném prostiedi divéry a spoluprice pedagogu s rodiéi, v otevienych
Skolich spolupracujicich s organizacemi, komunitami i aktivnimi jednotlivci.

Vychovné vzdélivaci proces respektuje individudlni schopnosti ditéte a preduréuje
zdravy rozvoj jeho osobnosti sméfujici k zdkladnimu cili — stiat se dobrym &lovékem
vyuzivajicim plné svij potencial.

Vyristajici generace vSestranné pripravuji pro Zivot motivovani, vzdélani a
kompetentni pedagogové a rodiny, jez jsou ditéti zikladnimi vzory.

VSichni ucastnici procesu vychovy a vzdélivani vytvareji podminky pro ziskdvani
novych znalosti a dovednosti v prioritnich tématech tak, aby déti a Zici dokdzali vyuZit
prilezitosti v ménici se spoletnosti a do budoucna spole¢né zajistili jeji viestranny
rozvoj.

2. Popis zapojeni aktéru

V projektu Mistni akéni plan vzdélavani ORP Svitavy jsou zapojeni zejména tito aktéfi:
vedeni a pedagogové matefskych a zadkladnich $kol, zfizovatelé, zastupci neformalniho
a volnocasového vzdélavani, rodice, laicka i odborna vefejnost.

Na podzim roku 2015 byly osobné vyzvany mateiské a zakladni $koly (v&etné zakladni
specialni 8koly), zfizovatelé a také neformalni vzdélavatelé k zapojeni se do pfipravovaného
projektu MAP ORP Svitavy. Pii podédni Z&dosti o podporu udélilo souhlas se zapojenim
100% $kol. Zaroven byl véem ptedstaven vyznam realizace MAP.

V mésici dubnu probéhlo prvni jednani Ridiciho vyboru, jehoz tématem byla prezentace
projektu MAP a Realizaénitho tymu MAP, prezentace vystupi z dotaznikového Setieni
a schvaleni Jednaciho fadu a Statutu vyboru. Kazda skupina aktéri mé svého zastupce ¢lenem
Ridictho vyboru. Kazdy navrzeny ¢len RV byl Realizaénim tymem osloven a pozadan
o pfijeti ¢lenstvi. Jednani probéhlo za tucasti vedouciho odboru 3kolstvi krajského ufadu
Pardubického kraje, ktery byl v minulosti pfedstavitelem samospravy v naSem regionu.

Dosavadni prace Realizaéniho tymu a Ridiciho vyboru vychézela z vystupii dotazniku
MSMT, zvystupu dosavadnich dokumentli vuzemi a zejména z osobnich rozhovort
s partnery. Na zakladé ziskanych informaci byla zpracovana SWOT analyza. Na zdkladé
SWOT analyzy Realizatni tym zacal pfipravovat navrh Strategického ramce, navrhl priority
respektujici vSechny skupiny aktéri. Nasledné rozpracoval jednotlivé priority na cile,
strategie a indikatory. Pro tvorbu Strategického ramce Realiza¢ni tym priubézné sbiral od
zapojenych partnertt jejich investitni zameéry a posuzoval jejich relevanci vzhledem
k identifikovatelnym potfebam. Navrh Strategického ramce byl pied schvilenim Ridiciho
vyboru zaslan k pfipominkovani v§em zapojenym partnerim a byl zvefejnén na webovych
strankach realizatora pro pfipadné piipominkovani zainteresované vefejnosti.

Realiza¢ni tym se schazi dle potfeby, vétSinou jednou za dva az tfi tydny a intenzivné
komunikuje prostfednictvim e-mailt. Dal$i jednéni Ridiciho vyboru bude v mésici srpnu
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a nasledné v mésici zafi prob&hne setkani celého Partnerstvi. Pfedpokladame dal$i zapojeni
riznych skupin aktéri do aktivit projektu diky organizaci vzdélavacich akci. V ¢ervnu 2016
se uskuteénila celodenni vzdélavaci akce ,,Skolni poradenské pracovi§té v praxi® zaméfend na
problematiku vzdélavani zaki na ZS se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami v ndvaznosti na
legislativni zmény U¢inné od 1. 9. 2016. Akce se zilastnilo 27 zdjemch ziad fediteld,
pedagogti a vychovnych poradcit 8kol. Dalsi obdobna akce je planovana na fijen 2016 a bude
zaméfena na vyuziti metody transformativni mediace pro feSeni sporti a konfliktii v prostiedi
Skoly nebo rodiny. Priibézné budou probihat spoleéna setkani aktérii projektu s cilem blize
definovat potieby v oblasti vzdélavani a ur¢it konkrétni opatieni a ukoly pro jednotlivé aktéry
vychovné vzdélavaciho procesu.

Strategicky ramec MAP ORP Svitavy vytvofil Realiza¢ni tym na zakladé analyzy vysledku
dotaznikového Setfeni MSMT viech MS a ZS a dale na zékladé SWOT analyzy.

VSechny vystupy zprojektu jsou zvefejiovany na internetovych strankach realizatora
projektu (www.massvitava.cz).

3. Priority

1. Vzdélavani bez bariér

2. Cetba jako zakladni prostiedek vzdélavani, sebevzdélavani

3. Matematika jako zékladni prostfedek finanéni gramotnosti a technického mysleni
4. Jazykova vybavenost jako vyznamny prostiedek komunikace

5. Samostatnost a podnikavost jako vyznamny prostfedek seberealizace

6. Zru¢nost, obratnost a pozitivni vztah k manuélni praci jako zasadni prostiedek

k uplatnéni ve spole¢nosti

7. Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako vyznamny prostiedek

k rozvoji osobnosti zaki
8. Znalost ICT prostredi jako vyznamny prostfedek k efektivnimu vyucovani

9. Podpora sportu a zdravého zivotniho stylu jako vyznamny prostiedek proti vyskytu

rizikovych jevi
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4. Témata MAP vzdélavani v ORP Svitavy:

[. Inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a Zzaki ohroZenych $kolnim

neuspéchem Povinn4 témata

I1. Ctenaiska gramotnost

I1I. Matematické gramotnost

X. Pied3kolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

V. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka Doporucena

VI. Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani témata

IV. Rozvoj kompetenci déti a zaki pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

VII. Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a zaka Prifezoviia

VIII. Rozvoj digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki volitelni
témata
IX. Podpora télesné zdatnosti, sportu a zdravého Zivotniho stylu Doplitkova
témata

Poznamka:

NiZze uvedeny prehled priorit a cili se zaméfuje na vybrané — konkrétni vzdélavaci
oblasti, jez pomohou naplnit zékladni vize v ramci ORP Svitavy. Jsou sestaveny v poradi
dle predlozenych analyz a umoziiuji snadnou orientaci v dalsich materialech MAP.
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5. Prehled priorit a cila strategického ramce MAP

Priority

Cile

1. Vzdélavani bez bariér

1.1 Zvysit pocet bezbariérovych kol

1.2 Zlepsit spolupraci mezi $kolami v ORP

1.3 Zlepsit informovanost o situaci $kol na izemi ORP smérem k
vefejnosti

1.4 Podpoiit cilené a efektivni vzdélavani pedagogickych
pracovnikii

1.5 Posilit snahy o soundleZitost a spolupraci

1.6 Posilit snahy o samostatnost a seberozvoj zaki

1.7 Zapojit daldi vzdélavaci instituce v ORP do seberozvoje zaki

1.8 Podporovat rozvoj spoluprace 3kol a poradenskych zatfizeni na
podporu spoleéného vzdélavani

1.9 Zabezpecit podminky pro préci s heterogennimi skupinami déti

2. Cetba jako zakladni
prostiedek vzdélavani,
sebevzdélavani

2.1 Zlepsit materialné technické podminky pro rozvoj étenéiské
gramotnost

2.2 Zvysit zajem zéku a rodi¢i o rozvoj Ctenafstvi

2.3 Podporovat rozvoj spolupréace s knihovnami a dal$imi
vzdélavacimi institucemi

2.4 Podpoiit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovnikt

3. Matematika jako zakladni
prostfedek finan¢ni
gramotnosti a technického
mysleni

3.1 Zlepsit materialné technické podminky pro vyuku matematiky

3.2 Zvysit pocet hodin ¢asové dotace matematiky v rdmci Skolniho a
zejména mimoskolniho vzdélavani

3.3 Zvysit zdjem zaki a rodi¢l o rozvoj matematické gramotnosti

3.4 Podporit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki

3.5 Rozvoj spoluprace s dalsimi vzdélavacimi institucemi

4. Jazykova vybavenost jako
vyznamny prostiedek
komunikace

4.1 Zlepsit materialné technické podminky pro vyuku jazyki

4.2 Zvysit zajem zaki a rodi¢i o rozvoj jazykoveé gramotnosti

4.3 Podpofit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki
v oblasti jazykové vybavenosti

4.4 Podporovat rozvoj spoluprace Skol s dal$imi vzdélavacimi
institucemi

5. Samostatnost a podnikavost
jako vyznamny prostredek
seberealizace

5.1 Zlepsit materialné technické podminky pro vytvaieni

oooooo

5.2 Podpora ristu tvotivosti a podnikavosti pedagogickych
pracovnikii

5.3 Podpotit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki

5.4 Podporovat rozvoj spoluprace mezi $kolami a dal$imi
vzdélavacimi institucemi

5.5 Podpora ICT pro oblast tvofivosti a kreativity

6. Zrué¢nost, obratnost a
pozitivni vztah k manuélni
préci jako zasadni prostfedek
k uplatnéni ve spole¢nosti

6.1 Zlepsit materidlné prostorové a materidlné technické podminky
pro polytechnické vzdélavani

6.2 Podpotit krouzky polytechnické vychovy

6.3 Podpotit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki

6.4 Podpofit polytechnické vzdélavani s dopadem na rozvoj
environmentélni vychovy

6.5 Podporovat rozvoj spolupréace s mistnimi firmami a dal$imi
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organizacemi v obci

6.6 Zapojit odborniky do polytechnického vzdélavani

6.7 Rozvoj spolupréce s dal§imi vzdélavacimi institucemi

7. Komunikativnost, schopnost 7.1 Podpofit spolupraci mezi uditeli, Zaky a rodi&i

sebehodnoceni a sebereflexe 7.2 Podpofit vyuku etické vychovy

jako vyznamny prostiedek 7.3 Podpotit cilené a efektivni vzdélavani zapojeni pracovniké

k rozvoji osobnosti Zakd 7.4 Podpofit spolupréci s regionalnimi organizacemi, které rozvijeji
sociélni a obdanské dovednosti 2akd

7.5 Podpoiit pozndvani riznych prostfedi spole¢nosti

8. Znalost ICT prostiedi jako 8.1 Podpoiit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki ve
vyznamny prostfedek vyuziti ICT techniky
k efektivnimu vyudovani 8.2 Podpofit rozvoj technického vybaveni v jednotlivych Skolach

v&etn& odpovidajicich prvki ptipojeni na objemove dostatetné a
stabilni poskytovatele internetu

8.3 Podporovat rozvoj spoluprace s mistnimi firmami a dal§imi
organizacemi v obci

8.4 Podporovat rozvoj spolupréce s dal§imi vzd&€ldvacimi institucemi

9. Podpora sportu a zdravého 9.1 Zlepsit materidiné technické podminky pro vyuku t€lesné
Zivotniho stylu jako vychovy

vyznamny prostiedek proti 9.2 Podporovat cilené a efektivni vzdé€lavani zapojenych
vyskytu rizikovych jevili pracovnikd zdravého Zivotniho stylu

9.3 Zvysit pocet hodin ¢asové dotace TV v ramci $kolniho a
zejména mimo3kolniho vzdélavani

9.4 Zvysit zdjem déti a rodicl o rozvoj télesné zdatnosti a zdravy
Zivotni styl

9.5 Podporovat rozvoj spoluprace mezi $kolami a dal§imi
organizacemi podporujici sport
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6. Popis priorit a cilu:

1. Vzdélavani bez bariér

Jedna se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvoreni odpovidajicich

FHont podminek pro vzdélavani vSech déti ve vzdélavacich zafizenich v souladu
s jejich individualnimi schopnostmi.
1.1 Zvysit pocet bezbariérovych $kol
ZvySeni poctu bezbariérovych kol nebo pfipadné zlepSeni podminek pro
bezbariérovy pfistup je jednou ze zékladnich podminek Usp&iné inkluze.
Soucasti napliiovani cile je zajisténi informovanosti vefejnosti o
moznostech, podminkiach a dusledcich pfipravenosti a schopnosti
jednotlivych  8kol aplikovat inkluzivni zpisob prace v souladu

Cil a popis s prostorovymi nebo stavebné technickymi podminkami jednotlivé 3koly.

cile ZvySeni poCtu bezbariérovych Skol neni zavislé pouze na motivaci a
schopnostech vedeni $kol, ale tizce souvisi i s technickymi moZnostmi kazdé
Skoly a vneposledni fad¢ také se schopnosti zfizovatele bezbariérové
upravy piipravit a ziskat na né piislusné finanéni prostiedky. Cil ma byt
oporou vedenim $kol i zfizovatelim a ma prispét k efektivnimu procesu, v
jehoz zavéru dojde k maximalnimu moznému navySeni bezbariérovych
uprav.

Vazba na

povinné a

doporuc¢ena

opatieni LX

(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet $kol

Indikatory Pocet rekonstrukci
Finanéni podpora v K¢&
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1. Vzdélavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzdglavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzdélavani viech déti ve vzdélavacich zafizenich v souladu
s jejich individudinimi schopnostmi.
1.2 Zlepsit spolupraci mezi Skolami v ORP
Snahou je podpofit spoletnd setkdvani zastupch 8kol s pracovniky
Pedagogicko-psychologické poradny Usti nad Orlici (dale v textu jen PPP
U0), Stiediska vychovné pése Svitavska (déle v textu jen SVP), specialnich

Cil a popis a praktickych §kf’1’ jenZ umoZni jednotlivym Skolam detailng&ji proniknout

cile k potfebam handicapovanych déti véetné podrobného seznidmeni se s praci
s témito détmi v rdmci individualni a skupinové prace. Konkrétn€ se jedna o
ziskani informaci aplikace legislativnich opatfeni, prostorovych tprav, prace
tymi i jednotlivcd, vedeni asistentl a uZivani specifickych metod prace.
Inspirativni bude také pfipadné ziskani zkuSenosti, podnéth nebo ndméth pit
vedeni tymii pracovniku s riznorodymi pracovnimi pozicemi.

Vazba na

povinni a

doporudena

opatfeni I

(témata) dle

Postupiy

MAP

Indikétory Pocet podpotenych osob
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

1. Vzdélavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzd&lavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzdélavani vSech déti ve vzdilavacich zafizenich v souladu
s jejich individualnimi schopnostmi.
1.3 ZlepSit informovanost o situaci Skol na Gzemi ORP smérem k
vefejnosti
Inkluze je v soudasnosti velmi skloiiované téma, které je Casto doprovazené
fadou predsudkii nebo myti prakticky na vSech tirovnich — uodborné
vefejnosti, ale zejména u rodi¢li nebo rodinnych pfisluinikii. Snahou je

Cil a popis pfipravit informaéni materidl (informaCni prostor na webu) o

cile bezbariérovosti jednotlivych kel s chledem na mozné handicapy budoucich
nebo soucasnych zéki tak, aby rodi€e méli k dispozici konkrétni moZnosti
Skoly a byli rovnéZ sezndmeni s limity ve vztahu k prostorovym, stavebnim
nebo technickym mozZnostem. Souéasti informaéniho materidlu budou i 3iri
informace o personalnim zabezpeleni inkluzivnich nebo proinkluzivnich
opatfeni.

Vazba na

povinna a

doporucena

opatieni I

(témata) dle

Postupu

MAP

Indikatory Informa&ni material na irovni ORP
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

1. Vzdélavani bez bariér

Jedna se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich
podminek pro vzd€lavani vSech déti ve vzdélavacich zafizenich v souladu
s jejich individudlnimi schopnostmi.

l

Cil a popis
cile

1.4 Podpo¥it cilené a efektivni vzdéldvani pedagogickych pracovnikii

Jednou ze zékladnich podminek pro realizaci isp#¥né inkluze je zabezpedit
jednordzovy i pribézné aktualizovany pfisun informaci o legislativnich
opatienich a didaktickych postupech ve vztahu k inkluzivnimu vzd&lavani.
Snahou bude zabezpefit dlouhodobé a prubézné vzdélavani pracovnikd
zame&fené na oblast inkluzivniho vzd€lavani, prici s heterogennimi
skupinami déti a efektivni spolupraci s asistenty pedagoga a dal3imi
odbornymi pracovniky $koly. Déle zajistit samostatné metodické a podptirné
skupiny vramei odbornych pracovnikd 3kol: $kolnich psychologd,
specidlnich pedagogi, asistentf, logopedl apod. jako soudast specifickych
projektl vregionu. Zamérem je vytvofit efektivni inkluzivni vzdélavani
v regionu ve spoluprici s PPP UQ, SVP Svitavska, SPC a ptpadné dal3imi
institucemit.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatfeni
(témata) dle
Postupt
MAP

LX

Indikétory

Poéet podpofenych pracovniki

Polet podpofenych metodickych skupin
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

1. Vzdé&ldavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzd&lavani viech déti ve vzdélavacich zatizenich v souladu
s jejich individualnimi schopnostmi.
1.5 Posilit snahy o sounalezitost a spolupréici
Organizace podpory a soundleZitosti je jednim ze zakladnich prostfedki pro
uspéSnou inkluzi. Zamérem je podpofit vznik rodiCovskych skupin nebo
platforem pro rodi¢e zakid s handicapem tak, aby si vzdjemné pomdhaly a
vyuzivaly zkuSenosti v komunité, osvédéenych postuptt a zkuSenosti
s profesionaly nebo zafizenimi. Rodi¢ovské skupiny nebo jednotlivi rodige
se mohou za Glasti supervizora nebo vedouciho podpirné skupiny naptiklad
utastnit vybranych setkdni tymié odbornych skupin — psychologi,

' Clii a popis specidlnich pedagogi, asistent nebo mentort.

cile
Snahou je podpofit zapojeni Zakd s handicapem do neformalniho vzdélavani
tak, aby se stali pfirozenou souCésti skupin, jeZ ostatnim umoZni ziskat
respekt k nejriznéj§im druhtim handicapi a soufasné podpofi snahy o
spolupraci a soundlezitost. Spole¢né pfekonavané obtiZze nebo tézkosti se
stanou potencidlem soudrZznosti skupiny. Soudasti je snaha podpofit projekt
»~Mentorské asistence* (doufovani a podpora vrstevnickych vztahi mezi
zaky zakladnich skol a studenty stfednich $kol apod.) jako pfiklad dobré
praxe a nabidnout tento nebo obdobny projekt k realizaci v regionu ORP.

Vazba na

povinna a

doporudena

opatieni I

(témata) dle

Postupti

MAP
Pocet skupin

Indikétory Pocet zapojenych osob
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

1. Vzdélavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzdéladvani viech déti ve vzd&lavacich zafizenich v souladu
s jejich individualnimi schopnostmi.
1.6 Posilit snahy o samostatnost a seberozvoj Zaki
Zefektivnit systém projektové vyuky ve spolupraci s partnery v MAP mimo
jiné také zapojenim organizaci neformalniho vzd&lavéni a dalsich partneri
do novych metod prace, podporujici zejména metody problémové a
praktické, pfipadné metody projektové vyuky. Problémové metody nebo
projektovd vyuka umoZiiuji akcelerovat proces vychovy a vzd&lavani
zafazenim profesiondli nebo dobrovolnikil s hlub§im vztahem k aktudlnimu

Cil a popis (problémovému nebo projektovému) tématu. Dochdzi tim nejen

cile ke kvalitativné vyS8im posuniim u Z4kd, ale mnoZstvi zkusenosti zisk4vaji
také pedagogové i daldi ddastnici. Projektové vyuCovani je viak natolik
ndro¢né, Ze vyZaduje vy$8i miru podpory, koordinaci a také vyhodnoceni
piinosii.
Soudsti inkluze nejsou pouze opatieni zaméfena na nejrizn&jsi handicapy
nebo jiné okolnosti zplisobujici selhdvani, ale nastartovéni proinkluzivnich a
inkluzivnich opatfeni je rovnéz pfilezitosti, jak uchopit talentované Z4ky a
rozvijet systematicky jejich vzdé&lanostni a osobnostni potencial.

Vazba na

povinnd a

doporucend

opatfeni I

i (témata) dle

Postupti

MAP

Indikatory Podet zapojenych 3kol, pocet podpofenych Zaki
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

1. Vzdélavani bez bariér

Jedna se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzd&lavani viech déti ve vzdélavacich zafizenich v souladu
s jejich individudlnimi schopnostmi.
1.7 Zapojit dal¥i vzd&lavaci instituce v ORP do seberozvoje zaku
Souddsti vychovng vzdilavactho procesu vregionu je fada organizaci
disponujicich ¥irokou nabidkou nejrizn&jSich vzdslavacich problematik

Cil ) nebo témat, jeZ jsou pln& nebo asteén& soudasti Skolnich vzdélavacich

cillea POpIS programii, piipadn& je mohou vhodn& doplnit a zkvalitnit. Zamérem je
podpofit vyuZiti nabidky neformélnich vzdélavacich organizaci v rameci
MAP, tim zefektivnit systém projektovych &innosti a vytvotit podminky pro
zapojeni zakd do konkrétnich &innosti v krouZcich nebo projektech téchto
subjektl.

Vazba na

povinnd a

doporudena

opatfeni LX

(témata) dle

| Postupti

MAP
Podet realizovanych krouzki

Indikétory Podet projektt
Pocet podpofenych Zaka
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

1. Vzdé€lavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich
podminek pro vzdélavéni viech déti ve vzd&lavacich zafizenich v souladu
s jejich individudlnimi schopnostmi.

Cil a popis
cile

1.8 Podporovat rozvoj spolupriace $kol a poradenskych zafizeni na
podporu spoleéného vzdéldvani

Zakladni podminkou usp&$né uskuteéfiované inkluze je v&asna diagnostika
Skolskych poradenskych zafizeni doplnéna o odborné postupy pro efektivni
praci s handicapovanymi détmi a soutasné také rodinami &i organizacemi,
kde probihd funkciondlni vzdélavani. Na v€asnou a dikladnou diagnostiku
mus{ navazovat cilend spoluprace viech aktérii inkluze. Zakladem uspéiné
spoluprace jsou velmi dobré osobni vztahy a sdileni spoleénych probiémi (v
idealnfm pfipadé v tymovych superviznich nebo kazuistickych setkénich),
kde neni personifikovana ptimd odpovédnost. Pomoci spoleéného
vzdélavani pracovnik poradenskych zafizeni a pedagogickych pracovniki
vetn€ nové vytvarenych pozic Skolnich psychologl a $kolnich specidlnich
pedagogii 1ze dosahnout pozitivniho klimatu pro fe$eni inkluze. Snahou je
tedy podpofit spole¢né vzdélavani zapojenych pracovnikil v oblasti inkluze
na Grovni ORP zaméfené na jeho specifika a moZnosti mistni sité sluzeb a
zajistit samostatné metodické a podpirné skupiny vramci odbornych
pracovnikit kol. V praxi to bude znamenat hledani konkrétnich postupd, jez
je moZné uskute¢fiovat vramci regionu. Soulasné se jednd o vyraznou
piileZitost ke zvySeni efektivity systému inkluze na regiondlni rovni.

Vazba na
povinna a
doporu¢end
opatfeni
(témata) dle
Postupti
MAP

LX

Indikatory

Pocet zapojenych pracovnikii

Podet podpofenych metodickych skupin
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

1. Vzdélavani bez bariér

Jednd se o eliminaci bariér ve vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich

Priorita podminek pro vzd&lavani vSech d&ti ve vzdélavacich zafizenich v souladu
s jejich individudlnimi schopnostmi.
1.9 Zabezpelit podminky pro praci s heterogennimi skupinami déti
Zajisténi specialnich vzdé&lavacich potfeb kazdého ditéte ve skupiné je|
jednou z hlavnich podminek kvalitniho inkluzivniho vzdélavani. Z tohoto

Cil a popis divodu je nutnosti pro 3koly =zajistit dostateCnou personalni podporu

cile v podobé odbornych pracovnikid: 3kolni psycholog, specidlni pedagog,
pedagogicky asistent a klinicky logoped. Velmi dilezZité je také pofizeni
kompenzaénich pomtcek, které pomohou ditéti snizit jeho handicap pii
vzdéldvani.

Vazba na

povinné a

doporucené

opatfeni LX

(témata) dle

Postupi

MAP
Podet podpotenych pracovnikii
Pocet sad pomiicek

Indikatory

Finanéni podpora v K&
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

2. Cetba jako zakladni prostiedek vzdélivani a sebevzdéldvani

Jednd se o vytvofeni vztahu ke &teni jako zdkladnimu prostfedku pro
vzd€lavani a sebevzd€lavani. Vztah k &etb& je nezbytnou podminkou
rozvoje dalSich oblasti vzdélavani a sebevzdélavani.

Cil a popis
cile

2.1 Zleplit materidlné technické podminky pro rozvej &tendiské
gramotnosti

V posledni dekddé se vedeni $kol, jejichZ vnitfni vybaveni bylo zastaralé,
zamé&fovalo na jeho obnovu smé&fujici primarné do technické oblasti. Na
né€jakou dobu zistaly stranou diive pomé&rné velmi dobfe vybavené nebo
zésobené Skolni knihovny. Zaroveti se stale vice ukazuje, Ze kladny vztah ke
knihdm a d{tendfstvi ovliviiuje slovni zdsobu, schopnost porozumét
vyznamim slov a schopnost je interpretovat, podporuje fantazii a tvofivost a
je zékladnim prosttedkem v&déni obecng. Rada pedagogickych pracovnikd
si uvédomila absenci soustavné pée o Skolni knihovny a snaZi se tento stav
zlepSovat.

Snahou je vramci MAP vytvofit nové Skolni knihovny, &tendf¥ské kluby,
piipadn& podpofit stavajici kolni knihovny nebo &tenaiské kluby (koutky)
vybavenim prostor a doplnénim knih a &asopisti . Jednou z mozZnosti ziskani
finanéni podpory je zapojeni $kol do pfipadnych dotagnich programi nebo
projektovych vyzev na zajist€ni podpory étenafské gramotnosti. Na podporu
cilené, soustavné a dlouhodobé ¢innosti v této oblasti je dileZité také zajistit
finanéni ohodnoceni pro pracovniky Skolnich knihoven nebo klubd, ktek
jsou zdkladem pro motivaci a vedeni d&ti ke ¢teni.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatfeni
(témata) dle
Postupt
MAP

I, X

Indikétory

Pocet novych knihoven/klubi
Pocet novych sad

Pocet novych projektti
Finanéni podpora v K&

Pocet podpofenych pracovnikil
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

2. Cetba jako zdkladni prostfedek vzdélavani a sebevzdélavani
Jednd se o vytvofeni vztahu ke &teni jako zdkladnimu prostiedku pro

Priorita vzdElavani a sebevzdélavani. Vztah kdetb€ je nezbytnou podminkou
rozvoje dal3ich oblasti vzd€lavani a sebevzdélavani.
2.2 Zvysit zdjem Zaka a rodi¢i o rozvoj &tenaistvi
Pro podporu &tenaistvi, které stalo fadu let stranou spole€enského zdjmu |
i zajmu né&kterych vzd&lavacich organizaci, je pfileZitosti vytvofit
a podporovat &innost volnoasovych klubl pro Zdky v méstskych nebo
mistnich knihovnach a podpofit tak vytvafeni vztahu ke ¢teni a knihdm jako
dileZitym prostiedkim v&d&ni. V fad® knihoven pracuji odbornici
piipraveni na pravidelnou pomoc a podporu uditel. Zakladem zmén v této
oblasti je motivace a zaji§tén{ organizace této podpory. Motivaci déti lze

Cil a popis podp.qfit napfiklad zavedenin} filmoﬁch' }dubﬁ \4 k.nihpv_néc’h ' jako

cile atralf'flvmho prostfedku pro zﬁscm zé..]?nu zékl o zfilmovana 1'1teraxm dila
a jejich prostfednictvim o literaturu jako celku. Soulasn€ je zamérem
podpofit &tend¥stvi ve 3koldch — &tenafské dilny vrémei vyuky CI
a literatury a podporovat ve Skolach volnolasové aktivity zaméfené na
podporu &tenafstvi. Pro Usp&iné plisobeni v této oblasti je diileZité zapojit
SD do rozvoje &tenafstvi, napf. pravidelnymi navitévami knihoven nebo
zavést dilny teni vramci SD, besedy s autory, popt. zapojit SD ve
spolupraci s knihovnami do celorepublikovych projektl zaméfenych na
podporu &tenastvi (Ctenf pomdaha, Celé Cesko ¢te détem apod.).

Vazba na

povinnd a

doporuéena

opatieni I

(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet klubli
Pocet zapojenych oddé€leni SD/ zapojenych Z4kd

Indikétory Pocet oduCenych hodin ¢tenafskych dilen

Podet realizovanych krouZkil na $kolach/ poget zapojenych Zaki
Podet zapojenych odd&leni SD/ zapojenych Zakt
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

2. Cetba jako zikladni prost¥edek vzdélavani a sebevzdélavsni

Jedna se o vytvofeni vztahu ke &teni jako zakladnimu prostfedku pro
vzdélavani a sebevzd€lavani. Vztah kdetbé je nezbytnou podminkou
rozvoje dalSich oblasti vzdéldavani a sebevzdélavani.

Cil a popis
cile

2.3 Podporovat rozvoj spoluprice s knihovnami a dal§imi vzdéldvacimi
institucemi.

Sdileni dobré praxe mezi ostatnimi Skolami, spoluprace MS a ZS, zapojeni
dalich vzdélavacich instituci jako napf. knihovny, muzea apod. v oblasti
¢tenafské gramotnosti je jednoznatnym pfinosem pro kazdé dité v systému
vzdelavani. Spole¢né &innosti kol a mistnich knihoven je vhodné podpofrit
konkrétnimi vzd€lavacimi projekty nebo dlouhodobymi programy, které
vymezuji role jednotlivych subjektG i pracovnik(i a sméfuji k jasnym a
srozumitelnym cilim jak pro pedagogické pracovniky nebo pracovniky
knihoven, tak i pro rodi¢e nebo Z&ky samotné. Snahou je podpofit specifické
vychovné nebo vzdé€lavaci projekty spoluprice s neziskovymi organizacemi
(napf. Mentorska asistence, kterd se primarné zameéfuje u déti mladiiho
Skolniho véku na praci studentd — mentorti s détmi s problémy v ufebnim
procesu nebo ve vrstevnickych vztazich a je vedena snahou o budouci
samostatnost pii pfipravé na $kolni vyutovani a hleddni a posilovéni
pfatelskych vazeb s vrstevniky). U déti z druhého stupné se mentoring
zamé&fuje prioritné na vztahy, a tedy vzajemné setkavani. V obou pfipadech
jsou pravé knihovny, které v dne$ni dobé plni komunitni funkci a jsou
mistem setkdvani, velmi vhodnym prostiedim podporujici zaméry tohoto
programu. Program MAP soucasn€ podporuje rozvoj spoluprace mistnich a
mestskych knihoven se zdkladnimi $kolami v oblasti podpory Ctenéfstvi a
literatury, a to nejen cilenymi programy, ale napf. i tim, Ze vefejné knihovny
mohou pomoci s vyb€rem knih do Skolnich knihoven.

Velkou vyhodou programu i spoleénych &innosti $kol a knihoven je
mozZnost zapojit do téchto &innosti také dalsi subjekty, napfiklad neziskové
organizace. Rada z nich se vé&nuje socialnim problémim, kde &asto vstupuji
do rodin se snahou o pomoc. Zajidténi nekontrolniho vstupu neziskové
organizace do rodiny za pomoci podobného projektu je velkou vyhodou,
d&je se v pozitivnim duchu a podporuje spolupréci.

Cil soucasné politd s podporou tviréi literarni aktivity Zakd a jejich
zapojeni do aktivit knthoven, kde lze Ziky nejen motivovat nebo vést, ale
také jim poskytnout moZnost vyhodnoceni priace nebo seznameni vefejnosti
s vysledky.

Vazbana
povinni a
doporucend
opatfeni
(témata) dle
Postupti
MAP

I, X
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Indikéatory

Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
{verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Poget podpofenych pracovniki
Pocet zapojenych Skol
Po&et zapojenych Zaki/knihoven
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

2. Cetba jako zdkladni prostfedek vzdélavani a sebevzd&ldvani

Jednd se o vytvofeni vztahu ke &teni jako zdkladnimu prostiedku pro

Priorita vzdélavani a sebevzdélavani. Vztah kdetb€¢ je nezbytnou podminkou
rozvoje dal§ich oblasti vzdé€lavani a sebevzdélavini.
2.4 Podpofit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovnika
Snahou je v ramci daldtho vzd€lavani podpofit zapojené pracovniky
voblasti rozvoje  Ctendfské  gramotnosti.  Spoleéné  vzd&lavani
pedagogickych pracovniki, pracovnikd knihoven nebo dalSich organizaci je

Cil a popis zé.kla‘delzl pevn)'.fch thahﬁ, které V}.'frazné'pﬁs?pivaji ke kqmunikaci a budouci

cile efektivni organizaci spolednych &innosti nejen v oblasti podpory &tenaiské
gramotnosti nebo pregramotnosti (u déti z matefskych $kol). Lidé, ktefi se
znaji ze spoletného vzd&lavani, sndze navazuji kontakty a nachdzeji
porozuméni. Soudasti procesu je ziskavani informaci o akcich a aktivitdch
knihoven, které jsou velmi bohaté. Pfedeviim pedagogidti pracovnici jsou
vhodnymi motivétory i pro Zaky nebo rodice.

Vazba na

povinnd a

doporudena

 opatteni I, X

(témata) dle

Postupil

MAP
Pocet podpofenych pracovniki

Indikatory
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

3. Matematika jako zdkladni prostfedek finanéni gramotnosti a
technického mySleni

Jedna se o podporu matematické gramotnosti a technického mySleni jako
zékladnich prostfedk@i analytického a logického mySleni, jeZ jsou
pfedpoklady pro budouci uplatnéni v pracovnim procesu i ve spolenosti.

Cil a popis
cile

3.1 Zlepsit materidiné technické podminky pro vyuku matematiky

V minulosti se vyuka matematiky prakticky vyhradné odehravala v b&Znych
kmenovych tHidach. Skoly, kterym se v minulosti podafilo vybudovat nebo
rekonstruovat samostatné ufebny matematiky, mohou kvalitu vyuky
vyrazné posilit a zefektivnit. Snahou je tedy zrekonstruovat ulebny
matematiky do podoby odpovidajici standardu pro vyuZivani novych metod
pro vyuku matematiky a vyrazné tim podpofit matematickou gramotnost
d&ti, kterd se v poslednich letech mimo jiné i vlivem nedostate¢nych
podminek vyrazné zhorSila. Pro rozvoj matematické gramotnosti je také
velmi diileZité zlepsit vybaveni pomtickami podporujici vE&tSi nézornost
probiraného udiva. Zajisténim novych sad pomucek, které umoziiuji vyuZiti
modernich a efektivnich metod prace, se zvy¥uje zdjem déti o matematiku.

Vazbana

| povinna a
doporucend
opatfeni
(témata) dle
Postupit
MAP

L X

Indikatory

Pocet zrekonstruovanych uéeben pro vyuku matematiky/ Finanéni podpora
v K¢

Potet sad pomucek/ Finanéni podpora v K¢
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Priorita

3. Matematika jako zidkladni prostfedek finanéni gramotnosti a
technického mysleni

Jednd se o podporu matematické gramotnosti a technického mysleni jako

zékladnich prostfedkd analytického a logického mysleni, jez jsou
ptedpoklady pro budouci uplatnéni v pracovnim procesu i ve spolednosti

Cil a popis
cile

3.2 Zvysit pocet hodin tasové dotace matematiky v ramci $kolniho a
zejména mimoskolnihe vzdélavani ‘

V ramci hodnoceni trovné matematické gramotnosti d&ti se v poslednich
letech projevuje nedostateény zdjem o matematiku jako zdkladniho
prosttedku k budovani a podpote logického my3leni. Z4ci postupn® ztriceji
schopnost logickych asudki, a jsou tak vyrazné limitovéni v mnoha dalsich
vzdé€lavacich oblastech. Logika je pilifem mysleni. ZvySeni atraktivity a
zajmu o matematiku je nutné podpofit posilenfm po&tu hodin matematiky na
druhém stupni alespofi o 1 hodinu tydn&. Postupem &asu by se to mélo
projevit v nartistu védomost{ a pfedev§im ve vybudovani pozitivniho vztahu
k logickému a technickému mysleni. Dostatek ¢asu na praci je zdkladem
kazdé kvalitni ¢innosti.

Vazba na
povinna a
doporudena
opatfeni
(témata) dle
Postupt
MAP

H

Indikédtory

Pocet Skol se zvySenou dotaci pro vyuku matematiky
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Priorita

3. Matematika jako zakladni prostfedek finantni gramotnosti a
technického mysleni

Jednd se o podporu matematické gramotnosti a technického mysleni jako
zdkladnich prostfedkii analytického a logického mySleni, jeZ jsou
ptedpoklady pro budouci uplatnéni v pracovnim procesu i ve spole¢nosti.

Cil a popis
cile

3.3 Zvyiit zajem Zakii a roditid o rozvoj matematické gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti je tématem, na kterém se v soudasnosti
shoduje vétSina odborné vefejnosti. Efektivnich zmén viak pijde dosahnout
pouze komplexnim piistupem, ktery kromé investic do vybaveni, pomticek,
navySeni po¢tu hodin nebo zmén v metodach préace zajisti zménu postoji i
v fadéch laické vefejnosti. Lidé se boji pfedeviim toho, €emu nerozumi.
Zbytetné a piehnané obavy zmatematiky je nutné eliminovat podporou
z4jmu o matematiku ve $kolnich &asopisech, méstskych nebo mistnich
tiskovinach, regionélnim tisku, pfipadn¢ dal$ich médiich. Zésadni je také
postoj autorit. Snahou je podporovat ve &koldch volnolasové aktivity
zaméfené na rozvoj matematické gramotnosti, zafazeni vybranych zakd do
programu Mentorské asistence, piipadn€¢ obdobnych dlouhodobych
programi na podporu u¢eni ve $kol4ch (obcich), a soufasné se soustiedit na
rozvoj nadanych zaki.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatfeni
(témata) dle
Postupt
MAP

111

Indikatory

Pocet &lanki/spoti/vystupi apod.
Poéet krouzkii
Pocet zakli zatazenych do Mentorské asistence

Pocet podporenych Zakil/potet realizovanych krouzkd
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Priorita

3. Matematika jako zdkladni prostfedek finanéni gramotnosti a!
technického mySleni

Jedna se o podporu matematické gramotnosti a technického mysleni jako
zdkladnich prostfedkli analytického a logického mysleni, jeZ jsou
piedpoklady pro budouci uplatnéni v pracovnim procesu i ve spolenosti.

Cil a popis
cile

3.4 Podpof¥it cilené a efektivni vzdélivani zapojenych pracovniki

DosaZzeni vysledki a pfedeviim jejich dlouhodobé udrZeni bezprostfedng
souvisi se schopnosti motivovat zaky. Jednou z moZnosti posileni motivace
déti je vyuziti novych metod price korespondujicich s jejich potfebami a
z4jmy. Souldsti zdméru je v ramci daldiho vzd&lavani podpofit zapojené
pracovniky v oblasti rozvoje matematické gramotnosti. Rozvoj matematické
gramotnosti také Gzce souvisi se zku$enostmi pedagogh p¥imo z vyudovani.
Snahou je podporovat ve ¥kolach metodickd sdruZeni vyuéujicich |
matematiky, aby si vzdjemné pfedévali zkuSenosti a v jednotlivych tématech
uZivali osvéd¢ené metody nebo postupy. Tento zptisob prace a kooperace je
tfeba zavést nejen v rdmcei $koly, ale také mezi $kolami navzdjem. Snahou je
tedy zavést sdileni dobré praxe pro vyuku matematiky v podobg
pravidelného setkavan{ uditelli matematiky v ramci MAS.

Vazba na
povinna a
doporudena
opatfeni
(témata) dle
Postupt
MAP

I, X

Indikétory

Pocet podpofenych pracovnikii
Pocet zapojenych kol
Pocet Skol/zapojenych uliteltl
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3. Matematika jako zdkladni prostiedek finanéni gramotnosti a
technického mySleni

Priorita Jedn4 se o podporu matematické gramotnosti a technického my3leni jako
zékladnich prostfedkd analytického a logického mySleni, jeZ jsou
predpoklady pro budouci uplatnéni v pracovnim procesu i ve spoletnosti.
3.5 Rozvoj spoluprice s dalimi vzdélavacimi institucemi
Sdileni dobré praxe mezi ostatnimi skolami, spoluprice MS a ZS, zapojeni

Cil a popis flaléich vzd&lavacich instituci v oblasti matematické gramotncfsti je

oile jednoznatnym pinosem pro kazdé dit¢ v systému vzdélavani. D2t z MS
mohou byt zapojeny do projektové vyuky na ZS. MS mohou vyuzit ucitele
matematiky jako odborniky z praxe na u¢inné didaktické metody rozvijejici
logické my$leni a matematické dovednosti déti apod.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatfeni L X

(témata) dle

Postupti

MAP
Podet podpofenych pracovnikl

Indikétory Podet zapojenych Skol

Podet realizovanych aktivit, projekta
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4. Jazykova vybavenost jako vyznamny prostredek komunikace
Konkrétné se jedna o podporu jazykové ptipravy zaki, kterd je soudasti $ird

Priorita komunikace, ktera v procesu vychovy, vzdélavani ale i pracovniho uplatnéni
sehrdvd velmi vyznamnou roli p¥eduréujici do zna®né miry schopnost
uplatnéni jedince ve spole¢nosti.

4.1 ZlepSit materidln€ technické podminky pro vyuku jazyka
Jazykové vzdélavani je vsoufasné multikulturni a navzajem propojené
spolecnosti zakladem pro konkurenceschopnost a osobni realizaci kazdého

Cil a popis jedince. Rada &kol imrestovala do rekonstrukci a vystaveb jazykovych

cile u¢eben. Tento proces je viak nezbytné nadéle podporovat, rozSifovat a
zkvalitfiovat. Snahou je tedy vybudovat nové uéebny pro vyuku cizich
jazykill nebo zrekonstruovat a vybavit stdvajici udebny novou technikou
nebo pomickami. Vyrazné se tim zvy$i zdjem i efektivita jazykového
vzdélavani.

Vazba na

povinnd a

doporuena

opatfeni v

{(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet nove vybudovanych uéeben

Indikatory Pocet zrekonstruovanych uceben
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4, Jazykova vybavenost jako vyznamny prostfedek komunikace
Konkrétné se jednd o podporu jazykové piipravy Zakd, ktera je soucasti $irSi

Priorita komunikace, kterd v procesu vychovy, vzd€lavani ale i pracovniho uplatnéni
sehrava velmi vyznamnou roli pfedurujici do znatné miry schopnost
uplatnéni jedince ve spole€nosti.

4.2 Zvysit zajem Zikd a roditi o rozvoj jazykové gramotnosti

Vyuka jazykl je jednou z nejdynamiétéjsich oblasti vzdélavani a prochazi
fadou zmén, které jsou podporovany mimo jiné stdle se zlep3ujicimi
technickymi moZnostmi pro efektivni zplsoby vyuky. Pokud ulitelé
disponuji potfebnymi prostfedky — prostorovymi, materialné technickymi,
dostatkem ¢&asu, lze vyuku zefektivnit pfedev8im prostiednictvim metody

Cil a popis (zplsobu), jak co nejlépe zaky danou latku naucit a jak co nejdéle ziskanou

cile védomost uchovat, piipadné rozvijet. Snahou je tedy podporovat ve Skolach
metodicka sdruZeni vyudujicich cizich jazykl nebo zajistit dlouhodobé
vyménné jazykové programy se $kolami v zahrani¢i cilené zaméfené i na
dal8i prioritni oblasti MAP - ¢&tenafstvi, matematickd gramotnost,
polytechnické vzdélavani, kreativita, inovace, podnikani apod. Vysledkem
bude efektivni proces vzdélavani, kde jazykové vzdélavani bude nejen
cilem, ale také prostfedkem $ir§tho poznavani.

Vazba na

povinna a

doporucena I I I

opatfeni L IV, V, VI

(témata) dle

Postupil

MAP
Podet zapojenych kol

Indiktory Podet programi/poget podpofenych osob

29




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

4. Jazykova vybavenost jako vyznamny prostiedek komunikace

Konkrétn€ se jedna o podporu jazykové pkipravy Zakd, kterd je soudasti Sirsi
komunikace, kterd v procesu vychovy, vzdélavéni ale i pracovniho uplatnéni
sehrava velmi vyznamnou roli pfedurujici do znadné miry schopnost
uplatnéni jedince ve spole¢nosti.

Cil a popis
cile

4.3 Podpofit cilené a efektivni vzdélivini zapejenych pracovniki
v oblasti jazykevé vybavenosti

Ve v3ech oblastech vzd&lavani jako procesu pfedavani znalosti a zkudenosti
sehrava zésadni roli poZadavek, jakym zpisobem — metodou je vzdé&lavani
uskuteCfiovano. Snahou je v ramci daldiho vzdélavani podpofit zapojené
pracovniky v oblasti rozveje cizich jazykd, prosazovat nové vyukové
metody a zaméfit pozornost na metodu CLIL, kterd je zaloZend na vyuce
Skolniho pfedmétu prostfednictvim ciziho jazyka, kde si Z4k osvojuje
znalosti a dovednosti v obou pfedmétech soudasné. Vhodnymi pfedméty
jsou napiiklad zemé&pis, matematika, pfirodopis, fyzika ¢&i t&lesnd vychova.

Vazba na
povinna a
doporudena
opatieni
(t¢émata) dle
Postupi
MAP

v

Indikatory

Pocet podpofenych pracovnikii
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Priorita

4. Jazykova vybavenost jako vyznamny prostfedek komunikace

Konkrétng se jednd o podporu jazykové piipravy Zakd, kterd je souasti Sirsi
komunikace, kterd v procesu vychovy, vzdélavani ale i pracovniho uplatnéni
sehravd velmi vyznamnou roli pfedurCujici do znané miry schopnost
uplatnéni jedince ve spolecnosti.

Cil a popis
cile

4.4 Rozvoj spoluprice $kol s dal8imi vzdélavacimi institucemi

Nedilnou soutasti vzdélavani je rozSifovani znalosti a dovednosti také
jinych eflovych skupin neZ pouze 24kd. Skola mii¥e vyrazn& piispivat i ke
zm&ndm ve vzdélanostni struktufe obyvatelstva a zmirfiovat chyby nebo
nedostatky z minulosti, kam patfi pfedev§im vzdélavani v oblasti jazykd
vdetnd jeho efektivity, pipadné schopnosti uchovat a rozvijet znalosti jiZ
ziskané. Snahou je tedy finanéné, organizaén€ nebo materidlng (prostory,
vybaveni}) podpofit zapojeni ucliteld do systematického jazykového
vzdélavani (nejen déti), ale také daldich cilovych skupin. Vysledkem bude
zvySeni efektivity nov& pofizeného vybaveni pifi jeho vyuZivani
v odpolednich nebo vedernich hodinich a sou€asné€ zajiSt€ni prostoru pro
seberealizaci ugiteld, ktefi o podobny zplisob prace projevi zajem.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupt
MAP

Indikétory

Pocet programil

Potet zapojenych pracovnikd
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5. Samostatnost a podnikavost jake vyznamny prostiedek seberealizace

Konkrétné se jedna o cilenou a dlouhodobou snahu pfi pfipravé déti i rodin
k samostatnosti, ktera je zdsadni podminkou pro seberealizaci jedince

Priorita v souladu s jeho individudlnimi schopnostmi. Podpora podnikavosti v praxi
znamena vychovu a dlouhodobé cilevédomé vedeni k realizaci vlastnich
napadd v kontextu s analyzou podminek pro jejich uskute¢fiovani.

5.1 Zlepiit materiilng techmické podminky pro vytvafeni kompetenci|
k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Soutasna spoleénost je charakteristickd vysokou mirou nesamostatnosti,
ktera je zasadnim limitem nejen v konkurenceschopnosti a pracovnim

Cil a popis uplatnéni nékterych jedincid, a soucasné vytvali nebo podporuje zdvainé

cile spoleenské problémy, zejména v socidlni oblasti. Snahou je vybudovat
kreativni dilny a prostory pro vystavy praci Zdk( jako prostfedkd pro
podporu jejich samostatnosti a kreativity. Zamérem je rekonstruovat
stavajici uéebny nebo prostory $kol a zajistit nové sady pomucek jako
prostfedki pro jednotlivé pracovni Einnosti.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatfeni V. X

(témata) dle

Postupt

MAP
Pod&et vybudovanych u€eben/ Finanéni podpora v K&

Podet zrekonstruovanych u¢eben

Indikatory

Podet sad pomiicek/ Finanéni podpora v K&
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5. Samostatnost a podnikavost jako vyznamny proestiredek seberealizace
Konkrétn€ se jedna o cilenou a dlouhodobou snahu pfi piipravé déti i rodin

Priorita k samostatnosti, ktera je zasadni podminkou pro seberealizaci jedince|
v souladu s jeho individualnimi schopnostmi. Podpora podnikavosti v praxi
znamena vychovu a dlouhodobé cilevédomé vedeni k realizaci vlastnich
napadi v kontextu s analyzou podminek pro jejich uskute¢itovéni.
5.2 Podpora ristu tvofivosti a podnikavosti pedagogickych pracovniki
Uleni a vzdélavani obecné prod&lavalo v minulosti fadu zm&n, které se
v soucasném pojeti pedagogiky dale vyvijeji. Monologické a dnes jiZ také
dialogické metody jsou stile Castéji nahrazovany metodami problémovymi
nebo praktickymi. Mezi tyto metody patii také metoda hrani roli, kdy
dochézi k bezprostfedni identifikaci osoby s tématem, problémem, roli. Ve

) vhodn€ vybranych piipadech nebo situacich se jednd o metodu velmi|

Cil a popis e . Ter wrc s s e g e

cile efektivni. Jeji vyuZivani viak pfinasi zvysené naroky na motivaci, pfipravu,
organizaci i vybaveni. Dilezité je také, aby Zaci byli na vyuZiti metody
hrani roli, ptipadn¢ zameény roli systematicky pfipravovani. Pouze tak 1ze
docilit pozadované efektivity a zajistit, aby se metoda nestala pouhou
atrakci. Jednim zmoZnych zplsobl je zafazeni dramatické vychovy do
Skolniho nebo mimoSkolniho vzdéldvani. Dramaticka vychova je velmi
udinnym néstrojem také pfi probirani nebo procviovani témat spojenych
s chovanim, moralkou, prédvem nebo spolednosti.

Vazba na

povinné a

doporuéend

opatfeni -V

(témata) dle

Postupt

MAP
Podet podpofenych Zaki

Indikatory
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Priorita

5. Samestatnost a podnikavost jako vyznamny prostiedek seberealizace

Konkrétné se jednd o cilenou a dlouhodobou snahu pfi pfipravé déti i rodin
k samostatnosti, ktera je zdsadni podminkou pro seberealizaci jedince
v souladu s jeho individudlnimi schopnostmi. Podpora podnikavosti v praxi
znamena vychovu a dlouhodobé cilevédomé vedeni k realizaci vlastnich
napadi v kontextu s analyzou podminek pro jejich uskuteéfiovani.

Cil a popis

cile

5.3 Podporit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki

Obdobné jako u vSech daldich oblasti je zdsadni podminkou k budouci
pripravé déti pfispét také k cilenému, soustavnému a dlouhodobému
vzdglavani pedagogickych pracovnikd. Jeho prostfednictvim dojde k zisk4ni
novych pohledii nebo pfistupl (trendd), jakymi lze Z4ky motivovat nebo
jakymi Ize jednotlivé vzd&lavaci aktivity efektivng uskuteéiovat.

Snahou je v ramci dal§tho vzd&ldvani podpofit zapojené pracovniky
v oblasti rozvoje kreativity, iniciativy a podnikavosti. Souasna nabidka se
zamé&fuje na nejrizngj$i rukodélné Cinnosti, které lze v pfipadé osvojeni si
metod a zaji$t€ni prostfedkh pro vyuku velmi dobfe zafadit do vyuky
pracovniho vyudovéani, vytvarné vychovy piipadné dalsich pfedmét.
Soutasné se mohou podobné aktivity stat soudasti projektového vyutovani,

Vazba na
povinnd a
doporutena
opatieni
(témata) dle
Postupt
MAP

V, X

Indikétory

Podet podpofenych pracovnikii
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S. Samostatnost a podnikavost jako vyznamny prostiedek seberealizace

Konkrétng se jedna o cilenou a dlouhodobou snahu pfi pfipravé déti i rodin
k samostatnosti, kterd je zdsadni podminkou pro seberealizaci jedince

Priorita v souladu s jeho individudlnimi schopnostmi. Podpora podnikavosti v praxi
znamend vychovu a dlouhodobé cilevédomé vedeni k realizaci vlastnich
napadii v kontextu s analyzou podminek pro jejich uskuteétiovani.

3.4 Rozvoj spoluprice mezi $kolami a dalfimi vzdélavacimi institacemi
Jednotlivé skoly disponuji odborniky — pedagogy, ktefi se zamé&tuji nebo
vynikaji v nejriiznéjsich oblastech. Ptedevsim tyto motivovani a ptipraveni
pracovnici jsou schopni vytvafet metodické materidly, jeZ jsou nasledng
vyuZitelné i na dalich $kolach, kde v dané oblasti tyto osoby nebo moZnosti
chybi.

Snahou je podpofit vytvofeni odpovidajicich metodik, udebnich opor nebo
prostor pro vzdjemné sdileni zku$enosti (dilen ndpadd apod.) mezi

Cil a popis Jjednotlivymi $kolami v MAP. Vznik4 tim i prostor pro vyuZiti nékterych

cile odbornikt pfi specifickych projektovych aktivitach.

Sdileni dobré praxe mezi ostatnimi $kolami, spoluprace MS a ZS, zapojeni
dalSich vzdélavacich instituei v této oblasti je jednoznalnym p¥nosem pro
kazdé dit& vsystému vzdélavani. D&ti zMS mohou byt zapojeny do
projektové vyuky na ZS. MS mohou vyuzit odborné udebny, didaktické
pomtcky i odborniky ze ZS, ktefi mohou doporugit vhodné didaktické
metody ¢&i konkrétni ndpady posilujici iniciativu, kreativitu a podnikavost
deéti.

Vazba na

povinnd a

doporudena

opatfeni V. X

(témata) dle

Postupt

MAP
Podet metodik

Indikatory
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Priorita

6. Zrudnost, obratnost a pozitivni vztah k manualni prici jako zdsadni
prosti‘edek k uplatnéni ve spoletnosti

Konkrétng se jednd o podporu zrugnosti, obratnosti a pozitivniho vztahu
k manualni préci, které jsou zarukou uplatn&ni ve spolenosti a smé&fuji k
zabezpeteni nejen zédkladnich Zivotnich potieb, ale soudasné k ziskéani
respektu k hodnotam vytvofenym ptfedky a pfirodnimu prost¥edi.

Cil a popis
cile

6.1 Zlepsit materidln¢ prostorové a materidlné technické podminky pro
polytechnické vzdélavani

V posledni dekadé si vétdina $kol i politickych autorit uvédomila, Ze
pongkud pfekotné opousténi polytechnické a pracovni vychovy, k némuz
doflo v porevolutnich letech, pind¥i velké nevjhody a ve vysledku
omezuje konkurenceschopnost celé spoleénosti. Postupné se u déti vytraci
vztah kprici, ktery je negativn® podporovany i trendy soudasného
spolefenského Zivota, z nghoZ se manuélni price postupné vytraci mimo
jiné i vlivem rozvoje techniky nebo informatiky. V soudasnosti se ¥ada $kol
pokousi obnovit cilenou pracovni vychovu a zvysit manualni dovednosti
Zaki nebo posilit vztah k manuélnim p¥ipadng technickym obortim.

Snahou je vybudovat nové dilny nebo prostory pro polytechnické
vzdelavani (uebny apod.), pfipadné roziifit nebo rekonstruovat stavajici
prostory pro pracovni vyufovani. Souddsti je také zajisténi novych sad
pomiicek jako prostfedki pro rozvoj manuélni zru&nosti.

Vazba na
povinna a
doporu¢ena
opatieni
(témata) dle
Postupti
MAP

VI, X

Indikétory

Podet vybudovanych uéeben
Pocet zrekonstruovanych u¢eben

Potet sad pomiicek/Finan&ni podpora v K&
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6. Zruénost, obratnost a pozitivni vztah k manudlni préci jako zésadni
prostiedek k uplatnéni ve spolenosti

Konkrétn€ se jednd o podporu zrunosti, obratnosti a pozitivniho vztahu

Priorita k manuélni praci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole¢nosti a sméfuji k
zabezpeCeni nejen zékladnich Zivotnich potfeb, ale soudasnd k ziskani
respektu k hodnotam vytvotenym piedky a p¥irodnimu prostfedi.

6.2 Podporit krouzky polytechnické vychovy

V pfipadé wsp€sné provedenych investic nebo rekonstrukci dilen nebo
novym vybudovanim dalSich prostor pro polytechnické vzdélavani vznika
potencial jejich vyuZiti nejen v ramei Skolniho vyufovani, ale také mimo
n&j.

Cil a popis

cile Snahou je podporovat ve §koldch volnogasové aktivity zamé&fené na rozvoj
manudlni zruCnosti a pracovni vychovy. Nové pofizené vybaveni bude
vyuZivano efektivné)i a zésadné se tak prohloubi a upevni dovednosti déti
ziskané ve vyu€ovéani. KrouZzky jsou jednak prostorem pro procvi€ovini, ale
také mozZnosti, jak se Cinnostem v&novat do vét$i hloubky, jak podchytit
talentované jedince a tim posilit oblast jako celek.

Vazba na

povinné a

doporucena

opatfeni VL X

(témata) dle

Postupii

MAP
Pocet krouzki
Pocet zapojenych déti/zaka

Indikatory

Potet zapojenych §kol
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Priorita

6. Zruénost, obratnost a pozitivni vztah k manudlni praci jako zasadni
prostiedek k uplatnéni ve spole¢nosti

Konkrétn¢ se jednd o podporu zruénosti, obratnosti a pozitivniho vztahu
k manudini préci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole¢nosti a sméfuji k
zabezpeteni nejen zékladnich Zivotnich potfeb, ale soutasné k ziskéani

respektu k hodnotidm vytvotenym predky a pfirodnimu prosttedi.

Cil a popis
cile

6.3 Podpofrit cilené a efektivni vzd€élivani zapojenych pracovnikii

Nove¢ vybudované nebo rekonstruované prostory pfipadné nové vybaveni
jsou pouze jednim z pfedpokladd pii budovani zru¢nosti, obratnosti a
pozitivniho vztahu k praci u zdkd. Dal§im ze zdsadnich faktorh je cilend
ptiprava pedagogickych pracovniktt v metodach a postupech price. Rada
z nich se od dob jejich studia vyrazn¢ zménila.

Snahou je v rdmci daldtho vzdé€lavani podpofit zapojené pracovniky
v oblasti pracovni vychovy nebo tymy pracovnikid $koly posilit o odborniky
zpraxe na plné nebo &astedné Uvazky, pfipadné na DPP nebo DPC.
Odbornici mohou sehravat dilleZitou roli pf#i motivaci 2dkG. Vyhodou je
jejich vyuZivani vramei vyuky i ve volnolasovych &innostech, kde se
vénuji motivovanym Zdktm, kteti si jiz k éinnostem vytvofili vztah.
Vznikaji velmi dobré podminky pro budouci profesni sméfovani Zaki
smérem k femesinym oborim.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatfeni
(témata) dle
Postupti
MAP

VL X

Indikatory

Pocet podpofenych pracovnikl
Potet nové vytvofenych pracovnich uvazkihodin na DPP/DPC
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6. Zruénost, obratnost a pozitivni vztah k manudini prici jako zdsadni
prostiedek k uplatnéni ve spole¢nosti

Konkrétné se jednd o podporu zruénosti, obratnosti a pozitivntho vztahu

Priorita k manudlni préci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole¢nosti a smé&fuji k
zabezpeCeni nejen zdkladnich Zivotnich potfeb, ale soudasné k ziskani
respektu k hodnotam vytvofenym predky a pi{rodnimu prostfedi.

6.4 Podpofit polytechnické vzdEkivini sdopadem na rozvoj

environmentailni vychovy

Soucasti polytechnického vzdéldvani jsou i ¢innosti v pfirod¢, zemé&délstvi
_ apod. Absence Skolnich prostor (pozemkil) pro tyto ¢innosti je v soudasnosti

C;ﬂ a pop1s velmi citelnd. Minimum Skol disponuje podobnymi prostery, pfestoZe se

cile odbornd vefejnost shoduje v nazorech, Ze je to velkou chybou.

Snahou je u maximalniho po¢tu $kol podpofit vybudovani nebo obnovu
Skolnich pozemki“ nebo koutkii pro motivaci k ochrané pfirody nebo
zemé&délskym E&innostem,

Vazba na

povinna a

doporudena

opatieni AL

(témata) dle

Postupti

MAP
Pocet zapojenych §kol

Indikatory
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6. Zrutnost, obratnost a pozitivni vztah k manualni praci jako zasadni
prostiedek k uplatnéni ve spoleneosti

Konkrétné se jednd o podporu zruénosti, obratnosti a pozitivniho vztahu

Priorita k manudlni préci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole¢nosti a smé&fuyji k
zabezpedeni nejen zdkladnich Zivotnich potfeb, ale soucasné k ziskani
respektu k hodnotam vytvofenym ptedky a pfirodnimu prostredi.

6.5 Rozvoj spoluprice s mistnimi firmami a dal¥imi organizacemi v obei
Budovani dlouhodobého a cilené¢ho vztahu k préci lze podporovat formou
spoluprace s konkrétnimi firmami, ve kterych mohou d&ti nachazet nejen
. ) motivaci k manudlnim &innostem, ale kde mohou v budoucnu ziskat i

Siﬁ:a popis pracovni uplatnéni. Rada téchto firem nebo spolenosti dnes navazuje
spoluprdci se $kolami, které jim cilené pfipravuji budouci zaméstnance.
Snahou je vytvotit dlouhodoby program spoluprace formou exkurzi pro
Zaky, stazi pro ulitele s isp&$nymi mistnimi nebo regiondlnimi firmami a
podpofit tim budovani vztahu k femeslu a praci.

Vazba na

povinna a

doporucend

opatfeni V1

(témata) dle

Postupti

MAP
Podet programu

Indikdtory Pocet spolupracujicich firem

40




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

6. Zrucnost, obratnost a pozitivni vztah k manudlni praci jake zasadni
prostiedek k uplatnéni ve spolecnosti

Konkrétné se jedna o podporu zru¢nosti, obratnosti a pozitivniho vztahu

Priorita k manualni praci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole€nosti a smeéfuji k
zabezpeCeni nejen zikladnich Zivotnich potieb, ale soufasn€ k ziskéni
respektu k hodnotam vytvofenym piedky a pfirodnimu prostiedi.

6.6 Zapojit odborniky do polytechnického vzdélavani
Zapojeni odbornikti do polytechnické vychovy je obzvlasté pro MS velkym
piinosem, nebot’ miZe sehravat dileZitou roli pfi jejich motivaci. Déti,
vedené odborniky z praxe, se aktivn&ji zapojuji do jednotlivych &innosti.
, ) Dé&ti pracuji s odbornikem, ktery konkrétni innosti uplatiiuje ve své praci,
c(::ililea popis muzZe jim sdélovat svoje pracovni zkuSenosti souvisejici s danou aktivitou.
Vznikaji tak velmi dobré podminky pro budouci profesni orientaci déti
smérem k femesinym obortim. Velmi vhodné je podpofenf vzniku pozic
novych provoznich zaméstnanci $kolky - ,8kolnikG — udrzbafa* jako
jednoho z prostfedkti nepfimého vychovného piisobeni pfi budovani vztahu
k praci.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatfeni VL X

{témata) dle

Postupt

MAP
Podet novych provoznich zaméstnanci
Pocet realizovanych aktivit

Indikatory

Pocet zapojenych dkol/odd&leni MS
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6. Zrutnost, obratnost a pozitivni vztah k manudlni praci jake zdsadni
prostiedek k uplatnéni ve spole¢nosti

Konkrétné se jednd o podporu zruénosti, obratnosti a pozitivniho vztahu

Priorita k manudlni préci, které jsou zarukou uplatnéni ve spole€nosti a sméfuji k
zabezpeleni nejen zékladnich Zivotnich potfeb, ale soucasng k ziskani
respektu k hodnotam vytvofenym pfedky a pfirodnimu prostfedi.

6.7 Rozvoej spoluprace s dalSimi vzdélavacimi institucemi

Budoviéni dlouhodobého a cileného vztahu k préci lze podporovat formou
spoluprace s dal$imi vzd&lavacimi institucemi. Rozvijenim spoluprace
matefskych $kol se zakladnimi Skolami, sdileni pfikladd dobré praxe,

Cil a popis rozvijeni spoluprace s dal¥imi organizacemi v regionu podpofi budovani

cile vztahu déti k praci. JelikoZ vét§ina matefskych $kol nemé k dispozici
technické zdzemi v podobé odbornych udeben a pomtiicek, miiZe tato
spolupriace umozZnit détem z MS realizovat n&které aktivity, které v b&né
kmenové tHd& MS nelze provézt. Prace v odbormnych ucebnach je pro déti
vyrazné motivujicim prvkem, ktery pfibliZi jednotlivé ¢innosti vice realité.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatfeni VLX

(témata) dle

Postupil

MAP
Pocet programi

Indikétory Podet spolupracujicich firem

42




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

7. Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako
vyznamny prostiedek k rozvoji osobnosti zaki

wrw

Jedna se o cilenou a dlouhodobou vychovu ke spolupréci napti¢ celym

Priorita systémem prostiedi, jeZ Zzaky kaZdodenné obklopuje a vyuZivajici
komunikace jako prosttedku pro ziskavani informaci, postoji, pfani nebo
sméfovani jednotlivel, rodin, skupin nebo komunit.

7.1 Podpora spoluprice mezi uéiteli, Zaky a rodici

Spoluprédce 8koly srodinou je zdkladem komplexni vychovy. Sjednoceni
nebo vzdjemné porozuméni, spole¢né nastaveni vychovnych postupt -
hranic (mantineld) nabyva v dneini dob& na diileZitosti. V soudasnosti se
také vyznamné rozSituje pocet rodi€d s extrémnimi vychovnymi piistupy.

Cil a popis Néktefi pe¢uji pfehnané a zbavuji tim déti poslednich zbytk( samostatnosti

cile a jini se naopak o $kolni vysledky nebo vychovné plsobeni nezajimaji

viibec. Cetnost v téchto extrémnich polohach postupng nartista.
Snahou je vytvofit konkrétni programy spoluprace srodi¢i postavené
pfedeviim na efektivni vzajemné komunikaci. Nemusi mit pouze podobu
vzajemného informovani, ale vhodnou formou je zapojit do Skolnich nebo
mimoskolnich &innosti.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatieni VIL X

(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet programi

Indikétory
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7. Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako
vyznamny prostiedek k rozveji osobnosti Zaki

Jedna se o cilenou a dlouhodobou vychovu ke spoluprici nap#i¢ celym

Priorita systémem prostedi, je# dky kazdodenn® obklopuje a vyuZivajici
komunikace jako prostfedku pro ziskavani informaci, postojii, pfani nebo
sméfovani jednotlivel, rodin, skupin nebo komunit.

7.2 Podpofit vyuku etické vychovy

Eticka vychova je prostorem, jak sZaky cilené feSit témata chovani,
moralky, prava, bezpe€nosti, pomahani apod., pro kterd je v ostatnich
pfedmétech pouze omezeny prostor. V ramci inkluze vznikaji na fadé kol

Cil a popis zcela nové pozice, napfiklad $kolni psychologové nebo specidlni

cile pedagogové, jejichz piipadné zapojeni do hodin etické vychovy by bylo|
velkym piinosem.

Snahou je tedy podpofit vychovu kdobrovolnictvi a pomahani
prostiednictvim hodin etické vychovy s vyuZitim odborniki z praxe (napf.
systému pomahdni, policie nebo justice).

Vazbana

povinnd a

doporucend

opatreni VIL X

(témata) dle

Postupl

MAP
Podet skol

Indikétory Podet spolupracujicich organizaci




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

7. Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako
vyznamny prostiedek k rozvoji osobnosti zaki

Jednd se o cilenou a dlouhodobou vychovu ke spolupréci napfi¢ celym

Priorita systémem prostfedi, jeZz Zaky kaZdodenné obklopuje a vyuZivajici
komunikace jako prostfedku pro ziskdvani informaci, postojl, pfani nebo
sméfovani jednotlivel, rodin, skupin nebo komunit.

7.3 Podpoftit cilené a efektivni vzdé€ldvini zapojenych pracovniki

Oblast feSeni problémi nebo poruch chovéni zaznamenava v poslednich
letech vyznamnou akceleraci. V disledku soucasnych problémii vznikaji
nové instituce nebo organizace zamé&fujici se na feSeni projevi rizikového
chovéni. Z4dn4 z téchto organizaci se neobejde bez cilené¢ a dlouhodobé
spoluprace se $kolami.

Snahou je podpofit dlouhodobé vzdélavani zapojenych pracovnikd

Cil a popis zamé&fené na feSeni vztahli a prevenci rizikového chovani ve spolupraci

cile s PPP UO, SVP Svitavska a daldimi organizacemi zam&fenymi na problémy
s chovdnim v regionu a vramci systému inkluze na jednotlivych $kolach
podporovat setkdvani a spoluprdci proinkluzivnich tymt (skupin) pod
vedenim supervizorti nebo vedoucich tzv. podplirnych skupin (v idealnim
ptipadé pfimo z vy8e uvedenych organizaci).

Dalsi snahou je podpofit vramci dal$iho vzdélavani zapojené pracovniky
v oblasti rozvoje obtanskych a socidlnich dovednosti, které lze uplatnit
predevSim pii praci s détmi i zdkonnymi zastupci.

Vazba na

‘povinnd a

doporu¢ena VIL X

opatfeni »

(témata) dle

Postupti

MAP
Pocdet pracovnikil

Indikétory Pocdet zapojenych kol
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Priorita

7. Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako
vyznamny prostiedek k rozvoji osobnosti ziki

Jednd se o cilenou a dlouhodobou vychovu ke spolupraci napiié celym
systémem prostiedi, jez Zaky kaZdodenné obklopuje a vyuZivajici
komunikace jako prostfedku pro ziskdvéni informaci, postoji, pfani nebo
smé&fovani jednotlivel, rodin, skupin nebo komunit.

Cil a popis
cile

7.4 Podpofit spoluprici s regionilnimi organizacemi, které rozvijeji
socidlni a obéanské dovednosti zaki

Oblast vychovy zaznamenava v poslednich letech vyraznou akceleraci nejen
na stran€ kol a 3kolskych organizaci, ale stdle Cast&ji je také pfedmétem
pusobeni nestatnich neziskovych organizaci, které se zamé&fuji bud’ primarmng
na oblast vychovy, nebo u nichZ je prioritni terénni nebo socialné
aktivizaCni prace srodinami. V obou pitipadech je spoluprace se $kolami
velmi prosp&€$nd. Soudasné vSak vyzaduje Usili a soustavnou koordinaci.
Snahou je podpofit vychovu k dobrovolnictvi a pomdhani prostfednictvim
spoluprace s neziskovymi organizacemi vregionu (SVP Svitavska, MC
Kridek, Kvétna Zahrada, Bonanza, Déti patd{ domid, Centrum J. J.
Pestalozziho, Salvia, Charita Svitavy, Dé&tské centrum Svitavy, apod.) a
dosdhnout tak dlouhodobého efektivniho plisobeni na déti a mladez
v regionu.

Sdileni dobré praxe mezi ostatnimi $kolami, spoluprice s obci a mistnimi
spolky, zapojeni dalSich organizaci v této oblasti je jednoznaénym pfinosem
pro rozvoj socidlnich a obfanskych dovednosti kazdého ditéte, a me&la by se
tudiZ podporovat.

Vazba na
povinnd a
doporudena
opatfeni
(témata) dle
Postuptt
MAP

VI X

Indikatory

Podet zapojenych kol

Pocet spoleénych setkani

Podet realizovanych aktivit, projekti
Pocet zapojenych skol
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7.  Komunikativnost, schopnost sebehodnoceni a sebereflexe jako
vyznamny prostiedek k rozveji osobnosti Zaki

Jedna se o cilenou a dlouhodobou vychovu ke spoluprdci napfi¢ celym

Priorita systémem prostfedi, jeZz Zdky kaZdodenn¢ obklopuje a vyuZivajici
komunikace jako prostfedku pro ziskavani informaci, postojl, pfani nebo
sméfovani jednotlivel, rodin, skupin nebo komunit.

7.5 Podpofit poznavini riznych prostiedi spolefnosti

Soucasnéd spolecnost je charakteristickd svou rozmanitosti a rlznorodosti.
Jednotlivé vrstvy spole¢nosti se urditym zpisobem odlisuji prostiedim,
hodnotami, postoji, majetkem, schopnosti sebereflexe, chovanim, jednanim
i proZivanim. MS a svym zpiisobem i I stuped zakladni ¥koly jsou
prostorem, kde je nezbytné spole€enské rozdily vysvétlovat a udit déti
chapat zaklady spole€enskych vztaht, struktur a vrstev. Vhodnou formou je |

Cil a popis tfeba déti seznamovat s riiznorodosti Zivota na vesnici, v malém mést& nebo

cile na sidlistich, p¥ipadn€ v rozséhlych méstskych aglomeracich. Snahou je
poskytnout vhodnou formou d&€tem poznéni, jak prostfedi determinuje
chovéni ¢lovéka, co se do urditého prostfedi hodf a co je pro n&j nevhodné
nebo dokonce nepfijatelné a pro¢. Déti by se zde mély seznamit také
s fungovanim nékterych instituci (Gfadd, police, zdravotnickych zafizeni a
ziskavat poznatky o jejich tikolech a mozZnostech).

Snahou je vytvofit pro déti prostor pro poznavéni svého okoli, prosttedi,
zakladnich instituci, organizaci, autorit apod.

Vazba na

povinna a

doporucena

opatfeni VIL X

(témata) dle

Postupli

MAP
Podet programt/projektii

Indikatory
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8. Znalost ICT prostfedi jako vyznamny prostiedek k efektivnimu
vyudovani

Vytvafeni a posilovani znalosti o praci s modernimi komunikaénimi

Priorita technologiemi je soudésti vychovné vzdéldvaciho procesu, jehoz zamérem
je vybavit Zéky potfebnymi znalostmi a dovednostmi, ale také védomim, Ze
vwzivani ICT je prosttedkem k efektivnimu vzdélavani nebo plnéni
pracovnich tkold.

8.1 Podpofit cilené a efektivni vzdélavani zapojenych pracovniki ve
vyuziti ICT techniky

Oblast ICT je jednoznaéné oblasti, kterd zaznamenava nejdynamiltdjsi
zmény. V soutasnosti Zaci i déti v MS b&n¢ uZivaji technologie, které by

Cil a popis pred nékolika lety byly nepredstavitelné. Ugitelé zatizeni mnoZstvim dalSich

cile povinnost! musi nejen drZet krok, ale vramci vyuky ICT by méli byt
pfipraveni fidit proces vzdélavani.

Snahou je podpofit vzdélavani pracovnikii v oblasti ICT odpovidajici
souc¢asnym standardim v HW, SW a metodach prace.

Vazba na

povinna a

doporucena

opatteni VIIIL, X

(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet podpofenych osob

Indikétory
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
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Priorita

8. Znalost ICT prostiedi jako vyznamny prostfedek k efektivhimu
vyucovani

Vytvafeni a posilovani znalosti o praci s modemimi komunikaénimi
technologiemi je soudasti vychovné vzdélavaciho procesu, jehoZ zamérem
je vybavit Zéky potfebnymi znalostmi a dovednostmi, ale také védomim, Ze
uzivani ICT je prostfedkem k efektivnimu vzdéldvani nebo pinéni
pracovnich ukoldt.

Cil a popis
cile

8.2 Podpoftit rozvej technického vybaveni v jednotlivych $kolach véetné
odpovidajicich prvkid pfipojeni na objemové dostatené a stabilni
poskytovatele internetu

Snahou je pofidit nebo inovovat SW a HW vybaveni §kol véetné PC siti
véetné stabilntho a kapacitniho pfipojeni kintermmetu, na némZ se v
soucasnosti odehravaji prakticky veskeré ICT sluZby nebo nejriizngj$i formy
komunikace.

Soudasti snahy je jednak podpora komunikace srodifi a Skolou
prostiednictvim PC, napi. elektronickd zdkovskd kniZka, pfipadné jiné
nastroje informovani a vzdjemné spoluprace. Zamérem je vytvofit efektivni
komunika¢ni prostfedi na vybrané SW platformé s rdmcovou piedstavou
jeho dalsiho vyvoje a vyuZivani.

Dal3f snahou je vyuzit ICT jako moderni didaktickou pomtcku 21. stoleti a
zafadit ji do vyuky, kterd pomaha rozvijet déti v riznych oblastech. Napf.
vyuZiti interaktivni tabule je pro déti vSech vé€kovych kategorii jednozna¢né
aktivizaénim prvkem z diivodu vysoké nazornosti a atraktivnosti. Vyukové
programy umoZiiuji rozvoj ditéte v mnoha oblastech a jejich vyuZiti pfi
vyuce je jednoznaCnym piinosem, ktery oceni jak déti tak i vyucujici.
Podminkou pro funkénost téchto pomicek je kvalitni vybaveni Skol ICT
technikou v&etné stabilniho pfipojeni k internetu.

Vazba na
povinna a
doporucend
opatieni
(témata) dle
Postupi

MAP

VIII, X

Indikatory

Pocet PC
Podet licenci/siti

Pocet zapojenych $ko
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

8. Znalost ICT prostfedi jako vyznamny prostiedek k efektivnimu
vyucovani

Vytvafeni a posilovani znalosti o préci s modernimi komunikanimi

Priorita technologiemi je souéasti vychovné vzdélavaciho procesu, jehoZ zdmérem
je vybavit Zéky potfebnymi znalostmi a dovednostmi, ale také védomim, Ze
uZivani ICT je prostfedkem k efektivnimu vzd&ldvani nebo plnéni
pracovnich ukoli.

8.3 Podporit rozvej spoluprice s mistnimi firmami a dalSimi
organizacemi v obci
Velkym potencidlem pro motivaci Zakt i rodin, piipadné zkvalitnéni

Cil a popis vzdélavani je spoluprdce s mistnimi firmami, které se vénuji v ramci hlavni

cile nebo doplitkové ¢innosti programovani.

Snahou bude vyuzit specifického vybaveni SW od mistnich firem a
spolupracovat napiiklad prostfednictvim krouzki ICT zaméfenych na
programovani, technické kresleni apod.

Vazba na

povinna a

doporucena

opatieni VIII

(témata) dle

Postupti

MAP
Pocet krouzkii

Indikéatory
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
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8. Znalost ICT prostiedi jako vyznamny prostiedek k efektivnimu
vyucovini

Vytvateni a posilovédni znalosti o prici smodernimi komunika&nimi

Priorita technologiemi je soucéasti vychovné vzdélavaciho procesu, jehoZ zdmérem
je vybavit Zaky potfebnymi znalostmi a dovednostmi, ale také védomim, Ze
uzivani ICT je prostfedkem k efektivnimu vzdéldvani nebo plnéni
pracovnich ukold.

8.4 Rozvoj spoluprice s dalSimi vzdé€lavacimi institucemi

ICT techniku bychom neméli odmitat, ale pfijmout jako pokrok. ICT
technika nabizi velké moZnosti, které ize vyuZit pfi vychovné vzdélavacim
procesu déti. Podminkou jejiho spravného vyuzivéni je naucit déti pouzivat
tuto techniku k praci a seberozvoji. Pokud budou déti odborng vedeny,
upozoriiovany na Uskali a nebezpedi ICT techniky, pfedevsim na
Skodlivost mnohahodinovych her na PC, tabletech apod., miize byt toto

C,lil a popis riziko minimalizovéno uZ v raném véku ditéte.

cile
Jelikoz vétSina matefskych 8kol nema k dispozici technické zazemi
v podobg& odbornych u&eben a pomiicek, miZe spoluprace MS a ZS umoznit
détem z MS realizovat n&které aktivity, které v b&Zné kmenové tfidé MS|
nelze provézt. Prace v odbornych ucebnéch je pro déti vyrazné motivujicim
prvkem, ktery piibliZi jednotlivé ¢innosti vice realité. Velmi vhodné je také
sdileni dobré praxe mezi ostatnimi MS. MS mohou vyuzit didaktickych rad
& doporudeni ugitel informatiky ze ZS apod.

Vazba na

povinnd a

doporucend

opatfeni VIIL X

(témata) dle

Postupt

MAP
Polet spolednych setkani

Indikatory Pocet realizovanych aktivit/projekta

51




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

Priorita

9. Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu jako vyznammy
prosti-edek proti vyskytu projevii rizikového chovani

Oblasti sportu a podpory zdravého Zivotniho stylu jsou nedilnou soucasti
vychovng vzdélavaciho procesu utvéfejictho komplexni osobnost jedince.
Posileni fyzické kondice, vytrvalosti, otuZilosti a podpora zdravého
ivotniho stylu je soudasné nejudinngj§i formou prevence pfed projevy
rizikového chovani.

Cil a popis
cile

9.2 Podporovat cilené a efektivni vzdéldvini zapojenych pracovnikii ve
vychové k zdravému Zivotnimu stylu

Télesna zdatnost a vytrvalost nesouvisi pouze s télesnou pipravou a
pravidelnym cvitenim, ale je nedilnou sou¢dsti SirSi vychovy k tzv.
zdravému Zivotnimu stylu. Vychova vtéto oblasti do znafné miry
ptedurtuje nejen vyvoj jednotlivee, ale vyznamnym zplisobem promlouva 1
do celkového stavu spoletnosti veem® souvislosti ekonomickych a
hospodafskych. Naklady vynaloZené v této oblasti se mnohanasobné vraci
v piipad§, e se propagaci a prosazovanim zdravého Zivotnitho stylu
predchézi budoucim zdravotnim problémim.

Snahou je v ramci dalstho vzdélavani podpofit zapojené pracovniky a
zajistit dostatek informaci o novych poznatcich a metodach prace v této
oblasti, které zaznamendavaji mnoZstvi zmén a v nékterych ptipadech se dafi
postoje jednotlived nebo rodin zasadnim zpiisobem ménit.

Vazba na
povinnd a
doporudend
opatieni
(témata) dle
Postupt
MAP

Indikatory

Podet podpofenych pracovnik
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Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

9. Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu jako vyznamny
prostiedek proti vyskytu projevi rizikového chovini

Oblasti sportu a podpory zdravého Zivotniho stylu jsou nedilnou soudésti

Priorita vychovné vzdé€lavaciho procesu utvéfejictho komplexni osobnost jedince.
Posileni fyzické kondice, vytrvalosti, otuZilosti a podpora zdravého
Zivotntho stylu je soudasné nejudinn&j$i formou prevence pfed projevy
rizikového chovani.
9.3 Zvysit poet hodin ¢asové dotace TV v rimci $kolniho a zejména
mimoskelniho vzdélivani
V soufasnosti vyznamnym zplisobem narlistaji problémy se zvy3ujici se
- obezitou populace, déti nevyjimaje. Zasadnim zplisobem se zhorZuje télesna
| Cil a popis kondice, obratnost a vytrvalost, které jsou sou¢dsti budouciho pracovniho,
cile spolegenského i osobnostniho uplatnéni. Zaci sviij volny &as &asto travi u
televize nebo politatl, pfipadné u mobilnich telefonli a tabletii. Hodiny
télesné vychovy u mnoha déti ziistavaji jedinou pohybovou aktivitou.
Snahou je zvysit pocet hodin TV na 1. stupni alespofi 0 1 hodinu tydné.
Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni IX
{témata) dle
Postupt
MAP
Pocet 3kol se zvySenou dotaci pro vyuku TV
Indikétory




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

9. Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu jako vyznamny
prostiedek proti vyskytu projevii rizikového chovani

Oblasti sportu a podpory zdravého Zivotniho stylu jsou nedilnou soudasti

Priorita vychovné vzdéldvaciho procesu utvafejictho komplexni osobnost jedince.
Posileni fyzické kondice, vytrvalosti, otuZilosti a podpora zdravého
Zivotniho stylu je souCasné nejulinn&j$i formou prevence pred projevy
rizikového chovéni.
9.4 Zvysit zajem déti a rodicii o rozvoj télesné zdatnosti a zdravy Zivotni
styl
Jakékoliv navyieni Casové dotace télesné vychovy bezesporu piinese
pozitivni vysledky. Pokud budou tato opatfeni podpofena cilenymi snahami

Cil a popis o mimoskolni sportovani, budou celkové vysledky mnohem lepsi.

cile Snahou je tedy podporovat ve $kolach volnoCasové aktivity zaméfené na
rozvo] TV, zapojeni $kol do sportovnich soutéZi nebo zapojeni do programii
podporujicich zdravy Zivotni styl.

Vazba na

povinnd a

doporucena

opatieni IX, X

(témata) dle

Postupt

MAP
Pocet zapojenych skol

Indikétory Podet podpofenych déti/zaka




Strategicky ramec MAP pro ORP Svitavy
(verze 1.0 ze dne 25. 7.2016)

9. Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu jako vyznamny
prostiedek proti vyskytu projevii rizikového chovani

Oblasti sportu a podpory zdravého Zivotniho stylu jsou nedilnou soudasti

Priorita vychovné vzdélavaciho procesu utvarejictho komplexni osobnost jedince.
p J

Posileni fyzické kondice, vytrvalosti, otuZilosti a podpora zdravého
Zivotniho stylu je soudasné nejudinngj§i formou prevence pfed projevy
rizikového chovani.
9.5 Podporovat rezvoj spoluprice mezi $kolami a dal§imi organizacemi
podporujici sport
Snahou je vyuzit nabidky TJ a dal$ich organizaci v rAmci MAP a vytvofit

Cil a popis podminky pro zapojeni Zzakd do sportovnich &innosti v krouZcich,

cile projektech a soutéZich. Podpora pravidelné soutéZn{ &innosti v oblasti sportu
je tou spravnou cestou také ke zdravé rivalité mezi $kolami.
Sou¢asti podpory by mélo byt také zachovani nebo vytvofeni novych
soutéZ{ a zaji$téni G¢asti maximalniho podtu d&ti.

Vazba na

povinna a

doporudend

opatfeni XX

(témata) dle

Postupti

MAP
Poctet realizovanych krouzki/projekti/

Indikétory Pocet podpotenych déti/zaka
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