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Ptfehled zmén v ramci aktualizace SR MAP na verzi 16.0, XII. 2025

Zmény v ramci aktualizace SR MAP z verze 15.0, 11.2024 na verzi 16.0, XI1.2025 jsou provedeny
jak vtextové &asti SR MAP, tak v implementacni ¢asti SR MAP, tj. v Dohodé o investiénich

prioritdch MAP.

Hlavni zména, ktera provazi predlozenou aktualizaci SR MAP &. 16.0 spodiva v aktualizaci
stanoveni strategickych cili a investiénich priorit rozvoje vzdélavani, na zakladé aktualnich
potieb vymezeného lizemi SO ORP Beroun pro €asovy horizont do roku 2028 (oproti pfedchozf
verzi SR MAP, ktera byla zpracovévéna s &asovym vyhledem do roku 2025).

Zmeény jsou dale provedeny s piihlédnutim k zahajeni projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
ORP Beroun IV. (dale jen ,MAP IV.%), registragni &islo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378, ktery je
v (zemi realizovan v obdobi od 1.12.2023 do 31.12.2025.

Provedené zmény, upravy textu, jsou vyzna&eny ,Zluté*, v pfipadé rozsahlejsi Gpravy celé kapitoly SR
MAP je ,zluté" zvyraznén jen nadpis dané kapitoly, z divodu zachovani pfehlednosti dokumentu.
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SEZNAM ZKRATEK
CLLD Komunitné vedeny mistni rozvoj
CS Cilova skupina
DDM Dim déti a mladeze
DolP Dohoda o investi¢nich prioritach
DVPP Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku
EVVO Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta
ESIF Evropské strukturalni a investiéni fondy
ICO Identifikaéni Cislo organizace
IPRU Integrovany plan rozvoje Uzemi
IROP Integrovany regionalni operaénl program
Tl Integrované tzemni investice (,ITI" —~ Integrated Territorial Investments)
1ZOo Identifikagni znak organizace - $koly
KRS Koncepce rozvoje skoly
Kz$ Koordinator zastupce $koly
MAP Mistni akéni plan
MAP I Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun Ii.reg.¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17.047/0009711
MAP Il Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun lll.,reg.¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023004
MAP IV Projekt Mistni aké&ni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun IV reg.&. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378
MAP Vv Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun V.
MAS Mistni akéni skupina
MS Matefska Skola
MSMT CR Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky
NNO Nestatni neziskova organizace
NPI CR Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
OoMJ zak/dité s odlisnym matefskym jazykem
OP JAK Operacni program Jan Amos Komensky
OPVVV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
ORP Obec s rozsifenou pasobnosti
PPP Pedagogicko — psychologickd poradna
PS Pracovni skupina
PVT Povinné volitelné téma — navaznost na metodické postupy MAP ze strany MSMT
RAP Roéni akeni plan
RT MAP Realizaéni tym MAP
RED IZO Resortni identifikator pravnické osoby vykonavajici &innost skoly
RV MAP  Ridici vybor MAP
SC24 Specificky cil 2.4
SO Spravni obvod
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SOS Stfedni odborna $kola
SPRS Strategicky plan rozvoje koly
SRMAP  Strategicky ramec MAP

SS Stredni $kola

STEM Véda, technologie, strojirenstvi, matematika

svC Stredisko volného &asu

SVL Socialné vylou¢ena lokalita

SVP Specialni vzdélavaci potieby

SWOT Silne a slabé stranky, pfileZitosti a hrozby (z anglictiny)

SPP Skolni poradenské pracovi$té

VT Volitelné téma — navaznost na metodické postupy MAP ze strany MSMT
zZ8 Zakladni §kola

ZUs Zakladni umélecka $kola
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1. UVOD

Piedkladany dokument ,Strategicky ramec MAP pro (izemi spravniho obvodu obce s roz§ifenou
pusobnosti Beroun do roku 2028 (dale jen SR MAP") je sestaven pro potfeby efektivniho Fizeni
procesu mistniho akéniho planovani v tématu vzdélavaci politiky v azemi SO ORP Beroun, jehoz cilem
je strategicky planovat a prioritizovat &innosti, aktivity, v izemi za timto G&elem probihajici. SR MAP je
nastrojem vedoucim krozvoji kvalitniho vzdglavani v pfedmétném uzemi SO ORP Beroun a
v piedioZzené verzi ¢.16.0 stanovuje v Uzemi odsouhlaseny smér prioritnich oblasti rozvoje vzdé&lavani
pro obdobi od roku 2025 do roku 2028.

Proces mistniho akéniho planovani v zemi probiha nepretrzité od roku 2016, aktualni znéni SR MAP
je vystupem realizace projektu s ndzvem Mistni ak&nl plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun V. (dale
jen , projekt MAP IV."), reg. &islo projektu CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378, Operadni program Jan
Amos Komensky (OP JAK), ktery je/bude v Gzemi realizovan od 01.12.2023 do 31.12.2025.

Zpracovani SR MAP, verze 16.0, vychazi z metodickych postupd Vyzvy &. 02_23_017 s ndzvem ,Ak&ni
planovani v Gzemi — MAP*, je vysledkem pinéni Aktivity 3 — Rozvoj a aktualizace MAP, Podaktivita 3.8
— Mistni akéni planovani.

Jednim z hlavnich vystupll projektu MAP V. je vznik/aktualizace hlavni Gzemni strategie pro lokalni
regionalni €kolstvi s nazvem ,,Mistni ak&éni plan rozvoje vzdélavani pro Gzemi spravniho obvodu
obce s rozsifenou plsobnosti Beroun® na verzi 5.0 pro obdobi 2025 aZ 2028.

Tato strategie se sklada z Analytické ¢asti MAP pro (izemi ORP Beroun pro obdobi do roku 2028,
Strategického ramce MAP rozvoje vzdélavani ORP Beroun do roku 2028 a navazujicich ak&nich plant
na $kolini roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028. Na celém procesu mistniho ak&niho planovani
v tizemi ORP Beroun se podili realizaéni tym projektu MAP V., tfi pracovni skupiny MAP IV., Ridici
vybor MAP |V. ORP Beroun a v ramci konzultaéniho procesu také 3koly, 3kolské zafizeni, zfizovatelé a
velejnost, které predstavuji platformu MAP s plOsobnosti pro izemi ORP Beroun. Fungovani platformy
je zakotveno v ,Memorandum o partnerstvi MAP“!. Jedna se o vystupy - vzdjemné partnerské dohody
v8ech aktivné zapojenych aktérQ vzdélavani v tzemi SO ORP Beroun.

SR MAP, verze 16.0 je tedy soucasti vySe jmenované hlavni tizemni strategie ,,Mistni akéni plan
rozvoje vzdélavani pro Gizemi spravniho obvodu obce s rozsifenou pusobnosti Beroun, verze
5.0, ktera bude schvalovana RV MAP jako celistvy dokument v zavéru roku 2025. SR MAP, verze
16.0 definuje opatfeni, ktera byla v partnerstvi MAP stanovena jako nezbytna pro rozvoj kvality
vzdélavani kol v Gizemi ORP Beroun pro obdobi do roku 2028. Tato opatfeni jsou ve formé
konkrétnich aktivit promitnuta do celkem tfech ak&nich planti, které v souhrnu pokryvaji cely

rozsah obdobi do roku 2028. Jedna se tyto akéni plany:

- ROCNI AKCNI PLAN pro dzemi spravniho obvodu ORP Beroun na obdobi $kolniho roku
2025/2026, od 01. 09. 2025 do 31.08. 2026, RAP VII.

- ROCNI AKCNI PLAN pro tzemi sprévniho obvodu ORP Beroun na obdobi $kolniho roku
2026/2027, od 01. 09. 2026 do 31.08. 2027, RAP VIIi.

- ROCNI AKCNi PLAN pro uzemi spravniho obvodu ORP Beroun na obdobi $kolniho roku
2027/2028, od 01. 09. 2027 do 31.08. 2028, RAP IX.

! Memorandum o spolupracipfi realizaci projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun V.,
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378, verze 1.0, 11.2024.
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Schvélenim tohoto dokumentu Ridicim vyborem MAP IV. pro tizemi ORP Beroun pozbyva platnosti
Strategicky ramec MAP pro uzemi sprévniho obvodu s roz&ifenou pasobnosti BEROUN do roku 2025,
verze 15.0, ze dne 20.02.2024.

2. POPIS UZEMi SO ORP BEROUN

ORP Beroun lezi v zapadni &asti Stfedoceského kraje, cca 30 km od Prahy. Svoji vychodni hranici
sousedi s ORP Cernosice a Dobfi§, na iihu s ORP Hofovice, na zapadé s ORP Rokycany a na severu
s ORP Rakovnik a Kladno. Na tizemi SO ORP Beroun se nachazi 48 obcli, z toho 3 se statutem mésta
(Beroun, Krallv Dvir a Zdice), 2 se statutem meéstyse (Karldtejn a Lited). Do procesu tvorby
strategického ramce MAP je zapojeno 95,5 % $kol, coz je celkem 64 3kol (14 ZS, 28 M$, 3 ZUS, 1
sloutena Z$ a SS a 18 sloutenych M$ a Z8) z celkového pottu 67 subjektl $kol plisobici v tzemi SO
ORP Beroun (vyjma stfednich &kol a ucilist), které jsou zfizovany obcemi, krajem a v pfipadé&
soukromych $kol zfizovanych soukromopravni osobou. Dale jsou zapojeni také predstavitelé
neformalniho a z&jmového vzdélavani, predstavitelé z fad statnich a nestatnich neziskovych organizaci,
mistnich vladnich instituci a ostatnich pravnich subjektll zabyvajicich se problematikou vychovy a
vzdélavani déti v tomto Gzemi.

3. STRATEGICKY RAMEC MAP na obdobi 2025-2028, DEFINICE

SR MAP pro uzemi SO ORP Beroun ve verzi &.16.0 stanovuje prehied hlavnich priorit rozvoje
vzdeélavani v izemi ORP Beroun do roku 2028 s rozvedenim do dii¢ich strategickych cild, jejich popisu
a uvedeni mefitelnych indikatord, tj. strategicka éast SR MAP. SR MAP ve verzi &. 16.0 dale obsahuje
implementacni &4st, kterou predstavuje odsouhlasena ,Dohoda o investiénich prioritach MAP*, ktera je
v souladu s metodickymi postupy MAP ve zné&ni OP JAK? aktualizovana jednou za 6 mésict.
V tomto ohledu dokument SR MAP Zabezpecuje spinéni kritéria souladu projektovych zaméra
s prioritami regionu, pfedevsim ve vyzvach IROP pro OP 2021 -2027, déle OP JAK, pfipadné i jiné
operacni programy a finan¢ni nastroje, kde je soulad Gzemi pro pfedloZeny projektovy zamér
vyzadovan. Kazdy projektovy zamér ma vazbu na néktery ze strategickych cila MAP stanovenych pro
obdobi do roku 2028.

SR MAP pro Gzemi SO ORP Beroun do roku 2028 a v ném obsaZena vize, priority a strategické cile
byly v rdmci provedené aktualizace s &asovych vyhledem do roku 2028 zmé&nény/upraveny v celé své
struktufe oproti pfedchozi verzi SR MAP do roku 2025.

Priority a Cile MAP byly piejmenovany, zobecnény, Sifeji dimenzovany, aby pokryly aktudlni potieby
vSech aktérd v oblasti vzdélavani, pasobicich v feseném Gzemi ORP Beroun. Déle byly pfizplisobeny
sméru podpory narodnich strategii a sméru akéniho planovani uvedeného v metodickych dokumentech
Vyzvy - AkeEni planovani v uzemi — MAP, & 02_23_017, OP JAK. Prioritn& podporované oblasti se
vztahuji k pfedskolnimu vzdélavani a pé&i, zakladnimu vzdélavani, rozvoji potencialu kazdého 2aka a
kiitovych kompetenci, rovnym pfilezitostem ve vzd&lavani, proméné obsahu a zplsobu vzdé&lavani,
podpofe pracovnikll ve vzdélavani, managementu tfidnich kolektivll, podpofe pedagogickych a
didaktickych kompetenci pedagogt, wellbeingu, modernim didaktickych formam a metodam vedoucim
k rozvoji klicovych kompetenci déti a zaka, ale i k dal$im nejmenovanym oblastem rozvoje, které byly
urCeny Cleny Pracovnich skupin k zanechani jako prioritni a k nasledné podpore v (izemi procesem
mistniho ak&niho planovani.

Pracovnimi skupinami navrzend zména struktury Priorit a Cila MAP pro obdobi do roku 2028 dale
vychazela z dostupnych analytickych informaci o Gzemi SO ORP Beroun, vysledkd aktualizace
Analytické &asti Uzemni strategie MAP, vysledkl evaluadnich Setieni probihajicich implementadnich

2 Pravidla pro zadatele a pffjemce - specificka &4st — vyzva €. 02_23_017 Akéni planovani v Gzemi ~ MAP.
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aktivit v ramci projektu MAP V.3, metaanalyzy strategii externich subjektll na vy38ich Grovnich s
prinikem do uzemi MAP ORP Beroun, v&etné& dostupnych dat a revidované SWOT-3 analyzy* (definice

a pojmenovani hlavnich potfeb a problémovych oblasti ve $koldch v predmétném duzemi MAP ORP
Beroun).

4. STRATEGICKE DOKUMENTY V UZEMiI

Na urovni MAP dochazi k propojeni dil¢ich strategickych priorit, které jiz byly v Uzemi nebo jeho &asti
vytvoieny a které se dotykaji vzdelavani v dotéeném regionu. Pro piehlednost jsou zpracovany
z hlediska narodni, krajské a mistni arovné. Jiz definované priority Ceské republiky, Stfedogeského
kraje, ORP Beroun a mistnich aké&nich skupin na daném Gzemi jsou zakladem pro strategicky ramec
mistniho akéniho planu v ORP Beroun. Zakiadni cile a priority t&chto strategickych dokumentl jsou dale
rozvinuty v Uzemni strategii — dokumentu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro Gzemi spravniho
obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Beroun, v platném znéni v dostupnosti na webovych strankach
projektu MAP IV., htips://www.mapberoun.cz/dokumenty/. Pro potfeby SR MAP je uveden nize pouze
jejich vyc&et:

Narodni a nadnarodni drovefi
» Diouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027
= Evropa 2020 - Strategie pro inteligentni a udrzitelny rist podporujici zaclenéni
= Koncepce podpory sportu v CR 2016-2025 (SPORT 2025)

= Ramcové vzdélavaci programy a Skolsky zakon & 561/2004 Sb., o pfedékolnim, zakladnim,
stfednim, vy33im odborném a jiném vzdélavani a souviseji doprovodné vyhlasky

= Miladez v pohybu a ve zdravi 2024-2028
= Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+
»  Strategicky ramec Ceska republika 2030
»  Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2030+

Strategie 2030+ je kiiovy dokument pro rozvoj vzdélavaci soustavy Ceské republiky v dekadé 2020-
2030+, potazmo i pro definici priorit a strategickych cili SR MAP pro Gzemi SO ORP Beroun. Cilem
Strategie 2030+ je modernizovat vzdélavaci systém Ceska v oblasti regionalniho Skolstvi, zajmového a
neforméiniho vzdeélavani a celoZivotniho uéenl, pfipravit ho na nové vyzvy a zaroven fesit problémy,
které v deském Skolstvi pretrvavaji. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ byla dne 19. 10.
2020 schvalena Viadou CR.

Definuje DVA STRATEGICKE CILE:

Strategicky cil 1 Strategicky cil 2

Zameéfit vzdélavani vice na ziskavani SniZit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu
kompetenci potiebnych pro aktivni ob&ansky, vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu
profesni i osobni Zivot déti, zaki a student

% Projekt MAP IV. (Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun IV., é&islo projektu: &. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378),
ktery je v Uzemi realizovan od 1.12.2023 do 31.12.2025.

4 Schvalen4 znéni dokumentl aktualizované Vize, Priorit a SC, SWOT3 analyzy pro izemi SO ORP Beroun na obdobi do roku
2028 jsou v dostupnosti na https://www.mapberoun.cz/, schvaleno RV MAP IV. dne 19.12.2024.
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Krajska uroveri
= Dlouhodoby zamer vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Stfedoeském kraji 2024-2028
» Strategie rozvoje sit& $kol a $kolskych zafizeni zfizovanych Stfedoteskym krajem a jejich
vzdélavaci nabidky do roku 2030+

* Implementace dlouhodobého zaméru — moderni a kreativni Skoly ve Stfedoteském kraji (IDZ
SCK) v ramci Opera&niho programu Jan Amos Komensky

Regionalni droven

* Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni Gzemi obce s rozsifenou plisobnosti Beroun
pro obdobi do roku 2028

= Analyticka ¢ast zemni strategie MAP pro obdobi do roku 2028

* Integrovana strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti pro obdobi 2021-2027

= Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje MAS JIHOZAPAD na obdobi 2021-2027
* Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje na obdobi 2021-2027 MAS Mezi Hrady

=  Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje ,Via Carolina* MAS KARLSTEJNSKO, z.0. na
obdobi 2021-2027

=  Ostatni dokumenty lokalniho rozvoje-dokumenty obci

5. IDENTIFIKACE ZAPOJENYCH AKTERU A POPIS JEJICH
ZAPOJENI

Cilem mistniho akéniho planovani je nastaveni komunikace, spoluprace, strategického planovani
avzajemné podpory mezi jednotlivymi aktéry v uzemi prostfednictvim funk&nich partnerstvi.
Partnerstvim v aktualn& probihajicim projektu MAP IV. se rozumi S$iroka platforma v&ech
spolupracujicich subjektt v tizemi spravniho obvodu obce s roz&ifenou plsobnosti Beroun, tj. rodi&t,
zaku, 8kol, subjektii neformalniho a zajmového vzdélavani, neziskovych organizaci, obci a zfizovatel(
a vSech dalSich subjekti, ktefi povazuji vzdélavani, jeho dostupnost a kvalitu za dlezitou prioritu a jsou
ochotni se spolupodilet na jejim dosahovani, jsou ochotni se podilet na spole¢ném Fesdeni mistné
specifickych probléml a potfeb regionalniho $kolstvi. Struktura partnerstvi MAP odrazi uzemni
charakteristiky v&etné ji2 existujicich funk&nich partnerstvi a reflektuje strategii MAPS, aby mohla byt
efektivné naplfiovana.

Dlouhodobou a hlavni néplni Partnerstvi MAP 1V. je trvale zlep3ovat uroveri kvality poskytovaného
vzdélavani mistnich $kol, a to na trovni systémového celku, tj. Skoly (strategie rozvoje $koly, strategické
planovani a fizeni apod.) a dale na Grovni jednotlivce, tj. jednotlivého ditéte, zaka, reditele Skoly,
pedagoga a pracovnika $koly, zfizovatele nebo rodiée. Partnerstvi MAP se tedy zabyva &innostmi
podporujici vzdélavani dé&ti a 2akl do 15 let véku. Zahrnuje oblasti pied$kointho a zakladniho
vzdélavanl a vychovy, zadjmového a neformainiho vzdélavani. Prinosem Partnerstvi MAP IV. je
budovani a rozvoj udrZitelného systému komunikace mezi véemi aktéry, ktef ovliviiuji vzd&lavani v
daném uzemi, diky kterému Ize prakticky Fesit mistn& specifické problémy a potieby jednotlivych $kol.

Presné vymezeni Gcelu, ulohy a pinéni obsahové &innosti partnerstvi MAP IV. je popsano
v dokumentu ,,Memorandum o spolupraci pfi realizaci projektu MAP IV, nebo také Memorandu o
partnerstvi MAP*.

Partnerstvi MAP IV. v dobg realizace projektu MAP IV. navazuje na organiza&ni strukturu MAP, ktera
byla vybudovana od zahajeni realizace mistniho ak&niho planovani v roce 20168, je stale plné funk&ni

5 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni izemi obce s roz$ifenou plisobnosti BEROUN pro obdobi do roku 2028, verze
5.0.

% Pasobeni akéniho planovani v izemi ORP Beroun je dano prostfednictvim realizaci projekti MAP:
MAP I.: Mistni ak&ni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun, CZ.02.3.68/0.0/1 5_005/0003411 (plisobnost 2016-2018)
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a odrazi strukturu uzemni strategie MAP. Vétsina &lend jednotlivych organizaénich Gtvarl projevila
zajem o pokradovani v aktivni ¢innosti i v ramci trvani projektu MAP IV. (tj. v obdobi 1.12.2023-
31.12.2025), organiza&ni struktura byla aktualizovana v souladu s Pravidly pro Zadatele a piijemce —
specificka &ast, vyzva Akéni planovani v tzemi — MAP.

Do realizace projektu MAP 1V. je zapojeno 95,5 % zakladnich a matefskych kol pusobicich v ORP
Beroun.

Povédomi o projektu MAP 1V. je §ffeno prostiednictvim webovych stranek https://www.mapberoun.cz/,
doplitkové Facebookovych profilem, mailovou korespondenci, telefonickym a osobnim kontaktem,
pofadanim spoleénych &i individuainich setkani, viastnim Setfenim jak v okruhu aktérli ve vzdélavani,
tak u vefejnosti a touto cestou je sou¢asné feSen i pfenos informaci z Uzemi k realizatorovi projektu.

Do procesu tvorby SR MAP, a tudiZ i celkové tvorby strategie MAP jsou zapojeni tito hlavni aktéfi a
cilové skupiny:

. Realizac¢ni tym projektu MAP

Realizagni tym projektu MAP nese hlavni odpovédnost za vécné napinéni projektu MAP v celém jeho
rozsahu, vykonava konkrétni Einnosti v projektu, pfipravuje a koordinuje €innosti ostatnich platforem a je
zodpovédny za napliiovani v&cnych vystupl kli¢ovych aktivit projektu. Realizaéni tym projektu MAP je
vnitiné délen na administrativni tym projektu a odborny tym projektu. Obé formace, tj. administrativni i
odborny tym projektu jsou vzajemné& provazény a tvofi jeden kompaktni celek z pohledu procesniho
fizeni mistniho akéniho planovani v izemi ORP Beroun. Realiza¢ni tym vhodné propojuje odborniky
na strategické planovani, management projektl i odborniky z oboru regionéainiho Skolstvi a oborovych
specifikaci, &imz je schopen uchopit problematiku vzd&lavani v feSeném tzemi v Sir§im kontextu.
Jmenovité sloZeni, kompetence a odpovédnost Realizaéniho tymu aktualné probihajiciho projektu MAP
IV. jsou uvedeny ve strategickém dokumentu MAP s ndzvem ,Organizaénl struktura MAP IV.“ a v jeho
pfilohach. Platné znéni verze Organizaéni struktury MAP je dostupné vzdy na webovych strankach
projektu MAP: https://www.mapberoun.cz/.

Il. Ridici vybor MAP

Ridici vybor MAP je vrcholny rozhodovaci organ MAP, jeho role je pfimo spjata s procesem planovani,
tvorbou a schvalovanim MAP. Jeho sloZeni reprezentativné odpovida sloZeni partnerstvi MAP. Je
tvofen zastupci klicovych aktéri ovliviiujicich oblast vzdélavani na uzemi ORP Beroun a odrazi
reprezentativnost z pohledu vzdélavani v daném uzemi. Ridici vybor pfi projektu MAP V. je predevsim
odpovédny za tvorbu a schvalovani hlavnich strategickych dokumentd MAP, t. aktualizace
strategického dokumentu ,Mistni ak&ni plan rozvoje vzdélavani pro spravni Uzemi obce s roz§ifenou
pGsobnosti Beroun pro &asovy horizont do roku 2028 (aktualizace vize, priorit, strategickych cild a
navaznych opatfeni), v&etné strategického ramce do roku 2028 a zpracovani, pfipravu akénich pland
na kolni roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028. SloZeni Ridiciho vyboru pfi realizaci projektu MAP
IV. pro Gzemi MAP SO ORP Beroun je nasledujici:

- zastupce realiza¢niho tymu projektu MAP IV. ORP Beroun;

- zastupci zfizovateld 8kol (bez rozdilu zfizovatele);

- vedeni $kol, (feditelé nebo vedouci pedagogiéti pracovnici kol) — Skoly matefské a zakladni
bez rozdilu zfizovatele,

- ugditelé;

- zastupci $kolnich druzin, $kolnich klub;

MAP |I: Mistni ak&ni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun Hl., CZ.02.3.68/0.0/0.0/17.047/0009711 (pUsobnost: 2018-2022)
MAP lII: Mistni akéni plén rozvoje vzdélavani Beroun lll., CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023004 (pGsobnost: 2022-2023)
MAP IV: Mistni akéni plan rozvoje vzdé&lavani Beroun V., CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378 (plsobnost: 2024-2025)
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- zastupci zakladnich uméleckych skol;

- zastupci organizaci neforméalniho vzdélavani, stredisek volného Casu, které plsobi na Gzemi
ORP;

- zastupce Stifedoteského kraje;

- zastupci rodisl;

- zastupce obci, které nezfizuji $kolu;

- zastupci MAS, plsobicich na tizemi ORP - MAS Karlstejnsko, z.0., MAS Mezi Hrady, z.s.;

- zastupce socidlnich sluzeb pracujicich s dé&tmi a rodiéi,

Jmenovité sloZeni, pGsobnost, &innost a odpovédnost Ridiciho vyboru MAP pii aktualné probihajicim
projektu MAP V. jsou uvedeny ve strategickém dokumentu MAP s n4zvem ,Organiza&ni struktura MAP
IV.“ a v jeho pfilohach. Platné znéni verze Organiza¢ni struktury MAP je dostupné vZdy na webovych
strankach projektu MAP: htips.//www.mapberoun.cz/.

lll. Pracovni skupiny a platformy MAP

Vramci probihajiciho projektu MAP IV. jsou zfizeny 3 pracovni skupiny. Jmenovité sloZeni,
kompetence, odpov&dnost a napli &innosti jednotlivych pracovnich skupin jsou uvedeny ve
strategickém dokumentu MAP s nazvem »~Organizalni struktura MAP IV.* a v jeho piflohach. Platné
znéni verze Organiza&ni struktury MAP je dostupné vidy na webovych strankach projektu MAP:
hitps://www.mapberoun.cz/.

Vycet pracovnich skupin MAP:
- Pracovni skupina pro financovani:
- Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci;
- Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti.

IV. Reditelé a pedagogiéti pracovnici $kol a §kolskych zafizeni pusobicich na izemi ORP Beroun

Zastupci $kol a $kolskych zaftizeni z izemi SO ORP Beroun — aktivné je do projektu MAP IV. zapojeno
64 subjektd poskytujicich predskolni a zakladni vzdélani (vEetn& ZUS).

Pocet | Nazev skoly

1 Jungmannova zakladni $kola Beroun

—2 2. zakladni $kola a mateiska 3kola, Beroun, Preislerova 1335
3 | Zakladni Skola Beroun, Wagnerovo namésti 458
4 | Zakladni $kola, Beroun - Zavodi, Komenského 249
5 Stredni $kola a Zakladni $kola Beroun, pfispévkova organizace
6 Matei'ska $kola Pod Homolkou 1601, Beroun
7 Materska $kola Beroun, Dragarova 1447
8 Matei'ska $kola Sluniéko Beroun, Viadislava Vanéury 1154
9 Materska $kola Beroun, Tovarni 44
10 | Détsky domov a Mateiska skola Beroun, pfispévkova organizace
11 | Matei'ské $kola Montessori Beroun a Zakladni kola s.r.o.
12 | Matei'ska 8kola Kytka s.r.o.
13 | Materska $kola Bublinky s.r.o.
14 | Katolicka matefska $kola
15 | Z&kladni 8kola a materska $kola Broumy, okres Beroun
16 | Matef'ska $kola Hlasna Trebai
17 | Skoly HLASEK - zakladni $kola a matefské skola, s.r.o.
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18 | Zakladni $kola Hudlice, pfisp&vkova organizace

19 | Matei'ska 8kola Hudlice - okres Beroun

20 | Zakladni $kola Hyskov, okres Beroun

21 | Mateiska skola Lednacek Hyskov, okres Beroun

22 | Mateiska skola Chodoun, okres Beroun

23 | Matei'ska $kola Chrustenice, okres Beroun

24 | ZAkiadni $kola a matei'ska $kola Chynhava

25 | Zakladni $kola a Matei'ska $kola Karlstejn, okres Beroun

26 Zakladni $kola a Mateiska skola Kraldv Dviir, Jungmannova 292, okres Beroun, pfispévkova
organizace

27 | Specialni matefska $kola Krallv Dvir, pifspévkova organizace

28 Zakladni §kola a Matefska $kola Kral(v Dviir - Pogaply TyrSova 136, okres Beroun, pfispévkova
organizace

29 | Soukroma Zakladni s$kola a Matefska $kola B-English s.r.o.

30 | Matei'ska $kola Kublov

31 Matei'ska 8kola Marina s.r.o.

32 | Zakladni $kola Frantigka Josefa Rezaée Litefi

33 | Materska $kola V zameckém parku 178, Litef

34 | Zakladni $kola Lodénice, okres Beroun

35 | Matei'ska $kola Lodénice, okres Beroun

36 | Zakladni kola a matei'ska $kola Mofina, okres Beroun

37 | Zakladni §kola Nizbor, okres Beroun

38 | Mateiska $kola "Slunitko", Nizbor, okres Beroun

39 | Nase zakladni $kola, z.u.

40 |Zakladni 8kola a matef'ska $kola Novy Jachymov

41 | Zakladni $kola a materska $kola Srbsko

42 | Materskéa $kola Stasov, pfisp&vkova organizace

43 |Masarykova zakladni §kola a Matei'ska $kola Suchomasty, okres Beroun

44 | Matefska skola Svatd, prispévkova organizace

45 | Matei'ska §kola Svinare, okres Beroun

46 | Materska $kola Kastanek

47 | Zakladni $kola a Matei'ska $kola Tetin, okres Beroun

48 | Zakladni skola a Matefské $kola Tmaii, okres Beroun

49 | Zakladni 8kola a Matei'ska $kola Vraz, okres Beroun

50 | Zakladni $kola a Matei'ska $kola Zadni Trebari, okres Beroun

51 | Zakladni $kola Kairos, z.4.

52 | Zakladni $kola Zdice

53 | Matei'ska $kola Zdice, Zahradni 801, okr. Beroun

54 | Lesni matei'ska $kola Studanka

55 | Zakladni $kola Radostna, s.r.o.

56 | Matef'ska $kola, zakladni $kola a gymnazium VIA BEROUN

57 | Matefska 8kola Zelezna

58 | Zakladni umélecka 8kola Vaclava Talicha, Beroun, Husovo namésti 77

59 | Soukroma zéakladni umélecka §kola Dr. Lidinské

60 | Schola musica Stella maris - Soukroma zakladni umélecka skola s.r.o.

61 Mateiska $kola Minisvét U Krtectka s.r.o.

62 |JESSENIA a.s.
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63 | Zakladni $kola a Matefska kola Baltimore z. .

64 | Zakladni $kola Porozuméni s.r.o.

Cilova skupina je zastoupena predevéim pedagogickymi pracovniky kol, vietné pedagogickych
pracovnikli na vedoucich pozicich ve &koldch a Skolskych zafizenich. Do projektovych aktivit
a komunitniho planovani je tato cilova skupina zapojovana zejména prostfednictvim Pracovnich
skupin a Ridiciho vyboru, Géastni se aktivit sdileni dobré inspirativni praxe a pfenosu zkusenosti,
castni se — je pfimo podporovéna implementa&nimi aktivitami projektu MAP. Kazda zakladni a
matefska $kola zapojena do projektu MAP ma v odborném realiza&nim tymu projektu MAP svého
zastupce (pozice Koordinator/zastupce &koly KZ$ — viz Organizacni struktura MAP IV.), ktery vedeni
Skoly, své kolegy, déti a Zaky, seznamuje s cili a vystupy projektu MAP, koordinuje zapojeni $koly do
implementacnich aktivit podporovanych projektem MAP, zabezpecuje pfimy pienos informaci, diléich
vystupl Ridiciho procesu MAP do vnitra Skoly a ostatnim cilovym skupinam spojenych se $kolou
(rodite, zfizovatel), aktivné se podili na pfipominkovani a participuje na aktualizaci Uzemni strategie
MAP.

V. Zfizovatelé Skol, zastupci mést a obci a mimogkolnich volnoéasovych zafizeni

Vedeni a dal$i zastupci mést a obci v tzemi SO ORP Beroun: Bavoryné&, Beroun, Broumy, Bubovice,
Bykos, Hlasna Treban, Hudlice, Hyskov, Chodous, Chrustenice, Chyfiava, Karlstejn, Konéprusy, Korno,
KralGv Dvar, Kublov, Literi, Lodé&nice, LuZce, Malkov, Méfiany, Mezouri, Mofina, Mofinka, Nenacovice,
Nesvatily, Nizbor, Novy Jachymov, Otroinéves, Podbrdy, Skuhrov, Srbsko, Stasov, Suchomasty,
Svata, Svaty Jan pod Skalou, Svinare, Tetin, Tma, Trubin, Trubska, Vinafice, Vraz, Vieradice, Vysoky
Ujezd, Zadni Trebafi, Zdice, Zelezna. Vyeet subjektl je dale uveden v pfiloze &.17 dokumentu
sMemorandum o partnerstvi MAP, ktery je v platném znéni verze dostupny na webovych strankach
projektu MAP https://www.mapberoun.cz/.

VI. pfedstavitelé z oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani a dalsi partnefi

S pracovniky organizaci plsobicich ve vzdélavani probiha aktivni spoluprace jiz od zahajeni "mapovani
v uzemi ORP Beroun" v roce 2016 (realizace projektu MAP 1.) a byla/je trvale systematicky rozvijena,
rozSifovana béhem realizace projektdl MAP 1., MAP Iil. a dale i v aktuainé probihajicim projektu MAP
IV. Jedna se primarné o zastupce t&chto subjekt:

- CPSP-Centrum psychologicko-socialniho poradenstvi Stredo&eského kraje, pfispévkova
organizace; pracovi§té Beroun

- Rodinné centrum Sluned&nice, z.u.

- Clov&k v tisni, 0.p.s.

- Pro zdravi 21 z.1.

- Charita Beroun

- Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné ugiliste

- Krajska hospodaiska komora Sttedni Cechy

- Rimskokatolicka farnost Beroun

- Méstska knihovna Beroun

- Muzeum Ceského krasu, pfispévkova organizace

- DOm déti a mladeZe Beroun, piispévkova organizace

7 Pfiloha &.1 s ndzvem: Seznam platnych &lent partnerstvi pro realizaci projektu Mistni aké&ni plan rozvoje vzdélavani ORP
Beroun 1V., CZ.02.02.XX/00/23_017/0008337.
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- MAS Mezi Hrady, z.s

- MAS Karlstejnsko, z.u.

- MAS Jihozépad, o.p.s..

- Narodni pedagogicky institut Ceské republiky — zastupci projektu Podpora kurikularni prace
Skol

- MSMT CR - zastupci projektu Stfedni &lanek podpory — Stiedotesky kraj

- Stfedoéesky kraj — zastupci projektu Implementace dlouhodobého zaméru — moderni a
kreativni $koly ve Stfedoceském kraji

Predstavitelé t&chto subjektd jsou aktivnimi &leny PS, nebo jsou &leny RV MAP, aktivné se uéastni
konzulta&niho procesu pfi vytvareni koncepce regionalni vzdélavaci politiky (faze planovani, strategicka
i implementacéni), aktivné v soucinnosti se ¢leny Realiza¢niho tymu MAP pfipravuji aktivity na zkvalitnéni
vzdélavani v izemi ORP (v prib&hu trvani projektu MAP IV. se podill na tvorbé akénich plant na obdobi
Skolnich let 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028), déle jsou také v soucinnosti pfi zajidténi odborného
programu implementacénich aktivit podporovanych projekty MAP, podileji se na spolupraci v projektech
IPs (Kurikulum, SCP), v projektu IDZ SCK.

VL. Pracovnici vefejné spravy a subjektil zfizenych vefejnou spravou a zfizovatelé

Na projektu MAP aktivné spolupracuji pfevazné zaméstnanci vefejné spravy a ziizovatell matefskych
a zakladnich 8kol (véetn& ZUS), ktefi jsou zapojeni do projektu MAP — viz vymezeni v &l. V. Zastupci
zfizovateldl a ORP jsou &leny RT MAP, RV MAP i Pracovnich skupin. Cilova skupina se aktivné podili
na identifikaci potieb v Gzemi a naslednému vybéru implementaénich opatfeni, které jsou promitnuty
do akénich pland. Tato cilova skupina je spole¢né s cilovou skupinou Pracovnici ve vzdélavani
z pohledu plsobnosti dopadu konzultagéniho procesu zcela klicova — je nezbytné udrzet a dale
prohlubovat jejich vzajemnou spolupréaci a informa&ni pfenos o prilb&hu a vystupech projektu MAP mezi
zfizovateli a vedenim $kol. Dilezitost je dana rovnéz z hlediska prioritizace a fizeni investiénich i
neinvesti¢nich potieb/zamérl pro oblast Skolstvi v Gzemi ORP Beroun.

VIl Déti, Zaci, studenti a jejich rodice

Pti realizaci projektu MAP jsou priib&Zné zjistovany potfeby déti a zak( ve $kolach a $kolskych
zafizenich zapojenych do projektu MAP IV. v izemi SO ORP Beroun, potaZzmo jejich zakonnych
zastupcl, a to zejména prostiednictvim pracovnikl ve vzdé&lavani® danych skol — klicova je role
Koordinatora/zastupce $koly KZS v Realizaénim tymu projektu MAP 1V. Cilovéa skupina se ugastni — je
pfimo podporovana aktivitami projektu MAP, které jsou vymezeny piislusnym Roénim akénim planem,
pro obdobi odpovidajici vymezeni SR MAP. Pro obdobi 2025 az 2028 se jedna o RAP VI. pro kalendarni
rok 2025 a dale RAP VIi., RAP VIIl. a RAP IX. pro obdobi $kolnich let 2025/2026, 2026/2027 a
2027/2028. Cilova skupina se uc¢astni evaluaénich Setfeni, které jsou projektem MAP definovany.

IX. Vefejnost

Vefejnost je zastoupena pfedeviim ob&any Zijicimi na Gzemi SO ORP Beroun, jedna se o riznorodou
skupinu jednotlivell, organizaci, rozliénych profesi a vzdélani, pfinasejici do vzdélavaci problematiky
nové pohledy. Do projektu MAP je zapojena jak $iroka laicka, tak odborna vefejnost. Informacénim
kanalem pro pienos projektovych aktivit a vystupdl komunitniho planovani jsou zejména pasivni formy
informovani — internetové stranky projektu MAP hitps://iwww.mapberoun.cz/, 8kol a Skolskych zafizeni,
zajmovych i neformalnich zafizeni = webové stranky a socialni sité zapojenych &lenl platformy MAP.
Informace jsou také sdileny prostfednictvim FB profilu a tiskovymi zpravami v regionainim tisku.
Vefejnost je pravidelné oslovovéna v ramci konzultagniho procesu v8ech strategickych vystupt MAP,

8 Pracovnik ve vzdélavani = pedagogicky i nepedagogicky pracovnik Skoly, véetn& vedoucich pracovnikd Skoly
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které maji dopad na regionalni Skolstvi. Dalsi zpusoby spoluprace s vefejnosti jsou uvedeny
v ,Komunika¢nim planu partnerstvi MAP%, v platné verzi dostupny na webovych strankach projektu
MAP. Zastupci vefejnosti maji vzdy moznost na zakladé principu otevienosti, aktivng vstoupit a zapojit
se do projektu MAP, a to na zakladé pfistoupeni k ,Memorandum o partnerstvi MAP“. Zapojeni $iroke
vefejnosti je pro Usp&sny proces mistniho ak&niho planovani nezbytné, prostfednictvim CS dochazi ke
zvyseni informovanosti o kvalité vzdalavani v MS a Z2$ regionu, posileni pfenosu informaci a posileni
poveédomi o zménéch ve 8kolstvi, rozsifovani povédomi o inovativnich metodach vyuky, moznost podilet
se na rozvojovych aktivitich a strategickém planovani vedoucich ke ZlepSeni kvality vzdélavani
v fe§eném Gzemi ORP Beroun.

Informovani o prabéhu projektu MAP ORP Beroun

Vsechny informace o projektu MAP, potazmo projektu MAP IV., v&etn& jeho vystupd, vzniklych
strategickych dokumentil, pfipominkovych tizeni aj. jsou zvefejiiovany na samostatnych webovych
strankach https://www.mapberoun.cz/. Spravu webovych stranek zajistuje Realizaéni tym MAP.
Komunikagni proces mistniho akéniho planovani respektuje zakladni principy komunitniho
projednavani. Popis t&chto principd, vliivu na zapojene cilové skupiny a konkretizace vnéjsich a vnitfnich
nastrojii komunikace vyuzivanych pfi mistnim ak&nim planovani je uveden ve strategickém dokumentu
»~Komunika&ni plan partnerstvi MAP*, ktery je v platném znéni dostupny na webovych strankach projektu
MAP,

Webové stranky projektu MAP IV. jsou hlavni komunikaéni platformou a hlavni platformou pro
konzulta¢ni proces. Paraleln& jsou n&které prispévky zvefejiiovany i na facebookovém profilu, zde
se jedna zejména o piispévky k realizaci implementaé&nich vzdélavacich aktivit & vyzvy k zapojeni se
vefejnosti do pfipominkovaciho fizeni pfi provadéné aktualizaci strategickych dokumenti MAP 1V,
Informace o projektu mohou byt také zvefejnény na webovych strankach $kol a $kolskych zafizeni
zapojenych do projektu MAP IV. a na webu nositele, M&sta Beroun - Beroun - Oficidlni stranky mésta
Beroun.

6. STRATEGICKY RAMEC MAP PRO UZEMi SO ORP BEROUN

Cely proces strategického planovani byl zapo&at v ramei realizace projektu MAP I., kdy na zakladé
SWOT-3 analyz pracovnich skupin byly definovany priority, cile a projekty pro jednotliva opatieni MAP,
ktere byly podkladem pro prvni verzi SR MAP na ¢asové obdobi do roku 2023 (schvalena RV MAP dne
14.12.2016). Nasledn& vzdy po 6 mésicich byla na zakladé potfeby aktualizovana pouze kapitola
,Dohoda o investitnich prioritach MAP. Za obdobi od 1/2017-06/2023 bylo provedeno celkem 15
aktualizaci SR MAP, které byly po projednany se v&emi aktéry MAP a zvefejnény na webu tGzemni

dimenze — Ministerstvo pro mistni rozvoj CR — Aké&ni plany (MAP/KAP) (mmr.cz).

Z téchto 15 aktualizaci se jednalo v&tsinové o aktualizaci pouze Dohody o investicnich prioritach, tj.
seznamu prioritnich investi¢nich potfeb/projekt(l $kol a 8kolskych zafizeni v tzemi SO ORP Beroun
v navaznosti na finan¢ni podporu z ESIF, prioritné IROP. V pfipadé& verzi SR MAP &.07, ¢.12 a &.14 se
jednalo o aktualizaci kompletni &asti SR MAP, véetng strategické &asti, tj. vEetné vize, priorit, ndvaznych
cili a stanovenych opatfeni — tyto verze SR MAP byly uskute€nény v souvislosti s kompletni aktualizaci
Uzemni strategie Mistni aké&ni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi spravniho obvodu obce s rozgirenou
pasobnosti Beroun, verze 2.0, VI. 2020, nasledné verze 3.0, IX.2022 a posledni verze 4.0, X. 2023 (=
Analytické ¢ast + SR MAP + Implementacni &4st: Roéni akéni plany). Uvedené verze SR MAP byly
podkladem pro vytvofeni a naslednou realizaci konkrétnich opatfeni uvedenych v Akénich planech pro
léta 2018-2025.

® KOMUNIKACNI PLAN, véetné stanoveni komunikagnich nastroju a aktivit konzultaéniho procesu realizovanych projektu MAP
V., verze 1.0, VII. 2024
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PredloZena verze ¢.16 SR MAP provadi aktualizaci strategického dokumentu s éasovym vyhledem
do roku 2028 a nastavuje konkrétni opatfeni, které jsou uvedeny v akénich planech pro obdobi
$kolnfho roku 2025/2026 (RAP ¢&. VIl.), pro obdobi $kolniho roku 2026/2027 (RAP &. Vi) a pro
obdobi $kolniho roku 2027/2028 (RAP ¢é. IX.).

SR MAP, verze 16.0 se stava soucasti kompletni aktualizace Gzemni strategie Mistni akéni plan
rozvoje vzdélavani pro Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou pfisobnosti Beroun pro
obdobi do roku 2028. Za dobu pUisobeni mistniho akéniho planovani v Gzemi SO ORP Beroun se
jedna o patou aktualizaci (verze 5.0). s asovym trvanim do 31.12.2028.

Qdpovidaijici implementaéni opatieni/RAP:

a) Roéni akéni plan VI., ktery je zpracovan pro obdobi 1.1.2025 az 31.12.2025 a je ve stavu pfimé
realizace (RAP byl zpracovéan v dobé realizace projektu MAP lIl. a schvélen RV MAP dne 24.10.2023).

b) Roéni akéni plan VII., ktery je zpracovan pro obdobi Skolniho roku 2025/2026, tj. od 1.9.2025
az 31.8.2026.
(RAP byl zpracovéan v dobé realizace projektu MAP IV. a podiéhé schvéleni RV MAP dne 11.12.2025).

Soucasti Gzemni strategie MAP do roku 2028, verze 5.0 jsou dale dva RAP, které reflektuji
analytické vstupy a navazné potfeby Gzemi za roky 2024 a 2025. Jedna se o Roéni akéni plan
VIIL, ktery je zpracovan pro obdobi §kolniho roku 2026/2027 (1.9.2026 az 31.8.2027) a Ro¢ni akéni
plan IX,, ktery je zpracovan pro obdobi Skolniho roku 2027/2028 (1.9.2027 aZ 31.8.2028).

SR MAP reflektuje realné projektové zéméry jednotlivych zapojenych aktérd, jedng se o ,Zivy”
dokument, ktery bude v pfipadé potieby po 6 mésicich aktualizovan/dopinén o nové investiéni zaméry
v souladu s prioritami a cili Gizemi v kapitole ,Dohoda o investi¢nich prioritach” a souvisejicich piilohach
SR MAP.

Tabulka 1 Prehled Aktualizace SR MAP v priibéhu realizace projektu MAP Ii., MAP lll. a MAP IV.
v uzemi ORP Beroun — ¢asova osa:

Obdobi platnosti SR - A . Schvaleno
SR MAP, verze MAP Predmét aktualizace RV MAP
SR MAP, verze 04 13.12.2018 - 19.6.2019 Dohoda o investiénich prioritach 13.12.2018
SR MAP, verze 05 20.6.2019 - 18.12.2019 Dohoda o investi¢nich prioritach 20.6.2019
SR MAP, verze 06 19.12.2019 — 17.6.2022 Dohoda o investiénich prioritach 19.12.2019
_ Aktualizace SR MAP-celku (Strategicka +
SR MAP, verze 07 18.6.2022 — 20.12.2020 implementa&ni &ast) 18.6.2020
SR MAP, verze 08 21.12.2020-20.6.2021 Dohoda o investicnich prioritach 21.12.2020
SR MAP, verze 09 21.6.2021-20.12.2021 Dohoda o investicénich prioritach 21.6.2021
SR MAP, verze 10 21.12.2021-20.6.2022 Dohoda o investi¢nich prioritach 21.12.2021
SR MAP, verze 11 21.6.2022 - 21.9.2022 Dohoda o investi¢nich prioritach 21.6.2022
Aktualizace SR MAP-pouze Strategicka
SR MAP, verze 12 22.9.2022 - 20.12.2022 ¢ast (Dohoda o investiCnich prioritach shodna | 22.9.2022
ve znéni verze 11.0 v platnosti od 21.6.2022)
Dohoda o investicnich prioritach ve znéni
verze 11.0 v platnosti od 21.6.2022
SR MAP, verze 13 21.12.2022 — 21.6.2023 SR MAP-pouze Strategicka st ve znéni 21.12.2022
verze 12.0 (v platnosti od 22.9.2022)
Aktualizace SR MAP-celku (Strategicka +
SR MAP, verze 14 od 22.6.2023 implementaéni &4st) 22.6.2023
Aktualizace SR MAP- Dohoda o
investiénich prioritach; textova ¢ast-pouze
SR MAP, verze 15 0d 20.2.2024 zmeény v souvislosti se zahajenim realizace 20.2.2024
MAP V.
Aktualizace SR MAP-celku (Strategicka +
SR MAP, verze 16 od 20.2.2024 implementaéni &4st) 11.12.2025
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6.1. Strategicka vize do roku 2028

»vSechny déti a zaci v uzeml SO ORP Beroun maji rovny pfistup ke kvalitnimu a inkluzivnimu
vzdélavani, které zajistuje a podporuje jejich vsestranny rozvoj. Déti a 2aci se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami i déti nadané a mimofadné& nadané jsou Uspésné zaclenény do b&Znych $kol hlavniho
vzdélavaciho proudu.

Skoly a $kolska zafizeni maji kvalitni podminky pro rozvoj predskolniho, zakladniho a zajmového,
neformalniho a celoZivotniho vzdélavani, pro realizaci inkluzivnich principll ve vzdélavani a pro rozvoj
kliCovych kompetenci a gramotnosti.

Skoly a $kolska zafizeni disponuji lidskym kapitdlem a materialnim vybavenim v souladu s trendy
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+.

Pracovnici 8kol a $kolskych zafizeni kontinuainé rozvijeji své pedagogické a didaktické kompetence,
v¢&. managementu ttidnich kolektiv.

Kapacita matei'skych a zakladnich kol odpovida dlouhodobym statistickym predikeim, potfebam
regionu a zejména jeho demografickému vyvoji.

Ve $kolach a 3kolskych zafizenich s détmi a Zaky pracuje kvalifikovany persondl, ktery ve své praxi
pouziva moderni a inovativni formy vyuky rozvijejici podnikavost, iniciativu a kreativitu zak.

Ve skolach a $kolskych zafizenich jsou rozvijeny digitalni, informa&ni a medialni gramotnost a
kompetence 2aku v polytechnickém vzdélavani i v oblasti udrzitelného rozvoje.

Duraz je kladen na rozvoj kompetenci 2ak(i v pouzivani &eského i cizich jazykd a na rozvoj vztahu k
mistu, kde Z&ci Ziji.

Skoly a &kolska zafizeni jsou schopny reagovat na neptedvidatelné zmeény vyvolané mimoradnymi
spoleCenskymi situacemi, které maji & mohou mit dopad na provozni chod 8kol i pedagogicky proces
Skol (funkeni systém adaptace 2aki cizincti do véech stupiidl $kol, dostatek odbornych personalnich
kapacit, funkéni wellbeing na urovni véech dotCenych cilovych skupin, predevsim v oblasti dusevniho
zdravi v8ech zlG¢astnénych stran i ve vztahu Zak/pedagog).

V uzemi SO ORP Beroun jsou vytvaiena a rozvijena partnerstvi, vzajemné sitovani $kol a Skolskych
zafizeni s dUrazem na sdileni vzdjemné spoluprace a kolegialni podpory, na vyménu zkusenosti a
pfenos piikladil dobré praxe.

Podporovana je ¢innost zavedenych funk&nich odbornych platforem v Gzemi, je rozvijena spoluprace s
rodi¢i Zaki a déti, s nestatnimi neziskovymi organizacemi, s institucemi zajmového a neformalniho
vzdélavani a s dalsimi aktéry v oblasti vzdélavani v uzemi, véetné rozvoje spoluprace s mistni a
regionalni statni spravou a samospravou &i vefejnosti.”

Aktualizace strategické VIZE zohledfuje potfeby a smér budoucich intervenci regionalniho $kolstvi pro
Uzemi SO ORP Beroun do roku 2028, reflektuje vysledky analytickych vstupt a vysledky evaluagniho
Setfeni procesu mistniho ak&niho planovani v tzemi v letech 2023-2024.

Posledni aktualizace dokumentu Strategicka VIZE pro &asové obdobi do roku 2025 probéhla v 1.pololeti
roku 2023 a nasledné byla dne 22.6.2023 schvalena RV MAP.

Aktualizaci VIZE s &asovym vyhledem do roku 2028 doslo pouze k Upravé formulace stavajiciho znéni
a uplatiovanych principli, bez zasadnich vécnych zmén. Dale byla Uprava VIZE prizplisobena sméru
podpory narodnich strategii a sméru akéniho planovani uvedeného v metodickych dokumentech Vyzvy
¢. 02_23_017 Akéni planovani v Gzemi — MAP.
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Strategicka VIZE pro obdobi do roku 2028 byla principem komunitniho projednavani revidovana koncem
roku 2024 a nasledné byla ve formé samostatného dokumentu ,Strategicka VIZE pro obdobi do roku
2028, verze 1.0, XIl. 2024" schvalena dne 19.12.2024 Ridicim vyborem MAP IV.

Strategicka VIZE do roku 2028 je implementovana do aktualizace Gzemni strategie MAP, verze 5.0.

6.2. Povinna opatieni do roku 2028

Strategicky ramec MAP do roku 2028 byl sestaven na zakladé revize analyzy stavu a potieb aktérd ve
vzdélavani v Gzemi SO ORP Beroun ve formé& SWOT-3 analyzy, ktera principem komunitniho planovani
a projednani aktérll platformy MAP byla provedena koncem roku 2024 a néasledné byla ve formé
samostatného dokumentu: ,SWOT-3 analyza potfeb vzdélavani 3kol v Gzemi SO ORP Beroun pro
obdobi do roku 2028, verze 1.0, XIl. 2024 schvalena dne 19.12.2024 Ridicim vyborem MAP IV.
Posledni aktualizace SWOQT-3 analyzy pro ¢asové obdobi do roku 2025 prob&hla v 1. pololeti roku 2023
v ramci pfedchoziho projektu MAP 11110 (schvalena Ridicim vyborem MAP dne 22.6.2023).

Pfedmétnou aktualizaci SWOT-3 analyzy s ¢asovych vyhledem do roku 2028 dosio k celkové Upravé
struktury zpracovavanych témat, kdy byla zapracovana a reflektovana povinna, priiezova a doplrikova
témata dle Pravidel pro zadatele a pfijemce specificka ¢ast-Vyzva akéni planovani v Gzemi — MAP, &.
02_23_017, OP JAK, podaktivita 3.8 - Mistni akéni planovani. Jedna se o tato témata/opatieni, na které
je Strategicky ramec MAP do roku 2028, verze 16.0 vazan:

= povinné volitelna témata:
1) podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

2) rozvoj potencialu kazdého Zéka, zejména Zakii se socialnim znevyhodnénim a jinym
znevyhodnénim a

3) podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikit ve vzdélavani
a podpora managementu tfidnich kolektivi;

= priufezova témata: proména obsahu a zplisobu vzdélavani v souladu se Strategii 2030+,
podpora uditelt, reditell a dalsich pracovniki ve vzdélavéani, digitélni kompetence k
celoZivotnimu uéeni, snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavéni, spolupréce MS-ZS, Z$-SS;

= a doplrikova, volitelna témata: rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd, rozvoj
kompetenci détf a Zaki v polytechnickém vzdélavani, vychova k udrZitelnému rozvoji, mediaini
gramotnost a kritické mysleni, rozvoj kompetenci déti a Zaku k aktivnimu pouZivani ciziho
jazyka, rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zaka s jeho nedostate¢nou znalosti, rozvoj vztahu k
mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti a wellbeing.

Detailni popis zmén struktury a dilcich uprav je uveden v dokumentu® SWOT-3 analyza potieb
vzdélavani $kol v izemi SO ORP Beroun pro obdobi do roku 2028, verze 1.0, Xll. 2024*, ktery je
v dostupnosti na webu projektu MAP.

Celkem 16 problémovych oblasti identifikovanych v SR MAP pro obdobi do roku 2025 bylo seskupeno,
prejmenovano a preformulovano do 11 novych témat/prioritnich oblasti v ndvaznosti na platna
metodicka pravidla k realizaci projektii MAP IV. pro obdobi do roku 2028''. Problémové oblasti

% Projekt MAP Iil. — Projekt ,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Beroun ., CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023004." byl v
tizemi ORP realizovan v obdobi od 1.10.2022 do 30.11.2023.

" Pravidla pro Zadatele a pfijemce specifickd ¢ast-Vyzva akéni planovani v uzemi — MAP, & 02_23_017, OP JAK.
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jsou zpracovany spole&né pro predskolni i zakladni vzdelavanl, jiz nejsou oddéleny. Zcela nové jsou

Zpracovéana tato 4 témata:

1) Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavani a podpora
managementu tridnich kolektivi

2) Mediaini gramotnost

3) Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a 24ci Ziji, mezigeneraéni souziti

4) Wellbeing (dusevni zdravi déti, 24k(1 a pedagogty)

Priority MS a ZS/Problémové oblasti identifikované pro M$ a Z$ pro obdobi do roku 2028 — vazba

opatieni SR MAP, verze 186.

Oblast Znaceni Téma
1 Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji kli¢ovych kompetenci
2 Rozvoj potencialu kazdého 2aka, zejména 24kl se socialnim a jinym znevyhodné&nim
3 Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikQi ve vzdé&lavani
a podpora managementu tfidnich kolektivii
4 Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a 24k
Spoletné " el D, )
téma pro 5 Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
Predskolni i 6 Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahmuje EVVO, rozvoj socialnich a obZanskych
Zakladni kompetenci déti a 24k, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaka
vzdélavani a 7 Medialni tnost
vychovu edialni gramotnos
8 Rozvoj kompetenci déti a 2akl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
9 Rozvoj Ceského jazyka u déti a 2akd s jeho nedostate&nou znalosti
10 Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Z4ci Ziji, mezigenera&ni souziti
11 Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakd a pedagogdl)

Povinna opatfeni a stanovena témata MAP pro obdobi do roku 2028 jsou ve formé aktualizace
dokumentu SWOT-3 analyza, verze 1.0, XII. 2024, implementovany do Gzemni strategie MAP,

verze 5.0.

Potfeba rozvoje vzdélavani v Gzemi SO ORP Beroun stanovend prioritami a strategickymi cili SR MAP
pro obdobi do roku 2028 (kap. 6.3), se promita i do konkrétnich aktivit spoluprace 3kol, jedna se o tyto
Rog&ni akéni plany:

Tabulka 2 Akeni plany MAP stanovené pro obdobi 8kolnich let 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028

Znateni RAP | RAP na obdobilrok ;‘/’\‘ft mésicd pasobnosti
RAP VI, skolni rok 2025/2026, j.na obdobi od 1.9.2025 do 31.8.2026 | 12
RAP VIII. skolni rok 2026/2027, . na obdobf od 1.9.2026 do 31.8.2027 |12
RAP IX. $kolni rok 2027/2028, . na obdobi od 1.9.2027 do 31.8.2028 | 12
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6.3. Priority a cile do roku 2028

Prioritni oblasti podpory a strategicke cile rozvoje vzdélavani do roku 2028 (dale jen ,Priority a
Cile MAP") zohlednuji potfeby a smér budoucich intervenci regionalniho $kolstvi pro Gzemi SO ORP
Beroun do roku 2028.

Posledni aktualizace Priorit a Cilli MAP pro ¢asové obdobi do roku 2025 prob&hla v 1.pololeti roku 2023
a nasledné byla tato aktualizace dne 22.6.2023 schvélena RV MAP. Nasledné& byly Priority a Cile MAP
zachovany az do konce roku 2024,

Koncem roku 2024 byla provedena aktualizace s ¢asovym vyhledem do roku 2028, kdy doslo zcela
ke zméné stavaijici struktury Priorit a Cilli MAP, které byly stanoveny pro obdobi do roku 2025, a to tak,
Ze nové byly navrzeny pouze 4 priority a 12 strategickych cilG. Priority a Cile MAP byly
pfejmenovany, zobecnény, §ifeji dimenzovany, aby pokryly aktualni potfeby vSech aktérl v oblasti
vzdélavani, plsobicich v ie§eném Gzemi ORP Beroun. Déle byly piizplsobeny sméru podpory
narodnich strategii a sméru akéniho planovani uvedeného v metodickych dokumentech Vyzvy - Akéni
planovani v uzemi — MAP, & 02_23 017, OP JAK. Prioritné se podporované oblasti vztahuji k
predskolnimu vzdélavani a péci, zakladnimu vzdélavani, rozvoji potencialu kazdého Zaka a klicovych
kompetenci, rovnym pfileZitostem ve vzdélavani, proméné obsahu a zplsobu vzdélavani, podpore
pracovnikil ve vzdélavani, managementu tfidnich kolektivii, podpofe pedagogickych a didaktickych
kompetenci pedagogll, wellbeingu, modernim didaktickych formam a metodam vedoucim k rozvoji
klicovych kompetenci déti a Zakd, ale i k dal$im nejmenovanym oblastem rozvoje, které byly uréeny
¢leny Pracovnich skupin k zanechani jako prioritni a k nasledné podpoie procesem mistniho akéniho
planovani. Zmeéna struktury Priorit a Cili MAP pro obdobi do roku 2028 dale vychazela z dostupnych
analytickych informaci o Uzemi SO ORP Beroun, z vysledkll evaluaénich Setfeni probihajicich
implementaénich aktivit v rdmci projektu MAP IV., metaanalyzy strategii externich subjektd na vy$sich
trovnich s priinikem do izemi MAP ORP Beroun, véetné dostupnych dat a revidované SWOT-3 analyzy
pro obdobi do roku 2028.

V dile uvedenych PRIORITACH rozvoje vzdélavani v Gzemi SO ORP Beroun do roku 2028
a STRATEGICKYCH CiLECH jsou v souladu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce specificka ¢ast-
Vyzva akéni planovani v Gzemi — MAP, é. 02_23_017, OP JAK, podaktivita 3.8 - Mistni akéni
planovani, zahrnuta:

povinné volitelna témata: podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kliéovych
kompetenci, rozvoj potencialu kazdého Zéka, zejména Zakil se sociélnim znevyhodnénim a jinym
znevyhodnénim a podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavani
a podpora managementu tridnich kolektiva;

prifezova témata: proména obsahu a zpasobu vzdélavani v souladu se Strategii 2030+, podpora
ucitelt), rediteld a dalsfch pracovnik( ve vzdélavani, digitéini kompetence k celoZivotnimu udéeni,
sniZovéni nerovnosti v pfistupu ke vzdélévéani, spoluprace MS-ZS, ZS-SS,

a doplrikova, volitelna témata: rozvoj podnikavosti, iniciativy a krealivity déti a Zakd, rozvof
kompetenci déti a Zék( v polytechnickém vzdélavani, vychova k udrZitelnému rozvoji, mediaini
gramotnost a kritické my$leni, rozvoj kompetenci déti a Zéki k aktivnimu pouZivani ciziho jazyka, rozvoj
Ceského jazyka u déti a Zaka s jeho nedostateénou znalosti, rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji,
mezigeneracni souZiti a wellbeing.

Prioritni oblasti podpory a strategické cile rozvoje vzdélavani do roku 2028 jsou implementovany
do aktualizace Gzemni strategie MAP, verze 5.0
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6.5. Popis priorit a cili MAP v Gizemi SO ORP Beroun

Priorita 1: Zazemi pro vzdélavani — podpora infrastruktury a materialniho vybaveni skol
a organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani

Cile priority vedouci k jejimu naplnéni:

Cil 1.1 Podpora infrastruktury a materiainiho vybaveni matefskych $kol a zafizeni podilejicich se na pfedskolnim
vzdélavani.

Cil 1.2 Podpora infrastruktury a materialniho vybaveni zékladnich $kol a subjektli zajmového a neformainiho
vzdélavani.

Cil 1.3 Efektivni Gerpani finan&nich prostfedki z narodnich a evropskych nastroju dota&ni podpory pro regionaini
Skolstvi.

Zazemi pro vzdélavani — podpora infrastruktury a materidiniho vybaveni §kol a organizaci

Priorita 1 zadjmového a neformaliniho vzdélavani

Podpora infrastruktury a materialniho vybaveni mateiskych Skol a zafizeni podilejicich se na

Cit 1.1 predskolnim vzdélavani.

Cil:

Zabezpegit kvalitni a bezpednou infrastrukturu pro predSkolni vzdélavani prostfednictvim rekonstrukci,
piestaveb a modernizace skol, 3kolskych zafizeni a ostatnich zafizeni pfedskolniho vzdélavani dle
individualné definovanych potieb uzemi SO ORP Beroun - aby tato zafizeni disponovala vybavenim a
technologiemi, které jsou nezbytné pro poskytovani kvalitniho, moderniho predskolniho vzdélavani.
Vybudovat nové prostorové kapacity dle aktualnich potfeb dzemi, véetné zajisténi bezbariérovost,
bezpecnosti a technickych dprav vnitinich i venkovnich prostor. Vlybudovat dostateéné prostorové
kapacity i s ohledem na zvy$ujici se kvotu podtu 2aki v jedné tfidé z dlivodu integrace zakd cizinchi a
24k s OMJ. Skoly a Skolska zafizeni v izemi ORP budou disponovat potfebnymi pomiickami,
materialn&-technickym vybavenim, modemnim hardwarem a softwarem pro maximalni rozvoj potencialu
kazdého ditéte a zaka.

Popis cile, priority cile:

- stavebni Upravy stavajicich budov skol a $kolskych zafizeni (budovy, tifidy, ucebny, t&locvicny,
Skolni kuchyné&, knihovny, odborné uéebny, jidelny, zazemi, zézemi pro pracovniky $kol,
prostory pro rozvoj uméleckého vzdélavani apod.),

- vybaveni MS a dalsich zafizeni podilejicich se na predskolnim vzdélavani technikou
a pomickami potfebnymi pro realizaci vzdélavacich cilt specifikovanych $kolnim vzdélavacim

Cil a popis cile programem a zajitujicich rovny pfistup ke vzdélavani,
- Uprava prostor pro potfeby vzd&lavani a pééi o déti mladsi 3 let,
- vybudovani prostor nezbytnych pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami

(prostory pro specialné pedagogickou intervenci, relaxa&ni, terapeutické prostory),

- vybudovani zazemi pro zaméstnance, individuaini praci s détmi, aktivity s rodiéi, odpoginkové a
relaxa¢ni mistnosti v prostorach M$ a v zafizenich podilejicich se na predskolnim vzdélavani,

- podpora dal$ich investiénich aktivit a pofizeni dalgiho vybaveni a pomicek v navaznosti
na aktualni potieby $kol v souvislosti s aktualnimi pozZadavky na vzdélavaci proces,

- vybudovani prostor nezbytnych pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(prostory pro speciélné pedagogickou intervenci, relaxaéni, terapeutické prostory),

- materiainé-technick4 podpora podnikavosti, finan&ni, matematické a &tenafské gramotnosti
(v&etné pregramotnosti),

- vybudovani prostor pro vzdélavani déti nadanych (odborné koutky a ugebny),

- investi¢ni aktivity k zaji$t&ni kvalitniho skolniho stravovani bez rozdilu stravovacich potieb déti
a zaméstnanc( a k usnadnéni prace zaméstnanch $kolnich kuchyni, materialni podpora
stavajicich Skolnich jidelen v oblasti zajigténi dietniho stravovani a novelizace souvisejici
legislativy,

- Uprava venkovniho zazemi $kol a $kolskych zafizeni, véetné hit, zahrad a sportovist,
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- zfizeni venkovnich vyukovych prostor (pfirodovédné ucebny, polytechnické uéebny, venkovni
vzdélavaci a herni prvky, mobiliar aj.),

- vybudovani novych prostorovych kapacit a zajiténi bezbariérovosti a bezpe¢ného pfistupu
(nékteré Skoly stale nejsou bezbariérové),

- pfistavby, stavby nové infrastruktury s cilem zajistit dostateéné kapacity MS ve vech mistech
ORP (nerovnomérnost),

- Upravy sitové infrastruktury — konektivita $kol — zabezpeéit dostate€nou technickou
a kvalitativni dostupnost dle pozadavkd Standardu konektivity kol MSMT.

Pocet kol s modernizovanou infrastrukturou
Pocet déti vyuzivajicich upravené/modemizované prostory
Pocet kol s nové vybudovanou infrastrukturou
Pocet $kol se zajisténou bezbariérovosti
Pocet podanych projektovych zadosti
Pocet podpoienych projektl
Pocet nového SW/ pocet Skol
Pocet $kol vybavenych potfebnymi pomickami a ICT
Indikatory Pocet $kol s kvalitni konektivitou, vysokorychlostnim internetem
Pocet podpofenych Skol
Pocet nové vybudovanych 8kol a trid
Potet vybudovanych bezbariérovych pfistupli a realizovanych bezbariérovych opatieni
Pocet zrekonstruovanych ¢&i vybudovanych Skolnich jidelen, zahrad a hrist
Pocet déti, jejichz Groveri vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivnéna
Pocet déti mladSich 3 let, jejichZ Groven vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivnéna
Pocet déti se SVP, jejichz Groveri vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivhéna
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Priorita 1

Zazemi pro vzdélavani ~ podpora infrastruktury a materiginiho vybaveni $kol a organizaci

zdjmového a neformalniho vzdélavani

Cii1.2

Podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni zakladnich $kol a subjektll zajmového
a neformalniho vzdélavani.

Cil a popis cile

Cil:

Zabezpetit kvalitni a bezpe€nou infrastrukturu pro zakladni vzdélavani prostiednictvim rekonstrukci,
pfestaveb a modernizace $kol, Skolskych zafizeni a ostatnich zafizeni Skolniho vzd&lavani die
individualné definovanych potfeb tizemi SO ORP Beroun - aby tato zafizeni disponovala vybavenim a
technologiemi, které jsou nezbytné pro poskytovani kvalitniho, modemiho Skolniho vzd&lavani.
Vybudovat nové prostorové kapacity dle aktualnich potieb Gzemi, véetnd zajist&ni bezbariérovosti,
bezpednosti a technickych uprav vnitfnich i venkovnich prostor. Vybudovat dostatetné prostorové
kapacity i s ohledem na zvy$ujici se kvétu poétu 2aki v jedné tfidé z davodu integrace Zaka cizincl a
Zakh s OMJ.

Stalé a systematické zkvalitiovani Grovné materiaing-technického vybaveni 8kol, §kolskych zafizeni a
organizaci zajmového, neformainiho a celoZivotniho vzdélavani odpovidajici nejmodern&jsim trendfim
s vyhledem na pfedpokiadany vyvoj spolegnosti. Skoly a kolska zafizeni v Gizemi ORP budou disponovat
potfebnymi pomlckami, materialné-technickym vybavenim, modemim hardwarem a softwarem pro
maximalni rozvoj potencialu kaZzdého ditéte a Zaka.

Popis cile, priority cile:
- stavebni Gpravy stavajicich budov &kol a Skolskych zafizeni a zafizeni z&jmového

a neforméiniho vzdélavani (budovy, tfidy, uéebny, télocviény, skolni kuchyné, jidelny, zdzemi
§kolnich druzin, zazemi pro pracovniky $kol, prostory pro rozvoj uméleckého vzdélavani apod.),

- Uprava venkovniho zazemi kol a kolskych zafizeni, véetné hiist a sportoviét, zahrad,

- ziizeni venkovnich vyukovych prostor (pfirodovédné ucebny, polytechnické ugebny, venkovni
vzdélavaci a herni prvky, mobiliaF aj.),

- technické upravy prostor 8kol pro rozvoj kli¢ovych kompetenci a gramotnosti kazdého ditéte
a Zaka (déti se specialnimi potfebami i nadanych) - odborné udebny, tréninkova pracovisté,
prostory a zazemi pro celozivotni vzd&lavani a udeni,

- vybudovat moderni odborné ugebny a zazemi gkol a Skolskych zafizeni odpovidajici naroktim
na vzdeélavani déti a zakd v souladu s cili Strategie 2030+,

- vybudovani novych prostorovych kapacit a zajisténi bezbariérovosti a bezpetného pristupu
(nékteré Skoly stale nejsou kompletné bezbariérové),

- vybudovat prostory pro specializované sluzby, tréninkova pracovi$té, poradenské sluzby skol
apod.,

- vybudovani interaktivniho zazemi pfimo ve Skolach, 8kolskych a dal$ich zafizenich, véetné
zabezpeceni konektivity,

- zajisténi bezpecnosti kol a kolskych zafizeni, véetné bezpecnosti v oblasti prace
s technologiemi (kyberneticka bezpednost),

- modemizace materidlového vybaveni 28,

- ZlepSeni vybavenosti k polytechnickému vzdélavani (dilny, kuchyiiky, uéebny polytechnické
vyuky, pfirodovédné, fyzikaini, chemické laboratore),

- materialné-technickd podpora podnikavosti, finan&ni, matematické a étenaiské gramotnosti,

- pravidelna obnova ugebnic, SW, aktuaini literatury, aplikaci pro wvyuku cizich jazyki
a matematiky,

- vybaveni kol a $kolskych zafizeni modernimi pomiickami, kompenzaénimi pomickami,
ucebnicemi, stavebnicemi, hrami, aplikacemi, robotickymi a jinymi technickymi stavebnicemi,
ICT technikou, pomiickami pro programovani, virtualni realitu, roz&itenou a mixovanou realitu,
3D tisk, aj.,

- zabezpeceni kvalitnich materidlovych podminek pro rozvoj kompetenci kazdého Zaka ve vazbé
na klicové kompetence k celoZivotnimu udeni — vazba na realizaci vzdélavaciho procesu
v souladu se Strategii 2030+,

- nakup materidlu pro Cinnost zajmovych a uméleckych utvard,

- tematické vybaveni ufeben a dalSich vzdélavacich prostor, véetné modemiho a funkéniho
zaﬁzeé'ni, nabytku, a to dle potfeb Skol v navaznosti na jejich konkrétni akéni plany v ramci SPRS
& KRS,
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- Upravy sifové infrastruktury — konektivita $kol — zabezpedit dostate¢nou technickou a kvalitativni
dostupnost dle pozadavki Standardu konektivity kol MSMT.

Indikatory

Pocet §kol a $kolskych zafizeni s modernizovanou infrastrukturou

Pocet zakl vyuzivajicich upravené/modernizované prostory

Potet 28k s nové vybudovanou infrastrukturou

Pocet §kol a $kolskych zafizeni se zaji§t&nou bezbariérovosti

Pocet podanych projektovych zadosti

Poéet podporenych projektil

Pocet nového SW/ pocet kol

Podet $kol vybavenych potfebnymi pomlickami a ICT

Pocet $kol s kvalitni konektivitou, vysokorychlostnim internetem

Pocet podporenych skol

Pocet nové vybudovanych odbornych uceben, tfid a doprovodného zazemi

Pocet nové modernizovanych odbornych uéeben, tfid a doprovodného zézemi
Pocet zrekonstruovanych & vybudovanych Skolnich jidelen, zahrad a hfist

Pocet zakQ, jejichz Groven vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivnéna

Poget 28kl se SVP, jejichZ uroven vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivnéna
Potet vybudovanych bezbariérovych pfistupll a realizovanych bezbariérovych opatfeni

Priorita 1

Zazemi pro vzdélavani - podpora infrastruktury a materialniho vybaveni kol a organizaci
zajmového a neformélniho vzdélavani

Cil1.3

Efektivni éerpani finanénich prostfedkti z narodnich a evropskych nastroji dotaéni podpory pro
regionalni $kolstvi

Cil a popis cile

Cil:
Skoly, Skolska a dali zafizeni budou mit vnitini i vn&jSi prostiedi odpovidajici bezpe&nostnim
pozadavkiim a potfebam soucéasného pojeti vychovné vzdélavaciho procesu, véetn& navaznosti na
zmény vyplyvajici ze Strategie 2030+. Zastupci vedeni $kol a Skolskych zafizeni ve spolupraci se
zfizovateli a MAP piipravi seznam potfebnych investic a aktivné vyuZivaji vyhlaSovanych dotaénich vyzev
2z narodnich a evropskych finanénich nastrojii za G&elem zdokonalovani podminek vzdélavani v MS, ZS,
ZUS a DDM, tj. predmétného regionalniho $kolstvi v Gzemi SO ORP Beroun. Skoly a 8kolska zafizeni ve
spolupraci se zfizovateli budou prioritné vyuZivat pro financovani svych investicnich potreb nastroje IROP
2021-2027 a pro financovani svych neinvestiénich potfeb pak pfevazné nastroje zjednoduseného
vykaznictvi — Sablony OP JAK, &i jiné zdroje napf. NPO.
Popis cile, priority cile:
- pfiprava investinich i neinvesti€nich zaméra,
- spoluprace se ziizovateli, obcemi v izemi SO ORP, MAS a jinymi lokalnimi partnery (podpora
rozvoje lokalniho partnerstvi),
- zpracovani projektovych Zadosti,
- zajistit sdilené persondini kapacity pro metodickou dotacni podporu Skolam, obcim ¢&lentim
platformy MAP,
- zajistit pokradovani praktické animaé&ni podpory §koldm v ramci projektd Sablon OP JAK a jinych
dotacnich zdroj(,

- podporalvytvoreni systému spoluprace mezi zfizovatelem a jim zfizovanymi $kolami,

- realizace vzdélavacich aktivit pro zfizovatele a zaméstnance mést a obci (legisiativa,
manazerské schopnosti, projektovy a dotaéni management, vefejné zakazky-administrace,
prace s informacnimi systémy (napf. NEN, profil zadavatele, ISKP21+ a dalsi dle aktuélnich
potieb), sdileni pfiklad(i dobré praxe, sitovani.

Indikatory

Podet podanych a podporenych projektovych Zadosti
Pocet vzdélavacich aktivit pro zfizovatele a jejich zaméstnance
Pocet fesenych problematik/podporovanych témat spoluprace
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Priorita 2: Rozvoj pfed$kolniho vzdélavani a péée
(dostupnost — kvalita - inkluze)

Cile priority vedouci k jejimu napinéni:

Cit2.1

Cil2.2

Cil 2.3

Podpora uditell, feditelll a dal$ich pracovnikd ve vzd&lavani (proména role uditele, proména obsahu
a zplsobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdroj, podpora pedagogickych a didaktickych
kompetenci).

Wellbeing, dusevni hygiena, kiima %koly, management tfidnich kolektivi, sniZovani nerovnosti
v piistupu ke vzd&lavani.

Podpora $kolnich a mimoskolnich aktivit — vzd&lavaci aktivity pro déti pfedskolniho véku k rozvoji
gramotnosti a kompetenci, aktivity vedouci k rozvoji potencidlu kazdého ditéte a identifikaci a rozvoiji
nadani (aktivity mj. s podporou a vyuzitim modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci).
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Priorita 2 Rozvoj pfedskolniho vzdélavani a péée {dostupnost — kvalita — inkluze)
Podpora uéitelts, feditelt a dalSich pracovnik(i ve vzdélavani (proména role uéitele, proména
Cil 2.1 obsahu a zplisobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdroji, podpora pedagogickych

a didaktickych kompetenci)

Cil a popis cile

Cil:

Podpora vzajemného profesniho sdileni, pfenosu osvédéenych a funkénich inovativnich metod, véetné
metod kolegialni spoluprace; snaha zamérit vzdélavani déti vice na ziskavani kompetenci, potiebnych
pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni Zivot; podpora stabilnich personalnich kapacit dle potfeb a trovné
predskolniho vzdélavani v Gzemi ORP (Skolni asistent, chiiva, specialni pedagog, asistent pedagoga,
socialni pracovnik, administrativni pracovnik, aj.)., zvySeni odbornosti pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikli v souladu s proménou role ucitele a proménou obsahu a zplsobu vzdélavani, zajistit
dostupnost kvalitnich vzdélavacich program( pro pracovniky $kol a $kolskych zafizeni v tématech rozvoje
gramotnosti a kompetenci k celozivotnimu uceni v navaznosti na RVP PV éi jina odborna témata
souvisejici s predskolnim vzdélavanim. Podnitit vSechny pracovniky k prib&znému vzdélavani,
k osobnostnimu a profesnimu ristu, k otevienosti novym metoddm a formam prace a k vyuzivani
moadernich vyukovych pomilcek a jejich aplikaci v procesu rovného vzdélavani. Na izemi SO ORP Beroun
vytvofit neformalni oteviené informaéni platformy sdruzujici pedagogy $kol a Skolskych zafizeni daného
Gzemi dle typu $kol a oborového zaméfeni jako nastroj praktické podpory zaéinajicim pedagogtim v jejich
pedagogické praxi. Podpofit rozsireni skupiny pedagogt lidrd v (zemi ORP.

Popis cile, priority cile:

- stabilni personalni podpora: specialni pedagog, asistent pedagoga (Skolni asistent), $kolni koordinator
pomoci a podpory, psycholog, chliva, socidlni pedagog, administrativni pracovnik, ale i navy$eni stavu
zaméstnanch MS s ohledem na rostouci naroky na vzdélavani a podet déti se SVP, OMJ atd.,

DVPP, seminare, kurzy, workshopy a jiné formy vzdélavani - specialné pedagogicka problematika,
diagnostika, logopedicka prevence, pohybova logopedie — kurzy jemné a hrubé motoriky, prace
s détmi miad$imi 3 let, prace s détmi nadanymi, podpora rozvoje obCanskych kompetenci,
podnikavosti, iniciativy, kreativity a tvofivosti, psychologie, moderni vzdélavaci formy, metody
a programy, prace feditele — pedagogicky leadership, zvySeni odbornosti v oblasti rozvoje gramotnosti
a pregramotnosti, polytechnického vzdélavani a pfirodnich véd, podpora spoluprace rodiny (s détmi
se SVP, krizové intervence, aj.), vzdélavaci kurzy - osobnostné socialni rozvoj, soft skills, ICT
vzdélavani, formativni hodnoceni, strategické fizeni a planovani, pravni, legislativni a finanéni témata,
adiktologie, rozvoj pohybovych aktivit d&ti v MS - prevence $kolniho klimatu a dusevniho zdravi déti
a Zaku, podpora vzajemného profesniho sdileni, pfenosu osv&déenych a funk&nich inovativnich
metod, podpora spole¢né pfipravy pedagogl a dalsi podpora pedagogt, feditell a pracovnikl ve
vzdélavani dle aktualné definovanych poteb,

spoluprace a podpora pedagogickych lidr,

spoluprace vychovatelll a knihovnikil nad pfiklady dobré praxe,

pravideina metodicka setkani clenl pedagogického sboru a vzajemné uceni, zapojeni do metodickych
kabinetl (NPI),

pravidelna podpora dusevni hygieny pedagogickych pracovnikl kol (supervize, mentoring a kougink,
wellbeing),

vyuzivat veskeré formy vzdélavani die aktualni potfeby (prezenéni, webinafe, kombinované,
zahrani¢ni staZe, vyjezdni setkani skol, platformy MAP aj.),

podporovat a dale rozvijet funkéni platformy sdruzujici pedagogy $kol a Skolskych zafizeni daného
tzemi dle typu 8kol a oborového zaméieni ve spolupraci s projekty IPs, ktefi se budou pravideln&
setkavat a stanou se, ¢i jiz jsou mentory, leadery v profesnim i osobnostnim rozvoji pro své zadinajici
kolegy (poradenska a konzultaCni Cinnost v oblasti forem a metod vyuky, sdileni vzajemnych
mentorskych zkusenosti, pfiklady dobré praxe apod.),

vytvofit seznam ,ovéfenych* lektor(i-vazba na dostupnost nabidky kvalitnich §koleni (lektofi z pfimé
praxe),

vyuzivani dotaénich vyzev na financovani profesniho rozvoje pracovnikd kol (projekty Sablon OP
JAK, aj.),

zaméfit se na efektivitu vynaloZzenych finanénich prostfedkli dotaci, které piichazeji do §kol a
8kolskych zafizeni z hlediska kritérii modelu ,Kvalitni Skoly”,

podpora profesniho vzdélavani ostatnich pracovnik(i $kol a skolskych zafizeni (kuchafif/ky, vedouci
8kolnich jidelen, Géetni a ekonomové Skol),

rozvoj spoluprace s OSPOD a dal$imi NNO v oblasti sociélni prevence a socialni péce,

podpirné workshopy pro personal $kolnich jidelen, ale i vedeni $kol — zmény stravovani, zdrava
vyZiva, praktické vzdélavani ve vazbé& na zménu vyhlasky o spotfebnim kosi.
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Indikéatory

Pocet podpoienych kol a skolskych zafizeni

Pocet podpoienych pracovniki §kol a Skolskych zafizeni

Pocet realizovanych akci, aktivit, a jinych forem vzdélavani a podpory

Pocet realizovanych aktivit/podpofenych projekt tykajicich se vzajemné spoluprace skol

Pocet realizovanych aktivit/podpofenych projekt tykajicich profesniho rozvoje pedagoga — seminare,
koleni, kurzy, workshopy

Podet déti, jejichz uroven vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivnéna

Poget déti se SVP, nadanych, 3letych, jejichz troveii vzd&lavani bude realizovanou zménou ovlivnéna
Pocet specializovanych personalinich pozic navysujicich kapacitu pedagogického tymu Skoly

Podet administrativnich personalnich pozic navysujicich kapacitu pedagogického tymu koly

Pocet podanych a podpofenych projektovych zadosti

Priorita 2

Rozvoj predgkolniho vzdélavani a péée (dostupnost - kvalita — inkluze)

Cil 2.2

Wellbeing, duSevni hygiena, klima skoly, management tiidnich kolektivll, snizovani nerovnosti
v pristupu ke vzdélavani

Cil a popis cile

Cil:

Zaméiit se na psychologickou podporu pedagogickych pracovnikii, programy revitalizujici fyzické i
psychicke sily pedagogickych pracovnikl a zabrafiujici syndromu jejich vyhofeni, supervize, mentoring,
wellbeing, profesni a osobné socialni rozvoj, dugeni hygiena pracovnika ve vzd&lavani. Podpofit wellbeing
déti a rlizné formy impiementaénich, vzdélavacich a podplrnych aktivit, podpora zdravého klimatu Skoly
i tfid, management tfidnich kolektivil, snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani.

Popis cile, priority cile:

- dlouhodobé i kratkodobé aktivity zam&Fené na profesni i osobnostni rozvoj pracovnikll ve vzd&lavani,
psychologickou podporu pedagogickych i jinych pracovnikdi, programy revitalizujici fyzické i psychické
sily a zabranujici syndromu vyhofeni — oblast tzv. dusevni hygieny (supervize, mentoring a kougink,
specializované kurzy zaméfené na wellbeing),

podpora motivace pracovnik( ve vzdélavani, podpora vzd&lavani v oblasti zdravého klima Skoly i tridy,
podpora kvalitniho managementu tfidnich kolektivii a snizovani nerovnosti, aktivity na podporu
wellbeingu déti, klima tiidy/Skoly, psychohygiena pedagogl, aktivity sméfujici k prevenci socialné
patologickych jevli a sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani; sdileni pfikladil dobré praxe mezi
Skolami v Uzemi v dané problematice,

- rozvijeni spoluprace s NNO s dosahem do Gizemi (PPP, SPC, Clovék v tisni).

Indikatory

Pocet podpofenych pracovniki ve vzd&lavani
Pocet realizovanych aktivit
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Priorita 2 Rozvoj pfedskolniho vzdélavani a péce (dostupnost — kvalita — inkluze)
Podpora $kolnich a mimoskolnich aktivit — vzdélavaci aktivity pro déti pfedSkolniho véku k rozvoji
Cil 2.3 gramotnosti a kompetenci, aktivity vedouci k rozvoji potencidlu kazdého ditéte a identifikaci

a rozvoji nadani (aktivity mj. s podporou a vyuzitim modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klicovych kompetenci)

Cil a popis cile

Cil:

Radost z uéeni, respekt k individualité, rozvoj samostatnosti — ,Dité pfipravené na cestu Zivotem*-
vzdélavaci aktivity pro déti pfedskolniho véku k rozvoji gramotnosti a kompetenci, aktivity vedouci k rozvoji
potencidlu kazdého ditéte a identifikaci a rozvoji nadani (aktivity mj. s podporou a vyuZitim modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoii kli¢ovych kompetenci).

Popis cile, priority cile:

- vzdélavaci aktivity pro déti pfedskolniho véku podporujici rozvoj gramotnosti a kompetenci, aktivity
k identifikaci a podpoi'e nadani a k rozvoji potencialu kazdého ditéte — mij. aktivity na podporu
étenaiské a matematické pregramotnosti, jazykovych, ICT a polytechnickych kompetenci, na
podporu digitalni gramotnosti k celoZivotnimu ucéeni, environmentaini vychovy a vzdélavani déti,
aktivity na podporu rozvoje socialnich a ob&anskych kompetenci, podnikavosti, kreativity a iniciativy
déti, podpora aktivit a programli zajmového a neformalniho vzdélavani, aktivity napomahajici
bezproblémovému prechodu déti z MS do Z$ a aktivity vedouci ke sniZeni odkladd $kolni dochazky,
rozvijet komplexni systém podpory $kol v izemi ORP v péci o Zaky cizince a Zzaky s odliSnym
mateiskym jazykem (OMJ), ktery povede k jejich bezproblémové integraci do $kol,

- podpora étenaiskych dilen, koutkd, projektova vyuka, aktivity na podporu étenaistvi se zapojenim
kniznich autort, ilustratord, pracovnikl knihoven, rodiéd, pfibuznych, zakt vyS§Sich rocnika, rozvijet
aktivitu &tenafskych dilen v izemi ORP za pomoci pedagogickych lidrd,

- aktivity na podporu rozvoje matematické pregramotnosti a logické mysleni,
- aktivity na podporu rozvoje jazykovych kompetenci (rodili mluv&i, CLIL, jazykové krouzky v MS),

- aktivity na podporu rozvoje digitalnich kompetenci, digitalni gramotnosti pro celoZivotni u€ent, vyuZiti
robotickych pomtcek, aktivity na podporu informatického mysleni,

- polytechnické a femesiné aktivity na podporu zruénosti a jemné motoriky,

- vychova k udrzitelnému rozvoji, aktivity k podpofe rozvoje socialnich a ob&anskych kompetenci,
podnikavosti, kreativity a iniciativy, setkavani s odbomiky z praxe, ale i s laickou vefejnosti, podpora
komunitnich aktivit,

- podpora workshoptl logopedické prevence a $kolni zralosti,

- aktivity vedouci k podpofe wellbeingu, dobrého klima tfidy a kvalitnimu managementu tfidnich
kolektiva, aktivity usnadiiujici pfechod d&ti z MS do Z§,

- podpora spoluprace s odborniky z praxe a jeji dal$i rozsifeni-metoda 3S (vyuziti osvédcenych
piiklad(l dobré praxe ziskanych v ramci ,MAP®),

- vybudovani efektivni a udrzZitelné spoluprace aktér( vzdélavani v izemi ORP pro systémovou praci
se zaky s OMJ a se Zaky cizinci - podpora ¢innosti a spoluprace poradenskych pracovist na Gzemi
ORP Beroun — vychovny poradce, metodik primami prevence, $kolni psycholog, asistenti pedagog,
§kolni asistent a dalsi, spoluprace s dal$imi aktéry procesu (SPC, PPP, OSPOD, Probaéni a
mediaéni sluzba, Clovék v tisni a dalsi NNO), zajistit dostatedné persondlni kapacity do &kol typu:
dvojjazyény/cizojazyény asistent, asistent pedagoga pro praci se zaky s OMJ, popf koordinétor
inkluze, a to dle potfieb Gzemi, zajistit dostate&né materialni vybaveni a pomlicky pro Zaky s OMJ a
zajistit dostate¢né lidské zdroje pro douéovani a vyuku &eského jazyka, véetn& podplrnych
mimogkolnich aktivit ve 8kolach, realizace komunitnich aktivit pro usnadnéni za€lenéni rodin do
Zivota obce, navazné $koly, pfiprava programt, projektd a jinych aktivit ve spolupraci s NNO (Meta,
Clovék v tisni, NP1 CR, aj.), které pomohou pfispét k socidlnf soudrznosti, chapani a respektovani
sociokulturni rozmanitosti a vztahu k okolnimu prostiedi, k porozuméni a toleranci odlisnych kultur.

Indikatory

Pocet realizovanych aktivit

Poéet podporenych pracovnikl ve vzdélavani

Pocet podpofenych $kol a Skolskych zafizeni

Pocet realizovanych aktivit na podporu zaélefiovani Zaki s OMJ
Pocet podplrnych persondlnich pozic ve Skoldch
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Priorita 3: Rozvoj zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani

Cile priority vedouci k jejimu naplnéni:

Cil 3.1 Podpora utiteld, feditelt a dal§ich pracovniki ve vzdélavani (podpora profesniho rozvoje, proména role
ucitele, proména obsahu a zplisobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdrojii, podpora
pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci).

Cil3.2 Wellbeing, dusevni hygiena, klima $koly, management tfidnich kolektiv(, snizovani nerovnosti v piistupu
ke vzdélavani.

Cil 3.3 Rozvoj zakladnich gramotnosti a kompetenci pro Zivot, aktivity vedouci k rozvoji potencidlu kazdého
Zaka, k identifikaci a podpofe nadani, mj. i aktivity s podporou modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klic¢ovych kompetencl.

Stranka 31 z 42



Spolufinancovano IK %
Evropskou unii T

Priorita 3 Rozvoj zakladniho, zajmového a neformaélniho vzdélavani
Podpora ugditelli, feditell a dalSich pracovnik(i ve vzdélavani (podpora profesniho rozvoje,
Cii 3.1 proména role uéitele, proména obsahu a zptisobu vzdé&lavani, podpora kvality i kvantity lidskych

zdrojii, podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci).

Cil a popis cile

Cil:

Podpora vzajemného profesniho sdileni, pfenosu osvédéenych a funkcnich inovativnich metod véetné
metod kolegialni spoluprace; snaha zaméfit vzdélavani zaka vice na ziskdvani kompetenci potiebnych
pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni Zivot; podpora stabilnich personélnich kapacit dle potfeb a Grovné
skolniho vzdélavani v uzemi ORP (8kolni asistent, specialni pedagog, asistent pedagoga, socialni
pracovnik, $kolni psycholog, administrativni pracovnik, aj.)., zvy3eni odbornosti pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikG v souladu s proménou role uéitele a proménou obsahu a zplsobu
vzdélavani, zajistit dostupnost kvalitnich vzdélavacich programi pro pracovniky $kol a skolskych zafizeni
v tématech rozvoje gramotnosti a kompetenci k celozivotnimu uéeni v navaznosti na RVP ZV ¢i jina
odborné témata souvisejici se $kolnim vzdélavanim. Podnitit vSechny pracovniky k pribéznému
vzdélavani, k osobnostnimu a profesnimu ristu, k otevienosti novym metodam a formém prace a k
vyuzivani modernich vyukovych pomiicek a jejich aplikaci v procesu rovného vzdélavani. Na azemi SO
ORP Beroun vytvoiit neformalni oteviené informacni platformy, sdruZujici pedagogy $kol a Skolskych
zarizeni daného (zemi dle typu $kol a oborového zaméreni jako nastroj praktické podpory zacinajicim
pedagogtim v jejich pedagogické praxi. Podpoiit roz§ifeni skupiny pedagogd lidrti v tizemi ORP.

Popis cile, priority cile:

- podpora profesniho rozvoje feditell a pedagogti (podpora pedagogickych, didaktickych
a manazerskych kompetenci pedagogtl), mentoring, sdileni zkuSenosti (napf. workshopy, tandemova
vyuka, kulaté stoly, oteviené hodiny s naslechy apod.),

podpora vzniku, udrZeni, navy$eni poétu specializovanych, podplmych pedagogickych
i nepedagogickych pozic — koordinatori nadani, $kolnich psychologl, specialnich pedagog,
socialnich pedagogl, logoped, asistentti pedagogd, $kolnich a socidlnich pracovnikd, koordinatort
inkluze, kariérnich poradcu, rodilych mluvéi ve kolach a Skolskych zarizenich s ohledem na zajisténi
vyrovnani 8anci na maximalni rozvoj potencialu kazdého Zaka Skoly nebo Skolského zafrizeni,

rozsitovat SPP na $koléach a rozvijet vzajemnou spolupraci SPP v izemi,

vznik sdilené personalni pozice $kolni koordinator pomoci a podpory,

DVPP, seminéie, kurzy, workshopy a jiné formy vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani die aktualné
definovanych potieb, napi. moderni vzdélavaci formy, inovativni metody vyuky, pedagogicky
leadership, zvy3eni odbornosti v oblasti rozvoje gramotnosti, polytechnického vzdélavani a pfirodnich
véd, badatelska vyuky, podpora spoluprace rodiny (s détmi se SVP, krizové intervence, aj.),
vzdélavaci kurzy - osobnostné sociélni rozvoj, soft skills, ICT vzdélavani, formativni hodnoceni,
strategické fizeni a planovani, pravni, legislativni a finanéni témata, adiktologie, rozvoj pohybovych
aktivit déti v ZS - prevence &kolniho klimatu a dusevniho zdravi 24kd, podpora vzajemného profesniho
sdileni, pfenosu osvédéenych a funkénich inovativnich metod, podpora spoleéné piipravy pedagogt
a dal$i podpora pedagogu, fediteld a pracovnikl ve vzdélavani, atd.,

spoluprace a podpora pedagogickych lidr,
spoluprace vychovatelli a knihovnikil nad pfiklady dobré praxe,

pravidelna metodicka setkani ¢lenti pedagogického shoru a vzajemné uéeni, zapojeni do metodickych
kabinetd (NP1),

pravidelna podpora dusevni hygieny pedagogickych pracovnika kol (supervize, mentoring a kougink,
wellbeing),

vyuzivat veskeré formy vzdélavani dle aktualni potfeby (prezenéni, webinare, kombinovaneé,
zahraniéni staZe, vyjezdni setkani 8kol, platformy MAP aj.),

vytvofit seznam ,ovéfenych” lektorii-vazba na dostupnost nabidky kvalitnich Skoleni (lektofi z pfimé
praxe),

vyuzivani dotaénich vyzev na financovani profesniho rozvoje pracovniki &kol (projekty Sablon OP
JAK, aj.),

zaméfit se na efektivitu vynalozenych finanénich prostiedk( dotaci, které pfichazeji do kol a
Skolskych zafizeni z hlediska kritérii modelu ,Kvalitni Skoly,

podpora profesniho vzdélavani ostatnich pracovnik kol a Skolskych zafizeni (kuchafi/ky, vedouci
Skolnich jidelen, Géetni a ekonomové §kol),

- rozvoj spoluprace s OSPOD a dal$imi NNO v oblasti socialni prevence a socialni péce,
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- podpimé workshopy pro personal kolnich jidelen, ale i vedeni kol — zmény stravovani, zdrava
vyZiva, praktické vzdélavani ve vazbé na zménu vyhlasky o spotiebnim kosi,

podpora zlepSeni jazykovych kompetenci pedagogti a Zakd, podpora navyseni po&tu rodilych mluvéi
a zahraniénich mobilit a staZi pedagogii a 2aki na Z8, $kolskych zafizenich,

podpora inovativnich metod a forem vyuky, digitalni gramotnost pro celoZivotni vzdélavani, badatelské
a pfirodovédné vzdélavani,

podpora rozvoje RWCT, kritického mysleni, kreativity, podnikavosti, polytechnickych, ob&anskych a
sociélnich kompetenci, vychova k udrzitelnému rozvoji, medialni gramotnost, rozvoj vztahu k mistu,
kde Zaci Ziji, mezigeneratni souziti aj.,

sdileni pfikladi dobré praxe, tvorba a sdileni vyukovych materiald,

vsestranna odboma podpora vyuky vZUS a podpora znalostnich kapacit pracovniki ZU$
a SVC/DDM,

podpora schopnosti k rozvoji gramotnosti a kompetenci u déti a Zakh, podpora modemich
didaktickych metod a forem vyuky, podpora jazykového vzd&lavani, zaglenéni kariérové profilace do
bé&zné vyuky, zvySeni vyznamu a vétdi zapracovani problematiky kariérového poradenstvi a
souvisejicich témat v ramci pravidelné vyuky na Z8, véetné podpory kariérového poradenstvi pro Zaky
se SVP a dalich podpirnych aktivit: exkurze, staZe, spoluprace se zaméstnavateli v Gzemi,
spolupréce se S8.

- Vybudovat systém peer mediace v ZS jako nastroj podpory pfechodl mezi stupni Z$, progkolit
pedagogy v Gzemi ORP — tym $kolnich peer medidtor.

Indikatory

Pocet podporenych $kol a §kolskych zafizeni

Poéet podpofenych pracovnikl skol a skolskych zafizeni

Pocet realizovanych akci, aktivit, a jinych forem vzdélavani a podpory

Pocet realizovanych aktivit/podpofenych projekiti tykajicich se vzajemné spoluprace §kol

Pocet realizovanych aktivit/podporenych projekts tykajicich profesniho rozvoje pedagoga — seminéfe,
Skoleni, kurzy, workshopy, sdilené formy kolegiaini podpory

Pocet Zaki, jejichz rovefi vzdélavani bude realizovanou zménou oviivnéna

Podet 2kl SVP, véetné nadanych, jejichz drovei vzdélavani bude realizovanou zménou ovlivhéna
Pocet specializovanych personainich pozic navysujicich kapacitu pedagogického tymu skoly

Poget administrativnich personalnich pozic navysujicich kapacitu pedagogického tymu $koly

Pocet podanych a podpofenych projektovych zadosti
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Priorita 3

Rozvoj zakladniho, zadjmového a neforméiniho vzdélavani

Cil 3.2

Wellbeing, dudevni hygiena, klima $koly, management tfidnich kolektivii, snizovani nerovnosti
v pfistupu ke vzdélavani

Cil a popis cile

Cil:

Podpora kvalitniho a dostateéného profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, jejich motivace,
vzajemna spoluprace a sdileni zkusenosti a dobré praxe mezi $kolami a jinymi subjekty podilejicimi se
na vzdélavani nebo integraci mendin a socidln& znevyhodnénych déti azakl, zaméfit se na
psychologickou podporu pedagogickych pracovnikidl, programy revitalizujici fyzické i psychické sily
pedagogickych pracovnikll a zabrariujici syndromu jejich vyhofeni, supervize, mentoring, wellbeing,
profesni a osobnostné-socialni rozvoj, duevni hygiena pracovnika ve vzd&lavani. Podpofit wellbeing déti
a #aka v Z8 a rlizné formy implementaénich, vzdélavacich a podpdrnych aktivit, podpora zdravého klimatu
skoly i tFid, management tiidnich kolektivli, sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani. Zvyseni
a podpora motivace véech Zaki k uceni, proména obsahu a zplsobu vzdélavani vedouci mij.
k zatraktivnéni vyuky, podpora rozvoje zdravého klimatu ve &kolach, zkvalitiiovani vztahG déti, zakd
a pedagogtli zakladnich kol a podpora détifzakd ohrozenych $kolnim neuspéchem formou podpory
mimoskolnich aktivit, douovanim 2akl, adapta&ni pobyty mj. sohledem na sniZovani rozdili
zpusobenych nenadalymi situacemi ve spolecnosti, podpora aktivit v pfipravnych tfidach, podpora
bezproblémového prechodu zakil do Z8 a nasledné ze ZS do SS, aktivity k integraci 2aki s OMJ nebo
jinymi kulturnimi nebo socialnimi odlinostmi a znevyhodnénimi, rozvoj Geského jazyka u déti a Zakl
s jeho nedostatecnou znalosti, aktivity pro déti se SVP, déti nadané, aktivity pro podporu vzdélavani zaki
ohrozenych Skolnim netisp&chem.

Popis cile, priority cile:

- dlouhodobé i kratkodobé aktivity zaméfené na profesni i osobnostni rozvoj pracovnikl ve
vzdélavani, psychologickou podporu pedagogickych i jinych pracovnikl, programy revitalizujici
fyzické i psychické sily a zabrafujici syndromu vyhoieni — oblast tzv. duSevni hygieny (supervize,
mentoring a kouéink, specializované kurzy zaméfené na wellbeing),

- podpora motivace pracovnikli ve vzdélavani, podpora vzdélavani v oblasti zdravého klimatu Skoly i
tfidy, podpora kvalitniho managementu tfidnich kolektivl a snizovani nerovnosti, aktivity na podporu
wellbeingu 24k, klima tiidy/gkoly, psychohygiena pedagogu, aktivity sméfujici k prevenci sociainé
patologickych jev a sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani; sdileni piikladi dobré praxe
mezi §kolami v izemi v dané problematice,

- podpora edukace pro §koly v pfistupu k individualité ditéte, prevenci v oblasti duSevniho zdravi v&.
rozpoznani symptomi dusevniho onemocnéni, podpora respektujiciho pfistupu, vyhodnocovani
potieb ditéte, systémova podpora pedagogll a podpora supervize ve Skolach,

- podpora spoluprace véech subjekt realizujicich aktivity vedouci k integraci a vzdélavani zaku
s OMJ, jinymi kulturnimi nebo socialnimi odli§nostmi a znevyhodnénimi a Zaki ohrozenych Skolnim
neuspéchem,

- aktivity vedouci ke zkvalitiiovani vztahl déti, Zaki a pedagogi $kol, $kolskych zafizeni a organizaci
zéjmového a neformainiho vzdélavani, proména obsahu a zplsobu vzdélavani vedouci
mj. ke zatraktivnéni vyuky a rozvoji potencialu kazdého Zaka,

- aktivity zvy$ujici motivaci déti a Zakad k ugeni a rozvoji jejich schopnosti a dovednosti (napr. podpora
zaZitkového a badatelského uéeni, mimoskolni aktivity, zdjmové a neformalni vzdélavani,
smyslupiné traveni volného &asu),

- aktivity rozvijejici zdravé klima tfidy/Skoly, podporujici zkvalitiovani vztahl déti, Zaka, pedagogi,
podpora mimoskolnich aktivit, preventivnich programi a projektl pro déti a zaky v oblasti
osobnostné-socialni a ob&anské vychovy vedoucim k dobrym vztahim a k vytvoieni zdravého
klimatu tfid i $koly, prevence kybersikany a jiného rizikového chovani,

- podpora doucovani $kolami a dalsi podplirné aktivity ve spolupraci s NNO, organizacemi
neformalniho a zéjmového vzdélavani, podpora aktivit k posileni socialnich kompetenci, vztahi a
zlepseni psychického stavu Zaki (projektové dny, workshopy, zazZitkové vzdélavani, socializacni a
integraéni aktivity, adaptacni pobyty, pohybové aktivity),

- zajisténi dostupnosti kvalitnich programi a vzdélavani podporujici duSevni zdravi Zaka i pedagoga,
spoluprice s neziskovym sektorem (vytvofeni metodiky spoluprace Skol- vyuzivani dotacnich
pfilezitosti a zdroji financovani (narodni a evropské zdroje),
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- systémové zavadéni personalnich pozic: psycholog, socialni pedagog jako podpiirny prvek ve

Skolach, rozvoj 8PP ve §kolach i Skolskych zafizenich v Gzemi.

Indikatory

Pocet podpofenych pracovnikll ve vzdélavani

Pocet realizovanych aktivit

Pocet podpofenych skol, Skolskych zafizeni a neziskovych organizaci
Potet podpofenych zaka 28
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Priorita 3 Rozvoj zakladniho, zajmového a neformélniho vzdélavani
Rozvoj zakladnich gramotnosti a kompetenci pro zZivot, aktivity vedouci k rozvoji potencialu
Cil 3.3 kazdého Zaka, k identifikaci a podpore nadani, mj. i aktivity s podporou modernich didaktickych

forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Cil a popis cile

Cil:

Rozvoj kompetenci pro Zivot — personaln&, materidlné a informa&n& podpofit vzdélavani déti a 2aki ZS
v oblastech aktivniho uzZivani cizich jazykl, ¢tenarské a matematické gramotnosti, finanéni gramotnosti,
souvisejicl prace s digitalnimi technologiemi, polytechnického vzdélavani, environmentalni vychovy,
socialnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi a vyjadfeni déti a Zaka, v rozvoji ,soft skills"
a profesni orientace, v rozvoji inovativnich metod u¢eni, modemich didaktickych metod a forem vyuky tak,
aby méli vytvofeny kvalitni podminky pro rozvoj svych kompetenci k celoZivotnimu uéeni, uéeni pro ,Zivot".
Zaijistit pfistup ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu kazdého Zaka v ZS.
Podporovat proménu obsahu a zplisobu vzdélavani.

Popis cile, priority cile:

- vzdélavaci aktivity pro Zaky Skolniho véku podporujici rozvoj gramotnosti a kompetenci, aktivity
k identifikaci a podpofe nadani a krozvoji potencidlu kazdého ditéte — mij. aktivity na podporu
&tenarské a matematické gramotnosti, jazykovych, ICT a polytechnickych kompetenci, piirodovédna
a badatelska vyuka, na podporu digitalni gramotnosti k celoZivotnimu u€eni, environmentaini vychovy,
aktivity na podporu rozvoje sociélnich a ob&anskych kompetenci, podnikavosti, kreativity a iniciativy,
podpora aktivit aprograml zdjmového a neformalniho vzdélavani, aktivily napomahajici
bezproblémovému prechodu dé&ti mezi stupni ZS a nasledny prechod Z8/SS, rozvijet komplexni
systém podpory $kol v 1zemi ORP v péci o Zaky cizince a Zaky s odlinym matefskym jazykem (OMJ),
ktery povede k jejich bezproblémové integraci do $kol,

aktivity na podporu rozvoje digitalnich kompetenci, digitaini gramotnosti pro celoZivotni u€eni, aktivity
na podporu informatického mysleni, podpora v oblasti promény obsahu a zplisobu vzdélavani ve
vSech oblastech, podpora programli a aktivit se zacilenim na inovativni metody vyuky,

podpora &tenarskych dilen, koutkl, projektova vyuka, aktivity na podporu étenafstvi se zapojenim
kniznich autord, ilustrator, pracovnik( knihoven, rodi¢u, pfibuznych, Zaki vyssich rocnika,

aktivity na podporu rozvoje matematické gramotnosti a logického mysSleni, podpora konani
podplmych $kolnich projektl a programi napfi¢ izemim ORP - rozvijet nastartovanou spolupraci
v ramci MAP (napf. akce s Méstskou knihovnou Beroun, s Muzeem Ceského krasu, s Komunitnim
centrem sv. Ludmily na Tetiné aj.),

aktivity na podporu rozvoje jazykovych kompetenci (rodili mluvéi, CLIL, jazykové krouzky v MS),
polytechnické a femesiné aktivity na podporu zruénosti a jemné motoriky,

vychova k udrzitelnému rozvoji, aktivity k podpofe rozvoje socialnich a ob&anskych kompetenci,
podnikavosti, kreativity a iniciativy, setkavani s odborniky z praxe, ale i s laickou vefejnosti, podpora
komunitnich aktivit,

aktivity vedouci k podpofe wellbeingu, dobrého klima tfidy a kvalitnimu managementu tfidnich
kolektiv(i, aktivity usnadiuijici pfechod déti mezi stupni ZS a mezi ZS/SS,

nadale podporovat a rozvijet existenci a fungovani Zakovskych parlamentd, zintenzivnit aktivity na
podporu prezentace Zaki — vyjadfovani a vystupovani na vefejnosti, spolupraci s mistni
samospravou,

podpora spoluprdce s odbomiky z praxe a jeji dalSi rozsifeni-metoda 3S (vyuziti osvédéenych
piiklad( dobré praxe ziskanych v ramci ,MAP"),

podpora spoluprace rodiny-odborné zaméfena setkani, workshopy, komunitni a osvétové aktivity —
spoluprace s rodi¢i Zaka $kol, Sirokou vefejnosti (primarni prevence, pfedchazeni netispéchu zaka,
posilovani vyznamu dal$iho vzdélavani, spolecné aktivity, besedy, pfednasky a osvétové programy),
aktivity na podporu zapojeni rodiny do Zivota Skoly, projektové dny, informovanost rodi¢ pod vedenim
odbornych pozic SPP,

podpora soustavné spoluprace mezi ZS a MS v pfipravé déti na povinnou $kolni dochazku,

podpora aktivit v zakladnim uméleckém vzdélavani a stfediscich volného €asu, podpora aktivit a
program{ zajmového a neformalniho vzdélavani.

Vybudovani efektivni a udrzitelné spoluprace aktérti vzdélavani v Gzemi ORP pro systémovou praci
se Zaky s OMJ a se Zaky cizinci - podpora €innosti a spoluprace poradenskych pracovidt na uzemi
ORP Beroun — vychovny poradce, metodik primamni prevence, $kolni psycholog, asistenti pedagogl,
§kolni asistent a dalsi, spoluprace s dal$imi aktéry procesu (SPC, PPP, OSPOD, Probacni a mediaéni
sluzba, Clovék vtisni a daldi NNO), zajistit dostateéné personalni kapacity do Skol typu:
dvojjazyény/cizojazyény asistent, asistent pedagoga pro praci se zaky s OMJ, popi koordinator

Stranka 36 z 42



Spolufinancovano 'ﬁr
EerPSkou unii MINISTERSTVO SKOLSTVI
MUADEZE A TELOVYCHOVY

inkluze, koordinétor podpory, a to dle potfeb tizemi, zajistit dostateéné materialni vybaveni a pomdicky
pro zaky s OMJ, zajistit dostatecné lidské zdroje pro dou&ovani a vyuku Ceského jazyka, véetnd
podpimych mimoskolnich aktivit ve $kolach, realizace komunitnich aktivit pro usnadnéni za¢lenéni
rodin do Zivota obce, navazné $koly, pfiprava programi, projektl a jinych aktivit ve spolupraci s NNO
(Meta, Clovék vtisni, NPI CR, aj.), které pomohou pfispat k socilni soudrznosti, chapani a
respektovani sociokultumi rozmanitosti a vztahu k okolnimu prostiedi, k porozuméni a toleranci
odlisnych kultur.

Indikatory

Pocet realizovanych aktivit

Pocet podpoienych pracovnik(i ve vzdélavani

Potet podpofenych §kol a $kolskych zafizeni

Potet realizovanych aktivit na podporu za&lefiovani 2aki s OMJ
Pocet podplrnych personélnich pozic ve $kolach

Pocet podpofenych déti a zak( z$
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Priorita 4: Rozvoj spoluprace

Cile priority vedouci k jejimu naplnéni:
Cil 4.1 Spoluprace 8kol na véech stupnich vzdelavani, véetné spoluprace s rodinou

Cil 4.2 Podpora
s rodinou

spolupréce s dalSimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani, v&etné spoluprace

Cil 4.3 Rozsifovani partnerstvi, sitovani, sdileni piiklad( dobré a inspirativni praxe mezi viemi aktéry MAP SO
ORP Beroun

Priorita 4

Rozvoj spoluprace

Cil 4.1

Spoluprace $kol na vSech stupnich vzdélavani, véetné spoluprace s rodinou

Cil a popis cile

Cil:

Rozsifovani partnerstvi, sitovani, sdileni pfikladd dobré a inspirativni praxe. Vzajemna spoluprace
vdech $kol v Gzemi ORP Beroun a jejich vzajemna podpora (M$-Z5-S5/S0S). Podpoiit aktivni a
efektivni spolupraci véech instituci plsobicich v oblasti pfedskoiniho, zakladniho, stfedniho, neformaliniho
a zajmového vzdélavani prostfednictvim partnerstvi. Podpora spoluprace se zfizovateli, spole¢né
realizované aktivity a projekty. Pedagogicti pracovnici spolupracuji pii uskutecfiovani vychovné
vzdélavaciho procesu s pedagogy, dai§imi pracovniky ve vzdélavani, rodinou a sdili piiklady dobré praxe
a vzajemného uceni.

Popis cile, priority cile:

- podpora vzajemné spoluprace $kol napfié vzdélavacimi stupni MS/ZS/SS, podpora spoluprace MS
se ZS (spoleéné aktivity, aktivity usnadiiujici pfechod déti z MS do Z8, posileni vzajemné
komunikace, podpora aktivit vedoucich ke snizeni odkladl 8kolni dochazky, spoluprace feditelli a
pedagogti MS a Z8), spoluprace Z$S se S$ (propojeni teorie a praxe, mentoring, supervize a jiné
formy kolegiaini podpory, pravidelna metodicka setkani pedagogického sboru, odborné staze a
exkurze, pfitomnost odbornik( z praxe ve vyuce, aj.),

- podpora sdileni informaci, vystupt a pfiklad( dobré praxe z realizovanych projekt a aktivit $kol,
akce zamérené na vyménu zkusenosti a dobré praxe (workshopy, kulaté stoly aj.), vyménné staze
zaméstnanct §kol, vzajemné navitévy skol skupinami Zakd,

- podpora spoluprace se zfizovateli — pravidelna setkavani — informovanost o kvalité vzdélavani
v uzemi ORP - pokracovani,

- tymova spoluprace pedagogli i Zakl $kol - Skolské parlamenty, pedagogicky leadership, aj.,

- vzdélavaci aktivity s ohledem na vyménu zkuSenosti a setkavani (hospitace, kolegialni podpora,
tandemova vyuka, vzajemna navitéva skol a Skolskych zafizeni v/i mimo 0zemi ORP),

- spoluprace mezi $kolami v§ech typl, $kolskymi a dalSimi zafizenimi — vzajemné vyuZiti prostor a
pomiticek,

- pokradovat a déle rozvijet vybudovanou sit vzajemné spoluprace véech aktérl zapojenych do
platformy MAP,

- podpora spoluprace rodiny a $koly, rozvoj efektivni spoluprace s rodinou a jejich zapojeni do
vzdélavacich aktivit, aktivit rozvijejicich rodi¢ovské kompetence, informaéni osvéta, podpora
komunitnich aktivit zaméfenych na spolupraci s rodinou, podpora sdileni pfiklad{i dobré praxe
v této oblasti,

- udrzitelny rozvoj spoluprace MAP, IDZ, CS1 a NPI a dalSich aktér( vzdélavani ve Stfedoteském
kraji — pravidelna setkani, spoleéné koordinace aktivit s dopadem na Skoly a Skolska zafizeni
v ORP Beroun, vzajemny pfenos a sdileni informaci.

Indikatory

Pocet zapojenych Skol

Pocet spoleénych vzdélavacich a jinych aktivit kol zdGzemi ORP vedouci ke vzdjemné
spolupraci/sdileni/sitovani.

Pocet aktivit sméfujicich k podpofe rodiny

Pocet uskutecnénych vzdeélavacich aktivit

Pocet podpofenych pedagog(l, déti a Zaka

Podet realizovanych akci, aktivit, staZi, navstév a pocet jejich acastnik(
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Priorita 4

Rozvoj spoluprace

Cil 4.2

Podpora spoluprace s dal$imi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani, véetné spoluprace
s rodinou

Cil a popis cile

Cil:

Kontinualni a efektivni spoluprace vSech mistnich aktérd v Gzemi SO ORP Beroun v oblasti vzdélavani.
Podpora systematické a efektivni spoluprace se ziizovateli, odbornymi pracovisti, Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, NNO, ZUS, DDM, SVC, zaméstnavateli a dalimi subjekty plsobicimi v oblasti vzdélavani
a poradenskych sluZeb, vietné siroké vefejnosti.

Popis cile, priority cile:

- zapojeni zfizovatell do spolupréce se $kolami a $kolskymi zafizenimi-spolegné realizované aktivity a
projekty, systematické Skoleni, osvéta v oblasti dotaéniho fizeni, vefejnych zakazek, v oblasti témat
rovnosti pfistupu ke vzdélavani v Gzemi, aj.,

- spoluprace se statnimi i nestatnimi organizacemi zabyvaijici se problematikou vychovy a vzdslavani
déti z riznych socialnich skupin nebo se specializujicich na rlizné aspekty déti (napf. Clovék v tisni,
Pro zdravi 21 apod.), podpora spoluprace 8koly s navaznou sociélni siti (napf. v oblasti zajisténi
programii primarni prevence, pfedchazeni netispéchu Zéka, posilovanim vyznamu dal$iho vzdélavani)
formou vzéjemné komunikace, pofadanim spolecnych aktivit, besed, pfednaSek a osvétovych
programd, komunitnich aktivit, podporou zapojeni rodiny do Zivota &koly, princip rozvoje komunitni
skoly,

- spoluprace s organizacemi zajmového a neformalniho vzdélavani, rozsiteni spoluprace s neziskovymi
a kulturnimi institucemi a dalSimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani déti a zaka,

- kvalitni spoluprace subjektd regionalniho skolstvi a zajmového vzdélavani se subjekty na centralni
urovni fizeni — pfipominkovani legislativnich navrh, pienos potieb $kol na centralni Groven fizeni
Skolstvi, zacileni dotacnich programii dle aktualnich potfeb $kol, zapojeni subjektli regionalniho
$kolstvi do rozhodovacich proces(i na centralni arovni a dalsi formy spoluprace,

- kvalitni spoluprace s metodickymi kabinety, zapojovani Feditelli a pedagogll do téchto kabinetil,
zapojovani subjekt(i regionalniho $kolstvi a zajmového vzdélavani do projektll realizovanych MSMT ~
zejména droveh Stiedniho &lanku podpory, NPI CR aj.,

- systematicka pomoc poradenskych zafizeni, sjednoceni postupll v rAmci ORP, pravidelna medializace
aktivit a zapojovani vefejnosti,

- kolegiaini formy podpory, pravidelna metodicka setkani vedoucich pracovnikil 8ko! a $kolskych
zafizeni, pravidelna setkani aktér( vzdélavani v Gzemi, véetné predstaviteld regionalni vzdélavaci
politiky (vyjezdni akce),

- pravidelna osvéta rodi€l ~ zména ve vzd&lavani, jeho dilezitost, odpovédnost rodicd, a jina témata
dle problémovych oblasti identifikovanych v SR MAP,

- zajidténi sdilenych personainich kapacit pro metodickou dotaéni podporu $koladm, zajisténi podpory
$kolam v ramci projekt Sablon OP JAK,

- udrzet kvalitu, pokradovat a dale rozvijet vybudovanou sit vzajemné spoluprace vdech aktéerh
zapojenych do platformy MAP.

Indikatory

Pocet vedoucich a ostatnich pracovniki §kol, Skolskych zafizeni zapojenych do spoluprace s centralni
urovni fizeni Skolstvi

Pocet pedagogickych pracovnikd $kol, $kolskych zafizeni zapojenych do metadickych kabinetll, nebo
jinych adbornych platforem zaméfenych na zmény ve vyuce

Pocet podpoienych kol a skolskych zafizeni

Pocet realizovanych podptrnych/iniciaénich/komunitnich akci a aktivit

Pocet podpoienych Géastniki

Pocet realizovanych akci na podporu popularizace a medializace tématu MAP
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Priorita 4

Rozvoj spoluprace

Cil4.3

Rozsifovani partnerstvi, sit'ovani, sdileni pfikladi dobré a inspirativni praxe mezi vS§emi aktéry
MAP SO ORP Beroun

Cil a popis cile

Cil:

Pokracovat a dale rozvijet vybudovanou sit' vzajemné spoluprace véech aktérl zapojenych do platformy
MAP, udrzet a dale roz§ifovat innost platformy MAP i po ukonéeni finanéni podpory z OP JAK, zabezpeéit
pravidelnou aktualizaci investi¢nich potieb Uzemi na Grovni izemni jednotky ORP.

Popis cile, priority cile:

- udrzitelny rozvoj spoluprace MAP, IDZ, SCP, CSl a NPI a dal$ich aktérll vzdélavani ve Stfedogeském
kraji — pravidelna setkani, spoleéna koordinace aktivit s dopadem na 3koly a 3kolské zafizeni v ORP
Beroun, vzajemny pienos a sdileni informaci,

- cilené vyuzivani dotacnich tituld (narodni i evropské zdroje) k financovani vzdélavani pedagogtl,
pedagogickych tyml, rozvoji spoluprace s rodiGi, k realizaci projektovych aktivit, které pomahaiji
rozvinout aktivni spolupraci pedagog x Zak, peer programy, k modernizaci infrastruktury zakladniho a
predskolniho vzdélavani, aj.,

- koordinace investi¢nich potfeb §kol a $kolskych zafizeni na urovni Gzemi ORP, zajiSténi pravidelné
aktualizace Dohody o investi¢nich prioritach SR MAP do roku 2028,

- aktivni zapojeni v MAP — podpora v projektovém a dotagnim fizeni 8kol, aktivni spoluprace s projekty
IPs — Stredni €lanek podpory a Kurikulum — vyuzivani podpory a diléich aktivit nabizenych témito
projekty napii¢ vychovné-vzdélavacimi potfebami $kol, podpora Zakovskych parlamentt, spoleéna
prezentace $kol a jejich prace na vefejnosti (tisk, média...),

- zapojeni zfizovatell do spoluprace se $kolami a Skolskymi zafizenimi-spoleéné realizované aktivity a
projekty, osvéta v oblasti dotacniho fizeni, verejnych zakéazek, v oblasti témat rovnosti pfistupu ke
vzdélavani v Gzemi, aj.,

- pravidelné setkavani v ramci platiormy MAP — prostor pro navazani nové spoluprace a rozsifeni
povédomi o realnych zamérech a potrebach, udrzet kvalitu, pokratovat a dale rozvijet vybudovanou
sit vzajemné spoluprace vSech aktérd zapojenych do platformy MAP,

- zajisténi personalni podpory a pokradovani praktické animaéni podpory $koldam v ramci projektt
Sablon OP JAK.

Indikatory

Pocet platforem MAP

Pocet podanych projektovych Zadosti

Poéet podpofenych projektdi

Pocet spolecnych akgci a aktivit ve spolupraci s partnery

Pocet osob vykonavajici animaéni podporu kol v tzv. projektech Sablon OP JAK
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6.6. Ramec opatieni, aktivit vedoucich k napinéni vyse uvedenych cili

Rozvoje ve vy3e uvedenych prioritnich oblastech bude dosaZeno realizaci investi¢nich aktivit, neinvestiénich
aktivit a soustavnou praci napliujici el této priority.

Aktivity infrastruktury — Investiéni aktivity, materialni zabezpeceni

Podpora infrastruktury — materidlni zabezpe&eni a vybaveni $kol, investiéni aktivity (rekonstrukce, opravy,
stavebni Gpravy, prostorové tpravy, bezbariérovost, konektivita, modernizace zafizeni $kolniho stravovani, aj.).
Rekonstrukce/nové vybudovani uéeben a rozsifeni jejich kapacit, vybudovani zazemi pro zaméstnance $kol
a Skolskych zaifzeni, pro specializované pozice, vybudovéani specializovanych uc¢eben — $kolnich knihoven,
studoven, mistnosti pro volno&asové aktivity, skolnich druzin, vybaveni kol a $kolskych zafizeni pomtickami, vé.
pomuicek zajidtujicich rovny piistup ke vzdélavani, licencovani, zajisteni konektivity Skol vnitini i vnéjsi, vybaveni
nabytkem, pomdckami, bezpe&nost. Vybudovani a modernizace odbornych u¢eben, vybaveni $kol a kolskych
zafizeni ICT, licencemi, odbornymi pomuckami, ucebnicemi, vyukovymi pomtickami, hrami apod. podporujicimi
rozvoj digitalni gramotnosti, informatického a logického mysleni, tpravy venkovniho z&zemi $kol a kolskych
zatizeni (hfist&, sportovisté, zahrady aj.) a dal$i investiéni aktivity napomahaijici dosaZeni stanovenych cildl.

Seznam investi&nich potfeb je obsazen v ,Dohodé o investi¢nich prioritach pro obdobi do roku 2028, kterou tvofi
Ctyfi samostatné piilohy-seznamy investiénich projektl, kdy vSechny tyto pfilohy tvofi nedilnou sou&ast
dokumentu SR MAP.

Ve vsech tfech Rocnich akénich planech, které napliiuji SR MAP do roku 2028 jsou aktivity infrastruktury pro
vymezené Casové obdobi $kolniho roku, uvedeny v seznamu, ktery tvofi pfilohu &. 3 pfislusného RAP.

Aktivity $kol - individuéini/samostatné aktivity Skol

V ramci implementaéni &asti SR MAP pro obdobi do 2028 piedstavuji tuto ¢ast pfedevsim neinvesti&ni aktivity,
tzv. projekty zjednoduseného vykazovani $ablon OP JAK, do kterych je v izemi SO ORP Beroun zapojeno 83 %
8kol a 8kolskych zafizeni plsobicich na Gzemi ORP a zapojenych v projektu MAP. Jedna se o individualni
projekty jednotlivych kol v rémci vyzev: &. 02_22_002 Sablony 1. pro M$ a Z§ a Vyzvy &. 02 24 034 Sablony
Il. pro MS$ a Z§, OP JAK.

Pfi planovani aktivit spoluprace/spolednych aktivit &kol isou vZdy voleny takové aktivity, které doplituji ¢i jsou
nadstavbou k individualnim aktivitam kol, tak aby bylo zamezeno dvojimu financovani a neefektivité vyuziti
vefejnych zdrojl financovani.

Ve viech tfech Roénich akénich plénech, které napliiujl SR MAP do roku 2028 jsou aktivity skol pro vymezené
Casové obdobi skolniho roku, uvedeny v seznamu, ktery tvofi pfilohu &. 1 pfislusného RAP.

Aktivity spoluprace - spoleéné aktivity kol

Podpora personalniho zajisténi $kol, podpora rozvoje kompetenci v oblasti finanéni a matematické gramotnosti,
podpora kompetenci v oblasti &tenarské a mediaini gramotnosti, kritického mysleni, bezpenosti na internetu,
podpora kompetenci a vzdélavani zaméstnancii kolniho stravovani a dalsich pedagogickych i nepedagogickych
zameéstnancl $kol, dusevni hygiena, vytvofeni podminek pro zlepSeni postoje rodiny ke vzdélavani a vnimani
vzdélavani jako priority, zapojovani rodin do aktivit $koly, podpora a rozvoj spoluprace kulturnich a vzdélavacich
institucl se $kolami, podpora kreativity, kritického mysleni a komplexniho rozvoje déti a 2akd, sdileni piikladd
dobré praxe, platformy, sitovani, podpora $kol v oblasti vyuzivani externiho financovani aktivit a dal3i aktivity
vedouci k napInéni stanovenych strategickych cilt.

Ve vdech tfech Rocnich akénich plénech, které naplriuji SR MAP do roku 2028 jsou aktivity $kol pro vymezené
Casové obdobi $kolniho roku, uvedeny v seznamu, ktery tvoif pfilohu &. 2 piislusného RAP.
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7. DOHODA O INVESTICNICH PRIORITACH MAP

Dohoda o investi¢nich prioritach MAP ORP Beroun je seznam prioritnich investi¢nich potieb, projektl Skol a
$kolskych zafizeni v Gzemi SO ORP Beroun, které naplfiuji stanovené cile a priority SR MAP pro obdobi do roku
2028. Dohoda o investiénich prioritdch MAP je tvorfena rozdélenim na celkem &ty samostatné pfilohy-seznamy
investi¢nich projektd, kdy v8echny tyto pfilohy tvofi nedilnou soucast dokumentu SR MAP. Jedn4 se o tyto:

Tabulka 3 Pfehled-Dohoda o investiénich prioritach SR MAP

Piiloha Nazev pfilohy Popis pfilohy
Seznam obsahuje investi¢ni projekty:
DOHODA O INVESTICNICH a) BEZ piimé vazby na intervence IROP.

Pfiloha &.1 P R’ORi’ TACH MAF_’ b) s pfimou vazbou na investiénl intervence v SC
aktualizace ke dni 11.12.2025, 2.4 IROP a integrované nastroje ITl, IPRU a
verze 16.0 SR MAP CLLD pro obdobi 2014-2020, které jsou v pifmé

realizaci a nedokoncéené.

Strategicky ramec MAP-seznam
investienioh priort MS (2001 | Seznam investiénich projektli MATERSKE SKOLY

Pfiloha &.2 2027) s pfimou vazbou na investi¢ni intervence v SC 2.4

i . IROP pro obdobi 2021-2027 — planované, pfip.
aktualizace ke dni 11.12.2025, v realizaci.

verze 16.0 SR MAP

Strategicky ramec MAP-seznam
investiénich priorit ZS (2021-
Priloha &.3 | 2027)

aktualizace ke dni 11.12.2025,
verze 16.0 SR MAP

Souhmny réamec pro investice
do infras{ruktury 5,0 28jmové Seznam investicnich projekti ZAJMOVE,

' neformaini vzdalavani a NEFORMALNI VZDELAVANI A CELOZIVOTNI

Priloha ¢.4 i _ UCENI s ptimou vazbou na investi¢ni intervence
celozivotnf ucent (2021-2027) | "<~'5 4 IROP pro obdobf 2021-2027 — planované

aktualizace ke dni 11.12.2025, ; : : ’

verze 16.0 SR MAP pfip. v realizaci.

Seznam investi¢nich projektd ZAKLADNI SKOLY
s pfimou vazbou na investiéni intervence v SC 2.4
IROP pro obdobi 2021-2027 — planované, pfip.

v realizaci.

Investiéni zaméry uvedené v Dohodé o investiénich prioritich MAP ORP Beroun (Seznamy investi¢nich priorit
ORP Beroun v prilohach &.2, £.3., ¢.4) navazuji na Prioritu 1 — Zazemi pro vzdélavani — podpora infrastruktury
a materialniho vybaveni $§kol a organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani, strategicke cile 1.1., 1,2
al.3.

Schvilil Ridici vybor MAP dne 11.12.2025.

Beroun, 11.12.2025

7

= PhDr. Zdefika Beneova

Predsedkyné Ridiciho vyboru MAP v ORP Beroun
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