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1. Vize

Na lzemi ORP Kufim byla spoluprace v oblasti vzdélavani zahdjena jiZ v ramci projektu ,Podpora
meziobecni spoluprace.” Na tuto spolupréci navazala realizace projektu MAP Kufim.

Projekt MAP Kufim je pfileZitosti ke komunikaci o tom, co je kvalitni Skola, kvalitni
pedagog, jak by méla probihat spoluprace zfizovatel $kol a Feditell a rodicd, jak si
ucitelé a rodice predstavuji otevieny pfistup skoly k rodiné, navrh podpory ¢innosti
neformalniho a zajmového vzdélavani.

Najdéme zplisob a prostfedky, jak vzdélavani v nasem regionu zlepsit.

Na piedchozi projekty MAP navazuje projekt MAP Kufim IV CZ.02.02.XX/00/23_017/0008179, ktery si
klade za cil podporu spoleéného planovéni a sdileni aktivit v Uzemi a podporu intervenci
napléanovanych v mistnim akénim planu. Projekt MAP Kufim IV pfispéje ke zvy3eni kvality vzdélavani v
mateiskych a zékladnich 3kolach, podpofi profesni rGst pedagogil i vedeni 3kol a posili spolupraci
mezi kolami a daldimi kliovymi aktéry ve vzdéldvacim procesu. Dlraz bude kladen na sniZovani
nerovnosti v pfistupu ke vzdéléni a na zapojeni zfizovateld, 3kol i organizaci poskytujicich neformaini
vzdélavéani v rdmci regionu ORP Kufim.

2. Popis zapojenych aktérl

Diky tomuto projektu a ¢innosti Mistni ak&ni skupiny Brana Brnénska, z. s. byl jiZ v tomto obdobi
poloZen zaklad spoluprace zfizovatell 3kol, 3kol, 3kolskych zafizeni, vzdéldvacich organizaci,
knihoven, neformalnich organizaci ve vzdélavani a dalSich aktér( v oblasti Skolstvi.

Jednd se o aktualizovany dokument projektu MAP |, MAP Il a MAP IIl.

Zajem o realizaci MAP byl deklarovén zfizovateli Skol, fediteli kol a MAS Brana Brnénska, z.s.
podpisem a souhlasem se zapojenim se do projektu.

V pfipravné fazi projektu byly definovény zakladni priority a cile a byli definovani jednotlivi aktéfi
v oblasti vzdélavani:

e Zfizovatelé 3kol

¢ Reditelé $kol a pedagogové

e  Zastupci neformélniho a zdjmového vzdélavani
e Knihovny

e Rodice déti

e  Ostatni relevantni aktéfi

Realizaéni tym projektu osobné kontaktoval nebo navstivil vSechny mateiské a zakladni Skoly v dzemi
ORP Kufim, pfedstavil jim priority a cile projektu MAP a soucasné zjistil aktualni situaci ve 3kolach,
prob&hly prvni diskuse s fediteli gkol nad jejich potfebami a prioritami. Bylo zji$téno, Ze Fediteldm
$kol a pedagogtim (kromé investi¢nich potieb) nejvice chybi sdileni dobré praxe, setkavéni pedagogii
a predavani a vyména zkuSenosti z praxe.
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V rdmci aktualizace dokumentu probihaly setkani pracovnich skupin a jednani fidiciho vyboru, kde
pravidelné probihaly diskuze o relevantnosti a aktudlnosti priorit a cilG v dzemi.

Do projektu MAP Kufim IV se zapojila Matefska $kola Malhostovice, kterd se nachazi v projektu v ORP
Ti$nov. Celkem je do projektu zapojenych 16 organizaci.

Organizacni struktura

Ridici vybor

Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci kliCovych aktérd
ovliviiujicich oblast vzdélavani na tizemi MAP.

Cleny Ridiciho vyboru jsou zastupci realizaéniho tymu, zfizovatel( $kol, vedeni 3kol, ucitelé, zastupci
Zkolnich drufin, ZUS, organizaci neformadlniho vzdéldvani a stiediska volného casu, zastupce
kraje/€lena realiza¢niho tymu projektu IDZ realizovaného krajem, rodicti, zastupci obci, které nezfizuji
tkolu, zastupce ITI Brno a zastupce ORP Kufim. Ridici vybor MAP Kufim IV ma celkem 14 &len(.

Realiza¢ni tym MAP

Realizaéni tym projektu je sloZen ze dvou &asti:
1) Administrativni tym
2) Odborny tym

Administrativni tym projektu bude slofen z téchto pozic: Projektovy manaZer, Finan¢ni manaZer
projektu, Administrativni pracovnik.

Druhd ¢&ast realizacniho tymu (Odborny tym) zahrnuje tyto pozice: Koordindtor projektovych aktivit,
Expert na strategické ¥izeni, Evaludtor projektu, Clen PS, Odborny metodik.

Pracovni skupiny
V rdmci navazujiciho projektu MAP IV byly na zakladé povinnych, doporucenych a volitelnych
opatfeni zfizeny nasledujici pracovni skupiny, které pokracujf ve své ¢innosti i béhem realizace
projektu MAP IV:

e Pracovni skupina pro financovani;

e Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

kompetenci;
¢ Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti.

Pracovni skupiny pFedstavuji zasadni soucast procesu tvorby MAP. Tyto skupiny tvofi odbornici
z pHislusnych oblasti, ktefi aktivné pFispivaji k tvorb& MAP. Jejich role spocivd v zajiStovani toku
informaci z regionu smérem k Ridicimu vyboru MAP a realizatnimu tymu MAP, v diskusi nad vystupy,
poskytovani podnétd a pfipominek k pfedkldadanym dokumentim a v komunikaci s dal3imi aktéry
Vv regionu.

Pracovni setkdani se zastupci skol

Pracovni setkdni se zdstupci kol a dalSich instituci probihala v projektu MAP I.

Diskuse v ramci projektu se zaméfily na kliova témata a priority, pficemi byl vytvofen prostor pro
zapojeni viech Ucastnik(. Do3lo také k navéazani spoluprace s rodici, ktefi maji zdjem o zfizeni
alternativnich vzdélavacich moznosti v regionu, véetné zaméru na zaloZeni soukromé Skoly. Tyto
iniciativy byly prezentovény nejen vefejnosti, ale také vedeni mistnich $kol, ¢&imZ byla podpofena
vzajemna vyména nézori a hledani moZnych feseni pro rozvoj vzdélavani.
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DileZitou otazkou bylo zavedeni inovativnich prvkd do wyuky, o které projevil zajem znalny pocet
rodin z regionu. Na zdkladé t&chto podnéti byla uspofdddna setkdni zaméfena na sdileni zkuSenosti
a osvédeenych postupli, napfiklad v programu Zaéit spolu. Tato setkani rovnéZ upozornila na potfebu
pravidelné spoluprdce mezi pedagogy z rGiznych kol v oblasti.

V reakci na tuto potfebu byl v ramci projektu MAP uspoifadan seminaf pro viechny pedagogy
z regionu, spojeny s odbornymi pfednaskami na témata navriend cleny fidiciho vyboru a dalSimi
uéastniky projektu. Mezi hlavni okruhy patfila komunikace mezi Skolou a rodinou, inkluze, podpora
gramotnosti, prvni pomoc & moderni metody vyuky. Cilem téchto aktivit bylo podpofit spolupraci
a sdileni dobré praxe mezi pedagogy i zfizovateli $kol.

V projektech nadéle probihalo setkdvani zastupch 3kol. V ramci projektu MAP IV se setkali zastupci
gkol ORP na dvoudenni akci 29.-30.8.2024, kde probéhly riizné vzdéldvaci seminéfe a vyména dobré
praxe.

Klicové aktivity

Projekt MAP Kufim IV navazal na Usp&$né dokon&eny projekt MAP IlI Kufim. V ramci zahajovacich
aktivit bylo zrevidovano sloZeni Ridiciho vyboru, pracovnich skupin a celkové organizacni struktura
projektu. Dlrraz byl kladen na aktualizaci kli¢ovych dokumentd, jako je Statut, Jednaci fad, a na
stanoveni frekvence a formatu pravidelnych schiizek jednotlivych organd.

V prib&hu projektu prob&hla revize analytickych vystupl, zahrnujici mimo jiné pfehled stavajicich
strategickych dokumentd, hodnoceni pinéni Ak&niho pléanu. Souéasti této faze bylo i vymezeni
aktudlnich problému ve vzdélavani a navrhy jejich fedeni.

Strategicka ¢ast projektu byla nasledné upravovana na zakladé t&chto analyz, pficemz diileZité vstupy
byly diskutovany vrémci setkani pracovnich skupin. Paralelné probéhlo 3etfeni zaméfené na
investi¢ni zaméry, které se uskuteénilo od 1.10.-22.11. 2024. Tyto podkiady poslouzily k vytvofeni
aktualizovaného strategického ramce pro obdobi do roku 2028, véetné detailnich tabulek investicnich
priorit.

Findlni verze dokumentd byla nsledné predlozena ¢lendim Ridiciho vyboru k projednani a schvalena
dne 4.12.2024. Projekt MAP Kufim IV tak navazuje na piedeslé uspéchy a pokraCuje v podpofe
rozvoje vzdélavaciho systému na Gzemi ORP Kufim.

Publicita

Na webovych strankach MAS je odkaz MAS Brana Brnénska | MAP Kufim IV projekt MAP.

Web slouZi k informacim o projektu i jako informaéni kanal pro propagaci aktivit pofadanych v rdmci
projektu. Déle je k propagaci aktivit projekt vyuZivan Facebook projektu MAP Kufim IV a pravidelné
zvefejiiovani informaci ve zpravodaji nositele projektu.

3. Priority a cile strategického rdmce MAP Kuiim

Navrh priorit a cild vychazi:
s 7 agregovanych vystupt dotaznikového Setfeni MS3MT a jejich analyzy
¢ z dotaznikového etieni MAS Brana Brnénska z.s. a jejich analyzy
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e zvlastni analyzy problematiky 3kolstvi v $ir§im kontextu tzemi ORP a Jihomoravského kraje
e zjednani pracovnich skupin, setkani ucitel( a rodicd
e zji7 zpracovanych dokument( na Gizemi SO ORP Ku#im
o Strategie iizemi spravniho obvodu ORP Kufim v oblasti pfedskolni vychovy a zékladniho
skolstvi, socidinich sluZeb, odpadového hospoddrstvi bezpecnosti a dopravé na obdobi
2015 aZ 2024
o Integrovand strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Mistni akéni skupina Bréna
Brnénska, z. s. pro obdobi 2021-2027

3.1 Piehled povinné volitelnych a volitelnych témat

Kategorie tématu

Cislo tématu

Nazev opatreni

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji

Povinné volitelné 1 e, i
klicovych kompetenci
Sy . Rozvoj potencidlu kaZdého Zaka, zejména zakl se socidlnim a
Povinné volitelné 2 L. . o
jinym znevyhodnénim
S . ra ped ickych a didaktickych kompetenci pracovnikd
Povinné volitelné 3 Podpova’p' ?goglc Y Y - p’ pra ?
ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektiva
Volitelné 4 Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
Volitelné 5 Rozvoj kompetenci déti a 4kl v polytechnickém vzdélavani
Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj
Volitelné 6 socialnich a ob&anskych kompetenci déti a 7aku, rozvoj
kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zzaka
Volitelné 7 Mediélni gramotnost
. . j i déti a Zakd ktivni pouZivani cizih
Volitelné 3 !Rozvo; kompetenci déti a zakl pro aktivni pouzivani ciziho
jazyka
. . j Ceského j éti a zakl s jeho n tnou
Volitelné 9 Rozvoj Fes ého jazyka u déti a Zakd s jeho nedostatec
znalosti
Volitelné 10 Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zéci Ziji, mezigeneraZni souZiti
Volitelné 11 Wellbeing (duSevni zdravi déti, Zdkt a pedagogtl
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3. 2. Seznam priorit a cilti strategického ramce MAP Kufim

Priorita 1 Dostupnost a kvalita pfedskolniho vzdélavani

Cil1.1 Zajisténi dostupnosti pfed$kolniho vzdéldvéni odpovidajici potfebam Gzemi

Cil1.2 Zvy3ovani kvality pfedskolniho vzdélavéni a podpora maodernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoiji klicovych kompetenci

Cil1.3 Spoluprace aktéri v oblasti pfedskolniho vzdélavani

Cili4a Kvalitni materidlni, technické a administrativni zizemi predskolniho vzdé&lavani

Priorita 2 Dostupnost a kvalita zakladniho vzdélavani

Cil2.1 Zajisténi dostupnosti zakladniho vzdélavani odpovidajici potfebdm tzemi

Cil2.2 Zvy$ovani kvality zékladniho vzdélavani, konkurenceschopnost a podpora
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

Cil2.3 Spolupréce aktér( v oblasti zakladniho vzdélavani

Cil2.4 Kvalitni materialni, technické a administrativni zdzemi zdkladniho vzdélavani

Priorita 3 Rozvoj a kvalita neformalniho a zdjmového vzdélavani

Cil3.1 Rozvoj a zkvalitnéni zégjmového vzdélavani

Cil 3.2 Rozvoj a zkvalitnéni neformalniho vzdélavéni

Cil .3.3 Spolupréce aktér( v oblasti neformdlniho a zdjmového vzdélavani

3.2. Popis priorit a cil{i strategického ramce MAP Kufim

Priorita 1

Dostupnost a kvalita pfedskoiniho vzdélavani

Cil

1.1. Zajisténi dostupnosti pfedkolniho vzdélavani odpovidajici potfebam tzemi

Definice priorit v rdmci
cile

- Systematicky rozvoj sité zafizeni piedskolniho vzdélavéni.

- Navyovini kapacit, udriovaci prace, modernizace (zejména podnétné venkovni a
vhitfni prostredi).

- Inkluze — pfijimani déti bez rozdilil (véetné déti s odiidnym kulturnim prostfedim,
socidlnim znevyhodnénim, cizince, Zéky se SVP apod.)

- Bezbariérovost (jedna se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zpfistupnéni budov, tak i vnitfni,
tj. pfizptisobeni a vybaveni u¢eben a dalsich prostord Skoly).

Vazba na povinné
volitelnd a volitelna
témata

e  Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

e  Rozvoj potencidlu kazdého #4ka, zejména 73ki se socidlnim a jinym znevyhodnénim

s  Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivl

Predpokladané
indikatory e  pocet podpofenych osob
e potet podpofenych 3kol a 3kolskych zatizeni
poiet realizovanych projektt
Priorita 1 Dostupnost a kvalita pFed$kolniho vzdélavani
cil 1.2. ZvySovdni kvality predskolniho vzdélivani a podpora modernich didaktickych forem

vedoucich k rozvoiji klicovych kompetenci

Definice priorit v ramci
cile

Podpora rozvoje a zvy3ovani kvality vzdéldvani zejména v téchto oblastech:
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inkluzivni vzdélavani (vedeni $kol vytvafi vhodné podminky pro realizaci inkluzivnich
principt, $kola mé vytvoieny systém podpory pro déti se SVP, pedagogové umi vyuZivat
specidlni a kompenzaéni pomicky, jsou schopni pfizplsobit vzdélavani specidlnim
potfebam déti, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit rizné trovné obtiznosti
v souladu se specifiky a potfebami dé&ti

¢tendiska gramotnost (technické a materidlni zabezpeeni v této oblasti, aktualizace
knizntho fondu a multimédii, spoluprice s obecnimi knihovnami, spolupréce s rodici,
podpora v rémci vzdé&lavacich programd — stanoveni konkrétnich cil()

polytechnické vzdélavani (technické vzdéldvani v souladu sramcovym vzdélavacim
programem piedikolniho vzdé&lavéni, sdileni dobré praxe, kvalitni materidly pro
vzdilavéni polytechnického charakteru, podpora samostatné prace déti v dané oblasti)

podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti (systematickd vyuka prvk( iniciativy a
kreativity), interaktivni metody a pomiicky, vzdélavani pedagogl v oblasti vychovy ke
kreativité podpora fantazie a iniciativy détf, spolupréce s rodici)

matematickd gramotnost (technické a materidlni zabezpeceni, interaktivni metody a
pomiicky, podpora v ramci vzdélavacich programti — stanoveni konkrétnich cild)

rozvoj kompetenci déti pro aktivni pouZivéni ciziho jazyka (technické a materialni
zabezpeteni, interaktivni metody a pomiicky, spoluprace s rodilymi mluvEimi)

digitdlni kompetence pedagogickych pracovnikii (pofizeni moderniho ICT vybaveni
veetné udriby stévajici techniky, daldim vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti
digitdInich kompetenci)

vychova k udritelnému rozvoji — EVVO, socialni a obtanské kompetence déti (bezpelné
pouzivani informagnich, komunikagnich a dalsich technologil, rozvoj schopnosti déti uéit
se, kulturni povédomi a vyjadieni déti, kulturni komunikace)

wellbeing {du3evni zdravi, d&ti a pedagogt, rytmicky fad Zivota a dne, télesna pohoda a
volny pohyb, sprévna vyziva, sponténni hra, estetické, podnétné a hygienické prostfedi)

podpora déti nadanych a mimofadné nadanych (vytvofeni systému nominace a
identifikace déti s mimofadnym naddnim a modulu optimalizace uspokojovani jejich
specifickych vzdélévacich potfeb zvySovanim kompetenci pedagogickych pracovnikd a
pracovnic M3)

podpora déti ohroZenych Zkolnim nelspéchem (vytvofeni systému identifikace déti
ohrofenych Skolnim nedspéchem a modulu optimalizace jejich specifickych
vzdélavacich potfeb zvy3ovanim kompetenci pedagogickych pracovnikii a pracovnic

m3)

umélecké vzdélavani

Vzdé&lavani pracovnik(i matefskych kol, predeviim ve vySe uvedenych oblastech (workshopy a
semindafe daldiho vzdélavani, metodiky, odborna literatura).

Vazba na povinné
volitelnd a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého 24ka, zejména 2aky se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivi

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani

Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob&anskych
kompetenci déti a zak(, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zakd

Rozvoj kompetenci déti a zakd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Medialni gramotnost

Rozvoj Eeského jazyka u déti a Zakh s jeho nedostatetnou znalosti
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Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni soufiti

Wellbeing (dusevni zdravi déti, 24kd a pedagogl)

Predpokladané

polet organizaci ovlivnénych Rg$

indikdtory

e podet zapojenych déti/Zakd

e  potet akci pro pracovniky
Priorita 1 Dostupnost a kvalita pfed$kolniho vzdélavani
Cil

1.3. Spolupréce aktéri v oblasti pfed$koiniho vzdélavéni

Definice priorit v ramci
cile

rozvoj spoluprace pedagogy, rodi¢ll a déti uvnitf Skoly
rozvoj partnerstvi mateiskych $kol mezi sebou i s dalsimi vzdélavacimi institucemi
(zdkladni 3koly, obecni knihovny, neziskové organizace apod.}

rozvoj spoluprace pedagogl — spoleéné diskuze, sdileni dobré praxe

posileni spoluprace matefskych skol a jejich zfizovatelG

posileni spoluprace matefskych Skol a MSMT, silndjii zp&tna vazba
prohloubenf spolupréce s rodi&i a neformainimi organizacemi (napf. knihovna)

Vazba na povinné
volitelna a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvaji kli€ovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého Z4ka, zejména 2akd se socidInim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivt

Vychova k udrfitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obanskych
kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaku

Wellbeing (dudevni zdravi déti, Zaki a pedagog(l)

Predpoklidané e  potet organizaci ovlivnénych Rg$
indikatory

e potet zapojenych déti/zakd

e pocet akci pro pracovniky
Priorita 1 Dostupnost a kvalita pfedskolniho vzdélavani
Cil

1.4. Kvalitni materialni, technické a administrativni zdzemi pfed$kolniho vzdélavani

Definice priorit v ramci
cile

optimalni vybavenost zafizeni pfedskolniho vzdélavani (vybaveni tfid a dalsich prostor,
moderni ITC vybaveni, software, didaktické pomicky, audiovizuaIni technika, apod.)

vybaveni pro podporu inkluzivntho vzdélavani a polytechnického vzdéldvéni
ITC podpora a administrativni servis

optimalizace hospodateni a provozu $kol (zatepleni budov, energeticka udrZitelnost,
ekonomické a grantové poradenstvi apod.)

Vazba na povinné
volitelnd a volitelnd
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli€ovych kompetenci
Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24k se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikil ve vzdélavani a podpora
managementu t¥idnich kolektivl
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Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaki
Rozvoj kompetenci déti a #4ka v polytechnickém vzdélavani

Vychova k udriitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obCanskych
kompetenci déti a 24kd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zakd

Rozvoj kompetenci dé&ti a 24kl pro aktivni pouZivéni ciziho jazyka
Medialni gramotnost
Rozvoj Eeského jazyka u déti a Zdkd s jeho nedostategnou znalosti

Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneralni souziti

e  Wellbeing (dusevni zdravi d&ti, Zakd a pedagogtl
Pfefig?okléda né e  potet organizaci avlivnénych Rg5
indikatory
e poclet zapojenych déti/zaku
e  pocet akci pro pracovniky
Priorita 2 Dostupnost a kvalita zakladniho vzdélavani
Cil 2.1. Zajisténi dostupnosti zakladniho vzdélavani odpovidajici potfebam lizemi

Definice priorit v rdmci
cile

udrzeni sité zakladnich $kol s kapacitami odpovidajicimi potfebdm dzemi
bezbariérovost (jedna se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zpfistupnéni budov, tak i vnitfni,
ij. pfizptisobeni a vybaveni u¢eben a dal3ich prostori $koly)

Inkluze — pFijimani z&ki bez rozdilt (véetné 24k s odliSnym kulturnim prostiedim,
socialnim znevyhodné&nim, cizince, Zaky se SVP apod.)

Vazba na povinné
volitelnd a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kliovych kompetenci
Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejmeéna 24k se socidlnim a jinym znevyhodnénim
Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavania podpora
managementu tfidnich kolektiva

Predpokladané pocet podpofenych osob
indikatory potet podporenych $kol a 3kolskych zaFizeni
pocet realizovanych projekti
Priorita 2 Dostupnost a kvalita zékladniho vzdélavani
cil 2.2. ZvyZovani kvality zékladniho vzdélavani, konkurenceschopnost

Definice priorit v ramci
cile

Rozvoj §kolni kultury, bezpe&né a oteviené klima skoly, vnimani potfeb déti, rodicd i pedagogu.

Podpora rozvoje a zvy$ovani kvality vzdélavani zejména v téchto oblastech:

inkluzivni vzdélavani (vedeni kol vytvéfi vhodné podminky pro realizaci inkluzivnich
principt, $kola ma vytvofeny systém podpory pro déti se SVP, pedagogové umi vyuzivat
specidlni a kompenza&ni pomdcky, jsou schopni pfizplsobit vzdéldvani specidlnim
potfebam 7akd, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit rGzné Urovné obtiZnosti
v souladu se specifiky a potfebami Zaki

ttenaiska gramotnost (technické a materidlni zabezpedeni v této oblasti, aktualizace
knizniho fondu a multimédii, spoluprace s obecnimi knihovnami, spoluprace s rodici,
podpora v ramci vzdéldvacich programd — stanoven( konkrétnich cild)

polytechnické vzdélavani (technické vzdéldvéni v souladu srdmcovym vzdéldvacim
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programem predikolniho vzdéldvani, sdileni dobré praxe, kvalitni materidly pro
vzdélavani polytechnického charakteru, podpora samostatné prace déti v dané oblasti)

- podpora kompetenci k iniciativé a kreativité Zaki (systematickd vyuka prvkd iniciativy a
kreativity), interaktivni metody a pomicky, vzd&lavani pedagogl v oblasti vychovy ke
kreativité podpora fantazie a iniciativy zakd, spoluprédce s rodici)

- matematickd gramotnost {technické a materidini zabezpeteni, interaktivni metody a
pomiicky, podpora v ramci vzdélévacich programi — stanoven( konkrétnich cild)

- rozvoj kompetenci ¥4k pro aktivni pouZivani ciziho jazyka (technické a materidini
zabezpeteni, interaktivni metody a pomdcky, spolupréce s rodilymi mluvCimi)

- digitdlni kompetence pedagogickych pracovnikii (pofizeni moderniho ICT vybaveni
vtetné udriby stavajici techniky, dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti
digitalnich kompetenci)

- vychova kudriitelnému rozvoji — EVVO, socidlni a obéanské kompetence Zzak{
{bezpetné pouzivani informagnich, komunikatnich a daldich technologii, rozvoj
schopnosti déti ucit se, kulturni povédomi a vyjadieni déti, kulturni komunikace)

- wellbeing (dudevni zdravi, détf a pedagogt, rytmicky Fad Zivota a dne, télesnd pohoda a
volny pohyh, spréavna vyZiva, spontanni hra, estetické, podnétné a hygienické prostedi)

- podpora 1dkG nadanych a mimoifadné nadanych (vytvofeni systému nominace a
identifikace zaki s mimofddnym nadanim a modulu optimalizace uspokojovani jejich
specifickych vzdéldvacich potfeb zvyiovanim kompetenci pedagogickych pracovniki a
pracovnic Z5)

- podpora 34kl ohrozenych $kolnim netspéchem (vytvofeni systému identifikace Zakd
ohrozenych &kolnim nelspéchem a modulu optimalizace jejich specifickych
vzdélavacich potfeb zvy$ovdnim kompetenci pedagogickych pracovnikl a pracovnic 23)

- umélecké vzdélavani

Vzdélavani pracovnikG zékladnich $kol, pfedeviim ve vye uvedenych oblastech (workshopy a
semindfe daliho vzdélavani, metodiky, odborna literatura).

Vaz.ba nla povinné . e  Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
voliteInd a volitelna
témata e  Rozvoj potencidlu kazdého %4ka, zejména zakd se socidlnim a jinym znevyhodné&nim

e  Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdéldvani a podpora
managementu tiidnich kolektivd

¢  Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaka
e  Rozvoj kompetenci déti a zakh v polytechnickém vzdélavani

e Vychova k udriitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obcanskych
kompetenci déti a 24k, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakh

e  Rozvoj kompetenci déti a zaka pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
e  Medialni gramotnost

e  Rozvoj éeského jazyka u déti a Zaku s jeho nedostatecnou znalosti
e  Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti

e  Wellbeing (duevni zdravi déti, 24k a pedagogl)

!-"Fe.d?oklédané s  potet organizaci ovlivnénych RgS
indikatory
e  potet zapojenych déti/Zaka

e  pocet akci pro pracovniky




Spolufinancovano
Evropskou unii

Sk 51

Priorita 2

Dostupnost a kvalita zdkladniho vzdélavani

Cil

2.3. Spolupraice aktérd v oblasti zakladniho vzdélavani

Definice priorit v ramci
cile

rozvoj spoluprace pedagogt, rodica a déti uvniti koly

rozvoj partnerstvi matefskych kol mezi sebou i sdalSimi vzdéldvacimi institucemi
(zékladni 3koly, obecni knihovny, neziskové organizace apod.)

rozvoj spolupréace pedagogl — spole¢né diskuze, sdileni dobré praxe
posileni spoluprace zdkladnich 3kol a jejich zfizovatell
posileni spoluprace matefskych $kol a M3MT, silngjsi zp&tna vazba

prohloubeni spolupréce s rodi¢i a neformalnimi organizacemi (napf. knihovna)

Vazba ha povinné
volitelna a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého Zéka, zejména Zaki se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikil ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivd

vychova k udriitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obcanskych
kompetenci déti a £5ki, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaku

Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zzak( a pedagogt)

Predpokladané e podet organizaci ovlivnénych Rg3
indikatory
e pocet zapojenych déti/Zzaku
e pocet akci pro pracovniky
Priorita 2 Dostupnost a kvalita zakladniho vzdélavani
Cil 2.4. Kvalitni materialni, technické a administrativni zizemi zdkladniho vzdélavani

Definice priorit v rdmci
cile

optimaIni vybavenost zatizeni predikolniho vzdélavani (vybaveni tfid a dal3ich prostor,
modern( ITC vybaveni, software, didaktické pomicky, audiovizudIni technika, apod.)

vybaveni pro podporu inkluzivniho vzdélavani a polytechnického vzdélévani
ITC podpora a administrativni servis

optimalizace hospodafeni a provozu $kol (zatepleni budov, energeticka udrzitelnost,
ekonomické a grantové poradenstvi apod.)

Vazba na povinné
volitelna a volitelnd
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého #&ka, zejména 4kl se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani a podpora
managementu tiidnich kolektiva

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
Rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani

Vychova k udriitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obganskych
kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zékil

Rozvoj kompetenci déti a 24ka pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Medidlni gramotnost
Rozvoj teského jazyka u déti a 24ka s jeho nedostatetnou znalosti

Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneraéni soufiti
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Wellbeing (dudevni zdravi déti, 2kl a pedagogl)

Predpokladané e potet organizaci ovlivnénych Rg3
indikatory
e potet zapojenych déti/zakd
e  pocet akci pro pracovniky
Priorita 3 Rozvoj a kvalita neformélniho a zdjmového vzdélavani
cil 3.1. Rozvoj a zkvalitnéni zdjmového vzdélavani

Definice priorit v ramci
cile

udrzeni dostupnosti zajmového vzdélavani, jeho rozvoj a zvySovéni kvality
podpora krouzkd v ramci $kol (dou¢ovani, kluby, sportovni a vytvarné krouzky)
podpora rozvoje a modernizace obecnich knihoven

rozvoj kapacit organizaci

modernizace budov a vybaveni

Vazba na povinné
voliteind a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24kd se socidnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavéni a podpora
managementu t¥idnich kolektivi

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zkd
Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani

Vychova k udriltelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obganskych
kompetenci déti a zakd, rozvo] kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zakd

Rozvoj kompetenci déti a akd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

MediéIni gramotnost

Predpokladané s  potet organizaci ovlivnénych RgS
indikatory
e pocet zapojenych déti/Zakd
Priorita 3 Rozvoj a kvalita neformélniho a zajmového vzdélavani
Cil 3.2, Podpora neformalniho vzd&lavéani s diirazem na rozvoj kompetenci

Definice priorit v ramci
cile

udrieni dostupnosti neformalniho vzdélavani, jeho rozvoj a zvy3ovani kvality
rozvo] kapacit organizaci, modernizace budov a vybaveni
realizace mimo-vyukovych akci v rdmci kol

Vazba na povinné
volitelnd a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klitovych kompetenci
Rozvoj potencidlu kazdého zaka, zejména 4k se socidInim a jinym znevyhodn&nim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavéni a podpora
managementu tfidnich kolektivd

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
Rozvoj kompetenci déti a 2ak{ v polytechnickém vzdélavani

Vychova k udrfitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obtanskych
kompetenci d&ti a zak(, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaka

Rozvoj kompetenci déti a 2aka pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
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Medidlni gramotnost

Pfe'dpoklédané e pocet organizaci ovlivnénych Rg8
indikatory
e pocet zapojenych déti/zakh
Priorita 3 Rozvoj a kvalita neformalniho a zdjmového vzdélavani
cil 3.3. Spoluprace aktérd v oblasti neformdlniho a zajmového vzdélavani

Definice priorit v rdmci
cile

rozvijeni partnerstvi organizaci neformélniho a zjmového vzdélavani {NZV) mezi sebou
i s dalSimi vzdélavacimi institucemi

posileni spoluprdce NZV a rodicl
posilenf spoluprace NZV a MSMT, siln&jsi zpétna vazba

Vazba na povinné
volitelna a volitelna
témata

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
Rozvoj potencilu kazdého Zaka, zejména Zaki se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivi

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd

Vychova k udriitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obtanskych
kompetenci déti a 24k, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakd

Wellbeing (dudevni zdravi déti, 23kd a pedagogu)

Predpokladané
indikatory

potet organizaci ovlivnénych Rg3

pocet zapojenych déti/zaki
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Spolufinancovano I\@F
Evropskou unii R

Investi¢ni priority pro obdobi 2021+ isou uvedeny jako pfiloha €. 1 tohoto dokumentu.




Spolufinancovano W@r
Evropskou unii

Platnost Strategického ramce Mistniho ak¢niho planu rozvoje vzdélavani v ORP Kufim schvalil
Ridici vybor MAP Kufim IV dne 4.12.2024

Petr Grin

Id,
predseda izﬁciho vyboru MAP Kufim IV

“.



