Personalni zmény (systemizace)

Zvefejinéni dle § 5 odst. 3 zdkona ¢ 106/1999 Sb.,, o svobodném pfistupu
k informacim (déle jen ,InfZ%)

Zadost o poskytnuti informace podle InfZ.

Zadatel pozadal o poskytnuti nasledujicich informaci tykajicich se personalnich zmén na MMR
v obdobi od 15. 12. 2025 do 10. 4. 2026:

1) Jaky byl celkovy pocet zruSenych sluzebnich a pracovnich mist v uvedeném obdobi? Zadatel
pozadal o rozpis podle nazvu utvaru (odbor/oddéleni), platové tfidy a informaci, kolik
ze zruSenych mist bylo k datu zru$eni fyzicky neobsazenych.

2) Jaky byl celkovy pocet nové zfizenych sluzebnich a pracovnich mist v uvedeném obdobi?
Zadatel pozadal o rozpis nazvu utvaru (odbor/oddéleni), platové tfidy a pracovni naplné
(struéného popisu agendy).

3) Jaky je odhadovany dopad téchto zmén na celkovy objem prostfedkd na platy (véetné odmén)
v roce 2026 ve srovnani s rokem 20257

Odpoveéd:
K jednotlivym dotazm Zadatele Ministerstvo pro mistni rozvoj (dale jen ,MMR*) uvedlo nasledujici:
Ad 1):

V obdobi od 15.12. 2025 do 10. 4. 2026 bylo na zakladé zmény systemizace ke dni 1. 1. 2026
a 1. 4. 2026 zruseno celkem 36 mist, z toho 6 mist neobsazenych.

Ad 2):
V uvedeném obdobi bylo v ramci zmén systemizace zfizeno celkem 36 mist.
Ad 3):

V ramci zmény systemizace s ucinnosti od 1. 4. 2026 bylo navrzeno zruseni dalSich 15 systemizovanych
mist bez nahrady k 30. 6. 2026. Zrusenim téchto mist dojde k Uspofe na platech o vice nez 5 miliénu
bez pfisludenstvi (povinné odvody) za obdobi druhého pololeti 2026.

Zadateli byly pfilohou zaslany piehledy ruSenych a nové zfizenych mist s poZadovanymi informacemi.
K tomu si MMR dovolilo upozornit, Ze pfilohy nereflektuji usporu ad 3), nebot nespada
do pozadovaného obdobi.



