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Strategicky ramec MAP IV — ORP HavlickGv Brod navazuje na predchozi projekty Mistni akéni plan

vzdélavani ORP Havlickav Brod I-lll, které byly realizovany ve spolupraci se zapojenymi materskymi,
zakladnimi a zdkladnimi uméleckymi Skolami a dalSimi aktéry vzdélavani v dzemi. Cilem aktualizace
Strategického ramce je pribézné reflektovat vyvoj potieb Skol a vzdélavaci infrastruktury v regionu a
reagovat na ménici se podminky vzdélavani prostfednictvim aktivni participace partner( zapojenych
do projektu MAP IV.

Strategicky rdmec je klicovym dokumentem pro dlouhodobé strategické planovani rozvoje kvalitniho,
inkluzivniho a inovativniho vzdélavani v ORP Havlick(v Brod do roku 2028. Aktualizace dokumentu
probiha v souladu s metodickymi pokyny nejdfive po Sesti mésicich a vychazi z realnych potreb skol a
dalsich vzdélavacich subjekt v Uzemi. Soulad investi¢nich zamérd Skol se Strategickym ramcem je
zaroven zakladni podminkou pro moznost Cerpani financ¢nich prostfedk( z IROP a dalSich dotacnich
tituld.

Obsahem Strategického ramce jsou zejména strategické priority a cile rozvoje vzdélavani, prehled
investi¢nich potreb Skol a harmonogram jejich realizace do roku 2028. Aktualizace dokumentu
probihala ve spolupraci se zapojenymi Skolami a organizacemi, které doplrfiovaly a upravovaly své
investi¢ni zdméry na zakladé aktudlni situace. Dokument byl nasledné projednan a schvalen Ridicim
vyborem MAP.

Na procesu aktualizace se podileli ziizovatelé, feditelé a pedagogové MS, Z8 a ZUS, zastupci
neformalniho a zajmového vzdélavani, odborny realiza¢ni tym MAP, MAS a dalsi partnefi v Gzemi.
Komunikace s aktéry probihala pfedevsim prostfednictvim osobnich setkani, pracovnich jednani, e-
mailové a telefonické komunikace. Vysledny Strategicky rdmec tak predstavuje spolecné sdileny
dokument, ktery vychazi z potreb Uzemi a vytvari zaklad pro dalsi rozvoj vzdélavani v ORP Havlickav
Brod do roku 2028. V tabulkové casti jsou barevné ozna¢eny zmény. OranZova barva — aktualizace
investicniho zaméru, modra barva — nové pridané zaméry.

Vsichni relevantni aktéfi (feditelé a zfizovatelé MS, zS, ZUS a SVC) byli pozadani o doplnéni
nasledujicich udajq.

e Uprava stavajicich investi¢nich zaméra

e poskytnuti Udaji o redlném stavu zamérQ uvedenych v plvodnim Strategickém ramci

e doplnéni novych projektd a jejich ndlezitosti
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Nynéjsi podoba aktualizovaného Strategického ramce MAP byl predlofen Ridicimu vyboru k
pfipominkovani a nasledné schvalen per rollam dne 15. 12. 2025. Po schvaleni Strategického ramce
Ridicim vyborem MAP bude ramec podepsan piedsedou Ridiciho vyboru. Nésledné bude dokument
zaslan na Oddéleni regionalniho rozvoje Kraje Vysocina a na sekretaridt Regionalni stalé konference.
Poté bude uvefejnén na webovych strankach projektu www.kancelar@kralovska-stezka.cz na webu
Ministerstva pro mistni rozvoj, v sekci Uzemni dimenze.

Kazdé partnerstvi v ramci MAP se musi povinné zabyvat tfremi klicovymi tématy:

e podporou modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

e rozvojem potencialu kazdého zdka, zejména zZaku se socidlnim a jinym znevyhodnénim

e podporou pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani, véetné
managementu tfidnich kolektiv({.

Tato témata jsou zakladem strategického ramce, definuji jeho hlavni priority a cile, a zdroven urcuji
pldnované aktivity a investicni zaméry, které jsou nezbytné pro systematicky a efektivni rozvoj
vzdélavani v uzemi.

Dohoda o prioritach

Dohoda o prioritach byla zpracovana jako vysledek spole¢né spoluprace vsech tfi pracovnich skupin
projektu MAP IV a shrnuje aktualizované priority a strategické cile rozvoje vzdélavani v Uzemi ORP
HavlickGv Brod do roku 2028. V porovnani s predchozim projektem MAP IIl doslo k Upravé jak
samotnych priorit, tak i navazujicich cilG. Tyto zmény reaguji na aktudlni potfeby a vyzvy vzdélavani v
Uzemi a soucasné vychazeji z povinnych tematickych oblasti stanovenych metodikou MAP V.

Vize rozvoje vzdélavani v ORP Havlickav Brod do roku 2028

Cilem je vytvofrit sit propojenych, spolupracujicich skol, kde ucitelé nejsou na nic sami a kde se sdili jak
Uspéchy, tak i vyzvy. Usilujeme o kvalitni, inkluzivni a inovativni vzdélavani pro vSechny Zaky — takové,
které rozviji jejich potencidl, podporuje je v kazdodennim rlstu a pripravuje nejen na zkousky, ale i na
Zivot v proménlivé spolecnosti. Chceme, aby vzdélavani pfispivalo k tomu, Ze mladi lidé budou vnimat
Havlickobrodsko jako misto, kde ma smysl zlstat, Zit a tvofit.


http://www.kancelar@kralovska-stezka.cz
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PREHLED PRIORIT A CiLU STRATEGICKEHO RAMCE DO ROKU 2028

1. PRIORITA

Kvalitni a dostupné vzdelavani pro véechny

Cil 1: Infrastruktura a materialné technicka zakladna

Vzdélavani dostupné z pohledu materialné technické zakladny a potfebného vybaveni (prostory —
budovy, objekty, mistnosti, vybaveni — funkéni, v dostate€ném mnozstvi, kvalitni a rozvijejici se
osobu vzdélavaného).

Cil 2: Dostupné vzdélavani pro vsechny

Vzdélavani dostupné z pohledu kapacit, dopravnich moznosti a finan&nich mozZnosti pro vSechny
déti a mladez do 15 let. Je tfeba pfibliZit dostupnost vzdélavani vSem skupinam mladych tak, aby
Zadna z nich nebyla vyloucena.

Vazba na povinna a doporucena Navaznost na povinna opatreni MAP:
opatieni (témata)

o Podpora modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

o Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména
Zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim

Infrastruktura ANO
Prilezitost ANO
2. PRIORITA

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Cil 3: Digitalni kompetence k celozivotnimu uceni

Rozvoj schopnosti efektivné vyuzivat digitalni technologie pfi u¢eni, praci i osobnim rozvoji. Podpora
kritického mysleni v online prostfedi, bezpec¢ného a etického chovani na internetu. Praktické
zapojeni digitalnich nastroji0 do vyuky a projektovych aktivit Zakd i pedagogu s ddrazem na
spolupraci a kreativitu.

Cil 4: Podpora inovativniho pfistupu k vyuce predmétu

Zavadéni modernich metod a forem vyuky podporujicich aktivni zapojeni Z&ku, rozvoj jejich
tvofivosti, samostatnosti a spoluprace. Vyuzivani projektového, badatelského a zazZitkoveho uceni,
integrace digitalnich technologii a mezioborovych souvislosti. Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy a
vytvareni inspirativniho prostfedi pro zavadéni novych pfistupl do vyuky.

Cil 5: Podpora modernich didaktickych forem

5
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Zpracovani kvalitnich materialt k vyuce, které budou akceptovat sou¢asné metody a priklady dobré
praxe a pedagogové se o né budou moci vhodné ,opirat® pfi své vyuce. Stavajici materialy je tieba
obohatit, aby déti a Zaky u€eni bavilo a tésili se na né;.

Vazba na povinna a doporucena Navaznost na povinna opatfeni MAP:
opatreni (témata)

o Podpora modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

o Rozvoj potencialu kazdého zaka, zejména
Zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim

Infrastruktura NE
Prilezitost ANO
3. PRIORITA

Rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim

Cil 7: Snizovani nerovnosti pristupu ke vzdélani

Podpora systému zabyvajiciho se inkluzi a zapojeni se do néj. Vyuka a pfiklady z praxe pro
fungovani systému a nasledné zaclefiovani déti a zaka do bézného procesu vzdélavani spolu s
ostatnimi détmi/zaky.

Docilit napomocnosti zakim se SVP, €i naopak nadanym zakim. Zvolit ke kazdému individualni
pfistup pro rozvoj jeho kliCovych dovednosti. Podpofit tim jeho uspésnost ve vzdélavani.

Cil 8: Podpora podptirnych profesi

Vytvareni partnerstvi a realizace spoleénych projektd pro vyménu zkusenosti a poznatkl( z praxe.
Spolecné feSeni problému, konzultace a vzajemna pomoc.

Vazba na povinna a doporuc¢ena Navaznost na povinna opatieni MAP:
opatreni (témata)

o Podpora pedagogickych a didaktickych
kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a
podpory managementu tfidnich kolektivl

o Rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména 2aku
se socialnim a jinym znevyhodnénim

o Navaznost na volitelna opatfeni MAP:
o Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a
Zaku
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Infrastruktura NE
Prilezitost ANO
PRIORITA

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik( ve vzdélavani a podpory
managementu tridnich kolektivu

Cil 10: Rozvoj odbornych kompetenci, metodickych dovednosti a motivace
pedagogu, reditelt a dalSich pracovnik ve vzdélavani

Podpora profesniho rastu prostfednictvim vzdélavacich kurz(l, workshopu a sdileni dobré praxe.
Rozvijeni metodickych a organiza¢nich dovednosti zaméfenych na moderni a efektivni vyuku.
Posilovani motivace a profesni identity pedagogickych pracovnikli, vytvareni podnétného a
spolupracujiciho prostredi pro jejich dalSi rozvo.

Cil 11: Posileni vzajemného sdileni a pedagogickych zkuSenosti a metod

Predavani prikladu dobré praxe, sdileni zkuSenosti, praktické vyzkouseni novych poznatkl a
metod prostfednictvim vzajemnych navstév. Mobilita na urovni pedagogu i zaka (2. stupné
zakladnich Skol).

Vazba na povinna a doporucena Navaznost na povinna opatrfeni MAP:
opatreni (témata)

o Podpora pedagogickych a didaktickych
kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a
podpory managementu tfidnich kolektivl

Navaznost na volitelna opatfeni MAP:

o Wellbeing (duSevni zdravi déti, zakl a
pedagogu)

Infrastruktura NE

Prilezitost ANO
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Strategicky ramec — textova cast byl vytvofen v ramci projektu Podpora vzdélavani —
MAP ORP Havligkdv Brod IV byla schvalena Ridicim vyborem MAP.

Digitalné podepsal
Schvaéleno dne 19.12.2025 Pa.ed Dr. PaedDr. Milena
M||ena Honsova

, Datum: 2025.12.22
Honsova 10:22:30 +01'00"

Podpis pfedsedy Ridiciho vyboru
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