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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy

Operaénl program V'ﬂkum. VWO‘[ a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYOHOVY

1. Vize

Rozvoj a kvalita vzdélavani v regionu jsou zabezpeleny skrze podnétné, kreativni a moderni
zézemi a prostfedi, v ném7 3koly a $kolska zafizeni vytvafeji atmosféru divéry a spoluprace
nejen mezi pedagogickymi pracovniky, ale i klienty vzdélavacich instituci a jejich zakonnymi
z4stupci. V tomto prostiedi vyriistaji generace déti, 24kl a studentu, jejichZ osobnost a potencial
je rozvijen vestranné a s ohledem na individuéini potieby jednotlivce. Pedagogicti pracovnici
jsou stimulovani k prohlubovani odbornych znalosti a dovednosti a jsou motivovani k vykonu své
pedagogické profese. Vzdélavaci instituce v regionu navzajem spolupracuji na poskytovani
dostateéné Siroké nabidky vzdélavacich aktivit.

2. Popis priorit a cilu

V ramci identifikace priorit a cilG Strategického pldnu MAP ORP Pohofelice byli zapojeni nasledujici aktéri
vzdélavani: zastupci $kol a $kolskych zafizeni, zastupci neformélniho zajmového vzdélavani, zfizovatelé a odborni
pracovnici.

Na ustavujicim zasedani Ridiciho vyboru (zafi 2016) byly viechny Skoly a 3kolské zafizeni i jejich zfizovatelé
informovani o pfipravovaném Strategickém rdmci (dale SR) i o celkovém projektu MAP ORP Pohorelice. Zéstupci
viech vzdélavacich instituci byli vyzvani ke zpracovani investiénich dotaznikli ke stanoveni Investicnich priorit
regionu. Rovné byli véichni G&astnici Ridictho vyboru pozvani na 2 Pracovni skupiny, které se zabyvaly tvorbou SR
MAP. Prvnf pracovni skupina diskutovala nejen o podkladovych analytickych datech k agregovanému MAPu, ale
zéroved i poukézala na nejpaldivéjsi problémy v tzemi. Vysledkem bylo uspofddéni témat, ndmétl a problémd
k fedenf ve vzd&lavani v regionu do osnovy pro daldi praci. Nésledné fesitelsky tym sestavil seznam priorit a navrh
cilt respektujici zavéry pracovni skupiny. Druhd pracovni skupina byla svoldna pro diskuzi nad timto seznamem
priorit a cild, jejich zhodnoceni, doplnéni & dopracovani a celkové nastinéni Strategického rémce, vEetné navrhu
vize MAP ORP Pohofelice. Po druhé pracovni skupiné nasledovala jesté tieti pracovni skupina fesditelského tymu a
mistnich odbornikd na vzdélavani. Skupina se zabyvala tvorbou SWOT 3 analyzy. Nésledné Fesitelsky tym sestavil
kompletni navrh SR MAP, ktery byl rozesldn viem &lenim RV MAP pro pfipominkovéni. Na dal3im zasedani RV
MAP ORP Pohofelice bude hlasovano o podobé& a schvéleni Strategického ramce MAP. Paralelné s tvorbou SR byly
konzultovany a sbirdny projektové zaméry kol a kolskych zafizeni, vEetné projednani s vedoucimi pracovniky
instituci a jejich zfizovateli.

Plan od listopadu 2016 potitd se zapojenim viech zainteresovanych skupin: zejména rodici, odborné vefejnosti,
zfizovatelll. DlleZitd bude i nadéle prace pracovnich skupin, kterd bude spoéivat predevsim v odborné diskuzi a
v praci na jednotlivych tématech spojenych s MAP, véetné pfipominek k dokumentu. RovnéZ budou probihat
spoleénd jednéni vedeni kol, setkévani pedagogil a dal3i formy spolupréce s cilem definovat blize potfeby a urcit
patfi¢na opatfeni a aktivity. Dle potfeby bude probihat sbér podklad( pro pFipadnou aktualizaci SR MAP.
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3. Prehled priorit a cil strategického ramce MAP

Priorita

1. Vzdélany a motivovany ucitel, pedagog volného
¢asu a vychovatel

1.2

13
14

Ziskavani kompetentnich a vzdélanych uciteld,
pedagogli volného ¢asu a vychovatel(
Zefektivnéni komunikace a spoluprace
zainteresovanych stran

UmozZnéni sdilenf zkudenosti, znalosti a dovednosti
Podporovéni osobnostniho a profesniho riistu
pedagogl a jejich motivovani k daldimu vzdélavani
a kariernimu rdstu

2. Spokojené a (spésné dité, Zak, student

2.1

2.2

43

Rozvijeni potencialu a kreativity pomoci
individualizovaného vzdélavani

Nastavené G¢inné mechanismy podpory v
obtiznych Zivotnich situacich

Vnimani ditéte, Zaka, studenta jako individuality a
umoznit kazdému jednotlivci zaZit Uspéch

3. Zapojeny a informovany rodi¢ a zainteresovana
vefejnost

31

3.2
33

ZvySovani podilu rodi¢l na spolupréci se 3kolou a
Skolskym zafizenim

Nastavené funkéni mechanismy komunikace
UmozZnéni rodi¢im efektivné komunikovat s
odborniky

4, Dobré klima

4.1

4.2
4.3
4.4
4.5

Prohloubeni spoluprace mezi $kolou/Skolskym
zafizenim, rodinou a odborniky pfi feseni
problém '

Modernizované koncepce $kol/3kolskych zafizeni
Vytvoreni strategie vzdélavani v regionu

Reakce na aktualni moZnosti Zivotniho prostfedi
Zvysovani podilu déti, zak(, studentl a rodiél na
vytvareni pozitivniho a pratelského prostiediv
komunité

5. Moderni podminky

5.1
5.2

5:3

5.4

Podpora Siroké vzdélavaci nabidky
Vyhledavéni a podpora nadanych déti, zaku,
studentl

Zaméfeni se na aktivity podporujici osobnostni
rast déti, Zzaku, studentd

Zajisténi bezpecnosti a zdravi podporou
vzdélavani ve vhodném a tvlréim zédzemi
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4.Popis priorit a cild

Priorita

Vazba na
opatfeni dle
postupii
MAP

Indikatory

Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupt
MAP

Indikatory

Ma

Dq\l

1. Vzdélany a motivovany utitel, pedagog volného asu a vychovatel

Hlavnim zaméfenim priority je vytvoreni profesionalniho vzdélavaciho prostiedi, ve kterém je
mozné navzdjem komunikovat mezi cilovymi skupinami. Zéroven se predpoklada posileni
spolupréce mezi $kolami a $kolskymi zafizenimi, véetné motivace k dalsimu profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovniku.

1.1 Ziskavani kompetentnich a vzdélanych uéitelli, pedagogti volného ¢asu a vychovateli

Ziskani kvalitnich pracovnikli do 3kol a 3kolskych zafizeni je podminéno uZsi spolupraci se
stfednimi a vysokymi $kolami z regionu a SirSiho okoli. Pravé tyto instituce pfipravuji budouci
pedagogické pracovniky, ktefi nédsledné pracuji sdétmi, Zaky a studenty. Jejich ziskani do
kolektivu Zkoly a $kolskych zafizeni neni jedinym cilem, dileZité je i vytvofit dostateéné vhodné
pracovni podminky a umoznit jednotlivym pracovnikim dal3i profesni rozvoj. Podpora systému
daldiho vzdélavani pracovnikii $kol a Zkolskych zafizeni zabezpecuje kvalitni pracovni personal
dotcenych instituci.

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT2, PT3, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT3, VT4, VT5
Slaba vazba:

= pocet hodin daldich vzdéldvacich aktivit pro pedagogy, které byly zpétné ohodnoceny jako
pfinosné
= pocet aktivit meziskolni spoluprace ve vzdélavani pedagogl

1. Vzdélany a motivovany uiitel, pedagog volného £asu a vychovatel

Hlavnim zamé&fenim této priority je vytvofeni profesiondiniho vzdéldvaciho prostiedi, ve kterém
je moiné navzdjem komunikovat mezi cilovymi skupinami. Zarover se predpoklddd posileni
spoluprace mezi 3kolami a 3kolskymi zafizenimi, véetné motivace k dalSimu profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovniku.

1.2 Zefektivnéni komunikace a spoluprace zainteresovanych stran

Podstatou tohoto cile je nastavit podminky pro efektivni komunikaci jednotlivych aktér( a klient(
ve vzdélavani. DlleZité je nejen zajistit vhodné prostfedni pro komunikaci pracovnich tymu kol a
$kolskych zafizeni o aktudlnich otdzkéch a trendech ve vzdélavani, ale rovnéZ nastavit platformu
pro efektivni komunikaci s rodi¢i a ostatnimi aktéry vzdélavacich instituci. Samotni klienti 3kol a
gkolskych zafizeni musi mit moZnost vyjadfit svllj ndzor a je nutno zohlednit i moZnost se
spolupodilet na vzdéldvaci politice v regionalnim méfitku. Rovnéz je cilem zavést pravidelnd
setkavani predstaviteli managementu 3kol a $kolskych zafizeni a zfizovateld, aby i ti méli aktudlni
informace o fungovani vzdéldvacich instituci.

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT3, DT3
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, VT1, VT2, VT3, VT4, VT5

= pocet zaloZenych nastroj pro komunikaci
= pocet novych aktivit spoluprdce a setkavani
= podil 3kol a 3kolskych zafizeni s novymi formami setkdvdni a spoluprace
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Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupu
MAP

Indikatory

Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupt
MAP

Indikatory

EVROPSKA UNIE S
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MLADEZE A TELOVYOHOVY

1. Vzdélany a motivovany uéitel, pedagog volného ¢asu a vychovatel

Hlavnim zaméfenim této priority je vytvofeni profesionainiho vzdéldvaciho prostfedi, ve kterém
je moiné navzdjem komunikovat mezi cilovymi skupinami. Zéroven se pfedpokladd posileni
spolupréce mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, véetné motivace k dal$imu profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovnik.

1.3 Umoznéni sdileni zkusenosti, znalosti a dovednosti

Podstatou cile je vyuiit spolupréce pracovnich tymG uvnitf dotéenych vzdélavacich instituci i $kol
a Skolskych zafizeni s dal3imi subjekty a vefejnosti pro maximalni sdileni zkusenosti a dovednosti.
Toho bude dosazeno zvy3enim spoluprdce mezi vzdélavacimi subjekty na projektech a éinnostech
v regionu i 3ir5im okoli. Dale bude posilovdna tymova spoluprace na 3koldch a ve 3kolskych
zafizenich formou vzdjemnych hospitaci, stinovdni a mentoringu a vneposledni Ffadé i
organizovanim jednodennich staZi vedoucich k provédzani vzdélavacich instituci umoZfiujici cerpat
inspiraci k posileni kompetenci v feseni otdzek rozvoje vzdélavani.

Silnd vazba: DT2, DT3, VT3
Stfedni vazba: PT1, PT3
Slaba vazba: PT2, DT1, VT1, VT2, VT4, VTS

podil spolupracujicich vzdélavacich subjektd na realizaci projektt a ¢innosti v regionu
= pocet novych aktivit mentoringu, stinovani a hospitaci ve $kole a $kolském zafizen{
podet zorganizovanych jednodennich stazi

1. Vzdélany a motivovany uéitel, pedagog volného &asu a vychovatel

Hlavnim zamé&fenim této priority je vytvofeni profesionalniho vzdéldvaciho prostfedi, ve kterém
je moiné navzdjem komunikovat mezi cilovymi skupinami. Zaroven se pfedpoklddd posileni
spoluprdce mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi, véetné motivace k dalSimu profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovnikd.

1.4 Podporovani osobnostniho a profesniho riistu pedagogti a jejich motivovani k daléimu
vzdélavani a kariérnimu rastu

Zamérem cile je zajistit osobnostni rlst pedagogl a motivovat je kdaldimu vzdélavani a
kariérnimu rlstu. DuleZité je ziskat pedagogické pracovniky pro proces individualizovaného
vzdélavani, nabizet jim a pldnovat DVPP dle konkrétnich potfeb jednotlivych pracovnikl 3kol a
Skolskych zafizeni (vytvoreni portfolia zaméstnancl), pfesné a jasné vymezit odpovédnost za
jednotlivé role a funkce v pedagogickém tymu.

Silna vazba: PT1, PT3, DT3
Stfedni vazba: PT2, DT1, DT2
Slaba vazba: VT1, VT2, VT3, VT4, VTS

= pocet aktivit zaméfenych na individualizované vzdélavani
= pocet vytvorenych portfolii zaméstnanct vzdélavacich instituci pro potfeby DVPP v regionu
= pocet $kol a Skolskych zafizeni se zménou a vymezenim odpovédnosti za funkce €i role v tymu

<, MAS
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYOHOVY

2. Spokojené a uspésné dité, Zak, student

Priorita je zaméfend na cilovou skupinu déti, #ak( a studentd, jejich spokojenost a uspéch nejen
ve $koldch a $kolskych zafizenich. Cilem je podpofit zdravy rist osobnosti a rozvijet individualitu
Elovéka v respektujici, spokojenou a Uspéinou bytost. Diky cilené podpore a individudlni péci o
dé&ti, 2aky a studenty je mozné dosahnout maximalniho vysledku ve $kolach a Skolskych zafizenich
a zarovefi pozitivné ovliviiovat osobnost cilové skupiny i mimo tato zafizeni.

Priorita

2.1 Rozvijeni potencialu a kreativity pomoci individualizovaného vzdélavani

Nezbytnym pfedpokladem pro spokojené dité, Zaka, studenta je maximdlné vyuZit moZnosti
individualizovaného vzdélavani pro jejich osobnostni rozvoj (predeviim rozvoj kreativity a
potencialu). Dule#ité je systematické pozorovani a diagnostika klientd a jejich dovednosti, které
jsou pro né ve vyvoji osobnosti prioritni. Prévé podpora jednotlivce pfi vykonu a hodnoceni snahy
a zainteresovanosti pred vysledkem md pozitivni vliv na utvéfejici se osobnost cilové skupiny.
Vysledku je dosahovdno i obohacenim 3VP o projektové Einnosti a kooperativni &innostni a
proZitkové formy vzdélavani, alternativni vzdéldvaci metody a polytechnické cCinnosti ve
vzdélavacim procesu, které cili na rozvoj potencidlu a kreativity.

Vazba na
opatieni dle
postupt
MAP

Silna vazba: PT1, PT3, VT3, VT4
Stfedni vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2
Slaba vazba: VT5

A [ = narast poétu vzdélavacich instituci s posunem k individualizaci vzdélavani
Indikatory = potet $kol a $kolskych zafizent, které zafadily nové polytechnické cinnosti do vzdélavani
= pocet kol a $kolskych zafizeni, které zafadily nové alternativni metody do vzdélavani

2. Spokojené a tspésné dité, Zak, student

Priorita je zaméFend na cilovou skupinu détf, 24k a studentd, jejich spokojenost a Uspéch nejen
ve gkoldch a ikolskych zafizenich. Cilem je podpofit zdravy riist osobnosti a rozvijet individualitu
¢lovéka v respektujici, spokojenou a Usp&snou bytost. Diky cilené podpofe a individuélni péci o
déti, 2aky a studenty je mozné dosahnout maximalniho vysledku ve 3koldch a 3kolskych zafizenich
a zéroven pozitivné ovliviiovat osobnost cilové skupiny i mimo tato zafizeni.

Priorita

2.2 Nastavené G&inné mechanismy podpory v obtiZnych Zivotnich situacich

Obti#né Zivotni situace maji negativni dopad na spokojenost a Uspé3nost klientl vzdélavacich
instituci. Pravé nastaveni kvalitnich mechanismi podpory mize eliminovat negativni vlivy. Jednou
z klicovych oblasti je zajisténi persondlnich kapacit zejména v preventivni oblasti, které mohou
pfedchazet & zmirfiovat neZddouci G&inky. Rovnéi bliz8i sezndmeni se se sociokulturnim
prostfednim regionu véas zabrani snifovani nerovnosti ve vzdélavéni a predejde Skolnimu
nelspéchu déti, 23k a studentdl. Souéinnost a uzdi spoluprdce s OSPOD zajisti véasnou analyzu
potfeb zainteresovanych aktérli vzdélavani. V neposledni fadé rekognoskace komunity vede
k ziskani povédomi o moZnych rizikovych faktorech jednotlivcd i kolektivu.

Vazba na
opatreni dle
postupt
MAP

Silna vazba: PT1, PT3, DT3, VT3
Stfedni vazba: PT2, VT4
Slaba vazba: DT1, DT2, VT1, VT2, VT5

* nardst poétu pedagogickych pracovnikil ve vzdélavacich institucich v preventivni oblasti

Indikatory * potet novych aktivit a Einnosti vedoucich ke sniZovani nerovnosti ve vzdélavéni a skolniho
neuspéchu

= pocet evaluaci zaméfenych na rizikové faktory komunit $kol a $kolskych zafizeni

<29, MAS
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Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupt
MAP

Indikatory

Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupu
MAP

Indikatory

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalnf a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLAGEZE A TELOVYOHOVY

2. Spokojené a uspésné dité, Zak, student

Priorita je zaméFenad na cilovou skupinu déti, Zaki a student, jejich spokojenost a Uspéch nejen
ve 3kolach a 3kolskych zafizenich. Cilem je podpofit zdravy riist osobnosti a rozvijet individualitu
Clovéka v respektujici, spokojenou a Uspésnou bytost. Diky cilené podpofe a individudini péci o
déti, Zaky a studenty je moZné dosdhnout maximalniho vysledku ve $kolach a $kolskych zafizenich
a zéroven pozitivné ovliviiovat osobnost cilové skupiny i mimo tato zafizeni.

2.3 Vnimani ditéte, Zdka, studenta jako individuality a umoZnit kazdému jednotlivci zaZit
uspéch

Pro dosaZeni pocitu Uspéchu u déti, 3kl je nutné ziskat jejich divéru vhodnymi pedagogickymi
nastroji a to tak, aby bylo mozné v maximalni mife reflektovat individualitu déti, #ak( a studentd.
PouZitim modernich metod a forem ve vzdéldvani zajistit cilové skupiné moinost volby a
uvédomeéni si svého potencidlu. Osobnostniho rlstu klientl 3kol a 3kolskych zafizeni bude
dosaZeno i podporou zdravych Zivotnich navykd.

Silnd vazba: PT1, PT3, VT3, VT4
Stfedni vazba:
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VTS

= pocet instituci s posunem k individualizaci vzdélavani
= pocet novych aktivit zamérenych na ziskavani davéry klientl
= pocet kol a Skolskych zafizeni, které zafadily moderni a alternativni metody do vzdélavani

3. Zapojeny a informovany rodi¢ a zainteresovana vefejnost

Hlavnim cilem priority je spokojeny rodic. Cile priority bude dosaZeno predeviim uZ3i spolupracf
rodich s dotéenymi institucemi, jejich dostate¢nou informovanosti i vytvofenim podminek pro
aktivni zapojeni jednotlivych rodi¢li. Neméné podstatné je i dostateéné informovat a vytvofit
prostiedi pro spolupréaci viech daldich zainteresovanych subjekt( z fad vefejnosti.

3.1 ZvySovani podilu rodi¢i na spolupréci se $kolou a $kolskym zafizenim

Dulezitym pfedpokladem pro zvyseni podilu spoluprace vzdélavacich instituci a rodi¢d déti, Zakd a
studentl je poskytnout moZnost spolupodilet se na planovéni vzdéldvacich aktivit, spolupracovat
v oblasti realizace projektd a akci v pribéhu roku a nabidnout atraktivni zplsoby traveni volného
Casu déti, Zzak, studentd i jejich rodicd.

Silnd vazba: PT1, PT3
Stfedni vazba: VT3, VT4
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VTS

= pocet novych aktivit spoluprace
= podil rodi¢d podilejicich se na realizaci projekt(i a akci
= narist nabidky moZnosti trdveni volného ¢asu
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Priorita

Vazba na
opatieni dle
postupt
MAP

Indikatory

Priorita

Vazba na
opatieni dle
postupt
MAP

Indikatory

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaégni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHDVY

3. Zapojeny a informovany rodi¢ a zainteresovana verejnost

Hlavnim cilem priority je spokojeny rodi€. Cile priority bude dosaZeno predeviim uZsi spolupraci
rodi€¢l s dotéenymi institucemi, jejich dostate¢nou informovanosti i vytvofenim podminek pro
aktivni zapojeni jednotlivych rodi¢l. Neméné podstatné je i dostatecné informovat a vytvofit
prostiedi pro spolupraci véech dal3ich zainteresovanych subjektd z fad vefejnosti.

3.2 Nastavené funkéni mechanismy komunikace

Pro zapojeni a informovéni rodiéli a vefejnosti je diileZité nastavit prostfedi pro jejich komunikaci
se $kolou a 3kolskym zafizenim. Toho bude dosaieno systematicky vedenymi schizkami a
pohovory srodi¢i déti, #akG a studentdl a profesiondlnim a wvstficnym vystupovanim
pedagogickych pracovnik( a vedeni §kol a kolskych zafizeni. Podstatnou souédsti jsou i kvalitni a
aktudini informace na webovych strankéch dotéenych vzdélavacich zafizeni a publikovéni élanka v
mistnich periodikdch a odbornych asopisech.

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT2, PT3, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT3, VT4
Slaba' vazba: VT5

= poéet publikovanych ¢lankd v mistnich periodikédch a odbornych €asopisech
= pocet skolenf a aktivit zaméFenych na vedeni schlizek a pohovor( s rodici

3. Zapojeny a informovany rodi¢ a zainteresovana vefejnost

Hlavnim cilem priority je spokojeny rodié. Cile priority bude dosaZeno predevsim uZsi spolupraci

| rodi¢h s dotéenymi institucemi, jejich dostateénou informovanosti i vytvofenim podminek pro

aktivni zapojeni jednotlivych rodi¢li. Neméné podstatné je i dostate¢né informovat a vytvofit
prostiedi pro spolupréaci viech dal3ich zainteresovanych subjekti z fad verejnosti.

3.3 Umoinéni rodi¢im efektivné komunikovat s odborniky

Skoly a $kolska zafizeni nedisponuji kvalifikacemi ve viech odbornych oblastech vzdélavani.
Z tohoto dlivodu je dile#ité nabidnout rodiéim moznost komunikovat s odborniky v danych
oblastech. Proto vzdéldvaci zafizeni zafadi odborné pfednasky pro vefejnost do svého programu.
Rovnéi jsou 3koly a 3kolskd zafizeni schopny doporuéit konzultaci s konkrétnim odbornym
pracovnikem a vzdéldvaci zafizeni nabidnou rodiéim metodickou podporu a konkrétni moZnosti
feSeni v otazkach vzdélavani déti, zaku, studenti.

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT2, PT3, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT3, VT4
Slaba vazba: VTS5

» pocet odbornych aktivit pro verejnost
= pocet poskytnutych konzultaci a metodickych podpor rodi¢im v otdzkdch vzdélavani déti,
zak( a studentd
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EVROPSKA UNIE =
Evropskeé strukturdini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTYO SKOLSTVI,

LADEZE A TELOVYOQHOVY

4, Dobré klima

Priorita je zamé&fend na vytvofeni a udrieni dobrého klimatu ve 3kolach a 3kolskych zafizenich, a
to pro celou komunitu (tedy pro pravidelné navstévniky instituci z fad déti, 2aka a student(, ale i
jejich rodi¢e a dal3i zainteresované subjekty). Nastaveni dobrého klimatu pfisp&je k celkové
atmosfére spole¢nosti, kterd je postavena na vzdjemnych vztazich a hodnotéch jednotlivci i celé
komunity s pozitivnim dopadem na viechny cilové skupiny projektu.

Priorita

4.1 Prohloubeni spoluprace mezi $kolou/3kolskym zaFizenim, rodinou a odborniky pfi feSeni
problému

Nastavenim platformy vzdjemné komunikace mezi dotéenymi subjekty dochazi k prohlubovéni
spoluprdce pfi feSeni problémd. Pravé véasna diagnostika a znalost rodinné anamnézy jsou
daleZitymi nastroji pfi feSeni problému. RovnéZ orientace a prohlubovani znalosti pedagogickych
pracovnikl v této oblasti posiluje profesionalitu $koly a $kolského zafizeni. DlleZitou souéasti je i
neformdlni setkdvani externich odbornikl, rodi¢li a zainteresované vefejnosti, coi vede
k prohloubeni dlvéry ve skolu a $kolské zafizeni.

Vazba na
opatreni dle
postupti
MAP

Silna vazba: PT1, PT3, DT3
Stfedni vazba: PT2, DT1, DT2, VT3, VT4
Slaba vazba: DT3, DT4, VT5

Indikatory = pocet aktivit a Skoleni pedagogickych pracovnikli zaméfenych na FeSeni problému a vztah(
= pocet neformalnich setkani externich odbornikd, rodiél a zainteresované vefejnosti

4. Dobré klima

Priorita je zaméfend na vytvofeni a udrieni dobrého klimatu ve 3kolach a kolskych zafizenich, a
to pro celou komunitu (tedy pro pravidelné navitévniky instituci z fad déti, Zakl a student(, ale i
jejich rodi¢e a dalsi zainteresované subjekty). Nastaveni dobrého klimatu pfispéje k celkové
atmosféfe spoleénosti, kterd je postavena na vzajemnych vztazich a hodnotéch jednotlivcl i celé
komunity s pozitivnim dopadem na viechny cilové skupiny projektu.

Priorita

4.2 Modernizované koncepce $kol/3kolskych zafizeni

Zakladem pro zdravé klima skol a $kolskych zafizeni je tvorba vhodnych nastroji umozZriujicich
kvalitni rozvoj samotnych zafizeni. Jedna se o koncepéni dokumenty pracujici se viemi oblastmi
spojenymi se vzdélavanim v dotéenych institucich. Pravé spoluprace managementu vzdélavacich
zafizeni a vzdjemnd komunikace mezi institucemi je pfedpokladem pro nastaveni moderniho
sméru ve vzdéldvani. Zasadni véci je i dostatetnd informovanost ze strany zfizovatele a
nadfizenych orgdn( statni spravy o legislativnich zménach tykajicich se $kol a Skolskych zafizeni.

Vazba na
opatieni dle
postupu
MAP

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT3, VTS5
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT3, VT4

) = pocet setkani vzdélavacich instituci regionu zaméfenych na rozvoj a spolupréci
Indikatory = poéet vzdélavacich aktivit (zaji3ténych zfizovatelem nebo organy statni spravy) pro vzdélavaci
instituce o legislativnich zménach
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Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupu
MAP

Indikatory

Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupti
MAP
Indikatory

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturdini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLARDEZE A TELOVYCHOVY

4. Dobré klima

Priorita je zamé&fend na vytvofen( a udrieni dobrého klimatu ve Skolach a 3kolskych zafizenich, a
to pro celou komunitu (tedy pro pravidelné navitévniky instituci z fad déti, Zak( a studentd, ale i
jejich rodite a dal$i zainteresované subjekty). Nastaveni dobrého klimatu pfispéje k celkové
atmosfére spole€nosti, ktera je postavena na vzédjemnych vztazich a hodnotéch jednotlivcd i celé
komunity s pozitivnim dopadem na viechny cilové skupiny projektu.

4.3 Vytvoreni strategie vzdélavani v regionu

Vzédjemnd interakce zapojenych subjekt( v Gzem{ by méla vyustit v regiondlni strategii vzdélavani.
Ta by se vysokou mérou méla zasadit o dobré klima jednotlivych Skol a Skolskych zafizeni, ale i o
dobré klima ve vzdélavani v celém SO ORP. Koordinovanym postupem v regiondlnim vzdélavani
bude dosaZeno zlepieni vychoziho stavu. Pouze spolupraci vzdéldvacich zafizeni s realizatory
strategie je zabezpelen kvalitni rozvoj vzdélavaci politiky v regionu. Jednotlivé 3koly a 3kolska
zafizeni se podileji odbornymi ndzory na vytvofeni strategie v regionu.

Silna vazba: DT2, DT3, VT5
Stfedni vazba: PT1, PT2, PT3, DT1, VT1
Slaba vazba: VT2, VT3, VT4

= vznik strategie vzdéldvani v regionu
» podil Uéasti $kol a Skolskych zafizeni na jednotlivych setkanich za ucelem vytvofeni strategie
regionu

4. Dobré klima

Priorita je zaméfena na vytvofeni a udrieni dobrého klimatu ve 3koldch a $kolskych zafizenich, a
to pro celou komunitu (tedy pro pravidelné navitévniky instituci z fad déti, Zéka a studentdl, ale i
jejich rodi¢e a dal¥i zainteresované subjekty). Nastaveni dobrého klimatu pfispéje k celkové
atmosféfe spoleénosti, ktera je postavena na vzajemnych vztazich a hodnotach jednotlivel i celé
komunity s pozitivnim dopadem na viechny cilové skupiny projektu.

4.4 Reakce na aktudlni moZnosti Zivotniho prostredi

Prozitkové uéeni je idedlnim prostfedkem pro vyuiiti Zivotniho prostfedi ve vzdélavani déti, Zzaka,
student(l. Touto formou dochézi u cilové skupiny ke zvy3eni zdjmu o podileni se na ochrané
okolniho prostfedi, ve kterém Ziji. Rovnéz nabidka neformaélnich vzdélavani pro Sirokou vefejnost
podporuje potfebu se podilet na ochrané okolniho prostiedi a tim zvy3it povédomi o ekologii a
Zivotnim prostiedi obecné.

Silna vazba:
Stfedni vazba: VT3, VT4
Slaba vazba: PT1, PT2, PT3, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT5

= pocet aktivit zaméFenych na environmentélni vychovu zafazenych do vzdélavani
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operaénl program Vyzkum, VWO] a vzdélavanl I'vm IGTEHSIVO SkoLsTvi,

EZE A TELOVYCHOVY

4. Dobré klima

Priorita je zaméfena na vytvofeni a udrieni dobrého klimatu ve $koldch a $kolskych zafizenich, a
to pro celou komunitu (tedy pro pravidelné ndvitévniky instituci z fad déti, ak( a studentd, ale i
jejich rodice a daldi zainteresované subjekty). Nastaveni dobrého klimatu pfispé&je k celkové
atmosfére spolecnosti, kterd je postavena na vzdjemnych vztazich a hodnotéch jednotlivcl i celé
komunity s pozitivnim dopadem na viechny cilové skupiny projektu.

Priorita

4.5 ZvySovani podilu déti, Zakd, studentd a rodié na vytvafeni pozitivniho a pFatelského
prostiedi v komunité

Vytvafeni pozitivniho a pfatelského prostfedi v komunité vzdélavani je dileZitym pfedpokladem
pro zdravé a dobré klima ve vzdéldvacich institucich. Pravé prohlubovénim mékkych dovednosti
zainteresovanych stran dojde ke kladné stimulaci zadjmu o tvorbu pozitivniho prostfedi. Rovné:
respektujicim pFistupem podporovat soundleZitost viech zainteresovanych stran a podporou
etiky branici devalvaci hodnotového systému v komunité dochazi k tvorbé kvalitniho klimatu kol
a Skolskych zafizeni. Je rovnéZ dileZité nastavit mechanismy evaluace a autoevaluace, napfiklad
pomoci zapojeni viech zucastnénych formou dotaznikového 3efeni.

Vazba na
opatreni dle
postupu
MAP

Silna vazba: PT1, PT3
Stfedni vazba: VT3, VT4
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VTS5

gl = podil 3kol s vétSim zapojenim rodi¢li a déti, zaka a studentl na zlep$eni prostiedi $koly
Indikatory = pocet novych zplsobl spoluprace s rodi¢i na zlep3eni prostfedi skoly
= pocet uskutecnénych dotaznikovych $etfeni ve 3kole a skolském zafizeni

5. Moderni podminky

Moderni podminky vytvafeji diivéryhodné prostiedi a umoiZnuji Skoldm/Skolskym zafizenim
nachdzet a realizovat cilené zaméry jak po strance materidlni, tak ve smyslu vzdélavaci nabidky a
aktivit.

Priorita

5.1 Podpora Siroké vzdélavaci nabidky

Podstatou tohoto cile je pedagogickym pracovnikim i klientdm nabizet Sirokou nabidku
vzdéldvani a zabezpedit dostatecné zazemi, aby byl umoinén kvalitativni rozvoj $kol a Skolskych
zafizeni. Ten bude zabezpecen ziskanim dostatku finanénich prostifedkd na pofizeni modernich
vzdélavacich pomicek a metodickou podporou pro mozZnosti ¢erpani financnich prostfedkl a
zdrojli z evropskych fondd a rozvojovych programii MSMT. Nabidka vzdélavacich aktivit by méla
umoizfiovat vzdélavani ve Skoldch a Zkolskych zafizenich i détem mlad$im 3 let, dospélym a
seniorim. V neposledni fadé je dlleZité dostatetné seznamit pedagogické pracovniky
s moZnostmi Siroké vzdélavaci nabidky.

Vazba na
opatreni die
postupu
MAP

Silna vazba: PT2, DT2, VT1, VT2
Stfedni vazba: DT1, DT3, VT3, VT4
Slaba vazba: PT1, PT3, VTS

= podil vzdélavacich instituci nabizejici vzdélavani détem miadsim 3 let, dospélym a senioriim
Indikatory = potet vzd&ldvacich instituci Zerpajicich finangnich prostfedky zfond(i EU a dotaénich
program® MSMT
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYOHOVY

5. Moderni podminky

Moderni podminky vytvareji divéryhodné prostiedi a umoinuji Skolam/Skolskym zafizenim
nachézet a realizovat cilené zédméry jak po strance materialni, tak ve smyslu vzdélavaci nabidky a
aktivit.

Priorita

5.2 Vyhledavani a podpora nadanych déti, 2aku, studentd

Vyuzitim G¢innych ndstroji a spolupraci s odborniky je cilem zmapovat mozZnosti jednotlivych
klientl, ktefi budou nasledné pro své nadéani podporovani. Aby byl zajistén srovnatelnym pfistup
viem klientim, je zabezpefen dostatek pfileZitosti, inspirace a motivace déti, zakl a studentu.
Podstatnou soudasti je i propojeni zajm{ viech subjektd v rozvoji nadani konkrétnich déti, Zzaka a
studentd, véetné spoluprace s jejich zakonnymi zdstupci.

Vazba na
opatreni dle
postupt
MAP

Silna vazba: PT1, PT3, DT3
Stredni vazba: DT1, DT2
Slaba vazba: PT2, VT1, VT2, VT3, VT4, VT5

indikatory * pocet nadanych klientl navtévujicich Skoly a 3kolska zafizeni v regionu
= pocet projekt a aktivit rozvijejici konkrétni nadani déti, 2dk( a studentd

5. Moderni podminky

Moderni podminky vytvéfeji divéryhodné prostiedi a umoZiiuji Skoldm/Skolskym zafizenim
nachézet a realizovat cilené zaméry jak po strance materialni, tak ve smyslu vzdéldvaci nabidky a
aktivit.

Priorita

5.3 Zaméfeni se na aktivity podporujici osobnostni riist déti, Zak(, studenti

Zafazeni do vzdélavani téch aktivit, které maji pozitivni vliv na osobnostni rlst déti, Zzdk( a
studentl. Toho je dosaZeno zafazovanim modernich metod a forem prace s klienty ve viech
formach vzdélavani, Sirokou a bohatou nabidkou vzdéldvacich aktivit umoZiujicich klientim
dostate¢ny vybér a zafazenim mékkych dovednosti, zaklad( etiky a spoleCenskych véd do
vzdélavani.

Vazba na

Silna vazba: DT3, VT3, VT4
Stfedni vazba: PT1, PT3
Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, VT1, VT2, VT5

— opatieni dle
postupi
MAP

- Indikatory = pocet $kol a Skolskych zafizeni, které zafadily moderni a alternativni metody do vzdélavani
= pocet Skol s vy3sim podilem mékkych dovednosti zakd
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EVROPSKA UNIE =

Evropské strukturdini a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO BKOLSTVI,
Mi JEZE A TELOVYOHOWVY

5. Moderni podminky

Moderni podminky vytvéfeji divéryhodné prostfedi a umoifiuji Skoldm/3kolskym zafizenim
nachazet a realizovat cilené zaméry jak po strance materialni, tak ve smyslu vzdélavaci nabidky a
aktivit.

5.4 Zajisténi bezpeénosti a zdravi podporou vzdélavani ve vhodném a tviréim zazemi

Hlavnim zaméfenim cile je zajistit bezpeéné a zdravé zdzemi, které bude rovnéi pozitivné
stimulovat tvlréi schopnosti klientd. Toho je dosaZeno estetickym zazemim, které podporuje
rozvoj vnimani okolniho svéta, vyuZivani atraktivniho a podnétného prostiedi ve vzdélavani
(vnitfnim i venkovnimi prostory) a zajisténim dostatecné kapacity 5kol a Skolskych zafizeni, kterd
umozZni vzdélavani SirSimu spektru klientd.

Priorita

Vazba na
opatreni dle
postupu
MAP

Silna vazba:
Stfedni vazba: PT1, PT3, VTS

Slaba vazba: PT2, DT1, DT2, DT3, VT1, VT2, VT3, VT4

Indikatory

= pocet novych specializovanych u¢eben a novych prostor pro vyuku

¢ wu

= zvy$eni kapacity $kol a Skolskych zafizeni (maximalni poCet déti, 23kl a studentdl)

5. SWOT analyza priorit SR

Priorita 1 Vzdélany a motivovany ucitel, pedagog volného ¢asu a vychovatel

Silné stranky

Slabé stranky

motivace pracovnikl k daldimu vzdélavéani

neexistujici platforma sdilenf zkusenosti, znalosti a
dovednosti

spoluprace a vyména zkusenosti pedagogického tymu ve Skole ¢i
$kolském zafizeni

nedostatek lidskych zdrojl v oblasti vzdélavani

prabéZné investice zfizovatel( do prostor a pracovniku kol a kolskych
zafizeni

nedostateénd odbornost daného tématu
u pracovnik( (polytechnika, ICT aj.)

PrileZitosti

Hrozby

sdileni prace v kli¢ovych kompetencich

nedostatecné finanéni prostfedky v personalni oblasti

spolupréace viech aktért vzdélavani

nedostatek lidskych zdrojl v oblasti vzdélavani

vzdélavani pedagogtl spojené se sdilenim dobré praxe

poklies motivace pracovnik(

Priorita 2 Spokojené a uspésneé dité, zak, student

Silné stranky

Slabé stréanky

podnétné prostfedi pro rozvoj klientl 3kol a 3kolskych zafizeni

slabé polytechnické vzdélavani ve $kolach a skolskych
zafizenich

vyuZiti dostupnych technologii pro wyuku (ICT)

neefektivni vyuZivani kapacity Skol a skolskych zafizeni v
regionu

individualni pfistup ke klientdm $kol a 3kolskych zafizeni

nestabilni systém podpory kritického my3leni a kreativity

Prilezitosti

Hrozhy

Gspéinost pfi ziskavani prostiedkd ze statnich a evropskych dotaénich
fondt

negativni dopady demografického vyvoje

alternativni vzdélavaci metody

nedostatek finanénich prostfedk(

kvalitni systém individualizovaného vzdélavani

nizky zajem 2aku a rodigl o Skolu a Skolské zafizeni
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdlni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYOHOVY

Priorita 3 Zapojeny a informovany rodic a zainteresovana verejnost

Silné stranky Slabé stréanky
fungovani edukativnich stimulaénich skupin na dobré drovni napfié Skolami | nizkd odezva rodici na spoluprdci se kolami a 3kolskymi
a kolskymi zafizenimi zafizenimi
- existence pravidelnych a systematickych schlizek a pohovor s rodici odli¥na kvalita nastavenych mechanismi pro komunikaci

rliznorodost prostfedkd pro informovani rodigli a zainteresované vefejnosti | nedocenéna dobrovolna prace

Ptilezitosti Hrozby

nedostateéna motivace rodicl a zainteresované vefejnosti
pro u#si spolupraci

aktivni zapojeni zainteresovanych stran

podptrné skupiny a rady rodiéd absence funkénich mechanizm( komunikace a spoluprace

] uzka spoluprace kol a skolskych zafizeni s dalSimi odborniky neochota pracovnikl pro spolupraci a komunikaci s rodigi
Priorita 4 Dobré klima
Silné stranky Slabé stranky

blizéi mezilidské vztahy v malych a stfednich obcich nabidka neformalniho environmentdlniho vzdélavani
) budovani etického povédomi a nastaveni spoleénych spravedlivych pravidel | nezajem o danou problematiku ze strany rodici a

chovani u déti a zakl zainteresovanych stran

4 L nedostateéna komunikace mezi vzdéldvacimi institucemi v

koncepce $kol a $kolskych zafizeni y

— regionu
PrileZitosti Hrozby

neaktualni koncepce kol a $kolskych zafizeni a strategie
vzdélavani v regionu

nevyuzivani planovacich dokumenti pro rozvoj skol a
8kolskych zafizeni (koncepce a strategie)

zajisténi informovanosti vzdéldvacich instituci zfizovatelem a nadfizenymi nedostatek finanénich prostfedkd pro vytvafeni dobrého
= organy statni spravy o legislativnich zménach klimatu

- Priorita 5 Moderni podminky
Silné stranky Slabé stranky

bezpe&né prostfedi pro rozvoj osobnosti déti, Zakd a
studentd

podpora skol jako komunitnich center v oblasti

ochota rodiél a zainteresovanych stran na vytvafeni dobrého klimatu

nedostateénd bezbariérovost skolskych zafizeni

vyu2ivéni finanénich prostfedka z jinych dotagnich tituld absence systematického vyhleddvani a dal3i podpory nadanych déti, zakd a

studentl
Siroka nabidka vzdélavani a zajmového vzdélavani nedostateéné materidlnf a technické vybaveni
PrileZitosti Hrozby
finanéni prostiedky ze statnich a evropskych dotaénich fondu ;g;k::rt:;ifné firanrif prostiediy pro whudondnl kvabtiEh S MG

spolupréce viech aktérl v regionu na zajisténi modernich

podminek rychlé zmény legislativy a stavajiciho systému ze strany statu

budovani odbornych u€eben a jejich zézemi sniZujici se pocet déti, Zakd a studentt

<2, MAS
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavéni MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLAGEZE A TELOVYQHOVY

6.Vazby cilu na opatreni

Cile MAP vs. povinnad (PT), doporugena (DT) a volitelnd opatfeni (VT) Postupl MAP se 3 Grovnémi vazby (X - slab3,
XX = stfedni, XXX - silnd).
E! DT1 DT2 DT3
Opatreni dle Postupt
MAP

chem

ZdK

Uspé

W
=
E
c

ysti a iniciativy dé

ho povédomia

Investice do rozvoje kapacit

1.1 ziskdvat kompetentni
a vzdélané ucitele,
pedagogy volného tasu

a vychovatele

1.2 zefektivnit
komunikaci a spolupréci XX X XX X X XX X X X X X
zainteresovanych stran
1.3 umoinéni sdileni
zkusenosti, znalosti a XX X XX X XXX XXX X X XXX X X
dovednosti

1.4 podporovat
osobnostni a profesni
rist pedagogl a
motivovat je k dalsimu
vzdélavani a kariérnimu
ristu

2.1 rozvijet potencial a
kreativitu pomoc(
individualizovaného
vzdélavani

2.2 nastavit U¢inné
mechanismy podpory v
obtiznych Zivotnich
situacich

2.3 vnimat dité, zéka,
studenta jako
individualitu a umoZnit XXX X XXX X X X X X XXX XXX X
kazdému jednotlivci zaZit
uspéch

3.1 zvySovat podil rodict
na spolupraci se
skolou/Skolskym
zafizenim

3.2 nastavit funkéni
mechanismy XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX X
komunikace

3.3 umozZnit rodicim
efektivni komunikaci s

vhs, MAS

O > PODBRNENSKO Verze 2 ze dne 7. 9. 2017 - 16
'"‘ siunecny kra

XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX

XXX XX XXX XX XX XXX X X X X X

XXX XX XXX XX XX XX XX XX XXX XXX X

XXX XX XXX X X XXX X X XXX XX X

XXX X XXX X X X X X XX XX X

XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX X




EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Opatieni dle Postupti
MAP

=

A
U

polytechnickem v

Rozvoj kompetenci d

odborniky
4.1 prohloubit
spolupraci mezi
Skolou/skolskym
zafizenim, rodinou a
odborniky pfi feseni
problému a vztaht
4.2 modernizovat
koncepce Skol/Skolskych XX X XX X X X X X X X XX
zatizeni '
4.3 vytvorit strategii
vzdélavani v regionu
4.4 reagovat na aktualni
mozZnosti
environmentélniho
rostied|
4.5 zvysovat podil déti,
Zakd, studentl a rodich
na vytvareni pozitivniho XXX X XXX X X X X X XX XX X
a pfatelského prostredi v
komunité
5.1 podporovat Sirokou
vzdélavaci nabidku
5.2 vyhledavat a
podporovat nadané déti, XXX X XXX XX XX XXX X X X X X
2aky, studenty
5.3 zaméfit se na aktivity
podporujici osobnostni XX X XX X X XXX X X XXX XXX X
rust déti, Zakd, studentd
5.4 zajistit bezpecnost a
zdravi podporujici
vzdélavani ve vhodném
a tvurcim zazemi

XXX XX XXX XX XX XXX X X XX XX X

XX XX XX XX XXX XXX XX X X X XXX

X XXX X XX XXX XX XXX XXX XX XX X

XX X XX X X X X X X X XX

&9, MAS
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