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1. Vize

V regionu Sedl¢anska se trvale zvySuje Uroveti ptedskolniho a zakladniho vzd€lavani a to jak v oblasti zakladnich gramotnosti, tak v oblasti
podpory kompetenci obstat v osobnim a spole€enském a profesnim Fivots.

Jednim z prioritnich témat je 1 provazanost vzd&lavani se Zivotem obci a mést, s udrzitelnym rozvojem regionu. Cestou k dosaZeni nastinéné vize
Je aplikace modelu vytvoteného Ministerstvem Skolstvi ,,Kvalitni §kola opieného pfedev§im o vzdé€lavani pedagogili, vymeénu jejich zkuSenosti,
aplikaci novych metod do praxe a zajisténi kvalitniho materi4lné technického Zazemi.

Osobni potencial déti a 24k se dafi rozvijetiv nabidce zdjmovych aktivit, jejiz diverzita je zajiStovéna i riznymi formami meziobecni a meziskolni
spoluprice.
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2. Popis zapojeni aktért

Pro zapojeni aktérd do partnerstvi a realizace projektu ,Mistniho akéniho planu vzdélavani pro region Seditanska“ (dale jen MAP) jsme vyusili
zkusenosti ze tff projektl OPVK zamé&Fenych na spolupraci ¥kol a obci regionu ORP Sedi€any: projekt Environmentalni prvek, Aktivni ob&anek a
WOSa (Vzdélavanim a Vychovou k Obéanské Spole¢nosti).

1. ETAPA, pripravna
1.1.2016 - 1.8.2016

Setkani Expertni skupiny 20. 1. 2016

V lednu 2016, pfed zahdjenim realizace projektu MAP se se$la Expertni skupina tvofend zastupci $kol a obci ochotnych pfipravit a pribéiné
komunikovat koncept podpory vzdélavéni v tzemi, pfipravu a realizaci projektu MAP. Ugast ve skupiné pfijali lidé ochotni koncepéné a strategicky
planovat: starostové obci Kamyk nad Vitavou a Pocepice, feditelé zakladnich $kol Chlum a Kosova Hora, feditel MAS Sedi¢ansko, ¢len
pfedstavenstva SdruZeni obci Sedl¢anska, vedouci neziskové vzdélavaci organizace Misto pro Zivot DP, z.0. a rodinného centra Petrkli€, zastupce
rodi€t. Na schizce byla diskutovdna moZnost vytvofit regionalni koncept rozvoje vzdélavéniv uzemi a za tim Gi&elem spolupracujici sit — Partnerstvi
Skol, zfizovatell Skol, dalSich regionélnich instituci a organizaci.

Utastnici schiizky vyhodnotili zkugenosti z realizace dvou projektd spoluprace kol a obci realizovanych v regionu v rdmci projektti OPVK v letech

2011 - 2014 a navrhli komunikaéni strategii, principy a néstroje komunikace pro pfipravnou MAP.

2. ETAPA, realizatni
1.8.2016 — 31.7.2017

Setkani Partnerstvi 6. 9. 2016

Realizani tym projektu vypracoval névrh organizaéni struktury a fungovani Partnerstvi v regionu, komunikaéni strategie a principti zapojovani
aktér do tvorby MAP. Na setkani Partnerstvi byl navrh ptedlozen Giastnikiim k pfipominkovani. Diskutovén byl zejména zplsob komunikace a
informovanosti cilovych skupin

Schizka Ridiciho vyboru 6. 9. 2016
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Na prvnim setkani Ridiciho vyboru byly schvéleny navrhy vypracované realizagnim tymem a diskutované a pfipominkované na setkani Partnerstvi:
OrganizaCni struktura projektu MAP, Komunikaéni strategie, Strategicky rdmec | a navrh struktury a zaméFeni pracovnich skupin.

Schiizka Ridiciho viboru 9. 1. 2017

2. setkani Ridiciho vyboru MAP probéhlo v lednu 2017. Pfedmétem jednéni bylo seznameni &lend RV s dosavadnim plisobenim pracovnich skupin
a s vystupy jejich prace. Dale byla diskutovana otazka inkluze a jeji provazani do sociélni oblasti.

Setkani Partnerstvi 23. 3. 2017

Setkani Partnerstvi bylo zamé&Feno na evaluaci prace v pracovnich skupinach: Ctenssks gramotnost, Matematickd gramotnost, Zelens nejen pro
kluky, Zdjmové vzdélavani a Inkluze.

Schiizka Ridiciho vyboru 23. 3. 2017

3. jednani Ridiciho vyboru prob&hlo na spole¢ném setkani v bieznu 2017, Na jednani byla diskutovana a pfipominkovéna realiza¢nim tymem
pfipravend aktualizace Strategického ramce MAP, ktera byla posiéze schvélena. S pfitomnymi zastupci Partnerstvi a RV bylo také projednano dalsf
sméFovani projektu.

3. ETAPA, realiza¢ni/evaluaéni
1.8.2017 - 31.12.2017

Setkani Partnerstvi 15. 1. 2018

Na zédvéreéném setkdni Partnerstvi byly shrnuty zkugenosti se zapojovanim jednotlivych cilovych skupin do realizace projektu, pfedstavena a
diskutovana finéini verze Komunikaéni strategie.

Schiizka Ridiciho vyboru 15. 1. 2018
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Finalni verze Komunika¢ni strategie byla schvalena Ridicim vyborem hlasovanim per rollam 29. 1. 2018.
Podrobné je kapitola Popis zapojovani aktérd rozpracovdna v dokumentu: Komunikaéni strategie.

ORGANIZAENI STRUKTURA

Partnerstvi
Subjekty: 3koly, obce, neziskovy sektor, podnikatelsky sektor
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kompetence: pfijimé informace, podédva navrhy, vyjadiuje se ke kli¢ovym dokument(im, pfipominkuje vystupy

UZsi tym - expertni skupina (€lenové partnerstvi + experti na specificka témata)
kompetence: pfipravuje odborné podklady pro schlizky a jednéni, projednéva specificka zavazngjsi témata pro jednani RV

Ridici vybor

KaZdy navrZeny &len RV byl realizaénim tymem osloven a po#adan o prijeti ¢lenstvi. Na 1. jednani RV byl projednan a schvalen Jednaci #4d a
Statut RV. RV si ze svého stfedu zvolil predsedu.

kompetence: schvaluje vystupy a dokumenty projektu

Realiza¢ni tym
Realizatni tym se schazi dle potfeby, minimalné viak jednou za dva tydny a intenzivné komunikuje prostfednictvim e-mailu a telekonferenci.
kompetence: zajistuje realizaci projektu a pFipravuje podklady pro jednani

Pracovni skupiny
kompetence: analyzuji stav kli¢ovych a doporuéenych didaktickych témat, navrhuji realizace programi, ovétuiji je v praxi, evaluuji vystupy
e PS zamérené na kliova témata:
PS Inkluze, PS Ctenaistvi, PS Matematika, PS Pfedskolni vzd&lavani

e PSzaméfené na dalsi témata: .
PS Polytechnické vzd&lavani, PS Komunitni $kola, PS Leaderschip, PS Cizi jazyky, PS Pfirodovéda, PS Spolegenskovédni obory, PS

Osobnostni rozvoj
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3. Popis cill, vychodisek a aktivit dle prioritnich oblastf

3.1 Prehled opatfeni MAP

Opatreni povinna Oznaceni

PredSkolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkiuze - kvalita Téma1
Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani Téma 2
Inkluzivni vzdélavani a podpora d&ti a 2aka ohroZenych $kolnim nelispéchem Téma 3
Upatreni dopo eNna, prurezova a voliteln3
Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 2aka Téma 4
Rozvoj kompetenci déti a Ziku pro aktivni pouzivéni ciziho jazyka Téma 5
Kariérové poradenstvi ve $kolach Téma 6
Rozvoj socialnich a ob&anskych kompetenci déti a zakd Téma 7
Rozvoj kompetenci pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd Téma 8
Rozvoj manazerskych kompetenci (i neformalnich) Téma 9
Inovace vzdélavacich programu Téma 10
Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaka Téma 11
Investice do rozvoje kapacit zakladnich kol ‘Téma 12
Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani Téma 13
Rozvoj kulturniho pov&domi a vyjadreni déti a 2aka Téma 14
Zakovské parlamenty Téma 15
Podpora volno&asovych aktivit Téma 16
Spolupréce s rodici se zaméfenim na rodiny socialné znevyhodnéné Téma 17
B it e "Cor
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3.2 Prehled Strategickych cilG a jejich provazba na témata MAP dle Postupti MAP

Prioritni oblast 1 - Leaderschip
® Strategicky cil 1.1 Vytvofit podminky pro zavadéni modelu Kvalitni £kola do $kol regionu

Prioritni oblast 2 - Gramotnosti a klicové kompetence ve vzdélavani
e Strategicky cil 2.1 Vytvofit podminky pro rozvoj matematické gramotnosti a s ni souvisejicich klicovych kompetenci
® Strategicky cil 2.2 VytvoFit podminky pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a s ni souvisejicich kli¢ovych kompetenci
* Strategicky cil 2.3 VytvoFit podminky pro rozvoj gramotnosti - cizi jazyky, vybavit uéebny digitalni technikou

Prioritni oblast 3 — PEPSI program (PEdagogika, PSychologie, Inkluze)
e Strategicky cil 3.1 Vytvofit a ovéFit v praxi systém personalni podpory pedagogickych a nepedagogickych pracovniku zvySujici jejich
kompetence v oblasti inkluzivniho ueni, rovnych pfileZitosti, vytvaFeni bezpefného klimatu Zkoly a t¥idy a dalgich oblasti naplfiujicich
hlavni mySlenku PEPSI programu: Uspéch pro kazdého 74ka

* Strategicky cil 3.2. Systémova podpora PEPSI programu - vytvofit a ovéfit v praxi regionalni systém podpory vzdélavani respektujici
hlavni myslenku programu: Uspéch pro kazdého Zika

Prioritni oblast 4 - Zelen4 nejen pro kluky
e Strategicky cil 4.1 Podpofit vzdéldvani a zdjem détiazdkizMSazS o polytechniku, vytvofit podminky pro rozvoj potencialu déti a zaka
k tvofivosti a vlastni iniciativé

* Strategicky cil 4.2 Podpora zajmu o pfirodovédné a environmentalni vzdélavani a rozvoj kompetenci 2aki vnimat a resit
environmentalni problémy v blizkém okoli
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3.3 Prioritnf oblast 1 — Leadership

Popis strategického cile

Strategicky cil 1.1 Vytvofit podminky pro zavddéni modelu Kvalitni $kola do Zkol regionu

Prioritni oblast 1 — Leadership

Cilem je podpofit koncepéni pFistup v planovani rozvoje kvality vzdélavani na $koldch véetné vyhodnocovani kvality, implementovat
model Kvalitni $kola do $kol a prostfednictvim giroké informovanosti odborné a laické vefejnosti napomaci sdileni spole¢né predstavy o
kvalitni $kole a zavadéni novych efektivnich trendi do vzd&lavani (diferenciace vyuky, formativni hodnocenf).

Podminky pro dosaZeni cile

Zvy3eni kompetenci vedoucich pracovniki £kol v oblasti leadershipu.

Vytvofeni spolupracujiciho partnerstvi 3kol v oblasti planovani rozvoje vzdélévani v regionu.
Provdzanost plédnG rozvoje jednotlivych gkol s konceptem rozvoje vzdélavani v regionu.
Vyhotoveni planii rozvoje na jednotlivych $koldch regionu,

2 we

Zvy3eni urovné povédomi $iroké vefejnosti o smé&Fovani vzdélavaciho systému v CR {novych trendech ve vzdélavani).

Vychodiska pro dosaZeni-cile

Vychodiskem pro zpracovani navrhd na dosa¥eni cile je analyza stavu a potieb v tizemi vytvofena v pracovni skupiné Leadership a model
C31: Kvalitni kola {Koncepce a rdmec 3koly, Pedagogické vedeni Skoly, Kvalita pedagogického sboru, VWyuka, Vzdélavaci vysledky Zaka,
Podpora 3koly Zékim — rovné pfileZitosti).

NavrZend opatent a aktivity prioritni oblasti 1 jsou zaméfeny pfedeviim na cilovou skupinu: vedouci pracovnici skol, déle pak na cilové
skupiny: zfizovatelé $kol, pedagogittf pracovnici, rodice a vefejnost.

Vazba na povinnd a doporugena opatieni dle
postup& MAP

Téma 8,17

Vazba na dalsi opatfeni MAP

Aktivity

Tymové vzdélavani {semindFe, kurzy, dilny...) pro vedouci pracovniky kol (zfizovatele) za d&elem zvySeni kompetenci v oblasti vedeni,
monitorovéni a vyhodnocovani vysledk vzdélavani na gkolach.

Vzd&ldvaci aktivity pro vedouci pracovniky 3kol (zfizovatele) individudIniho charakteru {supervize, mentoring, odborné konzultace ...).
Setkani vedoucich pracovnikd kol a 3kolskych zafizeni za telem vymény zkusenosti a sdilenf spoleénych pFedstav o kvalité a cilech
vzdélavani, hodnoceni vysledkd vzdélavani vzhledem k nastavenym cildm
Opatieni I.2 Podpora planovani rozvoje kvality vzdélavani na sk
Setkani pro vedouci pracovniky &kol (zfizovatele) za (i€elem sezndmeni s modelem Kvalitni £kola (hlubsi porozumeéni kritérifm hodnoceni,
nastrojim pro hodnoceni 3kol, autoevaluace); sdileni zkugenosti se zavadénim modely Kvalitni Skola v regionu.

Aktivity Podpora pldnovéni na Skoldch: sdileni spole¢né vize, provazanost regiondIni vize rozvoje vzd&lavani s vizemi rozvoje jednotlivych Ekol.
Aktivity na podporu informovanosti pedagogické a nepedagogické vefejnosti véetné roditt o modelu Kvalitni skola: setkavani za Ucelem
informovanosti, PW prezentace, informativni Listy pro rodice a dalsi.
e T &
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Po&et tymovych vzdélévacich aktivit (seminare, kurzy, dilny, skupinové supervize ...) pro vedouci pracovniky 3kol a zfizovatele.

Pocet vzdéldvacich aktivit pro vedouci pracovniky kol a zfizavatele individuaini formy (supervize, mentoring, odborné konzultace ...).

Polet setkdni za t€elem vymény zkusenosti, sdileni hlavnich cil ve vzdélavani a spole€né vize regionaini podpory.

Pocet 3kol, které vyhotovily v rdmci realizace prioritni oblasti 1 individualni Plan rozvoje vzdélavani,

Potet informaénich a vzdélavacich produktd,

3.4 Prioritni oblast 2 — Gramotnosti a klitové kompetence ve vzdélavani

Popis strategického cile

Strategicky cil 2.1 Vytvofit podminky pro rozvoj matematické gramotnosti a s ni souvisejicich klicovych kompetenci

Prioritni oblast 2 - Gramotnosti a kli€éové kompetence ve vzdélavani

Jednim z hlavnich cilii koncepce rozvoje vzdélévéni v regionu SedIZanska je podpora vieobecné slozky vzdélani — matematické a Etenaské
gramotnosti a s nimi souvisejicich kli¢ovych kompetenci.

Cilem regionalni koncepce je vytvofit podminky pro to, aby #4ci s ohledem na své ugebni dispozice ovladli zakladni matematické operace,
ziskali specificky matematické dovednosti, rozvinuly své schopnosti uvaZovat a kriticky myslet a ziskané kompetence uméli uplatnit pfi
fedeni problém a situaci blizkych Zivotu.

Podminky pro dosaZeni cile

Vzdélavani pedagogickych pracovniki (efektivni farmy vyuky s ohledem na individudlni dispozice déti a zakd, zavddéni novych metod
rozvijejicich kognitivni dovednosti; formativni hodnoceni a dalsi,

Ovéfovani novych programd, metod a forem matematické gramotnosti a pregramotnosti na Skoldch a matefskych $kolach regionu.

Sdileni dobré praxe mezi utiteli $kol (prvky Hejného metody, metody Reuvena Feuersteina, didaktické postupy pedagogiky Montessori
a dalsi).

Provézanost aktivit v rémci formdiniho a neformaliniho vzdéidvani (Kluby logiky a deskowych her).

Iniciovani spoluprice mezi $kolami a mezi Skolami a ostatnimi subjekty: Svét deskowych her, vzdélavaci ustav Misto pro Zivot, Dilni¢ka
Montessori.

Efektivni pomoc détem a Zakim ohroZenych nedsp&chem ve vyuce matematiky a podpora Zakiim nadanym.

[y

Materidlni zajiSténi pro navriend opatfeni a aktivity.

Vychodiska pro dosaZeni cile

Vychodiskem pro zpracovéni névrhové Esti je analyza stavu a potfeb v tzemi vyhotovena v rdmci pracovni skupiny Matematickd
gramotnost, zkuSenosti a vystupy z ovéfovani regionalniho programu na podporu matematické gramotnosti a pregramotnosti: UBU.
Opatfenf a aktivity jsou cileny pfedeviim na cilovou skupinu pedagogiéti pracovnici, déle pak na cilové skupiny: Zici (pfima podpora),
nepedagogicti pracovnici, rodi¢e a nepedagogicka vefejnost.

Vazba na povinnd a doporugena opatieni dle
postup( MAP

Téma 1,2,8,10,16

Vazba na dal$i opatfeni MAP
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Opatieni 2.1.1 Organizovani vzdélavacich aktivit tematicky zaméfenych na matematickou gramotnost a pregramotnost pro pedagogick
racovniky a rodice, sdileni zku$enosti
Tymové vzdélavani: seminére, dilny, skupinové supervize. Individudini formy vzdéldvani: supervize, odborné konzultace, ukazkové

hodiny, tandemov4 vyuka. Setkani za Gi¢elem vymény zkuenosti s vyukou Hejného matematiky, metodami Reuwena Feuersteina, vyuka

Aktivi e - 3 . e
Y matematické gramotnosti v pedagogice Montessori a dalimi.

eni a oveeni programu na podporu rozvoje matematické gramotnosti UBU (uceni bez u¢ebnic)

Vytvofeni programu (metod a forem) pro vyuku matematické gramotnosti s diirazem na individudlni pFistup — diferenciaci vyuky.
Aktivity Vyhotoveni metodickych listh pro uéitele a rodice. OvéFovani programu na Skolach a matefskych Skolach. Ukazkové hodiny. Sdileni
zku3enosti mezi uiiteli $kol a matefskych kol v regionu,

Podpora obsahového zaméFeni Klub logiky, ukézkové hodiny. Organizovani hernich odpoledni pro rodite a déti - Svét deskovych a
logickych her. Ovéfovani dal$iho vyusiti logickych her ve volnogasovych aktivitdch na Skoldch a mimo Zkolu.

Doucovéni ve skolnim prostiedi prostfednictvim pedagogi. Dougovani starimi spoluzaky. Dali formy doucovani a dopomoci s pfipravou
na 3kolu: prostfednictvim starich obéant, sociilnich pedagogli, dopomoc s pfipravou na skolu v komunitnich centrech obci apod.

Aktivity Sablony: DVPP, Nové metody ve vyuce, Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy, Dougovéni, Kluby logiky a deskovych her a dalgi
i 2.1.0 Zajistit materidlni a technické zdzemi pro realizaci opatieni a aktivit
Vybaveni skol a klubti deskovymi hrami. Vybaveni Zkol, matefskych Skol a komunitnich center obci mnemotechnickymi pomackami pro

Aktivity vyuku matematické gramotnosti.

Strategicky cil 2.2 VytvoFit podminky pro rozvoj ctenarské gramotnosti a s ni souvisejicich klicovych kompetenci

ewe viwe

Cilem regionaini koncepce je vytvofit podminky pro to, aby si déti od nejtitlejsiho véku vytvarely pozitivni vztah ke teni a v pozdéjsim
véku rozvinuly dovednosti, které jim umozni vyuZivat riizné druhy texti) v riznych individuélnich, profesnich a socidlnich kontextech:
dovednost porozumét textim na doslovné trovni, dovednost vyvozovat z pfecteného zavéry, posuzovat texty a kriticky je hodnotit,
sdilet profitky z &etby, aplikovat piettené ve vlastnim Zivoté, uplatiiovat riizné étendfské strategie.

Popis strategického cile

.

Vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikil (Metody programu Ctenim a psanim ke kritickému mysleni, VyuZivani
vzdéldvaciho portélu Ctenafské kontinuum, a daléf vzdélavaci programy).

Zavadéni ctendfskych dilen do vyuky éeského jazyka.

Podminky pro dosaZeni cile Rozvijeni ¢tendfskych dovednosti v oborovych didaktikach mimo predmét Cesky jazyk a literatura.

Sdileni dobré praxe mezi uéiteli.

Podpora ¢tendi'skym aktivitdm v neformainim vzd&lavani, spoluprace s regionalnimi subjekty: Knihovna Sedlgany, Dilni¢ka Montessori,
vzdéldvaci Ustav Misto pro Zivot a dalsi, 1
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Spolupréce s rodiéi.
Vyhotovovéni didaktickym pomiicek a textl do vyuky s diirazem na texty regiondiniho charakteru.

Vychodiskem pro zpracovani ndvrhové Easti je analyza stavu a potfeb v Gzemi zpracovand v rémci pracovnich skupiny Ctenafska
gramotnost a zkuSenosti a vystupy z kurzu Rozvoj &tenafskych gramotnosti (v rozsahu 40h) realizovaném v rdmci projektu MAP I,
Opatfeni a aktivity jsou cileny pfedeviim na pedagogické pracovniky, déle pak na cilové skupiny; Zici (pFimé podpora), nepedagogicti
pracovnici, zejména pracovnici knihoven a rodige.

Vychodiska pro dosazeni cile

Vazba na povinnd a doporuéend opatfeni die
postupi MAP
Vazba na dali opatfeni MAP
Opatieni 2.2.1 Zavadét do kol a mateiskych $kol efektivni metody na .rozecteni neStenaii® s zvlastnim dar
potiebami (zdky nadané a Zaky ohrozené $kolnim neuspéchem)
Sdileni zku3enosti mezi pedagogy z aplikace rGznych programi pro zaginajici ¢tenafe: genetick4 metoda, splyvavé éteni, Etenafstvi v
pedagogice Marie Montessori a dali.

Téma 1,2,8

azem na zaky sc specilickymi vzdélavacimi

Aktivity

OvéFovéni metod pro zadinajici étendie a déti ohrofend nedspé&chem ve &tenafstvi {program UBU - U&eni Bez Ucebnic); zpracovani
metodickych listd a pomdcek; zorganizovani vzdélévacich dilen pro pedagogy a rodice; ukazkové hodiny; vyhodnoceni pfinosu.

Opatieni 2.2.2 Podporovat rozvoj ¢tenaiské gramotnosti v ramei
Zavédeéni Dilen &teni do vyuky. Tymové vzdélévani pedagogickych pracovnik(: semindte, dilny, skupinové supervize. Individusini formy
Aktivity vzdélavéni: supervize, odborné konzultace, ukdzkové hodiny, tandemova vyuka. Setkévani pedagogii za Ugelem vymeény zkuSenosti.
VyuZivani vzdéldvacich portall pro rozvoj &tenafstvi: Ctenarské kontinuum, portal Misto pro Zivot a daléf,

reni 2.2.3 Podporovat rozvoj Ctenaiské gramotnosti v ramei oborovych didaktik

Opat

Aktivity Zprostfedkovani ukdzek dobré praxe. Ukdzkové hodiny,

Opatieni 2.2.4 Podporovat rozvoj ¢tenaf

A 3

motnost v ramei neformdlniho vzdelavani ve $kolach, mimo $kolu a v rodindch. zprostiedkovat spolupraci
knihoven a dalich mistnich subjektd sc §kolami

Komponované literdrni programy knihoven pro déti a #aky $kol v ramci povinné a zdjmové vyuky. Dal3i aktivity knihoven pro déti a Zaky
Aktivity na podporu &tendfstvi (Noc v knihovné, literdrni soutéZe, literarni a literrné dramatické krouzky ...). Vzdélavaci dilny pro utitele a rodice
organizované ve spoluprci s Knihovnou SedlZany. Ctenarské krouzky v Z3: Listovani.

Opatfeni 2.2.5 Provdzat realizaci opatieni a aktivit na p dporu rozvoje Ctendfské gramotnosti v ramei projektu MAP 11 s realizaci projektu Sablony na
Skolach regionu
Sablony: DVPP, Nové metody ve vyuce, Sdilenf zkudenosti mezi pedagogy,

Dougovini, Ctenafské kluby a dalsf,

Aktivity

Iy

Opaticeni 2.2.6 Zajistit materialng technické zizemi pro rozvoj Clenarstvi v regic
Vybaveni $kolnich a tfidnich knihoven a knihovnicek.
Vyhotoveni vhodnych textil do vyuky oborovych didaktik opatienych metodickymi postupy.
Vybaveni 3kol didaktickymi pom{ickami.

Vytvofeni regionalnf didaktické knihovnigky pro pedagogy.

Aktivity
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Strategicky cil 2.3 Vytvofit podminky pro rozvoj gramotnosti - cizi jazyky, vybavit ucebny digitalni technikou
Kvalita vyuky cizich jazykd zévisi do zna&né miry na odborné pfipravenosti pedag. pracovniki, vybavenosti $kol specidlnimi uéebnami
Popis strategického cile cizich jazykd, vybavenosti t¥id digitdini technikou a kvalitnich u¢ebnich pomtickéch. V ramci cile 2. 3, dojde ke zvy3eni trovné vyuky cizich
jazykd ve dvou ukazatelich: vytvofeni specislnich u€eben a pFipravenosti pedag. pracovnik( v oblasti oborové didaktiky.

VytvoFeni specidlnich ugeben na koldch regionu s vyufitim dotaénich prostfedk z IROP

Zaji¥téni kvalitniho a dostupného vzdélavéni pro utitele cizich jazyki v regionu

Vychodiskem pro névrhovou &ast je analyza stavu a potieb v izemi vyhotovena v rAmci pracovnich skupin gramotnosti, konzultace
glent realizaéniho tymu se zdstupci partnerskych Zkol a jednani vedoucich pracovnikd kol v ramci pracovni skupiny Leaderschip.

Podminky pro dosaZeni cile

Vychodiska pro dosaZeni cile

Vazba na povinna a doporugend opatfeni dle
postuptl MAP
Vazha na dal3i o_um:m:_\ _<_>_u
Opatieni 2.3.1Zajistit vity, sdileni zkuSenosti a pienos
_ ¢ _ I
| Aktivity | DVPP, provazanost aktivity ramci u_.ohm_&._ MAP s projekty $kol —ablonami, aamsnoé:_ setkani pedagogti za idelem sdileni zkugenosti.
Opatieni 2.3.2 Zajistit materialné technické zdzemi pro viuku ci
Aktivity Vybaveni skol cnm_uzm:__ umoZiujicimi vyuZivat ve vyuce m_m_ﬂm_:_ technologie, <<_um<m=_ kol interaktivnimi pomuackami.

Témas

Pocet tymovych vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky.

Pocet ukazkovych hodin.

Polet aktivit individudini podpory pedagogiim (mentorské, koué & supervizni podpory).

Polet setkani pedagogil za Utelem vymeény zkuSenosti a sdileni piiklad( dobré praxe.

Pocet informacnich a vzdélavacich produktt (€lank v regionalnim tisku, powerpointovych prezentaci, vzdélavacich listd atd.).
Potet produktl polytechnického vzdélévani — Kluby logiky.

Poget mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci.

Potet t¥id /3kol, které zavedli étenaiské dilny.

Poet nové zfizenych odbornych a jinak specializovanych u€eben/vye finangnich prostfedki.

3.5 Prioritni oblast 3 — PEPSI program (PEdagogika, PSychologie, Inkluze)
PEPSI program napliiuje jednu z hlavnich my3lenek strategického ramce regionu Sedl€anska: Uspéch pro kazdého aka. Jeho cilem je realizovat

postupné kroky, které vytvofi podminky pro zavadé&ni rovnych pFileZitosti ve vzdélavani tak, aby kazdy Zik zaélenény do hlavniho vzdélavaciho
proudu, mél 3anci zaZivat pii vzdélavani Uspéch, mohl pracovat na své maximaini Grovni. Zvlastni diraz je kladen na déti a Zaky se specialnimi

vzdélavacimi potfebami (Zdky ohroZené Skolnim nedspéchem a Ziky nadané).
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Soucasti programu je i ovéFovani a hledani cest, jak docilit toho, aby byla inkluzivni opatfeni zavadéna postupné v souladu s podminkami
jednotlivych Skol, aby bylo vytvoFeno bezpegné prostredi jak pro Zaky inkludované, tak pro Zaky ostatni.

PEPSI program napliiuje vizi Otevfené skoly — Skoly otevi'ené novych trendiim a metodam ve vzdélavani, které umoZiiuji rozvijet potencial
kaZdého Zaka pfi sou¢asném respektovani jeho potieb a moZnosti.

V programu je kladen velky diiraz na osobnostni rozvoj ucitel( a zakd, na klima koly a klima tiidy.

v us

Strategicky cil 3.1 Vytvofit a ovéFit v praxi systém personalni podpory pedagogickych a nepedagogickych pracovniki zvysuijici jejich

kompetence v oblasti inkluzivniho u€eni, rovnych pfileZitosti, vytvareni bezpeéného klimatu 3koly a tridy a dalSich oblasti naplfiujicich
hlavni myslenku PEPSI programu: Uspéch pro kasdého zaka

vr w

Neustdle se zvySuje polet déti a 74kU, ktefi geli riznym formdm znevyhodnéni, déti, které isou ohroZeny Skolnim neuisp&chem. Pribyva
poZadavkil na FeSeni problémi ve ¥kolnim prostiedi v souvislosti s agresivnim a nepfizplisobivym chovanim, pFibyvé pofet déti s
problematickym rodinnym zizemim a s psychiatrickymi diagnézami. Nové vzniklé situace ve kolnim prostfedi kladou velké naroky
zejména na pedagogické pracovniky gkol. Zviddnout nové obtizné situace se miZe podafit jen vytvofenim systému provazanych opatieni.
Jedno z nejdulefit&jsich je zvyieni kompetenci pedagogickych pracovniki a daléich osob podilejicich se na wchové a vzdéldvani v
oborech, které se zabyvaji Fe$enim nastinéné problematiy: specidini pedagogika, psychologie, socidlni pedagogika. V b&znych tkoldch se
paralelné s détmi ohroZenymi $kolnim netsp&chem a s détmi bez znevyhodnéni vzd&lavaji i déti nadané a velmi nadané. | ony maji privo
na vyuku odpovidajici jejich potfebdm a zajmu. Zajistit kvalitni vyuku heterogennich kolektivii se miize podafit jen do té miry, do jaké se
Zkola otevie novym trendtim ve vzdélavani: diferenciaci vyuky, formativnimu hodnoceni, efektivni spolupréci s rodigi, spolupraci s
odborniky a daldimi pracovniky v oblasti formalniho a neformdlniho vzdélavani.

Cilem je vybavit pedagogické pracovniky a nepedagogické pracovniky, ktefi se podileji na vychové a vzd&lavani déti, kompetencemi, které
jim pomohou podporovat rozvoj osobnosti kazdého 74ka a vytvéret pro to ve 3kole i mimo Zkolu pozitivni a bezpecné klima.

Popis strategického cile

Tymové vzdélavani {seminafe, dilny, skupinové supervize).

Individudini formy podpory {(konzultace a poradenstvi, mentoring, supervize, ukdzkové hodiny, tandemova vyuka a dalgf).

Podminky pro dosadeni cile Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy a dalgimi cilovymi skupinami (v rémci strategie budou prioritn& podporovany Skoly a jednotlivi utitelé,
kteff ovéFuji nové trendy a pfistupy. Nasledna pak bude iniciovino pfedavéni jejich zkusenosti na dalgi pracovi$té: M3 Nechvalice —
aplikace principl montessori pedagogiky, Z8 Sedlec Préice — vzdélavani celého sboru k osobnostnimu rozvoji a klimatu tiidy, M3
Prosenicka Lhota — dlouhodoby cyklus vzdélavani rodic a dalsi).

Vychodiskem pro zpracovéni ndvrhové casti je analyza stavu a potfeb v tizemi vyhotovens v ramci pracovni skupiny Inkluze a zkuenosti
Vychodiska pro dosaen cile organizaci, se kterymi jsme v ramci realizace projektu MAP | tizce spolupracovali: organizace Jules/ Jim - prevence rizikové chovini,
Agentura pro socidlni zaglefiovani pfi Utady visdy, 3PP 2§ Cimice a dal¥.

Vazba na povinna a doporuéena opatfeni dle
postupli MAP
Vazba na dal$i opatfeni MAP

Téma3, 8

EVROPSKA UNIE
Eviupské strukturainf  investiénf fondy a
Opeoratni program Vyzkum, vivo] m vadidvinl dogee

15




Tymové vzdélavani pro vedouci pracovniky 3kol: vzd&lavaci semindfe, dilny, skupinové supervize
Individudini formy podpory vedoucim pracovnikiim kol. Setkani vedoucich pracovnikd $kol za déelem vymény zkudenosti a pfenost
pfikladl dobré praxe.

Aktivity

Opatieni 3.1.2 Organizovat v regionu vzdelavaci aktivity pro ¢leny Skolnich poradenskych pracovist o ¢ zamefené na prevenci Skolniho netispéchu,
prevenci rizikového chovini, podporu peda ogu pit praci se ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. praci se tiidou. spoluprici se zakonnymi zastupci
akt, poskytovani kariérového poradenstvi a dalii souvisej

Arm
V4 jic

Pravidelna setkavani za G€elem sdileni zkugenosti mezi &eny PP regionu (sdileni zkuZenosti pfi préci s plany pedagogické podpory,

Aktivity individualnimi vzd&lavacimi plany, aplikaci podpiirnych opatfeni, zavadéni prvkl formativniho hodnoceni a dalsi).

Tymové vzdélévani a individualni formy podpory ,Linka prvni pomoci”

Vzdélavaci dilny.

Pfipadové studie.

Opatieni 3.1.3 Otevicna Skola — zajistit kvalitni a dostupn¢ dal3i vzdelavani pedagogii za Géelem zavadeni novych trendt, metod a forem prace do vyuky:

formativni hodnocent, diferencovand vyuka, osobnostni rozvoj (sebepozndni), rozvoj emoéni inteligence, prohloubeni k kativnich a kooperativnich
dovednosti, klima tiidy a dalii souvisejici témata

Vzdéldvaci semindfe a %3 (workshopy) a informaéni akce pro rodice organizované v ramci jedné $koly: pfechod déti z M3 do 2§

komunikace rodiéii se $kolou, kapitoly z vychovy a vzdélivani, domdci pFiprava déti na Skolu, trendy ve vzd8lavani a dalsi souvisejici

. témata,

Aktivity Vzdéldvaci seminate a dilny pro rodige organizované v ramci regionu.

’

Listy pro rodice (zfizovatele a vefejnost) - &lanky o vychové a vzdélavani s odkazy na souvisejici obsaZné&jsi publikace a vzdélavaci portély
pro rodice.

Vzdéldvaci powerpointové prezentace pro rodice, zfizovatele a vefejnost.

Opaticni 3.1.5 Posilit odborné kompetence asistenti pedagoga na Skoldch regionu
Vzdéldvaci dilny pro asistenty pedagoga zaméfené na moderni trendy ve vzdélavani - efektivni metody vyuky.

Aktivity

Ovefit riizné formy piimé podpory Zaki v oblasti inkluzivniho ucen a osobnostniho rozvoje a vyhodnotit jejich prinos
Pfima podpora ve vwyuce - ukdzkové hodiny. Adaptaéni kurzy. Aktivity zam&fené na prevenci rizikového chovani ve tfidé. Pfima podpora

3k v oblasti neformélniho vzdélavani (zdjmového vzdélavani ve kole a mimo skolu)

Opatieni 3.1.6

Aktivity

v ve

Strategicky cil 3.2. Systémova podpora PEPS| programu - vytvorit a ovéfit v praxi regionalni systém podpory vzdélavani respektujici hlavni
myslenku programu: Uspéch pro kazdého 7aka

ey

V regionu SedI€anska bude inkluzivni vzdlavani zajisténo kromé jiného i na systémové drovni. Cilem je vybudovat sit podpiirnych
opatfeni, kterd zajisti v dlouhodobém horizontu podporu ucitelim, rodigdm a #4kim p#i Fedeni obtiZnych vzdélavacich a vychovnych

Popis strategického cile

problém,
Podminky pro dosaZeni cile Zffizeni PPP na SedI¢ansku _
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Vytvoreni kvalitnich $kolnich poradenskych pracovist s prib&fnou efektivni podporou prostfednictvim kvalitniho vzdélavéni vychovnych
poradch a metodikd prevence

Vybudovani ,Linky prvni pomoci”

Dobré spolupréce se SVP Pibram a Dobfichovice

Zapojeni odborniki z psychologie, specialni pedagogiky a socialni pedagogiky do spolupréce se $kolami

Provazanost PEPSI programu s &innosti zastupitelstev obci

Vychodiska pro dosaZeni cile

Vychadiskem pro zpracovini ndvrhové &asti je analyza stavu a potieb v tzemi

Vazba na povinna a doporuéen opatfeni dle
postupti MAP

Téma 3

Vazba na dal$i opatfeni MAP

Aktivity

Aktivity

Opatieni 3.2.1 Systémova podpora na trovni skoly, podp
sobnostniho rozvoje pec 1kiL. otevienost ke spolupraci

nost novym trendim ve vzdélavani, podpora
rodi¢i)

i

ora modelu Kvalitni a Oteviena $kola (otev

ic
S

Aktivity zamé&rené na noNE<=» _A_m._jm Skoly a pedagogického sboru.

Podpora a prohloubeni vzijemné spoluprice pedagogii a moznosti sdileni profesnich zkuSenosti, a to jak v Z§, tak v M3,

Podpora $kolnich poradenskych pracoviit: zajisténi pravidelnych konzultaci &end 3PP s odborniky z oblasti speciaini pedagogiky,
psychologie, didaktiky.

Zavadéni novych forem a metod do wuky véetn& dougovani 3k (prostfednictvim socidlnich pedagogl, starsich 23k, seniord, ovéFovani
novych metod dougovéni atd.)

Zavadéni dalsich aktivit a opateni sméfujicich k vizi oteviené koly (iroka spolupréce 3koly s ostatnimi subjekty regionu, proviazanost
pfeddkolntho a Skolniho vzdéldvani, ugeni blizké Jivotu a mistu Skoly a dalsi)

Ztizeni PPP v regionu Sedléanska. Zavedeni ,Linky prvni pomoci®

Pravidelnd setkavani zastupch subjekt( regionu: OSPOD, OSV M&U Sedléany, Farni charita Stary Knin, Mapa, z.s., Rodinné centrum
Petrkli€, z.s. a dal3i.

Pfipadové studie — dilna s odborniky, ve spoluprci s krajem metodicky podporovat stfediska vychovné péce (SVP) pro Zaky s rizikovym
chovanim a pro jejich rodi¢e véetné ambulantni i internatni péle, organizovani setkdni za Géelem efektivni spolupréce subjektt v tizemi,
sitovani aktéri ve vychové a vzdéldvéni, pomoc s Feéenim konkrétnich situaci, do kterych se mGze dostat rodina nebo skola,

Aktivity

Opatieni 3.2.3 Poc na trovni kraje a statu
Evaluace PEPSI programu, analyza problémd a pfekaZek v jeho zavadéni do praxe a iniciace pfipadnych zmén na drovni kraje a stitu
Zapojeni do aktivit inkluzivniho charakteru organizovanych M3MT, spoluprdce se statnimi a neziskovymi organizacemi.

Opatieni 3.2.4 Provazat realizaci opatieni a aktivit na podporu inkluzivniho uceni a osobnostniho rozvoje pedagogii a zaki v ramei projektu MAP 11 s

Aktivity

realizaci projekta Sablony na skolich regionu
Sablony: DVPP, Vzdéidvani pedag. sboru, Nové metody ve vuce, Sdileni zkuZenosti mezi pedagogy, Douéovéni, Asistent pedagoga,
Odborna setkavani s rodi¢i a dalgi.

Opatreni 3.2.5 Materidlni zaji$téni programu
Vytvofit ve Skoldch bezbariérové prosttedi.
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Vybaveni $kol a dal$ich organizaci pomcky pro diferenciaci vyuky.
Metodické materialy pro uditele.
Materidlni zajisténi volno&asovych aktivit inkluzivniho charakteru,

Pocet tymovych vzdéldvacich aktivit pro pedagogické pracovniky.

Polet tymovych vzdélévacich aktivit pro rodice.

Polet tymovych vzdéldvacich aktivit pro vedouci pracovniky $kol.

Polet tymovych vzdélévacich aktivit pro asistenty pedagoga.

Potet ukdzkovych hodin.

Poet aktivit individualni podpory pedagoglm (mentorské, koud & supervizni podpory).

Poéet setkani pedagogd za uelem vymény zkugenosti a sdileni pfiklad( dobré praxe.

Potet informagnich a vzd&lavacich produktt (€lanki v regionalnim tisku, powerpointovych prezentaci, vzdélavacich list atd.)
Investice do stavebnich dprav k zajist&ni bezbariérovosti.

3.6 Prioritnf oblast 4 —Zelen4 nejen pro kluky

Program Zelend nejen pro kluky integruje pfirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani, propojuje spole¢enskovédni a humanitni obory,
pifedméty polytechnické i umélecké.

Program je zaméfen na tvorbu podminek pro rozvoj kompetenci Zak(, které jim usnadni uplatnit se na trhu préce: tvofivost, iniciativu, schopnost
planovat a prfevadét myslenky do praxe, realizovat malé projekty, pracovat v tymu. Program zahrnuje pomoc #akiim pfi rozhodovani o volbé
daldiho studia a zaméstnani. V environmentalni oblasti prohlubuje u déti a Zaka vztah k mistu Zkoly a jeho okoli, schopnost vidét problémy a
podilet se na jejich Fedeni. Program, jak uz jeho ndzev vypovida, je zamé¥en na celou populaci, chlapce i dévéata, ale vétéi diraz klade na
vzdélavani smétujicim k profesim, ve kterych se Castéji uplatiiuji chlapci a pro ktera jsou v sou¢asném Eeském kolstvi hor3i vzdélavani podminky.

Podpora polytechnického vzdélavéini na MS a Z§ Jje Siroce diskutované téma. Setieni ukazuji, Ze v poslednich letech klesd zdjem sdki o technické
obory, je nedostatek kvalifikovanych pracovniki; v nékterych (pfeviiné délnickych a Femesiné technickych) profesich, naristaji problémy s
uplatnénim absolventii stFednich $kol na trhu préce a problémy s absolventy zdkladnich §kol, kteit zistdvaji z riznych divvodu bez dal§iho
vzdélavini, miuvi se o krizi a zaniku mnoha ucebnich obori, postupné mizejici snaze rodici preddavat své Femesla svym détem. Polytechnické
vzdéldvani reaguje na vzniklou situaci, usiluje o pFipravu kvalimé vzdélané, flexibilni a odborné PFipravené pracovni sily, jejiz vzdélavani odpovida

struktuie a poZadavkiim trhu price.
PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI, Nérodni gistav pro vzdélavani/IPs Podpora krajského akéniho plénovini /P-KAP/ 6. éervna 2017

m<n0vmx>¢z_m
mggrEB_z_ngB—?:gQ &
Oparaénl program Vizkum, wyoj s vedeisvini " ssvnes H. m




Cilem environmentdlini vychovy v Ceské republice Jje rozvoj kompetenci (znalosti, dovednosti a postojii) potiebnych ES§S.~.§§m§&=mo&hc<m§m

vew £

Jednani, to je jedndni, které je v dané situaci a danych moZnostech co nejpFiznivéjsi pro soucasny i budouci stav Zivotniho prostiedi.
Environmentdiné odpovédné jedndni je chapino jako odpovédné osobni, obéanské a profesni jedndni, Bkajici se zachdzeni s pFirodou a pFirodnimi

zdroji, spotiebitelského chovani a aktivaiho oviiviiovani svého okolf s vyuZitim demokratickych procesii a pravnich prostredkii. EVVO k takovému

Jedndni pripravuje a motivuje, samotné jedndni je véci svobodného rozhodnuti jednotlivee.
Stdtni program environmentdiniho vzdélavani, vychovy a osvéty a environmentdilniho poradenstvi na léta 2016-2025

alu déti a zaka k

Strategicky cil 4.1 Podpofit vzdélavani a zdjem déti a 23kt z M§ a 28 o polytechniku, vytvofit podminky pro rozvoj potenci
tvorivosti a vlastni iniciativé

Podpora polytechnického vzdélavéni, rozvoj kreativity a iniciativy ma vyznamnou roli i v konceptu podpory vzdélavani v regionu
SedlZanska. Cilem je podpofit zijem déti a 4kl v matefskych a zakladnich Ekoldch o techniku a technické studijni obory a vytvofit
Popis strategického cile podminky pro rozvoj kompetenci (dovednosti), které mohou pfiznivé ovlivnit jejich profesni uplatnéni, zvyiit jejich sanci uspét na trhu
préce: kompetence k iniciativé a kreativitg, vytvaieni a fixace pracovnich postup( a navykd, schopnost dokonéovat praci, schopnost
pracovat v tymu, dovednost orientovat se na trhu price.

Vzdéldvani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki.

Zaclefiovani programii zamétenych na pfimou podporu 2akil v rdmci zékladni a zajmové wyuky: programti center techniky, které maji
Sanci zaujmout a inspirovat k poznavani pfirodnich véd a technickych obord; programd a aktivit, které rozvijeji kreativitu, pracovni
postupy a névyky ve spolupraci se zékladnimi uméleckymi gkolami.

Organizovéni soutd3i zaméfenych na femesinou a manuélini zruZnost.

Podporu iniciativy Z3kii spoluvytvaret klima skoly a tfidy prostfednictvim Zakovskych parlamentt a realizaci Zékovskych miniprojektl.
Sdileni pFikladii dobré praxe mezi pedagogy, iniciovani spolupréce mezi Skolami a mezi $kolami, podniky, vzd&ldvacimi zafizenimi a
organizacemi ostatnimi subjekty (dFevozpracujici podniky, odborné ugilidté Cerveny Hradek a dal%f).

Vychodiskem pro zpracovéni navrhové Zasti je analyza stavu a potieb v dzemi vyhotovena v ramci pracovni skupiny Zelena nejen pro
kluky a zkuSenosti a vystupy z ov&fovanych programil v rémei realizace MAP | (sout&Z Dilensky vyrobek). Opatfeni a aktivity jsou cileny
predeviim na cflovou skupinu Zici a uéitelé prvniho a druhého stupné (pfedmét Pracovnfl &innosti, pfedmét Dilny), dale pak na cilové
skupiny: dal$i pedagogové, rodice, zastupci podnikatelského sektoru v regionu a dalich vzdélavacich zafizeni a organizaci.

Podminky pro dosaZeni cile

<<n:o&mxm pro dosaZeni cile

Vazba na povinna a doporugena opatieni dle
postupli MAP

Vazba na dal$i opatfeni MAP

Opatieni 4.1.1 Podnécovat zajem déti a Zaka (MS, ZS) o polytechniku a studium technickych oboru

Téma 1, 4, 8, 13, 15, 16

Exkurze do Centra techniky Plzefi - Techmania Science Center.
Aktivity Aktivity lokalniho charakteru: exkurze do podnikd, setkdni s odborniky.
Vyuiivéni polytechnickych, elektronickych a dalgich druht stavebnic ve vyuce a zajmovém vzdaélavani.

EVROPSKA UNIE _xm_
Evtopeké stnuklurdind s inveatitni fondy Ay
Oparmtnl program Wekum, vyvoj » vedaiSvant [ Hw




silit rozvoj femesIné a manudlni zruénosti a

Aktivity

Opatieni 4.1.3 Organizovat vzdélavaci aktivity tematicky zaméfené na polytechniku, femesla. manudlni zru¢nost a kre

Aktivity

‘ovat spolupraci mezi

Aktivity

patieni 4.1.5 Zakovsky parlament

Aktivity

Aktivity

Aktivity

Aktivity

azZs
Vytvofeni a ovéfenf uceleného koncepéniho programu na podporu rozvoje manudlni zruénosti a technického mysleni a kreativity u déti
a 8k0 od tfi do patndcti let v ramci formélniho a neformalniho vzdélsvani.

Organizovéni sout&Zi Dilensky vyrobek pro Zaky 3. Prezentace vystup( aktivity Dilensky vyrobek na $kolach regionu.

Spoluprace matefskych a zakladnich $kol se ZUS.

‘acovnich ndvyku a kreativity u déti a zaka MS

ivitu pro pedagogy MS, ZS,
pracovniky v zajmovém vzdélavani a rodice
Tymové vzdélavani: seminére, dilny, skupinové supervize.
IndividudlIni formy: supervize, odborné konzultace, ukzkové hodiny.

ami navzajem a mezi $kolami dal§imi zafizenimi a o ganizacemi. sdileni de raxe, sitovani a spolupréce

aktérl v izemi
Setkdni pedagogil a nepedagogickych pracovnikii za Géelem vymény zkuSenosti a pFipravy spoleénych programd. Ugast 3
stupfil Z5 na akei Stfedniho odborného utiliéts Cerveny Hradek: A je to.

akl druhych

Spolupréce podniki regionu se Skolami, spolupréce zakladnich a stfednich kol na realizacich programu Dilensky vyrobek.

Spolecny web, sdileni praktickych ukazek rozvijejicich kreativitu déti a Z3ka, priklady dobré praxe v oblasti polytechniky.

odporovat aktivity sméfujici k rozvoji kompetenci potiebnye Canskou angaZovanost, iniciativu Zaki;
iniciovi dporovat rea 3 0

Zakovsky parlament - aktivity Zéki sméfujicich ke zlepSeni klimatu gkoly a tiidy. Zskovské

region.

cl

8kolni miniprojekty s provazbou na $kolu, obec,

Spoleénd setkdvéni vychovnych poradcl v regionu, vyména zkusenosti.

Vzdéldvaci aktivity pro vychovné poradce.

Sitovani a spoluprace aktérdi v Gizemi v oblasti kariérového poradenstvi. Individuaini a skupinova podpora pedagogickych pracovnik( a

Zakd (pfim4 podpora) v oblasti KP.

Sablony: DVPP, Nové metody ve vyuce, Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy, Kluby logiky a deskovych her a dalgi

MateridIni 2zézemi pro femesiné a rukodé&Iné aktivity: dfevo, papir, textil a dal3i.

MateridIni a technické zézemi pro realizaci miniprojekti.

Materidina technické zazemi pro soutd Dilensky vyrobek.

Hry a stavebnice s potencidlem prohlubovat vztah k technice, kreativitu a manualni zruénost.

EVROPSKA UNIE
Evropsha strukiurainf a kwestitni fondy
Oparaini program Wakum, vivel a vzdalavant o~
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Strategicky cil 4.2 Podpora zdjmu o pFirodovédné a environmentalni vzdélavani a rozvoj kompetenci Zdkd vnimat a fesit environmentalni problémy v

blizkém okoli

Cilem konceptu rozvoje vzd&lavani v regionu Sedl&anska je vytvofit podminky pro rozvoj kompetenci k environmentalné odpovédnému
jednani: vztahu k pfirodé, védomi soundlesitosti s mistem a regionem a pocitu zodpovédnosti za né&j, porozuméni zakladnim ekologickym

d&jdm a zakonitostem, schopnosti propojovat znalosti ekologickych déjii s kaZdodennim Zivotem, schopnosti vidét environmentaini
problémy a konflikty, posuzovat je a pfipadné navrhovat feent.

Popis strategického cile

Vzdélavéni pedagogickych a nepedagogickych pracovniké v oblasti EVVO.

Ové&fovani environmentalnich ucelenych programti a diléich aktivit v ramei zékladni a zajmové vyuky v uzké spolupraci s ekologickym
centrem regionu: Ochranou fauny Hrachov a dal3imi regionalnimi subjekty.

Podminky pro dosaZent cile
Ovéfeni ucelenych modeld a diléich aktivit mistn& zakotveného uéeni ve vybranych Skoléch, zprostfedkovani piikladd dobré praxe do

ostatnich kol regionu. Wchodiskem pro zpracovani navrhové &4sti jsou vystupy pracovni skupiny Pfirodni a spoletenské védy viéetné
EVVO, zkudenosti z didaktické prace zamé¥ené na EVVO Ochrany fauny Hrachov a Ekologického centra Viagim, koncepéni dokumenty
MZP.

Opatfeni a aktivity jsou cileny pfedeviim na cilovou skupinu pedagogové a ¥4ci (pFimé4 podpora), dale pak na zdstupce zfizovatel(,
pracovniky v zdjmovém vzdéldvani, zastupce regionalnich vzdélavacich zafizeni a organizaci.

Vychodiska pro dosaZeni cile

Vazba na povinna a doporuéend opatfeni dle
postupi MAP
Vazba na daldi opatieni MAP

Téma 13, 14, 16

Tymové a individudInf formy vzdélavani v oblasti EVVO a mistn& zakotveného ugeni (vzdéldvaci seminéfe, dilny, skupinové supervize,
supervize, odborné konzultace, mentoring).

Aktivity Setkdni aktér( EVVO za Ggelem vymény zkuienosti a pFenost piiklad dobré praxe.

Spoleény web, zpracovani pfikladii dobré praxe.
O O

Metodickd a materidini podpora pedagogickym pracovnik(im {aktériim realizace environmetélnich aktivit) v ramci povinné vyuky na M$
azs.

Aktivit Metodickd a materialni podpora pedagogickym a nepedagogickym pracovnikdm (aktér(im realizace environmetilnich aktivit) v réamci

¥ zdjmové cinnosti Skolnich drufin, Skolnich krouzk¢ a mimogkolnich zajmovych aktivit.

Vzdéldvani déti a 7aka M3 a Z8 v porozuméni zakladnim ekologickym d&jlim a zékonitostem prostfednictvim pracovnikll ekologického
centra Ochrany Fauny Hrachov (ukazkové hodiny, pfima podpora #aka).
Vytvofeni modelového programu pro jednu 3kolu a jeji spadovou oblast zahrnujici: zapojeni mistnich spolkdl, knihoven, muzei,

Aktivity poskytovatel( neformélniho vzdélavani, mistnich odbornikii.
Organizovani vzdéldvacich aktivit pro cilové skupiny, spole€na setkanf nad fegenim aktualnich problém se zapojenim viech cilovych
skupin (pedagogové, déti a ¥4ci, rodice, zfizovatelé, vefejnost), pfipadné realizace miniprojektd se zamé&fenim na EVVO.

B s ittty &

Operan program Vyzku, vivo] & vedeidvant Nt N“_.




Zpracovani vystupd, ptiklad( dobré praxe, umisténi vystupl na spoleény web.

Aktivity

Aktivity

Propagace a zavadéni ovéfeného program EVVO na podporu regiondlni integrity a prace s komunitou do dalgich gkol regionu.

Sablony: DVPP, Nové metody ve vyuce, Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy a dalsi.

Viybaveni Skol vyukavymi pomackami a programy.

Vybaveni Skol odbornou literaturou.

Vytvoreni lokalniho digitalnich prostiedi (webové strénky) s vyukovymi materidly mistniho charakteru.

Finanéni a materidlovd podpora miniprojekttim EVVO.

Poget tymowych vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky,

Pocet ukdzkovych hodin.

Poéet aktivit individuaIni podpory pedagogtim {mentorské, kout & supervizni podpory).

Polet setkani pedagog(i za Géelem vymény zkuSenosti a sdileni pfikladd dobré praxe.

Vyhotoveni webu — poget inspirativnich pFispavka (ukdzek pFikladd dobré praxe).

Poet informacnich a vzd&lavacich produktt (€lanki v regiondlnim tisku, powerpointovych prezentaci, vzdélévacich listd atd.).

Poéet produkti polytechnického vzdélavani — Kluby logiky.

Potet produktl polytechnického vzd&lévani — blok vzd&livacich programii v centru techniky pro 1.- 5. roénik Z3.

Polet produktt polytechnického vzd&ldvani — blok vzd&lavacich programti v centru techniky pro 6.- 9. ro&nik Z§

v v

Polet souté?i se zamé&fenim na polytechniku.

Potet nové zfizenych odbornych a jinak specializovanych uteben/vy3e finanénich prostiedki.

EVROPSKA UNIE
Ewropské strukturdinf a invastifni fondy
Opemini program Vizkum, vvaj a vzaiavant

"
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4. Investi€ni priority k 17. 12. 2020

Investi€ni a neinvesti¢ni priority relevantnich partnerd v oblasti vzd&ldvani regionu Sedléanska
Seznam projektovych zdmérG pro investiéni intervence v SC 2.4 IROP, pro integrované nastroje ITI, IPRU a CLLD a dalsi mozné finanéni zdroje
zpracovany pro ORP Sedi¢any plus obce Kamyk nad Vitavou a Solenice, izemi MAP regionu SedI€ansko.

Typ projektu:
ldentifikace Skoly, Skolského s vazbou na klitové kompetence IROP Bezbarié-
zatizeni & dalsfho subjektu Otekdvané Otekavany termin Soulad rovost Rozsifovani kapacit
Nazev: . . i celkové realizace projektu s cilem . L " kmenovych ugeben
1éo; FASERwipTOJEkEL: néklady na {od - do) maps | | PHrodni wmn__.w_m__”_mm y m“_m_w_.__n_uﬂ_m wx”_”w__M.__o mateskych nebo
RED 120: projekt v K& diazyk | yggyss | Temesiné | technolog tron | zAkladnich Skol
1Z20: obory um___ *wo.,_.. ARRRR
wwmn_._“w SOlemIES, GRISS Vybudovéni odbornych
u¢eben v M3 a 78 Solenice
Mw. g M.www 2713 (3. oblast — specializovans | 2000 000~ 2019-2020 4.2 [ by O O O
1ZO: 114 002 185 ucebny)
Z8 a M3 Jesenice u Sedléan,
okres Phibram Plda pro jazyky (3.oblast
. o - _ % N/
_M%o. _quoﬂ.. .quwa - specializované utebny) 4.000.000, 7/2020-9/2021 23 X | | O X O
1Z0: 114 001 472
M.m“_wmwzw“shﬂ_ﬂquo_ﬂ%”_a Pfistavba uéebny dilen a
1€0: 489 54 004 prirodovédné ucebny Skoly | ¢ )0 905 2019-2020 42 O |
xmo. 20: 600 054 632 (3.0blast - specializované T ’
120: 114 002 029 ucebny)
28§ a M3 Kamyk nad Vitavou, Z.wamqq_._Nmnm <<:.x< .
okres ribram BArodnich v a iy
vZS a MS Kamyk na
180: 663 25 111 Vitavon 2.000.000,- 2019-2020 2.3;42 X X O O [l O
Wm% _HN”_.M om%% wohmma 489 (3.oblast - specializované
. utebny)
MW_HM_M_ﬁ Hots, dkies Vybudovani odbornych
uteben v 28 Kosova Hora . v
“m%u. _wn% wmﬂ uww oo (3.0blast - specializované 47.811.458,- | 10/2018-02/2020 | 2.3;4.2 X X O
1Z0: 114 002 631 ucebny)
28 a M3 Chlum, okres Pfibram ”wﬂ_vamw”ﬂﬂw_”“moﬂﬁwﬂrﬂo
1¢0: 71 000 461 B .
RED 120:600 054 454 ucebny o ) 20.000.000,- 2023-2024 2.3;4.2 WA _H_ D
1ZO: 114 001 448 (3.oblast - specializované
: ucebny)

Dperated program Vyzkum, vivo) a vaibidvini . Nw




Identifikace 3koly, $kolského

Typ projektu;

zafizenf & dal3tho subjektu Ocekdvané Oéekévany termin Soulad s vazbou na kiftové kompetence IROP wwnwn“m. Rozsifovédni kapacit
Nézev: . celkové realizace projektu s cilem kmenowych ueben
1€o: Néizev projektu: naklady na {od ~do) MAP* Cizf jazyk Pfirodni ._.wn”_-__n__. mmm ”qwn”“_m_n_wn_m wxw_”M_“M.__o matefskych nebo
RED IZ0: projekt v K diazyk | ggyss | Temesiné | technologiem zékladnich kol
obory ** e zafizeni N
1ZO: [XTT
Z8 Petrovice, okres Pfibram
1€0: 750 34 514 . , 21, <~
RED 120 600 054 829 Modernizace wuky 10.000.000,- 2019 - 2020 2223 X il O O O
1Z0: 114 001 723
25 a M3 Chlum, okres Pfibram | Zakladni a Matefska Ekola
1I€0: 71 000 461 - stavebni Gpravy . ;
RED 120:600 054 454 stévajiciho objektu a 40.000.000, 2021-2022 £hc2 O O O [ X D
1Z0: 114 001 448 dostavba + vybaveni
Centrum Petrkli€ z.s., okres Oprava prostor tvofivych
Pibram dilen volnogasového 2.200.000,- 6-9/2021 4.1 E | O E O
1E0: 7081232 centra Hnizdo + vybaveni
28 a M3 Krésnd Hora nad VIt,
1€0: 750 34 425 I
RED 1Z0: 600 054 497 Technicky ateliér 3.000.000,- 2019 - 2020 4.1. D ] X X N Il
12Z0: 114 001 596
Ochrana fauny R o.p.s Podpors
ofleds - re N
C0:67 77,85 b5 environmentginho 850.000,- | 9/2017 - 6/2018 4.2 N X ] O O |
vzdélavani na Sedliéansku
Ochrand fauriy (R o.p.s. Ugime se v pHrod 200.000,- |  9/2017-6/2018 42 O | OJ O m O
IE0: 67 77 85 85 P O :
Ochrana fauny €R o.p.s. Environmentalni vzd&lani N
IE0: 6777 85 85 pro uitele 200000~ 9/2017-6/2019 4.2 X 0 U m O
28 a M3 Kamyk nad Vitavou,
okres Prbram Neformaini vzd&lavani v
1€0: 663 25 111 Kamyku nad Vitavos 11.000.000,- |  1/2010-2/2020 23,41 O X | |
RED 120: 600 054 489 Y
1ZO: 114 002 908
" Vyuka cizich jazykd,
Rimskokatolick4 farnost olytechnické dovednosti
Sedlec-Préice EQHIECHNICE cove: 10.000.000,- | 08/2017-06/2022 | 2.3,4.1 X O X X X O
a prace s digitdInimi
IE0 61660299 Lo
technologiemi
23 a M3 Nechvalice Vestavba utebny pro
1€0: 75030543 hudebni a femesinou 7
RED 1Z0: 600054764 wychovu v Z§ a M3 1.000.000,- 1/2020-2/2021 41 [ o X O ¢ O
1Z0: 114 002 584 Nechvalice
EVROPSKA UNIE

Evropehs strukiurdind a kvestizn! fandy
Oparatnl program Viyzkum, vive) m vzei8ivang
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Identifikace Skoly, Skolského

Typ projektu:

zafizeni & daliho subjektu Ocekdvané Otekévany termin Soulad s vazbou na kli¥ové kompetence IROP Bezbarié- e
Nazev: Nazev projektu: celkové realizace projektu s cilem a rovost ” onu_3<m~__._q _aw_.”n#
. . menovych uceben
I€o: néklady na {od ~do) MAP* i ) Technickéa | Prices digitsl. Skoly, mM< sch neb
RED 120: projekt v K¢ Cizijazyk | Piirodni femesiné hnologiem; | Skolského | ™Materskychnebo
\20: izi jazy vidy ** femeslIn technologiemi Rl 24kladnich kol
. ocoz L] E2 2] zarizeni EEERE
L1 2 1]
Zakladni $kola a Materska Gv_.m<m toalet
_mmm_wq.wmmnhmm_v reice woncmm;mdéﬂ (pFizemi, 300.000,- 2021-2023 32 O O OJ OJ ]
REDIZO: 600042111 “QiEqRate
Zakladni $kola a Mateiskd
Skola, Sedlec-Préice Pofizeni venkovniho
1€0: 70988145 vytahu - bezbariérovost 2.000:000,- 202i: 2623 ez L] ] [ L] L]
REDIZO: 600042111
Zakladnf $kola a Matefska
$kola, Sedlec-Préice Rekonstrukce ugebny
1€0: 70988145 pro vyuku jazykd 250.000,- 2020- 2023 23 X Il ] ] [l ]
REDIZO: 600042111
Zakladni £kola a Matefska &kolni zahrad -
8kola, Sedlec-Preice oini zahrada - vyuka
1€0: 70988145 EVVO ve venkovnim 450.000,- 2020 - 2022 4.2 ] X ] [] O ]
REDIZO: 600042111 prostred(
Zakladni $kola a Mate¥sk4 Atelié . né
Skola, Sedlec-Préice elier pro remesin
1€0: 70988145 obory, vystavni plochy 9.800.000,- 2020-2025 4.1 ] O | N
REDIZO: 600042111 (rekonstrukce pudy)
Zakladnf $kola a Matefska Rekonstrukce Sat
$kola, Sedlec-Préice ekonstrukce saten -
1€0: 70988145 bezpe&nosini 950.000,- 2020 - 2022 3.2 ] | ] Il X ]
REDIZO: 600042111 uzamykatelné skfifiky
25 a M3 Jesenice u Sedlfan
1€0: 75033143 .
REDIZO: 600054462 Upravy ugeben 1.000.000;- 2020- 2021 32 ] O O ] ] N
Zékladni $kola a Materskd
skola, Klu€enice Vybaveni uéeben =
1E0: 71006672 digitélnimi technologiemi 500.000- | 2020-2021 23 O X L] ]
REDIZO: 600054811

EVROPSKA UNIE

Evropské strukiurainf 4 investitnl fondy

W

Opanstnl program Vzium, vyvo| 8 vzoéiivans )
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Identifikace skoly, $kolského
zafizeni &i dal$tho subjektu
Néazev:
i¢o:

RED 120:

120:

Néazev projektu:

Otekdvané
celkové
néaklady na
projekt v K&

Oéekdvany termin
realizace projektu
{od -do)

Soulad
s cilem
MAP*

Typ projektu:

s vazbou na kli¢ové kompetence IROP

PFirodni
védy **

Technické a
femesiné
obory **

Price s digital.

technologiemi
Lt 1]

Bezbarié-
rovost
Skoly,

Skolského

zafizeni
Rk

Roz8ifovéni kapacit
kmenovych uteben
matefskych nebo
2ékladnich Ekol

£ 22 3]

Z§ a M3 Krasna Hora nad Vit.
180: 750 34 425

RED 1ZO: 600 054 497

120: 114 001 596

Vybavenf ugeben
digitalnimi technologiemi

500 000,-

2021 - 2022

23

[

X

O

L1

0

28 a MS Krasna Hora nad Vit
1€0: 750 34 425

RED 1Z0: 600 054 497

120: 114 001 596

Vytvarny ateliér

4.000.000,-

2021 - 2022

4.1.

Z8 a M3 Krasna Hora nad Vit.
1€0: 750 34 425

RED 120: 600 054 497

1ZO: 114 001 596

Oprava vnitfnich prostor

2.000.000,-

2021 - 2022

3.2

Z35 a M3 Kamyk nad Vitavou,
okres Piibram

IC0: 663 25 111

RED 1ZO: 600 054 489

120: 114 001 545

Specializovana uéebna
vyuky cizich jazyk(

2.000.000,-

2022 - 2023

2.3

28 a M3 Kamyk nad Vitavou,
okres Pfibram

1£0: 663 25 111

RED 1ZO: 600 054 489

1Z20: 114 001 545

Technicka u¢ebna 4.
generace

2.500.000,-

2022 - 2023

2.3

X

2. 28 - Skola Propojent
Sedl¢any, okres Pfibram
1£0: 489 54 004

RED 1ZO: 600 054 632
1Z0: 114 002 029

O%_,m<m mﬁmmng\m._u.m.\
ZS Propojeni, k. 4.
SedI¢any, parc. &. 966/1

1.236.741,-

06/2021 ~ 09/2021

3.2

X

Cervené oznaéené — projekty v realizaci
Zelené oznacené — projekty realizované

EVROPSKA UNIE
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5. Implementaéni éast

5.1 Rizenf a organizaénf zajisténl MAP, aktivity projektu

Partnerstvi MAP SedI¢ansko

Zastupci subjektd: feditelé $kol, starostové obci a vedouci pracovnici zapojenych organizaci se G&astni setkani Partnerstvi, podileji se na tvorbé
komunikacni strategie, poskytnuti dat pro analyzy, vyhotoveni strategického ramce. Diskutuji pribéh realizace projektu, navrh uji opatfeni. Jsou

s o

odpovédni za informovéni ¢lent svych instituci a organizaci o pribé&hu realizace projektu, koordinuji jejich pFipadné zapojeni.
Ridici vybor

Ridici vybor se vyjadiuje k ndvrhiim vze$lym z Partnerstvi, schvaluje kli¢ové dokumenty MAP. Ridi se schvalenym Statutem a Jednacim ¥adem, v
ieho Cele stoji predseda. RV ma 13 &lend. V prvnim roce realizace projektu se RV sefel 3 krit. Bylo obtiZné ziskat zastupce partnerskych subjekt(
pro préci v RV. Ponévads &lenové RV se ziroveri G&astni i setkavani Partnerstvi, hrozilo, Ze povinnosti v rimci MAP budou pro nékteré zastupce
subjektd vnimany jako neimérné velké a budou mit negativni vliv na jejich pfipadné dal3i aktivni zapojovéani. Dohodli jsme se tedy se é&leny
Partnerstvi a &leny RV, Ze schiizky RV budou v tom samém dni jako setkani Partnerstvi, budou na Partnerstvi tésn& navazovat a budou kratké.
Diraz je kladen na peélivou pfipravu dokument; predkladanych ke schvéleni. Odpovédnost za pfijata opatieni nese hlavni a vykonny manazer
projektu.

Pracovni skupiny

V ramci projektu pracuje 9 pracovnich skupin: PS PFed3kolni vzdélavani, PS Vedeni Skoly — leaderschip, PS Inkluze, PS Matematick3 gramotnost,
PS Ctenafska gramotnost, PS Zelens nejen pro kluky, PS Zdjmové a neformalni vzddlavani (3kolni druZiny), PS Oteviens 3kola (Zikovské
parlamenty), PS Osobnostni rozvoj. Vedoucimi pracovnich skupin jsou ¢lenové realizaéniho tymu.

Realizaéni tym
Realizatni tym vede hlavni manaZer projektu. Administrativni vedeni projektu zabezpecuje vykonny manazer projektu — Géetni zaleditosti

zabezpecluje Gcetni projektu. Odpovédnost za odbornou stranku projektu ma vécny manaier. V realizaénim tymu dile pracuiji:
. Koordinator vzd. aktivit/vedouci pracovni skupiny Komunitni $kola,

EVROPSKA UNIE
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. Facilitdtor komunitnich proces(i/vzdélavatel,

. Pracovnik analyzy a strategie,

. Koordinator investiénich aktivit,

J Vedouci pracovni skupiny Zajmové a neformalni aktivity

sew

Realizalni tym se schazi podle potfeby, vétiinou 1x za mésic. Realizaéni tym zajistuje hladky pribéh projektu, &innost Partnerstvi, Ridiciho vyboru
a pracovnich skupin, realizaci klic¢ovych aktivit. Roéni zkugenost ukazala, Ze tym byl nastaven dobf¥e, rovnovainé jsou zastoupeny funkce
manaZerské, administrativni a odborné, tym je schopen velmi dobfe fungovat i lidsky, ma dobrou pracovni atmosféru, je schopen konstruktivné
felit problémy.

Clenové expertni skupiny

Realizace projektu je opfena o Siroky tym expertd z fad mistni odborné vefejnosti a mimoregionalnich odborniki. V tymu pracuje v ramci
pracovnich skupin 12 expertd.

Cinnost expertniho tymu je pro realizaci projektu kli¢ova, ma velky vliv jak na odbornou drovefi projektu jako celku, tak Grovef vzdélévacich
programi (budovani kapacit). Zku$enosti expertii na komunitni praci pfiznivé ovliviiuji klima projektu a rist zajmu o projekt z fad pedagogické i
nepedagogické vefejnosti. V dalsi etapé chceme ziskat pro spolupréci experta na environmentalni vychovu.

Lektofi

Projekt MAP SedIcansko je velkou mérou opfen o prabéiné vzdélavani cilovych skupin. V prvnim roce projektu se do vzdélavacich akci zapojilo

12 lektora.

5.2 Komunika¢ni strategie MAP Sedi¢ansko

Viz pfiloha Komunikaéni strategie.
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Schvalil Ridici vybor MAP i jako aktuaini verzi platnou ke dni 17. 12. 2020
V Petrovicich dne 18. 12. 2020

as.ou!,ciﬁni. §—
%‘. gg
SIomescall program Verum, viay s vedsbvant R

.........................................

Podpis Emnmm% Ridictho vyboru MAP ||
Petr Halada

L e PP
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