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1. Vize MAP

Vzdélavani v popredi zajmu - kvalitni vzdélavaci systém

Vize je zakladnim vyjadfenim deklarujicim to, ¢eho chceme realizaci Mistniho akéniho plénu rozvoje
vzdélavani na Humpolecku (ddle jen zkracené: MAP pro Humpolecko) dosdhnout a k jakému stavu
chceme dospét.

Uvédomujeme si globalni i spolecenské potfeby. Registrujeme aktudlni trendy, které jsou disledkem
jak védeckého zkoumdni, tak rozvoje ob&anské spole&nosti a socidlniho za&leriovani. Vnimame
nutnost s témito trendy driet krok a pfedev3im k nim pfispivat a dale je rozvijet. Zijeme viak na
tomto misté a i pfes otevfenost okoli chceme vnimat nad prostor jako nd$ domov. Chceme
respektovat jeho specifika, budovat svoji komunitu tak, aby v ni spokojené a Stastn& ili také nase
déti. Poznavani je celoZivotni proces, aviak jeho zalatky spadaji do rodin, 3kolek a ¥kol. Proto je
rodinné a Skolni prostfedi urcujicim faktorem, jak maze ¢lovék ziskavat poznatky pro sv(j celoZivotni
rozvoj. Chceme se inspirovat v8im pozitivnim, co vtéto oblasti zde i jinde jiz bylo uskute¢néno a
pomoci tak vybudovat kapacitu pro kvalitni vzdélavani na Humpolecku. Chceme podpofit spolupréci
viech aktérl vzd&lavani na Humpolecku, zvySovat motivaci, hledat impulzy a zp&tné vazby.

Cilem je nejen rozvijet osobnosti zakl i pedagogl, motivovat je k aktivité i prohlubovani znalosti,
vytvofit stimulujici prostfedi ve vzdélavacich institucich, ale MAP pro Humpolecko by mé| pfedeviim
poslouZit jako referencni bod pro efektivnéjsi organizaci vzdélavani a vychovy, alokaci zdroji
v regionu, pro zfizovatele i pro samotné Skoly a pfispét tak ke zlep3ovéani celkovych podminek
systému vzdélavani.

MAP je potfebny a Skolami o¢ekdvany dokument. Jeho funkce spociva v moZnosti rozvijet individudlni
potencidl té které 3koly, ale i komunity jako celku a v neposledni fadé umoZni uspokojit dlouhodobou
a urgentni potfebu kol zorientovat se v moinostech Cerpat dotalni prostfedky, které jim umozni
ziskat prostfedky pro svj vlastni rozvoj i pro rozvoj partnerstvi a spolupréci $kol.

2. Popis zapojeni aktéri

Jiz v poloviné roku 2015 se objevila potieba vzniku strategického dokumentu (MAP pro Humpolecko),
do jehoZ koncipovani je potfebné zapojit Siroky okruh fundovanych zdstupcl, ktefi budou mit
k problematice vzdélavéni co fici. V pribéhu jednani o této problematice bylo pfijato rozhodnuti, Ze
nositelem a realizatorem projektu bude Mésto Humpolec, které bylo stvrzeno dohodou mezi viemi
moZnymi opravnénymi realizatory MAP v Gzemi.

Nasledna pracovni jednani sméfovala k dal$imu potfebnému kroku pro realizaci projektu, a tim bylo
ustaveni realizatniho tymu projektu. Realizacni tym byl v zékladnich obrysech ustanoven v mésici
dubnu 2016. Tvofi ho manaZer projektu, garant pro komunikaci a pro komunitni planovéni, finanéni
manaZer, odborny garant pro budovdni znalostnich kapacit, garant analytické &asti MAP, garant
spoluprace v oblasti vzdélavéni. V pribéhu realizace projektu se k témto stalym &leniim realizaéniho
tymu budou dle potfeby a v ndvaznosti na vykonané aktivity pfiddvat specialisté na pozicich lektora.

Obecné se na zpracovani mistnich akénich plan( vzdélavani, jejichZ soudasti jsou i strategické ramce
MAP, ma podilet Siroka skupina aktéru vzdélavani v zemi jako jsou zastupci zfizovatell Ekol, feditelé
Skol, zastupci pedagogll, zdstupci MAS, zastupci rodiCl, zastupci vzdélavacich instituci, zdstupci
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krajskych sloZek a dalsi. Proto jsme jiz pfedem jesté pfed podanim Zadosti o dotaci oslovili viechny
zéstupce kol s informaci o mistnim akénim planu rozvoje vzdélavani a s nabidkou aktivni spoluprace
na jeho zpracovani. Souctasné jsme je seznamili s potfebnymi poZadavky na zapojeni se do projektu.
Po cilenych rozhovorech a konzultacich jsme ziskali ndvrhy na nominace &lent do Fidiciho vyboru, a to
napfi¢ viemi zainteresovanymi skupinami. Na ¢ervnovém ustavujicim jednani, kam byli pozvéni
nominovani ¢lenové, byl fidici vybor MAP pro Humpolecko zfizen. Byly schvaleny dokumenty: Jednaci
Fad Fidiciho vyboru a Statut fidiciho vyboru, které jsou potfebné pro jeho praci a funkénost. Konecné
sloZeni Fidiciho vyboru MAP pro Humpolecko pak odraZi potfebné Siroké spektrum aktérd zapojenych
do procesu vzdélavani v ORP Humpolec.

Ridici vybor tvofi 16 €len. Jeho €leny konkrétné jsou:

e manaZer projektu,

zdstupce mésta Humpolec,

e zédstupce Kraje Vysocina,

e zéstupci zfizovatelll $kol (starostové obci),

e zastupci vedeni kol (feditel nebo zastupce feditele Skoly),

e zastupci zdjmového a neformdélniho vzdélavani,

e zastupce Zdkladni umélecké Skoly Gustava Mahlera Humpolec,

e z3astupce KAP,

e zastupce rodicq,

e zastupce zapsaného spolku - MAS Spoleénost pro rozvoj Humpolecka.

NejdGleZit&jSimi aktéry MAP pro Humpolecko v ranych fézich realizace projektu jsou jednoznatné
skoly do projektu zapojené. Pravé s jejich zastupci probihala intenzivni komunikace, byly sbirdny
podnéty, pozadavky, rozvojové zaméry potfebné pro analytickou &ast a také investi¢ni priority nutné
pro zverejnéni ve Strategickém ramci MAP pro Humpolecko.

Preferujeme co nejbezprostiednéjsi komunikaci.

Do projektu MAP pro Humpolecko jsou zapojeny viechny Skoly ze spaddového Uzemi, jednd se viak o
takovy podet 3kol, ktery je moZno oslovovat individudiné pomoci pfimé komunikace. Lokalizace 3kol
v regionu je rovnéZ dopravné pfiznivd, proto sohledem na to, Ze vétSina $kol v projektu je bud’
malotfidni Z8 anebo men3i zékladni & matefskd Zkola, rozhodl se realizaéni tym komunikovat se
zéstupci téchto 3kol radéji individudlné telefonicky, e-mailem nebo nejlépe v ramci osobni navstévy.
Domnivame se, Ze tato forma komunikace pfispéje k tomu, abychom v ramci své Cinnosti nezvy3ovali
jiz tak velkou administrativni a profesni zatéZ zastupcl vedeni $kol zapojenych do projektu, protoZe i
feditel nebo feditelka Skoly plsobi na Skole zaroven i jako pedagog. Telefonickou nebo e-mailovou
komunikaci se zastupci $kol zabezpe&uji pracovnice oddé&leni $kolstvi M&U Humpolec, které jsou
integralné zaclenény v realizacnim tymu.

Pozndmka: Zde se jako pozitivni faktor osvédCuje jednak to, Ze nositelem projektu je mésto
Humpolec a také to, e zminéné pracovnice oddéleni skolstvi MEU Humpolec maji se zdstupci $kol
diouhodobé osvédéené a ustdlené vztahy a diky vzdjemné divére je komunikace efektivni a vede
k rychlym zdvéram.
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Pfi individudlnim osobnim styku s vedenim 3kol je pozitivnim faktorem to, Ze $koly nejsou od sebe
pfili§ vzdaleny a je tedy moZné tuto aktivitu pomérné efektivné realizovat. P¥i osobnich jednanich se
zastupci Skol je nezbytnym pozitivem vnos zkudenosti osob, které pracuji na pozici garantd
spoluprace pro oblast vzdélavani. Diky znalosti pfislusné odborné problematiky souvisejici jak s pozici
statutarniho zastupce 3Skoly a leckdy také souasné i spraci pedagoga a také diky znalosti
regiondlnich pomérl a specifik, je ¢innost téchto garantl nespornym pfinosem tolik potfebnym
k vybudovani partnerstvi v projektu MAP pro Humpolecko. V polateénich fazich projektu se
individudIni jednani se zastupci Skol jevi jako efektivnéj$i nez hromadna setkavani. Fakt, e se
zastupci realizaniho tymu setkévaji se zastupci Skol v jejich domovském prostfedi, podporuje jejich
vetsi otevFenost a vstiicnost a vede rovnéz k objektivnéj$im zavéram.

Pfedpokladame, Ze po uzavieni dohody o Pldnu priorit MAP pro Humpolecko a diky postupnému
posileni partnerstvi bude plodnym prostfedkem i pofddani kulatych stold jak na drovni zastupct $kol,
tak v3irdim spektru zacastnénych charakterizujicim celou $kalu aktéru vzdéldvani v dzemi ORP
Humpolec.

Nicméné v individudlnim pfistupu k predstavitelim 3kol zapojenych do tohoto projektu chce
realizalni tym po zku3enostech z prvnich fézf projektu nadéle pokralovat a uplatnit tento pfistup
nejen v oblasti shéru dat, ale i v oblastech vzdélavani ke zvy3eni kompetenci feditele gkoly, budovani
znalostnich kapacit a dle potfeby i v dalSich.

V projektu MAP pro Humpolecko byly realizanim tymem navrieny a na zdkladé konsenzu Fidiciho
vyboru zfizeny pracovni skupiny pro tyto oblasti:

e Pracovni skupina pro M3
e Pracovni skupiny pro Z§

PFi lednovém zasedani byla fidicim vyborem pfijata Dohoda o prioritach. Cile, které z ni vyplyvaji, jsou
bliZze popsany v nasledujicich kapitolach tohoto dokumentu.

Poznamka: Dokumenty MAP pro Humpolecko jsou zvefejiovdny na webovych strankdch
http://radnice.mesto-humpolec.cz/map/

3. Prehled priorit a cili

Strategicky rdmec MAP pro Humpolecko do roku 2023 pojmenovaéva cile a fedi planovéni aktivit a
hlavni sméry rozvoje v daném Gzemi.

Prioritni oblast 1: Rozvoj kompetenci pedagogti, dalSich pracovniki piisobicich ve
vzdélavani
Strategicky cil 1.1: Rozvoj ¢tenarské (pre)gramotnosti

Specificky cil 1.1.1: Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnik(
matefskych $kol v oblasti ¢tenédfské pregramotnosti

Specificky cil 1.1.2: Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnik
zékladnich $kol v oblasti ¢tenafské gramotnosti

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturaini a investiéni fondy

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Specificky cil 1.1.3:

Strategicky cil 1.2:
Specificky cil 1.2.1:

Specificky cil 1.2.2:

Specificky cil 1.2.3:

Strategicky cil 1.3:

Specificky cil 1.3.1:

Specificky cil 1.3.2:

Specificky cil 1.3.3:

Strategicky cil 1.4:
Specificky cil 1.4.1:

Specificky cil 1.4.2:

Specificky cil 1.4.3:

Prioritni oblast 2:

Strategicky cil 2.1:
Specificky cil 2.1.1:

Specificky cil 2.1.2:

Specificky cil 2.1.3:

Specificky cil 2.1.4:

Specificky cil 2.1.5:

Podpora ¢tenafské gramotnosti v ramci aktivit neformalniho a zajmového
vzdélavani
Rozvoj matematické (pre)gramotnosti

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnik(
matefskych 3kol v ablasti matematické pregramotnosti

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovniki
zakladnich kol v oblasti matematické gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti v rdmci aktivit neformélniho a
zdjmového vzdélavani

Rozvoj inkluzivniho vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych
S$kolnim netspéchem

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnik{
matefskych skol v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnik
zékladnich kol v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Podpora inkluzivniho vzdélavani v ramci aktivit neformalniho a zdjmového
vzdélavani
Rozvoj jazykovych kompetenci

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnikd
matefskych $kol v oblasti jazykovych kompetenci

Rozvoj oborovych a didaktickych kompetenci pedagogickych pracovnikl
zakladnich Skol v oblasti jazykovych kompetenci

Podpora rozvoje jazykovych kompetenci v rdmci aktivit neformalniho a

zajmového vzdélavani

Uplatnitelnost absolventii na sou¢asném trhu prace

Podpora polytechnického vzdélavani déti a Zaku

Rozvoj kompetenci déti a oborovych a didaktickych kompetenci
pedagogickych pracovnik( matefskych Skol v oblasti polytechnické vychovy

Rozvoj kompetenci Zdk( a oborovych a didaktickych kompetenci
pedagogickych pracovnikt zakladnich kol v oblasti polytechnické vychovy

Podpora spoluprace matefskych a zékladnich kol v oblasti polytechnické
vychovy

Podpora spoluprace skol a zaméstnavatell v regionu

Podpora polytechnické vychovy v rdmci aktivit neformalniho a zdjmového
vzdélavani v oblasti
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Strategicky cil 2.2: Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zaki
Specificky cil 2.2.1: Rozvoj digitalnich kompetenci déti a oborovych a didaktickych kompetenci
pedagogickych pracovnik( matefskych kol v oblasti digitdInich kompetenci

Specificky cil 2.2.2: Rozvoj digitdlnich kompetenci Zak( a oborovych a didaktickych kompetencf
pedagogickych pracovnik( zakladnich Skol v oblasti digitalnich kompetenci

Specificky cil 2.2.3: Podpora rozvoje digitalnich kompetenci v rdmci aktivit neformalniho a
zajmového vzdélavani v oblasti

Strategicky cil 2.3: Rozvoj kariérového poradenstvi na zdkladnich $kolach
Specificky cil 2.3.1: Podpora rozvoje poradenskych mist pfi zékladnich §koldch
Strategicky cil 2.4: Podpora podnikavosti, kreativity a iniciativy déti a Zaka

Specificky cil 2.4.1: Rozvoj kompetenci déti a oborovych a didaktickych kompetenci
pedagogickych pracovnikd materskych $kol v oblasti vychovy
k podnikavosti, kreativité a iniciativé

Specificky cil 2.4.2: Rozvoj kompetenci Zakd a oborovych a didaktickych kompetenci
pedagogickych pracovniki zédkladnich $kol v oblasti vychovy k podnikavosti,
kreativité a iniciativé

Specificky cil 2.4.3: Podpora aktivit neformalniho a zajmového vzdélavani v oblasti
podnikavosti, kreativity a iniciativy déti a zakd

Prioritni oblast 3: Dostupna, kvalitni a otevi‘ena $kola

Strategicky cil 3.1: Rozvoj infrastruktury MS a Z$
Specificky cil 3.1.1: Rozvoj prostiedi $koly k vy33i motivaci G¢astnik( vzdélavani
Specificky cil 3.1.2: Rozvoj vybavenosti 3kol véetné prostfedk( napliiujicich individudini potfeby
déti a Zaka
Strategicky cil 3.2: Budovani kapacit pro vyuku odbornych predméti

Specificky cil 3.2.1: Vytvafeni novych odbornych uéeben a podpora rozvoje zézemi pro vyuku
odbornych pfedmétd

Strategicky cil 3.3: Dostatecna kapacita §kolnich druzin
Specificky cil 3.3.1: Rozvoj kapacitnich moZnosti skolnich druZin
Strategicky cil 3.4: ZvysSeni kapacit pro piredskolni vzdélavani a pééi pro déti do 3 let

Specificky cil 3.4.1: Rozvoj kapacitnich moZnosti pro poskytovani predikolni péce pro déti do 3
let

Strategicky cil 3.5: VyuZiti potencidlu rodié¢i, ziizovateli a ostatnich partnerti
Specificky cil 3.5.1:  Zvy3eni informovanosti rodi¢(, zfizovatell a ostatnich partner(

Specificky cil 3.5.2: Vytvafeni prostfedi zvysujiciho motivaci a zapojeni rodicl, zfizovatell a
ostatnich partner( do procesu vzdélavani
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4. Popis priorit a cili

PFi tvorbé& MAP pro Humpolecko byly stanoveny na zakladé analytickych Setfeni tyto hlavni priority:

Rozvoj kompetenci pedagogt, dalsich pracovniki plsobicich ve vzdélavani

Priorita je zaméfena na rozvoj profesniho potencidlu pedagog( a dalsich pracovnikd pdsobicich ve
vzdeéldvani a vychové. Rozvoj potencidlu pedagogti a dalSich uvedenych osob v procesu vzdélavan(
a vychovy je v rdmci této priority vnimdn jako zdkladni kémen pro inovaci a dalsi rozvoj v oblasti
vzdéldvdni a vychovy. V oblasti pedagogiky a metodiky se tykd seznamovdni se a aktivniho
vyuZivdni nejnovéjSich trendd a postupl sméfujicich k celkovému osobnostnimu rozvoji viech
aktérd vzdélavani.

. Uplatnitelnost absolvent( na soucasném trhu prace

Priorita je zaméfena na zvyseni uplatnitelnosti absolvent( v ndvaznosti na profesni specifika a
moZnosti zaméstnanosti ve sledovaném Uzemi. Cilem je vytvofit jiz vpribehu zdakladniho
vzdéldvdni podminky pro optimdini profesni a odborné zaméfeni absolvent(. Tento proces
vnimdme jako kontinudini a komplexni, a proto tato priorita podporuje spoluprdci mezi zdkladnim
a navazujicimi stupni vzdélavdni a rozviji také vztahy mezi vzdéldvacimi institucemi a
zaméstnavateli v regionu. Pfedpokldddme, Ze by tato priorita méla mimo jiné stabilizovat pracovni
potencidl obyvatelstva v hranicich regionu, tedy zabrdnit odlivu pracovni sily jinam.

Dostupna, kvalitni a oteviena skola

Priorita je sméfovdna pfedevsim ktomu, aby byla zajiSténa dostateCnd infrastruktura pro
vzdéldvdani ve sledovaném uzem( v budoucim obdobi, jak z hlediska potfebné kapacity, tak
z pohledu potiebné vybavenosti pro vyukovy proces i zdzemi $kol. Cilem je tvorba bezbariérového a
stimulujiciho prostfedi pro déti a Zdky. Specifikem této priority je zajisténi pfedskolni péce pro déti
mladsi 3 let o dostatecné kapacity Skolnich druZin a Skolnich kiubd. Dalsi cilem priority je vyuZiti
potencidlu, ktery pro oblast vychovy a vzdéldvani predstavuji rodice, zfizovatelé a partnefi stojici
mimo vlastni vzdéldvaci proces. S jejich pomoci je moiné nejen viechny aktéry presvédcit o
spolecné zodpovédnosti celé spolecnosti za oblast vzdélavdni, ale cely proces zintenzivnit a
zefektivnit,

V nasledujicich tabulkach jsou k prioritam I, Il a 11l popsany dil¢i strategické cile a jejich vazba na

opatfeni povinna, dopliikova a volitelna MAP, kterymi jsou:

Povinna opatieni:

P1 - Pfed8kolni vzdélavéani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

P2 - Ctendiska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

P3 - Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakd ohroZenych Skolnim netspéchem

Doporucena opatfeni:

D1 - Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakh

D2 - Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém a pfirodovédném vzdélavani

D3 - Kariérové poradenstvi v zakladnich 3kolach

Volitelna opatfeni

V1 - Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zak({

V2 - Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
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Priorita |

Rozvoj kompetenci pedagog, dalSich pracovnikll ptisobicich ve vzdélavani
Priorita je zaméfena na rozvoj profesniho potencidlu pedagogu a dalsich
pracovnikil plisobicich ve vzdélavdni a vychové. Rozvoj potencidlu pedagogti a
dalsich uvedenych osob v procesu vzdéldvdni a vychovy je v radmci této priority
vnimdn jako zakladni kdmen pro inovaci a dalsi rozvoj v oblasti vzdéldvdni a
vychovy. V oblasti pedagogiky a metodiky se tykd seznamovdni se a aktivniho
vyuZivdni nefnovéjsich trendi a postup( sméfujicich k celkovému osobnostnimu
rozvoji vSech aktéra vzdéldvani.

Cil a popis cile

1.1 Rozvoj tendfské (pre)gramotnosti

CtendFskou gramotnost resp. pregramotnost vnimdme jako zékladni pili¥ pro
celoZivotni ziskdvdni védomosti priifezoveé ze vsech vyukovych pfedmétd. Proto by
mélo byt rozvinuti Ctendrské gramotnosti kaZdého Zdka na potiebnou droveri
jednim z hlavnich vzdéldvacich cili predskolni péce i zakladniho vzdéldvadni. Ukazuje
se naléhavd potfeba toho, aby absolventi kol dokdzali dobfe porozumét jak
sdélenim odbornym - pro své Zivotni profese, tak i sdélenim vefejnym - pro udrZeni
demokracie a pro udrZitelnost Zivota, ale také textim uméleckym - pro dobro své
duse a pro soufiti s druhymi. V neposledni fadé miZe rozvoj ctendfské gramotnosti
na drovni MS a Z$ eliminovat negativni vliv domdciho zdzemi 3éka, které ctendrstvi
nepodporuje a pfedejit tak hendikeplim vyvolanym timto nepodnétnym domdcim
prostfedim.

Vazba na
povinna,
doporuéend
nebo volitelnd
opatfeni MAP

Silna vazba na opatieni
P2 - Ctenarska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavéni

Stiedni vazba na opatieni
P1 - Pfed3kolni vzdéladvani a péée: dostupnost - inkluze - kvalita
P3 - Inkluzivni vzdélévani a podpora déti a Zak ohrozenych 3kolnim netspéchem

Indikatory

Polet podpofenych osob

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Priorita |

Rozvoj kompetenci pedagogi, daldich pracovniki plsobicich ve vzdélavani

Cil a popis cile

1.2 Rozvoj matematické (pre)gramotnosti

Vnimdme-Ii matematickou gramotnost jako schopnost jedince poznat a pochopit
roli, kterou hraje matematika ve svété, délat dobre podloZené analytické usudky a
proniknout do matematiky tak, aby spliiovala jeho Zivotni potfeby, je tento cil
jednim z dal$ich nezbytnych pilif( vzdélanosti a obecného pfehledu tvofivého,
zainteresovaného a premyslivého oblana. Analytickd setfeni MAP pro Humpolecko
identifikovala tento poZadavek jak na trovni predskolni péce, tak i u zdkladniho
Skolstvi. Prifezové se tento cil dotykd také celorepublikové snaze o zvysovani
Urovné matematické gramotnosti a mélo by mit potencidlné pozitivni vliv na
zvyseni moZnosti uplatnéni absolvent(i na trhu prdace pfi vnimani regiondinich
specifik poskytovateld pracovnich prileZitosti.

Vazba na
povinna,
doporucena
nebo volitelna
opatfeni MAP

Silna vazba na opatfeni
P2 - CtenaFskd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

Stfedni vazba na opatfeni

P1 - Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

D1 - Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakl

D2 - Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém a pfirodovédném vzdélavani
V1 - Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaku

Indikatory

Pocet podpofenych osob
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdlni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Priorita |

Rozvoj kompetenci pedagogi, dalSich pracovnikll pisobicich ve vzdélavani

Cil a popis cile

1.3 Rozvoj inkluzivniho vzdéldvdani a podpora déti a Zéki ohroZenych $kolnim
neuspéchem

Inkluzivni vzdéldvani v ORP je v soucasné dobé realizovdno. Je zaloZeno na
drivéjsich zkusenostech kol s integraci Zéki s SVP. Nicméné potfeba rozvoje v této
oblasti je trvalym procesem a v budoucich letech by méla byt zaméfena zejména na
optimdini pouZivdni podptrnych opatfeni a v rémci Siteni pfikladd dobré praxe na
sjednoceni dostatecné kvalitativni drovné v celém sledovaném uzemi.

U Zdka ohroZenych skolnim neuspéchem, kam patfi kromé Zékii s SVP i Z4ci
talentovani, bude pozornost vénovdna zejména vzdéldvini pedagogickych
pracovnikii se zamérenim na vybér a diagnostiku 2Gki ohroZenych skolnich
neuspéchem, vytvdreni pldni pedagogické podpory a vzdjemnou spoluprdci
jednotlivych stuprii $kol. Tato spoluprdce zajisti plynulej$i a snazsi pfechod 26k
z MS na Z8, pfipadné na dalsi stupné vzdéldvdni,

Vazba na Silnd vazba na opatfeni

povinna, P3 - Inkluzivni vzdélavéni a podpora déti a Zakl ohroZenych $kolnim netGspéchem
doporucend

nebo volitelna

opatieni MAP

Indikatory Polet podpofenych osob
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukiuraini a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Priorita |

Rozvoj kompetenci pedagogt, dalSich pracovnikt pisobicich ve vzdélavani

Cil a popis cile

1.4 Rozvoj jazykovych kompetenci

Jazykové kompetence vnimdme jako jeden z rozhodujicich faktort pro komunikaci
samotnou, ale i jako vyrazny benefit pro socializaci déti, dospivajicich i dospélych,
pro jejich kvalifikacni rist, profesni uplatnéni, pozdéjsi rekvalifikaci &i pro
spoleéenské uplatnéni ve sféf'e verejné i soukromé. Analytickd Setfeni v ramci MAP
pro Humpolecko poukdzala na nutnost podpory rozvoje jazykovych kompetenci
pedagogu a daldich pracovniki pisobicich ve vzdéldvani, a to logicky na vsech
trovnich vzdéldavani, které byly v ramci MAP pro Humpolecko zkoumdany. Rozvoj
kompetenci pedagog( v tomto sméru se jevi jako nezbytny pfedpoklad budouci
dobré orientace absolventi vzdéldvaciho procesu nejen v béZném Zivoté, ale i

v globdinim svéte.

Vazba na
povinna,
doporuéend
nebo volitelna
opatfeni MAP

Silnd vazba na opatfeni
V2 - Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivéni ciziho jazyka

Slabd vazba na opatfeni
D1 - Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka

Indikatory Pocet podpofenych osob

Priorita Il Uplatnitelnost absolventli na sou¢asném trhu préace

Cil a popis cile | 2.1 Podpora polytechnického vzdélavani déti a Zakd
Vzhledem k v§eobecnému trendu intenzivniho technického rozvoje, zavadéni
inovaci a soucasnym poZadavkim trhu prdce se rozvoj kompetenci pedagogu i déti
a Zdka v polytechnické vychové jevi jako nezbytnd podminka uplatnitelnosti
budoucich absolvent(i na trhu prdce. Polytechnickou vychovu déti a Zdka vnimdme
jako duleZity faktor ve vychové kvalitnich technickych odborniki pro Siroké
spektrum pracovnich pozic, od konstrukcnich specialisti aZ po odborné délnické
profese.

Vazba na Silnd vazba na opatieni

povinnd, D2 - Rozvoj kompetenci déti a Zak(d v polytechnickém a pfirodovédném vzdéldvani

doporucend

nebo volitelna

opatteni MAP

Indikatory Pocet subjektd, které zavedly aktivity vedouci k podpofe polytechnického

vzdélavani
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investitni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

b




Priorita Il

Uplatnitelnost absolventl na souéasném trhu préace

Cil a popis cile

2.2 Rozvoj digitdinich kompetenci déti a Z2aki

Rozvoj digitdinich kompetenci je nezbytnym predpokladem pro uplatniteinost
absolventti na souc¢asném trhu prdce. Tato aktivita navic integrdiné navazuje na jiZ
tematicky stejné aktivity v pfedeslém programovém obdobi (OP VK). Na zdkladé
prizkumu v ramci MAP pro Humpolecko se potfeba aktivit v této oblasti jevi jako
intenzivnéjsl v zdkladnich $koldch a v pfedskolnich zafizenich je naopak nutné tuto
aktivitu realizovat uvdzlivé a v rozsahu, ktery je pro predskolni déti vhodny. V rémci
aktivit povaZujeme za nezbytné vénovat se mimo jiné bezpecnému pohybu déti a
Zaka v kyberprostoru.

Vazba na Silnd vazba na opatreni

povinna, V1 - Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zakd

doporucend

nebo volitelna

opatfeni MAP

Indikdtory Pocet subjektd, které zavedly aktivity vedouci k podpofe rozvoje digitalnich
kompetenci déti a 7aka

Priorita Il Uplatnitelnost absolventl na sou¢asném trhu prace

Cil a popis cile

2.3 Rozvoj kariérového poradenstvi na zékladnich skoldch

Kariérové poradenstvi na zdkladni Skole je primdrni linii tohoto poradenstvi a mél
by mit moZnost ji vyuZit kaZdy Zak. Mélo by pfispét k nastartovdni procesu
sebepozndni Zdka tak, aby rozhodnuti nakonec vychdzelo z néj a nejednalo se
pouze o doporuceni profesnich a vzdéldvacich moZnosti. Kariérové poradenstvi ve
Skole by mélo byt svébytnym ucelenym okruhem ¢innosti odli$enych od vychovného
poradenstvi a obsahujicich uceleny kruh spojujici motivaci ZGka k pfemysleni o
otdzkdch svého budouciho Zivota a sebepozndvdni, orientaci ve svété prdce a
schopnost vyhleddvdni informaci, jejich hodnoceni a aplikaci.

Vazba na
povinng,
doporucena
nebo volitelnd
opatfeni MAP

Silnd vazba na opatieni
D3 - Kariérové poradenstvi v zékladnich skoléch

Indikdtory

Polet subjektl, které zavedly aktivity vedouci k rozvoji kariérového poradenstvi.
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

o




Priorita ll

Uplatnitelnost absolvent( na soucasném trhu prace

Cil a popis cile

2.4 Podpora podnikavosti, kreativity a iniciativy déti a Zaki

Posilovat rozvoj novych a atraktivnich forem vychovy ke kreativité a podnikavosti
s ohledem na vzdeéldvaci typ ditéte a Zdka a v souladu s modernimi trendy a
technologiemi ve vyuce véetné predpokiadanych zmén na trhu prdce a budoucich
spolefenskych priorit.

Vazba na
povinna,
doporucena
nebo volitelnd
opatieni MAP

Silna vazba na opatfeni
D1 - Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakh

Indikatory Pocet subjektd, které zavedly aktivity vedouci k podpofe podnikavosti, kreativity a
iniciativy déti a zaka.

Priorita Ill Dostupn3, kvalitni a oteviena Skola

Cil a popis cile | 3.1 Rozvoj infrastruktury MS a Z§
Cilem je podporit, aby proces vzdéldvdni probihal v bezpecném, bezbariérovém,
stimulujicim a blizkém prostfedi, které ergonomickym a funkénim designem
respektuje nejnovéjsi poznatky védy (materidly, technologie, barvy), pfiméfenost
véku, hygienické zdsady, rozmanitost a specificnost potfeb s ohledem na
environmentdini pfistup k prostredi, ve kterém je vzdéldvani realizovdno a
poskytovdno. Tykd se nejen stavu budov a vnitifniho vybaveni, ale i venkovnich
prostor.

Vazba na Cil ma silnou vazbu na vSechna opatfeni

povinna,

doporucena

nebo volitelna
opatfeni MAP

Indikatory

Pocet podpofenych subjektd

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Ky
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Priorita Il

Dostupna, kvalitni a oteviena skola

Cil a popis cile

3.2 Budovani kapacit pro vyuku odbornych pfedméti
Cilem je podpora budovdni novych uceben a pracovist pro vyuku odbornych
predmétd.

Vazba na
povinna,
doporucena
nebo volitelnd
opatfeni MAP

Silnd vazba na opatieni

D2 - Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém a pfirodov&dném vzdélavani

Indikdtory

Polet podpofenych subjekth

Priorita IlI

Dostupna, kvalitni a oteviena skola

Cil a popis cile

3.3 Dostatecna kapacita Skolnich druZin
Zajisténi dostatecné kapacity skolnich druZin respektuje celospolecenské i
regiondini trendy v oblasti zaméstnanosti rodica.

Vazba na
povinnd,
doporuéend
nebo volitelnd
opatfeni MAP

Stfedni vazba na opatfeni
P3 - Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zak( ohrozenych skolnim nedsp&chem

Indikatory

Potet nové vzniklych mist ve skolnich druZindch

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investicni fondy
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani "

X
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Priorita lll

Dostupna, kvalitni a oteviena skola

Cil a popis cile

3.4 Zvyseni kapacit pro pFedskolni vzdélavani a péci pro déti do 3 let
V pfistich letech se diky nové legislativé oCekdvad zvySend potfeba kapacit zafizeni
predskolni péce pro déti do 3 let. Tato potfeba byla také identifikovana jiz

v pfedchozich strategickych dokumentech, proto ji vnimdme jako strategickou

oblast.

Vazba na Silnd vazba na opatieni

povinna, P1 - Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnast - inkluze - kvalita

doporucena

nebo volitelnd

opatfeni MAP

Indikatory Pocet nové vzniklych mist v zafizenich pro pfedskolni péci détido 3 let

Priorita Il Dostupnd, kvalitni a oteviena skola

Cil a popis cile | 3.5 VyuZiti potencidglu rodic, zfizovateli a ostatnich partneri
Nové trendy ve vzdéldvani stejné jako legislativni zmény s sebou pfindsi nutnost
intenzivni komunikace skoly s kaZdym, kdo je jakymkoli zplGsobem vzdéldvdnim
dotéen. At jiZ jsou to rodice, zfizovatelé nebo mistni firmy &i kulturni a sportovni
organizace. A zvysit a rozsifit tak obousmérny tok dat a informaci.
Cilem je dosdhnout vy$si miry odpovédnosti vSech aktéri za vysledky vychovného
vzdéldvaciho procesu, vytvofit prostfedi, které bude motivovat jednotlivé subjekty
k vzdjemné spoluprdci.

Vazba na Silnd vazba na opatieni

povinna, P1 - Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporuéend P3 - Inkluzivni vzdélavéani a podpora déti a Zakd ohroZenych Skolnim netspéchem

neho volitelna
opatfeni MAP

D3 - Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

Indikdtory

Podet aktivit vedoucich ke zvy$eni informovanosti rodicl, zfizovatell a ostatnich
partnerd.

Pocet aktivit podporujicich zvySeni motivace zapojenych subjektd

5. Vazba cili na povinnd, doporucena a volitelna opatieni MAP
Vazba cilQi na povinné (P), doporuéend (D) a volitelna (V) opatfeni MAP je oznacena krizkem (X).
Intenzita vazby je vyznacena poctem kfizk(: X — slabd, XX — stfedné silna a XXX — silnd.

Pokracovani na dalsi strané.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

X
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