
Zveřejnění dle § 5 odst. 3 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím 

 

Dotaz: 

 

Vážené dámy a pánové, 

 

v souladu s ustanoveními zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, vás žádám 

o poskytnutí informaci týkajících se plánovaných personálních a organizačních změn na MMR. 

 

Rád bych se konkrétně dozvěděl, které odbory, sekce či oddělení se plánují rušit nebo přesouvat, 

jaký bude počet systemizovaných míst před a po těchto změnách a jaký typ pozic bude dotčen 

(služební, pracovní, vedoucí či odborný zaměstnanec). 

 

zajímá mě také osud stávajících zaměstnanců. Prosím o informaci, kolik z nich bude přeřazeno  

v rámci ministerstva, kolik bude zařazeno mimo výkon služby a kolik skonči ukončením služebního 

či pracovního poměru. Součásti žádosti je i popis postupů, které ministerstvo plánuje využít 

při případném přeřazení či propouštění zaměstnanců, včetně vazby na stávající služební zákon. 

 

Dále bych rád získal vyjádřeni ministerstva k dopadům těchto změn na plnění hlavních agend 

úřadu, například regionálního rozvoje, správy fondů EU, stavební legislativy a územního plánování. 

zajímá mě rovněž, jaká opatřeni byla přijata nebo jsou plánována k minimalizaci negativních 

dopadů změn na každodenní fungováni ministerstva. 

 

Součásti mé žádosti jsou informace o dlouhodobé personální strategii ministerstva. Konkrétně mě 

zajímá, jak ministerstvo plánuje udržet odborné kapacity a kvalitu státních zaměstnanců během 

a po provedeni změn, jakým způsobem se plánuje nábor a rozvoj nových zaměstnanců a jaké jsou 

dlouhodobé cíle ministerstva v oblasti personální politiky (v horizontu 3-5 let). 

 

Dále žádám o upřesněni právní a procesní opory těchto změn – tedy jaká rozhodnuti, interní pokyny 

či systemizace slouží jako jejich podklad a zda byly změny projednány s odborovými organizacemi, 

v Radě vlády pro veřejnou správu či jiných poradních orgánech. 

 

Nakonec žádám o informaci, jak ministerstvo plánuje minimalizovat rizika spojená s plánovanými 

změnami, a to včetně možného dopadu na čerpání evropských fondů a na efektivním řízení 

projektů EU.  

 

 

Odpověď: 

 

Vážíme si Vašeho zájmu o uvedenou problematiku, k Vašim dotazům však sdělujeme, 

že stanovisko ministerstva ani k jedné otázce není k dispozici, neboť postup ministerstva nelze 

ve Vámi uvedených situacích předvídat. V této souvislosti si dovolujeme upozornit, že povinnost 

poskytovat informace se netýká dotazů na názory, budoucí rozhodnutí a vytváření nových 

informací. Povinný subjekt tak nemusí na žádost vytvářet nové informace. (§ 2 odst. 4 zákona 

č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, v platném znění).  

 

Na základě výše uvedeného tedy není možné požadované informace poskytnout. Ministerstvo 

proto rozhodlo o odmítnutí Vaší žádosti o informace podle InfZ. Rozhodnutí o odmítnutí informace 

bude zasláno na Vaši adresu. 


