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EVROPSKA UNIE
Ewopdrd skuhtur$ni a inv*litrti fortdy
Spsatul program Vf*um, vfvoja vzd6l*r€ni
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f,llr*€?E A rEifft$ff

Seznam zkratek

ORP

vSvrr dn

MAP

MAS

SWOT

M5

zs

ZU5

DDM

SVP

rco

RED-IZO

tzo

IROP

OP WV

sc 4.2

CLLD

Obec s rozSiienou p0sobnostf

Ministerstvo 5kolstvi, mlddeZe a t6lor,nichovy eR

Mistni akini pldn

Mlstn( akdni skupina

S - siln6 (Strenghts), W - slab6 (Weaknesses),

O - piileZitosti (Opportunities), T - hrozby (Threats)

Mateiskd 5kola

26kladniSkola

Zdkladni um6leckd Skola

D0m d6tf a mlSdeZe

Specidln I vzd6l6vacf potieby

ldentifikadn I dislo organizace

Oznadeni identifi kadn iho disla ieditelsW[ 5koly

Resortni identifikdtor Skoly

I ntegrovanf regiondl ni operadni program

Operadni program V'izkum, rnivoj a vzd6ldviini

Specifickri cil2.4 (v operainim programu IROP)

Komunitnd veden'i mistnI rozvoj
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EVROF}SKA UiliIE
Evrop*ltd struktur4lni a investli.ni fondy
Operaeni program $zkunr, rnivai a vrddl*venl

L. Vize

Mateisk6 5koly, zdkladni Skoly a organizace zabrivaji,ci se formdlnim i neformdlnim

vzdEldvdnim, kter6 p0sobi v oblasti vzd6ldvSni na (zemi ORp Uhersk6 Hradiitd, vzd6l6vaji

a vychovdvaji pievdind mlad6 aktivni lidi, kteii umi vyu:Zit ziskand v6domosti, zkuienosti

a dovednosti k dalSf prdci. V Uzemf se nachdzi dostupndr a kvalitni piedikolnl a zdkladni

vzddldni. Vzdjemnd spoluprdce obci, mateisklich a zdkladnich Skol, ale i neziskovrich

organizaci zabfvajicich se vfchovou a pracf s d6tmi a mladrimi lidmi je prostiedkem

k efektivnimu a udrziteln6mu rozvoji a ke zvysovdnf kvality a efektivity vrichovy piedskolniho

a Skolnfho vzd6lSvdnf.

2. Popis zapojeni akt6r0

Sprdvni obvod oRP Uhersk6 HradiSt6 je tvoien 48 obcemi, z nichije p6t obci se statutem

m6sta {Uhersk6 Hradi5t6, Star6 Mdsto, Kunovice, Uherskf ostroh a Hluk) a tii obce se

statutem mdstyse (Buchlovice, osv6timany a Polesovice). Sprdvni obvod ORp Uhersk6

HradiStd md na sv6m dzemi celkem 47 M5 a 38 25, kter6 tvoii 74 subjekt0 (dle RED-tZo),

Ziizovatelem t6chto Skol je obec, mdsto, mdstys, kraj nebo soukromd prdvnickd osoba.

K tdmto 5koldm piibyly i dal5i Skolskd zaiien( jako DDM, d6tsk6 domovy, kter6 se podili na

vzddldvdnl na f zemi oRP. Do zpracovdni MAP bylo zapojeno loo %5kol a ikolskrich zafizen(.

Ve sprdvnim obvodu ORP Uhersk6 HradiStd se nachdzf 5 mistnich akdnich skupin. Z dgvodu

maximdlniho pokryti a efektivity cel6ho rizemipii realizaci projektu bylo v rdmci spoledn6ho

jedndni pii piipravd projektu dohodnuto zapojeni akt6r0 ;r tdchto m(stnich akdnich skupin,

kteii tvoii real izain i tri m.

V prvnim m6sfci realizace (derven 2016) se uskutednilo l. :;etkdni Ridfciho vliboru, kde byli

vsichni dlenov6 oficidlnd sezndmeni s projektem MAP na rlzemi ORp Uhersk6 Hradi5t6 a byl

odsouhlasen Jednaciiiid, statut a zvoleni piedseda a Mistopiedsedov6.

MistnI akEni plSn ORp Uherskd Hradi5tE
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EVROFSKA UNIE
Fwop*kd $truktsr*ini a iflvestifui fandy
Operadnl prag{am $zkurn, qiv*j a vzd6ldvinf

Po dobu dalSich m6sicrj (dervenec - zAil 2015) probihalo po cel6m 0zemi ORP Uhersk6

HradiSt6 Setienf pro zpracovdniStrategick6ho rdmce MAP.

KaZd6 rlzemi (5 mfstnich akdnich skupin a dzemi Mdsta Uhersk6 HradiStd) md svdho

,,Koordindtora izem(". Tento koordindtor rizemi komunikoval se vSemi dotdenri mi cilovri mi

skupinami ve sv6m tizem(, realizoval pracovni skupiny pii zpracovdni analytick,ich podklad0

pro SWOT analfzu ke kaZd6mu o;catieni MAP (povinn6, doporuden6 i prriiezov6 a voliteln6),

zpracov6val dotazn(kov6 Setteni, podklady pro Strategickf rdmec vd. Dohody o prioritdch

a komunikoval napiid tizemim se 'r5emi akt6ry mistniho akdniho pldnu.

Ndsledn6 byly veiker6 podklady ze viech rjzemizpracovdny a vytvoien jednotn'i dokument,

kteni byl op6t komunikov6n a piipom(nkovdn ve vSech (zemfch tak, aby byly ve5ker6

potieby v dokumentu obsaZeny. Tyto vlistupy byly konzultovdny po odborn6 strdnce

s pracovniky, kteii se dan'imi t6maty zabtvaj( (pracovnfci odboru Skolstvi, pedagogov6

zam6ienf na matematickou gramotnost, di pedagogov6 se specializaci na in kluzivni

vzd6lSvdni, ieditel6, zFizovatel6 a odborni konzultanti).

Na zdkladd v,istup0 ze vSech pnacovnich skupin a odbornrich piipominek byly z analyzy

navrZeny priority a cile a n6sledn6 indikdtory, kter6 budou v rdmci rizemi naplilovdny.

Ve5ke16 ridaje jsou obsaieny v tomto dokumentu.

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
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EVROF$KA UNIF
Ewopsk6 $truklur*lni a investidni fondy
Operafni program \Ajzkum, niuoj a vzddkiv€ni

3. SWOT analrizy

swor anal'izy byly tvoieny ke vSem t6mat0m (povinn6, doporuden6 a prriiezov6, voliteln6).

Metodou brainstormingu a setkdnim pracovnlch skupin byly zpracovdny SWOT analrizy

v kaid6m dzemi. Ndsledn6 byly tyto analyzy zpracovdny souhrnn6 za cel6 rjzemi oRp

Uhersk6 HradiSt6 a opdtovn6 vrdceny do jednotlivfch dzemi k piipominkov6mu yhen(,

kte16ho se opdt mohli ridastnit viichni akt6ii mistniho akdnfho pldnu. K ptipominkovdnl byli

ptizvdni takt6Z odborn( konzultanti na dand t6mata, kteii piidali sv6 postiehy a odbornost

k v'istup0m.

Mistni akEni pl6n ORp Uhersk6 Hradi5tE
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Piedikolni vzddldvdni o pdie

5iln6 striinky Slab6 striinky

Dobrd dostupnost a dostadujici kapacita M5

Velkri podet d6ti ve tiiddch neumoiiuje individudlnl

piistup s i6ky :;e SVP, ale tak6 s idky talentovanrimi a

nadanyimi

Dostatedn6 vybaveni a dobrri technickf stav budov

v6t5iny M5

Chyb6jici Skolni psycholog, specidlni pedagog, Skolni

asistent, socidlni pedagog, ch0va

Dobrd komunikace mezi uiiteli a rodiii, zapojovdni

rodid0 do odpoledniho programu

Nedostatedn6 persondlni zajiSt6ni v meniich MS -
pedagogri i provoznich pracovnikri

Kvalitni a moderni vzd6ldvaci metodv
Nedostatedni bezbari6rovost (obecnE i u MJ

speciiilnich)

Zadleriovdni d6ti se SVp
Nedostadujici nebo iiidnd nabidka krouikrj oro

piedikolni d6ti v men5ich obcich

Dostadujici piipravenost ddti na piechod z wtS do Z5
Nedostadujicl prostory a vybaveni (napi. ICT - sit6,

zaiIzeni)

Fungujici spoluprdce se SpC

Nizk6 nebo Zi5dn6 derpdni finan6nich prostiedk0

z dotadnich titLrl0 z drivodu nizk6ho podtu vypsanfch

dotadnich titulfr

Poi5d6ni piimdstskfch td borrj
Demotivujici finanini ohodnoceni zejm6na

provozn ich prar:ovn ik0

Poiiiddni 5kol v piirod6
Nedostatek finiandnlch prostiedk0 na podporu idk0

se SVP - pom0cky, asistenti atd.



EVRSPSi(:A UNI€
Ewopskd rilrukturdlni a inve*tifui fondy
Operahrl program Vfz*um, uivaj a vzd€kivdni

Logopedickd z1zem( v n6kterfch rjzemich - MAS

Horfi6cko a OstroZsko. m6sto UH
Mald kapacita Skolskfch poradenskfch zaiizeni

Nedostatek podp0rnfch pedagogickfch pracovnik0

pro d6ti se SVP na trhu pr6ce (s odpovidajicim

vzd6lSnim, odvdd6jici kvalitni priici)

Spatn6 podminky pro alergiky

Nevyhovujici rniukov6 prostory MS pro 6innost

s hospitalizovanrimi d6tmi v nemocnici UH

Neni moZnost zav6st logopedick6 tiidy v meniich

mdstech a obclch, nedostatein6 mnoZstvi

logopedick'ich lekci

Absence jesli pro d6ti do 3let

Zdlouhavf a ndrodnf proces diagnostikovdni Zdk0 se

SVP - nedostateind kapacita KPPP k vdasn6mu

vy5etieni, dlouh6 dekaci doby (administrativni zdtll\

Chybdjicf nebo modernim a bezpednostnim

poZadavk0m neodpovidajici d6tskd hii5t6, zahrady

v aredlu MS

Absence dotadniho managementu pro odborn6

poradenstvi a ad mi nistrativni agendu projekt0

Nedostadujici kapacity na zdstupy v MS v dob6

vzd6l6viini

Nedostatek dotadnich titult oro MS

Nedostatedn6 podpora v rozvoji hrub6 motoriky a

grafomotoriky

Plfleiitosti Hrozby

Rozvoj a vyuZivSni novfch vzdEldvaclch metod (napi.

metoda Hejn6ho)
Nedostatek specidlnl pedagogir a logoped0 s praxi

Jesle pro ddti do 3 let Nevyhovujlci legislativa urdujici platby za Skolkovn6

Aktivni komunikace a spoluprdce s rodidi Pokles nov6 narozenVch d6ti

Adekviitni ohodnoceni za vedeni stdZistri Multikulturni piek6Zky pii vzd6ldviini

Povinn6 pied5kolni tiida pro d6ti ohroZen6 Skolnim

nerlsp6chem

Piijimani ddti mladSich 3 let - hygienick6

zabezpedeni, persondl, zm6ny kapacit tiidy

(neufinancovateln6, nedostatek kapacit na

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
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EVROP$KA UNIF
Er,ropsk* slrukturdrhi a investidni fondy
Qpera&li program l/frkum, vyvoj a vzd6f*rnini

individudlni pr5di)

Polytechnick6 vrichova + EWO jiZ v M5 Nespolupracujici rodid, nefunkdnost rodin

Materi6lnl vybavenf Nekoncepdnost a krdtkodobost Skolsk6 politiky stdtu

Spoluprdce s rodinou v 16mci spolednfch setkiiviini Trend konzumni spolednosti

Zkvalitn6ni vybaveni okoli M5 (zahrady, hiiit6)
Povinnf pied$kolni rodnik - d6ti, kter6 to potiebuji,

nepiijdou (napi. Romov6)

Vypsdnl vice dotadnich titul0 pro MS
Nedostatek provoznich prostiedk0 v rdmci

udriitelnosti projektu

Ctendiskd a matematickd gramotnost v ZS

Siln6 striinky Slab6 str6nky

Rozvoj matematick6 gramotnosti (matematick6

krouZky, zapojeni do soutdZf), matematick6 tiidv

Nedostatein6 vybaveni Skolnich knihoven a

nedostatein6 prostory, nemoderni vybaveni (nejsou

finance na pravidelnou obnovu knih)

Rozvoj dteniiisk6 gramotnosti (6tendisk6 dilny,

spol uprdce s knihovna m i, knihovnick6,,budky,,)

D6ti nechtdji iist, chybi jim motivace, ipatn6

porozum6ni textu, malli rozvoj logiky

Akcentace dten6iskrich denik0 Vfchova v rodin6 - rodide ddtem m6lo dtou

Dobrd dostupnost k informadnim zdrojrim pro vfuku

(napi, knihy, dasopisy, udebnice...)

DVPP a sdileni zkuienostl a inspirace, piiklady dobr6

praxe pedagogickrfch pracovn ik0

Kvalifikovanost pedagogti, logoped0 Mal6 dasov6 dotace na d a MAT

Aktivni spoluprdce s mistnimi knihovnami (napi. Noc

s Andersenem)

Neni depist;iZ mimoi6dnd nadanfch idk0 a chybi

prdce s nimi

V,:ryazn(1 posun k lepSimu v rdmci projekt0
Nedostadujici doudovacl krouiky (CJ, M, AJ, ...) a

nezdjem ddti o jejich navit6vov6nl

Dob16 vybaveni z projektu ,,5ablony 56"

V5eobecn6 slabd rirovei matematick6 gramotnosti -
vyrazn'(1 ndrrjst aktivit, kter6 nesouvisi s vVukou na

(kor teorie

Nedostatednd praxe absolvent& pedagogickrich Skol

spojend s jejich slabou motivaci

M6lo prostoru pro logopedii na M5 a l. stupni Z5

Internl mentoring

Nedostatek finianci na kvalitnI udebnice

Nedostateinf podet pedagog0, ktefi by zastoupili

uditele, kteii se vzddliivajf

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
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EVRSPSKA UNIE
Evropakt$ struktur*lni a irvestifui fondy
Operadni program !$zkum, qivoj a vad*tdr*ini

Piileiitosti Hrozby

Spoluprdce s knihovnami mimo 5kolu (dten6isk6

koutky, elektronick6 knihy, besidky v knihovn6ch)
Velkd z6vislost na socidlnich sitfch a lT technice

Vybaveni Skolnich knihoven Vfraznd nadbytedn6 kapacity viceletfch gymndzif

Vice vyuZiti novrich metod na pochopeni textu ve

vVuce
Samotideln5 profilace ikol

Prostory 5kol v ndkterrich obcich vyuiivern6 veiejnosti

- spoledensk6 a kulturni centrum obce (komunitni

centrum)

Zam6ien( piijimacich zkou5ek na 55 - piiprava jde

proti jinfm aktivitdm

eerpaini dotadnich titul0 EU, 5ablony
Mdlo financi na dtendisk6 i matematick6 krouZkv a

kluby

Pokradovdni a rozvoj dten6iskrich dilen Nevyhovujici nastaven [ 5a blony,,doudov6n i"

Adekvdtni ohodnoceni za vedeni stdiistfi Kreditni karta - n6kup software (Apple)

Zru5en[ druh6ho povinn6ho ciziho jazyka = vice dasu

na matematiku a 6esk'i iazyk
Sniienifinanci a motivace pro 5kolni knihovnu

Financov6n( praxe student0 pedagogick'ich Skol Stoupajici elektronizace z{bavy

Matematickd gramotnost - zvyiov5ni stiivajici drovn6 Vysoki podet d6ti ve tfiddch

Piedvidateln6 financovdnf Skol ze st6tniho pifspdvku,

ne z projekt0
Integrovan6 d6ti

Vy55i motivace pro ,,obsluhu" 5kolnich krrihoven Vzrfrstaiici a nerim6rnd administrativni zdt6i Skol

Chybdjici pozice a syst6mov6 zafinancov5nf pro

metodika dtendiskfch, matematickfch a jazykornich

kompetenci

MoZnost d6leni skupin matematiky a jazyka ieskdho

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
Reg. E. cz'.02.3.68 10.0/0.0/1 s_00s/0000086
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EVRSP$KA UNIE
Ewopslcd c{ruktur*lni a investidni fondy
Operaftll program Wzkum, vyvoj a vzd,$l*v€fii

lnkluzivnivzddldvdni a podpora ddti a Z6k0

Siln6 striinky Slabti striinky

D6ti se SVP jsou vzd6lSvdny jii nyni v rdmci moinosti

- na l. stupni pii menSim podtu Zdk0 reiiln6jii

SlabSim iSkrim je v6novdna mald pozornost (napi.

potfeba asistenta pedagoga)

Nad5eni a osobni nasazenI vyudujicich Mal6 pozornostje vdnovdna nadanVm d6tem

5kola ie oteviena k ieieni individu6lnich potfeb dit6te

Chybdjici finandni prostiedky a z6rovefi nedostatek

odbornfch pracovnlkrl (Skolni psycholog, specidlni

pedagog, Skolni asistent, socidlni pedagog zvl6it6 na

malfch Skoliich)

Kvalitni speciSlni Skolstvi Nedostupn6 pom0cky pro i6ky se SVp

Dobrd spoluprSce se SpC Duha Zlin (rjzemi MAS

Severni Chiiby a Pomoravi)
Nedostatein6 metodick6 vedeni SpC

Dlouhd doba diagnostiky a nastavov6ni prdce s d6tmi

s probl6movfmi projevy chovdni

Nedostatein6 kapacity SpC UH a ppp UH (mdlo

intenzivni spoluprdce)

Chybi koordinace Skoly a soci6lnich sluZeb pii priici

s rodinami - koordinovat opatieni ikolni inkluze se

socidlni praci ze strany stStu

Spatn6 nastaveni financovdni asistent0 1r,ejistota pro

5kolu i asistenta)

Nedostatek prostor a kapacit pro realizaci

inkluzivniho vzd6l6vdni (d6leni kmenovlich tf id,

kabinetu, udebny)

Nedostatedn6 bezba ri6rovost

Nejsou finandni prostiedky na platy 5kolnich

psycholog0 a speciSlnich pedagog0

Velkri podet d6ti ve tiid5cn

Nedostatednd spoluprdce s rodidi d6ti

s probl6movrimi projevy chov6ni

Nejist6 pozice asistentfr pedagogir (zdvislost na dit6ti,

zda bude pokradovat na 5kole)

Pedagogov6 neumi spolupracovat s asistenry,

nedostatedn6 pro5kolenost pedagog0

Mistni akini plin ORp Uhersk6 HradiitE
Reg. i. c2.o2.3.68 | o.o I o.o I Ls _00s/00ooo8o
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F/R6PSKA UNIF
Ewoptlc6 struktur.ffni a intleatitui iondy
Operaful pmgrarn Vfdrum, vfwj a vrd6fdvdni MlNrs'rEEnw* gxoL*Tv{,

$L,{illE 4 aEtrgs{&T
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SniZov6ni kapacity kv0li piijeti i5k0 se SVP

Nedostatek semin6i0, di jin,ich zp0sob0 pied6ni

piikladt dobr6 praxe a inspirace

Spatnd spoluprdce Skoly a lekaie

Finance na asistenty, specidlni pedagogy a psychology V6t5i ndroky na pedagoga a vybaveni v rdmci inkluze

eerpiini podp0rnrich opatieni a podpora prdce

s nadanfmi a mimoi5dnd nadanrimi Zdky

Ru5iv6 dopady pii uiuce v r6mci inkluze (napi. velkri

podet asistentfi v jedn6 tiid6)

Individudlni piistup Hrozba ru5enispeciSlnich a praktick'ich ZS

Vrichova k toleranci a spoluprdci Nedostatedn6 piipravend metodi ka, finance, I id6

Zadlendni d6ti a Z6k0 se SVP Naruienf chod ostatnich Zdk0

Vybudoviini prostor pro speciSlnI pedagogy a Z6ky

Rodide budou pievdd6t d6ti na jin6 (soukrom6) Skoly

- ze ZS se stanou Skoly ,,zvl55tni" a norm6lni budou

Skolv soukrom6

Rovnom6rn6 rozdEleni d6ti a Zdk0
Legislativnf zmdny ve 5koliich sniZuji komfort a pocit

bezpedi d6ti

Podpora prdce s nadanfmi a mimoiddnE nadanrimi

iSkv

eerpiini fina ndnich prostiedk0 z projektu,,Sablony"

Legislativnd podpoiit pravomoci specidlniho

pedagoga

Piiprava pedagog0 na spolupr6ci s asistenty,

speciSlnimi a socidlnfmi pedagogy, Skolnimi

psychology

t2



EVR{:p$KA UNIF
Europsltd slrukhrrdlni a investidni fondy
Opsracni program WzkHm. rnivoj a vzdAljly.ini

Rozvoj podnikovosti a i niciativy

Siln6 striinky Slabe striinky

D6ti jsou vedeny k samostatnosti a schopnosti

spolupracovat
Mal6 mnoistvi projekt0 pro MS

Fungujici komunikace vedeni 5koly a pedagog0

s rodidi

Vysokd dasovii ndrodnost a zdrovefi omezenri celkovri

podet hodin na r,niuku

Projektov6 vyudovdni, projektov6 dny, ikolni dasopis,

speciSlni soutdie

Odmitav'i piistup a neochota rodidfi

spoluproZivat aktivity s d6tmi - jarmarky, vystupov6ni

na veiejnosti

Zdkovskri parlament
Mal6 zkuienosti pedagogri s podnikatelskvm

prostiedim

Akademie, vfstavy, jarmarky - vritEiek na

dobrofinnost

EKOSkola - sami Zdci tvoii aktivitv

Absolventsk6 priice ZSkrj 9. rodniku

ProbihiS spoluprdce s firmami (technickd vrichova,

podnik6ni, pom0cky, krouiky, letni tdbory - vie ale

z projekt0)

Finandni gramotnost

Probihii spolupr5ce se SSpHZ UH (technickii vfchova,

podnikdni, pomricky, krouiky, letni tdbory - vie ale

z projektt)

Piileiitosti Hrozby

Zapojeni odbornikir z praxe do aktivit 5koly na

podporu podnikavosti a iniciatiw

Nedostatedn6 vedenl idkrl ke kreativit6, podnikavosti

a iniciativ6 v n6vaznosti na jejich dalii vzd6ldvdni a

uplatndni na trhu pr6ce

Spolupr6ce se stiednimi Skolami (vybaven6 prostory,

materidlni a personSlni pomoc)

Nezdjem o studium oborri, jejichZ absolventi mohou

sv6 znalosti uplatnit v podnikdni (prodavai,

obchodnik, cukrdi, zednik, automechanik... iemesla

obecnd)

Rizn6 formy vzd6ldvdnf - minipodniky na 7.5,

workshopy, tvoiiv6 dil ny

Demotivace i6kti ke studiu oborri, kter6 zaklddaji na

podnikini, v souvislosti se zatdZovdnim podnikateltj a

OSVC ze strany dariov6 sprdvy aj.

Zapojenl Zdk0 ZS do sout6Zi na podporu podnikavosti

Mistni akEni pl6n ORp Uhersk6 Hradi5tE
Reg. i. cz.a2 s.68 | o.o I o.o I Ls _o0s/0000086
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EVRSFSKA UT-IIE

Ewopsk6 strr.rkturilni a illve$'efli fofldy
Operafiri prsgram Vlzkurn, vfvsj a vadeliiveni

a iniciativy organizovan6 firmami

Rozvoj kompetenci v polytechnickdm vzddllvdni

Silnd str6nky Slab6 striinky

Zachovan6 a vybaven6 5kolni dilny ve v6t5in6 Skol

Chyb6jici prostory napi. pro cvidn6 kuchyn6,

rukod6ln6 mfstnosti a jejich nedostatedn6 vybaveni

z d0vodu nedostatku finandnich prostiedk0

Spolupr5ce sfirmami, KHK a SS (napi. projekt se

SSPHZ UH - 2 - 3x za rok vyudoviini v dilndch SSP

(moderni vybaveni, nulovd administrativa)

Dilny jsou, ale Z5ci jsou omezeni v tom, co mohou

pouZivat (el. zaiizeni)

Spoluprdce s EKO centry
Chyb6jici kvalifikovanl pracovnici na vfuku odbornfch

piedm6t0 (napi. fyzikdii) a dilen

Proikoleni pedagogickrich pracovnikfi v M5

(polytechnika)

Skola zodpovidit za i6ky, piestoZe se chovaji rizikovd

- nebezpedi zran6nl

Krouikv v rdmci mimolkolni dinnosti Nedostatednd metodika pro vVuku dilen

Pom0cky pro polytechnick6 vzd6l5vdni jsou finan-ne

ndrodn6

Nezdjem Ziik0

Piileiitosti Hrozby

Sdileni pedagog0 mezi 5kolami - dilny Nedostatek novVch uditel0 dilen

Zdjem trhu prdce o zrudn6 iemeslnfky Nedostatek finandnich orostiedkt

MoZnost dotaci na polytechnick6 vzd6ldvilni
Klesajici podet osob manudlnd zrutnrich (i mezi

dosp6lrimi)

Rozvoj spoluprSce s firmami a 55 a vyuiivSni jejich

vybave nrich vzddldvacich prostor
Legislativa

Posun mimoikolni dinnosti - krouZky, ,,vesel5 vdda",

atd.

Nezdjem idk0 o udebni obory piesto, Ze majl

uplatndnl

Polytechnick6 vzd6liivSni jii v MS

V6tSi zapojeni rodid0 i prarodid0 a ddti

prostiednictvim poi5ddni workshopi, tvoiivfch dilen

aj. v prostor6ch stiednich Skol (vikendy, prdzdniny,

odpoledni hodiny)

Karidrovd vporadenstvi

L4

Siln6 str6nky Slab6 strdnky

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. 6. c2.o2.3.68 I o.o | 0.o I Ls _00s/0000086



EVROP$KA UNIE
Ewopskd slrukturFilni a investi[ni fsfldy
Opera*ni program Wzkum, rnj'vaj a vztldtiiGni

Exkurze do firem

Demotivace ddti - prod by se udil, kdyZ bude stejn6

piijat (nizk6 poiadavky k piijeti na 55 - na maturitni

obory jsou piijimdny i ty d6ti, kter6 b,ft piijaty

nem6ly)

Dobr6 spoluprdce s 0p a 55 - semin6ie Up - piiprava

na kari6rni r0st (v,ibdr Skoly podle budouciho

povoliini)

M6lo dasu na prSci vlichovn6ho poradce (nezn6

v5echny ddti)

Relativn6 m6lo d6ti na ll. stupni - zndme je a umime

poradit s vlib6rem S5 a povoldni

Nedostatek sebereflexe ze strany rodi60 - maji

piehnan6 ambice

Setkdv6ni s rodidi - servis pro rodite a i6ky (ikolni

poradensk6 pracoviStd)
Viceletd gymndzia - odchod nadan6iiich d6ti

Testovdni i6k0 MalS podpora (metodika, finance)

Burzy 5kol
Miilo individu6ln[ prSce s Zdky z d0vodu piemiry

administrativnich povinnosti a Ukol0

Spoluprdce s KHK - ndv5t6vy vfrobnich podnik0
Nezdjem iSkrl o utebni obory - slabil propagace

iemeslnfch obor0

Rodide piedndSi o sv6 priici - napi. k iemu on

potiebuje matiku, cizi jazyk

Nedostatek finandnich prostiedk0 na exkurze, stdie

(do firem)

Stfedni Skoly vedou projekty (nizkd administrativni

z6telzil

Piileiitosti Hrozby

Vyuiitf ka ri6rov6ho poraoce Stiedni Skoly neprovddi rnib6r Zdkrj, ale ndbor.

Spoluprdce s firmami - pozn6ni profese
Nizk6 poiadavky Skol (a fakult) pro piijeti absolvent0

25 (a s5)

Spolupr6ce se SS DalSi pokles podtu d6ti

Zapojeni rodid0 (prezentace profesi) Klesajici odbornost a motivace uditel0 - poradc0

Podpora u6ebnich obor0 (motivace i6krl, aby se

hl6sili na udebni obory)

Nesyst6movost vzdEldvaci nabidky (celorepublikovd,

krajskd)

Vyhodnocovdni potieb stdtu a jejich aplikace

v kari6rnim poradenstvi

Hospoddiskd komora misto ppp ZK vede kari6rov6

poradenstvi v kraji

Rodide se informuji o povoldnich a 5koldch

Mistni akEni pldn ORP Uherskd Hradi5tE
Reg. E. cz.az s.68 I 0.o I o.o / Ls _oos/ooooo86
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EVIqOFSKA UNIE
Ewopsltd $trukftrl*lni a invostifui iondy
Operadnl Flogram Ufakum, qivoi a vad6lav6nl

Rozvoj kompetenci: digitdlnich, cizi jazyN socihlnich a obiansk!,ch, kulturniho povddomi a

vyjddieni

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. E. c2.o2.3.68 | o.0 | o.o I L5 _00s/0000085

siln6 strinky Slab6 strdnky

Digi: Voliteln,i piedm6t informatika, zdjmor,ni rjtvar

informatika

Digi: Drah6 licence softwaru vd. programu Bakaldii, el.

Uiebnice

Digi: Dostatedn6 vyuZlv5ni digit6lnich technologii ve

ui uce
Digi: Ndkteii pedagogov6 neumi vyuiivat techniku

Digi: Vfuka je na dobr6 [rovni Digi: ICT vybaveni pouze z dotadnich projekt0

Digi: Robotickf krouiek
Digi: Skoly nemaji strategie v oblasti ICT (n6kup,

ddrZba, obnova, pravidla ulfuAni, bezpednost)

Cizi jazyk: Kvalitni pedagogov6, rodilf mluvdive vriuce Digi: Slab6 personSlni obsazeni

Cizi jazyk: Vriuka cizich jazyk0 na Skoldch je na dobr6

Irovni
Digi: Nejsou piipraven6 vriukov6 materiSly pro ICT

Cizi jazyk: Ojedin6le se vyskytujici st6ie zahraniinich

studentir

Digi: Technologie stdrnou - nefunguje pr0beZna

obnova. ICT je financovan6 piedevifm

z programovfch zdroji.

Cizi jazyk: Vriuka ciziho jazyka jiZ od M5
Digi: Chyb6jici siln6 sprdvcovstvi ICT siti a jejich

zabezpedeni

SaO: Ziikovskf parlament
Cizi jazyk:, Vriuka nenf zamdiena na konverzaci (d6ti

m6lo mluvi)

Cizi jazyk: Drah6 udebnice (pracovni se5ity)

SaO: Uplatiovdni inovaci ve vfuce
Cizi jazyk: Nedostatek finandnich prostiedk0 na rodil6

mluvf i

SaO: Podpora dal5iho vzd6l6vdni pedagogti Cizl jazyk: Zahraniini stdZe iiikir a pedagog0

SaO: Z6ci maji moZnost vyj5diit sv0j n5zor ve 4iuce
SaO: Na f zemi chybi dopravni hii5t6 (v UH je

nedostadujici kapacita)

SaO: 5irok6 nabidka krouik0 na Z5
SaO: Nedostatek finandnich prostiedk0 na obnovu

(finance na ONIV)

SaO: Existence Skolnich jidelen (nabidka stravy vdetn6

teplrich obdd0)
SaO: Vzr0stajicl agresivita ddti i rodid0

KP: akademie, besidky, spoluprdce na obecnich

aktivitdch - vitdni obd5nk&, spoluprdce se spolky,

vernisdie a dalSi akce, ,,piefolklorovanf region",

5kolni iasopisy

SaO: Chybi mezigeneradni spoluprdce - sta16 iemesla,

Zivot v regionu ,,za stara"

1,6



EVROF$KA UNIF
Ewopskd struktur*lnf a investiini fondy
Operaani prsfiram Vizkum, rryvoj a vzdr+larr€trt

lnvestice do rozvoje kapacit ZS

Siln6 strinky Slab6 striinky

Dostadujicf kvalita sportovnich hii5t' Nedostatedn6 nebo iddn6 kapacity a zitzemi ikolnich

Mistni akini p16n ORp Uhersk6 Hradiit6
Reg. E. c2.o2.3.68 / o.o I o.o I L5 _oos/0000086

KP: Dobr6 spoluprdce se ZUS SaO: Rodide pienechdvaji vzd6l6vaci aktivitv jkoliim

KP: UdrZovSni tradic - vystoupeni, jarmarky, kulturni

a folklorni krouikv

SaO: D6ti se neumi vhodn6 vyjddiit, klesd slovni

z6soba

SaO: Absence,,etiky a etikety pro d6ti,,

V,iuka neni zam6ien6 na siln6 strdnky Z6ktt -
nedostatednli prostor pro rozvoj individualit

Nedostatednri vrib6r volitel nrich piedm6t0

Piileiitosti Hrozby

Digi: UZivatelskri komfort pro pedagoga (piijde,

propoji zaiizeni a udi)

Digi: ZtrAta schopnosti vz6jemn6 mezilidsk6

komunikace bez pouiiti socidlnich siti

Digi: Finance na syst6mov6 ie5eni ICT na ikoldch Cizi jazyk: D6ti zadinajf s vliukou ciziho jazyka diiv, nei

zainou sprSvn6 mluvit rodnlim jazykem (hrozi

naruSend vfslovnost a logopedick6 vady)

Digi: Metodici pro ICT vliuku - sdileni zkuienosti SaO: Rodide vdnuji vrichovd sWch d6ti m6lo dasu

Digi: Metodickd podpora digitiilni technologie

Cizi jazyk: Vriuka cizich jazyki od V5 - sezniimeni se

s jazykem

Cizi jazyk: Zapojeni do mezindrodnich projekt0,

ERASMUS, e-TWINNING

Cizi jazyk: ZkouSky PET a KET

Cizi jazyk: CLIL ve uiuce

Cizi jazyk: Zahranidni rnljezdy Ziikri a pedagog0

KP: Vdt5i zapojeni Zdk0 v obecnich aktivitdch

KP: propojeni 5koly s divadelnim sv6tem formou

minidivad6lka

KP: nabidka dramatickrich krou)krj (w5 i Z5) a

spoluprdce s regiondlnim divadlem

Spoluprdce s rodidi - zapojeni do Skolsk6 praxe

Zaiazeni mimoSkolnich projekt& do vriuky

Vzddldvdnf pedagog0 (napi. v pouZiv6ni IT)
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EVROPSKA UNIF
Fwopskd $iruktnr*lni a irvestifrri fondy
Operadni prcgram Vfzkurn, r,ivcj a vad6l*vini

druZi n

Existuje z6sobnik projektri ve m6st6 UH
Nedostaiujici nebo chybdjici tElocvidny a venkovni

sportoviSt6

V6tiina budov Skol je v dobr6m technick6m stavu

(investice ziizovatel 0)

Nedostatedn6 vybaveni Skol odborn,imi udebnami

nebo udebny zcela chybi

Vybaveni interaktivnimi tabulemi Nedostatedn6 nebo zcela chyb6jici bezba ri6rovost

V6tiinou jasnf a konzistentnI postoj ziizovatele,

dobr6 spolupr6ce s iediteli
Nevyhovujici stav soci6lnih o zalizeni

Odpovidajici papirovS i skutednd kapacita Z5 a M5

(fzemi MAS Dolni Pool5avi)

Neexistujici syst6m na podporu investic do 5kolstvl ze

stranv st6tu

M6lo pen6z na kryti neinvestidnich n6kladrj, natoZ na

investice a provozni nilklady

Slab6 technick6 a stavebni wbaveni

Chyb6jici jazykov6 a poiitaiov6 udebny

Nevyuiit6 p0dni a sklepni prostory

Chybi uiukov6 altdny a atria u ndkterVch Skol

Nizk6 nebo i6dn6 zabezpedeniZ5 a M5 (kamery, dipy)

Nevyhovujici aredly 5kolnich zahrad v n6kterfch

0zemlch (M5 ve Star6m M6st6 + MAS Severni Chiiby

a Pomoravi)

Nedostatefn6 zastindnI tfid - vysok6 teploty,

nemoinost kvalitniho pouZivdni lT (na [zemi Dolni

PoolSavi)

Zastara16 vybaveni kuchyni a jidelen nebo chybdjici

jidelny (d6ti musi na ob6d mimo budovu Z5)

Ma16 moZnost vyuiiti meniich Skolnich dvor0

PFiletitosti Hrozby

Vybaveni udeben interaktivnimi zobrazovacimi

zaiizenimi

Hygienick6 limity u provozov6ni kuchyni a j[delen

Stabilita syst6mu (optimalizace Skol) Zpiisfi oviini legislativy ve Skolstvf

Celkov6 navfieni RUD Nedostatedn6 eva kua6ni prostory

Dotace otevien6 pro v5echny

Energetickd sob6stadnost

Modernizace odbornfch udeben

Mistni akEni pl6n ORP Uherskd HradiSt6
Reg. E. c2.o2.3.68 | 0.o I o.o I L5 _00s/0000086
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EVRSF}$KA UNIE
Evropsk€ $iruktura4ni a investiini fondy
Operaenr program Vrzkum. vlivsj a vzdeBy*n!

Aktivity souvisejici se vzddllvdnim mimo Op WV, tROp

Siln6 striinky Slab6 striinky

VyuZiv6ni riznrich dotadn(ch tituli Stavebni a technick6 vybaveni

Spoluprdce s rirznfmi organizacemi, spolky a

nadacemi v dzemiORP UH

Absence dotadniho managementu pro odborn6

poradenstvl a administrativni agendu projeki0

Propojenost dosp6lrich a ddti v rdmci dinnosti spolkfr
Akropolis - spolupr6ce se Skolami jen v rdmci

projekt0

Vfuka plavdni na viech ZS Velk6 mnoZstvi akcl na rikor vriuky

Pieshranidni spoluprdce v5ech Skol (kaZdorodni

setkilvd n i)

Mimo5kolni vzd6ldv6ni na16Zi na vytiienost d6ti

v krouZcich

Sirokii nabidka vzd6ldvacich program0 (ekologickii a

dopravnI vfchova) a mimoikolnich aktivit
Piet6iov6ni pedagogri - nepilmd pedagogickd dinnost

MoZnost zapfrjdeni sportovniho vybaveni
Projekty piiliS persondln6 zasahuji do chodu zejm6na

malrich 5kol (5koleni, stiiie)

Ovoce do Skol (vd. vfukov'ich program0)
Finance pro MS a ZS pouze na mzdy, ne na provozni

ndklady a dopravu v rdmci aktivit

Pifleiitosti Hrozby

Kvalitni metodick6 podpora souvisejici s inkluzi ,,Bobtnajic[" legislativa a s ni spojen6 administrativa

Spolupr6ce s MAS jednotlivrich dzemi Odchod kvalitnich pedagog0 z meniich 5kol do m6st

Sdilen6 rivazky u ikolnich psychologti, specidlnich

pedagog0 a pedagogt se specifickou aprobaci

Mdlo financi na sport, plaveckou vfuku a dalSi aktivity

od st6tu (hrozi omezeni t6chto aktivit)

Spoluprdce s Univerzitami

Pod pora nada nrich Zd krj neformSl n im vzd6l6v6n im

Podporovat spoluprdci Skol s poskytovateli

mi moikol n ich di nnosti (SVe, neziskov 6 or ganizace,

Skaut, Sokol, sportovni kluby aj.)

Zaji5t6ni odbornikrl k vedeni krouZkir, spolkfi, klub0 a

aktivit, aj. spadajicich do Skolnich a mimoikolnich

aktivit - pokud moino z iad mistnlch odbornlk0.

Mistni akEni pldn ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. d. c2.o2.3.68 | o.o I o.o I Ls _00s/000008G
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EVROPSKA UNIF
Ewopskd struktur*lni a investi8ni foady
Operatni prcgram Vizkum, rrivoi a vzd€'Evgni rii.ir,-i

4. Popis priorit a cil0

Z analytickyich podklad0 v piedchozi kapitole byly identifikovdny probl6mov6 oblasti.

Vzhledem k tomu, ie ve viech ie5enrich opatienich byly nalezeny oblasti, kter6 je moZn6

zlep5ovat a rozvijet, byly priority nastaveny t6m6i shodn6 jako analyzovand opatieni. Ke

kaZd6 priorit6 byly zvoleny cile, na ndi byly nastaveny vhodn6 indikdtory, ktenimi je moZn6

nSsledn6 hodnoceni pln6nia stavu probl6mov6 oblasti.

Priorital Pied5kolnivzdEldvdniap6ie

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. i. c7..o2.t.68 I o.o I o.o I Ls _005/0000085

Priorita 1 PiedSkolni vzd€liiv6ni a p6ie

cil 1.1 Posileni persondlu

Popis cile

Zajistit dostatetnf podet schopn!ch a aktivnich utitelt a dal5ich pedagogickrich

i nepedagogickfch pracovnikfi, aby mateisk6 Skoly dokiizaly piijmout a pracovat

se vSemi d6tmi, vdetn6 ddti se SVP a d6ti od 2 let. Zajistit spoluprdci M5 a Skol

zam6iujicfch se na piipravu budoucich utitel0 M5, a to ndslechy student0,

dostatedn6 finandni ohodnoceni uditelek v M5, kter6 tyto studenty vedou a

finandni podpora M5, kter6 umoinl tyto ndslechy a praxi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupti

MAP

PiedSkolni vzd616v6nf a p6ie.

Indikdtory Poiet nov6 vzniklVch rivazk0.

Priorita 1 Pied5kolni vzd6liiviini a pece

cit L.2 Vybaveni MS

Popis clle

1. Mateisk6 Skoly nejsou dostatedn6 piipraven6 na piijimdniddti od dvou let, a

to po strdnce hygienick6, vybavenost pro tak mal6 ddti n6bytkem, vhodnfmi

didaktick'imi pom0ckami, hradkami.

2. M5 chybi finance na ICT techniku, a to jak pro vzd6ldv6ni, tak pro

administraci.

Vazba na povinnS a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupfr

MAP

Pied5kolni vzd616v5nI a o6ie.

Indikdtory Ndklady WnaloZen6 na nov6 vybaven[.

Priorita 1 PiedSkolni vzddkiviini a p6te
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EVR$P$KA UNIF
Evrops{td stnrktrirtlni a investif;ri fondy
Operaffii progfam Vrl'zkurn, $i,vaj a liEddf*vdnt

cil 1.3 Poradenstvi a podpora

Popis cile

Bezplatn6 poradenstvi a podpora hrazen6 z fondfi gu v oulasti ootainrtro

managementu pro tento sektor spodivajicf v moZnosti 6erpdni finandnich

prostiedk0 na podporu m6kkfch akci i investldnich zdm6r0 ze strukturdlnich

fond0 EU.

Vazba na povinn6 a

doporutend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Piedikolni vzd6ldvdnI a p6de,

Indikdtory Podet sestavenrich projektovfch zd m6rri.

Priorita 1 Pied5kolni vzd6liiviini a p6ie

cil 1.4 Podpora logopedick6 prevence v pied5kolnim vzdEliiviini

Popis cile

cflem je zvy5ovat kvality piedskolniho vzd6ldvdni nel"n p-str"anlcwit
vzd615vdni pedagogickyich pracovnik0 rozvijejfcich iedov6 dovednosti d6ti

piedSkolniho v6ku, ale tak6 zlep5ovdni pracovniho prostiedi pro zaji5t6ni

logopedick6 prevence v pied5kolnim vzddldv6ni. zajistit financovdni pom0cek

pro logopedickou ndpravu, finandnl ohodnoceni logopedickrich asistent0 na

irovni jejich vzd6l6vdnf.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0

MAP

PiedSkolni vzd6ldvdni a o6de.

Indikdtory Podet novd proikolenrich pedagog0 v oblasti logopedie.

Priorita 1 Piedikolni vzd6liiviini a p6ie

cil 1.5
Podpora v oblasti individudlniho vzd6l6v6ni a v oblasti potwecrrnikrr,

dteniiisk6 a matematick6 pregramotnosti.

Popis clle

Cilem je zvy5ovat kvality pied5kolniho vzd6ldvdni nejen prostiednictvim

vzd616vdni pedagogickrich pracovnlk0 rozvijejicich dovednosti d6ti piedjkolniho

vdku, ale tak6 formou aktivit pro d6ti M5.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postupfi

MAP

Piedikolnf vzd6livdni a p6de.

Indikdtory Podet nov6 proikolenlich pedagogfr v oblasti logopedie.

Priorita 1 Pied5kolni vzdilivini a p6ie

cil1.6 DVPP a sdileni dobr6 praxe v oblasti piedikolniho vzd6ldvdni

Mistni akEni p16n ORP Uhersk6 Hradi5tE
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EVROPSKA UNIE
Ewopsltd stnrkturiini a investitni fondy
Operacni program Vfekunr, qivoj a vzd6lavdill

Priorita 2 itendiskd a matematick6 gramotnost v zSkladnim vzdEl6vdni

Popis cile

Cilem je zvySovat kvality piedikolniho vzd6lSvdni prostiednictvim vzd6l6vdni

pedagogick'ich pracovnikri piedSkolniho vzd6ldvdni piedeviim logopedie,

6tendisk6 a matematick6 pregramotnosti, polytechniky a dalSich oblasti

pied5kol niho vzd6liivai ni.

Sdileni dobr6 praxe - pieddvdni zkuSenostl mezi pedagogy M5 a 25, setkSvdnf

s rodidi a odborniky z oblasti pied5kolniho vzd6ldvdni

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postupri

MAP

Piedikolni vzd616vdni a p6de.

Indikdtory Podet nov6 pro5kolenrich pedagog0

Priorita 2 Ctendiskd a matematickd gramotnost v ZS

cil2.L Zaji5t6ni dostatein6ho vybaveni ZS - uiebnice, pomficky, Skolni knihovny

Popis cfle

etendiskii a matematickd gramotnost Zdk0 patii mezi kompetence nezbytn6

pro dosaZeni ikolni 0sp65nosti. V iten6isk6 a matematick6 gramotnosti jsou

Zdci v deske republice lehce pod celosv6tovfm pr0mdrem. Skoty llZ v soudasn6

dob6 realizuji aktivity zam6ien6 na posilov5nf tteniiisk6 a matematick6

gramotnosti (napi. matematick6 krouZky, dteniiisk6 dilny, rozviji dinnost

Skolnich knihoven). Je tieba podporovat tyto aktivity a vytvdiet nove aktivity, a

tim zvySovat kvalitu vzd6ldvdni zam6ien6ho na dtendiskou a matematickou

gramotnost.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postuprl

MAP

dtendiskd a matematickd gramotnost v 25.

Indik6tory
Ndklady vynaloien6 na poiizeni vybaveni v oblasti dtendisk6 a matematick6

gramotnosti.

Priorita 2 Cten6iskd a matematickd gramotnost v ZS

cil2.2
Realizace aktivit zam6ien'ich na motivaci i6kri v oblasti itendisk6 a

matematick6 gramotnosti

Popis cile

Piedpokladem pro zvyiovdni kvality vzd6l6v5nl je dostatedn6 vybaveni Skol

pom0ckami a vhodnfmi udebnicemi, tak aby kaid,i pedagog mohl plnd vyuZlvat

das, kterri je vymezen pro vriuku desk6ho jazyka a matematiky. Je tieba

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 Hradi5t6
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EVRSPSKA UNIF
Evr+psltd struklvr#ni a iilve$t!f,n? fofldy
Qperaen! program Vlzkum, vfvsj a uzilAl*veili

Priorita 3 Inkluzivni vzd6l6v6ni a podpora d6ti a i6kfi

zlepSovat vybaveni 5kolnich knihoven. D0leZitrim aspektem je zv,pseni rnotivace

z:ik0, aby se sami cht6li rozvijet a posilovat sv6 dovednosti. K tomu je tieba

osv6tov6 p0sobit na rodide, kteii mohou spolu se ikolou posilovat vztah d6ti ke

knlhdm a podporovat rozvoj logick6ho myileni a matematiky formou her.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

etendiskii a matematickd gramotnost v 25.

Indikdtory Potet aktivit zam6ienlich na matematickou a dten5iskou gramotnosf

Priorita 2 Cteniiiskii a matematickd gramotnost v ZS

cil 2.3 DVPP a sdileni dobr6 praxe v oblasti dteniiisk6 a matematicke gramotnosti

Popis cile

Nezbytnri m piedpokladem, kterri omezl stereotypy ve vliuce a piinese nezbvtne

inovace v procesu udeni, je dalSi vzd616vdni pedagogicklTch pracovnikrj a sdlleni

dobre praxe s kolegyn6mi a kolegy v rdmci 5koly i v r6mci regionu. Je tieba

podporovat kreativni pedagogy, kteri umi inovovat osvddden6 postupy, a kteii

piinSSi nov6 nShledy, a ktefijsou ochotni a umije sdilet.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupfr

MAP

Ctendiski a matematick5 gramotnost v 25.

Indikdtory Potet proikolenrich pedagog0 v oblasti dtendisk6 a matematick6 grarnotnosti.

Priorita 3 Inkluzivni vzd6liv6ni a podpora d6tf a iiiki
cil 3.1 Posileni person6lu Skol o odborn6 pozice podporujici inkluzivni vzdEliiviini

Popis cile

Aby inkluzivni vzd6ldvdni bylo smyslupln6 a piineslo pozitivni v,;sleot<y, ;e treuJ

posilit persondlni obsazenf Skolsk,ich zai{zeni, a to piedeviim pozice jako jsou

5kolni psycholog, speciiilni pedagogov6, socidlni pedagogov6, asistenti

pedagoga. Cilem je vyieiit ot6zku financovdni tdchto pracovnich pozic, a to jak

vzd6lSvdni, tak ndslednd odpovidajici finandnf ohodnocenl jejich vzd6liini.

Vazba na povinnd a

doporutend opatieni
(tdmata) dle Postup0

MAP

Inkluzivni vzd6lSvdni a podpora d6ti a Zdkri.
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EVRfJPSKA UNIE
Ewopsk6 strukkrrdlni a investifui fondy
Operaeni program V!zkun:, Wvoj a vzd*lavdni

K

Mistni akEni pldn ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. 6. Cz,.o2.3.68 | o.o I o.o I L5 _00s/0000085

Indik6tory
Podet novfch rivazk0 odbornfch pozic (specidlni pedagog, Skolni psycholog,

osobni asistent).

Priorita 3 lnkluzivni vzd€l6vdni a podpora d6ti a i6k&

cil3.2 Zaji5t6ni dostatein6ho vybaveni Skol pom0ckami pro iiiky se SVP

Popis cile

Z6ci se SVP potiebujl vyuZivat specifick6 kompenzadni pom0cky. Jejich

zabezpedeni je d0leiit,im piedpokladem zaiazenI Zdkr]r se SVP do vzd6ldvdnl.

Zdrovefi se jednd o pom0cky, kter6 dasto slouZi jen kr6tkou dobu a jejich

poiizeni je pro Skoly neefektivni. Je tieba podpoiit syst6m zdp0jdek

kompenzadnich a jinrich pomricek, piipadnd zabezpedit dostatek prostiedkri na

jejich poiizovdni.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Inkluzivni vzd6ldvdni a podpora ddti a Zdkfi.

Indikdtory Ndklady vynaloZen6 na poilzenI vybaveni pro 16ky se SVP

Priorita 3 Inkluzivni vzdElivini a podpora d6ti a i6kft

cil 3.3 Spolupr6ce Skol s poradenskrimi zaiizenimi a OSPOD pii pr6ci s rodinami

Popis cile

Vzhledem k tomu, Ze vriznamn6 ddst piidin Skolni nefsp6Snosti pochdzi

z prostiedi rodiny, je velmi d0leiit6 do ieieni Skolni nerlsp6Snosti zapojit tak6

rodiie, z6konn6 zdstupce, napiiklad formou tripartitnich sch0zek, uzavienlm

dohod o pravidelnfch konzultacich, a na mlie a intenzitd domdci piipravy.

Pomoc rodinE mtie bft poskytovdna tak6 ve spoluprdci s organizacemi

zamdienfmi na podporu rodiny, napiiklad socidln6 aktivizadni sluibou pro

rodiny s d6tmi. V zdvainlich piipadech bfvd do jedn5ni zapojeno tak6 Odd6leni

socidlnd prdvni ochrany ddti pfisluin6ho m6stsk6ho iiadu.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatienl
(t6mata) dle Postup0

MAP

Inkluzivni vzddldvdni a podoora d6ti a 26kfi.

I ndi kdtory
Podet d6ti zaiazen'(1ch do spolupr6ce se Skolskrimi poradensklimi zaiizenimi

nebo OSPOD.

Priorita 3 Inkluzivni vzdEliiviini a podpora d6ti a idk8

cil 3.4 DVPP a sdileni dobrd praxe v oblasti inkluzivniho vzddl6vdni

Popis cile

Jednou z nejv6tiich r4izev pro pedagogick6 pracovniky bude nastaveni uiuky

v koherentnlch tiidnich kolektivech. Pedagog by m6l podporovat viechny d6ti

tak, aby mohly dosahovat maxima sv17ch moinosti, proto je nezbytn6
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prosazovat ve vzddlSv6ni takov6 metody, kter6 umozni vzddldvat ddti nadate,

pr0m6rn6 i d6ti, kter6 potiebuji v6t5i miru podpory a vice dasu na ziskdni

znalosti a jejich upevnEnf. Proto je tieba, aby se pedagogidti pracovnici ddle

vzd6liivali a sdileli zkuienosti. je tieba, aby zkuSeni pedagogidti pracovnici a

vedouci pracovnici Skol m6li dostatek kapacit na podporu a motivaci m6n6

zkuSenrich a m6n6 motivovanrich pedagog0,

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Inkluzivni vzd6ldv6ni a podpora d6ti a idk0.

Podet pro5kolenrich pedagog0 v oblasti inkluzivnfho vzd6ldv6ni.

Prdce s nadanrimi d€tmi

Rozvoj nadan'ich ddti je ohroZovdn stereotypy, pomalfm tempem udeni a

nemotivovanosti, protoie s mlnimdlnim 0silim dosahuji vynikajicich v'isledk0. Je

tieba zav6st na z6kladnich Skoldch takov6 projekty di aktivity, kter6 buoou

posilovat dovednosti a schopnosti t6chto idk0, umoini jim dalii rozvoj di

specifick6 aktivity zamdien6 na jejich budouci profesi. NezbytniS je odborn6

spoluprdce PPP a 5koly. Osv6ta mezi rodidi.

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0

MAP

Inkluzivni vzd6ldviini a podpora d6ti a Ziikrj.

Podet podpoienrich d6ti.

Podpora iiikfi ohroienfch Skolnim ne0spEchem

Podpora pro zdky, kteiijsou ohrozeni Skolnim neispEchem. podpora predevsim

formou doudov6ni. Piiprava pedagogri na prdci se idky ohrozenfmi ikolnim

ne(spdchem.

Nezbytnd je odbornd spolupr6ce ppp a Skoly. Osvdta mezi rodidi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postupfi

MAP

Inkluzivni vzd6ldv6ni a podpora d6ti a Z6krl.

Podet podpoienVch dEti.
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EVROPSKA UNIE
Ewopskd strukturFrini a inve*titni fondy
Operaari prog.am Vlzkurn, vfvoi a vzdil$vEni

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6ldvdni

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

cil4.7 Podpora aktivit realizovanfch i5ky

Popis cile

V rdmci tzv. projektov6ho vyudovdni v6st Z6ky k samostatn6mu zpracov6ni

urditrich projektri a k ziskdv6ni zkuSenostl praktickou iinnostf a

experimentov6nim. U idk0 se bude rozvijet piedevSim odpov6dnost, vytrvalost,

spolupr6ce, komunikainl schopnosti, ale i tvoiivost a podnikavost.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj podnikavosti a iniciativy.

Indikdtory Podet aktivit realizovanlich Zdky.

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

cil4.2 Sdilenf zku5enosti, tematick6 setkivini, piiklady dob16 praxe

Popis cfle

Sdileni zku5enosti a tematickd setkdvdni napiid ikolami, 5kolsk'imi organizacemi,

rodidi a veiejnosti. TiskAvini zku5enosti formou piiklad& dobr6 praxe a jeho

ndslednd realizace v praxi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postupri MAP

Rozvoj podnikavosti a iniciativy.

Indikdtory Podet aktivit.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzdElivdni

cil s.1 Kvalifikovanri person6l

Popis cfle

Cilem je podpora dostatedn6 kvalifikace pracovnik0 na vfuku odbornlich

piedmdtt a dilen, finaninl zabezpeieni st5vajicich a nov6 vzniklrich pracovnich

ooztc.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci v polytech nick6m vzd6lSvd n i.

Indikdtory Pof et pod poienrich pedagogickrich pracovn f k0.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6lSv6ni

cil 5.2 DVPP, metodika, tvorba a sdileni dobr6 praxe v polytechnick6m vzdEkiviini

Popis cile Cilem je vytvoieni jednotn6 metodiky pro vfuku dilen, sdileni piikladi dobr6
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EVRSFSKA IjNIE
Evropshd strr,rklvrdlni a investifni fondy
Qperacn! program Vizkum, vtvsj a rzddlatdni

Priorita 6 Kari6rov6 poradenstvl v zdkladnich Skokich

praxe v r5mci Skoly i mimo 5kolu, sdileni pedagog0 pro v1i'uku dilen. Zdrovei

um oZnit pedagogicklim pracovn ik0m vzd6liiviini v oblasti polytechniky.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6l6vdni.

Indikdtory Podet vytvoienfch metodik a sdileni piiklad0 dobr6 praxe.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6livdni

cils.3 Investice do rozvoie polytechnick6ho vzd€l6vdni

Popis cile

cilem je poiizeni vybaveni prostor pro vliuku a rozvoj zdkrl v oblasti v6dy,

technicklich, iemeslnfch a um6leckrich obor0 za dderem zvfieni kvality

vzddldvdni v tdchto oblastech, coi povede ke zlepieni budouciho uplatn6ni na

trhu prdce.

Vazba na povinnd a

doporutend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kom petenci v polytech nick6m vzd6ldv6 n i.

Indikdtory Ndklady vynaloien6 na poiizeni vybavenl pro polytechnick6 vzd6l6vdni.

Priorita 5 Rozvoj kompetencf v polytechnick6m vzd6liivdni

cils.4 SpoluprSce napiii vSemi vzd6ldvacimi subjekty

Popis clle

cilem je navdzat a pokradovat v aktivit6ch spoluprdce 25 a s5, piipadn6 zapojeni

dalSich akt6r0 (M5, NNo) v oblasti sdileni dilen, volnodasovfch aktivit a

vzdjemn6ho udeni zam6ien6 na polytechnick6 vzd6ldvdni.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6l5v5ni.

Indikdtory Poiet realizovanrich a ktivit spolup16ce.

Priorita 6 Kari6rov6 poradenswi v Z5

cil 6.1 Osv6tov6 p0sobeni na rodiie

Popis cile

cilem je podpora vz5jemn6 komunikace mezi kari6rovrim poradcem a rodidem

pii rozhodovdni o budouci profesi dit6te, spoluridast rodid0 na rozvoji

vzd6lSvdni jejich d6ti napi. formou prezentace jejich profese. podpora aktivit

v oblasti vyuZiti kari6rniho poradenstvi, aktivit zam6ienrich na propagaci

technickfch di iemeslnyich obor0.
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EVROPSKA UNI€
Evlopske strukiurdlni a investidni fordy
Operaani Frogram \l,!zkum, v'i'voj a ved6l6vinl

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupfi

MAP

Kari6rov6 poradenstvf v 25.

Indikdtory Poiet podpoienrich aktivit v oblasti kari6rov6ho poradenstvi.

Priorita 5 Kari6rov6 poradenstvi v ZS

cil6.2 Person5lni kapacity kari6rov6ho poradce, DVPP, sdileni dobr6 praxe

Popis cile

Vydlenit alespoi diistednf pracovni rivazek pro kari6rov6ho poradce na 5kol6ch,

jelikoZ tuto iinnost vykondvd piedeviim vfchovnf poradce, kteni spolupracuje

s tiidnimi uditeli, ale zdroveri je zatiien i vyuiovaci povinnosti a administrativni

pracl, coZ se negativn6 odr6ii v dasov6 kapacitd, kterou miZe vdnovat

lndividudlnlmu poradenstvl. Z6roveh nabidnout tomuto pracovnikovi kvalitnl

vzd616ni v oblasti kari6rov6ho poradenstvl.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Kari6rov6 poradenstvi v 25.

I ndi kdtory Podet vytvoienrich pozic kari6rov6ho poradce.

Priorita 6 Kari6rov6 poradenstvi v ZS

cil 6.3 SpoluprSce s firmami a 55

Popis cile

Cilem je systematicky nastavend spoluprSce s firmami napi. formou exkurzi,

diky kterfm studenti poznaji jednotliv6 profese, coZ jim mtie napomoci pii

vfbdru budouciho povoldni, spoluprdce se stiednimi Skolami napi. formou

pravidelnrich niivit6v jejich dilen.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Kari6rov6 ooradenstvi v 25.

Indikdtory Poiet aktivit realizovanfch ve spoluprdci s firmami a 55.

Priorita 7 Rozvoj digit6 ln ich kompetenc(

Priorita 7 Rozvoj digitrilnich kompetenci

cilT.t Strategie lT na 5kolich (digitdlniho vzd6l6viini)

Popis cile

Skoly, SkolskA zaiizeni a dalSi vzd6l6vaci instituce budou schopny vyuiit

piileiitosti, kter6 jim digitdlni technologie nabizeji, pouze tehdy, zm6ni-li se

podminky, v nichi uiuka probihd. Cilem je vytvoieni strategie digit6lniho

vzd6l6vdni, kterd se bude zam6iovat na vytvoienf vhodnfch podminek a
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Operaen! prcgram Vfzkum. Wvoj a vrdelavant

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizi jazyk

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizijazyk

cil 8.1 Konverzace s rodilrimi mluvii ) zahranitni stdie

Mistni akini pl6n ORP Uherskd HradiStE
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nastaveni proces0, kter6 povedou k cilrim, metoddm a formZm-vzddldv6ru

odpovidajicim soudasn6mu stavu pozn6ni, poZadavk0m spoledensk6ho Zivota i

trhu prdce, ovlivn6nrim rozvojem digitdlnfch technologii.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci: digitSlnich, ciz( jazyk, socidlnich a obdanskrich, kulturniho

pov6domia vyjiidieni.

Indikdtory Podet strategi i vytvoienlich v oblasti digitd I n iho vzd6liivdni.

Priorita 7 Rozvoj digitiil nich kompetenci

cit7.2 Vybaveni, obnova, sprdva

Popis cile

Dostatedn6 a moderni rcr vybaveni, jejich pravidelnd obnova, lelikoi
technologie stSrnou, a nefunguje jejich pr0bdzn6 obnova. zilrovei vytvoiit
pracovni pozici odborn6ho interniho pracovnika, kterV se ve ikole bude starat o

lT technologie (sprdvce sft6, zabezpedeni).

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci: digit5lnlch, cizi jazyk, socidlnich a obdanskrich, kulturniho

pov6domia vyjddieni.

Indikdtory
Niiklady vynaloZen6 na modernizaci vybaveni v oblasti lCl
Podet vytvoienfch pozic odborn6ho ICT pracovnira.

Priorita 7 Rozvoj digitSl nich kompetenci

cilT.3 DVPP a sdileni dobr6 praxe ve vriuce

Popis cile

cilem je rozvoj digitdlnich kompetenci pedagogick,;.r, pra-*nitt na rtou.tr
prostiednictvim intenzivniho vzd6liivdni a vz6jemn6 sdileni zkuienosti

s ostatnimi kolegy. Poskytnout pedagogickfm pracovnik0m iirokou a pestrou

nabidku vzd6l5vdni a dostatek metodickrich materidlfr a ocenit adekvdtnfm

zprisobem jejich aktivity pii zav5d6ni kreativnich piistup0 ke vzd6ldv6ni a

inovaci do vfuky.

Vazba na povinn6 a

doporudend opatienl
(t6mata) dle Postupri

MAP

Rozvoj kompetencf: digitdlnth, cizi jazyk, socidlnich a obdanskrich, kulturniho

povddomi a vyjddieni.

Indikdtory Podet pro5kolenrich pedagog0 v oblasti lCT.
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EVROPSKA UNIE
Ewopskd struklur*lni a investitni fondy
Operadni program VfzkurE, q;v*j a v:d*ldv8ni

Priorita 9 Rozvoj soci6lnich a obianskrich kompetenci

Priorita 10 Rozvoj kulturniho pov6domi a vyj6dieni

Popis cile

D6t Zdkfim v hodinSch cizfho jazyka moZnost a prostor komunikovat s rodil'im

mluvdim. V rdmci zahranidnich stdZi by m6li pedagogov6 i i6ci moZnost

zdokonalit si svou anglidtinu a zdrovefi by se sezndmili se syst6mem vzd6l6vdni

napi. v Anglii nebo jinrich zemich.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj kompetenci: digitSlnich, cizi jazyk, socidlnich a obtanskfch, kulturniho

povddomi a vyjddieni,

Indikdtory
Podet rodilrich mluvdich ve 5koldch.

Podet vrim6nnrich pobytri se zahra nidn i Skolou.

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizijazyk

cil8.2 DVPP a sdileni dobr6 praxe

Popis cile
Podpora pro pedagogy cizich jazyk0 formou moZnosti dalSiho vzd6liivdni a sdileni

dob16 praxe.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj kompetenci: digitSlnich, cizi jazyk, sociSlnich a obdanskfch, kulturniho

pov6domi a vyj6dieni.

Indik6tory Podet podpoienfch pedagog0.

Priorita 9 Rozvoj soci5lnich a obtanshich kompetenci

cil9.1 Podpora aktivit realizovanf ch iiiky

Popis cile

Rozvijet u Zdk0 obfansk6

spoledensk6ho, kulturniho a

neformSlniho vzd6ldvdni.

kompetence a podporovat jejich zapojeni do

pracovniho Zivota formou aktivit formSlniho i

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj kompetenci: digit6lnich, cizi jazyk, socidlnlch a obdanskfch, kulturnfho

pov6domi a vyj6dieni.

Indikdtory Podet aktivit realizovanrich Zdky v oblasti soci5lnich a obdanskrich kompetenci.

Priorita 10 Rozvoj kulturniho povEdomi a vyj6dieni

cil 10.1 Kulturnl akce v n6vaznosti na mistni komunitu

Popis cile Zam16iit podporu na rozvoj obianskrich kompetenci, znalost lokality, mistni

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
Reg. t. c7'o2.3.68 I o.o I o.o I Ls _00s/0000085
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EVR$F}SKA UNIF
Evropskd struktsrd4ni a investiini fordy
Operaffii program Vlizkum, vyvai a uzddlivani

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit zdkladnich ikol

historie,ku|turnipov6domostatradice'Podporovatm@

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0 MAp

Rozvojkompetenci:digit5|nich,cizijazyk,soci5|nict'affi
pov6domi a vyj6dieni.

Indikdtory

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit Zi
cil 11.1 Bezbari6rov'i piistup

Popis cile

cilem je postupn6 zajiSt6ni bezbari6rov6hoffitupu ;eunotliv,;c[ slot a tim
zabezpedit bezprobl6movli vstup Zdkri se sVp do budovy 5koly a ndsledn,i pohyb

t6chto Z6krj po 5kole.

Investice do rozvoje kapacit 25.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Indikdtory Podet projekt0 zam6ienrich na bezbari6rovost.

Investicedoro.vo;ffiPriorita 11

cilLt.z Kapacity Skol a 5kolskfch zaiizenf - kmenov6 uiebny, oaUor'e uielnV

Popis cile

Vfstavbanebomodernizacekmenovrichaodbornri.tr@
kter6 je d.ileZitou souddsti pro vliuku a rozvoj ziikri v oblasti v6dy, neoo

technickfch a iemeslnrich obor& formdlniho i neformdlniho vzd6ldvdni.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikiitory Podet novlich nebo modernizovanrich kmenovrich a oouorr',i.rr ureoen.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit Z5

cil 11.3
fnvestice do vybaveni azaiizeni ikol a skolskfch zaiizenivtetnETkolnich hiiit'
a zahrad

Popis cile

Vtistavbaiimodernizaceodbornfchudebendid@
Skolskrich zaiizenkh a v organizacich zabrivajicich se neformdlnim vzd6l5vdnim

za ddelem zaji5tdni adekvdtnich prostor pro vriuku a rozvoj 26k0 v oblasti v6dy,

technickrich, iemesln!'ch a um6lecklich oborri. Zvfieni kvality vzd6ldvdni v

tdchto oblastech povede ke zlepSeni budouciho uplatn6ni na trhu prdce.

zajistit dostatednd kvalitni, bezpedn6 a estetick6 zazemi vnitinlch i venkovnich

Mistni akini pldn ORp Uhersk6 Hradi5tE
Reg. d. c2.o2.3.68 | o.o / o.o I Ls _oos/ooooo86
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EVROPSKA UI'JIE
Ewopske $trilkturelni a iflvestiefii fondy
OperaEni program Vyekum, v'iv*j a vadilil9ni

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6ldv6nim mimo OP VVV a IROP

prostor urdenrich nejen pro vfuku t6lesn6 vlichovy, ale i mimoikolni aktivity.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikdtory
Podet projekt0 zam6ienfch na rnistavbu a modernizaci zai[zeni Skol vi. Skolnfch

hiiSt a zahrad.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit ZS

cil11.4 Bezpeinost na 5koldch

Popis cile

Volba vhodnfch bezpetnostnlch opatieni je odborn6 zdleZitost a je svizeln6

vytvofit univerzSlni standard vhodnf pro viechny 5koly. Cilem je zajistit

bezpeinost Zdk0 i zam6stnancrj Skoly pomoci technickfch prostiedk0 (napi.

vstup na dipy, kamerovV syst6m, elektronickyi vrdtnf, dipy...).

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikdtory Podet projekt0 zam6ienrich na zvfSeni bezpednosti ve Skoldch.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit ZS

cil 11.5 Stolni lidetny

Popis cfle

Je tieba zajistit vyhovujici prostory pro stravovdni jako nedilnou souidst Skol a

zajistit tak poskytovdni zdrav6 a chutn6 stravy d6tem a pieddvat sprdvnou

kulturu stravovdni. S tim oviem souvisi nemal6 finandni ndklady na

rekonstrukce, vybaveni a modernizace Skolnich jidelen.

Vazba na povinnd a

doporufend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

I ndi kdtory Potet projektfr zam6ienfch na rekonstrukce a modernizace Skolnich jidelen.

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6ldvdnim mimo OP VW, IROP

cil72.t Projektov6 poradenstvi a podpora Skol a Skolsk'fch zaiizeni

Popis cile

Primdrnim cilem je vdasnd a pravidelnd informovanost ieditelstvl a ziizovateli o

piipravovanlich/aktu6lnd vyhldienfch vrizvdch. D5le by m6la brit nabidnuta

profesion6lnl pomoc pii konzultacich di administrativnim zpracovdni projektov6

Zddosti. K tomuto je vhodn6 spoluprdce s mistnimi akdnimi skupinami, kter6

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 HradiSt6

Reg. i. c2.o2.3.68 | o.o I o.o I L5 _00s/0000086
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EVROPSKA UNIF
Evropsird slruktftrd'lni a inve*ti6ni fondy
Operacni prograffi $zkum, nivoj a uzdAl*ydnl

fN. t*a-!vF*
R. ft'r-
'- "t

;,'. 1.:,1 ;,:;:,

jsou zam6ieny primo na oblast projektov6ho a dotadniho poradenswi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6l6vdnim mimo Op WV, lROp.

Indikdtory Poiet projektovrich zd m6r0.

Priorita 12 Aktivity souvisejicise vzdEldviinim mimo Op VVV, lROp

cil t2.2 Rizeni procesu MAP - koordinace MAp

Popis cile

Po vzniku strategie mlstniho akdniho pliinu je tieba tuto strategii evaluovat a

dohliiet na pln6nl nastavenrich cilri. K tomu je tieba zajistit administrativni a

personSlni kapacitu, kter5 bude strategii MAp rozvijet a prohlubovat. Az pot6

md celf proces piipravy MAp smysl.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6lSvdnlm mimo Op VW, lROp.

Indikdtory Podet Skol zapojenlich do spoluprdce v procesu MAp.

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6ldv6nim mimo Op VW, lROp

cil12.3 Propojeni NNO a komunity v oblasti z5jmov6ho vzdEkiviini

Popis cile

Nastaveni a plnEni dlouhodob'ich mechanismri pooporu;lcictr otevrene

vyuZivdni a stSlou inovaci forem z6jmov6ho vzddldvdni, ochotu ikol v komunit6

a zajem rodid0 o dynamick6 zm6ny, jsou v regionu samoziejmosti. Nastaveni

spoluprdce s vristupy jako jsou zdvdry prdce pracovnich skupin, realizovan6

spoledn6 projekty a vzdjemnd podpora vzd6ldvajicich subjekt0 v regionu a

prov5zanost na dalii vy55i stupnd 5kol. Vrirazn6 roziiieni forem a mnozstvi

spoluprdce 5kol, rodid0, spolk0 a komunit v regionu.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postuprl

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6lSv6nim mimo Op WV. lROp.

Indikdtory Podet spolednrich aktivit v oblasti zdjmov6ho vzddldvdni.

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6ldvdnim mimo Op VW, tROp

cil L2.4
Rozvoj pedagogickd iinnosti pomoci spoluprdce s organizacemi zabwaxctmi

se vzd6l6v6n[m

Popis cile

Jednd se dlouhodobri proces budov5ni d&v6ry a spoluprdce v co nejvyiii miie

mezi piedSkolnlmi zaiizenlmi, zdkladnimi a stiednimi ikolami a organizacemi

zablivajicfmi se vzd6lSv5nim (mimoikolnivzd6liiviini a volnodasov6 aktivitv).

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. d. c2.o2.3.68 | o.o I o.o I Ls _00s/000008G
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EVROPSKA UNIE
Evrop*k6 *huktur*ni a irlreefiEni iocdy
Operatu| prcgram {ffium, vfv$ a vad$ldvdni MlNtergF$?ve SXOL sfvl,

\11y'!EtE 4 reFVtgW

Mistni akEni pl6n ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. E. C2.02.3.68 10.0/0.0/1s_00s/0000086

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6l6vdnim mimo OP WV, IROP.

Podet spolednrich aktivit mimo OP VW a IROP.

ZvfSeni kvality vfchovy a vzddl6vdni

Popis cile

Kulturu motivujici k maxim6lnimu risp6chu kaid6ho i6ka je potieba rozvijet i ve

spoluprdci Skol s organizacemi poskytujicimi neformdlni a zdjmov6 vzd6liivdnI a

tak6 se ziikladnimi um6leckfmi 6kolami tak, aby se vyuZil mistni potenci5l pro

roz5fieni piileiitosti pro udeni se Z5k0 nebo pro sdileni a nim6nu dobr,ich

zkuSenosti mezi pedagogick,fmi a dalSfmi pracovnlky jednotliWch sektor0

vzd6lSvdni.

Vazba na povinnd a

doporufend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6lSvdnim mimo OP WV, IROP.

Podet realizovan'fch projekt0.
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EVROPSKAUME
Errropd(€ sFuktur$ni s inveFdari fandy
Operaful prcgram Vfdrum, v@ a vzd€Eveni

6. Prioritizace t6mat pii posouzenf souladu pro intervence z IROP d

OP VW

Jedn6 se o seznam projektov'ich ziimdr0 mateisk'ich a zdkladnich 5kol, zdkladnich

um6leck'ich Skol, Skolskyich zaifzenf a organizaci neformdln[ho vzd6l6v6nf p0sobfcich v oblasti

vzdEldvdn(v ORP Uhersk6 HradiSt6 pro investidniintervence v SC 2.4 IROP a pro integrovan6

n5stroje CLLD zpracovan'i pro ORP Uhersk6 Hradi5t6.

Tabulka je samostatnou piilohou tohoto dokumentu - Piiloha 1 Dohoda o investicich - IROP

t.

2.

7. Piilohy

Dohoda o investicich - IROP

Dohoda o investicich - ostatni projekty

Strategickri rdmec MAP ORP Uhersk6 Hradi5t6 byl schv6len Ridicim v'iborem MAP dne

27.9.20t6.

Aktu6lni platn6 verze je schv6lena ke dni 1. 6. 2018.

V Uhersk6m HradiStidne l-. 6.20L8

Mgr. Oldiich Vdvra

Piedseda Rv vnp ORP Uhersk6 Hradistd

Mistni akEni p16n ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. E. cz.oz.?.68 | o.o | 0.o I L5 

-00s/0000086
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5

q R=g <NA:oi6$-+

n;,"ri $ n I
i6 E,g'g E Krf :$o o i-n s -:p< --: 91 u 

^,''d6.
5

\o
N)

A
\
o,

O-{
A
N)

\
(D
N

NA5

O)

N\(,
Nql

\
N

6)

Nu
!
N

N\
(,

N
_.1

\

(t

(,-{

E-$ FdE;;=X
E ii 

=.3dr =.5 I
PC.3F
6 =n' o
-'

t*.E F,\y*xfs
d < i5€ 

=.f < f-'o =. E-u:* I
e.

+E.E. P
+H'eI

b' €.

: g=
itoY++*i =Yio=.
?o.N

5R
c

o=ldHE ff
-'4(DoYau
5 E. R.',4 H,

t,;, < d--='o o.
'fg41:cB:'gEc F< " 

= 
=\'6< :i

R(tgd A=il80:
-< Yr" 6-
Yat-x
b,d 5 =.9\<- o
n.d

l\)
(t

o

o
O o N)

;
N

@

N

N)

N) N)

\
N

\
N)

\

N)

{
N N

\

(, a (,

z z z

z z

z

z z z z z z

z

cr*m
EES
H,E *
=. $. th
EUFx+>'
€ *c
s ilfr<=
*qc='rf
s*63

:9NCr
G, \<
{Dr

o.
g'

vogr|

o.3
o3
NJ
9or:-r
wQ<
b.l l'
{, e.
Oql.

>o:-Fo!ic(I=
lota
{6.t+oq,ocL(/, I nts ctr o(



cop (4

o aa= o
o oi€ *A< u' ='
+ 

=. 
K.4qi a--- *

o.o
o.

-lx

Nr.
ix

d

fEBH
ai"8 $ i
I o .^.61
gilF$
Si-. 

- o,

9E,c:tN
R @'di X

fiE*fiq
'6.t+x

6io -
-d

3 5SN
ESr6
Ne,9i
iri a'3 ot

X,N.A

XKF
..< si'

f,! o a)Nl;:54*:rc )x: fi

! F+[3
ri X o'o

0r.+ z A
g-R'=
61 -'
-difI

(Jr

AA

N

-{
N
(j
o,

o

A

\ !

a
A

\

(,
A()

N(,o
-{

N\
(rl
o

NA N)A
u)

(nq

55

(,

A
R

N
No

N\o
(,
A

N
--l

s
N)

q'aq€
d94En<0+==. ;.

Fg9X€
-B:^i =X
K dc 

=-95'3 d !. b,

<! .1xo6'
ifi:1 

=
_z q=
51.
-.o

o.

ON

N6io.a

ErE
ON

<qiao

$ a',.:
r od
6a 5

\<. =N.

0

5,8 -<+v:v

= 
H:6
o.

o<-
5.q
ON
o, I

uNE(,
i5: -r-o

-
o.
oo
N

ol -!
q)

E

N

d-
o.

E $q+F
F.5=.Q y
* 6'-** O
P€E - =.=.f.' *

5

-o

N)

\

;

o(t

o
-o

N 5
-{

(r N)

^

A

N

N)

N

N

N
N)

N

N

N

N)

N

N)

\
N

-\l

N)

\
N) N N

N

N)

N)

N

\
N

O

!ns
-A-
<,:;'ii

v,N
-cd i$

-5;".""rt ;.. o (j (j (, (,

z z

z z z z

z z z z z

z zo z z

z zo z z z

sFuaot
H.E A{xv
=. o. t/Jjlqtrr+_>'
qq=
r s\ [l<=
E;"ea"p6
€'*'ai
qr Ei-<t
NIo<
ol
6i
g).

:.

voqq

;,3
o3N5
Qor:--wg(
b\ ='{.eo 0r.

F9o!icut:!iloP;qd
8=o0JocLA-.(r Eg'ut cD o(



H; A*g e8;,Q-iE
a: 53

5

.: l+N5-\H=
az n:*

N;,F=
'Eg fAXd< R-$.: c55

,f;;,F 3 il H

ileKa*i.5.f+gx
a; o;i
6icb $:
6:

; f *eN
fi He; qo- 6-'",^_oE.x -r;'*-o

E,.o'':P<ox
6. id

\
s(,
--l

\
.s(,
(Jl

(t

\(n
N
o,o
N

\
@

@

N)A5A

N)As
N)

u
(j

N)
A(tl&A

=N\A
-.1

N\5
-.t

N) A
N)

f.:6 d:+- !? NA *.ry 01
: ^5*=ic i6< x

6b.
f,

+6-4
!'E d,
€ *=r<5

@< -.x

=

:,F!;'id o
F P.T€xilc;:o<; =.c)'5.

J

=.TAFZ(.J N: S
+O oiX <
? .e q'€U'

"'='< -.
@l

isg$FE aE rB.5 K'd-=

8€=<
f<u
-i5*

x-.
o.
d

E-E J=<9Lr =('x of 559 d d
E'd, s 6.
.? 3g=.

u

;-
o

\

N

N

N

@

N

N

N

N

;
N)

N

--I

N)

N

N) N)

(^)

-a;-.' - -i,i
(,iil

z

z z

z z

z

z z z zo z

z z z
z

€gu
EOE
fi.E €
=^ c' {,
E3s
E TL

s $fr<5
-t 

-<

x. itE3'
"5F
.5. &
5s
?9
E.?
aDt
o,
ar'3

7o
m;.3
o3N=

F*0 al(

b' f'{,ec, 0''.-
F9o!\_
Fr l_
u1 5loPA
=-<o.
8+oq,ocL

' 8nt(') o)o(



98.O3 N
\^go*=F

=E = o aT

fi gx.4+
X A -o.-'6 5.lsK

x =Fp0r

3 trtPt
3 +E EG:

H.FFHK';,+;8
! \u'< iii-o, o'-
Foo<oo.

q +*=
*i Q;g
= 

*i; E.

N 6:E*o- xu'o E.; o(
o'f 6! ru. -i
o.
II
PF
o.

lE.cQc<
D+i g 

=!g fr

i*Kq€+) O -!Yau'D 
-< *XYo'-'e --'4 A

6*i* S t
o<o"a

E ilTF$
N F:;.4 3ei * p*
* d4p=

s.

\
A

\
N)

@

@

\
\

\
(,

CN

\
(,
-.1
N

Ns N)

(Jl

N
N-{

N)

N)

N)

No

-.1

N
(Jr

N)\(,
os

\
No
N

\ \
a
o

N\A(t
\

as
=o,
E: 6.of5-.

6.d
fr4
o<
66
fx

o

1E 
=<x6q'

e-a 6' b-*-s

O(
+.

(/vx

=No
f
0)o
0)

5.8,6'@ 3
5ft3ilc

g9 xx3: < 6
e o-.

g,

RZog<x
<l

o
ao

aE,€ P
Y 5X -r.i6;
=' l.+aF

o
0)

I F,€=<

a5+
6 0J.
-Tl 

=.go)

N
o u (,

;-

N) N)
N)
(Jl

;-

N)

N)

N)

;
N
N

N

N

N
N

N

N

N N)

(o

N
N

o (, a o @ OJ

zo z z z z z

z z z

z z z z

z z z z z

z z z z zo

z

€gPgop
H.E A
*, rd' {,
!@X
=+>-€F*dszJ 6.m<5
Xqr
PE
€.s
F':.i'
or 6l<:Hqb.<g
nJ.

=

7<\.rcf
-il tt

vogtl

;,=
o3
Nf
O^r
:., Fu, e<
bi l'
{. e.or o'
.!

F9o!icultloP;qd
8+o0,oo-u, BAt\,1 C'l O(



.E;.F 3 A N

frEKA++
'5.f,++X

*$ sr
6;

9E.gPN
R 6'd xx
frPfic.g
o 5.f -o x49.*

-dig

qg,s<

=. O( + ^r.
N *H Fo o--u'o:: a<

d

ox-l
R0) o
loa
CD5 A)<^-

HHF
<o.6'
frQno 

-cD !,

\l

N)

(t
N)

!

N
N]

\
N)

N

N)\
o
q
(^)

N5
(}r

NAA
N)

-{\

N

N)
!o

-.t

N

N

6, g-<
HQ S

:E R
t.r r 5'a

33-<I 5.F
.(o
9, 6.=-

fitA AR35
g 39e,45 F

=3" F e'
=i=.

=

( H E:=YRi =4^or* + o t

d +As:dt

ig^r8 
^r{o Y'= =g.< o =:st- f =!aa q:'= x

D =.Y

o4)

=.*<i<.-

-x
-o

o u

o

! u 5
@(o

N

N)

N

N

N)

N)

N)

N)

N)

N)

N

N
N)('l

t\)
N

N)

N](tl

N

l\)
N)

(, (, (D (j

z

z

z

z z

z z

gPP
gd;0
H,E €
= d. {/)
EuFtsE>.
E TL

sf,#
.51
H.sE5'F6
t tlt

E.F
JJ, =.$a
fiea<
Ol

:'

ii
6t:i

T:
dii
ir
'.i'J'

itl

Foqq

.,3
o*NT
9o
:YF(xg(
br J.
{,eOr o'

F9o!ic(Jr=lo9A
=-<o.
8+ooocL

Ln E3'00 cD o(



!
F<

o-
!Y
I
o5
o
CLo
o
:
o
Vlrt
ct
65
I
o
t

OJ

3
E
e.o

€sE
*,8 o
=, {!. {/J
E@;q
d3F

= 
f LdtzJ F'm<5

F€
EA'
Eo Ei'<JRAa.<
o'
d
o)
f

ON
@x
x.x<=x=.
<xjv.ij
xo
@^r

3.<
Ng)

x
o.
A1-
b-
No

!N
ax:o 6i
P'+x=.
9o,
d. 6-

@n\

f.<
N0)

x
o.
a1-
F'
c
oo
5

q<
o0)

='ohi-
6D.oo'

d
ID

9:
,o

a
Ot
s_
o
o.

z
N
m

o

-
oo
o<-o
ol
Fo
ox
o\
o
N
D'

o

O'

AI
o.

o
o
J,oF

\
NJ

A

-{
(Jl

N

A

s
-{
(o
OAN

A

o o'o

N)A

C'

NAs (d
a

NA

-{

v
m
o

I

N\o N\]s
(j

-.1

N)

-\]

oA
(,

I

-o

a'

o
o
c
NI

:i
o
q_

=
N
ctv

o

g
N0oo
0ag).

a<x

ox
la
cF
o
@
!
I

=o
0)
d
o.
c

RP
N,X-=
oc
-X
R8
$or

o

N

o

N

c'

Ot

ox
fa

x
o
€
o
5

;"

=-
E
f
O,

7ox
la

o
F

9.

gT
N_X

i:9X-dc<^<.x

<=
a
Nq)

N.o
=.N(
Or

<fr
0.o

--'6'
f \u'

<ii
-o
J-l<
o<
-'..n.
EW
TY
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