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Úvod 

Programové období 2021–2027 přineslo důraz na nový přístup realizace regionální politiky 

vyplývající z legislativy Evropské unie, tzv. územní dimenzi. Regionální stálé konference (RSK) vznikly v 

roce 2014 z iniciativy Ministerstva pro místní rozvoj ČR. V Pardubickém kraji se první zasedání RSK 

uskutečnilo rovněž v roce 2014. 

Jedná se o dobrovolné uskupení partnerů v oblasti místního a regionálního rozvoje – RSK je 

složena z orgánů veřejné správy, hospodářských a sociálních partnerů a subjektů zastupujících 

občanskou společnost. Je založena a řízena na principu partnerství a nemá právní subjektivitu. 

Předsedou RSK je hejtman daného kraje. 

RSK pracuje s potřebami a požadavky získanými z území daného kraje. Plní roli komunikační, 

plánovací a koordinační. Klíčovou aktivitou RSK je pak mapování absorpční kapacity území.  

Mezi její hlavní úkoly v případě Pardubického kraje patří: 

• koordinace přípravy a realizace územní dimenze (využití ESI fondů) v rámci Pardubického kraje, 

• sledování a podpora absorpční kapacity regionu, iniciace doporučení k zacílení výzev (zejména 

ve vztahu k ESI fondům), 

• koordinace zpracování Regionálního akčního plánu (RAP), 

• přispívání k naplňování cílů Strategie regionálního rozvoje ČR 21+, 

• sběr informací a dat o vývoji v území a dopadech realizovaných projektů, 

• komunikace mezi aktéry rozvoje území s řídícími a zprostředkujícími orgány OP, 

• přenos požadavků a potřeb regionu na národní úroveň. 

• podílí se na iniciaci rozvojových aktivit a posílení absorpční kapacity v území dle územní 

dimenze SRR 21+, zejména v HSOÚ a především s vazbou na fondy EU; 

RSK prostřednictvím svého zvoleného zástupce spolupracuje s Národní stálou konferencí (NSK) 

zřízenou Ministerstvem pro místní rozvoj (MMR).  

V této souvislosti vykonala v průběhu roku 2025 Regionální stálá konference Pardubického 

kraje (RSK Pk) řadu aktivit. Cílem této Výroční zprávy je: 

• popsat nejpodstatnější aktivity RSK, jejích pracovních skupin (PS) a sekretariátu v průběhu roku 

2025 s ohledem na role stanovené statutem RSK, 

• zhodnotit efektivitu této činnosti i samotnou komunikaci, ať už v rámci RSK, s jednotlivými 

řídicími orgány programů ESI fondů či s MMR jakožto subjektem odpovědným za naplnění 

konceptu územní dimenze, 

• identifikovat realizované kroky vedoucí k lepšímu naplňování funkcí RSK, 

• identifikovat rizika spojená s činností RSK, včetně plánu rozvoje fungování RSK, mj. eliminujícím 

stanovená rizika. 
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Výroční zpráva slouží především pro účely odboru regionální politiky MMR, jemuž získaná data 

umožní souhrnně zhodnotit fungování RSK v jednotlivých krajích a rovněž mohou přispět ke zlepšení 

nastavení systému koordinace územní dimenze. Výroční zpráva bude také součástí monitorování 

projektu Operačního programu Technická pomoc (OP TP), z něhož je finančně podpořena činnost RSK 

Pk. 

Pro zpracování výroční zprávy byly využity zejména následující podklady: 

• činnost RSK Pk, 

• zápisy z jednání RSK Pk v roce 2025,  

• administrace korespondenčních hlasování - per rollam, 

• činnost pracovních skupin RSK Pk, 

• zápisy ze setkání sekretariátů RSK pod záštitou MMR, 

• aktivity sekretariátu RSK Pk, 

• web Územní dimenze Ministerstvo pro místní rozvoj ČR – Úvodní strana (mmr.cz), 

• SharePoint RSK sekretariáty RSK sekretariáty – Home (sharepoint.com), 

• výstupy z webového portálu Parádní kraj (paradnikraj.cz), 

• sekce Regionální rozvoj – Regionální stálá konference Pardubického kraje, 

• sekce Regionální rozvoj – ORP Česká Třebová, 

• sekce Regionální rozvoj – ORP Moravská Třebová, 

• sekce Regionální rozvoj – ORP Svitavy, 

• sekce Regionální rozvoj – ORP Králíky, 

• sekce Aktuality 2025. 

• výstupy z Informačního systému projektových záměrů (ISPZ). 

  

https://www.mmr.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/uvod
https://mmrcz.sharepoint.com/sites/RSKsekretarity
https://paradnikraj.cz/
https://www.paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/regionalni-stala-konference-pardubickeho-kraje/
https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/orp-ceska-trebova/
https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/orp-moravska-trebova/
https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/orp-svitavy/
https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/orp-kraliky/
https://www.paradnikraj.cz/2025/
https://www.projektovezamery.cz/login
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1 Přehled a popis aktivit RSK Pk 

RSK Pk zahrnuje 17 členských institucí, v roli stálého hosta je 7 institucí. Sekretariát RSK Pk je 

zajišťován oddělením regionálního rozvoje a neinvestičních projektů Krajského úřadu Pardubického 

kraje (KrÚ Pk).  

Tabulka 1: Seznam členů a náhradníků RSK Pk k prosinci 2025 

Instituce Jméno a příjmení člena Jméno a příjmení náhradníka 

Pardubický kraj 
JUDr. Martin Netolický, Ph.D. 

hejtman - předseda RSK 
Dušan Salfický 

první náměstek hejtmana 

Pardubický kraj Mgr. Miroslav Janovský (ORI) Mgr. Miroslav Smejkal 

Pardubický kraj Mgr. Martin Kiss (OŠK) Mgr. Petra Pospíšilová 

Pardubický kraj Ing. Roman Línek, MBA Ing. Pavel Šotola 

Pardubický kraj Ing. Helena Zahálková (OSV) Ondřej Flégr  

Zástupce statutárních měst zastoupený 
nositelem ITI (nominace SMO ČR) 

Bc. Jan Nadrchal Ing. Filip Hoffman 

Zástupce středně velkých měst (zpravidla 
okresních měst mimo nositele ITI - 

nominace SMO ČR) 
Mgr. Bc. David Šimek, MBA Zdeněk Řehák 

Zástupce malých měst nominace SMO 
ČR) 

Ing. Miloš Horák Ing. Vojtěch Krňanský 

Zástupce za venkov  (nominace SMS ČR) Jozef Petrenec Martin Staněk 

Zástupce za venkov (nominace SPOV) Ing. Jiří Kosel Miloš Vlasák 

Zástupce Strategie inteligentní 
specializace 

Ing. Ondřej Tušl  Ing. Ondřej Dobeš 

Zástupce krajské sítě MAS Ing. Petr Vomáčka Mgr. Radka Šťovíčková 

Zástupce krajské hospodářské komory Ing. Tomáš Ditrt RNDr. Eva Malinová 

Zástupce nestátních neziskových 
organizací - KONEP 

Bc. Jana Machová Mgr. Aleš Kalina 

Zástupce akademického sektoru 
prof. Ing. Libor Čapek, Ph.D. rektor 

univerzity - místopředseda RSK 
doc. Ing. Petr Doležel, Ph.D. 

Zástupce Agentury pro sociální 
začleňování 

Mgr. Bronislav Podlaha 
vedoucí oddělení Regionální centrum 

Střed 
Jan Kratochvíl 

Zástupce krajské pobočky Úřadu práce 
ČR 

Ing. Miroslav Blaťák, ředitel krajské 
pobočky v Pardubicích 

Mgr. Pavlína Králová  
vedoucí oddělení 

zaměstnanosti Krajské pobočky 
Úřadu práce ČR v Pardubicích 

Vlastní výběr dle potřeb regionu - RRA Pk Mgr. Klára Štefančová Mgr. Václav Čapek 

Vlastní výběr dle potřeb regionu - 
zástupce pracovní skupiny Cestovní ruch 

Mgr. Petra Šimečková, člen RPk Mgr. Ondřej Kopecký 

Česká biskupská konference Mgr. Pavel Boštík Lenka Kučerová 

P-PINK Ing. Jiří Janků Ing. Elena Nethová 
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Tabulka 2: Seznam stálých hostů RSK Pk k prosinci 2025 

Instituce Jméno a příjmení člena Jméno a příjmení náhradníka 

Pardubický kraj Mgr. Zdeněk Semorád Ing. Leoš Beran 

CzechInvest 
Ing. Tomáš Vlasák 

ředitel regionální kanceláře 
Ing. Ondřej Dobeš 

regionální projektový manažer 

MMR ČR   - 

Statutární město 
Pardubice 

Ing. Miroslav Čada Ing. Petra Harišová 

zástupce IROP 
Mgr. et Mgr. Michaela 

Kudynová 
ředitelka odboru 

 Petra Havranová 

zástupce MAP Mgr. Eva Feyfarová - 

zástupce Euroregionu 
Glacensis 

Ing. Miroslav Kocián Miroslav Wágner 

 

V průběhu roku 2025 se uskutečnila dvě prezenční setkání RSK Pk.  

23. zasedání Regionální stálé konference Pardubického kraje dne 4. 3. 2025 

Na úvodu zasedání byla projednána aktualizace seznamu členů a náhradníků RSK Pk. Došlo k 

nominaci nových zástupců za Pardubický kraj, Krajskou síť MAS, nestátní neziskové organizace, Úřad 

práce ČR a stálých hostů za IROP, Statutární město Pardubice a Odbor dopravy a silničního hospodářství 

Pk. Významným bodem bylo schválení Pardubického podnikatelského inkubátoru, z.ú. (P-PINK) jako 

nové členské instituce RSK Pk, kterou zastupuje Ing. Jiří Janků. Dále byl schválen aktualizovaný Statut 

a Jednací řád RSK Pk, což si vyžádala změna názvu relevantního odboru na MMR. 

Mgr. Zdeněk Semorád představil aktuální informace ke kohezní politice EU po roce 2028. 

Zdůraznil shodu devíti členských států na zachování dlouhodobé povahy politiky soudržnosti a 

představil koncept „Integrované regionální strategie“ (IRS). Tento dokument má sloužit jako klíčový 

nástroj pro koordinaci územní dimenze a má se zaměřit na šest tematických oblastí, včetně rozvoje 

venkova, bezpečnosti, konkurenceschopnosti a zelené transformace. Diskuse se dotkla také rizik 

spojených s možným úbytkem finančních prostředků až o 50 % a legitimity schvalování IRS 

zastupitelstvy krajů. 

Dalším tématem byla podpora hospodářsky a sociálně ohrožených území (HSOÚ) v kraji. V 

Pardubickém kraji se jedná o čtyři regiony: ORP Česká Třebová, Králíky, Moravská Třebová a Svitavy. 

Hejtman Martin Netolický upozornil na potřebu vyhodnocování situace na úrovni obcí s pověřeným 

obecním úřadem (POÚ) namísto celých ORP. Pro ORP Česká Třebová a Moravská Třebová byly 

1.1 RSK Pk jako celek 
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představeny pilotní nadační fondy, které mají za cíl udržet mladé lidi v regionu a podpořit jejich 

vzdělávání. 

Ing. Jiří Janků prezentoval aktivity P-PINK, který se snaží o rozvoj podnikavosti v kraji, například 

skrze vzdělávací programy PINKedu nebo workshopy PINKaka pro základní školy. Inkubátor, který má 

pobočku i v České Třebové (TO-PINK), směřuje k finanční soběstačnosti do roku 2029. 

Zástupce MMR, Mgr. Miroslav Daněk, informoval o Akčním plánu Strategie regionálního 

rozvoje 2025–2027 a aktualizaci vymezení státem podporovaných regionů, kterých je v ČR nově 80. 

Zmínil také národní dotační programy, kde je kladen velký důraz na dostupné bydlení, na které je v 

Národním plánu obnovy vyčleněno 8 mld. Kč. Rovněž informoval o změnách v organizaci soutěže 

Vesnice roku, jejímž novým vyhlašovatelem je od roku 2025 Spolek pro obnovu venkova ČR. 

Přijatá usnesení: 

– RSK Pk schvaluje program 23. zasedání RSK Pk. 

– RSK Pk bere na vědomí aktualizovaný seznam členů a náhradníků RSK Pk. 

– RSK Pk schvaluje Pardubický podnikatelský inkubátor, z.ú. (P-PINK) jako novou členskou 
instituci RSK Pk. 

– RSK Pk schvaluje aktualizovaný Statut a Jednací řád RSK Pk. 

 

24. zasedání Regionální stálé konference Pardubického kraje dne 25. 9. 2025 

Na úvodu zasedání byla projednána aktualizace seznamu členů a náhradníků RSK Pk. Na místo 

náhradníka za Mgr. Magdalénu Peterkovou (zástupce středně velkých měst) byl nominován Zdeněk 

Řehák, starosta České Třebové. 

Zástupce MMR, Mgr. Kamil Papež, představil přípravu nového programového období 2028+. 

Hlavní novinkou je jednotný Národní regionální partnerský plán (NRPP), který zavádí výkonnostní 

model proplácení na základě dosažených cílů a milníků. Dále informoval o iniciativě Regiony příležitostí, 

která se zaměřuje na stabilizaci území se strukturálními problémy a nízkou absorpční kapacitou 

prostřednictvím koordinovaných opatření ministerstev a krajů. V rámci národních dotačních titulů 

zmínil výzvy pro HSOÚ, SMART (např. projekt venkovní učebny v Červené Vodě) a podporu obnovy 

venkova. V soutěži Vesnice roku se letošním vítězem v Pardubickém kraji i celostátně stala obec 

Písečná. 

Mgr. Miroslav Smejkal představil a nechal schválit vymezení území pro MAP rozvoje vzdělávání 

V pro zbývající ORP v kraji (např. Pardubice, Lanškroun, Svitavy a další). Dalším důležitým bodem byla 

schválená aktualizace Regionálního akčního plánu (RAP Pk) pro oblast zdravotnické záchranné služby 

(ZZS). Tato změna zahrnuje přesun úspor ve výši 1,9 mil. Kč z projektu v Litomyšli na nové výcvikové 

středisko ZZS PAK pro efektivní využití financování z IROP. 
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Na zasedání proběhla informace o pozici Asociace krajů ČR pro období 2028+, kterou 

prezentoval Mgr. Zdeněk Semorád. Klíčovým nástrojem v regionech mají být Integrované rozvojové 

plány (IRP), které zajistí věcnou a časovou provázanost individuálních, strategických i územně 

zacílených projektů. Stanovisko AK ČR definuje šest hlavních priorit, mezi které patří 

konkurenceschopnost, zelená transformace, rozvoj venkova či sociální problematika. 

Dalším tématem byla prezentace MAS Pardubického kraje, které v současném období 2021–

2027 disponují alokací cca 1 mld. Kč na podporu vzdělávání, sociálních služeb či zemědělství. 

Mgr. Bronislav Podlaha z Agentury pro sociální začleňování informoval o mírném nárůstu počtu 

ohrožených obcí v kraji a nabídl poradenství při implementaci nového zákona o podpoře bydlení. 

Mgr. Klára Štefančová představila nově vzniklý Nadační fond HOMERUN Pardubického kraje, 

jehož cílem je přilákat mladé talenty zpět do regionu prostřednictvím stipendií a stáží, se speciálním 

zaměřením na Českotřebovsko a Moravskotřebovsko. Na závěr byla prezentována Parádní linka – nová 

informační služba poskytující subjektům v kraji monitoring evropského dění a dotační poradenství. 

Přijatá usnesení:  

– RSK Pk schvaluje program 24. zasedání RSK Pk.  

– RSK Pk bere na vědomí změny v seznamu členů a náhradníků RSK Pk.  

– RSK Pk schvaluje dokumenty „Stanovisko RSK Pardubického kraje k vymezení území realizace 
a dopadu Místních akčních plánů rozvoje vzdělávání V“ pro uvedená ORP.  

– RSK Pk schvaluje aktualizovanou podobu RAP Pk 2021–2027 pro oblast ZZS (aktualizace září 
2025). 

 

Během roku 2025 proběhla čtyři korespondenční hlasování per rollam RSk Pk: 

4.2.2025-14.2.2025 per rollam hlasování RSK Pk se týkalo aktualizace Regionálního akčního plánu 

Pardubického kraje ve středním školství, konkrétně u projektů SPŠ elektrotechnická Pardubice – 

rekonstrukce areálu Do Nového (snížení dotace podle nejnižší nabídky) a SŠ gastronomická a technická 

Žamberk – rekonstrukce a vybavení odborných učeben a dílen (navýšení dotace využitím úspory z 

předchozího projektu). 

20.5.-29.5.2025 per rollam hlasování RSK Pk k Aktualizaci složení RSK Pk a výroční zprávě za rok 2024.  

13.8.-25.8.2025 per rollam hlasování RSK Pk schválilo „Stanovisko k vymezení území realizace 

a dopadu Místních akčních plánů rozvoje vzdělávání V“ pro ORP Chrudim. 

10.6.-20.6.2025 per rollam hlasování RSK Pk ke schválení stanoviska RSK Pk k vymezení území 

realizace a dopadu Místních akčních plánů rozvoje vzdělávání V a RAP Pardubického kraje pro oblast 

Silnice II. třídy. 
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Sekretariát RSK Pk je zajišťován oddělením regionálního rozvoje a neinvestičních projektů KrÚ 

Pk, k prosinci 2025 ve složení:  

Tabulka 3: Personální obsazení projektu 

Jméno Úvazek od do 

Bartošová Martina, Ing. 0,2 01.01.2024 31.03.2025 

Bořek Petr, Ing. 0,2 01.09.2024 31.12.2025 

Holeček Jan, Mgr. 0,2 01.01.2024 31.12.2025 

Honců Eliška, Ing. 0,2 01.04.2025 31.12.2025 

Kořínková Naděžda, Ing. 0,1 01.09.2024 31.03.2025 

Kořínková Petra, Ing. 0,9 01.09.2024 31.12.2025 

Lucáková Nesétová Ivana, Mgr. 0,3 01.05.2024 31.12.2025 

Petrová Beata 1 01.06.2025 31.12.2025 

Semerádová Tereza, Mgr. 0,1 01.04.2025 31.12.2025 

Smejkal Miroslav, Ing. 0,2 01.09.2024 31.12.2025 

Vítková Martina, Mgr. 0,9 01.01.2024 31.12.2025 

 

Sekretariát RSK Pk zajišťuje jednání RSK Pk a jejích pracovních skupin nejen z hlediska ryze 

organizačního, ale i z hlediska přípravy a zpracování odborných podkladů. Zodpovídá za administraci 

projektu Regionální stálá konference Pardubického kraje V (CZ.07.02.01/00/22_003/0000134), jenž 

navazuje na projekt předchozí a je financován z OP TP. Dle potřeb komunikuje s členy RSK Pk, členy 

pracovních skupin, zástupci řídících orgánů (především MMR) a zástupci Místních akčních skupin 

(MAS). Významnými subjekty pro spolupráci jsou také zástupci obcí a Regionální rozvojová agentura 

Pardubického kraje (RRA PK).  

V průběhu roku 2025 sekretariát vypracoval výroční zprávu RSK Pk za rok 2024. 

Dle Statutu RSK Pk je jednou z rolí RSK také koordinace aktivit v HSOÚ regionech. Sekretariát 

RSK Pk se velmi intenzivně podílí na iniciaci rozvojových aktivit právě v HSOÚ regionech Pk. Bližší popis 

k aktivitám HSOÚ je také uveden v kapitole 2.  

Zástupci sekretariátu RSK Pk se také pravidelně zúčastňují setkání sekretariátů RSK pod záštitou 

MMR, včetně příprav na jednání a plnění zadaných úkolů.  

  

1.2 Sekretariát RSK Pk 
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1.2.1 RAP Pk 

Regionální politika EU vychází mj. z principu partnerství, tzn. zapojení orgánů na evropské, 

regionální a místní úrovni, sociálních partnerů a organizací občanské společnosti ve všech fázích tvorby 

a implementace programů podpory. Tento přístup pomáhá zajistit, aby byla opatření přizpůsobena 

místním a regionálním potřebám a prioritám. Programovací období 2021+ klade v návaznosti na 

uplynulé programovací období také důraz na tzv. územní dimenzi. Územní dimenzi si lze představit jako 

zacílení podpory do konkrétního typu území či na specifický problém. 

Nástrojem určeným pro řešení územní dimenze fondů EU jsou Regionální akční plány. RAP 

a platforma RSK také zároveň deklarují reálné partnerství a zapojení územních partnerů do realizace 

regionální politiky EU. 

RAP je tedy v podmínkách ČR národní intervenční nástroj určený výhradně pro naplňování 

územní dimenze fondů EU ve vybraných tématech. Řeší vybraná plošná témata, logicky podepřená 

a postavená na konsenzu v celé ČR (klíčoví územní partneři, řídicí orgány). V rámci RAP jsou 

v dohodnutých tématech stanoveny alokace na úrovni území kraje, které jsou vypočteny na základě 

objektivně stanoveného klíče. RAP nepatří mezi integrované územní nástroje (ITI a CLLD). RAP slouží 

zároveň jako nástroj pro naplnění Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ (SRR). 

RAP přispívá ke koordinaci dalších nástrojů a jejich synergii na území kraje – témata se 

nepřekrývají s tématy v ITI/SCLLD. Jeho realizací dochází k zefektivnění čerpání fondů EU pro rozvoj 

území kraje, a to především díky lepší připravenosti území a reálnému monitoringu absorpční kapacity. 

RAP řeší pouze vybrané tematické oblasti (V relevantních územích dále témata naplňující 

územní cíl SRR 21+ strukturálně postižené kraje) a to: 

1) Střední školství (střední a vyšší odborné školy, konzervatoře), 

2) Poradny a speciální školy (školská poradenská zařízení, vzdělávání ve školách a třídách, 

zřízených dle § 16 odst. 9 školského zákona a střediska výchovné péče, 

3) Zdravotnická záchranná služba (ZZS), 

4) Silnice II. třídy, 

5) Deinstitucionalizace sociálních služeb (DI) – investiční část. 

 

RAP Pk pro období 2021–2027 je zpracováván sekretariátem RSK Pk, tedy zástupci oddělení 

regionálního rozvoje a neinvestičních projektů KrÚ Pk. 

• Aktualizovaná podoba RAP pro oblast Zdravotnické záchranné služby byla schválena RSK Pk 

dne 25. 6. 2024. RSK Pk schválila 2. aktualizovanou podobu RAP Pk (tabulková část) dne 

25. 9. 2025. 

• Aktualizovaná podoba RAP pro oblast Střední školy byla schválena Regionální stálou 

konferencí Pardubického kraje dne 25. 6. 2024. Tabulková část byla aktualizována v rámci per 

rollam hlasování ve dnech 3. – 14. 2. 2025.  
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• Aktualizovaný RAP pro oblast školská poradenská zařízení a vzdělávání ve školách a třídách 

zřízených dle § 16 odst. 9 školského zákona byl dne 26. 3. 2024 schválen RSK Pk.  

• Aktualizovaná podoba RAP pro oblast Silnice II. třídy byla schválena Regionální stálou 

konferencí Pardubického kraje dne 29. 6. 2023. RSK Pk schválila 2. aktualizaci RAP Pk pro oblast 

Silnice II. třídy – seznam projektů v rámci per rollam hlasování ve dnech 10.6.-20.6.2025. 

• Aktualizovaná podoba RAP pro oblast Deinstitucionalizace byla schválena RSK Pk dne 25. 6. 

2024. 

Při RSK Pk jsou zřízeny tyto pracovní skupiny: 

a) PS Vzdělávání 

b) PS Cestovní ruch  

c) PS Sociální oblast 

d) Brownfieldová jednotka 

 

PS Vzdělávání, PS Cestovní ruch, PS Sociální oblast, a Brownfieldová jednotka se v průběhu roku 2025 

nesešla. 

Pracovníci sekretariátu RSK Pk se pravidelně účastní setkání pracovníků sekretariátů RSK 

pořádaných MMR. Získávají zde a dále předávají informace, které slouží k zajištění a úspěšné realizaci 

projektů regionálních stálých konferencí na území ČR. Tato setkání slouží jako platformy pro sdílení 

zkušeností s fungováním jednotlivých RSK i jako místo pro sdílení a debatu o problémech při plnění 

dílčích úkolů, které jsou na RSK delegovány. 

Další významnou formou komunikace jsou pak SharePoint a e-mailové zprávy, jejichž hlavní 

výhodou je operativnost. Sekretariát RSK Pk tímto způsobem pravidelně plní úkoly zadané ze strany 

MMR, případně jinými řídícími orgány.  

Informace o činnosti RSK Pk a jejích pracovních skupin jsou průběžně uveřejňovány na webových 

stránkách https://paradnikraj.cz/ v sekci Regionální rozvoj. Informace o plánovaných jednáních RSK Pk 

a pracovních skupin jsou zaznamenávány v kalendáři akcí, který zároveň umožňuje provést registraci 

na danou akci. Sekretariát RSK Pk také pravidelně využívá sekci aktualit. Webové stránky si kladou za 

cíl oslovit mnohem širší veřejnost při zachování všech relevantních informací 

1.3 Pracovní skupiny RSK Pk 

1.4 Komunikace s Řídícími orgány a MMR     

1.5 Komunikace v rámci území Pardubického kraje – Parádní kraj 

https://paradnikraj.cz/
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Obrázek 1: Webové stránky www.paradnikraj.cz 

 

 



 
 
 
 

14 

 

 

Pod sekcí RSK Pk lze nalézt informace a zápisy z jednotlivých jednání RSK Pk a jejích pracovních 

skupin, informace k RAP Pk, Výroční zprávy RSK Pk a další podklady, včetně kontaktů na Sekretariát RSK 

Pk.  

Součástí webových stránek jsou osobní stránky jednotlivých členů RSK Pk a jejích pracovních 

skupin, kdy je po přihlášení do daného profilu přes uživatelské jméno a heslo členovi RSK Pk/pracovní 

skupiny RSK Pk umožněn přístup do neveřejné části webových stránek za účelem mj. hlasování per 

rollam k vybraným dokumentům a usnesením.  

  

Obrázek 2: Část webových stránek www.paradnikraj.cz věnovaná regionálnímu rozvoji 
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Obrázek 3: Stránka s možností hlasování v rámci probíhajícího per rollam hlasování po přihlášení 

do profilu člena pracovní skupiny 

 

Po ukončení hlasování je pod odkazem pro relevantní per rollam hlasování/jednání k dispozici 

také zápis a další podklady, funkce „hlasovat“ je po vypršení termínu per rollam hlasování 

deaktivována. 
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2 Dobrá praxe – Inovativní přístup Pardubického kraje 

Inovativní přístup Pardubického kraje k podpoře HSOÚ. 

Pardubický kraj dlouhodobě usiluje o vyvážený a udržitelný rozvoj svých regionů. Regionální 

rozvoj však musí být založen na kvalitním plánování a strategii, protože vyžaduje koordinaci mnoha 

různých stakeholderů s odlišnými zájmy. Tento přístup se Pardubickému kraji osvědčil mimo jiné při 

podpoře HSOÚ regionů.  

Základem úspěšných intervencí v regionech však není pouze přísun finančních prostředků, jsou 

to především investice do lidí a know-how. Samozřejmě, že finance hrají při řešení identifikovaných 

problémů důležitou roli. Nicméně bez rozvoje lidského potenciálu a know-how by i ty nejlepší finanční 

prostředky zůstaly nevyužité. Důkazem jsou mimo jiné výsledky tříletého působení Pardubického kraje 

v regionech Česká Třebová a Moravská Třebová. Díky koordinovaným aktivitám a novým iniciativám se 

daří zlepšovat kvalitu života obyvatel těchto regionů a vytvářet příznivé podmínky pro jejich další 

rozvoj. 

Tento jedinečný přístup ocenil při své návštěvě Pardubického kraje také prezident České 

republiky, který jej označil jako vzor pro ostatní regiony v České republice. 

Pro rok 2025 byly zásadní následující události: 

• Celostátní konference HSOÚ (25. března 2025 ve Svitavách): Významná akce pod záštitou 

prezidenta republiky, která v Pardubickém kraji svedla dohromady 220 odborníků, ekonomů a 

zástupců ministerstev k diskusi o systémové podpoře znevýhodněných regionů.  

• Energetika a inovace: Rozběhl se projekt SECAP+, do kterého se zapojilo 31 obcí na 

Moravskotřebovsku s cílem posílit energetickou soběstačnost. 

• Nadační fond HOMERUN Pardubického kraje 

 

Přímo v HSOÚ regionech Pardubického kraje proběhla v průběhu roku 2025 řada odborných 

seminářů, workshopů, jednání řídicích výborů a dalších akcí. Podrobné informace o realizovaných 

aktivitách jsou dostupné na webových stránkách Pardubického kraje www.paradnikraj.cz v sekcích 

věnovaných jednotlivým ORP – Česká Třebová, Moravská Třebová, Králíky a Svitavy. Zahrnuty jsou 

nejen akce pořádané a financované v rámci projektu RSK Pk, ale také semináře a setkání realizované 

Pk nebo RRA PK (v rámci projektu Smart akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní). 

 

 

 

2.1 Aktivity v HSOÚ Pardubického kraje 

http://www.paradnikraj.cz/
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2.1.1 ORP Česká Třebová 

Pracovní setkání v České Třebové v roce 2025 byla zaměřena na strategické sdílení zkušeností 

mezi městy v oblasti budování bydlení, rozvoje cestovního ruchu a sociální problematiky. Klíčovým 

tématem se stala komunitní spolupráce, kde se zástupci obcí věnovali zefektivnění procesů v 

energetice, nakládání s odpady a posilování meziregionálních vazeb.  

Významný prostor byl věnován podpoře mladých talentů prostřednictvím Nadačního fondu 

HOMERUN Pardubického kraje, který se zaměřuje na oživení regionu a motivaci studentů k návratu po 

studiu. Diskuse zahrnovaly také možnosti využití bezúročných půjček pro obce na projekty startovacích 

bytů, komunitních center a revitalizaci brownfieldů.  

Semináře a jednání tak vytvořily platformu pro hledání praktických řešení, která propojují 

potřeby veřejného i podnikatelského sektoru a směřují k dlouhodobé stabilitě území. Cílem bylo 

podpořit efektivní řízení na místní úrovni a využít potenciál spolupráce k rozvoji celého regionu. 

 

Setkání 4 starostů v České Třebové – 6.5.2025 

Neformální setkání starostů HSOÚ, kdy starostové z České Třebové a Moravské Třebové 

předávali zkušenosti s aktivitami podpory HSOÚ starostům z nově podporovaných HSOÚ (konkrétně za 

město Svitavy a Králíky). Diskutovali o příkladech dobré i špatné praxe v oblastech, jako je budování 

bydlení, rozvoj cestovního ruchu, komunitní spolupráce obcí a sociální problematika. Cílem setkání 

bylo sdílení zkušeností a podpora vzájemné spolupráce mezi těmito městy. Odkaz na setkání: Setkání 

hlavních měst HSOÚ - Parádní kraj 

Obrázek 4: Setkání 4 starostů v České Třebové – 6.5.2025 

 

 

 

 

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paradnikraj.cz%2Fsetkani-hlavnich-mest-hsou%2F%23%3A~%3Atext%3DDne%25206.%2520kv%25C4%259Btna%25202025%2520prob%25C4%259Bhlo%2520v%2520%25C4%258Cesk%25C3%25A9%2520T%25C5%2599ebov%25C3%25A9%2Cm%25C4%259Bsta%2520starosta%2520Zden%25C4%259Bk%2520%25C5%2598eh%25C3%25A1k%2520a%2520m%25C3%25ADstostarostka%2520Petra%2520V%25C3%25A1lkov%25C3%25A1.&data=05%7C02%7Cbeata.petrova%40pardubickykraj.cz%7C92d7a09608d74425993908ddd0c334e4%7C986ff5600fac4511b5cb9cee32900d3d%7C0%7C0%7C638896259009910391%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dl3mGVDPmXRevWDtKXaMkf05Ghgwqj0wHTSIzfBs0qg%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paradnikraj.cz%2Fsetkani-hlavnich-mest-hsou%2F%23%3A~%3Atext%3DDne%25206.%2520kv%25C4%259Btna%25202025%2520prob%25C4%259Bhlo%2520v%2520%25C4%258Cesk%25C3%25A9%2520T%25C5%2599ebov%25C3%25A9%2Cm%25C4%259Bsta%2520starosta%2520Zden%25C4%259Bk%2520%25C5%2598eh%25C3%25A1k%2520a%2520m%25C3%25ADstostarostka%2520Petra%2520V%25C3%25A1lkov%25C3%25A1.&data=05%7C02%7Cbeata.petrova%40pardubickykraj.cz%7C92d7a09608d74425993908ddd0c334e4%7C986ff5600fac4511b5cb9cee32900d3d%7C0%7C0%7C638896259009910391%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dl3mGVDPmXRevWDtKXaMkf05Ghgwqj0wHTSIzfBs0qg%3D&reserved=0
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Setkání komunitní spolupráce obcí v České Třebové – 3.6.2025 

Pracovní setkání starostů obcí z ORP Česká Třebová, zaměřené na posílení komunitní 

spolupráce a sdílení dobré praxe. Akci organizovala Regionální rozvojová agentura Pardubického kraje 

v rámci podpory HSOÚ. 

Účastníci diskutovali o možnostech zefektivnění spolupráce mezi obcemi a inspirovali se 

příklady z oblasti komunitní energetiky, nakládání s odpady a mezikomunitní spolupráce. Přednášky 

přednesli Josef Minář (rozvoj komunitní energetiky), Ondřej Dopita (komunitní hospodaření s odpady) 

a Viktor Liška (praktické příklady meziregionální spolupráce). 

Setkání proběhlo v konstruktivní atmosféře a jeho výstupy poslouží jako podklad pro další 

koordinované projekty a rozvoj komunitních vazeb mezi městem Česká Třebová a okolními obcemi, 

například Rybníkem, Třebovicemi, Semanínem a Přívratem. Odkaz na tiskovou zprávu. 

Obrázek 5: Setkání komunitní spolupráce obcí v České Třebové – 3.6.2025 

 

 

Slavnostní spuštění Nadačního fondu HOMERUN Pardubického kraje – 17.9.2025 

V Pardubickém kraji byl slavnostně zahájen Nadační fond HOMERUN Pardubického kraje za 

účasti prezidenta Petra Pavla, jeho manželky Evy a hejtmana Martina Netolického. Prezident svou 

účastí podpořil myšlenku investic do lidí, vzdělávání a spolupráce, které mohou přinést rozvoj a návrat 

mladých talentů do regionu.. Odkaz na tiskovou zprávu. 

           

 

 

 

  

Obrázek 6: Slavnostní spuštění Nadačního fondu HOMERUN Pardubického kraje  

https://www.paradnikraj.cz/ceska-trebova-hostila-setkani-starostu-zamerene-na-komunitni-spolupraci/
https://www.paradnikraj.cz/homerun-investice-do-budoucnosti-regionu-odstartovala-za-ucasti-prezidenta/
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Jednání Řídicího výboru ORP Česká Třebová a první jednání Nadační rady HOMERUN Pk – 

26.11.2025 

Pardubický kraj pokračuje v programu Návratná finanční výpomoc, který obcím včetně 

Českotřebovska nabízí bezúročné půjčky na projekty, jež nejsou podporovány dotacemi, například 

startovací byty, brownfieldy či komunitní centra. V první výzvě bylo schváleno 69,5 milionu korun na 

projekty přesahující 250 milionů. Program má pokračovat i v roce 2026 a je jedním z nástrojů podpory 

HSOÚ regionů. Součástí rozvoje je i Nadační fond HOMERUN Pardubického kraje, který podporuje 

návrat mladých a talentovaných lidí do regionu.  

Na prvním jednání Nadační rady Českotřebovska konaném 26. listopadu 2025 byl schválen 

jednací řád a doporučeno k podpoře všech šest žadatelů v grantové výzvě „Podpora mladých myslí“ 

pro zimní semestr 2025. Významná část diskuse se soustředila na plán aktivit pro rok 2026, kde se 

řešilo především zapojení studentů středních škol formou praxí, stáží či projektů namísto přímých 

pracovních závazků. Rada se dále zabývala strategickým rozvojem portálu a komunity HOMERUN, 

ambasadorským programem a rozšiřováním spolupráce s univerzitami i místními firmami bez 

oborového omezení. Odkaz na tiskovou zprávu 

Obrázek 7: Jednání ŘV ORP Česká Třebová a první jednání NR HOMERUN Pk  

  

  

https://www.paradnikraj.cz/pardubicky-kraj-prinasi-nove-prilezitosti-pro-ceskotrebovsko/
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2.1.2 ORP Moravská Třebová 

V regionu Moravskotřebovska byl program roku 2025 prioritně zaměřen na udržitelnou 

energetiku a posilování vzdělanosti. Klíčovým bodem byla spolupráce 31 obcí na projektu SECAP+ 

(Sustainable Energy and Climate Action Plan Plus), jehož cílem je vytvoření praktického nástroje pro 

energetickou analýzu a rozvoj komunitní energetiky. Jednání se věnovala zavedení pozic regionálních 

energetických manažerů, kteří budou obcím pomáhat se snižováním nákladů a zvyšováním 

soběstačnosti. Souběžně probíhaly aktivity Nadačního fondu HOMERUN Pardubického kraje, který 

stipendii podporuje vysokoškoláky s potenciálem pro rozvoj regionu a propojuje studenty středních 

škol s místními zaměstnavateli. Cílem je podpořit efektivní místní řízení a vytvořit podmínky pro 

udržitelný rozvoj a stabilitu regionu. 

Pracovní jednání RRA Pk, Pardubický kraj a ORP Moravská Třebová (projekt SECAP+) - 9.10.2025 

Ve zrekonstruované hasičské zbrojnici v Kunčině uskutečnilo pracovní setkání zástupců obcí 

ORP Moravská Třebová, zaměřené na společný projekt SECAP+ (Sustainable Energy and Climate Action 

Plan Plus). Akce se konala za účasti zástupců Pardubického kraje a Regionální rozvojové agentury 

Pardubického kraje (RRA PK) a byla věnována představení výzvy vyhlášené v rámci Národního plánu 

obnovy. 

K projektu se přihlásilo 31 ze 33 obcí HSOÚ ORP Moravská Třebová, což potvrzuje vysoký zájem 

regionu o koordinovaný rozvoj komunitní energetiky a snižování energetické náročnosti. Před setkáním 

proběhlo šetření již existujících místních energetických koncepcí, aby obce, které dříve podporu 

využily, byly řádně zohledněny při rozdělení dotačních prostředků. 

Cílem projektu není pouze vytvořit formální dokument, ale připravit praktický nástroj pro 

reálné změny v obcích. Očekávané výstupy zahrnují detailní energetickou a klimatickou analýzu, návrh 

konkrétních investičních a provozních opatření s ekonomickým vyčíslením a model komunitní 

meziobecní energetiky. Projekt má být dokončen do konce roku 2027 a podána žádost o dotaci je 

plánována do konce roku 2025.  

Projekt také vytvoří až osm nových pozic regionálních energetických poradců či manažerů, z 

nichž jeden bude působit jako supervizor průběhu SECAP+. Celý projekt tak obcím přinese strategický 

dokument i praktickou podporu pro dlouhodobý rozvoj komunitní energetiky na Moravskotřebovsku. 

Odkaz na tiskovou zprávu. Akce je součástí širší podpory HSOÚ v rámci projektu Smart Akcelerátor+ / 

Pardubický kraj inovativní. 

https://www.paradnikraj.cz/obce-orp-moravska-trebova-potvrdily-zajem-o-spolecny-projekt-secap/
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Obrázek 8:Pracovní jednání RRA Pk, Pardubický kraj a ORP Moravská Třebová (SECAP+)  

  

 

Jednání Řídicího výboru ORP Moravská Třebová a první jednání Nadační rady HOMERUN Pk – 

20.11.2025 

Pardubický kraj na Moravskotřebovsku podporuje komunitní spolupráci v oblasti energetiky, 

reaguje tak na poptávku obcí a propojuje ji s výzvou SECAP+ z Národního plánu obnovy. Cílem je zvýšit 

energetickou soběstačnost obcí, snížit náklady a přispět k udržitelnosti regionu. Projekt podpoří až osm 

nových regionálních energetických manažerů, kteří poskytnou odborné poradenství. Aktivita byla 

projednána na zasedání Řídicího výboru HSOÚ Moravská Třebová a navazuje na dlouhodobý rozvoj 

HSOÚ a přípravy dalších programů kraje. 

Na prvním jednání Nadační rady Moravskotřebovska byla schválena stipendia pro 4 

vysokoškoláky zimního semestru 2025. Diskuse se soustředila na plány pro rok 2026, podporu studentů 

středních škol a jejich propojení s místními zaměstnavateli, stejně jako na koncept komunity 

HOMERUN a ambasadorský program motivující návrat mladých talentů do regionu. Odkaz na tiskovou 

zprávu. 

Obrázek 9: Jednání ŘV ORP Moravská Třebová a první jednání NR HOMERUN Pk  

 

 

https://www.paradnikraj.cz/pardubicky-kraj-podporuje-komunitni-spolupraci-na-moravskotrebovsku-pilotnim-tematem-je-energetika/
https://www.paradnikraj.cz/pardubicky-kraj-podporuje-komunitni-spolupraci-na-moravskotrebovsku-pilotnim-tematem-je-energetika/
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2.1.3 ORP Svitavy 

Aktivity v ORP Svitavy se soustředily na komplexní rozvoj regionu, včetně pořádání celostátní 

konference o podpoře ohrožených území pod prezidentskou záštitou. Pracovní setkání řešily kritické 

výzvy, jako je úbytek obyvatel, nízká podnikatelská aktivita a nedostatečná digitální infrastruktura. 

Zvláštní důraz byl kladen na budování reputace a identity města skrze sérii workshopů Place Branding, 

které měly za cíl zvýšit atraktivitu území pro investory i talenty.  

Starostové a podnikatelé sdíleli dobrou praxi na semináři Starosta & Byznys 25. listopadu 2025, 

zaměřeném na podporu místních živnostníků a regeneraci průmyslových zón. Diskutovalo se také o 

praktických otázkách dostupného bydlení, energetiky a zlepšení mobilního signálu v regionu. Cílem 

těchto aktivit je vytvořit integrovaný plán rozvoje, který vychází z reálných potřeb Svitavska a posiluje 

jeho dlouhodobou konkurenceschopnost. Akce je součástí širší podpory HSOÚ v rámci projektu Smart 

Akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní. 

 

Druhé veřejné projednání ve Svitavách – 14.1.2025 

Z důvodu přípravy Integrovaného plánu rozvoje pro ORP Svitavy bylo uskutečněno veřejné 

projednání ve Svitavách. Diskuze se zúčastnili zástupci Pardubického kraje včetně hejtmana, vedení 

města Svitavy, starostové okolních obcí, zástupci škol a vzdělávacích institucí, podnikatelského sektoru, 

místních akčních skupin, destinační společnosti, Úřadu práce, CzechInvestu i další odborné organizace. 

Účastníci společně diskutovali konkrétní rozvojové cíle, aktivity a projekty, které mají pomoci 

řešit hlavní problémy regionu. Jednalo se zejména o úbytek obyvatel, nepříznivou věkovou strukturu, 

nízkou podnikatelskou aktivitu, nedostatečnou digitální infrastrukturu i sociální problémy, jako je vyšší 

počet lidí závislých na sociálních dávkách nebo zatížených exekucemi. 

Součástí setkání byla otevřená diskuze, během níž mohli účastníci doplnit návrhy o své podněty 

a zkušenosti z praxe. Získané připomínky pomohou upřesnit priority a další kroky při přípravě strategie. 

Cílem je vytvořit plán rozvoje, který bude vycházet z reálných potřeb Svitavska a podpoří jeho 

dlouhodobý a udržitelný rozvoj. Odkaz na tiskovou zprávu. 

Obrázek 10: Druhé veřejné projednání ve Svitavách – 14.1.2025 

               

https://www.paradnikraj.cz/plan-rozvoje-pro-svitavsko-pokracuje/
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Celostátní Konference HSOÚ ve Svitavách - 25. 3. 2025 

Celostátní konference zaměřená na podporu rozvoje hospodářsky a sociálně ohrožených 

území (HSOÚ) se uskutečnila ve Svitavách. Akci uspořádal Pardubický kraj ve spolupráci s Regionální 

rozvojovou agenturou Pardubického kraje a konala se pod záštitou prezidenta České republiky Petr 

Pavel. Konference se zúčastnilo přibližně 220 odborníků, zástupců samospráv, státní správy, 

akademické sféry, bankovního sektoru i podnikatelských organizací z celé České republiky. 

Cílem konference bylo upozornit na význam problematiky hospodářsky a sociálně ohrožených 

území, podpořit integrovaný přístup k jejich rozvoji a představit konkrétní příklady dobré praxe z 

Pardubického kraje. Ten je dlouhodobě považován za jednoho z lídrů v České republice v oblasti aktivní 

regionální politiky zaměřené na podporu periferních a strukturálně znevýhodněných oblastí. 

Úvodního slova se ujal hejtman Martin Netolický, který zdůraznil potřebu systematického 

řešení regionálních nerovností a přesnější identifikace problémových území. Podle něj je nezbytné 

sledovat situaci nejen na úrovni obcí s rozšířenou působností, ale také na nižší úrovni, protože právě 

zde často vznikají tzv. vnitřní periferie. Tyto oblasti mohou zůstat v oficiálních statistikách přehlíženy, 

přestože čelí významným socioekonomickým problémům. 

Program konference nabídl několik diskusních panelů zaměřených na klíčové otázky rozvoje 

HSOÚ. Debaty se věnovaly především možnostem podpory těchto území na národní i krajské úrovni, 

roli evropské kohezní politiky a významu strukturálních fondů při snižování regionálních rozdílů. 

Diskutovalo se také o potřebě změn v systému rozpočtového určení daní, který by mohl krajům 

poskytnout více prostředků pro realizaci regionální politiky. 

Významným tématem byla rovněž spolupráce veřejného a soukromého sektoru. Účastníci 

konference se shodli, že pro dlouhodobý rozvoj ohrožených regionů je klíčové zapojení bank, podniků 

i místních investorů. Během konference také zazněla podpora vznikajícího Nadačního fondu 

HOMERUN Pardubického kraje, na který dvě bankovní instituce přislíbily finanční příspěvek. 

Odpolední část konference byla věnována šesti tematickým workshopům. Ty se zaměřily 

například na rozvoj digitální infrastruktury, dostupnost vysokorychlostního internetu, sociální 

problematiku, podporu podnikání a inovací nebo posilování vzdělávání a lidského kapitálu v regionech. 

Samostatný workshop se věnoval také využívání finančních nástrojů pro rozvoj HSOÚ, včetně 

plánovaného revolvingového programu Pardubického kraje s velmi zvýhodněnou návratnou finanční 

podporou pro obce, podnikatele a veřejné projekty. 

Konference zároveň představila ambiciózní plán vytváření regionálních nadačních fondů, které 

mají soustředit finanční prostředky kraje, měst, firem i bank a využívat je na podporu rozvoje místních 

komunit. Tyto fondy mají mimo jiné pomáhat studentům s financováním vysokoškolského studia 

výměnou za závazek návratu do regionu, podporovat podnikání a posilovat provázanost vzdělávání s 

místním pracovním trhem. 



 
 
 
 

24 

 

Celostátní konference ve Svitavách se stala významnou platformou pro sdílení zkušeností, 

hledání nových řešení a posilování spolupráce mezi jednotlivými aktéry regionálního rozvoje. Zároveň 

potvrdila, že Pardubický kraj patří mezi průkopníky v aktivním přístupu k podpoře hospodářsky a 

sociálně ohrožených území a chce tuto problematiku nadále systematicky rozvíjet. Vedení kraje proto 

plánuje podobnou konferenci pořádat každoročně, aby téma rozvoje periferních regionů zůstalo 

dlouhodobě součástí celostátní odborné i politické debaty. Odkaz na konferenci: Celostátní 

konference HSOÚ Pardubický kraj 2025 - Parádní kraj. 

Obrázek 11: Celostátní Konference HSOÚ ve Svitavách - 25. 3. 2025 

                

 

První oficiální jednání Řídicího výboru HSOÚ Svitavy – 19.6.2025 

Setkání se zaměřilo na seznámení s konceptem rozvoje HSOÚ a představení Integrovaného 

plánu rozvoje ORP Svitavy. Probíraly se principy podpory HSOÚ, nástroje kraje a zkušenosti z pilotních 

projektů v rámci regionu. 

Dále byla diskutována role Řídicího výboru při implementaci plánu, proces schvalování a 

koordinace projektů mezi obcemi, krajem a dalšími partnery. 

Účastníci se seznámili s příklady dobré praxe a možnostmi zapojení veřejného, soukromého i 

neziskového sektoru. Diskuse se věnovala hlavním problémům regionu – nedostatku pracovní síly, 

dostupnému bydlení, finanční gramotnosti obyvatel a demografickému poklesu. 

Byly představeny plánované nástroje podpory – dotační programy, návratná finanční pomoc, 

Fondy HSOÚ a expertní podpora. Dále byla zdůrazněna potřeba efektivního využití budoucích 

evropských fondů a digitalizace území. 

 

 

 

 

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paradnikraj.cz%2Fsave-the-date-konference-hsou-pardubicky-kraj-2025-dne-25-3-2025-ve-svitavach%2F&data=05%7C02%7Cbeata.petrova%40pardubickykraj.cz%7C92d7a09608d74425993908ddd0c334e4%7C986ff5600fac4511b5cb9cee32900d3d%7C0%7C0%7C638896259009901047%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=c1zXf5pKfuC%2BsOHSBPYKyNFZKk0Mnaexc9fY8gZ7Zyc%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paradnikraj.cz%2Fsave-the-date-konference-hsou-pardubicky-kraj-2025-dne-25-3-2025-ve-svitavach%2F&data=05%7C02%7Cbeata.petrova%40pardubickykraj.cz%7C92d7a09608d74425993908ddd0c334e4%7C986ff5600fac4511b5cb9cee32900d3d%7C0%7C0%7C638896259009901047%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=c1zXf5pKfuC%2BsOHSBPYKyNFZKk0Mnaexc9fY8gZ7Zyc%3D&reserved=0
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Obrázek 12: První oficiální jednání Řídicího výboru HSOÚ Svitavy – 19.6.2025 

           

 

PARádní workshop: Reputace místa ve Svitavách – 23.6.2025 

Workshop se zaměřil na strategický rozvoj měst Svitavy a Králíky a význam dlouhodobé 

reputace místa pro přilákání turistů, investorů a talentů. Vedl jej renomovaný expert Tomáš Avrat, 

který účastníkům představil principy place brandingu – procesu tvorby a posilování image regionu – a 

jeho dopad na konkurenceschopnost, udržitelný rozvoj a komunitní hrdost. Diskutovalo se o efektivním 

řízení reputace, prezentaci hodnot místa a strategiích pro zvýšení atraktivity regionu. Workshop byl 

určen pro klíčové aktéry v oblasti komunikace a rozvoje měst a financován z prostředků projektu Smart 

Akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní. Odkaz na PARádní workshop. 

Obrázek 13: PARádní workshop: Reputace místa ve Svitavách – 23.6.2025 

                 

 

Workshop Place Branding ve Svitavách – 20.10.2025 

Akce se zaměřovala na strategickou práci s identitou a reputací měst. Účastníci diskutovali o 

tom, jak posílit image města, zlepšit jeho atraktivitu pro obyvatele, investory i turisty a proč je důležité 

mít konkrétní plán pro rozvoj značky města (tzv. place branding). 

Odborným lektorem byl Tomáš Avrat, specialista na budování reputace a značky měst, který 

spolu s místními představiteli prezentoval principy strategického rozvoje a dlouhodobé posilování 

identity města. 

https://www.paradnikraj.cz/paradni-workshop-reputace-mista/
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Akce je součástí širších aktivit Pardubického kraje a projektu Smart Akcelerátor+, zaměřených 

na podporu HSOÚ, rozvoj inovací, komunitní spolupráci a propojení veřejného a podnikatelského 

sektoru. Odkaz na workshop. 

Obrázek 14: Workshop Place Branding ve Svitavách – 20.10.2025 

              

 

Workshop Place Branding ve Svitavách – 11.11.2025 

Druhé setkání bylo zaměřené na budování reputace a identity města. Účastníci diskutovali o 

tom, jak strategicky pracovat s image města (place brandingem) a posilovat jeho atraktivitu pro 

obyvatele, investory i návštěvníky. Akce je součástí širších aktivit Pardubického kraje a projektu Smart 

Akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní. Odkaz na workshop. 

 

Jednání Řídicího výboru ORP Svitavy (Společenský dům Radiměř) – 13.11.2025 

Druhé zasedání proběhlo v Radiměři za účasti členů výboru, zástupců Pardubického kraje, RRA 

PK a Nadačního fondu Archa. Hlavním bodem bylo projednání Integrovaného plánu ORP Svitavy, jehož 

cílem je zastavit úbytek obyvatel, zlepšit vzdělanost, podporovat podnikání a zvyšovat kvalitu života. 

Plán zahrnuje oblasti kvality života, ekonomiky a komunikace a bude průběžně aktualizován. 

Prezentován byl projekt Muzea přeživších v Brněnci s autentickým prostředím, vzdělávacími 

programy a mezinárodní spoluprací s muzei v Polsku a Německu. Diskutovány byly i problémy regionu 

– mobilní signál, energetika, ubytování a větrná energie. 

Představeny byly plány programového období 28+, rozvoj vysokorychlostního internetu 

(CETIN), aktivity SIRS a problematika bonity půdy, dotační podpora brownfieldů a návratná finanční 

výpomoc Pardubického kraje na bydlení, startovací dílny, cestovní ruch a komunitní centra. 

Na závěr byly shrnuty plánované aktivity kraje – Parádní linka, seminář Starosta & Byznys a 

Konference HSOÚ jaro 2026. Další zasedání ŘV se uskuteční na jaře 2026. 

https://www.paradnikraj.cz/misto-s-dobrou-adresou-mesta-v-regionu-pracuji-na-sve-image/
https://www.paradnikraj.cz/misto-s-dobrou-adresou-mesta-v-regionu-pracuji-na-sve-image/
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Obrázek 15: Jednání Řídicího výboru ORP Svitavy (Společenský dům Radiměř) – 13.11.2025 

           

 

Seminář Starosta & Byznys: PARádní kraj Tour ve Svitavách - 25. 11. 2025  

Starostové a podnikatelé Pardubického kraje sdíleli zkušenosti a příklady dobré praxe v 

podpoře místního podnikání. Diskutovalo se o konkrétních projektech, například sdílených salonech 

pro živnostníky, nových zubních ordinacích, gastronomických iniciativách a regeneraci brownfieldů či 

zakládání průmyslových a živnostenských zón. 

Hlavním cílem bylo ukázat, jak obce mohou vytvářet podmínky pro růst podnikání, podporovat 

místní ekonomiku a zároveň reagovat na negativní demografický vývoj. Setkání nabídlo inspiraci, živou 

diskusi a praktické rady, přilákalo desítky účastníků a další ročník je plánován na příští rok. Akce je 

součástí širší podpory HSOÚ v rámci projektu Smart Akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní. Odkaz 

na seminář Starosta & Byznys. 

Obrázek 16: Seminář Starosta & Byznys: PARádní kraj Tour ve Svitavách - 25. 11. 2025 

           

 

Jednání ve Svitavách – 10.12.2025 

Řešila se sociální situaci Svitavska. 

 

 

https://www.paradnikraj.cz/starosta-a-byznys-ve-svitavach-se-resila-podpora-podnikani-zkusenosti-si-predavali-starostove-i-podnikatele-pardubickeho-kraje/
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2.1.4 ORP Králíky 

Program aktivit v ORP Králíky se soustředil na specifické výzvy nově podporovaného regionu, 

zejména na stabilizaci populace a rozvoj cestovního ruchu. Na pracovních jednáních a kulatých stolech 

se diskutovalo o zlepšení dopravní dostupnosti, kvalitě služeb a vytvoření jednotné značky regionu pro 

zvýšení jeho atraktivity. Probírala se řešení sezónnosti turismu a možnosti zapojení přeshraničních 

partnerů do společné propagace.  

Velký prostor dostalo téma identity města v rámci workshopů zaměřených na strategické 

budování reputace pro přilákání nových obyvatel i investorů. Schválený integrovaný plán rozvoje 

definoval priority v oblasti zdravotní dostupnosti, vzdělávání a posílení kapacity elektrické sítě. Cílem 

bylo stanovit jasné rozvojové cíle a hledat konkrétní finanční nástroje, například bezúročné půjčky, 

které podpoří realizaci obecních projektů a zamezí odlivu obyvatel z regionu. 

Druhé veřejné projednání v Králíkách - 30.1.2025 

Veřejné projednání v ORP Králíky se zaměřilo na přípravu integrovaného plánu podpory rozvoje 

HSOÚ. Akce se uskutečnila za účasti hejtmana Pardubického kraje Martina Netolického, starosty města 

Králíky Václava Kubína, zástupců kraje, Regionální rozvojové agentury Pardubického kraje, místních 

leaderů a občanů. 

Účastníci diskutovali o konkrétních problémech regionu, mezi které patří pokles a stárnutí 

populace, nedostatek kvalifikovaných pracovních míst, nízká návratnost vysokoškolsky vzdělaných lidí, 

nepříznivá vzdělanostní struktura, vzdálenost od regionálních center a nedostatečná kapacita 

elektrické sítě. Současně byly prezentovány silné stránky oblasti, například kvalitní životní prostředí, 

atraktivita území, rozvinutý cestovní ruch, intenzivní podnikatelská aktivita a bytová výstavba. 

Cílem projednání bylo zapojit místní aktéry do přípravy strategie, definovat strategické cíle – 

zastavení poklesu obyvatelstva, zvýšení vzdělanosti a podporu podnikání – a navrhnout konkrétní 

rozvojové aktivity v oblastech kvality života, ekonomiky a komunikace. Probíhala také diskuze o využití 

finančních nástrojů, dotačních programů a pilotních nadačních fondů. Odkaz na projednání. 

Obrázek 17: Druhé veřejné projednání v Králíkách - 30.1.2025 

             

 

 

 

https://www.paradnikraj.cz/strategicka-vize-2030-ma-jasne-cile-k-prosperite-celeho-regionu/
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Kulatý stůl k cestovnímu ruchu v Králíkách – 11.06.2025 

Setkání se zúčastnili zástupci městské samosprávy, podnikatelé a odborníci z oblasti turismu. 

Diskutovali o možnostech zlepšení infrastruktury, propagace města a spolupráce s okolními obcemi a 

regiony. Výbor se shodl na potřebě pravidelných setkání a na základě kulatého stolu byla ustavena 

pracovní skupina, která bude připravovat konkrétní kroky pro podporu cestovního ruchu a zvýšení 

atraktivity Králík pro návštěvníky. 

 

PARádní workshop: Reputace místa ve Svitavách – 23.6.2025 

Workshop se zaměřil na strategický rozvoj měst Svitavy a Králíky a význam dlouhodobé 

reputace místa pro přilákání turistů, investorů a talentů. Vedl jej renomovaný expert Tomáš Avrat, 

který účastníkům představil principy place brandingu – procesu tvorby a posilování image regionu – a 

jeho dopad na konkurenceschopnost, udržitelný rozvoj a komunitní hrdost. Diskutovalo se o efektivním 

řízení reputace, prezentaci hodnot místa a strategiích pro zvýšení atraktivity regionu. Workshop byl 

určen pro klíčové aktéry v oblasti komunikace a rozvoje měst a financován z prostředků projektu Smart 

Akcelerátor+ / Pardubický kraj inovativní. Odkaz na PARádní workshop. 

 

První oficiální jednání Řídicího výboru HSOÚ v Králíkách - 25.6.2025 

Setkání řídicího výboru vedl jeho předseda, starosta města David Šimek, který zdůraznil 

význam hledání praktických a realizovatelných řešení pro další rozvoj regionu. Účastníci jednání se 

zaměřili na identifikaci hlavních problémů i rozvojových příležitostí v oblasti Svitavska. Diskuse se 

soustředila především na témata související s kvalitou života obyvatel, dostupností služeb a podporou 

místního rozvoje.  

V rámci jednání byly představeny také možné kroky a opatření, která by mohla přispět ke 

zlepšení situace v regionu. Setkání zároveň poskytlo prostor pro sdílení zkušeností mezi zástupci obcí 

a odborníky. Společným cílem bylo hledat konkrétní cesty, jak posílit atraktivitu regionu a podpořit 

jeho dlouhodobý rozvoj. Akce byla součástí širší iniciativy Pardubického kraje zaměřené na podporu 

HSOÚ. Odkaz na zasedání: ORP Králíky - Parádní kraj. 

Obrázek 18: První oficiální jednání Řídicího výboru HSOÚ v Králíkách - 25.6.2025 

        

https://www.paradnikraj.cz/paradni-workshop-reputace-mista/
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.paradnikraj.cz%2Fregionalni-rozvoj%2Forp-kraliky%2F&data=05%7C02%7Cbeata.petrova%40pardubickykraj.cz%7C92d7a09608d74425993908ddd0c334e4%7C986ff5600fac4511b5cb9cee32900d3d%7C0%7C0%7C638896259009947905%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xX6ftuAG93WFaXjqZ2vqQBwRVIHr%2BXQ9cMAxpoMp3H4%3D&reserved=0
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PS Cestovní ruch Králíky - 23. 9. 2025 

Na prvním jednání pracovní skupiny v Králíkách se diskutovalo o přípravě strategie rozvoje 

cestovního ruchu pro region Králicko a o konkrétních projektech, které by mohly podpořit jeho další 

rozvoj. Setkání spojilo zástupce obcí, podnikatele, neziskové organizace i odborníky, kteří společně 

hledali způsoby, jak lépe koordinovat aktivity v regionu. Mezi hlavní témata patřilo zlepšení dopravní 

dostupnosti, kvality služeb, vytvoření jednotné značky regionu a společné propagace. Diskutovalo se 

také o zapojení přeshraničních partnerů, řešení sezónnosti turismu a inspiraci příklady dobré praxe. 

Účastníci zároveň zdůraznili ekonomický přínos cestovního ruchu pro obce i místní obyvatele a potřebu 

systematické spolupráce veřejného sektoru, podnikatelů i komunit. Výstupy z jednání budou využity 

při tvorbě připravované strategie rozvoje cestovního ruchu pro Králicko. Odkaz na jednání. 

Obrázek 19: PS Cestovní ruch Králíky - 23. 9. 2025 

                  

 

Workshop Place Branding v Králíkách – 23.10.2025 

Akce se zaměřovala na strategickou práci s identitou a reputací měst. Účastníci diskutovali o 

tom, jak posílit image města, zlepšit jeho atraktivitu pro obyvatele, investory i turisty a proč je důležité 

mít konkrétní plán pro rozvoj značky města (tzv. place branding). 

Odborným lektorem byl Tomáš Avrat, specialista na budování reputace a značky měst, který 

spolu s místními představiteli prezentoval principy strategického rozvoje a dlouhodobé posilování 

identity města. 

Akce je součástí širších aktivit Pardubického kraje a projektu Smart Akcelerátor+ / Pardubický 

kraj inovativní zaměřených na podporu HSOÚ, rozvoj inovací, komunitní spolupráci a propojení 

veřejného a podnikatelského sektoru. Odkaz na workshop. 

https://www.paradnikraj.cz/pardubicky-kraj-propojuje-partnery-pro-rozvoj-cestovniho-ruchu-na-kralicku/
https://www.paradnikraj.cz/misto-s-dobrou-adresou-mesta-v-regionu-pracuji-na-sve-image/
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Obrázek 20: Workshop Place Branding v Králíkách – 23.10.2025 

 

 

Jednání Řídicího výboru ORP Králíky - 30. 10. 2025 

Na jednání řídícího výboru byl schválen integrovaný plán rozvoje regionu, jehož cílem je 

zastavení poklesu obyvatel, zvýšení vzdělanosti a podpora podnikatelské aktivity. Diskutovalo se o 

zajištění dostupné přednemocniční a následné péče, zejména v souvislosti s turistickým zatížením a 

adrenalinovými aktivitami. Součástí jednání byla strategie udržitelného cestovního ruchu a dopravní 

generel včetně veřejné dopravy a cyklodopravy.  

Představen byl program Návratná finanční výpomoc, který podporuje projekty obcí a svazků v 

HSOÚ, například komunitní centrum v Červené Vodě. Probírala se také příprava průmyslových lokalit 

pro investory ve spolupráci s Czech Investem a místní samosprávou. Celkově jednání řešilo rozvoj 

infrastruktury, podporu podnikání, zdravotní a sociální služby a strategii pro dlouhodobou stabilitu a 

atraktivitu regionu. Odkaz na tiskovou zprávu. 

Obrázek 21: Jednání Řídicího výboru ORP Králíky - 30. 10. 2025 

             

 

 

 

 

 

 

https://www.paradnikraj.cz/kraj-chce-na-kralicku-zastavit-odliv-obyvatel-do-rozvoje-regionu-zapojuje-odborniky/
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Pardubický kraj dlouhodobě využívá Informační systém projektových záměrů (ISPZ), Informační 

systém projektových záměrů (ISPZ), který v dubnu 2021 spustilo MMR jako centrální nástroj pro sběr 

a správu projektů vznikajících v území. Tento systém představuje klíčový zdroj dat pro efektivní 

nastavení regionální politiky a mapování absorpční kapacity kraje. 

Technická transformace a změna dodavatele: V průběhu druhého pololetí roku 2025 došlo k 

zásadnímu posunu v technickém zajištění systému. Na úrovni MMR byl vysoutěžen nový dodavatel 

ISPZ. Aktuálně probíhají intenzivní práce na migraci systému a jeho rozběhnutí na novém hardwaru, 

a to v úzké spolupráci s IT odborem ministerstva. 

Součástí této zakázky je také kompletní přepracování dokumentace a vytvoření nové 

uživatelské příručky. Po dokončení migrace a spuštění aktualizovaného systému zajistí MMR jeho 

propagaci a publicitu. Sekretariát RSK Pk v této souvislosti plánuje v roce 2026 realizaci odborného 

workshopu a semináře, kde budou vkladatelům z našeho kraje představeny novinky a praktické 

nasazení systému. 

K prosinci 2025 bylo v databázi evidováno celkem 2 283 záměrů. Dle rozpracovanosti lze 

projekty rozdělit do 5 kategorií: 

• Projekt ve fázi plánování a přípravy 2 185 záměrů 

• Projekt připraven k realizaci        380 záměrů 

• Projekt v realizaci      152 záměrů 

• Realizace ukončena        65 záměrů 

• Jiné (nedokončen, pozastaven atd.)      19 záměrů 

V ISPZ není stav rozpracovanosti uveden celkem u 22 záměrů. 

Klíčové postřehy k 31. 12. 2025: 

1. Pokrok v realizaci: Počet dokončených projektů se zvýšil z 26 na 65. To je dáno tím, že mnoho 

projektů z let 2020–2024 bylo v databázi během roku 2025 finálně uzavřeno. 

2. Fáze přípravy: Kategorie „Plánování a příprava“ stále dominuje cca 77 % databáze. 

2.2 Informační systém projektových záměrů (ISPZ) 

https://www.projektovezamery.cz/
https://www.projektovezamery.cz/
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Obrázek 22: Náhled ISPZ – založení nového projektového záměru 
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3 Rizika činnosti RSK a naplňování rolí sekretariátu RSK  

V roce 2025 se k dlouhodobým strukturálním rizikům přidaly specifické výzvy spojené s 

přípravou období 2028+ a technickou modernizací systému - ISPZ. Pravděpodobnost a dopad dříve 

identifikovaných rizik se s blížícím se novým obdobím zvyšuje. 

Tabulka 4: Rizika činnosti RSK v roce 2025 

Název rizika Popis rizika 
Pravděpodobnost 

(1-5) 
Dopad 
(1-5) 

Významnost 
(P*D) 

Nedostatečná zpětná 
vazba ŘO 

RSK nedostává od Řídicích orgánů 
zpětnou vazbu k podnětům; 
sesbíraná data z území se 
nedostatečně promítají do 
nastavení výzev.  

5 5 25 

Nejasná role RSK 

Nedostatečné legislativní 
ukotvení pravomocí RSK v 
implementační struktuře ESI 
fondů omezuje její skutečný vliv.  

5 5 25 

Administrativní zátěž 
přípravy RPP 

Extrémní nároky na analytické a 
koordinační kapacity sekretariátu 
při tvorbě nového strategického 
dokumentu RPP [Conversation]. 

5 4 20 

Nízká aktivita členů 
RSK 

Členové ztrácejí motivaci kvůli 
formálnímu zapojení a 
nedostatku pravomocí, což vede 
k pasivitě při navrhování témat.  

4 5 20 

Úbytek finančních 
prostředků 

Očekávaný pokles alokace pro ČR 
v období 28+ může vést k 
demotivaci partnerů v území a k 
vynucené drastické prioritizaci.  

4 5 20 

Slabá pozice 
sekretariátu 

Sekretariát plní primárně úkoly 
zadané MMR; chybí konkrétní 
pravomoci pro přímé ovlivnění 
rozvoje území.  

4 4 16 

Nízká validita dat v 
ISPZ 

Pokud data v ISPZ o projektových 
záměrech nebudou aktuální, 
nelze správně nastavit absorpční 
kapacitu pro nový RPP. 

3 4 12 

Dokladování souladu 
se SR MAP 

Přetrvávající povinnost 
dokladovat soulad vzdělávacích 
projektů se SR MAP v IROP, i přes 
zrušení kontrol ze strany MŠMT 

3 4 12 

Zdroj: sekretariát RSK Pk 
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4 Plán rozvoje fungování RSK Pk 

Rok 2026 bude pro RSK Pk obdobím transformace z diskusní platformy na hlavního nositele 

rozvojového procesu v kraji v návaznosti na přípravu programového období 28+. Současně probíhaly 

přípravné práce na schválení projektu Regionální stálá konference Pardubického kraje VI pro období 

2026–2027, který byl schválen v lednu 2026. 

Identifikovaná rizika s vysokou významností – zejména nedostatečná zpětná vazba ŘO, 

nejasná role RSK a nízká aktivita členů – tvoří propojený celek, který Pardubický kraj řeší skrze 

transformaci postavení RSK v rámci přípravy Regionálního partnerského plánu (RPP). 

Hlavním opatřením je procesní ukotvení RSK jako rovnocenného partnera Řídicích orgánů. 

Cílem je prosadit mechanismus, kdy připomínky RSK k připravovaným výzvám budou pro ŘO závazné. 

To přímo zvýší význam platformy a tím i motivaci a aktivitu jejích členů, kteří získají reálný vliv na 

rozvoj kraje. K eliminaci rizik bude dále využíván evidence-based přístup založený na aktivním sběru 

priorit v území (dotazníkové šetření se 7 klíčovými otázkami), což dodá požadavkům RSK 

nezpochybnitelnou věcnou legitimitu. 

Sekretariát RSK Pk se bude v roce 2026 prioritně zaměřovat na finalizaci Regionálního 

partnerského plánu (RPP) a zintenzivnění aktivit v HSOÚ. Harmonogram klíčových aktivit je stanoven 

následovně: 

Strategická syntéza a informační systémy: Zásadním milníkem v přípravě priorit kraje pro 

období 2028+ budou tematické pracovní workshopy naplánované na 19. 3. 2026. Pro efektivní průběh 

bude využit formát paralelních 30minutových bloků, jejichž cílem je projednat a odsouhlasit 

strategickou syntézu výstupů z dotazníkového šetření priorit mezi členy RSK a odbory Krajského úřadu. 

V oblasti informačních nástrojů proběhne modernizace ISPZ, která zahrnuje odborný workshop k 

novému rozhraní systému a distribuci aktualizovaných metodických příruček v návaznosti na migraci k 

novému dodavateli. Souběžně dojde k redesignu webu regionální politiky, který sjednotí vizuální 

identitu dle nového vizuálního stylu a stane se hlavním komunikačním bodem pro územní dimenzi. 

Intenzivní podpora a rozvoj HSOÚ: Sekretariát se bude prioritně věnovat uplatňování výstupů 

z analytických studií a stabilizaci ohrožených území s cílem zvýšení jejich absorpční kapacity. 

• Králíky: V březnu 2026 se uskuteční analytický workshop zaměřený na specifické potřeby 

regionu, kde budou uplatněna doporučení ze Strategie cestovního ruchu a studie veřejné 

dopravy a cyklodopravy. 

4.1. Popis opatření k eliminaci rizik 

4.2. Plán aktivit pro období 2026 
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• Svitavy: Dojde k implementaci priorit vzešlých z analýzy sociálních služeb a podpoře 

konkrétních projektů vzešlých z dosavadních jednání. 

• Česká Třebová: Aktivity se zaměří na řešení potřeb identifikovaných ve studii vzdělávacích 

potřeb v sociálně vyloučené lokalitě Borek. 

• Řízení: Na květen a červen 2026 jsou naplánována jednání řídicích výborů pro jednotlivá území, 

která budou klíčová pro koordinaci realizace integrovaných plánů rozvoje a potvrzení 

prioritních strategických projektů. 

Celostátní událost a podpora talentů: Dne 23. 4. 2026 proběhne pod záštitou prezidenta 

České republiky 2. celostátní konference HSOÚ Pardubický kraj 2026 v České Třebové. Hlavním 

tématem bude podpora ohrožených území v novém programovém období 2028–2034 a řešení 

demografických výzev a jejich dopadů na rozvoj regionů.  

Významným nástrojem posilování lidského kapitálu v těchto územích zůstane Nadační fond 

HOMERUN Pardubického kraje. Začátkem roku 2026 je plánováno spuštění druhé výzvy pro studenty 

vysokých škol a na podzim nově také pilotní zapojení studentů středních škol v technických a 

řemeslných oborech formou praxí a projektů. Do aktivit fondu se v tomto roce nově plnohodnotně 

zapojí regiony Svitavy a Králíky, čímž bude zajištěno kompletní pokrytí všech HSOÚ kraje. 

Zasedání RSK Pk a dotační politika: Sekretariát zajistí realizaci minimálně dvou řádných 

zasedání RSK Pk pro formální schválení analytické i návrhové fáze RPP. Pro partnery v kraji bude nadále 

rozvíjena informační služba Parádní linka zajišťující monitoring evropské legislativy a dotační 

poradenství. Souběžně s přípravou nového období bude připraven a vyhlášen nový krajský dotační 

program pro HSOÚ, který podpoří menší projekty v těchto specifických regionech. 
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5. Seznam zkratek 

CLLD   Komunitně vedený místní rozvoj 

ČR   Česká republika 

ESIF   Evropské strukturální a investiční fondy  

EU   Evropská unie 

HSOÚ   Hospodářsky a sociálně ohrožená území 

IPRÚ   Integrované plány rozvoje území 

IROP   Integrovaný regionální operační program 

ISPZ   Informační systém projektových záměrů 

ITI   Integrované územní investice 

KAP   Krajský akční plán 

KrÚ Pk   Krajský úřad Pardubického kraje 

MAP   Místní akční plán 

MAS   Místní akční skupina 

MMR   Ministerstvo pro místní rozvoj ČR  

MPO   Ministerstvo průmyslu a obchodu 

NSK   Národní stálá konference 

OD   Odbor dopravy 

OP   Operační program 

OP TP   Operační program Technická pomoc 

OR   Odbor rozvoje 

OSV   Odbor sociálních věcí 

OŠK   Odbor školství 

Pk   Pardubický kraj 

PS   Pracovní skupina 

RAP Pk    Regionální akční plán Pardubického kraje  

RRA PK    Regionální rozvojová agentura Pardubického kraje 

RSK   Regionální stálá konference 

RSK Pk   Regionální stálá konference Pardubického kraje 

ŘO   Řídící orgán 

SFŽP ČR   Státní fond životního prostředí České republiky 

SRR21+   Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 

SŽDC   Správy železniční dopravní cesty, státní organizace 

RPP                                    Regionální partnerský plán 
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