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1 VIZE

Uzemi ORP Pacov rozviji kvalitu, otevienost a pozitivni klima ve vzdé&lavéani, které povede
k optimélnimu rozvoji kaidého jedince ve spolecnosti. Klicovym clankem kvality Skol a
Skolskych zafizeni jsou motivovani, odborné kompetentni a angaZovani pedagogicti
pracovnici, ktefi jsou nositelé hodnot, inovaci a vizi. Ve vzdélavani panuji pfimérené a
distojné podminky podporujici kvalitni, efektivni, spolupracujici, inkluzivni a podnétne
prostiedi. V uzemi se rozviji flexibilni systém spoluprace a zvy3uje se kvalita vzdélavani, ktere
dokaie revidovat obsah vzdélavani a reagovat na ménici se spolefenské déni.

2 POPIS ZAPOJENI AKTERU

Strategicky ramec MAP (5R) je tvoren v souladu s dokumentem Postupy zpracovani mistnich
akénich plant (dale Postupy) a daldimi metodickymi pokyny, které vydalo MSMT. Jeho
pfiprava a tvorba probihd formou metody komunitniho planovani. Vsichni aktéfi méli
moznost vstoupit do Ridiciho vyboru (RV), pracovnich skupin nebo se G&astnit ,kulatych
stol(” a dalSich aktivit. Do tvorby dokumentu Mistni akéni plan vCetné Strategického ramce
MAP maji moZnost se kdykoliv zapojit vichni kliCovi aktéfi v oblasti vzdélavani, ale i Siroka
verejnost. Spoluprace na tvorbé SR vychazi také z fungujicich platforem, které jsou roziifeny
a zefektivnény.

Strategicky ramec MAP je zpracovan jako diléi vystup projektu ,Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani v ORP Pacov”. Realizaéni tym oslovil viechny 3koly, 3kolskd zafizeni a dalsi
vzdélavaci zafizeni v Gzemi. Probéhla individualni informacni setkani s aktéry, kde realizacni
tym sezndmil s podstatou projektu. Viechny $koly z Gizemi souhlasily se zapojenim do tvorby
MAP. Soutasné probéhla jednani pracovnich skupin a kulatych stoli. Daldi a klicovou
platformou je Ridici vwybor MAP, ktery je hlavnim pfedstavitelem a rozhodujicim organem
MAP. Projednava podklady a ndvrhy k pFipravé, realizaci a evaluaci MAP, zprostredkovava
pfenos informaci v izemi a schvaluje Strategicky ramec MAP do roku 2023. Ridici vybor je
tvofen zastupci klicovych subjektl a aktért ovliviiujicich oblast vzdélavani v regionu.

V rdmci této aktivity dochazi krozvoji partnerstvi a spoluprace. Tato cinnost bude
respektovat droven pfipravenosti a zkuSenosti platforem se spolupraci v ORP Pacov. V Gzemi
jsou vybudovany partnerské vztahy a zformovano partnerstvi, dochazi tedy k posilovani a
$ir§imu sitovani stdvajicich vazeb, sdileni zkuSenosti, rozvoji zkusenosti s planovanim a
navazovani na jiZ fungujici platformu spoluprace a partnerstvi, kterd je rozsifena a
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prohloubena napfi¢ formalnim, neformalnim a zajmovym vzdélavanim. V ramci této aktivity
se pocita s Ucasti vedoucich pracovnikl a pedagogickych lidr a daléich zastupci jednotlivych
oblasti formdiniho, neformdiniho a zdjmového wvzdéldvani. Podpofenc je wvzdjemné
seznamovani, predstavovani vlastnich aktivit a pland, navazovani kontaktd, spolupraci a
vytvareni novych funkénich vazeb. Soucasné dochazi k syntéze existujicich mistnich strategii
a pland. Vtakto zformovaném partnerstvi probihaji diskuse nad uzemné specifickymi
potiebami a prioritami ve vzdélavani prostiednictvim setkdvani, wvymény zkudenosti,
tematickych setkavani fediteld a zastupch zfizovateld Skol zaméfenych na zlepieni fizeni
Zkol, hodnoceni kvality vzdélavani a planovani strategickych krok( vedoucich ke zvyieni
kvality vzdélavani déti a #3kd ohroZenych Zkolnim nelspé&chem pfi wyuiiti podpory a
spoluprace vuzemi (s rodinou, socialnimi sluzbami a poskytovateli neformalniho a
zajmového vzdélavani) a také prostfednictvim vzdélavani cilowych skupin ve vybranych
oblastech. Ziskavani a sdileni praktickych zkuSenosti (napf. formou stazi, spoletnych
konferenci, exkursi, teambuildingovych aktivit) je prokazatelné tcinnou a atraktivni formou
podpory Fediteli kol a daldich pracovnikii v oblasti vzdélavani.

Ridici vybor (RV)

RV je platformou, kde se bude odehrévat spoluprace véech relevantnich aktérd ve vzdélavani
vdaném UGzemi a je hlavnim pfedstavitelem MAP, ktery fidi, schvaluje, rozhoduje a
zodpovida za ¢innost a za vystupy projektu. Dale projednava podklady a navrhy k pfipravé
SR, zprostfedkovava pfenos informaci pro SR a schvaluje Strategicky ramec do roku 2023.

Ridici wybor je sestaven z reprezentativnich zéstupch kli¢ovych subjektt a aktéri v tzemi,
ktefi ovliviiuji vzdélavani na predskolni, zakladni, zajmové a neformalni drowvni.

Ridici vybor se sklada z téchto aktérd:

e zastupci zfizovatell

e zastupce matefskych 3kol

e zastupce zakladnich skol

& zastupce organizaci zajmového a neformaélniho vzdélavani
e zastupce ZUS

e zastupce Kraje Vysotina

e zastupce KAP

e zastupce rodiéd (SRP3)

s zastupce MAS Via rustica z.s.

s zastupce realizatora projektu
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Pracovni skupiny (PS)

Dale jsou ustaveny tfi pracovni skupiny élenéné podle Grovni vzdélavani a koordinacni
pracovni skupina, kterd z pracovnich skupin Cita zastupce a spolupracuje s daliimi éleny
oborného a administrativniho tymu. Obé pracovni skupiny jsou st&Zejni pro vytvofeni SR.
Diskutuji o soucasnych problémech v oblasti vzdélavani a tématech navrzenych k projednani
dle Postup( (povinna, doporuéena, volitelna témata), definuji problémové oblasti a priority
pro SR, vizi a cile, davaji podnéty pro zpracovani SWOT analyz a definuji investiéni priority
v oblasti vzdélavani pro S5R. V pracovnich skupinach se projednava problematika jednotlivych
urovni vzdélavani a v koordinaéni pracovni skupiné je feSena problematika vzdélavani
provazana napfic vzdélavacimi drovnémi.

Realizaéni tym (RT)

Realiza¢ni tym navrhuje a svolava RV, G€astni se RV, provadi analyzu a metaanalyzu
stavajicich strategickych dokumentl a SWOT-3 analyzy k povinnym tématim pro SR. Na
zakladé celkové analyzy, mistniho Setfeni, agregovanych vystupl dotaznikového Setfeni,
SWOT-3 analyzy a projednavani na pracovnich skupinach sestavuje Strategicky ramec MAP.
Realizaéni tym je vyvaieny v administrativni a odborné sloice.

Cilové skupiny

e Déti a Zaci

¢ Pedapogitti pracovnici a pracovnici $kol a skolskych zafizeni

s Vedouci pracovnici kol a skolskych zafizeni

¢ Rodice déti a Zakl

s Zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatell skol plsobici ve vzdélavaci politice

¢ Pracovnici organizaci plisobicich ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi

e Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani
nebo asistencnich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a
mladeie

® Pracovnici popularizujici védu a kurikularni reformu

e Vefejnost

Podrobna definice, popis prav, povinnosti a zapojeni RV a dalsich platforem viz dokument
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Pacov.
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3 POPIS PRIORIT A CiLO

Vzhledem k novele 3kolského zakona® by Skoly a Skolska zafizeni mély zafadit détif/Zaky
se SVP do béiného vzdélavaciho procesu, a to vdaleko vétii mife nei doposud a za
podminek, které jsou vzdélavani déti/zaka se SVP patficné prizplsobeny. U déti/idki je
nutne rozvijet viechny kompetence, a to podle individudlnich moZnosti kaidého ditéte/zaka
a s maximalni podporou v pribéhu vzdélavani. Implementace novely, a tedy i inkluzivniho
vzdélavani, predpoklada zajisténi wyhovujictho technického wybaveni (vnitfni i vnéjsi
bezbariérovost $kolnich budov a bezpeénostni opatreni). Jednou z forem podpory détif/Zaki
se S5VP, kterou pfinasi novela Skolského zdkona, je zajisténi vyhovujiciho a dostateéného
materidlniho vybaveni (podpirné, reedukacni a kompenzaéni pomicky a nastroje). Souéasti
by mélo byt zajisténi kvalifikovanych, angafovanych a motivovanych personalnich
pracovnik(. Vzdélavani by mélo veést kroziifeni kompetenci spojenych se vzdélavanim
déti/zakd se SVP a uiivanim vySe uvedeného technického a materidlniho vybaveni. Novela
take pocita s navy3enim financnich prostfedkl poskytovanych na éinnosti skoly ze statniho
rozpottu podle § 161 a § 163 z divodu wyuiiti asistenta pedagoga, jiZ ale nefedi systém
finantni podpory asistent( pedagoga.

Jednim z nejwyznamnéjdich faktord ovliviiujicich wvoj vzdélavani je zajisténi rovnych
pfileitosti ke vzdélavani pro kaidého jedince, formovani osobnosti a moZnosti zaclenéni se
do spoletnosti. Upozorfiuji nds na to nadndrodni, narodni i krajské strategické dokumenty.
Mezi déti/idky se SVP fadime ty se zdravotnim postiZenim a znevyhodnénim, se socidlnim
znevyhodnénim a nadané déti. Viem témto kategoriim specidlnich vzdélavacich potieb je
nutné pfizplsobit nejen edukaéni prostiedi, jeho vybavenost a odbornou personalni
podporu, ale predeviim pedagogicky pfistup. Za takowych podminek by mél byt umoinén
maximalni rozvoj schopnosti a dovednosti a docileni rovného pfistupu ke vzdélavani pro
viechny déti/Zdky. Kaidé dité&/iak dostava dostatek pfilefitosti pocitit respekt, pfijeti a
uspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni, rozvoj svych potencionalit a osobnostni riist. Jednou
ze zakladnich podminek rozvoje kvality vzdélavani je zajisténi bezpefného a zdravého
klimatu skol a Skolskych zafizeni.

Nezbytné je i prohloubeni spoluprdce 3koly, rodiny a Skolskych poradenskych zafizeni (SPC,
PPP, 5VP), ktera mohou jak skolam, tak rodindm poskytnou potfebné informace i pomoc
v konkrétnich pfipadech.

! Novela & B2/2015 Sb. Skolského zakona & 561/2004 Sb., o pfedikolnim, zakladnim, stfednim, vwisim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisi.
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Piehled priorit a cild

PRIORITA I. Podpora zvyieni kvality infrastruktury pfedskolniho a zakladniho vzdélavani

Specifickeé cile (SMART)

1.1 Zajisténi dostupnosti a vyhovujiciho technického stavu 3kol a Skolskych zafizeni a souvisejicich
prostor (vystavba, stavebni Gpravy, modernizace) s dlirazem na zvy3ovani kvality vyuky

1.2 Zajisténi moderniho a vyhovujicho materialniho a technického vybaveni Skol a Skolskych zafizeni
a souvisejicich prostor s dirazem na zvysovani kvality vyuky

PRIORITA Il. Podpora zvyieni kvality vzdélavani v klitovych kompetencich a gramotnosti

Specifické cile (SMART)

2.1 Rozvoj polytechnického vzdélavani a EVVO {technické obory, femesiné obory, pfirodovédné aj.)

2.2 Rozvoj pre/gramotnosti (digitalni, ¢tenafska, matematicka, jazykova, medidlni, pohybova,
hudebni aj.)

2.3 Rozvoj kligowych kompetencdl (obéanské, socidlni, kreativita a podnikavost aj.)

2.4 Podpora osobnostné socidlniho a profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki

PRIORITA lll. Rozvoj spoluprice a podpora manaZerskych a inovativnich systémui

Specificke cile (SMART)

3.1 Podpora efektivniho systému spoluprdce {napfi€ horizontalni a vertikalni drovni vzdélavani,
spoluprace s podnikateli, na mistni i zahraniéni Grovni)

3.2 Rozvoj systemu strategického efektivniho fizeni a systému hodnoceni kvality vzdélavani pro
zajisténi bezpeéného a stabilniho klimatu kol

PRIORITA IV. Podpora zvyieni kvality neformélniho a zajmového vzdélavani

Specificke cile (SMART)

4.1 Zajisténi vyhovujici infrastruktury za Géelem zvy3eni kvality poskytovanych sluZeb

4.2 Rozvoj profesnich a odbornych kapacit a kvality neformalniho a zdjmového vzdélavani

4.3 Rozvoj efektivniho systému spoluprace a podpora manaZerskych systémi
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Podrobny popis priorit a cili

Priorita 1

Zvyseni kvality infrastruktury pfedskolni a zakladni vzdélavani

Cil

1.1 Specificky cil

Zajisténi dostupnosti a vyhowujiciho technického stavu Skol a skolskych
zafizeni a souvisejicich prostor (vystavba, stavebni Opravy, modernizace) s
diirazem na zvySovani kvality vwwuky

Kvalita vzdélavani na Grovni vstupld patii mezi hlavni priority v Gizemi, které
jsou nezbytné pro kvalitni vzdélavani déti a Zakh s ddrazem na individualitu a
potFeby kaideho dité a zaka. Mezi hlavni cile patfi dostupnd sit a optimalni
kapacita Skol a Skolskych zafizeni. Nezbytny pro rozvoj vzdéldavani je vyhovuijici
technicky stav budov 3kol a Skolskych zafizeni véetné prostor souvisejicich se
vzdélavanim (3k. jidelny, 3k. zahrady a pozemky, télocviény a pfipadné pfilehlé
prostory slouZici Cilem regionu je
minimalizovat energetické zatiZeni jednotlivych budov slouZicich pro vzdélavani
a souvisejici sluzby v ramci vystaveb, stavebnich Uprav a modernizaci. Region
klade diaraz na bezbariérové prostiedi ve 3koldch. Zajisténi bezbariérového
prostoru a zdravi viech zG&astnénych ve vzdélavacim procesu je jednou ze
stéZejnich priorit inkluzivniho vzdélavani. DosaZeni cile pifedchazi preventivni a
investicni opatfeni. V rdmci prevence k ochrané zdravi a bezbariérovosti dojde
ke kvalitngjsimu zacleriovani déti a Zak( s potfebou podplrnych opatfeni.

nebo souvisejici se wvzdélavanim).

Soucasné nastava nutnost financovdni systému vétrani budov (vzduchotechnika,
rekuperace, klimatizace) jako jednoho z bezpetnostnich opatfeni pro zvyieni kvality
vnitfniho prostiedi budov.

Vazha na
povinnd a
doporutend
opatieni
(témata) dle
Postupl
MAP

Vazba na povinna opatfeni:

PO 1 Predikolni vzdéldvéni a péde: dostupnost — inkluze — kvalita

{silna provdzanost)

PO 2 Ctenaiskéa a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani

(stfedni provdzanost)

PO 3 Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych 3kolnim nelspéchem
{silnd provdzanost)

Vazba na doporutend opatieni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Zak(
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(stfedni provdzanost)

DO 5 Rozvoj kompetenci déti a #3kii v polytechnickém vzdélavani
(stfedni provdzanost)

DO 6 Kariérove poradenstvi na zakladnich Skolach

(pfimo nesouvisi)

VVazba na prifezova a volitelna opatfeni:

PYO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a 23k

(stfedni provdzanost)

PVO & Rozvoj kompetenci détia 3kl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
(stfedni provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a zakh

(slabd provdzanost)

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakil

(slabd provdzanost)

Indikatory

s Pocet aktivit a projektovych Zadosti vedoucich ke zvyseni infrastruktury
vzdélavani
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Priorita 1

Kvalitni pfedskolni a zakladni vzdélavani

Cil

1.2 Specificky cil

Zajisténi moderniho a vyhovujiciho materidlniho a technického vybaveni $kol
a skolskych zafizeni a souvisejicich prostor s dlrazem na zvySovani kvality

vyuky

Kvalita vzdélavani na Grovni vstupl patii mezi hlavni priority v zemi. Mezi
hlavni cile patfi vyhovujici, moderni a dostateéné mnoistvi materidlniho a
technického wybaveni 3kol a Skolskych zafizeni véetné prostor souvisejicich se
vzdélavanim. Prioritou ve wybavenosti jsou odborné a jazykové predméty a
ucebny (pf. polytechnické a femesiné obory). Tento cil je Uzce navazan na
rozvoj klicovych kompetenci, podporu déti a Zaki ohroZenych $kolnim
netspéchem, déti a #dkd se SVP a nadanych. Cilem vzdélavani je pruiné
reagovat na moderni trendy, postupy a aktualni potfeby ménici se spoleénosti.
V ramci vybavenosti dojde k podpofe zallefiovani déti a Zakd s potiebou
podpdrnych opatieni. Patfi sem napfiklad vybaveni vzdélavacich prostor pro
vytvarné a sportovni obory, dtenarskou a
matematickou gramotnost, digitalni a medialni gramotnost, rozvoj pouiivani
ciziho jazyka, ale i sociadlnich a ob&anskych kompetenci. Nedilnou soutasti je
zajisténi vybaveni usnadnujiciho vyuku déti/zakl se SVP a nadanych a zajisténi
kompenzacnich pomicek. Zajisténi dopravnich prostifedk( patfi k vyznamné
vybavenosti nékterych 2kol a skolskych zafizeni.

polytechnické wvzdélavani,

Vazba na
povinna a
doporutena
opatfeni
(témata) dle
Postup(i
MAP

Vazba na povinna opatieni:

PO 1 Predskolni vzdéldvani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

{silnd provdzanost)

PO 2 Ctendfskd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

{stfedni provdzanost)

PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Z3kd ohroZenych Skolnim nedspéchem
(silnd provdzanost)

Vazba na doporufend opatfeni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a 28kl
{stfedni provdzanost)
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DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
(stfedni provézanost)

DO 6 Kariérové poradenstvi na zdkladnich Skolach

(slaba provdzanost)

Vazba na prifezova a volitelna opatfeni:

PVO 7 Rozvojdigitdinich kompetenci déti a Zaki

(stfedni provdzanost)

PVO & Rozvoj kompetenci déti a #dkd pro aktivni poufivédni ciziho jazyka
(stfedni provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a obfanskych kompetenci déti a zaki

(slabd provdzanost]

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadfeni déti a Zaki

(slabd provdzanost)

Indikatory

e Podet aktivit a projektowych Zadosti vedoucich ke zvySeni kvality

vybavenosti

Svazek obei mikroregionu StraZigté
Mamésti Svebody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 6% 721

Kontakt: info@straziste.cz

10




EVROPSKA UNIE
Evrapske strukhumiind a investicni fandy
Operatn| program Wizkum, v & vaodlivani

o

Priorita 2

Podpora zvySeni kvality vzdélavani v klicovych kompetencich a gramotnosti

Cil

2.1 Specificky cil

Rozvo] polytechnického vzdé&lavdni femeslnég a

pfrirodovédné obory aj.)

a EWWO (technické,

Klicovym ¢&lankem 3Skoly a skolskych zafizeni je motivovany, odborng a
osobnostné kompetentni, angaZovany a kreativni pedagog, ktery je nositelem
hodnot, vize a inovaci a uplatfiuje rovnocenny, emoéné viely a individudlni
pfistup. Pedagogitti pracovnici se pribéiné a celoZivotné vzdélavaji, orientuji
se v soucasnych trendech a dokaii revidovat obsah vzdélavani a reagovat na
ménici se situaci ve vzdélavani i spoleénosti ve vztahu k polytechnické oblasti a
EVVO. Implementuji inovativni metody, ¢imZ pfispivaji ke zpestifeni vzdélavani
a zvyseni jeho kvality. Souéasné spolupracuji s dalSimi aktéry ve vzdélavani a
sdileji pfistupy (supervize, exkurse, rodite, odbornici, tandemova wyuka,
metoda CLIL apod.). Vytvaii moZnosti ke spolupraci a sdileni zkuSenosti napf.
studio 3D tisku, polytechniky apod.).

Metody, technologie a pfistupy by mély respektovat individudlni pfistup a
podporovat zaclefiovani déti a zakl s potfebou podplrnych opatieni (déti a
Zaci se SVP). Kaidé dité/iak dostava dostatek pfilefitosti pocitit respekt, prijeti
a uspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni, rozvoj svych potencionalit a
osobnostni rist.

Vazba na
povinna a
doporuéend
opatieni
(témata) dle
Postupi
MAP

Vazba na povinna opatfeni:

PO 1 PiedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

(stfedni provdzanost)

PO 2 Ctendfska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

(slabd provdzanost)

PO 3 Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zakd ohroZenych £kolnim nedspéchem
{stfedni provdzanost)

Vazba na doporutena opatfeni:
DO 4 Rozvo] podnikavosti a kreativity déti a Zakd
{stfedni provdzanost)

Svazek obci mikroregionu Strafisté
Mamést] Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721

Kentakt: info@straziste.cz
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EVROPSKA UNIE
Evrapaké strukiuraini a imvastiénd foncy
Operatnd program Vizkue, vivel a vedBlavenl ..o

DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
{silnd provdzanost)

DO & Kariérové poradenstvi na zakladnich skolach

{slabd provdzanost)

Vazba na prifezova a volitelna opatfeni:

PVO 7 Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zaki

(stfedni provdzanost)

PVO & Rozvojkompetenci déti a Zakd pro aktivni poufivani ciziho jazyka
(stfedni provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zakh

(slabd provdzanost)

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakh

(slabd provdzanost)

Indikatory ¢ Potet podpofenych osob

Swvazek obcl mikroregionu Strafisté
Namésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IC: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSIA UNIE =
Evrapske atruklusing a mvastisni fondy T
Operatnl program Vyzkum, weoj a ved@livin =

Priorita 2

Podpora zvyieni kvality vzdéldvani v klitovych kompetencich a gramotnosti

Cil

2.2 Specificky cil

Rozvoj prefgramotnosti (digitilni a medidlni, ftenafskd a matematicks,
jazykova, finanéni, pohybova, hudebni aj.)

Klicovym clankem 3koly a Skolskych zafizeni je motivovany, odborné a
osobnostné kompetentni, angaZovany a kreativni pedagog, ktery je nositelem
hodnot, vize a inovaci a uplatfiuje rovnocenny, emoéné viely a individudlni
pristup. Pedagog s rozvinutymi gramotnostmi na trovni funkénich maze tyto
znalosti, schopnosti a dovednosti predavat détem/idkim. Pedagogiéti
pracovnici se pribéiné a celoZivotné vzdéldvaji a orientuji se v soucasnych
trendech a dokaii revidovat obsah vzdélavani a reagovat na ménici se situaci
ve wvzdélavani i spoletnosti wzhledem kziskavani pre/gramotnosti.
Implementuji inovativni metody, ¢imZ prispivaji ke zvyseni gramotnosti,
zpestieni vzdélavani a zwvyieni jeho kvality. Soutasné spolupracuji s dalSimi
aktéry ve vzdélavani a sdileji pfistupy (supervize, exkurse, rodiée, odbornici,
tandemova vyuka, metoda CLIL, H-mat metoda apod.). Vytvafi moznosti ke
spolupraci a sdileni zku3enosti (sdilena centra, napf. studio 3D tisku). Metody,
technologie a pfistupy by mély respektovat individudini pfistup a podporovat
zaclenovani déti a Zakd s potfebou podplrnych opatreni (déti a Zaci se SVP) ve
vztahu k pre/gramotnostem. Kaidé dité/zik dostavd dostatek pfilefitosti
pocitit respekt, pfijeti a dspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni, rozvoj swvych
potencionalit a osobnostni rist.

Cilem je rozvijet digitdlni pre/gramotnost a stim souvisejici medialni,
ttenarskou a jazykovou, matematickou a finanéni, a neni opomijena ani
hudebni nebo pohybova pre/gramotnost.

Swvazek obci mikroregionu Stragisté
Hamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSHKA UNIE
Evropska strukbardind a invastion| fondy g
Operatnl program Wiakm, vival 8 vadilavin R TERRTY :

Vazba na| Vazba na povinna opatfeni:
povinnd a| PO 1 Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
doporuéend | (stfedni provdzanost)
opatfeni PO 2 Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
(témata) dle| (silnd provdzanost)
Postupi PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a #dkid ohroZenych Skolnim nedspéchem
MAP (stfedni provdzanost)
Vazba na doporuena opatfeni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a 2akd
(stfedni provdzanost)
DO 5 Rozvoj kompetenci déti a 23kl v polytechnickém vzdélavani
(stfednl provdzanost)
DO 6 Kariérové poradenstvi na zékladnich Skolach
(slaba provdzanost)
Vazba na priifezova a volitelna opatfeni:
PVO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaki
(silnd provdzanost)
PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a Zdkd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
{silnd provdzanost)
PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a 23k
(slabd provazanost]
PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakl
(slabd provdzanost)
Indikatory e Pofet podpofenych osob

Svazek obci mikroregionu Strafisté
Namésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IC: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSKA UNIE g
Evropske strukiurdini & invesitn fandy
Diperniini program Vyzkim, whaj o veckdng i,

Priorita 2

Podpora zvyseni kvality vzdéldvani v klifovych kompetencich a gramotnosti

Cil

2.3 Specificky cil
Rozvoj klicowvych kompetenci (obZanské, socidlni, kreativita a podnikavosti aj.)

Klicovym é&lankem 3Skoly a Skolskych zafizeni je motivovany, odborné a
osobnostné kompetentni, angaZovany a kreativni pedagog, ktery je nositelem
hodnot, vize a inovaci a uplatiiuje rovnocenny, emoéné viely a individudlni
piistup. Pedagog s rozvinutymi kli¢covymi kompetencemi miiZe tyto védomosti,
schopnosti a dovednosti pfedavat détem/Zakim. Pedagogiti pracovnici se
pribéZné a celoZivotné vzdélavaji a orientuji se v soutasnych trendech a dokazi
revidovat obsah vzdélavani a reagovat na ménici se situaci ve vzdélavani i
spoletnosti ve vztahu ke klicovym kompetencim. Implementuji inovativni
metody, €imZ pfispivaji ke zpestieni vzdélavani a zvyieni jeho kvality. Sou¢asné
spolupracuji s dalSimi aktéry ve vzdélavani a sdileji pfistupy (supervize, exkurse,
rodice, odbornici, sdilend centra ...). Vytvafi moZnosti ke spolupréci a sdileni
zkuSenosti. Mezi soucasné kompetence, které je ddleiité fesit, fadime
obcanské, socidlni a personalni, kompetence kuéeni a Fedeni problémd,
komunikativni, pracovni. Dale je vyznamné rozvijet kreativitu, podnikavost a
iniciativu véetné kritického mysleni, a to jak u détif2aki, tak pedagogickych
pracovnikd.

Metody, technologie a pfistupy by mély respektovat individualni pfistup a
podporovat zaclenovani déti a Zakl s potfebou podpirnych opatieni (déti a
Zaci se SVP). Kaidé dité/Zak dostdva dostatek pfilefitosti pocitit respekt, pfijeti
a Uspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni, rozvoj swych potencionalit a
osobnostni rist.

Svazek obci mikroregionu Strafigté
Mamésti Svobedy 320, 395 01 Pacov

IC: 709 6% 721

Kontakt: info@straziste.cz
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ENVROPSA UkeE ,
Evrogsiod struklurdini a Inwestiéni foncy 5
Oparatnl program VWzkaim, vive) & vadslavani " I

Vazba na
povinnd a
doporuiena
opatieni
{témata) dle
Postupi
MAP

Vazba na povinna opatfeni:

PO 1 Pfedikolni vzdéldvani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
(stfedni provdzanost)

PO 2 Ctendiskd a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
(slabd provdzanost)

PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zik(i ohroZenych Skolnim nedspéchem

(stfedni provdzanost)

Vazba na doporuéend opatfeni:

DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a z3kh

(silndg provdzanost)

DO 5 Rozvoj kompetenci déti a 23kl v polytechnickém vzdélavani
(slabd provdzanost)

DO 6 Kariérové poradenstvi na zakladnich Skolach

(slabd provdzanost)

Vazba na prifezova a volitelnd opatfeni:

PVO 7 Rozvoj digitadlnich kompetenci déti a &k

{stfedni provdzanost)

PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a zakd pro aktivni pouiivani ciziho jazyka
(slabd provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a zakd

(silnd provazanost)

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaki

(silna provazanost)

Indikatory

e Podet podporenych osob

Svazek obei mikroregionu StraZifté
Mamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 7049 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSIA LINE o
Evrapsks strukfurdini a irvessénd fondy | E
Qparatnl program Wezkum, visg & vedilawin] i g

Priorita 2

Podpora zvyseni kvality vzdélavani v kli¢ovych kompetencich a gramotnosti

Cil

2.4 Specificky cil

Podpora osobnostné socidintho a profesniho rozvoje pedagogickych
pracovniki

Klicovym clankem Skoly a 3kolskych zafizeni je motivovany, odborné a
osobnostné kompetentni, angaZovany a kreativni pedagog, ktery je nositelem
hodnot, vize a inovaci a uplatiiuje rovnocenny, emoéné viely a individudini
pfistup. Pedagog optimalné nastaveny k osobnostnimu i profesnimu ristu je
schopen predavat tyto dovednosti détem/zakim. Pedagogicti pracovnici se
prabéiné a celofivotné vzdélavaiji a orientuji se v soutasnych trendech a dokazi
revidovat obsah vzdélavani a reagovat na ménici se situaci ve vzdélavani i
spolecnosti. Implementuji inovativni metody, &mZ pfispivaji ke zpestfeni
vzdélavani a zvyseni jeho kvality. Soufasné spolupracuji s dalsimi aktéry ve
vzdélavani a sdileji pfistupy (supervize, exkurse, rodiée, odbornici, ...). Mezi
vhodna témata podporujici osobnosti a profesni rozvoj pedagoga fadime
psychohygienu, rozvoj osobnostniho poznani a naplnéni potfeby seberealizace,
uméni efektivni a respektujici komunikace, osobnostni a socidlni wyeviky,
sdileni dobré praxe, prevence syndromu vwyhofeni, praktické zavadéni
teoretickych poznatkli do praxe (koucink, mentoring, supervize, tandemova
vyuka, metoda CLIL apod.).

Metody, technologie a pfistupy by mély respektovat individualni pfistup a
podporovat zaclefiovani déti a Zdka s potfebou podplrnych opatfeni (déti a
Zaci se SVP). Kaidé dité/zak dostava dostatek pfilefitosti pocitit respekt, pfijeti
a Uspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni, rozvoj swych potencionalit a
osobnostni rist.

Svazek obci mikroregionu StraZists
Mamésti Svobody 320, 305 01 Pacov

1€ 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSKA LNIE -
Evrapska siruicurdind a investicni fordy E
Cparatnd program Yizium, wvo) a veddidvani '

Vazba na
povinna a
doporuéend
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Vazba na povinna opatfeni:

PO 1 Pfedskolni vzdéldvani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
{silnd provdzanost)

PO 2 Ctenafskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani
(slabd provdzanost)

PO 3 Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zakil ohroZenych Skolnim nedspéchem

(silnd provdzanost)

Vazba na doporufena opatfeni:

DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Zakl

(slabd provdzanost)

DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani
(slabd provdzanost)

DO 6 Kariérové poradenstvi na zdkladnich Skolach

(slabd provdzanost)

Vazba na prifezova a volitelna opatfeni:

PVO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaki

(slabd provdzanost)

PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouiivani ciziho jazyka
{slobd provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a obganskych kompetenci déti a Zaki

(stfedni provdzanost)

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakd

{slabd provézanost)

Indikatory

¢ Pocet podpofenych osob

Svazek obeci mikroregionu Strafisté
Mamésti Swobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROPSHA UNIE =
Ewropekd slrukiurding a investitni fandy i
‘Operatnl program Vyzkum, wivaj a veodlvand 5 .

Priorita 3

Rozvoj spoluprace a podpora manaiZerskych systémi

cil

3.1 Specificky cil

Rozvoj efektivniho systému spoluprace (napfi¢ horizontalni a vertikalni Grovni
vzdélavani, na mistni i zahranicni drovni)

kvalitni a efektivni vzdélavani na drovni procesi a tzv. pfidané hodnoty
miZeme vnimat v oblasti rozvoje spoluprace. Skoly a 3kolska zafizeni rozviji
tymovou spolupraci a partnerstvi s dalsimi aktéry ve vzdélavani a maji pro to
dostatecny prostor a formy a sdileji dobrou praxi. Spoluprace se nabizi jak na
vertikalni drovni (mezi détmi, uditeli, fediteli, zfizovateli) a horizontalni drovni
(véasnd péte, MS, Z5, S5, NZV, podnikatelé a dal3i mistni aktéfi).

Spolupriace vede ke stavu vzdélavani, kdy kazdé dité/zak dostiava dostatek
prileZitosti pocitit respekt, pfijeti a Gspéch, ma prostor pro sebeuplatnéni,
rozvoj své potencionality a osobnostni rist.

Snahou je podpofit komunikacni systémy mezi viemi aktéry ve vzdélavani na
vertikalni drovni (komunikace mezi zfizovatelem a reditelem, feditelem a
pedagogy, mezi pedagogy navzajem, mezi pedagogy a rodiéi, mezi pedagogy a
détmi atd.). Vazby pfispéji ke zvyieni informovanosti, navazani partnerstvi,
odstranéni komunikacnich bariér, prohloubeni spoluprace a komunikace.
Vyznamny je také rozvoj spoluprace formalniho vzdélavani napfi¢ horizontalni
arovni (MS a Z5, 1. a Il. stupef 25, mezi Z5 a S5). Jednou z vwyznamnych forem
spolupraci jsou sdilend centra (napf. sdilené centrum 3D tisku), ale take
vyuZivani metody CLIL a tandemové vyuky.

Na daldi urovni je vyznamné rozvijet i spoluprace formalniho s neformalnim a
zadjmovym vzdélavanim. Zapojeni je moiné dale se SV, knihovnami, muzei a
galeriemi, NNO, spolky, podnikateli a dal3imi aktéry. Skoly se nebrani
spolupraci na zahraniéni drovni. Vzhledem k zajisténi kvalitniho inkluzivniho
vzdélavani je potifebny rozvoj spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi
(PPP, SPC ...). Cilem je navazani spoluprace se skolnim psychologem, skolnim
specialnim pedagogem, rodilym mluvéim a daldi profesni podporou.

Svazek obcl mikroregionu StraZisté
MWamaésti Svobady 320, 395 01 Pacov

I¢: 709 68 721

Kontakt: infoi@straziste.cz
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EVROPSKA UNIE o
Ewopsiod stnituriini a imwastiéni fondy
Ciparatni program Waiom, wiva| a vedéldvani k

Vazba na| Vazba na povinna opatfeni:
povinnd a|PO1 Predikolnivzdélavani a péce: dostupnost —inkluze — kvalita
doporuéena | (silnd provdzanost)
opatfeni PO 2 Ctenafska a matematickd gramotnost v zékladnim vzdé&lavani
(témata) dle| (slabd provdzanost)
Postupi PO 3 Inkluzivni vzdélavéni a podpora déti a Zzak ohroZenych Skolnim netdspéchem
MAP (stfedni provdzanost)
Vazba na doporufena opatfeni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Zaki
(slabd provdzanost)
DO 5 Rozvoj kompetenci déti a 3kl v polytechnickém vzdélavani
(slabd provdzanost)
DO 6 Kariérové poradenstvi na zédkladnich Ekolach
{slabd provézanost)
Vazba na prifezova a volitelna opatieni:
PVO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaki
(slabd provdzanost)
PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a zdkd pro aktivni pouiivéani ciziho jazyka
(slabd provdzanost)
PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a zaki
{stfedni provdzanost)
PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaki
{stfednfi provdzanost)
Indikatory ¢ Pocet navazanych partnerstvi

Svazek obcl mikroregionu Strazisté
MNamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 700 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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EVROFSKA UNIE =
Evropks struklurdini a investiénd fancy
Operabnl program Yyzkum, v & vadivand TR B H

Priorita 3

Rozvoj spoluprace a podpora manazerskych systémi

Cil

3.2 Specificky cil

Rozvoj systému strategického efektivniho fizeni a systému hodnoceni kvality
vzdélavani pro zajisténi bezpetného a stabilniho klimatu 3kol

Kvalitni a efektivni vzdélavani na Growni procesi a tzv. pfidané hodnoty
miZeme vnimat z pohledu bezpeéného prostiedi a zdravého klimatu Skoly.
Nejen vzhledem kinkluzivnhimu vzdélavani region klade dlraz na bezpetné a
zdravé prostiredi ve skolach. Zajisténi bezpeéného a zdravého prostoru a fyzické
i psychické zdravi viech zucastnénych ve vzdélavacim procesu je jednou ze
stéZejnich priorit v oblasti infrastruktury. DosaZeni cile pfedchazi preventivni a
investiéni opatieni podporujici zdravé klima skoly (napf. aktivity podporujici
soudrinost v pedagogickych sborech, efektivni a respektujici komunikaci a
spolupréci mezi pedagogy — M5/Z5, I. st.fIl. st. Z5, Z5/53, détmi a Zaky i rodiéi a
daldimi aktéry ve vzdélavani, odstranovani komunikacnich bariér, pfedchazeni
syndromu vyhofeni, stereotypim a autocenzufe, snizeni administrativni zatéie
apod.). Vramci prevence kochrané fyzického i psychického zdravi jedince
dojde ke kvalitnéjiimu zaclefiovani déti a Zakd s potfebou podplrnych
opatfeni, rozvoji socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a Zaki a prevenci
socidlné patologickych jevli. Radime sem inovativni systémy a pfistupy ve
vzdélavani a jejich efektivni a pfijimanou implementaci do vzdélavani. Déle
vnimame dileZité strategické pldnovdni na Grovni kol a Skolskych zafizeni,
které vede Skolu za vizi, stanovuje priority a cile, navrhuje opatfeni, provadi
evaluacni procesy. Nedilnou soucasti bezpetného prostfedi je rozvoj systému
neohroiujictho hodnoceni kvality vzdélavani pedagogi, déti/iakd, vedoucich
pracovnikd a dalich aktéri.

Svazek obci mikroregionu Strazisté
Hamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721
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Vazba na
povinnd a

Vazba na povinna opatfeni:
PO 1 Pfedskolni vzdélavani a pece: dostupnost = inkluze = kvalita

doporuéend | (silnd provizanost)
opatieni PO 2 Ctendfskd a matematicka gramotnost v zakladnim vzd&lavani
(témata) dle| (slabd provazanost)
Postup( PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakd ohroZenych Skolnim nedspéchem
MAP (silnd provdzanost)
Vazba na doporuena opatieni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Zaki
(slabd provédzanost)
DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
(slabd provdzanost)
DO 6 Kariérové poradenstvi na zdkladnich Skolach
(slabd provdzanost)
Vazba na prafezova a volitelna opatfeni:
PVO 7 Rozvoj digitalnich kompetenci déti a zaka
(slabd provdzanost)
PVO & Rozvoj kompetenci déti a Zk( pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
(slaba provdzanost)
PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a Zaki
(silng provdzanost)
PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadfeni déti a Zaki
(slabd provazanost)
Indikatory e Pocet konanych aktivit, akci a opatreni pro bezpecny prostor a zdrave

klima skoly (preventivni, investicni a dalsi opatieni)

Svazek obci mikroregionu Strafiité
Mamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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Priorita 4

Rozvoj kvality neformalniho a zijmového vzdélavani

Cil

4.1 Specificky cil

Zajisténi vyhowujici infrastruktury za ucelem zwyieni kvality poskytovanych
sluieb

Kvalitni a efektivni vzdé&lavani na drovni vstupl (dostateéné a vyhovujici
moderni zazemi pro neformalni a zajmoveé vzdélavani)

Kvalita neformalniho a zajmového vzdélavani na Grovni vstupl patfi mezi
hlavni priority v Gzemi, které jsou nezbytné pro kvalitni vzdélavani déti a 23kl
s dlirazem na individualitu a potieby kaZdého dit& a #4ka. Mezi hlavni cile patfi
dostatecna a wyhovujici sit a kapacita subjektd, ktera zajisti pestrou,
dostateénou a kvalitni nabidku neformdiniho a zdajmového vzdélavani.
Nezbytné pro rozvoj vzdéldvani jsou dostateéné prostorové podminky a
vyhovujici technicky stav budov subjektl véetné prostor souvisejicich se
vzdélavanim (zahrady a pozemky, sportovisté a pfipadné pfilehlé prostory
slouZici nebo souvisejici s neformalnim & zajmovym vzdélavanim). Cilem
regionu je minimalizovat energetické zatiZeni jednotlivych budov slouZicich pro
vzdélavani a souvisejici sluiby vramci wvystaveb, stavebnich uprav a
modernizace. Region klade dlraz na bezbariérové prostfedi vtéchto
subjektech. Zajisténi bezbariérového prostoru a zdravi viech zi&astnénych je
jednou ze stéZejnich priorit v oblasti infrastruktury a soucasné inkluzivniho
vzdélavani. DosaZeni cile predchazi preventivni a investiéni opatieni. V ramci
prevence k ochrané zdravi a bezbariérovosti dojde ke kvalitnéjsimu zaélefiovani
déti a zakd s potfebou podplrnych opatieni.

Vyznamné misto v celkové infrastrukture ma vyhovuijici, moderni a dostateéné
mnoistvi materialniho a technického wybaveni subjektti wéetné prostor
souvisejicich s timto vzdélavanim. Prioritou ve vybavenosti jsou odborné a
jazykové oblasti (pf. polytechnické a femesiné obory). Tento cil je Gzce navazan
na rozvoj klicovych kompetenci, podporu déti a Zaki ohrofenych Zkolnim

Svazek obci mikroregionu Strafigté
MNamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 709 68 721

Kontakt: info@@straziste.cz
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nedspéchem a nadanych. Cilem neformalniho a zajmového vzdélavani je
pruiné reagovat na moderni trendy, postupy a aktualni potifeby meénici se
spoletnosti.

Vazba na| Vazba na povinna opatfeni:
povinnd a|PO1 Piedikolnivzdélavani a péte: dostupnost —inkluze — kvalita
doporudena | (pfimo nesouvisi)
opatieni PO 2 Ctendiskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdé&lavani
(témata) dle| (pfime nesouvisi)
Postupli PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a #3kd ohroZenych Skolnim nedspéchem
MAP (stfedni provdzanost)
Vazba na doporucena opatfeni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a 23kl
(slaba provdzanost)
DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
(slabd provazanost)
DO 6 Kariérové poradenstvi na zakladnich 3kolach
(slabd provdzanaost)
Vazba na priifezova a volitelna opatfeni:
PVO 7 Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zaki
(slabdg provdzanost)
PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a Zak( pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
(slaba provdzanost)
PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci d&ti a 23kl
(slaba provazanost)
PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaki
(slaba provdzanost)
Indikatory e Pocet aktivit a projektovych Zadosti vedoucich ke zvySeni infrastruktury|

vzdélavani

Svazek obci mikroregionu StraZifté
MNamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

I&: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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Priorita 4

Rozvoj kvality neformalniho a zajmového vzdélavani

Cil

4.2 Specificky cil

Rozvoj profesnich a odbornych kapacit a kvality neformalniho a zajmového
vzdélavani

kKvalitni a efektivni vzdélavani na urovni vstupl (dostatecné a wyhovujici
personalni zajisténi, osobnostné — socialni a profesné kvalifikovani pedagogicti
a vedouci pracovnici)

Pracovnici se pribéiné celoZivotné vzdélavaji a vytvafi moZnosti ke spolupraci,
sdileni zkusenosti a mohou byt pfikladem dobré praxe. Klicovym clankem
vzdélavacich subjektd je motivovany, odborné a osobnostné kompetentni,
angaZovany a kreativni pedagog, ktery je nositelem hodnot, vize a inovaci a
uplatiiuje rovnocenny, emocné viely a individualni pfistup. Pedagog optimalné
nastaveny k osobnostnimu i profesnimu ristu, rozvoji klicovych kompetenci a
gramotnosti u sebe, je schopen predavat tyto dovednosti a schopnosti
détem/zakim. Pedagogicti pracovnici se pribéiné a celoZivotné vzdélavaji a
orientuji se vsoucasnych trendech a dokazi revidovat obsah vzdélavani a
reagovat na meénici se situaci ve vzdélavani i spoleénosti. Implementuji
inovativni metody, ¢imzZ prispivaji ke zpestreni vzdélavani a zvyseni jeho kvality.
Soucasné spolupracuji s daldimi aktéry ve vzdélavani a sdileji pfistupy
(supervize, exkurse, rodi¢e, odbornici ...). Mezi vhodna témata podporujici
osobnostni a profesni rozvoj pedagoga fadime psychohygienu, rozvoj
osobnostniho poznani a naplnéni potieby seberealizace, uméni efektivni a
respektujici komunikace, osobnostni a socialni weviky, sdileni dobré praxe,
prevence syndromu vyhoreni, praktické zavadéni teoretickych poznatkd do
praxe (koucink, mentoring, supervize). Metody, technologie a pfistupy by mély
respektovat individualni pfistup a podporovat zadleriovani déti a zakd
s potiebou podpidrnych opatfeni (déti a Zaci se SVP). Kaidé dité/zik dostava
dostatek pfilefitosti pocitit respekt, pfijeti a uspéch, ma prostor pro
sebeuplatnéni, rozvoj svych potencionalit a osobnostni rist.

Svazek obci mikroregionu StraZisté
Mamésti Svobady 320, 395 01 Pacov

I 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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Vazba na

Vazba na povinna opatfeni:

povinnd a|PO1 Pfed3kolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
doporutend | (pfimo nesouvisi)
opatieni PO 2 Ctenafskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani
(témata) dle| (pfimo nesouvisi)
Postupii PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Z2akd ohroZenych Skolnim nedspéchem
MAP (silnd provdzanost)
Vazba na doporucena opatfeni:
DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Zaki
(slabda provdzanost)
DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Z3ki v polytechnickém vzdélavani
(slaba provdzanost)
DO 6 Kariérové poradenstvi na zdkladnich Skoldch
(slabd provdzanost)
Vazba na priifezova a voliteina opatreni:
PVO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a zakh
(slabd provdzanost)
PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a Z3k( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
(slabda provdzanost)
PVO 9 Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a Zakh
(slabd provdzanost)
PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaki
(slabd provdzanost)
Indikatory s Pocet podpofenych osob

Swvazek obei mikroregionu StraZiits
Mamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IE: 704 68 721

Kentakt: info@@straziste.cz
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Priorita 4

Rozvoj kvality neformélniho a zajmového vzdélavani

Cil

4.3 Specificky cil
Rozvoj efektivniho systému spoluprice a podpora manaZerskych systéma
Kvalitni a efektivni vzdélavani na drovni procesi a tzv. pfidané hodnoty

Cilem je nastavit systém tymové a efektivni spoluprace a jeji rozvoj na Grovni
neformalniho a zajmového vzdéldvani a mezi formalnim, neformalnim a
zajmovym vzdéldvanim a daldimi aktéry. Subjekty neformdlniho a zajmového
vzdelavani rozviji tymovou spolupraci a partnerstvi sdalimi aktéry ve
vzdélavani a maji pro to dostateény prostor a formy, sdileji dobrou praxi,
vytvafi pozitivni klima tfid, pedagogickych sborii a Skolniho prostfedi.
Spoluprace vede ke stavu vzdélavani, kdy kaidé dité/#dk dostiava dostatek
pileZitosti pocitit respekt, pfijeti a Gspéch, md prostor pro sebeuplatnéni,
rozvoj sve potencionality a osobnostni rist. Snahou je podpofit komunikaéni
systémy mezi viemi aktéry ve vzdélavani. Vazby pfispéji ke zwyseni
informovanosti, navdzani partnerstvi, prohloubeni spolupréce a komunikace.
Rozvoj spoluprace probiha formou sdileni dobré praxe, spoleéného vzdélavani,
nastaveni efektivnich forem komunikace a vhodnych komunikaénich
prostfedkd.

Na dalsi drovni je vyznamné rozvijet i spoluprace formalniho s neformalnim a
zajmovym vzdélavanim. Je moiné zapojeni $kol aSVC, knihoven, muzei a
galerii, NNO a daldich aktérd. Snahou je podpofit komunikaéni systémy mezi
viemi aktéry ve vzdélavani na vertikalni drovni (zfizovatelé, predsedové a
feditele, feditelé a vedouci détskych kolektivi, mezi vedoucimi détskych
kolektivi navzajem, mezi vedoucimi détskych kolektivi a rodici, mezi
vedoucimi détskych kolektivi a détmi/mladeii atd.). Vazby pfispéji ke zvyeni
informovanosti, navdzani partnerstvi, odstrané&ni komunikacnich bariér,
prohloubeni spoluprace a komunikace. Vyznamny je také rozvoj spoluprice
formadlniho vzdélavani napfi¢ horizontalni trovni (M35 a N2V, Z5 a NZV, NZV a
daldimi aktéry). Na dalsi drovni je vyznamné rozvijet i spoluprice formalniho

Svazek obci mikroregionu StraZisté
Mamésti Svobady 320, 395 01 Pacov

I 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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s neformalnim a zdjmovym vzdéldvanim. Je moiné zapojeni $kol aSVC,
knihoven, muzei a galerii, NNO, spolki a dalSich aktéra.

Vazba na| Vazba na povinna opatfeni:
povinnd a|PO1 Predikolnivzdélavani a péle: dostupnost — inkluze — kvalita
doporuéena | (stfedni provdzanost)

opatieni PO 2 Ctendfskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavéni

(témata) dle| (stfedni provdzanost)

Postupt PO 3 Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakd ohroZenych Skolnim nedspéchem
MAP (silng provazanost)

Vazba na doporufena opatfeni:

DO 4 Rozvoj podnikavosti a kreativity déti a Z&ki

{stfedni provdzanost)

DO 5 Rozvoj kompetenci déti a Zdkd v polytechnickém vzdélavani
{stfedni provdzanost)

DO 6 Kariérové poradenstvi na zakladnich Skolach

{slabé provdzanost)

Vazba na priifezova a volitelna opatfeni:

PVO 7 Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaki

(slaba provdzanost)

PVO 8 Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
(slabd provdzanost)

PVO 9 Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zaki

(slabd provdzanost)

PVO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaki

{stfedni provdzanost)

Indikatory ¢ Pocet aktivit a projektovych Zadosti podporujicich spolupraci a rozvoj
manazerskych systémi na drovni neformalniho a zajmového
vzdélavani

*Vazba na opatfeni (témata):

Podle povahy aktivit a spoluprice je moZné, Ze bude cil navazan i na dal3i témata a bude
dochazet k pfedem neodhadnutelnym synergickym efektim. PF. Navazani spoluprace mezi
Z5 a knihovnou bude mit silnou vazbu na PO 2 Ctenarska a matematickd gramotnost v ZV a
PO 10 Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakd (rozvoj regiondlni identity), na
stfedni Urovni provazanosti se bude dotykat tématu PO 05 Rozvoj kompetenci déti a Zzaka
v polytechnickém vzdélavani (femesiné aktivity) a celkové miZe dojit k pozitivnimu ovlivnéni
procesu inkluzivniho vzdélavani a budovani pozitivniho klima v tématu PO 3 Inkluzivni

Svazek obci mikroregionu StraZisté
Mamésti Svobody 320, 395 01 Pacov

IC: 709 68 721

Kontakt: info@straziste.cz
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vzdélavani a podpora déti a Zakd ohroZenych Skolnim nedspéchem. Na Grovni slabé vazby

miZeme vnimat vazbu na téma DO 6 Kariérové poradenstvi na zakladnich skolach (napf.
vytvoreni vazby Zaka k femeslnym obordim).

Svazek obci mikroreglonu StraZisté
Ndmisti Svobody 320, 395 01 Pacov

IC: 709 68 721
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23



EVROPSKA UNIE | -
Evropska strukhasind a imeastiéni fancy '
Qperactnd program Vimiom, wea| a vachlavani : i e

Cile MAP a vazba na povinna, doporucenad, prifezova a volitelna opatfeni

Témata (=opatfeni) postupl MAP se 3 drovnémi vazby (X — slaba, XX — stfedni, XXX —silnd) na priority
a strategicke cile

Povinna opatfeni MAP
= PfFedikolni vzdéldvani a péfe: dostupnost-kvalita-inkluze
s Ctendfskd a maternatickd gramotnost v ZV
e |nkluzivni vzdéldvani a podpora déti a #3ki ohrofenych Skolnim nedspéchem
Dopaorufend opatfeni MAP (s vazbou na Krajské akéni plany KAP — stiedni vzdélavani)
®  Rozvo] podnikavosti a iniciativy déti a Zaki

*  Rozvoj kompetenci déti a zakid v polytechnickém vzdélavani (podpora zajmu, motivace a
dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky ,STEM”, coZ zahrnuje i
EVVO)

= Kariérové poradenstvi v Z5
Priifezova a volitelnd opatfeni MAP
®  Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a 23k
*  Rozvoj kompetenci déti a Z3kd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
* Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a Zaki
" Rozvoj kulturniho povédomi a wyjadieni déti a Zakl
®  |nvestice do rozvoje kapacit zakladnich gkol

»  Aktivity souvisejici se vzd&ldvanim mimo OPVVV, IROP

Svazek obci mikroregionu Strafisté
Mamésti Svobody 320, 395 01 Pacov
IC: 709 68 721
Kontakt: info@straziste.cz
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