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Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - zakladni drover

u Strategické nakupovani

Vnitrni predpis (VZMR)
* Strategické nakupovani a plnéni strategii zadavatele
* Uvod do vefejnych zakazek (zacatecnik)
e Zakladni zasady zadavani VZ

e Tvorba ZD - VZMR

e VZMR
* DNS
« Ucast dodavatele v rédmcové dohodé nebo DNS
* Ramcové dohody
e Zivotni cyklus ndkupu
* Analyza potreb, analyza trhu
* Vyhodnoceni plnéni VZ, podavani zprav, hodnoceni

E Ekonomické zaklady nakupu

. Meet the seller

e Prlzkum trhu a PTK

* VZMR pro dodavatele

* Agregovana nabidka, Ucast vice dodavatelu

* Seznam kvalifikovanych dodavatelu

* Analyza trhu

* Ekonomické pojmoslovi, cenotvorba

e Zapojenitrhu

* Planovani a ekonomicka efektivnost a udrzitelnost
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Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - zakladni drover

1. zékladni [

uroven Specifické druhy ZR s jednanim
: « ZpUsob realizace VZ v nadlimitnim reZzimu - volba druhu ZR
e TvorbazZD-272zVZ
e Procesni postup - 2Z2VZ
e \Vyjimky ze ZZVZ
e Druhyarezimy VZ
« Ucast zahrani¢nich dodavatel(
e Doklady v zadavacim fizeni
« Objasnovani nebo doplhovani dokladu
o Vyfizovani ndmitek/\vyfizovani zadosti o vysvétleni ZD
e Zjednodusené podlimitni Fizeni
e Paragram 222
e Scitani vz
e Hodnoceni nabidek
* Kvalifikace
* Uverejnovaci povinnosti
* Vyhrazené zmény v ZD
e Poddodavatelé v ZR
e Dozor nad dodrzovanim zakona
e Prestupky
* Vyhrazené VZ
* Predpisy EU
* Zakon o podpore nizkoemisnich vozidel
* Aktuality z legislativy
* ZZVZ pro dodavatele
* Obrana proti chybnému postupu zadavatele
* Prokazovani kvalifikace dodavatele
* Zkousky dodavateld
¢ Rozhodovaci praxe UOHS
* Dotované VZ /5




1. Zakladni

uroven

Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - zakladni drover

E E-procurement

« Uvod do elektronizace VZ

o VVZ-uverejnovani formulard

e VZdle ZZVZ v NEN

e Sbérdatv NEN

e VZMR Vv NEN

e ZadavaniVZv NEN pro zadavatele
e ZadavaniVZ v NEN pro dodavatele
e Elektronickda komunikace u VZ
 Technické inovace (Al)

o Dalsi elektronické nastroje

m Projektovy a procesni managment

* Zaklady projektového rizeni u VZ
* Projektovy a procesni management

Rizeni smluv

* Povinnosti zadavatele a dodavatele pred podpisem smlouvy
* Rizenismluvniho vztahu a kontrola plnéni smlouvy
* Vyhodnoceni plnéni smlouvy

m Etika administratora (Compliance)

* Etické kodexy, etika urednika
e Stfet zajmu, trestné Ciny
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Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - pokrocila droven

m Kolaborativni zadavani verejnych zakazek

* Spoluprace zadavatelU pfi zadavani VZ — centraly
* Spoluprace zadavatelU pfi zadavani VZ v NEN

* Centralni ndkupy statu / resortni nakupy

*  Modely centralniho nakupu kraju

E Udrzitelné nakupovani

7 : Odpovédné zadavani VZ
Ob/OStll « Stitky, ekoznacka v ZR
: * Minimalni standardy OVZ
Monitorovani a vyhodnocovani socialnich a environmentalnich dopadd

m Komoditni specifika

Sektoroveé verejné zakazky
o Zakon iverejnych sluzbach a preprave cest
* Design and Build
* VZ a socialni podniky
* Priklady dobré praxe
* Témata dle komodit
* Potraviny a stravovani
* Technicka specifikace dle odboru

. Efektivita prace a sebefrizeni

Zaklady efektivity prace, spoluprace, sebefrizeni
. Analytu:ke a kritické mysleni, proces uceni
* Prevence vyhoreni
+ Ukolovy management /7

rozvoje




Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - pokrocila droven

2.pokrociia
uroven ]

* Horizontalni a vertikalni spoluprace

* Zaklady komunikace dovnitf organizace

* Pravidla komunikace s dodavateli dle ZZVZ
* Predbézné trzni konzultace

* |dentifikace a fizeni rizik, kategorizace rizik
* Strategie risk managementu

2.7

* Hodnoceni ndkladl spojenych s vlastnictvim (TCO)
* Hodnoceni nakladu zZivotniho cyklu

* BVA

* Pouziti subjektivnich hodnoticich kritérii

* Zadavaci fizeni s jednacim prvkem
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Struktura témat a drovni odbornosti ve vzdéldvacim modulu - specializovand droveri

3.1 Rizeni dodavatelskych fetézct

e Rizeni dodavatelského fetézce

3.2 Inovace

* Inovativni predméty plnéni ve VZ
e Ochrana obchodniho tajemstvi dodavateld ve VZ

33 Pokrocilé postupy pfi zadavani verejnych zakazek - vyssi uroven

e Zadavani koncesi
e Zadavacifizeni s variantami nabidek

3.4 Agilni leadership

» Zaklady agilniho leadershipu
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