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1. POPIS ZAPOJENI AKTERU

Na tvorbé Strategického ramce Mistniho akéniho planu (MAP) vzdélavani pro obec s rozéifenou
pisobnosti Zelezny Brod na roky 2016 — 2023 se podileli viichni relevantni aktéfi v Gzemi plsobici
v oblasti pfedskolniho, zakladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani (Feditelé, ucitelé, zastupci
neformalniho vzdélavani, rodice, zfizovatelé, odborni pracovnici) s cilem vytvoFit systém spoleéného
planovani a sdileni aktivit v Uzemi, které prispéji ke zlepseni kvality vzdélavani a zlepseni spoluprace
pro rozvoj potencialu kazdého Zaka.

Po vzajemné dohodé bylo dojedndno, Ze nositelem projektu bude Mistni akéni skupina (MAS) Achét.
Zastupci materskych, zakladnich kol a neforméliniho a zajmového vzdéladvani byli na podzim roku 2015
vyzvani k zapojeni do pfipravovaného projektu, souhlas se zapojenim vyjadfili vSichni zastupci
vzdélavacich zarizeni — tedy 100%. Na jaie 2016 pak zapolala samotnd realizace projekiu.

Jednim z prvnich krokl bylo svolani informativni schizky ktvorbé MAP, kde byl zéstupcim
vzdélavacich instituci predstaven realizacni tym projektu, vysledky dotaznikového Setieni MSMT,
zplsob zpracovani MAPu a jeho harmonogram. Zaroven také probihaly prace na ustanoveni Ridiciho
vyboru MAP. Realiza¢ni tym vyzval vSechny zastupce vzdélavacich zafizeni a jejich zfizovatele v Gzemi
k nominovani jednotlivych ¢iend (s respektovanim zastoupeni jednotlivych zajmovych skupin).

V pribéhu cervna 2016 probihaly také osobni rozhovory realizacniho tymu se zéstupci jednotlivych
vzdélavacich zafizeni, jejichi cilem bylo predevsim podrobnéjsi informovéni o projektu, shér
projektovych zamérl skol, ndvaznost projektu na dalsi vyzvy, zjistovani aktudinich problémd a sbér
podklad( pro analytickou &ast dokumentu. Na konci Eervina 2016 pak probéhlo prvni setkdni Ridiciho
vyboru, na némz byli schvédleni nominovani élenové, projednan a schvélen Jednaci fad, Statut vyboru,
a byly vytvofeny tfi pracovni skupiny (predskolni vzdélavani, zékladni vzdélavani, zajmové a neformaini
vzdélavani).

Béhem letnich prazdnin realizacni tym vypracoval prvni verzi analvtické ¢asti dokumentu. Na zakladé
téchto poznatkl a zjisténych informaci z jednani a znalosti Uzemi navrhla odborna &ast realizaéniho
tymu ve spolupraci se zastupci pracovnich skupin znéni priorit a jejich cild, vazbu cild na povinna,
doporucend a volitelna opatreni a prehled investi¢nich priorit s vazbou na vyzvu IROP a prehled dalsich
investiénich zdmérl. Moinost uvedeny dokument pfipominkovat méli také zastupci zfizovatell
jednotlivych skol.

Prvni verze Strategického ramce MAP Zeleznobrodsko byla schvélena na konci srpna 2016 a predéna
Regionalni stdlé konferenci ke zverejnéni na webu www.uzemnidimenze.cz. Podrobny popis zapojeni
aktért je zverejnén pod odkazem http://mas-achat.cz/projekty-mas/obdobi-2014-2020/mistni-akcni-
plan/mistni-akcni-plan.
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Skoly a jejich zfizovatelé na tizemi ORP vzdajemné kooperuji a preddvaiji si informace. Budovy
skol jsou moderni a disponuji kvalitnim technickym vybavenim pro inkluzi a dalsi vzdélavani
déti a Zakiu - ti zakoncuji predskolni i sSkolni dochdzku s dostatecné rozvinutou
matematickou, ctendFskou a jazykovou gramotnosti a s dostatecné rozvinutymi klicovymi
rompetencemi. Viizemi je dosiatex bezbariérovych sSkolskych zafizeni a jelio kapacity
pokryvaji poptavku. Nabidka mimoskolniho vzdélavani uspokojuje potfeby vsech déti a Zaki
v odpovidajicich podminkdch.

3. OPATREN( (TEMATA) MAP ZELEZNOBRODSKO

Prioritni (povinna) opatieni MAP Zeleznobrodsko (PO)
1. Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost —inkluze — kvalita
2. Ctenarskd a matematicka gramotnost v zékladnim vzdélavani
3. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakl ohrozenych skolnim netspéchem

Doporuéend opatfeni MAP Zeleznobrodsko (DO)
1. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakl

2. Rozvoj kompetenci déti a zaku v polytechnickém vzdélavani
3. Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

Priifezové a volitelnd opatfeni MAP Zeleznobrodsko (VO)

1. Rozvoj digitélnich kompetenci déti a 2akd

2. Rozvoj kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
3. Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zak
4
5
6

Rozvej kulturniho povédomi a vyjddieni déti a 28kd
Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol
Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV a IROP
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4. PREHLED PRIORIT A CILU

PRIORITA

ciL

1. Komunikativni a
spolupracujici
prostiedi pro

vzdélavani

1.1. Zfizovatelé kol a zajmovych organizaci spolupracuji a pfedavaji si
informace

1.2. Vhodné prostiedi pro vzéjemné setkdavani a vyménu zkudenosti

1.3. Dlouhodoba a efektivni spoluprace zfizovatell — $kol — rodiéi — komunit —
NNO

1.4. Fungujici systém komunikace zdola i shora

2. Inkluzivni a
individualizované

2.1. Persondlini podpora k individualizovanému pfistupu ke kazdému

2.2. Materidlni a administrativni podpora k individualizovanému pfistupu ke

vzdélavani driici
krok s vyvojem
moderni
spoleénosti

vzdélavani pro kaidému
kazdého 2.3. Optimaini pocet déti ve tfiddch
3. Kvalitni 3.1. Pestra nabidka forem vzdélavani ve skolnich i mimoskolnich institucich

3.2. Kaidy zak ma moZnost dosdhnout Uspéchu

3.3. Otevfenost vzdélavaciho systému vici zménam

4. Kompetence
Skoly a osobnost
ucitele

4.1. Kompetentni a odpovédni partnefi v procesu vzdélavani

4.2. Kvalitni vzdélavani a tymova spoluprace ve $kolach

4.3. Vzdélavaji pfipraveni, schopni a aktivni ucitelé, ktefi jsou osobnostmi

4.4. Zapojeni dalsich pracovnikd podilejicich se na vychové a vzdéldvéni. Sdileni
personalnich kapacit.

5. Prostiedi a
atmosféra Skoly

5.1. Rozvijejici se a tvréi zézemi pro vzdéladvani a vychovu

5.2. Infrastruktura pro zdjmové a neformalni vzdélavani

5.3. Bezpecny prostor pro skolni a mimoskolni aktivity, podpora zdravi

5.4. Optimalni podil Zakl a rodicl na vytvareni pozitivniho a piételského
prostfedi skoly

5 5 Regeni vztahtl ve $kole 7a ticasti externich odborniktl a sdileni p¥istupts

5. POPIS PRIORIT A CILU

PRIORITA

1. Komunikativni a spolupracujici prostiedi pro vzdélavani

Hlavhim zaméfenim priority je posilit viestranné schopnosti komunikace a
spoluprdce napfi¢ zajmovymi skupinami a jednotlivymi subjekty. Posili se tak
soucasna nizka mira spoluprdce mezi skolami a dalsimi aktéry ve vzdéldvani a
nedostatecné spolecné reseni problému skoly s rodiéi, zfizovateli a
provozovateli vzdélavacich zarizeni.

CIL A POPIS CILE

1.1. Zfizovatelé a provozovatelé Skol a zdjmovych organizaci spolupracuji a
predavaji si informace

Zlepéit schopnosti cilovych skupin a jejich zdstupcel komunikovat a spolupracovat,
posilit frekvenci tymové prace ve Skolach, zvysit mnoZstvi spoluprace na
projektech a ¢innostech vzdelavani v regionu, zvysit pocet provazanych aktivit
mezi Skolami navzdjem i mezi dalsimi, zvysit Ucast rodic¢i na vzdéldvani formou
spoluprace pti pldnovani a realizaci vzdéldvacich aktivit.

VAZBA NA POVINNA
A DOPORUCENA
OPATREN(
(TEMATA) MAP

Cil ma stfedni vazbu na povinné opatieni 1, 3 a stfedni vazbu na véechna
doporucena a voliteina opatreni. Slaba vazba na povinne opatreni 2.

INDIKATORY

- existence trvalého ndstroje komunikace
- pocet vzdéelavacich a komunikacnich aktivit
- pocetspolupraci
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PRIORITA

1. Komunikativni a spolupracujici prostfedi pro vzdélavani

Hlavnim zamérfenim priority je posilit viestranné schopnosti komunikace a
spoluprdce napfi¢ zdjmovymi skupinami a jednotlivymi subjekty. Posil{ se tak
soutasna nizka mira spoluprdce mezi kolami a daldimi aktéry ve vzdélavania
nedostatelné spolecii€é fedeni problémi Skoly s rodidi, zfizovateli a provozovateli
vzdélavacich zafizeni.

CIL A POPIS CILE

1.2. Vhodné prostiedi pro vzajemné setkdvini a vyménu zkudenosti

Vytvofit plosné prostorové a organizaéni podminky pro jednotlivé aktivity
provazujici aktéry vzdéldvani, organizovat vymeénu zku$enosti, podporovat tvorbu
spoleénych projektii a Sitit informace k motivaci véech. Vzdjemnou, vnéjsi inspiraci
a dalsimi zpUsoby rozsifovat povédomi a pfehled o moZnostech vzdélavédni tak, aby
se staly béZnou soucdsti fungovani cilovych skupin. Motivovat lidry a dosahnout
vétdiho poctu angaZovanych pedagogt, rodiél, fediteld a zfizovateld v rozvoji a
dynamice vzdélavani.

VAZBA NA Cil md stfedni vazbu na viechna povinnd, doporuéend opatfeni a volitelnd
POVINNA A opatreni 1, 2, 3, 4, 5 a slabou vazbu na volitelné opatfeni 6.
DOPORUCENA
OPATRENI
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - podil skol a zafizeni s novymi formami setkavani a spoluprace
- pocet novych aktivit setkdvéni a spoluprédce
- pofetzapojenych aktér ve vzdaldvini
- pocet spolecnych projektl
PRIORITA 1. Komunikativni a spolupracujici prostfedi pro vzdélavani

Hlavnim zaméfenim priority je posilit viestranné schopnosti komunikace a
spoluprdce napfit zdjmovymi skupinami a jednotlivymi subjekty. Posfli se tak
soucasnad nizka mira spoluprace mezi $kolami a daldimi aktéry ve vzdéladvania
nedostatecné spolecné reseni probléma skoly s rodiéi, zfizovateli a provozovateli

vzdeélavacich zafizeni.

CIL A POPIS CILE

1.3. Dlouhodobd a efektivni spoluprace zfizovateli — $kol — rodiéi — komunit -
NNO

Nastaveni a pineni diouhodobych mechanismU podporujicich otevrene vyuzivania
stalou inovaci forem vzdélavani, ochota skol ke spolupréci. DosaZeni stavu, kdy Ziva
komunikace 3koly sokolim, SirSi aktivita $kol v komunité a zdjem rodiéd o
dynamické zmény, jsou v regionu samozfejmosti. Nastaveni spoluprédce s vystupy
jako jsou zavéry pracovnich skupin apod., realizované spoleéné projekty a
vzdjemna podpora vzdeldvajicich subjektl v regionu a provazanost na dalsi (vys$si)
stupné skol. Vyrazné rozsifeni forem a mnoZstvi spoluprdce skol, rodic¢l, spolku a
komunit v regionu.

VAZBA NA
POVINNA A
DOPORUCENA
OPATREN(
(TEMATA) MAP

Cil ma stfedni vazbu na vsechna povinna, doporucena i voliteind opatreni.

INDIKATORY

- pocet novych aktivit spolupréce
- pocet spolecnych projektl spoluprace
- podil vzdélavacich zafizeni se zlepsenou spolupraci s komunitou
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PRIORITA

1. Komunikativni a spolupracujici prostiedi pro vzdélavani

Hlavnim zaméfenim priority je posilit viestranné schopnosti komunikace a
spoluprédce napfi¢ zajmovymi skupinami a jednotlivymi subjekty. Posili se tak
soucasna nizka mira spoluprace mezi Skolami a daldimi aktéry ve vzdéldvani a
nedostatelné spolecné fedeni problémdi Skoly s rodidi, zfizovateli a provozovateli
vzdélavacich zafizeni.

CIL A POPIS CILE

1.4. Fungujici systém komunikace zdola i shora

Vyssi divéra v systémové zmeény ve Skolstvi zplisobena uspofadanou, kvalitni a
spolecenskou roli vzdélavéni posilujici komunikaci instituci (MSMT, kraje, obce,
skola, rodi¢, zak, OSPOD, PPP, atd.) smérem k vefejnosti a vzdéldvacim institucim.

vvvvvv

jejich navaznosti. Posilovat role mistnich ndzorovych lidri ve vyvoji a rozvoji
vzdéldvacich metod, pristupti, forem a modernizaci vzdéldvani.

VAZBA NA Cil ma stfedni vazbu na véechna povinna, doporuéend i volitelnd opatfeni.
POVINNA A
DOPORUCENA
OPATRENI
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - poéet aktivit v izemi vici statu a institucim
- podet setkdni a nastavenych zmén v komunikaci s institucemi
- pocet aktivit posilujicich mistni lidry
- existence Rémce udriitelnosti spoluprice
PRIORITA 2. Inkluzivni a individualizované vzdélavani pro kazdého

Kazdé dité/zak ma vzhledem ke svym schopnostem rozdilné zajmy a potfeby ve
vztahu ke svému vzdélavani. Vieobecnym trendem je vytvétet podminky pro
vzdéldvan{ vetdiny déti/zaki v hlavnim vzdéldvacim proudu a vzdéldvat je
spolecné, zaroven vsak pfi vyuce respektovat rozdily mezi nimi a reagovat na né.
Takovy postup je financné, persondiné, ¢asové i administrativné nérocény,
vyZaduje ochotu a schopnost vedeni skol i pedagogl k jeho realizaci a v prvé fadé
promyslené nastaveni celého procesu z centréini drovné.

Cilem je umoznit realizaci inkluzivniho a individualizovaného vzdélavani a posilit
motivaci viech reievantnich akiérd zapojit se do tohoto procesu.

CiL A POPIS CILE

2.1. Personalni podpora k individualizovanému pfistupu ke kaidému

Cilem je, aby kazdému ditéti/Zakovi, at jiz nadanému, primérnému nebo se
specialni vzdélavaci potrebou, byl umoZnén individualizovany pfistup podle jeho
schopnosti a dovednosti. Nezbytnym predpokladem je personalni zajisténi tohoto
procesu. V prvé radé jde o ucitele, ktefi budou pripraveni (dals vzdélavani), ochotni
a schopni realizovat proces individualizace ve vzdéldvani. Déle jde o dalsi
pedagogické i nepedagogické pracovniky (asistenti pedagoga, specidlni
pedagogové, skolni psychologové, logopedi ad.), ktefi tvofi neodmyslitelnou
personalni podporu pro zajisténi individualizovaného pfistupu k jednotlivym
détem/zakim.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatfeni 3 a stfedni vazbu na viechna ostatni
POVINNA A povinnd, doporucena a volitelnd opatreni.

DOPORUCENA

OPATRENI

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet pracovnikl v persondini podpore vzdeldvani
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PRIORITA

2. Inkluzivni a individualizované vzdélavani pro kaidého

Kazdé dité/Zdk ma vzhledem ke svym schopnostem rozdilné zajmy a potfeby ve
vztahu ke svému vzdélavani. Vieobecnym trendem je vytvaiet podminky pro
vzdéldvani vétsiny déti/zakl v hlavnim vzdélavacim proudu a vzdélévat je
spoleling, zaroveri viak pifi vyuce respektovat rozdily mezi nimi a reagovat na né.
Takovy postup je finan¢né, personélné, éasové i administrativné naroény,
vyZaduje ochotu a schopnost vedenf $kol i pedagog(i k jeho realizaci a v prvé Fadé
promyslené nastaveni celého procesu z centréini Grovné.

Cilem je umozZnit realizaci inkluzivniho a individualizovaného vzdélavani a posilit
motivaci viech relevantnich aktéri zapojit se do tohoto procesu.

CIL A POPIS CILE

2.2. Materidlni a administrativni podpora k individualizovanému pfistupu ke
kaidému

Pro umoinéni individualizovaného pfistupu ke kazdému ditéti/zakovi je nutna
materidIni podpora (kompenzaéni a specidlni uéebni pomicky, specialni ué¢ebnice).
Velmi dileZitd je ale i spolupréce ztéastnénych aktérl (spoluprace s poradenskymi
pracovisti, rodi¢i apod.), administrativni podpora (vzdéldvaci pldny, podplrna
opatreni, organizace vzdéldvani) a funkénost systému k zajisténi celého procesu.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatteni 1, 3 a volitelné opatteni 5, stiedni vazbu
POVINNA A na viechna ostatni povinnd, doporuéena a volitelna opatfen.
DOPORUCENA
OPATREN(
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - pocet podporenych déti/zakl (kompenzaéni pomucky apod.)
- pocet podpurnych opatreni
PRIORITA 2. Inkluzivni a individualizované vzdéldvani pro kaidého

Kaidé dité/zdk ma vzhledem ke svym schopnostem rozdilné zajmy a potieby ve
vztahu ke svému vzdéiavani. Vseobecnym trendem je vytvdret podminky pro
vzdélavani vétsiny déti/Zakd v hlavnim vzdéldvacim proudu a vzdéldvat je
spolecné, zaroven vsak pfi vyuce respektovat rozdily mezi nimi a reagovat na né.
Takovy postup je financné, personalné, ¢asové i administrativné naroény,
vyzaduje ochotu a schopnost vedeni §kol i pedagogti k jeho realizaci a v prvé fadé
promyslené nastaveni celého procesu z centralni Grovné,

Cilem je umoznit realizaci inkluzivniho a individualizovaného vzdélavéni a posilit
motivaci vech relevantnich aktért zapojit se do tohoto procesu.

CiL A POPIS CILE

2.3. Optimaini pocet déti ve tfiddch

Pro zajisténi kvality vyuky je nutna optimalizace poétu déti/Zakd ve tfiddch. S tim
souvisi naroky na zajisténi prostor a persondlni naroky (dostate¢né mnoZstvi
pedagogll). Realizace cile je podminéna dostateénym mnoistvim finanénich
prostiedkd.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatreni 3 a slabou vazbu na véechna ostatni
POVINNA A povinna, doporucend a volitelnd opatreni.

DOPORUCENA

OPATRENI

{TEMATA) MAP

INDIKATORY - pramérnad velikost tiid

- pocet projektt sniZujici poéet déti ve tfidach
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PRIORITA

3. Kvalitni vzdélavani driici krok s vyvojem moderni spoleénosti

Ve vzdeéldvacim systému ceského Skolstvi je stdle nedostatek prostoru pro
zajidténi pestré Skdly metod a forem wyuky, jejimz prostfednictvim by se
zdokonaloval individudini pFistup k jednotlivym détem/2dkam. Rozvinout
osobnostni a odboriné dovednosti pedagogli s dirazem na individudini piistup
k ditéti/Zakovi. Zajisténi dostate¢né motivace a inspirace pro pedagogy v tomto
ohledu - podpora shora (feditelé skolskych zafizen, ztizovatelé, kraje, MSMT).
Apelace na individualini pFistup k Zakovi by mél vést k roziifeni pestrosti forem a
metod vzdélavani.

CIL A POPIS CILE

3.1. Pestra nabidka forem vzdélavani ve §kolnich i mimoskolnich institucich
Zajisténi dostate¢ného poctu pedagogl, ktefi kladou dliraz na pestrost vyuky.
Vytvofeni prostoru pro osobnostni rozvoj pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikd. Kvalitné vybavené ucebny umoZriujici rozmanitou vyuku.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatfeni 2, doporuéené opatieni 1, 2 a volitelné
POVINNA A opatfeni 1, 2. Stfedni vazba na doporuéené téma 1, 3, doporuéené opatfeni 3 a
DOPORUCENA volitelné opatieni 3, 4, 5 a 6.
OPATRENI
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - pocet projektl a opatfeni realizovanych pro podporu cile

- pocet znalostnich a vzdélavacich akci pro pedagogy $kolskych zafizeni
PRIORITA 3. Kvalitni vzdélavani driici krok s vyvojem moderni spoleénosti

Ve vzdéldvacim systému ceského Skolstvi je stédle nedostatek prostoru pro
zajisténi pestré skaly metod a forem vyuky, jejimZ prostfednictvim by se
zdokonaloval individudlni pfistup k jednotlivym détem/23kiim. Rozvinout
osobnhostni a odborné dovednosti pedagogl s dirazem na individudini pfistup

k ditéti/dkovi. Zajisténi dostateéné motivace a inspirace pro pedagogy v tomto
ohledu — podpora shora (Feditelé Ekolskych zafizeni, zfizovatelé, kraje, MSMT).
Apelace na individudini pfistup k Zakovi by mél vést k rozdifeni pestrosti forem a
metod vzdélavani.

CIL A POPIS CILE

3.2. Kaidy Zdk ma moinost dosahnout tuspéchu

Vytvofit v ORP podminky, které umozriuji rozvoj kazdého Zaka s ohledem na jeho
specificke vzdeiavaci potreby s maximainim moznym upliatnenim individuainiho
pristupu ze strany vech aktért vzdélavani.

VAZBA NA Cil md silnou vazbu na povinné opatfeni 3 a doporuéené opatieni 1. Stfedni vazba
POVINNA A na vsechna ostatni povinnd, doporuéend a volitelnd opatfeni.

DOPORUCENA

OPATRENI

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet instituci s posunem k individualizaci vzdélavani

- podil zfizovatell skol majicich skolu apelujici na individuaini pfistup
k zakim

- pocet vzdeldvacich aktivit pro pedagogické pracovniky v oblasti préce
s 7aky se specifickymi potfehami
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PRIORITA

3. Kvalitni vzdélavéni driici krok s vyvojem moderni spoleénosti

Ve vzdélavacim systému éeského $kolstvi je stdle nedostatek prostoru pro
zajidténi pestré skaly metod a forem vyuky, jejimi prostfednictvim by se
zdokonaloval individualini pFistup k jednotlivym détem/2&kam. Rozvinout
osobnostni a odborné dovednosti pedagogi s diirazem na individudini pifistup
k ditéti/zékovi. Zajisténi dostateéné motivace a inspirace pro pedagogy v tomto
ohledu - podpora shora (feditelé $kolskych zafizeni, zfizovatelé, kraje, MSMT).
Apelace na individudini pfistup k Zakovi by mél vést k rozsiteni pestrosti forem a
metod vzdélavani.

CiL A POPIS CILE

3.3. Otevienost vzdélavaciho systému viéi zménam
Oteviené, propojené a kooperujici prostfedi vzdéldvaciho systému.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na viechna povinna, doporuéena a volitelna témata.
POVINNA A
DOPORUCENA
OPATRENI
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - pocet aktivit pro posileni vedeni tymd
- pocet aktivit pro podporu spoluprace koly s rodici
- pocet aktivit pro podporu spoluprace $koly s mimosgkolnimi institucemi
- pocet skol se zaznamenanou zménou pfistupu smérem k otevienosti
PRIORITA 4. Osobnost ucitele a kompetence skoly

Skola jako instituce zajistuje kvalitni pfipravu vyrlstajici mladeze pro dospély
Zivot. Poskytuje zakim kvalitni vzdélani, které zajistuji kompetentni pedagogiéti i
nepedagogicti pracovnici. Usiluje o rozvoj osobnosti uéitelt, jejich znalosti
dovednosti a kompetenci a rovnéz o jejich vzdjemnou spolupraci, co? se pozitivné
promita do spoledenského statusu uéitele. Vedoucl pracovnici $kol tspdiné rozviji
manaZerské a komunikaéni dovednosti.

CIL A POPIS CILE

4.1. Kompetentni a odpovédni partnefi v procesu vzdélavani

Rozvojem manazZerskych a komunikacnich kompetenci vedeni $kol, uéitel( a
zapojenim rodicl ve spoluprdci s dalsimi organizacemi dosahnout vy$éiho pfijet/
odpovédnosti na vsech stranach vzdélavaciho procesu. Ke zlepseni komunikace
prispeje i jasnéjsi vymezeni a pfijeti odpovédnosti za jednotiiveé role, tim se i ziepsi
pozice ucitele i rodice. Kvalitnéjsi komunikaci zfizovateld, vedeni kol a rodic¢d
zlepsit spokojenost stran a umoZnit rozvijeni spoluprace. Plscbenim na skolsky
systém dosahnout lepsich podminek pro tyto zmény.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatfeni 3, stfedni vazbu na viechna doporuéena
POVINNA A opatfeni a volitelna opatreni 1, 2, 3, 4, a 6. Slabd vazba na volitelné opatieni 5.
DOPORUCENA

OPATREN(

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet zfizovatel(, ktefi vyvijeji nové aktivity k rozvoji vztahi s vedenim

skol
- poéet aktivit zkvalitriujicich vzadjemné vztahy
- pocet hodin vzdeldvacich manazerskych a podobnych kurzl
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PRIORITA

4. Osobnost ucitele a kompetence $koly

Skola jako instituce zajistuje kvalitni p¥ipravu vyristajici mladeze pro dospély
Zivot. Poskytuje zdkGm kvalitni vzdélani, které zajistuji kompetentni pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici. Usiluje o rozvoj osobnosti uciteld, jejich znalosti
dovednosti a kompeteiici a rovinéZ o jejich vzdjemnou spolupraci, co? se pozitiviné
promita do spoledenského statusu uéitele. Vedouci pracovnici kol Uspésné rozviji
manazerské a komunikaéni dovednosti.

CiL A POPIS CILE

4.2. Kvalitni vzdélavani a tymova spoluprice ve $kolach

Zajisténi pestré nabidky forem, zplisobti vzdélédvani a otevfenosti k pfijimani
inovaci ve vyuce. Podpora vedeni $kol, ndzorovych lidrii a tymové spolupréace ve
Skoldch a dostateéného prisunu informaci a zkusenosti o pedagogickych
metoddach a pfistupech. Volnost vedeni $kol pti spoluprédci pedagogickych tymu.
Rozvoj vnéjsi spoluprédce s dalsimi subjekty a rozvoj metod tvorby pozitivhiho
klimatu ve Skoldch. Zpestfit prileZitosti, nastavit systém p¥inosu inovaci a dobré
praxe do regionu. PUsobenim na Skolsky systém dosdhnout lepdich podminek pro
tyto zmeny.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatfeni 3 a stfedni vazbu na viechna ostatni
POVINNA A povinna, doporuéend i volitelnd opatreni.
DOPORUCENA
OPATRENT
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - podet skol zavadsgjicich nové metody a formy ve vwuce
- pocet $kol, jejichZ vedeni se Ucastni personalnich a tymovych skoleni a
aktivit
- pocet skol a zafizeni se zménou koncepce v oblasti personélni a tymové
- pocet projektl a aktivit na zménu klimatu ve $kole
PRIORITA 4. Osobnost ucitele a kompetence $koiy

Skola jako instituce zajistuje kvalitni p¥ipravu vyristajici mladeze pro dospély
Zivot. Poskytuje Zaktm kvalitni vzdéldni, které zajistuji kompetentni pedagogiéti i
nepedagogicti pracovnici. Usiluje o rozvoj osobnosti uéiteld, jejich znhalosti
dovednosti a kompetenci a rovnéz o jejich vzajemnou spolupraci, coZ se pozitivné
promitd do spolec¢enského statusu ucitele. Vedouci pracovnici skol Uspésné rozviji
manazerské a komunikacni dovednosti.

CIL A POPIS CILE

4.3. Vzdélavaiji ptipraveni, schopni a aktivni uditelé, ktefi jsou osobnostmi
Zapojit se do komunikace zmén pripravy pedagogli a propojeni pfipravy s praxi.
Zvysovat kvalitu DVPP zpétnou vazbou, zvysit podil mentoringu, vymeénné
spoluprace a vzdélavani v novych pristupech a metodach pfimo v regionu. Posilit
pozici ucitelll zvyéenim jejich osobnostnich odbornych kompetenci a ménit
organizaci vyuky tak, aby vznikl prostor pro kvalitni a stalou pripravu pedagogu

v praxi. Rozsitenim podilu pedagogl na zpétné vazbe dosahovat lepsi motivace
pedagogu. Financnim ohodnocenim, ale i patfi¢nou formou plsobeni ministerstva
na vnimani vzdélavani a pedagogu ve spolecnosti zvysit kredit vzdéldvani a
uciteld.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu povinné opatfeni 2 a 3, doporucené opatieni 1 a 2, volitelné
POVINNA A opatreni 1 a 2. Stfedni vazba na povinné opatieni 1, doporuéené opatreni 3,
DOPORUCENA volitelné opatfeni 3, 4 a 6. Slabd vazba na volitelné opatreni 5.

OPATRENI(

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet hodin vzdélavacich aktivit pro pedagogy, ktere byly hodnoceny

zpétnou vazbou jako pfinosné
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- podil kol s mentoringem
- pocet aktivit mezikolni spoluprdce ve vzdélavani pedagogii

PRIORITA

4. Osobnost uditele a kompetence Ekoly

Skola jako instituce zajituje kvalitni pfipravu vyrlstajici mladeZe pro dospély
Zivot. Poskytuje Zakim kvalitni vzdéldni, které zajistuji kompetentni pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici. Usiluje o rozvoj osobnosti uéitell, jejich znalosti
dovednosti a kompetenci a rovnéz o jejich vzdjemnou spolupréci, co? se pozitivné
promitd do spolecenského statusu uéitele. Vedouci pracovnici $kol Uspé3né rozviji
imanazerske a kormunikacni dovednosti.

CIL A POPIS CILE

4.4. Zapojeni dal$ich pracovniki podilejicich se na vychové a vzdélavani. Sdileni
personalnich kapacit.

Cilem je dostatek kvalifikovanych a motivovanych pedagogti a dalsich pracovnikd
(8kolnich psychologl, asistentli pedagoga i nepedagogickych pracovniki),
potfebnych pro rozvoj pedagogickych tymu k aplikovédni inkluzivniho vzdéldvani.
Moinost sdileni jednoho pracovnika vice $kolskymi zafizenimi. Skoly povazuji za
problém i nedostatecné financni zajisténi persondlnich nakladd na préci s
heterogennimi skupinami Zaku.

V rémci motivace je treba resit otdzku inkluze tak, aby byla pfijimana samotnymi
pedagogy, ale také rodiéi zaku a vefejnosti.

VAZBA NA
POVINNA A
DOPORUCENA
OPATREN/
(TEMATA) MAP

Cil md stfedni vazbu na vsechna povinna, doporucena a voliteina opatfeni.

INDIKATORY

- poget kvalifikovanych a motivovanych daldich pracovnikl (gkelnich
psychologl, asistentd pedagoga i nepedagogickych pracovniki)

- sdileni personalnich kapacit (podet zapojenych kol do sdileni)

- pocet vzdélavacich akei (kurzt, workshop(, semindfa) na aktualni témata
nebo moderni vyucovaci metody

PRIORITA

5. Prostiedi a atmosféra skoly

Pro cely proces vzdélavani je nezbytné nutné pro viechny jeho aktéry zajistit
motivujici, rozvijejici, bezpeéné a duveéryhodné prostiedi. A to jak po strénce
materidlni, tak i ve smyslu zajisténi dobrého klimatu a atmosféry. Je tfeba nékteré
slozky v regionu soustavné posilovat, at uZ vnitiné nebo zvnéjsku vedenou praci s
kolektivem (Zdkl i pedagogl), tak i dobfe cilenymi investiénimi zaméry.

CIL A POPIS CILE

5.1. Rozvijejici se a tvirci zazemi pro vzdélavani a vychovu
Zajistit dostatecné, inspirativni a rozvijejici prostredi pro vzdélavani na zékladnich,
matefrskych, umeéleckych skolach a dalsich vzdélavacich zafizenich.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na povinné opatfeni 3, doporucené opatreni 1 a 2, volitelné
POVINNA A opatfeni 1 a 2. Stfedni vazbu na viechna ostatni povinnd, doporuéena a volitelna
DOPORUCENA opatfeni.

OPATRENI

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - podil $kol podporujicich inovace

- podet novych prostor pro tviréi a odborné vzdélavani
pedet hovych venkovnich prostor pro vzdéldvani

10
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- pocet vzdéldvacich akei (kurzu, workshopt, semindfi) na aktudini témata
nebo moderni vyucovaci metody

PRIORITA

5. Prostiedi a atmosféra gkoly

Pro cely proces vzdélavani je nezbytné nutné pro véechny jeho aktéry zajistit
motivujici, rozvijejici, bezpeéné a diivéryhodné prostiedi. A to jak po stréance
materidlni, tak i ve smyslu zajisteni dobrého klimatu a atmosféry. Je tfeba nékteré
slozky v regionu soustavné posilovat, at uz vnitiné nebo zvnéjsku vedenou praci s
kolektivem (Zaku i pedagogt), tak i dobfe cilenymi investiénimi zaméry.

5.Z. infrastrukiura pro zajmové a neformaini vzdéiavani
Zajistit dostatecné kvalitni zdzemi pro mimoskolni vzdélavani tak, aby mohla byt
zajisténa rlznoroda a pestrd nabidka mimogkolnich aktivit v regionu.

VAZBA NA Cil ma silnou vazbu na doporucené opatfeni 1 a volitelné opatfeni 1. Stfedni
POVINNA A vazba na vSechna ostatni povinnd, doporuéena a volitelnd opatfeni.
DOPORUCENA
OPATREN
(TEMATA) MAP
INDIKATORY - pocet zlepSenych prostor pro mimoskolni vzdélavani

- pocet nove vytvorenych prostor pro mimoskolni vzdélavani

- pocet novych zamérl spoluprace a spoluprace ve sdileni prostor
PRIORITA 5. Prostfedi a atmosféra skoly

Pro cely proces vzdéelavani je nezbytné nutné pro vsechny jeho aktéry zajistit
motivujici, rozvijejici, bezpecné a divéryhodné prostiedi. A to jak po strance
materidlni, tak i ve smyslu zajisténi dobrého klimatu a atmosféry. Je tfeba nekteré
slozky v regionu soustavné posilovat, at u? vnitiné nebo zvnéjsku vedenou pracis
kolektivem (Zak( i pedagogll), tak i dobfe cilenymi investi¢nimi zaméry.

CIL A POPIS CILE

5.3. Bezpecny prostor pro $kolni a mimoskolni aktivity, podpora zdravi
Zajistit bezpecné, zdravé a estetické zdzemi pro Skolni i mimoskolni aktivity,
vnitinf i venkovni prostory. V ndvaznosti na to i umoznit dalsi stravovaci
prilezitosti ve kole. Je tfeba zajistit vyhovujici prostory pro stravovani jako
nedilnou souddst vzdéldvani a zajistit tak poskytovéni zdravé a chutné stravy

détem a preddvat spravnou kulturu stravovani.

VAZBA NA Cil ma slabou vazhu na volitelné opatieni 1 a 2. Stfedni vazba na viechna ostatni
POVINNA A povinnd, doporucend i volitelna opatfen.

DOPORUCENA

OPATRENI

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet &kol se zménou kvality stravovani

- pocet novych venkovnich uceben
- pocet novych zahrad a hrist
- pocet novych socidlnich zafizeni

11
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PRIORITA

5. Prostiedi a atmosféra $koly

Pro cely proces vzdélavani je nezbytné nutné pro viechny jeho aktéry zajistit
motivujici, rozvijejici, bezpeéné a divéryhodné prostredi. A to jak po strance
materialni, tak i ve smyslu zajiSténi dobrého klimatu a atmosféry. Je tfeba nékteré
stozky v regionu soustavné posilovat, at uZ vniting nebo zvnéjiku vedenou praci s
kolektivem (zéku i pedagogu), tak i dobfe cilenymi investi¢nimi zaméry.

CIL A POPIS CILE

5.4. Podil 2dku a rodici na vytvafeni pozitivniho a pFatelského prostiedi $koly
V regionu je potfeba podpofit Zaky, rodie, pedagogy i feditele v prohlubovéni
mékkych dovednosti a v oblasti etiky. Také respektujici prace s rodii a jejich
zapojeni se je dlleZitym prvkem ve vytvareni pozitivniho prostiedi ve ékole.

VAZBA NA Cil m@ stfedni vazbu na viechna povinnd, doporuéena i volitelnd opatfeni.

POVINNA A

DOPORUCENA

OPATREN(

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - podil $kol s vyznamnym vétsim zapojenim rodi¢d a 2ak( do zlepgeni

prostor skoly

- pocet novych zpisobli spolupréce s rodi¢i na zlep3eni prostredi $koly
- pocet Skol s vyssim podilem mékkych dovednosti 74k

PRIORITA 5. Prostfedi a atmosféra skoly

Pro cely proces vzdéldvani je nezbytné nutné pro viechny jeho aktéry zajistit
motivujici, rozvijejicl, bezpeéné a diivéryhodné prostiedi. A to jak po strance
materidlini, tak i ve smyslu zajisténi dobrého klimatu a atmosféry. Je tieba nékteré
sloZky v regionu soustavné posilovat, at uz vnitfné nebo zvn&jsku vedenou pracis
kolektivem (23kil i pedagogl), tak i dobfe cilenymi investi¢nimi zéméry.

5.5. Redeni vztahii ve $kole za tcasti externich odbornikd a sdileni pFistuph
VEasna diagnostika problému ve vztazich je dileZitym momentem pro Uspésné
redeni. le tedy nezbytné nutné zajistit pfipadnou potfebu externich odbornik( a
soucasné i podpofit riznymi formami prohlubovéni znalosti a zaji§téni orientace v
této oblasti nejen pro pedagogické pracovniky, ale i ostatni ,Géastniky procesu
vychovy a vzdélavani”.

VAZBA NA Cil ma stfedni vazbu na povinné opatfeni 1, 3 a voliteiné opatfeni 3. Slaba vazba
POVINNA A na vsechna ostatni povinna, doporuéena a volitelna opatfeni.

DOPORUCENA

OPATRENI

(TEMATA) MAP

INDIKATORY - pocet aktivit zapojujicich odborniky do zlepsovani atmosféry skoly

- pocet kol realizujicich nové zmény

12
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6. VAZBY CILU NA OPATREN(

Cile MAP Zeleznobrodsko versus povinna (PO), doporuéena (DO) a volitelnd (VO) opatfeni
se 3 Urovnémivazeb (slaba = 1, stfedni = 2, silna = 3).
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Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a
Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV
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spolupracuji a predavaji si
informace

1.2. Vhodné prostiedi pro
vzajemné setkavania
vymeénu zkusenosti

1.3. Dlouhodoba a efektivni
spoluprace ztizovateld —
skol - rodi¢ — komunit -
NNO

1.4. Fungujici systém 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
komunikace zdola i shora

2.1. Personalni podpora
k individualizovanému
pfistupu ke kaidému
2.2. Materialnia
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3.3. Otevienost
vzdélavaciho systému viéi 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Zzménam
4.1. Kompetentni a
odpoveédni partnef 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 1
v procesu vzdélavani
4.2, Kvalitni vzdélavania
tymova spoluprace ve 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2

skolach

4.3. Vzdélavaji pripraveni,
schopni a aktivni uéitelé,
ktefi jsou osobnostmi

4.4, Zapojeni dalsich
pracovnikt podilejicich se
na vychoveé a vzdélavani. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Sditeni perscnétnich
kapacit.

5.1. Rozvijejici se a tvardi
zazemi pro vzdélavani a
vychovu

5.2. Infrastruktura pro
zajmové a neformalni 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2

vzdélavani

5.3. Bezpecny prostor pro
skolni a mimoskolni aktivity,
podpora zdravi

5.4. Optimalni podil Zaka a
rodicu na vytvareni
pozitivniha a pfatelského
prostredi skoly

5.5. Reseni vztaht ve gkole
Za ticasti externich

odbarniki a sdileni pfistupt

<
o
-

Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VWV




N AL
EVROPSKA UNIE \VE,
Evropské strukturaini a investiéni fondy \NT |
Operaéni program Vyzkum. vyvoj a vzdélavani

7. PRIORITIZACE TEMAT PRI POSOUZENI SOULADU PRO INTERVENCE
ZIROP, OP VWV a dalsich

Jedna se o seznam projektovych zamérd matefskych a zakladnich $kol, zakladnich uméleckych kol a

organizaci neformaliniho a zéjmového vzdélavani pisobicich v oblasti vzd&lavéni v ORP Zelezny Brod
pro investi¢ni intervence strategického cile 2.4 IROP a dalgi integrované nastroje.

Tabulka je samostatnou pfilohou tohoto dokumentu — viz o

Schvalil Ridici vybor MAP Zeleznobrodsko jako aktudlni platnou verzi 1.2 k 2

V Zelezném Brod§, dne 23. 3. 2017

Mgr 'Franti§ek Lufinka

MAP Zeleznobrodsko
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INVESTIEN PROJEKTOVE ZAMERY $KOLSKYCH ZARIZENI ORP ZELEZNY BROD [k 23. 3. 2017)

Typ projektu:
s vazbou na kii¢ové kompetence IROP
Otekavany moxnm.qo&m:_
Identifikace ¥koly, Ocekavané termin « mﬁmn..n h
Skolského zafizeni &i Nazev projektu: | t naklady na realizace BMMEn
dalsiho subjektu projekt vKE | projektu {od — e 3 . n...
do) Bezbariérovos| matefskych
Technické a |Prace s digital. t Skoly, nebo
Pfirodnivédy | Femesiné technologiemi| $kalského zakladnich
Cizi jazyk e obory ** kL zafizeni **** | Sko| ¥****
Bezpeéné a moderni prostiedi
P e prosHedipro vybudovanisportovni haly| 40000000 | 2018-2020 O o o O X o
celoroéni sportovani
60 000 2017-2018 O O O O X O
rekonstrukce 1V 200 000 2018-2019 O ] O m} X O
MateFska skola rekonstrukce elektrickych rozvoda 250 000 2018-2019 ] 8] [m] O X [}
Koberovy, RED 1Z0: Bezpetné prostredi Skoly, tspora 150 000 2017-2018 0 O O ) X O
600078108 provoznich nakladd, bezbariérovost,
modernizace M$ 260 000 2017-2018
2 a O [m] ] X O
vybaveni télocvitny 100 000 2017-2019 [} O 0O O X [}
vyména podlahovych krytin 100 000 2018-2019 ad ] O 0 X O
celkem:, 1120000
celkem MS Koberowy:] 41 120 000
Rozvody vody v
budovéch, bojlery,rekonstrukce
umyvaren
i 2017-2018 |1 O0 ] ] a X a
Prestavba nevyuzivanych prostor na
tFidu 500 000 2019-2020 X X X X X o
Podlahové krytiny 50 000 2017 O ] ] O X O
M3 Na Vapence Zelezny Modernizace budowy, zFizeni a Vnitini dvete] 270 000 2020 =] [u] =] =] X [a]
Brod, RED 120: Wwhbaveni venkovni uéebny v MS Na Socidini zafizeni u $kolni zahrady
) H o =
Vapence, Zelezny Brod 1
600078256 fremce; Seieshr Bro, 2017
i 3 O X a a X O
Vyvedenivody na $kolni pfirodni
zahradu - hadice, sprcha
- ai , 2017 = X X o X o
Détska lehatka 50 000 2018 O (] = o X [m]
Détske zidle 50 000 2018 O =] O 5| X O




% ® 200 000 2017-2018 %
technicke a digitalni pravy MS i X X X X X
3 y tiid a $at ) 2017- 0 O X d X
Modernizace ME Péniin cnﬂé fid a Saten 400 000 2017-2020
upravy zahrady 500 000 2017-2020 (] O dJ X
] 2017 2018
Mateiska skola Péncin,
RED IZO: 600078124 o
i | gie ve i i - =
, fy O
g Cvitme v M3 2017-2020
Slunetna, Zelezny Brod, ptistavba télocviény pro predikolakyl 1000005 O 0 O O X O
RED 1Z0: 600078115 3 =
cetkem: celkem MS Slunetna: 1000 005
MS Stavbaiii {specialni],
Zelezny Brod, RED 120: o O O a ) O
0078 s
6o 21 celkem MS Stavbafi: 0
febudovani t a zahrady, depravni ;
prepucovaniesasy azahrac, CoRaiil — <atbo0 2017 u] ] o | X O
hiisté
zahradnitechnika 70 000 2016-2017 0 O O 0 X o
vyme lynovych kotld
YIUERSRRNYCh ) 2018-2019 ] o ] o O O
Modernizace budovy, whudovani -
. i <m . rozvody elektfiny 150 000 2019-2020 O O ] O O
venkowvni utebny v MS Zasada —
WA Zhsatin: RED 12655 zabezpeteni budovy 100 000 2017-2018 O O O 0 X
g : bezbariérovost] 100 000 2017-2018 O O O O X
600073086 = : :
( O m} m} d X (]
vybaveni skolni jidelny - konvektomat 150 000 2018-2019 B] O ] d O ]
iza 1 2020 O 0 ] m] 0 O
rekonstrukce budovy, podfezani, )
cRomstiukeeRucovy, potiezatl]  , anoiato 2017-2023 o o o | X O
zatepleni, strecha
" 2 g : 1500 000 2017-2023 O O O | X C
modernizace kuchyné, nakup vybaveni
2vy$eni zabezpeceni budovy 140 000 O O ] d X O
zvyseni bezpenosti Eo,edN: v okoli 200000 5017 o o o O X O
skoly - radar
vyména radidtoril a rozvoda UT 200 000 2017-18 B | O 3 X O
I 80 000 2017-18 X O
Modernizace ZS a MS Huntifov pracovisté pre polytechnickou vychevu -
g Ly B vyména podlahové krytiny 180 D00 2017-18 O 0 O ] X O
7C a AAC Wiintidaus REN




£5 a W2 Aunuuy, nEw

modernizace zastaralého vybaveni

1ZO: 600078337 . 120 000 O s ] O X O
saten
yme lektroinstalace a osvetl ich
vymeéna elektroinstalace a osve o<mm_n 500,008 . o o o O X O
téles
modernizace vybaveni shorovny 140 000 2017-18 [} £l =] =] X [}
modernizace vybaveni jidelny 120000 2018-2019 O a ] O X ]
nakladni vytah pro $kolni jidelnu 500 000 2017-19 ] O ] O X |
celkem: 5 780 000
tavba utebny/htisté yuk
Vystavba a vybaveni venkovni ué¢ebny e w..:,nm _‘_M\ Jm SR Vi Cm. 2 500 000 2017-2023
X vyuZitim kiicovych kompetenci X X X X X O
pro vwyuku
celkem: 2 500 000
celkem ZS a MS Huntifov: 8280 000
vybaveni a rekonstrukce poéitatove I017:2003
utebny X X X X X =]
bezbarierovost Skoly - vytah 2017-2023 0O ] O a X O
Modernizace budovy ZS Koberowvy, - RO
rozsiFovani kapacit, bezbariérovost rozsifeni Skoly o jednu uéebnu 4 X X X % X O
2% Koberowy IT vybaveni {interaktini ﬁmvc_‘m. nové PC, 2017-2023
programy vyuky AJ ad.) X X 0
celkem: )
Bezpecné a moderni prostfedi pro . 40 -2020
v< ; © w . P N P vybudovéni sportovni haly 000090 2018202 m] [m] ] O X O
celoroéni sportovani v obci Koberowy
celkem:| 40 000 000
IT ucebna
1500 000 2017 - 2018 X X X X O
ucebna Fyziky - Chemie
1500 000 2017 - 2018
T X X X X 0
" . 5 0 2017 - 2018
Stavebni tpravy a modernizace uéeben venkovni uéebna —— = X X X X X ]
v Z5 Pelechovska, Zelezny Brod jazykové utebna t
1500 000 2017 - 2018
X X X X 0
rekonstrukce viceti¢elového hfisté 1000:000 20192020 O =] O O X 0
00 000 2017 - 2018
. 1 -] détské venkovni hiigte| 500 i O = o o X O
75 Pelechowska, Zelezny ek 6.800000
Brod, RED 1Z0: T -
ezbariérovo ( k
600078531 3000000 17-2018
2 a) 0 0 o X o
3 2000 0 -
vitahy 31 = i o O O o X o
” 3 000 000 2021 - 2024
vzduchotechnika SJ O ] [} O O 0
Modernizace technického zazemi 1200 000 2023 - 2024
" P Itove hy £l O 0 X |
budovy ZS Pelechovska, Zelezny Brod gafeitové plochy &
. 5 000 000 2021 - 2024
elektroinstalace a =] O |B] 0




3 700 000 2021 - 2024
voda a cdpady g ]
6 000 000 2021 - 2024 F
dlazby 0 X O
celkem:| 23 900 000
celkem Z5 Pelechovska:| 30 700 000
2017-2018
Ruanof pulytechal hihoiedastsnt 4 Fistavba skoly, polytechnicka dilna| 15 000 000 X m]
kreativni mimogkolni zajmova &nnost P i
75 Péntin {okres JN} - pod
SR vybaveni Skolni druZiny 2. oddaleni| 350 000 X X O
R celkem: 15 350 000
@5 Péndin, REDIZO: rekonstrukce a vybaveni jazykové)
L e ¢}
600078256 2018-2023
utebny| 335000 X X 0
Modernizace odbornych uéeben 2017-2018
. ; w o.- ¥ = rekonstrukce a vybaveni polvtech. dilny] 335 000 X X 0
i R 2018
rekonstrukce a vybaveni ICT utebny 335 000 X X 0
celkem:| 1005 000
celkem ZS Pénéin: 16 355 000
bezbariérovost -schodolezy F008:000 o] X a
o . : Modernizace infrastrukutury pro
25 Skolni, Zelezny Brod, - B} dostupnost
vzdélavani, bezbariérovost. . Et g s Syl
RED 1Z0: 600078515 infrastruktury pro vzdélavani, véetné] 1100 000
ICT X X ad
celkem ZS Skolni: 4100 000
rekonstrukce ucebny ICT 900 000
X X O
vybudovani utebny pfirodnich véd 1400 000
Madernizace a wbudovani odbornych X O
uceben a prostor pro volny gas,
zabezpeceni budowy 1000 000
rekonstrukce hraci plochy, X O
zabezpeteni budovy 170 000
a X 3
celkem:} 3470000
ke 2016-2018 O ] O
celkem: 0
2 500 000
rekonstrukce stfechy 2018-2020 a a O
vybudovani infrastruktury Skoly 700 000
: 2016-2018 X O




28 Zasada, RED 1Z0:
600078582

Celkova rekonstrukce budovy 75

rekonstrukce podlah ve staré budové
(hygiena)

400 000

2017-2020

vytah ve staré budové (kuchyi jidelna)

2017-2020

rekonstrukce suterénu - zdzemi kuchyné
vietné skladl

2016-2020

rekonstrukce suterénu Skoly {véetné sk.
dilny), vyu?iti prostor

2016-2020

vybudovanisprch (hygiena}

50 000

2016-2020

celkem:

5 900 000

SVC Mozaika Zelezny
Brod

Modernizace budovy, bezbariérovost,
bezpe&nost, wbudovani venkovni
uéebny polytechnické wchowy

zabezpeteni objektu (kamery)

35 000

bezbariérovost

250 000

2018-2020

elektroinstalace

250 000




Altan - rekonstrukce a Gpravy na

venkovaiucebnu 500 000 2016-18&
i X
celkem:l 1035 000
celkem SVC Mozaika: 1 035 000
Pfestavba a rekonstrukce budowy I
internatu na ZUS
2U8 Zelezny Brod, RED (zu Psl 19986211 X
1Z0: 651040230 kiafsh jedr L
celkem ZUS 2B: 19 986 211

* uvedte gislo cile/cilt

** Definice bude soucasti dokumentace k pfislusné vyzvé vyhlagené v ramci IROP.
*** schopnost prace s digitalnimi technologiemi bude podporovana pouze ve vazbeé na cizi jazyk, pfircdni védy, technické a femesiné obory;

*¥** bezbariérovost je relevantni vidy, pokud by chtéla $kola &i gkolské zafizeni realizovat samostatny projekt na bezbariérovost, musi zde byt zagkrtnuto;

*X*¥4 rozsirovani kapacit kmenovych uceben zakladnich gkol je mozné pouze v ediivodnénych pfipadech ve spravnich obvodech ORP se socialné vyloutenou lokalitou.
*#*%* rozdifovani kapacit kmenovych ugeben zakladnich $kel je moZné pouze v cdivodnénych piipadech ve spravnich obvodech ORP se socialné vyloutenou lokalitou.

P

i

Schvalil Ridici vwbor MAP Zeleznobrodsko jako aktualn platnou verzi k 23. 3. 2017. Dokument bude platny do té doby, ne? bude na R IROP dorute! pfipadna aktualizace schvélena RV MAP. Aktualizace je mozna 1x za 5 masici.




NEINVESTICN| PROJEKTOVE ZAMERY SKOLSKYCH ZARIZENI ORP ZELEZNY BROD (k23.3.2017)

Typ projektu:
: s vazbou na kli¢ové kompetence IROP
Identifikace Skoly, 5 2 i 3 i AXE- s . " Sifovani .
Skolského zafizeni Nazev projektu: o nm_roco " o Y termin r Soulad s cilem MAP* _— Prace s digital. | Bezbariérovost xoﬁ—-o<w=. rmvwnz
P . na projekt v K& projektu (od - do) 5y G ey Technické a R A . -y kmenovych uéeben
<idalSiho subjektu Cizi jazyk| Pfirodni védy ** . h g skoly, Skolsk ey
femesiné obory ** il safizeni e+ matefskych nebo
zékladnich Skol ***+*
100 000 2017-2018 o (] |t} ] a O
Digitaini technologie ve vyuce déti, interakt. tabule
kvalitni IT vybaveni cbnova poéitaéového systému 50000 2017-2020 0 O O a 0 a
celkem:| 150 000
Matefska Skola
Koberovy o 50 000 2017-2018 (] C @] ] |
Polytechnicka vychova
Ostatni Kulturni programy pro déti| 50 000 2017-2018 O O ] =] 0 0
Vzdélavaci exkurze 50 000 2017-2020 ] O =} O o o
celkem: 150 000
50000 2018-2019 a ] ) ] 0 m}
Vybaveni Skoly digitainimi Polytechnicke stavebnice
technologiemi a didaktickymi
pomuckami, stavebnicemi Didaktické pomicky pro pfedskolaky + 200 000 2018-2019 ] ) [} [m} 0 a
Matefska Skola Na interaktivni tabule|
Vapence, celkem:| 250 000
Zelezny Brod
O 0 m] a O 0
celkem MS Na Vapence:
Podpora spoluprace s rodigi 100 000 2016 - 2020
Podpora rozvoje vzdélanostia Asistent pro integrované déti 250 000 2017 — 2020
Mateiska Skola kvalifikace osob pecujicich o déti Ctenafska a matemat.gram. 100 000 2016 - 2020 m] O ] 0 0 [}
Péntin predikoiniho véku Logopedie v MS 50 000 2017 — 2020 ] [=] (] [a] 5] =]
celkem: 500 000
celkem M3 Péncin: 500 000
Materska skola A -
Sluneéna, Zelezny Utime se hrou o u u o d -
Brod ; 00 000
_S.w.mnniuwm.w J Tvofiva matefska Skola tvofiva matefska skolka 300000 2017:2019 H & L H z o
Ispeciaini), Zelezny MS in nakup interaktivni tabule| 50 000 2017 [u] [l 0 [w] 0 ]
Brod celkem M3 Stavbari: 350 000
persondl Skoly {administrativnij
2 pracovnik, ped. asistent, vedouci 200 000 2017 ] 2 o (] a
krouzkd ad.}
celkem| 200 000
8] ] =]
M3 Zisada [m] a 0 ]
[m] =] m] a
PC vybaveni| 100 000 2018-2019 [u] [m] ] o
pianino 50000 2016 =] [u] jm] ]
mm?wmm_.ﬂ: -slavnost, beseda, vylet - 10 50000 2016-2020 o - o o a )
oslava Dne déti - kaZdoroéné (15.000, 60 000 2016-2020 i} O =] O ] 0
/rok)




celkem: 110 000
potipora sportovnizh aktivit -|
talovychovné vybaveni, personalni 120000 2017-2020 0 = =} 0 a 0
zajisténi (30.000,-/rok}
B 2017-2020 a (] ) a 0 0
. ) 45000 2018 ] m] =] [m] ni} a
podpora hudebnich aktivit - vybaveni
23 a M3 Huntifov _
o = 40000 2018 o o ] o o 0
stany - 10ks
interaktivita - tabule, ozvugeni|
o= DRy DavE e 100000 2018 o o a ] a =
dataprojektor, notebook
) o ] 180000 2018-19 o o o o ] o
modernizace poditatového wybaven!
o . ; 140 000 201618 a o m] m] 0 0
uloZné prostory pro ug. pornicky)
2017-2020 a O 0 0 a O
zajisténi dostupnosti nm_,um?,cﬁ:&o 55000 2017-2020 o - o o O O
vzdeélavani
celkem:
elkem ZSaMS H o
autobusy na vylety a exkurze, plavani 150000 2017-2023 @] L =] O a a
ad. {25 000/rok)
interaktivni vyuka - tabul rt,| =
R Ikl v 130000 2018 ] 0 0 n} ful =}
projektory, daidi vykaven!
Multifunk3ni tiskdrna pro pedagogy] 20 00C 2017 =] O £ ] ] ]
ki smi fack: iy
Skolnl pomiicky pro prvrdciy (100 100000 2017-2023 o o ) o o a
K&/zak/rok)!
Kulturni akce {30 000/ro 180000 2017-2023 0 Cl 0 ] O 0
Z5 Koberow Dramaticky krouzek { geni s
A4 = ramaticky o.:Nmr 6~<rnmq_ o G 20172023 o o o o o a
mikrofony a kulisy)
Frojektové dny {mataridl, odbornici) 500C KE / den 2017-2023 =] ] 0 =] 3
Ekologicky kurz tydh bytovani, i s
clegickykur tiden {ubytovant 50000 2017-2023 o o 0 O o o
strava, program}
4 -2023 1 O a
Dohled nad détmi mimo $kaini druzinu 20172023 & g 2
Sportovni vybaveni na TV a co druiiny- =
mice, sité, poraticky] 30000 2017-2018 0 O m} a ) a
celkem Z5 Koberovy: 1 160 00C
adminictrace 200000 2019 - 2020 a O =] O ) (%}
doprava Z4ki na akce 100 000 2019 - 2020 =] O ] ] ] ]
78 pelechovska, PC utebna - |1 vybaveni
Zelezny Brod V. 400 000 2017 - 2018
z 3 i =} [ =] =} 5]
celkem 7S Pelechovska: 700 000
karierové poradznstvi 300000 2017 - 2023 [5] [i] | [&] [ =] ]
28 péntin exkurze 250 000 2017 - 2023 u] £l i ] | u] ]
celkem 25 Pentin: 550 000
Préci fidou - etoped &
Prake setticoll - etope) 50000 2016-18 0 O o n] 0 |
Rizikove chovéni mladeze - $koleni
etoreda oro uitele - 2016-18 a =2 B} 5] a a

Z5 Skolni, Zelezny




Brod
DVPP v mat. gramotnosti 2016-18 ] a a m] 3 ]
Psychologové 0,1 Gvazek 100 000 2016-18 3] (= 1 0 0 Lt
celkem 25 Skolni: 150 000
Masarykova 25 " " 2ajisténi §k. autobusu v regionu U_drwr. a L o o a o a
Zasada _dkee
celkem 73 Zasada: 0
Pracovni tvazky -
4 200 000 2016-2023 o G i ] a £
== Vzdélavani pracovnik(
= , 400 000 2016-2023 O O o] o a o
SVC Mozaika,
Zelezny Brod
celkem: 4 600 000
Pomicky a vybaveni do uéeben 300000 2016 - 2023 O o O o =) 0o
, Potitate 100 000 2016 - 2018 ] [u] =] =] 8] [w]
Hudebni nastroje v 100 00C 2016-2023 O o] ) 0 0
celkem: 500 000
celkem SVC Mozaik 5 100 000
DVPP - cdberné kurzy a seminafe
g 1 =} O
DVPP 2016- 2019 ) O ] ]
celkem:]
e . TR
vybaveni :.w.mwma Sa_m_.n_c ni vyuky 50400 2016- 2018 = o o o O
sk¥ing, stoly, Zidle
vybaveni uéeben kolektivni vyuky -
i3 =} i a ] =]
skfiné, knihovny, katedry, Fidle, 20162018 g
vybaveni uéebeny VO (animace, pricel
.m mammnrv(q.:.. m-ommeS .m_v~m<w 38000 o O o o a a
fotografil,....) - potitade, dataprojektor,
platno|
vybaveni ufebeny VO - (keramika,|
2US Zelezny Brod rukodé w vyrobky, prace s riznymi 45 000 = ] m] O o o
materidly) prac.stoly, Fidle, police|
M baveni konc alu - i
vybaveni koncertniho salu wo:m“m_ 1700000 2017- 2018 o o o o o =)
vybaveni koncertniho salu - zidle| 35000 2017- 2018 O O [m] O ] 0
generalni oprava kfidia Petrof 300 000 2017 - 2018 0 O 0 ] 0 jm}
nové hudebni nastroje 150 000 2016 - 2020 a o u] 0 a ]
mr‘Eo ﬂ.»:mm_‘o_m k :,i_<‘5:m_:_ vyuce| 40000 2016- 2018 o o o o a O
{pfehravae, nahravate)
interaktivni tabule do uéebny HN 60 000 2017 - 2019 0 O =] ] =]
i ~konferené il
vybaveni sborovny .wo: m_‘mam.:_ro 24000 2017- 2018 o o o o o
salu [stoly, zidle)
kuchyfika| 6000 2017 - 2018 =] =] =] =] ju] jm]
celkem:

* uvedte Eislo cile/cila




Schvalil Ridici vybor MAP Zeleznobrodska jako aktual=i platnou verzi k 23. 3, 2017. Dokument bude platny do t2 doby, nez bude n: W_O IROP dorutena pfipadna aktualizace schvalena 3V MAP. Axtualizace je moina 1x za & mésicu.




