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17. zasedani Pracovni skupiny pro udrzitelny rozvoj regionu, obci
a uzemi Rady vlady pro udrzitelny rozvoj (RVUR)

Metodicka podpora regionalniho rozvoje — aktualne
zpracovavane metodiky

Management znalosti v lokalnim a regionalnim
rozvoji
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Zakladni informace o vyzkumné potrebe

Cilem vyzkumné potfeby (TACR — program Beta) je
prispet ke zlepseni managementu znalosti v lokalnim a
regionalnim rozvoji a ke zlepseni fungovani
managementu znalosti na urovni obci, mést a kraju

* prostfednictvim 2 certifikovanych metodik
* s vyuzitim a pfizpusobenim existujicich poznatku

* na zakladé empirického Setreni (dotazniky, rozhovory) a konzultaci
(vCetné 2 workshop)

» metodika by méla byt certifikovana v zari 2016
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Klicoveé otazky

Co obnasi rizeni znalosti?

ANALS"(ZA Jaky je potencial a jaké jsou bariéry managementu znalosti
EXISTUJICICH a inovaci ve verejné sprave?
POZNATKU

Jakeé néstroje jsou v managementu znalosti a inovaci
vefejné spravy v soucasnosti vyuzivany, s jakymi
ocekavanimi a efekty?

(LITERATURY)

Jakou roli managementu znalosti a inovaci vnimaji zastupci
typovych uradl a asociaci?

) Jaké nastroje managementu znalosti a inovaci jsou
EMPIRICKY vyuzivany v CR? Jako jsou zkuSenosti s pouzivanymi
VYZKUM nastroji?

Jak je mozné management znalosti a inovaci v eské
vefejné sprave zlepsit?
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Popis jednotlivych kroku v procesu
tvorby metodiky

2015 2016

Aktivita 091011 (1201020304 05|06 |07 |08
Upftesnéni zadani s MMR X
ShromaZzd'ovani a analyza relevantni literatury -
poznatky o fizeni znalosti a inovaci ve vetejné spravé v X | X | X
zahranicCi
Identifikovani existujici praxe v CR X | X | X
Organizace WORKSHOPU 1 X
Ptiprava metody pro empiricky vyzkum a jeji pilotni
testovani

Realizace empirického Setfeni X | X | X
Zpracovani vysledki empirického Setfeni X | X
Ptiprava metodik a jejich konzultace s predstaviteli
uradil

Finalizace metodik X | X
Ptiprava akademickych a popularizac¢nich ¢lanki X | X | X | X | X
Organizace WORKSHOPU 2, formulace zavér a
hlavnich doporuceni
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Predstaveni vysledku z projektu

METODIKA PRO PODPORU TERITORIALNIHO GOVERNANCE
(pracovni struktura)

1) Uvod - struktura metodiky, komu je uréena

2) Co obnasi teritorialni governance? (role, ¢innosti, aktéfi) Pro¢ zapojovat stakeholdry?
(u metodiky pro mal¢ obce - tikoly mal¢ obce a teritoridlni governance)

3) Jak identifikovat a analyzovat stakeholdry?

4) Kdy a jak zapojovat stakeholdry?

5) Co obnasi fizeni znalosti pro potfeby mistniho rozvoje (véci, kterym se bude vice vénovat
druha metodika)

6) Zaveér

7) Pouzita literatura

8) Priklady dobré praxe, prilohy a vzory a dalsi doporu¢ené materialy
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Predstaveni vysledku z projektu

METODIKA PRO PODPORU VNITRNICH PROCESU RiZENI ZNALOSTI
(pracovni verze struktury)

1) Uvod - struktura metodiky, komu je uréena

2) Role, cile a komponenty fizeni znalosti v organizaci (instituci) vefejné spravy, model lidé-procesy-technologie

3) Co obnasi implementace fizeni znalosti v organizaci? Jak pracujeme s fizenim znalosti? Jak identifikovat a
vyhodnocovat soucasny stav fizeni znalosti v nasi organizaci?
(vyjasnéni role fizeni znalosti a jeho komponent, etapy implementace fizeni znalosti)

4) S jakymi vnitinimi znalostmi disponujeme? Jak identifikovat, zachycovat a vyhodnocovat vnitini znalosti?

5) S jakymi vnéjSimi zdroji znalosti mizeme pracovat? Jak identifikovat a zachycovat vnéjsi znalosti? Zdroje znalosti
pro lokalni / regionalni rozvoj v CR

6) Jak sdilet a Iépe vyuzivat znalosti uvnitt nasi organizace?

7) Jak sdilet znalosti s jinymi? (znalosti a rovina spoluprace mezi organizacemi)

8) Jak muzeme nové znalosti tvorit?

9) Zaveér

10) Pouzita literatura

11) Priklady dobré praxe, ptilohy a vzory a dalsi doporu¢ené materialy
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Uplatneéni vysledku + pro koho je urcen

= zhodnoceni a mozné sméry zlepSovani procesu
= malé obce
= vetSi urady — mestske urady a krajské urady (na dotaznik
reagovaly vSechny krajske urady)
= politiCti predstavitelé i urednici
(nikoliv pouze utvary odpovédné za mistni / regionalni rozvoj)
= koordinatofi vefejné spravy z regionalni a ustredni urovné
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Kde jsme a co mame pred sebou?

= finalizace analyzy dat
= dopracovani prvni finalni verze metodik

= workshop dne 14. Cervna 2016
(Ekonomicko-spravni fakulta, Brno)

* revize metodik na zakladé ziskane zpetné vazby
(workshop, pripominky zadavatele - MMR)
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Kontakt na resSitele

Ing. David Spadek, Ph.D.
david.spacek@econ.muni.cz

Kontakt v ramci MMR

Mgr. FrantiSek Kubes
frantisek.kubes@mmr.cz



