EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum. vyvoj a vzdélavani

STRATEGICKY RAMEC MAP VZDELAVANi PRO ORP LYSA NAD LABEM A
MESTO BENATKY NAD JIZEROU

Strategicky ramec MAP je zdkladnim dokumentem, ktery na zaklad¢ analyzy stavu a potieb
{izemi stanovuje vizi rozvoje vzdélavani do roku 2023 a na zékladé vefejné diskuze a shody
stanovuje priority a cile, kterych chceme v rozvoji vzdélavani v naSem tGzemi dosahnout.
Soucasti Strategického ramce je tako Zasobnik projekti, ktery ma za cil shromazdit, sjednotit
a prioritizovat investiéni i neinvesti¢ni projektové zaméry vSech zlcastnénych subjektu
vV uzemil.

VIZE

Vzdélani v MS a ZS zavisi na dostate¢ném mnoZstvi vzdélanych, motivovanych a dobfe
ohodnocenych pedagogickych pracovniki a na jejich kvalitnich manaZerech. Zastupci
vzdélavaciho procesu by méli mit dostate¢nou odbornou piipravu, ale také spoleCenske
uznani a podporu vefejnosti i dostate¢né financni ohodnoceni.

Podstatnou strankou kvality ve vzdélani je vhodné technické vybaveni a inovativni metody
vyuky, které umozni volbu metod vyuky a vzdélavaciho pfistupu tak, aby bylo mozné
respektovat individualni potfeby zaka.

Potieba tizemi je v posileni infrastruktury a investic, v systémové zméng, a to s ohledem
k potiebé jak pedagogickych pracovniku, tak Zakl i vedeni vzdélavacich instituci a zastupct
obci.

MAP miize byt jeden z nastrojl, ktery vytvaii prostor pro spole¢né sdileni problemu a
navazani spoluprace mezi $kolami a Skolkami, jejich zfizovateli a dal$imi organizacemi
pracujicimi s détmi a mladezi a tim posileni spolecenské hodnoty pedagogickych pracovniku.

Vizi MAP Polabi je vytvofit pevnou a §irokou sit’ $kolskych i neskolskych zafizeni, ktera
podporuje rozvoj kazdého jednotlivého zaka na cesté ke kvalitnimu vzdélavani na formalni i
neformalni arovni, podporovanou aktivni spoluti¢asti motivovanych rodi¢u i zfizovateld, tak
aby byly vytvofeny idealni podminky pro Gsp&ny rozvoj osobnosti viech déti a zaka, véetné
déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP).
PRIORITY A CILE
Priorita 1 — ZvySovani kapacit ve vzdélavani.

® vybudovani dostatenych kapacit §kolskych zafizeni v regionu, v¢etné nastaveni

spoluprace s neziskovymi organizacemi, zdjmovymi sdruZenimi a provozovateli
volno¢asovych aktivit

® zajisténi informovanosti v procesu pfijimani déti a zakli v pribéhu celého Skolniho
roku

Priorita 2 — Zajisténi kvalitniho vzdélavani
® zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovniku

® rozsifeni mezioborové spoluprace v ramci jednotlivych Skol i mezi Skolami navzajem
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(PPP, spec. ped. centra, specialni $koly, organizace rané péce)

vybudovani siti MS, ZS, neziskovych organizaci, org. zdjmového vzdélavani pro
prohloubeni spoluprace vedouci ke zkvalitnéni formalniho i neformalniho vzdé€lavani
a vybudovani zakladny pro uspésné zapojeni zaku se SVP do vzdé¢lavaciho procesu
spolupréce pii zajisténi odbornych workshopu (pfiklady dobré praxe)

vybudovat platformu pro podpurné skupiny fediteld, pedagogl a rodici a jejich
vzajemnou spolupraci, vyménu zkusenosti, spolecné projekty.

podpora prevence rizikového chovani a dalich negativnich projevii jako je

sebeposkozovani, anorexie apod.

Priorita 3 — Podpora inkluzivniho vzdélavani

podpora ZS a MS vrozvoji inkluzivniho vzdé€lavani (podpora logopedickych
pracovniki a tfid, asistenti pedagoga, Skolnich asistentd, Skolnich psychologu,
specidlnich pedagogi, podpora déti s jinym matefskym jazykem nez Cl)

podpora ¢innosti pro nadané déti a zaky

Priorita 4 — Podpora zajmového a neformalniho vzdélavani

rozsiteni a diverzifikace nabidky ¥kol v oblasti zijmového vzdélavani

spoluprace skolskych instituci, zajmovych organizaci, NNO a dalSich organizaci v
ramci nabidky volno¢asovych aktivit

podpora zajmovych &innosti, spoluprace Skol a dalgich organizaci, (napf. poskytnuti

vybaveni a prostoru pro zajmové vzdélavani)

Priorita 5 — Administrativné-technicka podpora

fundraising (odnéti administrativni zatéze a zajisténi dotacniho managementu pro
skoly, ptiprava projektovych zameri)

podpora a sluzby v oblasti dotacniho managementu, pomoc pii zpracovavani
projektovych zaméri

persondlni problematika - nepedagogicti pracovnici
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Priorita 6 — Infrastruktura

e zajiSténi oprav, technickych uprav a rekonstrukci budov véetné zazemi a okoli,
nutnych k zajisténi bezpecnosti déti a zaka

® opravy, Gpravy chodniki, pfechodi

e dostatek parkovacich mist pro rodi¢e déti, zlepeni dostupnosti 3kol

e zelen v okoli

Posledni identifikovanou potiebou v izemi je potieba systémové zmény v administraci
grantovych Zidosti, jejich zjednoduseni a zpFehlednéni. Tato zména vSak musi byt
realizovana na statni rovni a MAP ji nemiiZe nijak ovlivnit. Apelujeme timto na KAP, aby
pozadavek na zjednodus$eni grantovych fizeni za¢lenil do svych priorit.

Popis ZAPOJENT AKTERU

Dokument vychazi pfedev$im ze schvalenych dokumenti Koncepce $kolstvi ORP Lysé nad
Labem a Strategického planu rozvoje mésta Benatek nad Jizerou pro obdobi do roku 2023. Pii
Jeho zpracovéni byli osloveni feditelé $kol, odbory $kolstvi, neziskové organizace a zastupci
ziizovatelt Skol, starostové obci a mést, rodi¢e déti, zastupci kraje i dalsi ostatni aktéfi ve
vzdelavani. Byla realizovana tato setkani:

® Ugcitelé a vychovatelé MS mésta Benatky nad Jizerou

® Reditelé ZS a MS ORP Lysa nad Labem

® Zastupci rodicl byli osloveni uvefejnénim vyzvy v regiondlnim tisku v srpnu a mésici
zafi roku 2016 )

e Pfipravna a ustanovujici schize RV MAP

Priorita Priorita 1 — ZvySovani kapacit ve vzdélavani
Cil 1.1.
a popis .
cile: VWbudovani dostatecnych kapacit MS a ZS v regionu

® Reseni stavebnich uprav a bezbariérovych pfistupt s ohledem na
SVP, pofizeni kompenzacniho vybaveni, nezbytného pro zajisténi
rovného piistupu ke vzdélavani.

® Vybudovani odbornych uceben sohledem na zvySeni kvality
vzdélavani a moznosti uplatnéni na trhu prace.

e Infrastruktura, vybaveni ucCeben, vybaveni 8kol, knihoven

potiebnych ke vzdélavani.
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e Investice do vybaveni a inovativnich metod vyucovani vcetné
pocitatového vybaveni.
e Navyseni kapacity internetového piipojeni.

Jedna se o identifikovanou potiebu v uzemi.

Vazba na | Povinna opatieni

povinna Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.

opatfeni Ctenafskéa a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani.
Inkluzivni vzdé&lavani a podpora déti a zaka ohrozenych Skolnim
netspéchem.
Volitelné opatieni
Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku.
Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS.

Indikatory: | Poget nové vzniklych kapacit v MS a ZS.

Priorita Priorita 2 — Zaji$téni kvalitniho vzdélavéni

Cil 21 a

popis cile:

Vwbudovani siti mezi MS, ZS, neziskovymi organizacemi, org. zajmového
vzdélavani a dalsimi odbornymi institucemi

e Prohloubeni spoluprace vedouci ke zkvalitnéni formalniho 1

neformélniho vzdélavani a vybudovani zakladny pro Uspésné

zapojeni zaka se SVP do vzdélavaciho procesu a zapojeni nadanych

e Vybudovani platformy pro podpurné skupiny feditel, pedagogu,
rodict a odborniki a jejich vzdjemnou spolupraci, vymeénu
zkusenosti, spole¢né projekty.

e Nastaveni systémové spoluprace mezi Skolami a Skolkami pfi

procesu piijimani déti a zakt v pribéhu celého Skolniho roku.

Jedna se o identifikovanou potiebu z uzemi.
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Vazba

povinna
opatieni

na

Povinna opatteni

Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.

Ctenai'ska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani.

Inkluzivni vzdélavéni a podpora déti a zaki ohrozenych Skolnim
neuspéchem.

Volitelné opatieni

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki.

Rozvoj kompetenci déti a zakii v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS.

Indikatory:

Pocet uskutecnénych setkani.
Pocet spole¢nych projekti.

Priorita

Priorita 2 — Zajisténi kvalitniho vzdélavani

Cial23,
a popis cile:

ZvySeni kvalifikace pedagogickych pracovnikii, vzdelavani pedagogickych

pracovnikii v ramci SVP
® Zajisténi odbornych workshopa a tematickych setkani (pfiklady
dobré praxe), podpora prevence rizikového chovéni a dalsich

negativnich projevii jako je sebeposkozovani, anorexie aj.

Jednai se o identifikovanou potiebu z tizemi.

Vazba
povinna
opatfeni

na

Povinnd opatieni

PredSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.

Ctenéiska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani.

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zdka ohrozenych $kolnim
neuspéchem.

VoliteIné opatieni

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka.

Rozvoj kompetenci déti a 74k v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS$.

Indikatory:

Pocet uskute¢nénych akci.

LPriorita

| Priorita 3 — Podpora inkluzivniho vzdSlavani
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Cil3.1.
a popis cile:
Podpora skol v rozvoji inkluzivniho vzdélavani
® Podpora logopedickych pracovniki a tfid, asistenti pedagoga,
Skolnich asistentli, Skolnich psychologli, specialnich pedagogi,
podpora déti s jinym matefskym jazykem nez CJ.
e Poradani odbornych workshopt k problematice inkluze.
Jedna se o identifikovanou potiebu z tizemi.
Vazba na | Povinnd opatieni
povinna PredSkolni vzdélavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita.
opatieni Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohrozenych $kolnim
neuspéchem.
Indikétory: | Pocet proskolenych pracovniki.
Pocet pracovnich uvazku.
Pocet akci.
Priorita Priorita 3 — Podpora inkluzivniho vzdélavani
Cil 3.2
a popis cile:
Spoluprace rodiny a skoly, setkavani s komunitou
e Metodické vedeni rodi¢t a volba metod, identifikace vzdélavacich a
vychovnych problému déti a nalézani jejich feseni.
e ZvySovani povédomi o inkluzi v mistni komunité.
Vazba na | Povinna opatieni
povinna Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.
opatieni Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakid ohrozenych $kolnim
neuspéchem.
Indikatory: | Pocet uskute¢nénych setkani.
Priorita Priorita 3 — Podpora inkluzivniho vzdélavani
Cil33

a popis cile:

Podpora cinnosti pro nadané déti a aky
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® Rozditeni metodickych podkladi pro pedagogické pracovniky,—|
vzd€lavaci aktivity pro pedagogy, pfiprava vzdélavacich programii
pro nadané déti a spoluprace $kol v identifikaci zaki pro ZUS.

® Technické vybaveni, vyuziti inovativnich metod a pfistupd pro

nadané zéky.

Vazba  na | Povinni opatieni
povinna Pfedskolni vzdélavéani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.
opatieni Ctenafska a matematicka gramotnost v zékladnim vzdélavani.
Inkluzivni vzdé&lavani a podpora déti a zaka ohrozenych $kolnim
neuspéchem.
Volitelné opatfeni
Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka.
Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS.
Indikatory: | Pocet identifikovanych nadanych 74k,
Pocet aktivit pro nadané 7aky.
Pocet vzdélavacich aktivit.
Priorita Priorita 4 — Podpora zdjmového a neformalniho vzdélavani
Cil 4.1.
a popis cile: Aktivity a cinnosti spolupréce kol a zajmového vzdélavani i dalsich
organizaci v oblasti volnocasovych aktivit
® Napi. poskytnuti nebo sdileni vybaveni a prostoru pro zajmové
vzdélavani, aktivni Gcast externich odbornikii ve vzdélivacim
procesu.
® Diverzifikace $kol na zakladé nabidky volnoc¢asovych aktivit.
® Podpora nabidky ZUS pro déti se SVP.
Jedna se o identifikovanou potfebu v izemi.
Vazba  na | Povinna opatfeni
povinna Ptedskolni vzdélavani a péde: dostupnost — inkluze — kvalita.
opatieni Ctendfska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani.

Inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a zaki_ohroZenych $kolnim
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neuspéchem.

Volitelné opatfeni

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakua.

Rozvoj kompetenci déti a zakt v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS.

Indikatory: | Pocet aktivné zapojenych volnocasovych aktivit do vzdélavacich procesu.
Priorita Priorita 5 — Administrativné technickéd podpora
Cil 5.1.

a popis cile:

Fundraising
e (Odnéti administrativni zatéze feditelim a jejich zastupctim.
e Zajisténi dota¢niho managementu pro Skoly, zajiSténi podpory pfi
piiprave projektovych zaméri.

e Zajisténi vicezdrojového financovani.

Jedna se o identifikovanou potfebu v uzemi.

Vazba na | Prifezové se tyka vSech opatfeni.
povinna
opatreni
Indikatory: | Pracovné pravni smlouva.
Pocet Gispésnych projektovych zadosti.
Priorita Priorita 5 — Administrativné technickd podpora
Ciis.2

a popis cile:

Zajisténi technického personalu pro pFipravu investicnich projekti
e Zajisténi a sdileni technického dozoru, projektanti a dalsich osob
pro zadavani projektové dokumentace, vybérovych fizeni atd. Pt
realizaci investi¢nich aktivit nemaji ZS A MS dostate¢nou

odbornost, ani personalni zajisténi.

Jedna se o identifikovanou potiebu v izemi.
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Vazba  na | Prifezové se tyka viech opatteni.
povinna
opatieni
Indikatory: | Pracovné pravni smlouva.
Pocet kol vyuzivajicich sluzby sdilenych technickych pracovnikd pro
piipravu investi¢nich projekta.
Priorita Priorita 5 — Administrativné technicka podpora
Cil53
a popis cile:
Dostatek nepedagogickych pracovnikii
e Skolam chybi persondl na technickych pozicich, Jako jsou
uklizecky, Gdrzbafi, spravei IT systémd, vratni, recepéni aj., ktefi
zajistuji bezpecnost a plynulost vzdélavaciho procesu.
Jedna se o identifikovanou potiebu v izemi.
Vazba  na | Prifezové se tyka viech opatfeni.
povinna
opatieni
Indikdtory: | Pracovné pravni smlouva.
Priorita Priorita 6 — Infrastruktura
Cil 6.1.
a popis
cile: Vybudovani infrastruktury MS a Z$

® Reseni stavebnich tprav a bezbariérovych pristupi MS A ZS,
vCetné Skolnich zahrad a zelené v okoli.

® Parkovaci mista.

® Opravy a rekonstrukce chodnikii a zastavek, zalivy.

® Technické zazemi skol, oploceni budov.

® Opravy budov, zatepleni.

® Bezpecné vybaveni hfist’ véetné okoli MS a ZS.

Jedna se o identifikovanou potiebu v izemi.
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Vazba na
povinna
opatieni

Povinna opatieni
PfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita.
Ctenafska a matematickd gramotnost v zakladnim vzd&l4vani.

Inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a zakd ohroZenych $kolnim
neuspéchem.

Volitelné opatieni

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakii.

Rozvoj kompetenci déti a zikd v polytechnickém vzdélavani.
Kariérové poradenstvi v ZS.

Indikatory: | Pocet kol zapojenych do &erpani z IROP.
Pocet podpoienych projekti.
v Uetvd dne ~v . w017

Podpis predsedy RV MAP YW L%
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