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1 Strategicka Cast - Strategicky ramec priorit MAP rozvoje
vzdélavani na izemi MAS POLICSKO z.s. do roku 2028

1.1 Vize

Kompetentni zaméstnanci vzdélavaji v motivujicim prostfedi dostupném pro vSechny bez rozdilu.
Rozvojem individualnich schopnosti je docileno maximdlniho Uspéchu kazdého ditéte, zaka a ucitele.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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1.2 Popis zapojeni aktéru

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavéni na tzemi MAS POLICSKO z.s. zpracovava realizaéni tym projektu.
Realizaéni tym projektu zabezpecuje &innost Ridiciho vyboru MAP IV, jako hlavniho pracovniho a
rozhodovaciho organu partnerstvi MAP, schvaluje zakladni dokumenty a vystupy projektu a je také
platformou pro pienos informaci do Gzemi Poli¢ska. SloZeni Ridiciho vyboru reprezentativné zastupuje
Gzemi a kli¢ové aktéry ve vychové a vzdélavani déti a 7akd. Pred sestavovanim ¢lend Ridiciho vyboru
MAP IV byli osloveni vsichni ¢lenové RV MAP lll, ti se svym setrvanim v Ridicim vyboru ve vétiné
pfipad@l souhlasili, a tudi? byla zachovana kontinuita z pfedchozich obdobi. Zastoupeni RV je blize
popsano v Organizacni struktufe a Statutu RV MAP IV.

Realiza¢ni tym Uzce spolupracuje se ¢leny vSech povinnych pracovnich skupin. Pro vznik pracovnich
skupin bylo postupovano obdobné jako v pfipadé vzniku Ridicitho vyboru. Pro tvorbu MAP byla
vytvorena pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem, pracovni skupina pro rovné
prileZitosti a pracovni skupina financovani. V prlibéhu realizace projektu se ukazalo jako ucelné
spojovat jednani pracovnich skupin. Jednotlivi clenové pracovnich skupin nejsou striktné orientovani
pouze na oblast tématu dané pracovni skupiny, ale vyznamné prispivaji i v dalSich tématech. Pracovni
skupiny projednavaji témata vzdélavani, zpracovavaiji a pIni diléi dkoly, vyplyvajici z aktudini situace a
které nasledné sméruji k naplnéni cilll projektu a k aktualizaci dokumentu MAP, déle navrhuji mozna
fesSeni vedouci ke zlepSeni aktudlniho stavu.

Dil¢i dokumentace projektu MP IV je dale zverejnovana k vefejnému pfipominkovani v souladu se
stanovenymi pravidly konzulta¢niho procesu.

1.2.1 Popis zmén

Realiza¢ni tym MAP stejné jako v prfedchozich verzich strategického ramce MAP ponechal tfi hlavni
priority definujici tfi klicové oblasti rozvoje v oblasti vzdélavani (pracovnici ve sk. zafizenich, investice
do zazemi, déti/Zaci). Doslo vsak ke zpresnéni formulace jednotlivych priorit.

Na zakladé projednani v ramci PS byla vétSina cili pouze mirné textové upravena, jejich pavodni
smysl vsak zlistal nezménén (drobné textové Upravy za Ucelem zpresnéni formulace).

Byl definovan 1 novy cil:
e 1.2 Podpora wellbeingu pracovnik( ve Skolskych zafizenich
a odebrany 3 cile (jsou zahrnuty v ramci jinych obecnéji definovanych cild)

e Moderni zazemi pro rozvoj pohybovych a uméleckych aktivit
e Podpora déti a zak(l se specialnimi vzdélavacimi potrebami
e Rozvoj kariérového poradenstvi ve skolach

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Byly aktualizovany popisy vsech cilQ, vazby na povinna a prirezova témata MAP IV. V nékterych
pripadech doslo i k Upravé indikatord.

V souvislosti se stanovenymi povinnymi tématy MAP IV byla nové zpracovana tabulka vazeb cild MAP
na povinna volitelnd témata MAP IV.

Byly definovany nové aktivity skol i aktivity spoluprace, které budou implementovany do rocnich
akénich pland.

Zmény v dokumentu jsou provedeny modrym pismem.

1.3 Popis priorit a cilli

Zdrojem pro stanoveni priorit a cil( strategického rdamce byly informace ziskané z pracovnich skupin,
komunikaci se zastupci skolskych zafizeni a z investi¢nich zaméru skolskych zafizeni v Gzemi.

Pfi_stanovovani Priorit a cilG byla zohlednéna klicova témata MAP IV:

e podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
e rozvoj potencialu kazdého zaka, zejména Zaka se socialnim znevyhodnénim

e podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektiva.

Byla také zohlednéna prarezova témata MAP IV:

e proména obsahu a zpUsobu vzdélavani

* podpora uciteld, feditelli a dalSich pracovniki ve vzdélavani
e digitdlni kompetence k celoZivotnimu uceni

® sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani

e spoluprace MS-Z8, 28-s$

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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1.3.1 Prehled priorit

Priorita ¢.1

Podpora pracovnikii ve skolskych zafizenich a spolupracujicich organizacich

Prioritou je podpora vSech zaméstnancl ve Skolskych zafizenich — pedagogl, vedoucich
pracovnikd i nepedagoglli, a to jak formou individualniho ¢i spoleéného vzdélavani, tak i
formou vzdjemné spoluprace Ci spoluprace s dalSimi organizacemi.

Podpora pracovnik( ve Skolskych zafizenich a spolupracujicich organizacich mlze pfinést
zvyseni kvality vzdélavani a péce. Posilené kompetence a dovednosti zaméstnancu vedou k
lepsi péci o Zaky a kvalitnéjsim vyucovacim metodam. Podpora mze prispét k lepsi motivaci,
snizeni stresu a vyssi spokojenosti pracovnik(, coz pozitivné ovliviiuje celkovou atmosféru ve
Skoldch a organizacich.

Priorita ¢.2

Moderni prostredi a kvalitni zazemi skolskych zarizenich

Prioritou je zajisténi kvalitniho a moderniho zazemi, a to jak pro vychovu a vzdélavani, tak i
organizacné technického zazemi Skolskych zafizeni.

Dusledkem kvalitniho a moderniho zazemi, at uz pro vychovu a vzdélavani nebo organizacné
technické potreby Skolskych zafizeni, je zvySeni efektivity a kvality vzdélavaciho procesu, lepsi
podminky pro Zaky i pedagogické pracovniky, a celkové vyssi Uroven skolského prostredi. To
prispiva k rozvoji dovednosti, motivaci a spokojenosti vSech zucastnénych stran, coz se
pozitivné odrazi na vysledcich vzdélavani a na celkovém fungovani skol.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Priorita ¢.3

Podpora rozvoje potencialu a wellbeingu kazdého zaka

Prioritou je dité/zak a jeho individualni rozvoj v ramci podnétného a bezpecéného prostredi.

Disledkem podpory rozvoje potencialu a wellbeingu kazdého Zéka je predevsim jeho
komplexni osobni rist, zvySeni sebedlvéry, motivace k uceni a schopnost efektivné zvladat
razné Zivotni situace. Tato podpora prispiva k vytvoreni pozitivniho Skolniho prostredi, ve
kterém se Zaci citi bezpecné, respektovani a podporovani v rozvoji svych schopnosti, coz ma
dlouhodoby vliv na jejich akademicky uspéch i celkovou pohodu.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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1.3.2 Stanovené cile k jednotlivym prioritam

Priorita ¢.1
Podpora pracovnikti ve
Skolskych zarizenich a

spolupracujicich
organizacich

Priorita ¢.2
Moderni prostiredi a kvalitni
zazemi Skolskych zafizenich

Priorita ¢.3
Podpora rozvoje potencidlu
a wellbeingu kazdého zaka

CiLE

CiLE

CiLE

1.1 ZvySovani profesnich
odbornosti zaméstnancl ve
Skolskych zafizenich

2.1 Vytvéreni podnétného
prostredi pro vzdélavani a
vychovu

3.1 Podpora déti a zaku
ohrozenych skolnim
nelspéchem

1.2 Podpora wellbeingu
pracovnik(l ve skolskych
zafizenich

2.2 Modernizace technického a
organizac¢niho zazemi a
zvySovani bezpecnosti ve
Skolskych zafizenich

3.2 Podpora individudlnich
schopnosti a wellbeingu zaka

1.3 Rozvoj a prohlubovani
vzdjemné spoluprace
Skolskych zafizeni a spoluprace
s dal$imi organizacemi

3.3 Prevence a feseni socidlné
patologickych jevl

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV

CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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1.3.3 Popis jednotlivych cild

Priorita

Podpora pracovnikl ve Skolskych zafizenich a spolupracujicich organizacich

Cil a popis
cile

1.1 ZvysSovani profesnich odbornosti zaméstnanct ve $kolskych zafizenich

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikil (uciteld, vychovatell atd.) pfimo ovliviiuje
kvalitu vzdélavani, které poskytuji détem a zakiim. Pedagogicti pracovnici, ktefi se
pravidelné vzdélavaji a rozvijeji, maji pfistup k novym metodam vyuky, technologiim a
pfistuplm, které mohou obohatit vyukovy proces. Zaroven se mohou lépe
prizpGsobovat potfebam Zakl, coZ zvysuje jejich motivaci a Uspésnost ve skole.
Vzdélavaci systémy se neustdle méni. Nové technologie, zmény v kurikulu,
pedagogickych metoddch a legislativni Upravy vyzaduiji, aby pedagogicti pracovnici
drzeli krok s témito zménami. Profese ucitele dnes neni jen o predavani znalosti, ale
také o aplikaci novych pfristupl k uceni, které by ucitelé méli pravidelné rozvijet.

ZvySovani profesniho rozvoje nepedagogickych pracovniki skol je klicovym prvkem pro
efektivni fungovani vzdélavacich instituci.

Nepedagogicti pracovnici jsou kli¢ovi pro kazdodenni fungovani Skoly. Administrativa,
Udrzba, stravovani, skolni podpora a dalsi sluzby musi fungovat efektivné, aby se skola
mohla sousttedit na vzdélavaci proces. Profesni rozvoj pomaha témto pracovnikiim
zlepSovat jejich pracovni procesy a zajistuje, ze plni své tkoly co nejlépe.

S rostouci digitalizaci a technologickym pokrokem je nezbytné, aby i nepedagogicti
pracovnici byli schopni vyuzivat nové nastroje, software a technologie. At uzZ jde o
administrativni systémy, ndstroje pro spravu skolni agendy, nebo technické vybaveni
Skoly, pravidelny rozvoj pomaha pracovnikiim byt technologicky zdatni, coz
zefektiviiuje praci skoly.

Vazba na
povinna a
volitelna
témata
MAP IV

Povinnd témata
° podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

kompetenci
° podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve
vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivd.

Prifezova témata

e proména obsahu a zplisobu vzdélavani
¢ podpora uciteld, fediteli a dalSich pracovnikd ve vzdélavani

¢ digitalni kompetence k celozivotnimu uceni

Indikatory

e Pocet Skolskych zafizeni, jejichZ pedagogicti pracovnici absolvuji vzdélavaci
aktivity

e Pocet Skolskych zatizeni, jejichZz nepedagogicti pracovnici absolvujici vzdélavaci
aktivity

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Podpora pracovniki ve Skolskych zafizenich a spolupracujicich organizacich

Priorita
1.2 Podpora wellbeingu pracovnikt ve skolskych zafizenich
Podpora wellbeing pracovnik(l ve skolach je investici, ktera pfinasi vyhody jak pro

Cil a popis samotné pracovniky, tak pro celkovy vzdélavaci proces. Pomaha zlepsit pracovni

cile spokojenost, vykon, zdravi a spolupraci ve Skole, coZ se nasledné projevuje v lepsi
kvalité vzdélavani pro Zaky. Zaroven je to krok k prevenci vyhoreni a stresu, coz je v
oblasti Skolstvi stale aktualnéjsi problém. Podporovat wellbeing pracovniki znamena
vytvofit stabilni, efektivni a zdravé pracovni prostiedi, které prospiva vSem
zucastnénym.
Povinna témata

Vazba na ° podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki

povinna a ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektiva.

volitelna

témata Priifezova témata

MAP IV

¢ podpora ucitelt, fediteld a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
e Pocet Skolskych zafizeni realizujicich aktivity na podporu wellbeingu

Indikatory zaméstnanc

Priorita Podpora pracovnikd ve Skolskych zafizenich a spolupracujicich organizacich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace skolskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi organizacemi
Komunikace a spoluprace ve Skolskych zatizenich jsou klicovymi faktory pro efektivni
fungovani Skol a zajisténi kvalitniho vzdélavaciho procesu. Dobra komunikace a
spoluprdce mezi pracovniky Skoly, mezi uciteli, nepedagogickym personalem, Zaky,
rodici a Sirsi komunitou pfispivaji k vytvareni zdravého a podporujiciho prostredi,
které ma pozitivni dopad na vSechny zucastnéné strany.

Cil a popis Komunikace mezi uciteli a dalSimi pracovniky Skoly, jako jsou asistenti, Skolni

cile psychologové, skolni specidlni pedagogové nebo nepedagogicky personal, je klicova

pro zajisténi plynulosti a efektivity vyuky. Ucitelé a pracovnici Skoly potrebu;ji
vymeénovat si informace o pokroku Zakd, o jejich potfebach a problémech, aby mohli
|épe prizplsobit vyukové metody.

Komunikace mezi kolegy, mentory a vedenim skoly je nezbytna pro profesni rist
pedagogU. Sdileni zkusenosti, ndpadl a osvédcenych metod vyuky pomaha zvysovat
kvalitu vyuky a posiluje tymovou spoluprdci.

Dobra komunikace mezi uciteli, Skolnimi psychology, rodici a zaky je kli¢ova pro v€asné
odhaleni problém v oblasti dusevniho zdravi, socidlnich vztah( nebo vykonnosti Zakd.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Vcasné sdileni informaci a vzdjemnd podpora pomahaji rychleji reagovat na potieby
zak(l a predejit problémam, které by mohly negativné ovlivnit jejich vyvoj.

Ve Skolach mohou nastat krizové situace, jako jsou konflikty mezi zZaky, problémy v
rodinach, zdravotni problémy nebo dokonce i zdvazné nehody. Efektivni komunikace
mezi véemi ¢leny Skolniho tymu a s rodinami je nezbytna pro rychlé a efektivni Feseni
téchto situaci.

DuleZitou oblasti je spoluprace s dalSimi organizacemi napft. Stifediskem vychovné
péce, PPP a SPC a dale mimo oblast Skolstvi, napt. spoluprace s muzeem, knihovnou,
oblastni charitou, OSPOD.

Povinnd témata
e podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivt

Vazba na

povinna a |Prlfezova témata

volitelnd

témata e proména obsahu a zplisobu vzdélavani

MAP IV ¢ podpora uditell, fediteld a dalSich pracovnikl ve vzdélavani
o digitdlni kompetence k celoZivotnimu uceni
e spoluprice M5-28 / 28-S$

Indikatory e Pocet vzdélavacich zafizeni zapojenych do aktivit spoluprace

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Priorita Moderni prostredi a kvalitni zazemi skolskych zafizenich
2.1 Vytvareni podnétného prostiedi pro vzdélavani a vychovu
ci aCi|Io:p|s Cilem vytvareni podnétného prostiedi pro vzdélavani a vychovu je zajistit, aby se
déti a Zaci mohli rozvijet v optimalnich podminkach, které podporuiji jejich
intelektualni, emocionalini a socialni rdst. Takové prostfedi stimuluje zvédavost,
kreativitu, kritické mysleni a schopnost spoluprace
Povinna témata
* rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaka se socidlnim
znevyhodnénim
Vazba na e podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
povinna a kompetenci
volitelna
témata MAP | Priifezovd témata
v e proména obsahu a zpisobu vzdélavani
e sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
e Pocet Skolskych zatizeni se zmodernizovanym vybavenim a pomdlckami
Indikatory e Pocet Skolskych zafizeni s rekonstruovanym nebo nové vybudovanym
zazemim pro vzdélavani a vychovu

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Moderni prostredi a kvalitni zazemi Skolskych zarizenich

Priorita
2.2 Modernizace technického a organizacniho zazemi a zvySovani bezpecnosti ve
Skolskych zafizenich

Cil a popis

cile Cilem modernizace technického a organizacniho zdzemi a zvySovani bezpecnosti ve
Skolskych zafizenich je vytvofit kvalitni, funkéni a bezpecné prostiedi, které podporuje
efektivni vzdélavani a vychovu.

Vazba na

povinna a oy (o

. . PrUfezova témata
volitelna - L o .,
X e snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
témata
MAP IV

Indikatory

e Pocet Skolskych zatizeni modernizujicich technické a organizacni zazemi

Podpora rozvoje potencidlu a wellbeingu kazdého Zaka

Priorita
3.1 Podpora déti a Zakti ohroZenych skolnim netispéchem
Cilem podpory déti a zakl ohroZenych Skolnim neulspéchem je zajistit rovné sance na
vzdélavani a pomoci kazdému zakovi naplnit jeho potencidl, i kdyz Celi prekdzkam,
Cil a popis které mu bréani v bézném zapojeni do vyuky. Mize se jednat napf. o déti/ zaky
cile ohroZené socialnim vyloucenim, déti a Zaky s odliSnym materskym jazykem, tak i ty
se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Takova podpora je dllezita jak pro rozvoj
jednotlivce, tak pro prevenci socidlniho vylouéeni a nerovnosti ve vzdélavani.
Cilem podpory je také usnadnéni prechodu déti z MS do ZS, v rdmci 1. a 2. stupné Z5
a také prechodu 74k ze ZS do SS v¢. posileni spoluprace mezi institucemi.
Povinna témata
¢ rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaka se socialnim
Vaz!oa na znevyhodnénim
povinna a oy s
volitelna Prarezova témata

témata MAP

v

e sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
e spoluprace MS-zZS / 25-S§

Indikatory

e Pocet Skolskych zatizeni realizujicich aktivity na podporu détia zak(
ohroZenych skolnim nelspéchem
e  Pocet vzdélavacich zafizeni zapojenych do aktivit spoluprace

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Spolufinancovano ’\K%r
Evropskou unii ‘

Priorita

Podpora rozvoje potencialu a wellbeingu kazdého zaka

Cil a popis
cile

3.2 Podpora individualnich schopnosti a wellbeingu zZaka

Kazdy Zak ma jedinecné schopnosti a talenty. Podpora téchto individualnich
schopnosti pomaha Zaklm rozvijet se v oblastech, ve kterych jsou silni, coZ jim
umoznuje dosdhnout svého plného potencidlu. Tento cil zahrnuje tedy i oblast
podpory kariérového poradenstvi.

Kdyz je zakovi vénovana pozornost jeho individudlnim potfebdm a schopnostem,
zvysSuje se jeho motivace ke vzdélavani a sebevédomi. To vede k lepSimu zapojeni do
vyuky a aktivnimu pfistupu k uceni.

Wellbeing je dlleZity pro celkovou pohodu Zak(. Kdyz se vénujeme jejich
emociondlnimu a psychickému zdravi, snizujeme riziko stresu, Gzkosti a dalSich
problém, které mohou negativné ovlivnit jejich uceni i Zivot.

Podpora individualnich schopnosti a wellbeingu vytvari inkluzivni Skolni prostredi, ve
kterém se citi dobfe nejen nadani, ale i ti, ktefi potrebuji vice podpory. To podporuje
socidlni soudrznost a respekt.

Rozvoj schopnosti a wellbeingu je dilezity nejen pro vzdélavani, ale i pro Zivot mimo
Skolu. Ucici se Z4ci se |épe adaptuji na rlizné Zivotni situace, maji lepsi dovednosti
pro reseni problému a jsou Iépe pripraveni na budouci vyzvy.

Celkové tedy podpora individualnich schopnosti a wellbeingu zak pfispiva k jejich
komplexnimu rozvoji, zvysSuje jejich Sance na Uspéch a podporuje jejich zdravy a
harmonicky Zivot.

Vazba na
povinna a
volitelnd
témata MAP
\Y}

Povinna témata
¢ rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaka se socialnim
znevyhodnénim
Priifezova témata
e sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani

e spoluprace MS-ZS / 25-S§

Indikatory

e Pocet Skolskych zafizeni realizujicich aktivity na podporu rozvoje potencidlu a
wellbeingu kazdého Zaka
e Pocet vzdélavacich zafizeni zapojenych do aktivit spoluprace

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Priorita

Podpora rozvoje potencialu a wellbeingu kazdého zaka

Cil a popis
cile

3.3 Prevence a feseni socialné patologickych jevt

Prevence a feSeni socidlné patologickych jev( prispivaji k vytvoreni bezpecného,
podporujiciho a spravedlivého vzdélavaciho prostredi, které umoznuje vsem zakim
rozvijet svlj potencial.

Skola by méla byt mistem, kde se 74ci citi bezpecné, respektovani a podporovani k
rozvoji. Prevence pomdaha minimalizovat riziko vyskytu problémovych jevd, jako jsou
Sikana, nasili nebo zaskolactvi.

Vcasna intervence a prevence pfispivaji k rozvoji socialnich dovednosti, empatie a
sebeovladani, coz jsou klicové faktory pro Uspésnou integraci ve spole¢nosti.
Socialné patologické jevy ¢asto vedou k vaznym problémUm, jako jsou zavislosti,
kriminalita nebo Skolni netspéch. V¢asna opatfeni mohou témto problémim
predejit nebo je vyrazné zmirnit.

Prevence pfispiva ke snizeni konflikt(, zlepSeni vztahl mezi Zaky a pedagogy a tim i k
efektivnéjSimu uceni.

Zaci, ktefi jsou chranéni pred patologickymi jevy, maji vétsi $anci na Uspésné
vzdélavani a rozvoj svych schopnosti.

Skoly maji povinnost pecovat o dusevni a fyzické zdravi zaka a vytvaret prostredi,
které je v souladu s prdvnimi normami a etickymi standardy.

Vazba na
povinna a
volitelnd
témata MAP
\Y}

Povinnd témata
¢ rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména zaki se socialnim
znevyhodnénim
Prifezova témata
e sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e spoluprace M3-z8 / 25-S8

Indikatory

e Pocet Skolskych zafizeni realizujicich aktivity na podporu prevence a feseni
socialné patologickych jevd
e Pocet vzdélavacich zafizeni zapojenych do aktivit spoluprace

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Spolufinancovano l\@f
Evropskou unii iy

MLADEZE A TELOVYCHOV

1.3.4 Vazby cili na povinna a prifezova témata MAP
Cile MAP v souvislosti s hlavnimi a préifezovymi tématy se 3 Grovnémi vazby (slab, stfedni, Sillid)

Podpora
modernich
didaktickych
forem vedoucich
k rozvoji
klicovych
kompetenci

Povinné
hlavni
téma

Povinné Rozvoj

hlavni potencialu

téma kazdého Zaka,
zejména zakua se
socialnim
znevyhodnénim

Povinné Podpora

hlavni pedagogickych a

téma didaktickych
kompetenci

pracovniku ve
vzdélavani a
podpora
managementu
tfidnich kolektivi
Proména obsahu
a zpUsobu
vzdélavani

Podpora uciteld,
feditel( a dalSich
pracovnikl ve
vzdélavani
Digitalni

Prirezo
i kompetence k
va . ,
, celoZivotnimu
témata .
uceni
SniZovani
nerovnosti v

pfistupu ke
vzdélavani

Spoluprace MS —
Z5/28 - SS

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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1.3.5 Neinvesticni aktivity

1.3.5.1 Aktivity Skol navazané na cile MAP

Mozny zdroj
financovani

Popis aktivity

Sablony OP
JAK 1all

Vzdéladvaci seminare a workshopy pro pedagogické pracovniky skolskych zafizeni vedouci
k prohloubeni jejich pedagogickych a didaktickych kompetenci

Casovy plan realizace: 2025 — 2028
Cena: cca 3400 K¢/os.

Pocet a typ Skol:

11 MS (véetné sloucenych)

728

2ZUS

Ndavaznost na cile MAP:
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanct ve skolskych zafizenich

Sablony OP
JAK [ all

Vzdélavaci seminare a workshopy pro vedouci pracovniky skolskych zafrizeni
Casovy plan realizace: 2025 — 2028

Cena: cca 3400 K¢/os.
Pocet a typ skol:

11 MS (véetné sloucenych)
728

2ZUS

Ndavaznost na cile MAP:
1.1 ZvySovani profesnich odbornosti zaméstnancl ve Skolskych zafizenich

Sablony OP
JAK Tall

Skolni asistent MS a Z$
Pracovni pozice zfizena na podporu déti ohroZenych skolnim netspéchem.

Cena: 411 — 423 K¢/odpracovana hodina
Pocet a typ Skol:

12 MS (véetné sloucenych)

475

Navaznost na cile MAP:
3.1 Podpora déti a Zakl ohroZenych skolnim netuspéchem

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Sablony OP
JAK [ all

RAAMIN Spolufinancovano l\KﬁT
k2 Evropskou unii W5,
Inovativni vzdélavani déti/ zakt v MS, z8 a ZUS

Podpora a rozvoj znalosti a dovednosti déti v MS, 7aka v ZS a ZUS s vyuzitim
inovativnich forem vzdélavani prostfednictvim netradi¢nich vzdélavacich metod a

strategii.

Cena: 1250 K¢/1 hodina inovativni vyuky
Pocet a typ Skol:

8 MS (v&etné sloucenych)

728

2ZUS

Navaznost na cile MAP:
3.2 Podpora individudlnich schopnosti a wellbeingu Zaka

Sablony OP
JAK |

Podpora zaki s odliSnym matefskym jazykem

Cena: 1250 K¢/1 hodina inovativni vyuky
Pocet a typ Skol:
128

Ndavaznost na cile MAP:
3.1 Podpora déti a Zak ohroZenych skolnim netspéchem

Sablony OP
JAK 1all

Odborné zamérena tematicka a komunitni setkavani v MS, Z$ a Zu$
Podpora inkluzivniho charakteru a klima skoly.

Cena: 1463-1611 K¢&/1 hodina setkani
Pocet a typ Skol:

3 MS (v&etné sloucenych)

228

2ZUS

Ndavaznost na cile MAP:
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi organizacemi

Sablony OP
JAK I

Doucovani zaku ohrozenych skolnim netispéchem

Cena: 1250 K&/1 hodina doucovani
Pocet a typ skol:
275

Navaznost na cile MAP:
3.1 Podpora déti a Zak ohroZenych skolnim netispéchem

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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1.3.5.2 Aktivity spoluprace

Moziny

zdroj . .
financo Popis aktivity
vani

Robotika a IT do skol

e Uvodni workshop pro pedagogy - vzdélavani a zvy$ovani kompetenci pedagogickych
pracovnik( v délce 4 hodiny.

e Prdace s détmi a zaky Skol — konkrétni poznatky z workshopu pak bude dany pedagog
aplikovat spole¢né s lektorem béhem vyuky s zaky / détmi béhem vlastni vyuky ve
vybrané kolektivu déti / zak( dané Skoly.

e Zavérectny workshop —vyhodnoceni celé aktivity, efekt a sdileni zkusenosti zapojenych
pedagogl z riznych skol. Zhodnoceni, které bude slouzit jako zdroj pro KA 2 Vnitini

MAP IV hodnoceni projektu.

Pocet a typ 8kol: 4 ZS

Termin realizace: 10/2025 —12/2025

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupréci a Centrem technického vzdélavani_Pida Policka

Cena: 29 500 K¢

Ndavaznost na cile MAP :

1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich

1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace

s dalSimi organizacemi

3.2 Podpora individudlnich schopnosti a wellbeingu Zaka
Polytechnické a kreativni dilny

e Uvodni workshop pro pedagogy - vzdélavani a zvy$ovani kompetenci pedagogickych
pracovnikl v délce 4 hodiny.

e Prace s détmi a zaky Skol — konkrétni poznatky z workshopu pak bude dany pedagog
aplikovat spolecné s lektorem béhem vyuky s Zdky / détmi béhem vlastni vyuky ve
vybrané kolektivu déti / Zak( dané Skoly.

e ZavéreCny workshop —vyhodnoceni celé aktivity, efekt a sdileni zkusenosti zapojenych
pedagogli z riznych skol. Zhodnoceni, které bude slouzit jako zdroj pro KA 2 Vnitini

MAP IV

hodnoceni projektu.

Pocet a typ 8kol: 4 S

Termin realizace: 10/2025 - 12/2025

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s CSOP Poli¢ka
Cena: 25 200 K¢

Navaznost na cile MAP :

1.1 ZvySovani profesnich odbornosti zaméstnancl ve skolskych zafizenich

1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace sSkolskych zafizeni a spoluprace
s dalsimi organizacemi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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3.2 Podpora individudlnich schopnosti a wellbeingu Zaka

Tematicka setkavani pro pracovniky ve vzdélavani v oblasti rovnych prileZitosti

Série 4 pravidelnych tematickych setkdni, kterd se budou konat cca 1x za mésic. Kazdé
setkani bude mit dopredu avizované téma s ramcovy obsahem schiizky a jeho trvani bude
cca 2 hodiny. Budou zvani pracovnici ve vzdélavani ze vSech Skol v izemi s doporucenim,
komu je setkdni uréeno. Bude na rozhodnuti vedeni kazdé Skoly, koho na setkdni posle.
Ocekavame prlimérnou Ucast cca 8 pracovnikd na kazdém setkani.

Cilem je zvySeni mékkych kompetenci pedagogickych pracovniki a to predevsim
v oblastech: komunikace a spoluprace s rodici, psychické poruchy a problémy Zak(, prace
s traumatizovanymi détmi po rozvodu/ v péstounské péci apod., vedeni tfidniho kolektivu,
zavislosti Zakd, poruchy chovani, Sikana aj.

MAP oL
v Pocet a typ Skol: ZS, MS (max. 25 Gcastnikd)
Termin realizace: 9/2025 — 12/2025
Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci se Stfediskem vychovné péce ALFA Policka
Cena: 4800 K¢/ 1 setkani
Navaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancl ve skolskych zafizenich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzdjemné spoluprace skolskych zatizeni a spoluprace s dalSimi
organizacemi
3.1 Podpora déti a zak( ohroZenych Skolnim netspéchem
3.3 Prevence a feSeni socialné patologickych jevi
Kluby pro Zaky 2. st. 2§
Volno¢asovy klub pro zéky 2. st. Z§ na Poli¢sku, pfedeviim pro Zaky se socidlnim a jinym
znevyhodnénim. Podplrna skupina bude rozdélena na 2 kluby, kazdy z nich bude volné
pFistupny a otevieny viem potencidlnim zdjemciim ze $kol z Poli¢ska. Ucast nebude
povinna. Aktivita bude vZdy 1 x tydné, tzn. Klub | se bude stfidat vidy s Klubem Il . Zdmérné
je aktivita rozdélena na 2 kluby z divod( odlisnosti naplné aktivit kazdého klubu. Bude na
kazdém zajemci, ktery klub bude chtit navstivit. Podplrna skupina je preventivnim
opatfenim pro zaky 2. stupiiGi ZS, ktefi nejsou zvykli na pravidelné volnocasové aktivity a
Casto tak travi Cas bez jakékoliv organizace a pozitivni motivace, coZ vede k zvySeni rizika
MAP uzivani nadvykovych latek a jinym nezadoucim efektlm.
v Pocet a typ 3kol: 5 ZS - 2. stupné

Termin realizace: 9/2025 — 12/2025
Nositel aktivity: RT MAP ve spoluprdci se Stfediskem vychovné péce ALFA Policka
Cena: 4000 K¢/ 1 setkani

Ndvaznost na cile MAP :
3.1 Podpora déti a Zakti ohrozenych skolnim netspéchem
3.3 Prevence a feSeni socialné patologickych jevi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Z
vlastnic
h
zdrojt/
MAP V

Kluby pro zaky 1. a 2. st. ZS

Volnogasové kluby nizkoprahového charakteru pro zZaky 1. a 2. st. Z§ na Poli¢sku,
predevsim pro zaky se socidlnim a jinym znevyhodnénim. Klub bude probihat 3x tydné
v odpolednich hodinach.

Cilova skupiny 7&ci ZS na Poli¢sku

Termin realizace: zahajeni 9/2025

Nositel aktivity: Mésto Poli¢ka ve spolupraci s vybranou organizaci
Cena: 500 000 K¢/ 1 rok/ provoz klubu 3x tydné

Ndavaznost na cile MAP :
3.3 Prevence a feSeni socialné patologickych jevu

MAP V

Workshopy pro pedagogy MS a 1. st. Z§ — téma podpora a rozvoj fecovych a
komunikaénich dovednosti déti a Zaku

8 workshopt za obdobi 4/2026 — 4/2028

Pocet a typ kol: RT MAP oslovi véechny MS, Z8 na Gzemi
Nositel aktivity: Realiza¢ni tym MAP

Predpokladana cena: 4000 K¢/ 1 workshop

Navaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanct ve skolskych zafizenich

MAP V

Recova a dechova cviéeni predskolaki pro rozvoj komunikaénich dovednosti
Max. 1 hod./ 1 MS / 1x za obdobi 4/2026 — 4/2028 (pro cca 20 MS)

Pocdet a typ gkol: RT MAP oslovi véechny MS, ZS na Gzemi
Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s odbornikem

Predpokladana cena: 1 500 K¢/ 1 setkani

Navaznost na cile MAP :
3.1 Podpora déti a Zakt ohroZenych skolnim netispéchem

MAP V

Série workshopi pro pedagogy se Stfediskem vychovné péce ALFA
4 tematické cykly:
e Asistent ve tfidé, 1x mési¢né, duben 2026 — cerven 2026
e Tridnictvi, 1x mési¢né, zari 2026 — leden 2027
e Pfechody déti z MS do Z5 — 1. tfidy, 1 mési¢éné, Unor 2027 — erven 2027
e Komunikace a spoluprace s rodici, 1x mési¢né, zati 2027 — leden 2028

Workshopy:
Napt. Spoluprace skol s koordinatorem na praseciku skol a socidlnich sluzeb

Pocet a typ kol: RT MAP oslovi véechny MS, ZS na Gzemi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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Nositel aktivity: RP MAP ve spolupraci se Stfediskem vychovné péce ALFA
Predpokladana cena: 4 800K¢ /1 setkani

Navaznost na cile MAP :

1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich

1.3 Rozvoj komunikace a spoluprace ve skolskych zafizenich

1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi organizacemi

3.1 Podpora déti a Zakt ohroZenych skolnim netspéchem

3.3 Prevence a feseni socialné patologickych jevi

Ucime se navzajem aneb matefiny zakladkdm - odborna platforma pedagogt MS a 1. st.
ZS vedena pracovniky PPP a SPC Usti nad Orlici na téma usnadnéni pfechodu déti z MS do
1. tiidy ZS.

8 setkani za obdobi 4/2026 — 4/2028

Pocet a typ kol: RT MAP oslovi véechny MS, ZS na Gzemi
Nositel aktivity: RP MAP ve spolupraci s PPP a SPC Usti nad Orlici

MAP V
Predpokladana cena: 4 800K¢/ 1 setkani
Ndavaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi organizacemi
Workshopy pro pedagogy MS a Z8 na témata souvisejici s regionalni identitou, historii,
kulturou a tradicemi pod vedeni pracovnikti Méstského muzea Poli¢ka
Max. 6 setkani za obdobi 4/2026 —4/2028
Pocet a typ $kol: RT MAP oslovi véechny MS, ZS na Gzemi
MAP Vv | Nositel aktivity: RT MAP ve spolupréci s Méstskym muzeem Policka
Predpokladana cena: 20 000 K¢/ 1 setkani
Ndvaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace sSkolskych zafizeni a spoluprace
s dalsimi organizacemi
Workshopy pro pedagogy na téma Prace s détmi a zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ( napf. PAS, ADHD apod.)
2 akce za obdobi 4/2026 — 4/2028
MAP V Pocet a typ Skol: RT MAP oslovi vSsechny MS, ZS na Uzemi

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s Podané srdce z.s, Specialni MS a ZS Poli¢ka
Predpokladana cena: 5 000 K¢ / 1 akce

Navaznost na cile MAP :

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
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1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace
s dalsimi organizacemi

Workshopy pro vedeni MS a Z5

1 akce (8 hodin) pro vedeni MS za obdobi 4/2026 — 4/2028
1 akce (8 hodin) pro vedeni ZS za obdobi 4/2026 — 4/2028
Pocet a typ 8kol: RT MAP oslovi véechny MS, ZS na Gzemi

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s vybranym odbornikem

MAPV | . . 5
Predpokladana cena: 20 000 K&/ 1 akce
Navaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanci ve skolskych zafizenich
1.2 Podpora wellbeingu pracovnikt ve skolskych zafizenich
1.3 Rozvoj a prohlubovani vzajemné spoluprace Skolskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi organizacemi
Platforma pro vedeni 28
Neformalni setkavani fediteld ZS o aktudlnich tématech (v pripadé potieby za pfitomnosti
odbornika, popf. zfizovatel()
max. 4 setkani za obdobi 4/2026 — 4/2028
Nositel aktivity: RT MAP
MAP V | Pfedpokladand cena: 2000 - 6000 K¢/ 1 setkani
Ndvaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich
1.2 Rozvoj komunikace a spoluprace ve skolskych zafizenich a spoluprace s dalSimi
organizacemi
Platforma pro vedeni MS
Neformdlni setkdvani feditel MS o aktudlnich tématech (v piipadé potieby za pfitomnosti
odbornika, popf. zfizovatel()
max. 4 setkani za obdobi 4/2026 — 4/2028
Nositel aktivity: RT MAP
MAP V

Predpokladana cena: 2000 - 6000 K&/ / 1 setkani

Navaznost na cile MAP :

1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnancti ve skolskych zafizenich

1.3 Rozvoj komunikace a spoluprace ve Skolskych zafizenich a spoluprace s dalSimi
organizacemi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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WELLBEING pedagoga

Max. 4 setkani za obdobi 4/2026 — 4/2028

Casové nastaveni: BEhem dopoledne pro dostupnost pro pedagogy ZUS, SVC, SD apod.
Pocet a typ Skol: RT MAP oslovi vSechny Skoly

Supervizni setkani se zamérenim na efektivni komunikaci, zdravé nastaveni hranic
v laskavosti, uméni navnimat sam sebe, jak zachazet se svym casem a se svoji energii
s cilem predejit vyhoreni. DlleZitym aspektem setkani bude ovladnuti uméni pedagoga jak
MAP V | zlstat nadSeny pro svoji praci a pro dnedni naro¢né zaky a rodice.

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci o odbornikem
Predpokladana cena: 43 000 K¢

Navaznost na cile MAP:

1.2 Podpora wellbeingu pracovnikt ve skolskych zafizenich

Prijimacky nanecisto
Vymeéna zakd mezi Skolami, zkusebni testovani zak( na jiné skole.
2 akce za obdobi 4/2026 —4/2028

Pocet a typ 8kol: 5ZS (9. roéniky)

MAPV | Nositel aktivity: RT MAP
Predpoklddana cena: 2000 K¢
Ndavaznost na cile MAP :
1.3 Rozvoj komunikace a spoluprace ve skolskych zafizenich a spoluprace s dalSimi
organizacemi
Workshopy pro pracovniky ZS — adaptaéni aktivity pro novy tfidni kolektiv
Prakticky workshop s ukazkami aktivit
Max. 8 akci za obdobi 4/2026 —4/2028
Poclet a typ 8kol: ZS
Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s odbornikem
MAP V

Predpokladana cena: 3000 K¢ / 1 akce

Navaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanct ve skolskych zafizenich

3.2 Podpora individualnich schopnosti a wellbeingu zZaka

3.3 Prevence a feSeni socialné patologickych jevi

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Workshopy pro pracovniky MS a ZS na téma integrace cizinct

Max. 2 akce za obdobi 4/2026 —4/2028
Polet a typ $kol: MSa ZS

Nositel aktivity: RT MAP
Predpokladana cena: 5000 K¢ / 1 akce

MAP V
Navaznost na cile MAP :
1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanci ve skolskych zafFizenich
3.1 Podpora déti a Zakt ohroZenych skolnim netspéchem
3.3 Prevence a feseni socialné patologickych jevi
Workshopy pro pracovniky Skolnich jidelen na téma zdravé stravovani s praktickymi
ukazkami ve Skolni kuchyni
Max. 2 akce za obdobi4/2026 —4/2028
Pocet a typ skol: skolni jidelny
MAP V Nositel aktivity: RT MAP
Predpokladana cena: 5000 K&/ 1 akce
Navaznost na cile MAP :
1.1 ZvySovani profesnich odbornosti zaméstnanctli ve skolskych zafizenich
Workshopy na téma kreativni techniky, vytvarna vychova a polytechnika.
3 akce za obdobi 4/2026 —4/2028
Casové nastaveni: BEhem dopoledne pro dostupnost pro pedagogy ZUS, SVC, SD apod.
Pocet a typ $kol: RT MAP oslovi SVC, Z5, MS, ZUS
MAP V

Nositel aktivity: RT MAP ve spolupraci s vybranym odobornikem
Predpokladana cena: 3 x 5000 K¢

Navaznost na cile MAP :

1.1 Zvysovani profesnich odbornosti zaméstnanci ve skolskych zafizenich

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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1.3.6 Navaznost investicnich priorit na cile MAP

Seznam projektovych zamér{ pro investi¢ni intervence v IROP a pro integrované nastroje ITl, IPRU a
CLLD pro tzemi MAS POLICSKO z.s. byl aktualizovén. Vegkeré investi¢ni zaméry jsou podlozeny
Souhlasem jednotlivych zfizovatelG se zafazenim investiéniho zaméru do SR MAP. Clenové pracovni
skupiny Financovani provedli prioritizaci zamérud. Na zakladé této prioritizace byl aktualizovan
seznam investi¢nich priorit MS, ZS a organizaci zdjmového vzdélavani pro obdobi 2021-2027. Seznam
investi¢nich priorit je schvalovan Ridicim vyborem MAP IV.

VSechny uvedené investi¢ni zaméry maji pfimou vazbu na:

Prioritu €.2 : Moderni prostiedi a kvalitni zazemi Skolskych zafizeni
a dale navazuji na jeden se stanovenych cilu:

2.1 Vytvareni podnétného prostredi pro vzdélavani a vychovu

2.2 Modernizace technického a organizacniho zazemi a zvySovani bezpecnosti ve Skolskych
zafizenich

2 Implementacni ¢ast

Implementaéni ¢ast Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani na tzemi MAS POLICSKO IV spoéiva
v realizaci konkrétnich aktivit, které byly obecné definovany v ramci jednotlivych prioritnich oblasti tak,
aby dochdzelo k naplfiovani stanovenych cil(.

Implementace MAP IV vychazi ze Strategického ramce MAP, jehoZ vystupy byly rozpracovany do
jednotlivych roénich akénich pland na sk. roky 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028.

Aktivity Skol a Skolskych zafizeni byly zjistovany pfi individudlnich setkanich s vedenim skolskych
zafizeni.

V ramci pracovnich skupin byly projednany navrhy moznych aktivit spoluprace, které Ize zaradit do
jednotlivych rocnich akénich pland. Tyto navrhy byly projednany a pripominkovany v Uzemi a
projednany Ridicim vyborem.

V rocnich akénich planech jsou definované konkrétni aktivity vztahujici se k povinnym i prarezovym
tématlim MAP.

Roc¢ni akéni plan zahrnuje nasledujici typy aktivit:

e Aktivit jednotlivych Skol — realizuji se prevazné prostrednictvim projektl zjednoduseného
vykazovani tzv. Sablon, do kterych je/bude na Gzemi MAS POLICSKO zapojeno celkem 25
Skolskych zafizeni.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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Aktivit spoluprace — jedna se o aktivity, na kterych se dohodli aktéfi v Uzemi. Jedna se
predevsim o aktivity, které povedou k dalSimu prohlubovani fungujiciho partnerstvi v izemi.

Rozvoj infrastruktury — seznam projektovych zamér( skolskych zafizeni v Uzemi vychazejici ze
Strategického ramce MAP (posledni aktualizace schvalena 19.6.2025)

Strategicky rdmec MAP byl projedndn Ridicim vyborem na prezenénim jedndni 19.6.2025 a schvélen

per rollam k 30. ¢ervnu 2025. e ey 7 v
Jan Digitalné

podepsal Jan
Neudert Neudert

Mgr. Jan Neudert

Pfedseda Ridiciho vyboru MAP IV

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Gzemi MAS POLICSKO IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008270
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