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1. Uvod

Klicovy dokument "Mistni akéni plan (MAP) pro vzdélavéani obci s rozsifenou pisobnosti
ORP Sumperk IV" je vytvaien s podporou Opera¢niho programu Jan Amos Komensky (OP
JAK) v letech 2023 az 2025. Realizatory projektu "MAP pro vzdélavani ORP Sumperk IV"
v dané oblasti jsou Mistni akéni skupina (MAS) Sumpersky venkov, z. s. a MAS Horni
Pomoravi, o.p.s., které byly povéfeny koordinaci aktivit smefujicich k podpoie rozvoje
kvality zakladniho vzdélavani s vyuzitim komunitniho projedndvani a veiejné participace
na z4jmovém uzemi na zakladé dosazené shody. Cilem projektu je rozvoj systému
strategického fizeni, hodnoceni kvality ve vzdélavani, podpora spoleéného planovani nebo

sdileni aktivit v obcich Gizemi ORP Sumperk.

Vyznam MAP spociva ve zohlednéni mistn¢ specifickych problémi a potieb, které smeiuji
ke zkvalitnéni fizeni matefskych $kol (MS) a zakladnich kol (ZS) prostiednictvim
zaclenéni dlouhodobého planovéni jako nastroje k efektivnimu fizeni Skol, sdileného
zaméteni na kvalitni a inkluzivni vzdélavani, podpory Skol s niz§imi vysledky a rozvoje
potencialu kazdého zaka, zajisténi dostupnosti kvalitniho vzdélavani pro kazdého dité/zaka
v ramci inkluzivni Skoly, zlepSeni spoluprace v oblasti a efektivniho vyuzivani mistnich
mimoskolnich zdroji pro rozvoj vzdélavani déti a zaka a ke zlepSeni spoluprace vSech

zainteresovanych stran.

1.1Vymezeni uzemi MAP

Identifikace spravniho obvodu

Spravni uzemi ORP Sumperk se nachédzi v severni ¢asti Olomouckého kraje aje tvofeno

uzemim obci Bludov, Bohdikov, Bohutin, Branna, BratruSov, Bu§in, Chrome¢, Dlouhomilov,

Dolni Studénky, HanuSovice, Hrabi$in, Hrab¢Sice, Jakubovice, JanouSov, Jindfichov,

Kopftivn4, Libina, Lou¢na nad Desnou, Mald Morava, Novy Malin, OlSany, Oskava, Petrov nad

Desnou, Pisatfov, Rapotin, Rejchartice, Ruda nad Moravou, Sobotin, Star¢ Mésto, Sudkov,

Sléglov, Sumperk, Velké Losiny, Vernifovice, Vikantice a Vikyfovice. Uvedenych 36 obci je

tvofeno celkem 96 katastralnimi izemimi, celkova vyméra tizemi je 857,4 km?.

Nejvetsi sidla izemi a nejhust$i komunikacni sité jsou situovany v intenzivné osidlené nizinné

&asti ORP, v ose Bludov — Sumperk — Lou¢na nad Desnou, velikost a Eetnost sidel (stejné jako
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hustota komunikacni sit¢) razantné klesa smérem do hornaté ¢asti izemi. Reliéf tzemi je tvoren
nejvysSimi moravskymi a slezskymi pohofimi Hrubym Jesenikem a Kralickym Snéznikem.
Podhiiii obou pohoii tvoii HanuSovickd vrchovina, do ¢asti uzemi zasahuje Nizky Jesenik.
Hornatéjsi ¢ast uzemi (prfedevsim severni a vychodni) mé charakter ptirodni krajiny s loukami
a rozsahlymi lesnimi porosty. Stiedni ¢ast izemi v ose Bludov — Sumperk — Velké Losiny ma
charakter intenzivné vyuzivané kulturni krajiny s pomérné pestrou strukturou vyuziti danou
piedevsim relativné ¢lenitym reliéfem (zdpadni a vychodni Cast). Plochd stfedni ¢ast izemi ma

vysoky podil orné ptidy a antropogenizovanych ploch.

MISTNI AKCNi PLANY

uzemi MAS

1/1  Staré Mésto i i
MAS Horni Pomoravi o.p.s.

MAS Sumpersky venkov, z. s.
uzemi MAP

Mala Morava

7
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0/0
il Vv Re ce
Bratrusov
n Rapotil

1/1 Louéna nad Desnou

1 podet MS / podet ZS
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Horni Pomoravi

/ MAP
ABREZ MAP ORP
=g ZABREZSKO CMDERY

4 8 16 km
]

NS MAS 2023

Mapa €. 1: Administrativni ¢lenéni spravniho obvodu
Zdroj:vlastni
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2. Vize

Do procesu vzdélavani a vychovy déti a Zikii v ORP Sumperk vstupuji odborné vzdélani,
motivovani a spokojeni reditelé a ucitelé. Reditelé a ucitelé vytvareji podporujici a pozitivni
prostredi postavené na respektu a divere. Cilem Skol je pripravit déti a Zaky na uspéch v jejich
dalsim akademickém i profesnim Zivoté, aby se stali dileZitou soucdsti spolecnosti. Skoly
aktivne spojuji teorii s praxi a usiluji o pevné partnerstvi se ziizovateli. Vymeéna zkusenosti mezi
Skolami je dilezitd a pro budoucnost vzdélavini velmi podstatnd. Skola je bezpecnym a
inkluzivnim prostorem, ktery nabizi ucitelum, détem i rodiciim ditvéru a podporu pro rozvoj

kazdého jednotlivce, bez ohledu na jejich individuadlni potieby.

,, Ucime se pro Zivot, ne pro Skolu." Seneca

V okrese Sumperk je dostateény pocet kvalifikovanych a motivovanych pedagogi. Vyuka na
Skolach je efektivni a odpovida potfebam soucasné spolecnosti, s diirazem na individualni
rozvoj kazdého zaka. V regionu jsou k dispozici kvalitni matefské a zakladni Skoly, stejné jako
hudebni skoly, dim déti a mladeze a dalsi organizace poskytujici bohatou Skéalu aktivit mimo
vyuCovani. Vzdélavani je dobfe promySlené a zaméfené na potfeby déti a mladeze.
Infrastruktura kol a zafizeni je na slusné urovni, véetné sportovist. Vzdélavaci aktéfi usiluji o
maximalni inkluzi a zohlednéni potieb nadanych zakd. Zajimaji se o kvalitu vyuky, rozvoj
uciteld a efektivni komunikaci mezi Skolnimi vedenimi a ztizovateli. Ptistup k problémtim ve
Skolstvi je zodpoveédny a aktivni, prosazuje se oteviend partnerstvi a komunikace mezi vSemi

zuCastnénymi stranami v regionu.
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3. Popis zapojeni aktéru

Za ucelem identifikace potieb, priorit a cili vzdélavani byli do projektu MAP zapojeni
pedagogové, feditelé, zastupci zajmového vzdélavani, rodice, zfizovatelé a odborni pracovnici.
Zastupci téchto subjektli byli o moznosti zapojeni do projektu MAP poprvé informovani jiz pii
planovaném podani zadosti. Nasledn¢ velké procento Skol vyjadiilo souhlas se zapojenim
do projektu. Celkové se rozhodlo zapojit 97 % oslovenych ZS a MS z ORP Sumperk.

Dne 26. zaii 2022 se v jednaci mistnosti Obce Novy Malin uskute¢nilo setkani Siroké
pedagogické vetejnosti, zfizovateld a odbornych pracovniki. Vyjmenovanym byl piedstaven
projekt MAP vzd&lavani ORP Sumperk Il a byli vyzvéni k Géasti na jeho tvorbé. Také byla
viem z(&astnénym nabidnuta moZnost navrhnout dal3i ¢leny Ridiciho vyboru MAP (déle jen
RV). Byl také piedlozen nivrh na obsazeni mist v pracovnich skupinach. Byla zvolena
predsedkyné MAP a manazerka MAP.

Dne 14. 6. 2023 schvalil RV MAP III navazujici priority a cile s ohledem na planovanou vyzvu
MAP 1V, OP JAK, v¢etné¢ ak¢nich planu na roky 2023 — 2025. Nasledné dokumenty byly
schvéleny na jednani RV jiz v projektu MAP IV.

Na zacatku realizace projektu byli osloveni vSichni partnefi a relevantni aktéfi na Gzemi
pusobici v oblasti piedskolniho, zdkladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani s moznosti
aktivné se zapojit do tvorby MAP IV. Viichni, ktefi projevili zdjem, byli za¢lenéni do Ridiciho
vyboru MAP Sumperko IV dle jejich odbornosti, znalosti uzemi, dosavadni praxe apod. Ridici
vybor mé celkem 29 ¢lenli a jeho Ukolem je pfipominkovat a schvalovat v§echny dilezité
dokumenty v ramci projektu. Ridici vybor je platforma vytvofend v ramci realizace projektu
,MAP vzdélavani ORP Sumperk IV*, kdy MAP IV je plan, ktery je prioritné zaméfen na rozvoj
kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zakt do 15 let. Zahrnuje oblasti v€asné péce,
ptedskolniho a zakladniho vzdélavani, zdjmového a neformalniho vzdélavani. MAP je zamé&fen
na vytvoreni analyzy, strategického rdmce do roku 2028 a ak¢niho planu v uzemi. Cilem MAP
IV je zlepsit kvalitu vzdélavani v matetskych a zékladnich Skolach tim, ze bude podpotena
spoluprace zfizovateld, Skol a ostatnich aktéri ve vzdélavani, to znamena spolecné
informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro feSeni mistné specifickych
problémil a potfeb. Ridici vybor se zaklad4 na principu partnerstvi a nema pravni subjektivitu.
Role fidiciho vyboru je spjata s procesem strategického planovani, tvorbou a schvalovanim
MAP IV ORP Sumperk. Vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP a je tvofen

zastupci cilovych skupin, tj. skupin zainteresovanych ¢i dot¢enych vzdélavanim na izemi ORP
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Sumperk, jsou to zastupci kli¢ovych aktérti ovlivitujicich oblast vzdélavani v izemi. Ridici
vybor projednava a schvaluje: vS§echny podstatné navrhy a dokumenty, které v ramci projektu
a tvorby MAP vznikaji, analytickou ¢ast MAP s vymezenim problémovych oblasti a klicovych
problém, schvaluje jeji findlni verzi, ndvrh vize a navrh priorit v oblasti rozvoje vzdélavani v
uzemi do roku 2028, navrh strategického ramce MAP do roku 2028, minimaln¢ jedenkrat za
Sest mésicu aktualizaci souladu investi¢nich potieb se strategickym rdmcem MAP do roku
2028, konkrétni navrhy aktivit akéniho planu, konkrétni opatfeni a aktivity zapracované do
logického ramce, finalni verzi MAP a doporuéuje jeji k projednani do organt MAS Sumpersky
venkov, z.s., evaluaci MAP. Ridici vybor se také aktivné podili na zprostiedkovavani a pfenosu
informaci v uzemi. Skladba navrzenych ¢lenti fidiciho vyboru odpovida struktufe a zastoupeni
zainteresovanych a dotcenych skupin ve vzdélavani na Uzemi MAP vzdélavani ORP
Sumperk IV, ¢lenstvi ve vyboru je Eestné a neni honorovano, kazdy ¢len mé jen jeden hlas.
Clenové vyboru jsou v souladu s Pravidly pro Zadatele a ptijemce specificka ¢ast vyzva akéni
planovani v izemi — MAP: zastupce realiza¢niho tymu MAP, zastupci ziizovatelt kol (bez
rozdilu zfizovatele, tj. v€etné¢ soukromych a cirkevnich skol), vedeni Skol, (feditelé nebo
vedouci pedagogicti pracovnici Skol) — Skoly matetské a zékladni bez rozdilu zfizovatele, t;.
véetné soukromych a cirkevnich; ucitelé; zastupci skolnich druzin, skolnich klubt; zastupci
zékladnich uméleckych skol; zastupci organizaci neformalniho vzdélavani a stredisek volného
Casu, které pusobi na Gzemi daného MAP; zastupce kraje/realizacniho tymu projektu IDZ
realizovaného krajem; zéstupce rodici (doporu€eni napf. Skolskymi radami nebo NNO
sdruzujicimi rodice, ptipadné aktivni rodiée); zastupce obci, které neztizuji Skolu, ale déti a zaci
z téchto obci navstévuji Skoly v izemi (pokud je to pro dany MAP relevantni); zastupce ITI
(pouze v relevantnich pfipadech, tj. tzemi MAP, které se piekryva s Uzemim, pro které je
zpracovano ITI); zastupce MAS puisobicich na izemi daného MAP (vyjimkou je stav, kdy MAS
v uzemi neni anebo pokud je MAS zaroven Zadatelem/realizdtorem projektu MAP); zastupce
ORP, pokud neni ORP ZzZadatelem/realizatorem nebo partnerem projektu MAP. Kromé
povinnych zastupcii mame ¢leny RV MAP: zastupce mikroregiondl na uzemi MAP, zastupce
VS, zastupce Metodické podpory akéniho planovani (NPI). Viichni ¢lenové Ridiciho vyboru
fidiciho se aktivné ucastni jeho jednani a zapojuji se do procesu zpracovani a potizeni MAP a
jeho pfijeti. Podili se na budovani a rozvijeni partnerstvi, komunikacni platformy a spoluprace
Vv oblasti. V Cele vyboru stoji ptedsedkyné Mgr. Ivana Handkova. Pfedseda nejméne dvakrat
roné svolava Ridici vybor, zpravidla podle potfeb realizaéniho tymu a fidi jeho priib&h,
spolupracuje s realiza¢nim tymem projektu a vyuziva jeho informacni, odbornou, manazerskou,

organizacni a technickou podporu.
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Realizaéni tym MAP vzdélavani ORP Sumperk IV ma hlavni cil a odpovédnost Fidit a
organizovat realizaci projektu pro dosazeni a naplnéni jeho ptredmétu, cili a zdmérii. Realizacni

tym poskytuje vyboru informacni, odbornou, manazerskou, organizacni a technickou podporu.

Realizaéni tym projektu se sklada ze dvou ¢asti — administrativni a odborné. Administrativni
¢ast tymu je slozena z téchto pozic: projektovy manazer; finanéni manazer a administrativni
pracovnik. Odbornou ¢ast tymu pak tvoii: ¢lenové pracovnich skupin; garanti PS (4 Cleni);
facilitator/mediator; koordinator kliCovych aktivit; koordinator pracovnich skupin; externi

evaluator; analytik; odborny konzultant/expert.

Schiizky se konaji dle potieby zpravidla jednou mési¢né. Cleny realizaéniho tymu jsou:
Bronislava Janickova (projektovy manazer), Zdeiika Mihulkova (finan¢ni manazer), Lucie
Slivova (administrativni pracovnik), Adéla Novakovd (koordinator kli¢ovych aktivit;
koordinator pracovnich skupin), Jana Mihulkova (Facilitator/Mediator), Vladimir Uvira
(odborny konzultant/expert), Jan Libosvar (analytik), Ivica Masilkova, Pavlina Jufinova, Lenka
Ehlerova, Alena Dvorakova (facilitator/mediator); Jana Polachova Vastatkova (evaluator).
Hlavni ukol tymu je nastaveni ramce, pfipravovani podkladii na jednani pracovnich skupin,

zpracovani vystupu z jednani atd.

Pracovni skupiny MAP vzdélavani ORP Sumperk IV, jsou v ramci projektu ustavené na
stejném principu partnerstvi jako Ridici vybor. Predstavuji zastupce vzdy jedné nebo vice
sdruzenych vyznamnych cilovych skupin (pfedstavitele vefejné spravy a subjekti ziizenych
vetejnou spravou; zastupci pedagogickych a nepedagogickych pracovniki; predstavitelé vedeni
Skol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé; mohou byt 1 pracovnici Skolskych poradenskych
zafizeni; ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani; zastupci Siroké vetrejnost i zastupci zaki, rodicl).
Ulohou ¢lent jednotlivych pracovnich skupin je aktivné se podilet na tvorb& Mistniho akéniho
planu ve vSech jeho fazich dle pokyni vedouciho pracovnich skupin a na realizaci aktivit
Implementace.

Pracovni skupiny jsou vyznamnou platformou pro zapojeni relevantnich aktérd z regionu
(zejmeéna z oblasti skolstvi a vetejného sektoru). Zde dochazi k projednavani navrhti, opatieni
a feSenych oblasti v souladu s prioritnimi opatienimi MAP vzdélavani ORP Sumperk IV.
Ulohou pracovnich skupin je vznaset sva stanoviska, naméty a pfipominky k podkladiim, které
obdrzi od realizacniho tymu. V projektu piisobi tfi pracovni skupiny: Pracovni skupina pro
financovani; Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji

klicovych kompetenci; Pracovni skupina pro rovné piileZitosti.
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Vsechny zminéné pracovni skupiny se schdzi minimaln€ ctyfikrat rocné.

3.1 Odiivodnéni nezapojeni ostatnich aktéra

I ptfes veskerou snahu nebyli néktefi duleziti relevantni aktéfi do procesu ptipravy MAP
zapojeni. Hlavnim diivodem je ptfedevsim projeveni nezdjmu ze strany téchto aktéri i piesto,
ze v8ichni byli fadné osloveni s moznosti navazani spoluprace v rdmci projektu.

Dalsi skupinu nezapojenych aktéra tvofi ti, jejichZ ¢innost souvisi s oblasti, kterd je v MAP IV
feSena pouze okrajoveé nebo se jejich ¢innosti MAP IV nezabyva viibec. Nicméné i tato skupina
stejné jako cela vefejnost ma moznost vyjadiit se K jednotlivym vystupiim, které budou

vytvofeny. VSechny vystupy jsou umistovany na vefejné ptistupnou internetovou stranku.
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4. Struktura strategickeho ramce

Smyslem je navazat na jiz vytvoreny Strategicky ramec MAP do roku 2025 v projektu MAP
I vyzvy OP VVV ¢. 02 20 82 Akeni planovani v uzemi. Cilem je tedy revidovat a
aktualizovat jiz stanovené priority, jejich cile a v navaznosti na navrhovana feseni i aktivity a
soucasn¢ stanovit priority pro obdobi do roku 2028. Neni tedy nutné kompletné piepracovavat
SR MAP a Dohodu o prioritach, které byly vytvoreny v pfedchozim projektu MAP, muze jit
pouze o doplnéni novych nebo upravy stavajicich priorit, jejich cilti a popf. aktivit.

Na zaklad¢ vSech ptedchozich krokll je nezbytné stanovit, popf. upravit, priority, které budou
ukotveny ve SR MAP. Vychodiskem je pfitom finalni aktualizovany Navrh priorit. Ve vétSing
ptipadt dojde k doplnéni, nebo naopak odstranéni nékterych priorit, které jiz byly uvedeny ve

SR MAP zpracovaném v ptfedchozim projektu MAP.

RT MAP zpracuje vystupy pracovnich skupin pro RV MAP k rozhodnuti. Piedkladaji se
minimalné:
e revidované SWOT-3 pro kli¢ova (povinna) témata, popf. pro jednotliva volitelna témata
(pokud pro né byla zpracovéna),
e aktualizované informace o potfebach investic ve Skolach a stupni pfipravenosti,
e aktualizace stavajicich, popt. doplnéni novych, hlavnich problémi k feSeni vcéetné
popisu jejich pticin a navrhy feseni téchto problémi ve vazbé na definované typy aktivit
v SR MAP (aktivity Skol, aktivity spoluprace),
e navrh priorit, ktery v sobé bude odrazet klicova (povinnd) 1 dalsi témata a o kterych se

bude jednat v procesu stanoveni priorit a stanoveni cile/cili v téchto prioritdich do SR

MAP.

RV MAP miize rovnéz v pribéhu projednavani podkladii upravit & doplnit navrhy z PS. RV
MAP z Navrhu priorit vybere priority, které¢ budou zafazeny do SR MAP. Vystupem jednani
RV MAP je schvaleni viech projednavanych dokumentii a koneény vybér priorit pro SR MAP,
tim vznikd Dohoda o prioritach/jeji aktualizace. Metody urceni priorit jsou uvedeny v
Inspiromatu 4 Metody stanoveni priorit.

Strategicky ramec MAP (dale SR MAP) specifikuje vizi, priority a cile v oblasti vzdélavani na
tzemi SO ORP Sumperk. Zaroven je dle metodiky MSMT souéasti dokumentu seznam

investi¢nich priorit matetskych a zakladnich Skol.
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Témata MAP IV

Priority rozvoje vzdé€lavani v izemi odrazi povinna témata MAP dle MSMT, ktera musi fesit
kazdy mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani na svém uzemi. Jedna se o tato tfi povinna
témata/tematické oblasti (PT). Dal$imi identifikovanymi prioritami v izemi, na které se MAP

ORP Sumperk zaméfi, patii nasledujici oblasti, tzv. volitelna témata (VT).

PT 1: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,

PT 2: Rozvoj potencialu kazdého zaka, zejména zakt se socidlnim a jinym znevyhodnénim,

PT 3: Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikti ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivi.

VT _1: Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaku,

VT 2: Rozvoj kompetenci déti a zakl v polytechnickém vzdélavani,

VT _3: Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob¢anskych
kompetenci déti a zaktl, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaka

VT _4: Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka,

VT _5: Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zéci ziji, mezigeneracni souziti,

VT_6: Wellbeing (duSevni zdravi déti, zaka a pedagogt),

VT_7: Medialni gramotnost.

VT _8: Rozvoj Ceského jazyka u déti a zakt s jeho nedostateCnou znalosti

Strategicky ramec MAP vzdé&lavani ORP Sumperk IV Stranka 11
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Identifikované tematické oblasti MAP tesi ve vSech strategickych liniich dle Strategie 2030+,

kterymi jsou:

* proména obsahu a zpiisobu vzdélavani

* podpora uciteld, feditelt a dalSich pracovnikti ve vzdélavani
» digitalni kompetence k celozivotnimu uceni

* snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdelavani

« spoluprace MS — ZS / Z§ — SS

Seznam investi¢nich priorit eviduje a prioritizuje seznam planovanych a realizovanych
investi¢nich potieb v zdkladnich a matetskych Skolach, ptipadné dalSich vzdélavacich subjekt

na uzemi Sumperska.
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5. Priority a cile

Prioritni oblasti rozvoje izemi ORP Sumperk vychazi a respektuji zakladni princip zohlednéni
regionalnich a nadregionélnich strategii, a pland na lokalni ¢i mistni Urovni. Pii tvorbé
strategického dokumentu doslo k propojeni dil¢ich strategickych priorit, které byly v uzemi
vytvofeny s nové stanovenymi a staly se zakladem pro strategicky ramec mistniho akéniho
planu. Vychozimi pro stanoveni prioritnich oblasti rozvoje byly strategické dokumenty na

narodni urovni narodni, regionalni a mistni.

VSechny navrzené prioritni oblasti idil¢i priority jsou Vsouladu se strategickymi
dokumenty vyssich uzemné-spravnich celki. Kazda z prioritnich oblasti je v souladu se
stanovenymi tfemi klicovymi tématy. Tato témata se musi odrazet v Navrhu priorit rozvoje

vzdélavani a nasledné ve stanovenych prioritich SR MAP — Dohoda o prioritach.

Piehledova tabulka

Priority Cile
P1. Motivovany, spokojeny | C1.1. Personalni podpora
a kompetentni pedagog | C1.2. DVPP - rozvoj odbornosti
(Feditel) C1.3. DVPP - osobnostni rozvoj
C2.1. Individualizace a inkluze
C2.2. Inspirace k podnikavosti a femeslu
C2.3. Matematicka gramotnost
C2.4. Ctenaiska gramotnost
C2.5. Iniciativa a tvofivost
P3. Pozitivni a pfijemné C3.1. Vztahy mezi Zaky
klima Skoly, divérné C3.2. Vztahy mezi pedagogy
a respektujici vztahy C3.3. Vztahy mezi pedagogy a Zaky
mezi Ucastniky C3.4. Vztahy mezi §kolou a rodi¢i
vzd€lavani C3.5. Vztahy mezi $kolou a zfizovatelem
C4.1. Kmenov¢ ucebny
C4.2. Odborné uc¢ebny
P4. Materialné technické C4.3. Bezbariérovost
zazemi Skol C4.4. Multifunkéni prostory
C4.5. Konektivita $kol a prostiedky ICT
C4.6. Ostatni zazemi
C5.1. Spoluprace mezi Skolami stejného stupné
C5.2. Spoluprace mezi Skolami riznych stupni
C5.3. Spoluprace skol a zdjmovych organizaci
C5.4. Spoluprice se zaméstnavateli a ostatnimi aktéry

P2. Motivovany, spokojeny
a iniciativni zak

P5. Spoluprace vSech aktérii
zapojenych do
vzdélavani

Strategicky ramec MAP vzdé&lavani ORP Sumperk IV Stranka 13
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5.1Priority, cile a indikatory — podrobny popis

Priorita P1 - Motivovany, spokojeny a kompetentni pedagog (ieditel)

Motivovany, spokojeny a kompetentni pedagog je zakladnim pilifem vychovy a vzdélavani
Vv soucasné Skole. Takovy pedagog pouzivd nové metody a formy prace s akcentem
na individudlni pfistup k ditéti nebo zakovi. Prioritou je zajistit pedagogiim dostatek ptilezitosti
ke vzd¢lavani jak v oblasti jejich odbornych znalosti a dovednosti, tak i v oblasti osobnostniho
rozvoje. V neposledni fad¢ je nutné zajistit pedagoglim personalni podporu ve formé dal$ich
pomocnych pracovnikti a odborniku, ktefi se spole¢né s pedagogickym pracovnikem zapojuji
do vzd¢lavaciho procesu.

Nézev cile: C1.1. Personalni podpora
Podpoftit vychovné vzdélavaci praci pedagogii ve Skole dal$imi
pomocnymi pracovniky a odborniky (napft. Skolni psycholog, specialni
Popis cile: pedagog, logoped, chliva, asistent pedagoga, osobni asistent,

administrativni pracovnik...) tak, aby se pedagog mohl pIn¢ soustiedit
pouze na vychovu a vzdélavani déti a zaka.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PV 1-3:3:;VT 1-4:3; VT 5: 2; VT _6-8: 3

dle postupti MAP:

Indikatory: Pocet podporenych osob.

Nazev cile: C1.2. DVPP —rozvoj odbornosti
Rozvijet manazerské a komunikaéni kompetence vedeni skol i ucitelt.
Ziskavat v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli zejména nové
schopnosti a dovednosti k zavadéni novych metod a forem préce

Popis cile: do vyuky. Zaméfit se zejména na vzdélavani v oblasti matematické

a Ctenafské gramotnosti, podpory individualizace a inkluze ve vyuce,
zavadéni novych metod do vyuky cizich jazykti (CLIL, blended-
learning), v oblasti polytechnické vychovy a dalSich doporuc¢enych
tématech.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PV_1-3:3;,VT_1;VT_8:2;,VT_2-5;VT_7:3

dle postuptit MAP:
Indikatory: Pocet podpotenych osob.
Nézev cile: C1.3. DVPP - osobnostni rozvoj
Zaméfit se na osobnostni rozvoj kazdého pedagoga, zejména
v oblastech komunikac¢nich a jazykovych kompetenci (i v cizim
Popis cile: jazyce), ve vyuzivani ICT ve vyuce, Vv oblasti psychohygieny

a motivace pedagoga (napi. time-management, zvladani stresu,
relaxacni techniky, zazitkové kurzy aj.).

Strategicky ramec MAP vzdé&lavani ORP Sumperk IV
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Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)
dle postupi MAP:

PV_1-3:3:VT_1-5;7-8: 2; VT _6: 3

Indikatory:

Pocet podpotenych osob.

Priorita P2 - Motivovany, spokojeny a iniciativni zak

Prioritou soucasného vzdélavani je zapojeni vSech déti a zadkl bez rozdilu, se snahou
o maximalni rozvoj kazdého jedince, s dirazem na zaziti ispéchu pro kazdé dité nebo kazdého
zéka. Motivovany, spokojeny a iniciativni zak = spokojeny rodic i ucitel.

Nazev cile: C2.1. Individualizace a inkluze
Individualné ptistupovat ke kazdému zaku, diferenciovat vyuku podle
individualnich zvlastnosti, schopnosti a dovednosti zaka. Zavadét noveé
metody a formy préce, které umoziuji individualni ptistupy a inkluzi.
Popis cile: Umoznit vétsi zapojeni zakt se SVP  (zdravotné postizenych

¢i znevyhodnénych, zaka ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedsi,
migrantt, azylantl i zakt mimofadné nadanych, zaka s logopedickymi
vadami) do hlavniho vzdélavaciho proudu.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1,2:3; PT_3:2; VT1-5,7:1; VT_6:2; VT_8:3

dle postuptt MAP:
Indikatory: Pocet podporenych osob. Pocet spole¢né realizovanych projekti.
Nazev cile: C2.2. Inspirace k podnikavosti a Femeslu
Rozvijet u zaku schopnosti k podnikani, posilovat vztah k femeslnym
oboriim a rozvoji polytechnické vychovy ve Skolach. Zaklddani
Skolnich minipodniki, zajmovych krouzku na rozvoj polytechnické
Popis cile: vychovy a vztahu k femesIné vyrob¢. Zavadéni novych forem a metod

prace pii vyuce polytechnické vychovy a podnikéani. Podporovat icast
zakl na seminafich a setkdvanich zamétenych na ziskédvani informaci
0 podnikani, polytechnické vychové, rozvoji femesel.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT :3; PT_2:1; PT_3:2; VT_1-4:3; VT_5:2; VT _6-8:1

dle postuptit MAP:
Indikatory: Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekta.
Nazev cile: C2.3. Matematicka gramotnost

Podporovat rozvoj matematické gramotnosti zavadénim novych metod
Popis cile: a forem prace ve vyucovani matematiky. Rozvijet matematickou

gramotnost i v zajmové Cinnosti zavadénim krouzkt zabavné logiky,
matematickych krouzki, Sachovych krouzkd, aj. Podporovat vyuku

Strategicky ramec MAP vzdé&lavani ORP Sumperk IV
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finan¢ni gramotnosti jak ve Skolni vyuce, tak i pfi mimoskolnich
aktivitach (semindie na finan¢ni gramotnost, soutéze aj.).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1:3; PT_2-3:2; VT_1,5-8:1; VT _2-5:3

dle postuptt MAP:
Indikatory: Pocet podporenych osob. Pocet spole¢né realizovanych projekti.
Néazev cile: C2.4. Ctena¥ska gramotnost
Rozvijet ¢tenafskou gramotnost zavadénim novych metod a forem
prace do vyucovani (Ctenaiské dilny aj.). Podporovat rozvoj ctenaiské
gramotnosti i v zajmové Cinnosti zavadénim Ctenaiskych krouzki.
Popis cile: Umoznit zaklim ucast na seminafich a setkanich podporujicich rozvoj

Ctenafské gramotnosti (spoluprace s mistnimi knihovnami, autorska
Cteni, Gcast na soutézich, celonarodni aktivity — napi. Celé Cesko Cte
détem apod.).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 1:3; PT_2-3:2; VT_1-4, 6-7:1; VT 5:2; VT _8:3

dle postupi MAP:
Indikatory: Pocet podpoienych osob. Pocet spolené realizovanych projektu.
Nazev cile: C2.5. Iniciativa a tvorFivost
Podporovat vlastni iniciativu a tvofivost Zaki zavadénim novych metod
a forem prace do vyucovani (komunitni kruh, projektové vyucovani,
Popis cile: vlastni podil na tvorbé tfidnich a Skolnich pravidel, Skolni parlamenty

aj.). Rozvijet iniciativu a tvotivost déti a zakti rovnéz mimo vyucovani
(z4mova Cinnost v komunitnich Skoldch a zajmovych vzdélavacich
zafizenich, seminafe a panelové diskuse apod.)

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)
dle postuptit MAP:

PT 1:3; PT_2-3:2; VT_1-5,7:3; VT _6:2; VT _8:1

Indikatory:

Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekti.

Priorita P3 - Pozitivni a piijemné klima §koly, diivérné a respektujici
vztahy mezi ucastniky vzdélavani

Pro vSechny aktéry vzdélavani je nutné zajistit motivujici, rozvijejici, bezpecné prostiedi,
zalozené na principu vzajemné daveéry, ucty a spoluprace. DileZité je zejména zajisténi dobrého
klimatu a atmosféry ve skolach, zejména posilovanim dobrych vztahii na jednotlivych Grovnich
(zak-zak, pedagog-pedagog, zak-pedagog, zak-pedagog-rodic, skola-ziizovatel).
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Nézev cile: C3.1. Vztahy mezi zZaky
Posilovat dobré vztahy mezi zaky na Grovni tiidy i Skoly, podporovat
spolupraci vSech zakl napiic¢ vékem, vhodné zapojovat zaky se SVP
Popis cile: (adaptacéni kurzy pro Zaky 6. ro¢nikd, aktivity s pedagogem/externim

pracovnikem zaméfené na pozitivni klima ve tiid¢/Skole, tvorba
ttidnich/Skolnich pravidel, seminafe, panelové diskuse, zapojovani
zaku do rozhodovani ve $kole aj.)

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 1-2:3; PT_3:2; VT1-8:2

dle postupi MAP:
Indikatory: Pocet novych aktivit zamétenych na dané téma. Pocet podpotenych
osob.
Nézev cile: C3.2. Vztahy mezi pedagogy
Podporovat dobré vztahy v pracovnim kolektivu (zazitkové kurzy,
Popis cile: seminafe, panelové diskuse, zapojeni vSech pedagogt do fizeni Skoly

aj.)

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 1-3:3; VT _1-8:2

dle postuptt MAP:
Indikatory: Pocet novych aktivit zaméfenych na dané téma. Pocet podpofenych
Y osob. Pocet spole¢né realizovanych projekti.

Nazev cile: C3.3. Vztahy mezi pedagogy a Zaky
Rozvijet vztahy mezi pedagogy a zéky, které budou zaloZené
na vzajemném respektu a divére jednotlivych ti€astniki ve vzdélavani.
Zvysit podil zakt na aktivnim pfistupu ke vzdélavani a na spolu-

Popis cile: rozhodovani pii vychové a vzdélavani. U¢it pedagogické pracovniky

piijimat déti/Zzaky jako rovnocenné bytosti, které maji pravo vyjadfovat
sve ndzory k vychové a vzdélavani. Zavadéni novych metod a forem
prace do vyucovani i pfi mimoSkolnich aktivitach (komunitni kruh,
panelové diskuse, prace se $kolnim parlamentem aj.)

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

dle postuptt MAP:

PT_1:2; PT _2-3:3; VT _1-7:2; VT 8:3

Indikatory:

Pocet novych aktivit zamétenych na dané téma. Pocet podpotfenych
osob. Pocet spolecné realizovanych projekt.
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Néazev cile: C3.4. Vztahy mezi $kolou a rodici
Podporovat vzajemné vztahy mezi Skolou a rodi¢i. Umoznit rodi¢iim
vice se zapojovat do Skolnich zalezitosti. Budovat vztahy zaloZené
Popis cile: na vzajemné divére a respektu. Zavadéni novych metod a forem

do préace s rodici, dat rodicim moznost vyjadfit se k procesu vzdélavani
(ankety, panelové diskuse, kluby pratel Skoly, Skolska rada aj.).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 1:.1; PT_2-3:3; VT_1-4, 6-7:2; VT _5:1; VT_8:3

dle postuptt MAP:
oy . Pocet novych aktivit zaméfenych na dané téma. Pocet podpotfenych
Indikatory: » v« . , e
osob. Pocet spolecné realizovanych projekti.
Néazev cile: C3.5. Vztahy mezi Skolou a zrizovatelem
Vytvofit zékladni prostor pro komunikaci a spolupraci mezi
ziizovatelem a Skolou. Nasledné zlepSovat vztahy tak, aby mezi
Popis cile: uvedenymi subjekty, panovala vzajemna daveéra, respekt a oteviena

komunikace v dlouhodobém méfitku (formalni i neformalni setkavani
ziizovatell a vedeni $kol, spole¢né aktivity ziizovatell a §kol aj.).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

dle postupti MAP:

PT_1:1; PT_2-3:2; VT _1-4,7-8:2; VT_5-6:1

Indikatory:

Pocet aktivit zaméfenych na dané téma. Pocet podpotenych osob. Pocet
spole¢né realizovanych projekti.

Priorita P4 - Materialné technické zazemi $kol

Pro tspéSnou vychovné vzdélavaci praci ve Skolach je prioritou zajisténi dostatecné kapacity,
vhodného, inspirativniho a rozvijejiciho prostiedi pro vychovu a vzdélavani na zakladnich
a matefskych $kolach i v zajmovem vzdelavani. Pro zajisténi vzdélavani vSech déti a zaku
bez rozdilu, zakti se SVP véetné mimoradné nadanych je tieba zajistit bezbariérovost skol,
dostate¢né vybaveni modernimi i kompenza¢nimi pomickami, modernizace a obnovovani
stavajicich prostor, dostatecna konektivita a vybaveni ICT. Prioritné je tfeba se zaméfit
na budovani potfebnych prostor pro individualizaci vyuky, pro GspéSnou inkluzi, pro rozvoj
jednotlivych gramotnosti, polytechnické vychovy, pro iniciativu a kreativitu déti a zaka vcetné
vybaveni patficnymi pomilckami. V neposledni fad¢ je tfeba myslet i na multifunkéni prostory
pro komunitni setkavani, zajmovou a mimoskolni ¢innost.
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Nézev cile: C4.1. Kmenové uéebny
Rozsifovat kapacitu, rekonstruovat a modernizovat kmenové ucebny.
Popis cile: Zajistit jejich dostate¢né vybaveni modernimi u¢ebnimi pomuckami,

kompenzacnimi pomickami a vhodnymi ICT s patfi¢nou konektivitou.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 13, VT _1-8:1

dle postuptt MAP:
oy . Pocet nové ziizenych nebo rekonstruovanych kmenovych uceben.
Indikatory: , 1 . o IR
Seznam novych ué¢ebnich nebo kompenzacnich pomicek véetné ICT.
Néazev cile: C4.2. Odborné uéebny
Rozsifovat kapacitu, rekonstruovat a modernizovat odborné ucebny,
zejména se zaméfenim na rozvoj jednotlivych gramotnosti,
ptirodovédnych ucéeben (chemie, fyzika, piirodopis, zemépis),
Popis cile: na polytechnickou vychovu (dilny) a kreativitu zakt (vytvarné dilny,

hudebny, aj.). Zajistit jejich dostatecné vybaveni modernimi u¢ebnimi
pomuckami, kompenza¢nimi pomiickami a vhodnymi ICT s patfi¢nou
konektivitou.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1-3:2; VT _1-5,7:3; VT_6:2; VT _8:1

dle postupti MAP:
S Pocet nové zfizenych nebo rekonstruovanych odbornych uceben.
Indikatory: , 1 - R o
Seznam novych uéebnich nebo kompenzacnich pomicek vcetné ICT.
Nézev cile: C4.3. Bezbariérovost
Zajistit bezbariérovost §kol (vytahy, ploSiny, ndjezdové rampy, véetné
Popis cile: zaloznich zdroji energie aj.). Vybaveni S$kol kompenzacnimi

pomiuckami pro Zdky se SVP.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT 1:1; PT_2-3:2; VT _1-4,7: 2; VT 56, 8: 1

dle postuptit MAP:
Indikatory: Pocet bezbariérovych opatieni.
Y Seznam kompenzacénich pomiicek.
Nazev cile: C4.4. Multifunkéni prostory (télocviény, divadelni saly, hristé)
Budovat a modernizovat multifunkéni prostory, které mohou slouZit
Popis cile: pro vice uceli. Napt. t€locvi¢ny, divadelni saly, hiisté, zahrady, které

neslouzi pouze svému primarnimu ucelu, ale maji i jinou pfidanou
hodnotu — napft. slouzi jako misto setkavani §ir§i komunity, prostory
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pro zajmovou a vzdélavaci ¢innost komunitnich skol ¢i mistnich spolki
apod. Dopliiovat tyto prostory patficnym vybavenim (napf. pienosna
podia, stany, skladaci stoly a zidle apod.). Budovat rovnéz spole¢né
prostory, které mohou slouzit pro vice Skol — napi. dopravni hfiste,
hudebni sal apod.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1:3; PT_2-3:2; VT _2-4,6-8:2; VT_5:3

dle postuptt MAP:
oy . Pocet takto vybudovanych nebo rekonstruovanych prostor.

Indikatory: 1w i .
Seznam materidln¢ technického vybaveni.

Néazev cile: C4.5. Konektivita Skol a prostiedky ICT
Zajistit kvalitni piipojeni $kol k internetu a také kvalitni datové sité
v ramci Skol. Zaroven také vytvotit podminky pro personalni zajisténi

Popis cile: spravy siti a jejich zabezpeceni véetné bezpe€nosti dat uloZenych

ve Skolach. Rozsifovani, obnova a modernizace prosttedki ICT
ve Skolach.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)
dle postupti MAP:

PT 1-3, VT _1-8:2

Indikatory:

Pocet $kol s kvalitnim pfipojenim k internetu a kvalitnimi datovymi
sitémi.
Pocet novych, obnovenych ¢i modernizovanych prostredkti ICT

Néazev cile:

C4.6. Ostatni zazemi (Skolni jidelny, socidlni zatizeni)

Popis cile:

Budovat nové a modernizovat dal$i prostory, které neslouzi primarné
pro vychovu a vzdélavani, ale jsou nezbytné pro zZivot vSech aktért
ve vzdélavani a tvoii nezbytné socidlni zazemi (Skolni jidelny -
materidlni vybaveni Skolnich vyvafoven a jidelen, osvétleni
a odhluénéni jidelen, vzduchotechnika, oddychové a relaxacni zony,
socidlni zafizeni apod.), v€etné nezbytného materidlné technického
vybaveni (ndbytek, sanitarni zafizeni, kuchynské vybaveni aj.).
Zajisténi zabezpeceni Skol (kamerové a jiné monitorovaci systémy,
zabezpeCovaci zafizeni, elektronicka evidence dochazky zaki
1 zaméstnanct, pojistky oken a dvefi, bezpecnostni zamky, systémy
centrdlniho klice, oploceni objektd apod.)

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)
dle postuptt MAP:

PT 1-3, VT 1-8:1

Indikatory:

Pocet takto vybudovanych nebo rekonstruovanych prostor.
Seznam materialné technického vybaveni.
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Priorita P5 - Spoluprace vSech aktériu zapojenych do vzdélavani

Rozvijet schopnost komunikovat a spolupracovat horizontalné i napii¢ vzdélavacimi subjekty
a s dal§imi partnery zapojenymi do procesu vzdélavani. Skoly stejného stupné se v soucasné
dob¢ vnimaji spise jako konkurenti v boji o kazdého zaka, je proto potieba posilovat vSechny
moznosti spoluprace mezi Skolami stejného stupné a vést je k predavani si zkuSenosti a sdileni

ptikladti dobré praxe.

Dale je tfeba rozsifovat spolupraci i napfi¢ jednotlivymi stupni kol tak, aby tato spoluprace
prispivala k snaz§imu prechodu déti z MS do ZS a zaki ze ZS do SS. Je tieba také do procesu
spoluprace zapojit i dal$i subjekty, zejména zijmové vzdélavani, ale také budouci
zaméstnavatele, neziskové skupiny a dalsi aktéry.

Néazev cile: C5.1. Spoluprace mezi Skolami stejného stupné
Umoznit §koldm stejného stupné (MS-MS, ZS-ZS) navzajem uzce
Popis cile: spolupracovat, vyménovat si zkuSenosti, zavadét nové metody

spolupréce (mentoring, tandemové vyuka, stinovani, staze).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1-3:2; VT _1:1; VT_2-8:2

dle postuptt MAP:
Indikatorv: Pocet nové vytvorenych spolupraci
Y Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekti.

Nazev cile: C5.2. Spolupréace mezi §kolami riznych stupiii
Umoznit $kolam riiznych stupitn (MS-ZS, ZS-SS) navzajem Uzce
spolupracovat, zejména Vv oblasti usnadnéni prechodu déti MS do ZS
a zakl ZS do SS, déle v oblasti vybéru stfednich kol a budouci volby

Popis cile: povolani. Vyuzivat kapacit a materialné technického zazemi SS

pro zajmovou &innost zakt ze ZS. Zlepsit spolupraci jednotlivych
soucasti a odlouc¢enych pracovist’ u Skol, které sdruzuji vice takovychto
soucésti a odlouc¢enych pracovist.

Vazba na povinna
a doporucena
opatieni (témata)

dle postuptt MAP:

PT 1-3:2; VT _1:1; VT _2-8:2

Indikéatory:

Pocet nové vytvorenych spolupraci
Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekti.
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Néazev cile: C5.3. Spoluprace kol a zajmovych organizaci
Prohlubovat spolupraci $kol a zajmovych organizaci. RozSifovat
a zlepSovat systém soutézi, zajmovych krouzka a dalsiho vzdélavani
Popis cile: déti, zakt 1 dospélych. Vznik odloucenych pracovist zajmovych

organizaci na Skolach Spoluprace komunitnich Skol se z&jmovymi
organizacemi.

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

PT_1:.1; PT_2-3:2; VT_1:1; VT _2-8:2

dle postuptt MAP:
oy . Pocet nové vytvorenych spolupraci
Indikatory: ¥ s, . ‘o x . , e
Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekti.
Néazev cile: C5.4. Spolupréce se zaméstnavateli a ostatnimi aktéry
Rozsifovat spolupraci potencionalnich zaméstnavatelt se Skolami
Popis cile: Rozsifovat stavajici a zavadét nové metody a formy spoluprace

(z4mova cCinnost, exkurze, burzy prace poskytovani expertl z fad
zaméstnavatelll pro zajmovou ¢innost, besedy, prednasky aj.).

Vazba na povinna
a doporucena
opatfeni (témata)

dle postuptt MAP:

PT 1:1; PT_2-3:2; VT_1:1; VT 2-8:2

Indikéatory:

Pocet nové vytvotenych spolupraci
Pocet podpotenych osob. Pocet spolecné realizovanych projekta.
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6.2 Vazby cilii na opatreni (témata)

Cile MAP ve vazb¢é na povinnd, doporucend a volitelna opatieni (témata) Postupi MAP
se tfemi trovnémi vazby (1 - slabd, 2 — stiedni, 3 - silnd).

Povinné volitelna témata

PT_1: Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
PT_2: Rozvoj potencialu kazdého Zzaka, zejména Zzaki se socidlnim a jinym
znevyhodnénim,

PT_3: Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a

podpora managementu tfidnich kolektivi.

Realizator MAP IV vybira z téchto volitelnych témat:

VT_1: Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaku,

VT_2: Rozvoj kompetenci déti a Zaku v polytechnickém vzdélavani,

VT _3: Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a ob¢anskych
kompetenci déti a 74k, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaki (pfijemce miize
zvolit jen n&které z dil¢ich témat, které bude implementovat),

VT_4: Rozvoj kompetenci déti a Zaka pro aktivni pouzivani ciziho jazyka,

VT_5: Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigenera¢ni souZiti,

VT_6: Wellbeing (dusevni zdravi déti, zaku a pedagog),

VT _7: Medialni gramotnost

VT_8: Rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zaki s jeho nedostatenou znalosti
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Kod opatieni (tématu) PVv1|Pv2|Pv3|vria1|vr2|Vvri3|vra|vVvis5|vVvrie | Vvri7| vrs
dle Postupiit MAP/ Cil
3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3
C1.1. Personéalni podpora
CL2. DVPP — rozvoj | ° 8 8 2 8 3 3 8 8 3 2
odbornosti
C1.3. DVPP — osobnostni | > 3 3 2 2 2 2 2 3 2 2
rozvoj
C2.1. Individualizace a 3 8 2 1 1 1 1 1 2 1 3
inkluze
C2.2. Inspirace | 3 1 2 3 3 3 3 2 1 1 1
k podnikavosti
a Femesel
Cc23. Matematicka 3 2 2 1 3 3 8 1 1 1 1
gramotnost
C24. Ctendiska | ° 2 2 ! ! ! ! 2 ! ! 3
gramotnost
C2.5. Iniciativa a 3 2 2 3 3 3 3 8 2 3 1
tvorivost
3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2
C3.1. Vztahy mezi Zaky
C3.2. Vztahy mezi 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2
pedagogy
C3.3. Vztahy mezi | 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 3
pedagogy a
zaky
C3.4. Vztahy mezi Skolou ! 3 3 2 2 2 2 1 2 2 3
a rodici
C3.5. Vztahy mezi $kolou | * 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2
a ziizovatelem
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
C4.1. Kmenové u¢ebny
2 2 2 3 3 3 3 3 2 3 1
C4.2. Odborné ucebny
1 2 2 2 2 2 2 1 1 2 1
C4.3. Bezbariérovost
C4.4. Multifunkéni 3 2 2 2 2 2 2 8 2 2 2
prostory
C4.5. Konektivita $kol a | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
prostiredky
ICT
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
C4.6. Ostatni zazemi
C5.1. Spolup. mezi | 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2
Skolami  stej.
stup.
C5.2. Spolup. mezi | 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2
Skolami  riz.
stup.
C5.3. Spolup. $kol a zajm. ! 2 2 ! 2 2 2 2 2 2 2
organizaci
C54  Spoluprace se |1 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2
zaméstnavateli
a ostatnimi
aktéry
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6. SWOT-3 analyzy

Podklady k analytické Casti byly vstupnimi materialy k diskusi uvniti jednotlivych pracovnich
skupin. Diskuze probihaly do hloubky problému, byly identifikace pfi¢iny stavajiciho stavu a
nasledné popsana opatieni, ke kterym by mélo pii odstraiovani problémi dojit. Byly pfedany
navrhy na aktualizaci nékterych priorit, cili i opatfeni, které se promitly nasledn¢ ve

strategickém ramci a ro¢nich ak¢nich planech.

Vsechny revidované SWOT-3 analyzy obsahuji minimalné 3 slabé stranky, 3 silné stranky, 3

ohrozeni a 3 prilezitosti; nasledné jsou popsany priciny a opatfeni/ navrhované aktivity.

Vsechny revidované SWOT-3 analyzy obsahuji minimalné 3 slabé stranky, 3 silné stranky, 3

ohrozeni a 3 piileZitosti; nasledné€ jsou popsany pficiny a opatfeni/ navrhované aktivity.

1. Silné stranky (Strengths): Co jsou pozitivnimi prvky spojenymi s podporou
modernich didaktickych forem?

2. Slabé stranky (Weaknesses): Jaké jsou negativni prvky, které mohou branit efektivni
podpoie téchto modernich didaktickych forem?

3. Prilezitosti (Opportunities): Jaké vn¢jsi faktory nebo prilezitosti mohou byt vyuzity
k posileni podpory modernich didaktickych forem?

4. Hrozby (Threats): Jaké vnéjsi faktory nebo hrozby by mohly zpisobit problémy nebo

omezit uc¢innost podpory modernich didaktickych forem?
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Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Silné stranky

Slabé stranky

Inovativni piistup: inovativni a
efektivni zptsoby vyuky a uceni,
které podporuji rozvoj klicovych
kompetenci.

Technologické moznosti: poskytnuti
novych moznosti pro interaktivni a
atraktivni vyuku.

Flexibilita: flexibilné&jsi a
prizptsobitelné riznym typim
studentt a jejich individualnim
potiebam.

Podpora kritického mysleni a
kreativity: rozvoj kritického mysleni,
analytickych schopnosti a kreativity
u studentd.

Zapojeni studentl: aktivni zapojeni
studentt do vyuky, lepsi porozumeéni
a dlouhodobému uchovani
informaci.

Nedostate¢na piiprava ucitelt:
omezené znalosti ucitelii nebo
piiprava pro efektivni vyuziti
modernich didaktickych metod.
Nedostatek finan¢nich prostiedkii:
investice do technologie, Skoleni
uciteltl nebo materialil.

Odpor z konzervativniho prostiedi:
konzervativni pfistup vedeni Skoly,
rodicu.

Logické prekazky: Nedostatecna
dostupnost technologie nebo
nedostatecné technické zazemi skol.
Nedostatek evaluace a monitorovani:
Absence systému evaluace a
monitorovani u¢innosti modernich

didaktickych metod.

Prilezitosti

Hrozby

Technologicky pokrok: Rozvoj
novych technologii a digitalnich
nastroji.

Zvysujici se poptavka po
kompetencich 21. stoleti: kritické
mysleni, komunikace, spoluprace a
kreativita.

Zvysena podpora od vefejnosti a
instituci: Pozitivni postoj vefejnosti
k modernim vzdélavacim metoddm a
zvysené investice do vzdelavani.
Rozvoj profesniho rozvoje ucitelt:
Posileni Skoleni a podpora pro
ucitele miize zvysit jejich schopnost
efektivné vyuzivat nové vyukové
postupy.

Neexistence adekvatniho skoleni pro
ucitele: Nedostatecné skoleni ucitelt
muze branit efektivnimu vyuZivani
novych postupti ve vyuce a rozvoji
klicovych kompetenci u studentt.
Finan¢ni omezeni: Omezené finan¢ni
zdroje mohou ztizit investice do
moderni technologie a materiala.
Odpor tradi¢nich vzdélavacich
systému: Konzervativni pfistup.
Technologické piekazky: Neustale se
ménici technologické prostiedi.
Nedostatecna podpora politiky a
legislativy: Nedostate¢na podpora ze
strany vlady nebo platné legislativy.
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Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatteni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i tplnou ndpravu stavu.

1.

o

Inovativni vzdélavaci metody:

Podpora aktivnich vzdélavacich metod jako je projektové uceni, kladeni darazu na
praktickou ¢ast a aplikaci znalosti ve skutecnych situacich.

Vyuziti technologii pro interaktivni vyuku, online vzdélavani, a vyuziti multimedialnich
pomiicek pro zvySeni zapojeni zaku.

Rozvoj klicovych kompetenci:

Zaméfeni na rozvoj klicovych kompetenci jako jsou kritické mysleni, komunikace,
spoluprace, kreativita a feSeni problémi napti¢ vzdélavacim obsahem.

Podpora aktivniho uceni a samostatného fteSeni problémil, které by posilovaly
schopnosti zakt a ptipravovaly je pro soucasné spolecenské vyzvy.
Multidisciplinarni p¥istup:

Propojeni riznych pfedmétt a oblasti ve vyuce pro podporu celistvého uvazovani zakt
a rozvoj komplexnich dovednosti.

Spoluprace mezi uciteli rGznych oborti a tymovéa price na multidisciplinarnich
projektech.

Zohlednéni individualnich potieb Zaku:

Vytvoteni individualizovaného vzdélavaciho planu pro kazdého zéka s pfihlédnutim k
jeho individudlnim potfebam, z4jmem a stylem uceni.

Poskytnuti pruznych moznosti vyuky a hodnoceni, které by braly v tivahu rozmanitost
potieb a schopnosti zakd.

Kvalitni vzdélavaci zdroje:

Zajisténi kvalitnich ucebnich materidlii, knih, online zdroji a jinych didaktickych
prostiedkil pro podporu moderni vyuky a rozvoj klicovych kompetenci.

Investice do modernich technologii a vyukovych prostfedki, které by zvySovaly
efektivitu vyuky a motivaci zakt

Profesionalni rozvoj pedagogii:

Poskytnuti kontinualniho odborného rozvoje pro pedagogy zaméten¢ho na osvojeni
modernich didaktickych ptistupl a strategii.

Podpora pedagogt v ziskavani novych znalosti a dovednosti v oblasti modernich

vyukovych forem a metod.
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Rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zakii se socialnim a jinym znevyhodnénim

Silné stranky

Slabé stranky

1. Individualizovany pfistup: Moznost 1. Nedostate¢né finan¢ni zdroje:
poskytnout zakim individualni Omezené financovani specialnich
podporu a specializované vzdélavaci programu a podpory pro
programy. znevyhodnéné zéky mtize branit v

2. Podpora inkluzivniho prostiedi: poskytnuti adekvatni podpory a
posileni divéry, sebevédomi a zdroji pro jejich rozvoj potencialu.
motivacniho prostiedi pro zaky. 2. Nedostatecna odborna ptiprava

3. Zapojeni rodi¢t a komunity: posilit pedagogii: vede k nedostatecné
podporu a zdroje pro znevyhodnéné interakci a podpofte pro jejich
zéky a prispét k jejich uspechu. potieby.

4. Mentoring a kou¢ovani: mentorovani 3. Nedostate¢né zaméfeni na
a kouCovani zakti maze pomoci individualni potieby.
identifikovat jejich silné stranky a 4. Socialni stigma: vede k nedostatecné
rozvijet jejich potencial k podpofe ze strany vrstevnikd, ucitelt
maximalnimu moznému rozsahu. a komunity.

5. Flexibilni a inovativni pfistupy: 5. Nedostatecna spoluprace s rodinami
Vyuziti novych pedagogickych a komunitou: ztizuje poskytovani
metod a technologii mize usnadnit komplexni podpory pro
individualizovany a inovativni znevyhodnéné zaky.
pristup k vzdélavani
znevyhodnénych zaki.

PiileZitosti Hrozby

1. Inkluzivni vzdélavaci politika. 1. Nedostatek zdrojt a financi.

2. Individuéalni plany a podpora: 2. Socialni stigma a nedostatek
MozZnost tvorby individualnich porozuméni: vede k diskriminaci,
vzdéelavacich plani a poskytovani nedostate¢né podpore a nevhodnym
specialnich podptrnych opatieni. oc¢ekavanim vici znevyhodnénym

3. Specializované pedagogické metody: zakum.

Rozvoj a implementace vede k 3. Nedostate¢né odborné znalosti a
lepSimu postaveni vzdélavaciho ptiprava pedagogu: vede k
procesu. nedostate¢né podpote jejich rozvoje

4. Spolupréce s externimi odborniky: potencialu a potieb.
muze poskytnout dodatecné zdroje a 4. Negativni dopad nedostatecného
know-how v oblasti podpory individualniho planovani: vede k
znevyhodnénych zaka. nedostate¢nému plnéni potieb a

5. Posileni povédomi a osvéty: ZvySena potencidlu znevyhodnénych Zaka.
osvéta a informovanost vefejnosti o 5. Nedostatecna spoluprace a

potiebach znevyhodnénych zaka.

komunikace: Nedostate¢na
spoluprace mezi §kolami, rodinami,
socialnimi pracovniky.
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RAMN Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLAL A TELOVYCHOVY

IVY

ZE ELOVY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatteni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i tplnou ndpravu stavu.

1.

o

Individualizovany pristup:

Vytvoreni individualizovaného vzdélavaciho planu pro kazdého zéka, ktery by bral v
uvahu jeho individudlni potieby, schopnosti a znevyhodnéni.

Poskytnuti podpiirnych opatieni a diferencovaného vyucovani pro zaky se specidlnimi
potiebami a znevyhodnénim.

Podpora socialni a emo¢ni pohody:

Implementace programt a aktivit zaméfenych na rozvoj socialnich dovednosti,
seberegulace a emoc¢ni inteligence u vSech zakd, s diirazem na ty se znevyhodnénim.
Zajisténi psychologické podpory a terapeutickych sluzeb pro zaky s traumaty,
mentéalnim znevyhodnénim nebo emocionalnimi potizemi.

ZlepSeni dostupnosti vzdélavani:

Poskytnuti rovného pristupu k vzdélavani pro vSechny zaky, vcetné téch se socidlnim
znevyhodnénim, naptiklad prostfednictvim finanéni podpory, grantl nebo stipendii.
Zajisténi bezbariérového fyzického prostiedi ve Skolach pro znevyhodnéné zéky a
zajisténi pomucek pro jejich plnohodnotné zaclenéni.

Inkluzivni vzdélavani:

Podpora inkluzivniho vzdélavani a zacleniovani zaka se znevyhodnénim do béznych
tfid s individuéalni podporou a ptizplisobenymi vzdélavacimi strategiemi.

Skoleni pedagogti v oblasti inkluzivni pedagogiky a diferencovaného pfistupu pro
efektivni podporu vSech zaki.

Partnerstvi s rodinami a komunitou:

Zapojeni rodin 74k a $ir§i komunity do vzdélavaciho procesu s cilem podpory
rozvoje potencidlu kazdého zédka.

Spoluprace se specialisty, organizacemi a institucemi zabyvajicimi se socialnim
Znevyhodnénim a poskytovanim doplikovych sluzeb pro zdky ve potiebe.

Stimulace kreativity a samostatnosti:

Podpora kreativniho mysleni, inovaci a samostatného uceni u vSech zak, s dirazem
na rozvoj jejich individualniho potencialu.

Vyuzivani riznorodych vzdélavacich metod a aktivit, které by podnécovali tvofivost a

objevovani novych schopnosti.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTE

RSTVO SKOLSTVI
VILAD E A TELOVYCHOVY

PV_3: Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdélavani a

podpora managementu tiidnich kolektivii.

Silné stranky

Slabeé stranky

Pracovnici s bohatymi zkuSenostmi: 1. Nedostatek odborné ptipravy: muze
Pritomnost pedagogickych branit v efektivnim vyuziti
pracovniku s dlouholetou praxi a modernich pedagogickych a
bohatymi zkusenostmi muize didaktickych metod.
poskytnout zaklad pro sdileni 2. Nekonzistence vedeni: Nejednotny
osvédéenych postupti a know-how. pristup vedeni ve Skolach miize
Pribézné profesni rozvojové zpusobit nejasnosti ve smefovani,
programy: muze posilit jejich fizeni tymi a prioritach.
didaktické a pedagogické dovednosti 3. Nedostate¢né zdroje: brani v
a znalosti. investicich do profesniho rozvoje
Podpora a vedeni managementu: pracovnikd, Skoleni a moderniho
Kompetentni a podptirné vedeni vybaveni.
mize vytvorit motivacni prostiedi. 4. Mira rezistence a nedostatek
Inovativni didaktické ptistupy: motivace: brzdi implementaci
mohou zpfistupnit moderni vyukové inovativnich pedagogickych postupti.
postupy a zvysit efektivitu 5. Komunikaéni a organizacni bariéry:
vzdélavaciho procesu. ztrata efektivity a snizeni kvality
Efektivni komunikace a spolupréce v vzdélavaciho procesu.
tymu: Diiraz na otevienou
komunikaci a konstruktivni
spolupraci.

Piilezitosti Hrozby
Priibézné skoleni a rozvoj: muze 1. Rychlost zmén ve vzdélavacim
poskytnout piilezitost ke zlepseni prostiedi.
profesnich dovednosti a kompetenci. 2. Odpor vuc¢i zménam: vede k
Inovativni technologické nastroje: nedostate¢né implementaci
moznosti pro interaktivni vyuku a modernich postupd.
efektivni spravu tfidniho kolektivu. 3. Finan¢ni omezeni.
Spoluprace a vyména osvédéenych 4. Natlak na vysledky a standardizace:
postupll: vyména osvédcenych Ptilisny dlraz na testovani,
postupti a dobrych praktik, standardizaci a kvantitativni
posilovani dovednosti a vzajemna hodnoceni.
inspirace. 5. Nedostate¢na podpora a uznani:

Posileni tymové spoluprace: vede k
lepsi koordinaci a efektivité prace
tiidnich kolektivli a tymt ve Skoléach.
Podpora udrzitelného vzdélavani:
integrace témat udrzitelnosti do
vzdélavaciho procesu.

Nedostatek podpory, motivace a
uznani ze strany vedeni Skoly mize
vést k nedostatecné motivaci a
zapojeni pedagogl do profesniho
rozvoje a spoluprace v tymu.
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RN Spolufinancovano
R Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

VILADEZE EL VY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatteni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i tplnou ndpravu stavu.

1.

o

Posileni odborného rozvoje:

Poskytnuti pravidelnych skoleni a workshopti pro pedagogy zamétenych na rozvoj
pedagogickych dovednosti, moderni didaktiku a vyu¢ovaci metody.

Podpora pedagogii v pritbézném profesnim ristu a ziskavani novych znalosti v oblasti
vzdélavani a vyucovani.

ZlepSeni komunikaénich a socialnich dovednosti:

Kladeni dirazu na rozvoj komunikacnich a interpersonalnich schopnosti pedagogti pro
efektivni komunikaci s zaky, rodici a kolegy.

Podpora konstruktivniho zpétného vztahu a spoluprace mezi pedagogy v ramci tymu a
kolektivu.

Rozvoj manaZerskych dovednosti:

Poskytnuti specialniho Skoleni a mentorstvi pro fizeni a organizaci tfidniho kolektivu,
feSeni konfliktd a motivace zaki.

Podpora pedagogii v rozvoji dovednosti v oblasti time managementu, efektivniho
planovani a riznych manazerskych praktik.

Vytvoreni podpirného prostiredi:

Vytvoteni prostoru a mechanismii pro sdileni know-how, inovativnich ptistupti a
osvédCenych postupli mezi pedagogy a mezi Skolami.

Podpora volné vymény napadii a spoluprace mezi pedagogy k podpote vzajemného
uceni a rastu.

Zavedeni systému evaluace a zpétné vazby:

Implementace pravidelného hodnoceni pedagogickych vysledku, efektivity vyucovani
a managementu tfidniho kolektivu s cilem identifikovat silné stranky a oblasti
potiebujici zlepSeni.

Zajisténi prostoru pro konstruktivni zpétnou vazbu od zaka, rodici a kolegl k podpoie

osobniho ristu a profesionalizaci pedagogu.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

K

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLA = A TELOVYCHOVY

VT_1: Rozvoj podnikavosti, iniciativy a Kkreativity déti a zaku.

Silné stranky

Slabé stranky

Inovativni vzdélavaci programy: 1. Tradi¢ni vzdélavaci modely: brani v
poskytuje détem a zakim prostor pro rozvoji podnikavosti, iniciativy a
rozvoj jejich podnikavosti, iniciativy kreativity u déti a zaka.
a kreativity. 2. Nedostatek podpory a povzbuzeni:
Podpora rozvoje dovednosti Nedostatek podpory ze strany
budoucnosti: soft skills, tj. kreativita, pedagogu, Skolniho vedeni a rodic¢u.
kritické mysleni, komunikace a 3. Nedostatek zdrojii: Znemoziiuji
spoluprace. implementaci programu a aktivit
Inkluzivni vzdélavaci prostiedi: podporujicich podnikavost, iniciativu
oteviené prostiedi pro v§echny. a kreativitu ve skolach.
Podpora ze strany skolniho vedeni a 4. Strach z chyb.
pedagogi: Aktivni podpora ze strany 5. Nedostatecna profesni piiprava
Skolniho vedeni a pedagogli mize pedagogii: Nedostate¢na piiprava
motivovat déti a zaky k projevovani pedagogtli na podporu a rozvoj
své kreativity a podnikavosti. kreativity a podnikavosti u zaka
Moznost experimentovani a muze byt prekazkou v efektivni
osobniho ristu: mize podnitit rozvoj realizaci iniciativ a projektt.
podnikavosti a kreativity u déti a
zaku.

Piilezitosti Hrozby
Inovativni vzdélavaci piistupy: 1. Zastaralé vzdélavaci paradigma:
inovativni vzdélavaci programy a Tradi¢ni vzdé€lavaci postupy a plany.
metody. 2. Nedostatek flexibility ve skolnim
Mentoring a doprovazeni: MoZnost systému: Brzdi moznosti projevu
poskytnuti mentorské podpory a individuality a inovace u zakua a déti.
doprovazeni détem a Zaktm. 3. Nedostate¢na podpora z domova.
Spoluprace s podnikatelskou sférou: 4. Nedostatek zdroju a investic:

moznost naucit se praktické
dovednosti a inspirovat se
podnikatelskymi ptib&hy.

Podpora tymové préce: Rozviji
schopnost fesit problémy a inovovat
spolecné.

Integrace digitalniho vzdélavani.

omezené moznosti rozvoje téchto
dovednosti u déti a zaka.
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RN Spolufinancovano
R Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

VILADEZE EL VY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatteni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i tplnou ndpravu stavu.

1. Posileni podpory pedagogii:

o Poskytnuti odborného Skoleni a workshopti pro pedagogy zamétenych na podporu a
rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity u zaka.

o Vytvofeni prostiedi, ve kterém ucitelé mohou podporovat a povzbuzovat zéky k
novym napadiim a aktivitdm.

2. Podpora projektového uceni:

o Zavedeni projektového uceni a aktivni participace studentl na tématech, které
podporuji podnikavost, inovace a tvofivost.

o Organizace soutézi, ve kterych mohou zaci prezentovat své napady a projekty a ziskat
zpétnou vazbu od odborniku.

3. Vytvareni stimulujiciho prostiedi:

o Zajisténi dostate¢nych materidlnich zdrojt, technologii a prostoru pro podporu
experimentovani, kreativity a realizace napadd.

o Vytvoreni inspirativniho prostiedi ve Skole, které by podnécovalo Zaky k mysleni
mimo zabéhlé koleje a ke kreativnim projevim.

4. Podpora mentalni resilience:

o Vzdélavani zakt v oblasti mentalni resilience a odolnosti vii¢i netspéchiim a
prekazkam, které mohou nastat pfi realizaci jejich napadi.

o Podpora postojii, které podporuji vytrvalost, schopnost ucit se z chyb a hledani novych
feSeni.

5. Rozvoj partnerskych vztahi:

o Navazéni spolupréce s mistnimi podniky, organizacemi a startupy pro poskytnuti
praktickych zkuSenosti a mentorstvi Zakim.

o Propojeni s univerzitami, science parky a vyzkumnymi institucemi pro podporu

védeckého a technologického rozvoje zaki.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTE
MLAD

RSTVO SKOLSTVI
VILA E A TELOVYCHOVY

VT_2: Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani.

Silné stranky

Slabé stranky

Multidisciplinarni piistup: moznost
rozvijet dovednosti v riiznych
oblastech.

Praktické zkuSenosti: praktické
dovednosti a aplikované uceni.
Rozvoj kritického mysleni:
Polytechnické vzdelavani podporuje
rozvoj kritického mysleni a
analytickych schopnosti.
Inovativni vzdélavaci metody:
interaktivni uc¢eni a podpora
kreativismu, inovativni mysleni.
Spoluprace s primyslem a
podnikateli: praktické zkusenosti a
pochopeni fungovani a potieb
moderniho pracovniho prostiedi.

Nedostatek odborné kvalifikovanych
pedagogi.

Rozpoctové omezeni: Omezené
investice do technologii, vybaveni a
Skoleni.

Nedostatek ¢asu v ramci rozvrhu:
Limitace moznosti pro praktické
cviceni a aplikované uceni.
Nedostatecna spoluprace se
zaméstnavateli.

Odpor k tradi¢nim vzdélavacim
paradigmatiim: Brzdi inovativni
pristup k polytechnickému
vzdélavani a rozvoji kompetenci.

Prilezitosti

Hrozby

Rozvoj interdisciplinarnich
dovednosti: Polytechnicke
vzdélavani umoziuje détem a zakim
rozvijet interdisciplinarni dovednosti
a znalosti, coz muze posilit jejich
schopnosti adaptace a feSeni
komplexnich problémii.

Praktické zkuSenosti a aplikované
uceni: UmoZiluje détem a Zakiim
spojit teorii s praxi a rozvijet
praktické dovednosti potiebné pro
budouci pracovni uplatnéni.
Spolupréce s primyslem a
podnikatelskym sektorem: umoziuje
détem a zakim ziskat cenné
poznatky, dovednosti a zkuSenosti z
realného svéta.

Podpora kreativity a inovace:
umozni détem a zakiim objevovat
nové zpusoby feSeni problémul a
realizaci napadu.

Vyuziti modernich technologii: mize
nabidnout détem a zakiim nové
ptilezitosti pro uceni, tvorbu a
projektovani.

Nedostatek odborné ptipravy
pedagogt: Brzdi efektivni vyuku a
mentorstvi déti a zakl v ramci
interdisciplinarniho ptistupu.
Nedostatek financi a zdroji: mohou
branit v modernizaci a vybaveni Skol
pro podporu polytechnického
vzdélavanti.

Nedostatecna spolupréce se
zaméstnavateli: mize limitovat
praktické zkuSenosti a aplikované
uceni pro déti a zaky.

Nedostatek motivace a podpory:
Nedostatek motivace u déti a zaku
nebo nedostatek podpory ze strany
Skolniho vedeni a pedagogii miize
snizovat jejich zapojeni a odhodlani
k rozvoji kompetenci v rdmci
polytechnického vzdélavani.
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RAMN Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
M DEZE A TELOVYCHOVY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatieni/ aktivit pro vySe identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i uplnou napravu stavu.

1.

o

Integrace vzdélavacich programii:

Zaclenéni témat udrzitelného rozvoje, socidlnich a obcanskych kompetenci a
kulturniho povédomi do vzdé€lavacich plant a aktivit skol.

Podpora interdisciplinarniho ptistupu k vychové k udrzitelnému rozvoji, propojeni s
riznymi predmeéty a aktivitami ve Skolnim prostiedi.

Zapojeni Zaki do projektu:

Organizace projektl a aktivit, ve kterych se Zaci mohou aktivné podilet na feSeni
problémil souvisejicich s udrzitelnym rozvojem ve svém okoli.

Podpora iniciativy a zapojeni zakti do dobrovolnickych ¢innosti a projektii s
ekologickym, socidlnim a kulturnim zamétenim.

Spoluprace s komunitou:

Navéazani spoluprace s mistnimi organizacemi, neziskovymi sdruzenimi a ob¢anskou
spole¢nosti pro podporu vychovy k udrzitelnému rozvoji a rozvoje socialnich
dovednosti.

Propojeni skoly s lokdlni komunitou pro organizaci kulturnich a environmentéalnich
akci a programti.

Odborna priprava pedagogii:

Poskytnuti odbornych skoleni a workshopti pro pedagogy k efektivnimu zaclenovani
EVVO arozvoje socialnich a obéanskych kompetenci do vyuky.

Podpora ucitelii pfi vytvareni inspirativnich vzdélavacich prostiedi a metod
podporujicich kulturni povédomi a vyjadieni déti a zaka.

Vyuziti modernich technologii:

Implementace modernich technologii a online nastrojii pro podporu vyuky tykajici se
udrzitelného rozvoje, socidlnich dovednosti a kulturniho povédomi.

Vytvoreni online platform pro sdileni projektt, napadl a zkuSenosti spojenych s

témito tématy mezi zaky, pedagogy a komunitou.
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Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
M DEZE A TELOVYCHOVY

VT _3: Vychova k udrzZitelnému rozvoji.

Silné stranky

Slabeé stranky

Rostouci povédomi ve spolecnosti o
udrzitelném rozvoji a dilezitosti
vychovy k této problematice.
Statni podpora pro zaclenovani
EVVO do vzd¢lavacich plant a
programii.

Zapojeni skol do projektt a aktivit
podporujicich socidlni a obanské
kompetence zaki.

Moznost rozvoje kreativity a
vyjadreni déti a zaku skrze kulturni
aktivity.

Nedostate¢na odborna piiprava
ucitel pro efektivni zaclenovani
EVVO do vyuky.

Finan¢ni omezeni pro realizaci
projektt a aktivit podporujicich
rozvoj socialnich a obcanskych
kompetenci.

Omezeny Cas a prostor pro vénovani
se kulturnim aktivitam ve
vzdélavacim procesu.
Nedostate¢na motivace a zapojeni
nekterych zaki do témat tykajicich
se udrzitelného rozvoje.

Prilezitosti

Hrozby

Spoluprace se zkuSenymi odborniky
a organizacemi zabyvajicimi se
udrzitelnym rozvojem pro zajisténi
odborného vedeni a know-how.
Vyuziti modernich technologii a
online zdrojt pro interaktivni vyuku
a podporu kulturniho povédomi.
Propojeni s lokalnimi komunitami a
kulturnimi institucemi pro Sirsi
zapojeni déti a zakt do kulturnich
aktivit.

Rozsiteni nabidky vzdélavacich
programt a kurzi zamétenych na
socialni a obCanské kompetence.

Nedostatek kontinuity a dlouhodobé
podpory projektii v oblasti vychovy
k udrzitelnému rozvoji.

Mozné nekonzistence ve Skolnich
osnovach a piistupech rtiznych
pedagogt k tématu EVVO a
kulturnimu vzdé€lavani.

Konkurence s jinymi prioritami ve
vzdélavacim systému, coz miize
ovlivnit uroven zaméfeni na socialni
a obcanské kompetence.

Omezené moznosti financovani
aktivit a akci podporujicich cile
vychovy k udrzitelnému rozvoji.
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RN Spolufinancovano
R Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

VILADEZE EL VY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatieni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v tizemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i uplnou napravu stavu.

1. Integrace vzdélavacich programii:

o Zaclenéni témat udrzitelného rozvoje, socialnich a obcanskych kompetenci a
kulturniho povédomi do vzdélavacich plant a aktivit Skol.

o Podpora interdisciplinarniho pfistupu k vychové k udrzitelnému rozvoji, propojeni s
riznymi predméty a aktivitami ve Skolnim prostiedi.

2. Zapojeni Zaki do projektii:

o Organizace projektt a aktivit, ve kterych se zaci mohou aktivné podilet na feSeni
problémi souvisejicich s udrzitelnym rozvojem ve svém okoli.

o Podpora iniciativy a zapojeni zaki do dobrovolnickych ¢innosti a projekt s
ekologickym, socidlnim a kulturnim zaméfenim.

3. Spolupréace s komunitou:

o Navazéni spolupréce s mistnimi organizacemi, neziskovymi sdruzenimi a ob¢anskou
spole¢nosti pro podporu vychovy k udrzitelnému rozvoji a rozvoje socialnich
dovednosti.

o Propojeni Skoly s lokalni komunitou pro organizaci kulturnich a environmentalnich
akci a programu.

4. Odborna priprava pedagogii:

o Poskytnuti odbornych Skoleni a workshopt pro pedagogy k efektivnimu zac¢lefiovani
EVVO arozvoje socidlnich a obcanskych kompetenci do vyuky.

5. Vyuziti modernich technologii:

o Implementace modernich technologii a online nastroji pro podporu vyuky tykajici se
udrzitelného rozvoje, socidlnich dovednosti a kulturniho povédomi.

o Vytvofeni online platform pro sdileni projektii, napada a zkusenosti spojenych s

témito tématy mezi zaky, pedagogy a komunitou.
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VT_4: Rozvoj kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho jazyka.

Silné stranky

Slabé stranky

Zajem déti a zakl o jazykové cesty a
moznosti komunikace v cizim
jazyce.

Pedagogicka podpora a odborné
znalosti ucitell v oblasti vyuky
cizich jazyk.

Moderni vyukové metody a
technologie pro interaktivni a
efektivni vyuku jazykd.

Organizace jazykovych workshopt a
aktivit mimo standardni vyuku

. Nedostatecné jazykové znalosti

nekterych ucitell v primarnich a
sekundarnich Skolach.

Nedostatek finan¢nich prostiedkii na
roz$ifeni jazykovych zdroji a
material.

Maly dliraz na praxi a redlnou
komunikaci v cizim jazyce ve vyuce.
Potencialni nedostatek motivace u
nekterych studentti pro uceni ciziho
jazyka.

Prilezitosti

Hrozby

Mezinarodni vyménné programy a
projekty pro rozvoj jazykovych
dovednosti.

Spoluprace s rodilymi mluvéimi a
jazykovymi experty pro autentickou
vyuku a konverzaci.

Vyuziti online jazykovych platforem
a aplikaci pro samostudium a praxi.
Propojeni s mezinarodnimi
institucemi a kultury pro $ir$i
porozumeéni a motivaci k
jazykovému uceni.

Konkurence s jinymi prioritami ve
vzdélavacim systému, coz miize
ovlivnit ¢asovou dotaci pro vyuku
ciziho jazyka.

Nedostatek integrace jazykove
vyuky do celkového vzdélavaciho
planu a programu.

Nedostatek jazykovych zkusSenosti a
vystaveni se autentickému prostiedi
v realném svéte.

Potencialni nedostatek podpory a
porozuméni ze strany rodicl a Sirsi
vefejnosti k vyznamu vyuky cizich
jazyka.
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VILADEZE EL VY

Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatfeni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v tizemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i uplnou napravu stavu.

1. Posileni jazykového prostiedi ve Skolach:

o Vytvoteni stimulujiciho prostiedi pro vyuku ciziho jazyka v¢etné vyuzivani
multimedialnich materialt, jazykovych her a interaktivnich cviceni.

o Organizace mezikulturnich aktivit, jazykovych workshopii a vyukovych programt
mimo standardni vyuku.

2. Odborna priprava pedagogi:

o Zajisténi pravidelnych skoleni a workshopii pro pedagogy zaméienych na moderni
metody vyuky jazyku a posilovani kompetenci pro vyuku ciziho jazyka.

o Podpora pedagogti v ziskdni mezinarodnich certifikaci a osvédceni v oblasti vyuky
cizich jazyku.

3. Praxe a autenticka komunikace:

o Zaclenéni praxe a realnych situaci do vyuky ciziho jazyka, naptiklad prostiednictvim
konverzace s rodilymi mluvéimi, jazykovych vymén a projekt v ramci mezinarodni
spoluprace.

4. Vyuziti modernich technologii:

o Integrace online vyukovych platforem, jazykovych aplikaci a interaktivnich nastrojt
do vyuky pro podporu samostudia a zdokonalovani jazykovych dovednosti.

o Vytvofeni prostoru pro online konverzace a spolupraci s rodilymi mluv¢éimi
prostiednictvim videokonferenci a online tutoriald.

5. Hodnoceni a zpétna vazba:

o Implementace systému hodnoceni a zpétné vazby pro sledovani pokroku v jazykovych
dovednostech a motivovani zaku k aktivnimu pouzivani ciziho jazyka.

o Vytvofeni prostiedi pro pravidelnou reflexi a sebehodnoceni, které by podporovalo

trvaly rozvoj jazykovych schopnosti.
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VT_5: Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigenera¢ni souZiti.

Silné stranky Slabé stranky

1. Lokalni komunity poskytuji prostedi 1. Nedostatek zapojeni mistnich
pro rozvoj osobniho vztahu déti a instituci do podpory
zaku k jejich okoli. mezigenera¢niho souziti.

2. Ptilezitosti ke spolupraci mezi 2. Nedostate¢na informovanost nebo
Skolami, mistnimi organizacemi a motivace Skol k zaclefiovani témat
obyvateli pro podporu vztahu k tykajicich se vztahu k mistu a
mistu. mezigenera¢niho souziti do

3. Tradice, kulturni odkazy a historicka vzdé€lavacich programd.
dédictvi mohou posilit pouto s 3. Omezena interakce mezi generacemi
mistnim prostfedim. v dnesnim uspéchaném svéte.

4. Mezigeneracni souziti miize pfinést 4. Mozné konflikty mezi riznymi
vzajemné porozumeni, uceni a generacemi z divodu nedorozuméni
podporu mezi riznymi vékovymi nebo rozdilnych hodnot.
skupinami.

PrileZitosti Hrozby

1. Organizace mistnich akci, 1. Nedostatek financi a zdroja pro
workshopt a projekti zaméfenych realizaci projektt a aktivit
na posileni vztahu k mistu a podporu podporujicich vztah k mistu a
mezigeneracniho souziti. mezigeneracni souziti.

2. Vyuziti digitadlnich médii a 2. Moznost nedostatecné podpory ze
technologii pro propojeni riznych strany rodi¢i nebo komunity.
generaci a sdileni ptib&ht a znalosti. 3. Riziko, Ze moderni technologie a

3. Spoluprace se seniort, aby sdileli globalizace mohou vyclenit déti a
své zkuSenosti, tradice a piibehy s mladez od mistniho prostiedi a
mlads$imi generacemi. tradic.

4. Vyuka a povzbuzovani respektu k 4. Potencialni nedostatek porozumeéni a
riznym generacim a otevienosti ke respektu mezi riiznymi generacemi
vzajemnému uceni. kvtli rozdilnym postojim a

hodnotam.
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Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatfeni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i uplnou napravu stavu.

1. Podpora mezigeneracniho dialogu:

o Organizovat pravidelné setkani mezi generacemi, kde by se mohli sdilet ptib&hy,
zkuSenosti a tradice.

o Vytvofit programy a akce, které propojuji starSi a mladsi generace a podporuji vztahy
mezi nimi.

2. Zapojeni komunitnich zdroji:

o Spolupracovat s mistnimi organizacemi, knihovnami, muzei a obecnimi ufady na
poradani akei a aktivit pro posileni vztahu k mistu.

o Zorganizovat stfedoskolské projekty, které by zapojily studenty do prace pro blaho své
komunity.

3. Otziveni tradic a kulturnich udalosti:

o Podporovat tradi¢ni kulturni udalosti a oslavy ve Skole jako prostfedek k udrzovani
kulturni identity a pouta k mistu.

o Uskutecnit vylety a exkurze za i¢elem poznani historie a kulturniho dédictvi regionu.

4. Vzdélavaci programy:

o Zaclenit do vzdélavacich plant vyuku o historii a vyznamu mistniho prostfedi pro
zvySeni pouta déti a zakt k dané oblasti.

o Poskytnout prostor pro prezentaci a sdileni znalosti o misté, kde déti a Zaci Ziji, a
povzbuzeni jejich zajmu o prizkum regionu.

5. Inovativni pFistup:

o Vyuziti modernich technologii a aplikaci k vzajemnému propojeni generaci a k
dokumentaci historie a ptibeéhu lokality.

o Podpora tvorby projektl a aktivit, které by podnitily z4jem déti a mladeze o vztah ke

svému mistu a o0 vzajemné pochopeni.
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VT_6: Wellbeing

Silné stranky

Slabé stranky

Rostouci povédomi o dilezitosti
dusevniho zdravi a pohody ve
vzdelavacim prostiedi.

Casté&jsi zapojeni psychologii,
poradcii a odbornikd na dusevni
zdravi do vzdé¢lavacich instituci.
Podpora Skolnich programi
zamé&Fenych na prevenci stresu,
podporu seberegulace a feseni
konfliktt.

VEtsi otevienost a toleranci ve
vzdélavacim prostiedi k diskusi o
dusevnim zdravi.

Nedostatek odborné piipravy
pedagogi na identifikaci a feSeni
dusevnich zdravotnich problémi.
Stigma spojené s hledanim pomoci
ohledné dusevniho zdravi ve skolnim
prostiedi.

Nedostatek dostupnych zdroju a
profesionalni podpory pro pedagogy
s ohledem na dusevni pohodu.
Nartst stresu a mentalnich potizi u
déti a zaka v dusledku modernich
technologii a socialnich tlaka.

Prilezitosti

Hrozby

Posileni spolupréce s organizacemi
zabyvajicimi se dusevnim zdravim
pro poskytovani dopliikovych sluzeb
ve Skolach.

Vyuziti online platform pro
seberegulaci, prevenci stresu a
podporu dusevniho zdravi.
RozSifovani osvéty a vzdélavani o
duSevnim zdravi u pedagogického
tymu, zakl a rodicu.

Podpora tymové spoluprace a
mezigenera¢niho porozuméni pro
podporu dusevni pohody ve Skolnim
prostiedi.

Nedostatecné financovani a podpora
pro programy a aktivity zameiené na
dusevni zdravi ve vzdélavacim
sektoru.

Moznost nedostatecné spoluprace a
komunikace mezi Skolou, rodici a
psychosocialnimi sluzbami.

Riziko nartstu mentélnich problému
u déti a zakt v disledku turbulenci a
nejistoty ve spolecnosti.

Negativni dopad modernich
technologii a socialnich médii na
dusevni zdravi a pohodu déti a
mladeze.
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Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

Navrhy konkrétnich opatfeni/ aktivit pro vyse identifikované oblasti v uzemi, které by mély

zajistit ¢astecnou ¢i uplnou napravu stavu.

1. Posileni podpory pedagogii:

o Poskytnuti skoleni a workshopti pedagogiim zamétenych na rozpoznavani a feseni
dusevnich zdravotnich problému u zak?.

o Zajisténi dostate¢né psychologické podpory a supervize pro pedagogy k prevenci
syndromu vyhoteni a zlepSeni vlastniho dusevniho zdravi.

2. Osvéta a vzdélavani:

o Zprosttedkovani informaci o dusevnim zdravi rodic¢tim, pedagogiim a zaktim
prostfednictvim seminait, webinafi nebo brozur.

o Zaclenéni vzdelavacich programli zaméfenych na dusevni zdravi do Skolnich osnov a
vytvareni bezpecného prostiedi pro otevienou diskuzi o tématu.

3. Zajisténi dostupné podpory:

o Rozsiteni spoluprace s institucemi a organizacemi zabyvajicimi se dusevnim zdravim
pro poskytovani dostupnych sluzeb a pomoci.

o Vytvofeni systému prevence a intervence pii identifikaci rizikovych faktorti a
dusevnich obtizi u déti, zaka a pedagogt.

4. Podpora prostiednictvim technologii:

o Vyuziti online platform pro poskytovani nastroji seberegulace, relaxace a podpory
duSevniho zdravi pro Zaky a pedagogy.

o Propojeni se specializovanymi aplikacemi a sluzbami poskytujicimi online
poradenstvi a terapii pro potiebné osoby.

5. Podpora komunitniho prostredi:

o Podpora mezigeneracniho souziti a spoluprace s mistnimi komunitami pro posileni
pocitu piislusnosti a podpory dusevni pohody ve skole.

o Zapojeni do lokalnich a kulturnich aktivit mize posilit vztah k mistu zivota a pocit

sounalezitosti.
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VT _7: Mediélni gramotnost

Silné stranky

Slabeé stranky

Zvyseni povédomi: Medialni
gramotnost zvySuje povédomi
studentii o0 medialnich obsahovych
strategiich a technikach manipulace.
Kritické mysleni: Pomahé rozvijet
kritické mysleni a schopnost
analyzovat informace, coz je v
digitalnim véku nesmirn¢ dulezité.
ZlepSeni komunikace: U¢i studenty
efektivnéji komunikovat, jak
verbalné, tak neverbalné, a jak
vytvaret uziteCny obsah.

Nedostatek skoleni: Mnoho ucitelt
nema dostate¢né Skoleni v oblasti
medialni gramotnosti, coz mize
omezit efektivitu vyuky.

Nizky zajem studentl: Nékteti
studenti nemusi mit zajem o
medialni gramotnost, coz mlize snizit
ucinnost programu.

Omezené zdroje: Skoly mohou mit
omezené zdroje a materialy na
podporu vyuky medialni
gramotnosti.

Prilezitosti

Hrozby

Integrace do kurikula: Moznost
zaclenit medialni gramotnost do
stavajiciho uc¢ebniho planu riznych
predmétu.

Spoluprace s externimi
organizacemi: Moznost spoluprace s
neziskovkami, které se zabyvaji
medialni vychovou a mohou
poskytnout Skoleni a materialy.
Vyuziti modernich technologii:
Rozvoj online kurzii a interaktivniho
uceni k zvyseni zajmu studentli o
medialni gramotnost.

Dezinformace a fake news: Rostouci
mnozstvi dezinformaci muize ztizit
vzdélavani studentl a rozvoj jejich
kritického mysleni.

Omezené financovani: Nizké
rozpoc¢ty Skol mohou omezit
moznosti implementace programi
medialni gramotnosti.

Rychlé technologické zmény:
Rychly vyvoj technologii a
platforem muze vyZadovat neustalé
aktualizace obsahu vyuky a
materiald.
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Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

1. Zavedeni povinného vyucovani medialni gramotnosti

o Implementace samostatného pfedmétu zaméteného na medialni gramotnost na
zakladnich a stfednich skolach.

o Zaclenéni prvkl mediadlni gramotnosti do stavajicich predmétt, jako jsou déjepis,
obcCanska vychova nebo jazykové predméty.

2. Skoleni utiteli

o Organizace pravidelnych skoleni a workshopu pro uditele zaméfenych na aktualni
trendy v oblasti médii, dezinformaci a technik medialni analyzy.

o Vytvofeni a poskytovani materiali a zdroji pro ucitele, které mohou vyuzit ve vyuce.

3. Vytvareni interaktivnich vyukovych materiali

o Vyvoj online kurzi, e-learningovych platforem a interaktivnich aplikaci, které Zakim
pomohou osvojit si dovednosti kritického mysleni a medialni analyzy.

o Pouziti videi, podcastti a dalSich multimedidlnich pecypcii pro zdbavny a edukativni
pristup k uceni.

4. Podpora projektového uceni

o Podpora projekti zaméfenych na medialni gramotnost, kde studenti mohou analyzovat
skute¢né piipady dezinformace nebo vytvaret vlastni medialni obsah.

o Organizace soutézi a prezentaci v oblasti medialni tvorby a analyzy.

5. Spolupréce s odborniky a neziskovymi organizacemi

o Navazéni partnerstvi s organizacemi, které se specializuji na medialni vzdélavani a
mohou poskytnout $koleni, materialy nebo externi odborniky.

o Pozvani odbornikii na média a komunikaci k prednaskdm nebo diskuzim na Skoléch.

6. Povédomi o dezinformacich

o Vytvofeni kampani zaméfenych na zvySovani povédomi o dezinformacich a fake news
v ramci Skoly a komunity.

o Skoly by mély organizovat tematické dny, na kterych se budou probirat aktualni
medialni témata a praktiky v oblasti medialni gramotnosti.

7. Zapojeni rodi¢i a komunity

o Prednasky a workshopy pro rodi¢e zamétené na medidlni gramotnost, aby mohli
podpofit své déti v kritickém mysleni a analyze informaci.

o Vytvoteni komunity pro sdileni zkuSenosti a osvéd¢enych praktik v oblasti medidlni

gramotnosti.
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8. Pravidelné hodnoceni efektivity programi

o Zpracovani a analyza hodnoceni programti medidlni gramotnosti pro ziskani zp&tné
vazby a zlepSeni vyukovych pfistupti.

o Implementace néstrojii pro méteni medialni gramotnosti zak, které pomohou

identifikovat slaba mista a oblasti pro zlepseni.

Tato opatfeni mohou vyznamné pfispét k rozvoji medidlni gramotnosti ve Skolach a posilit

schopnosti studentl orientovat se v soucasném medidlnim prostredi.

Strategicky ramec MAP vzdé&lavani ORP Sumperk IV Stranka 46



Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTE
MLAD

RSTVO SKOLSTVI
VILA E A TELOVYCHOVY

VT_8: Rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zaki s jeho nedostate¢nou znalosti

Silné stranky

Slabeé stranky

1. Rostouci zjem o jazykovou
vyuku: Existuje zvySeny zajem
ze strany Skol a rodict o zlepSeni
jazykového vzdélavani.

2. Kovalifikovani ucitelé: Mnoho
uciteld ma specializaci na vyuku
ceského jazyka a ma zkuSenosti s
praci s détmi s jazykovymi
obtizemi.

3. Dostupné materialy: Existuje
Sirokéd Skala ucebnich pomticek a
materialti zamétenych na rozvoj
jazykovych dovednosti.

4. Inkluzivni vzdélavani: Skolstvi
se ¢im dal vice zamétuje na
individualni piistup a inkluzi déti
s riznymi potfebami.

Nedostatecna motivace: Nékteré déti
nemusi mit dostatecnou motivaci k
uceni se Ceskému jazyku.
Nedostatek casu: Ucitelé Casto
nemaji dostatek casu na individualni
pristup k zaktim, ktefi potiebuji vice
podpory.

Razné Grovné znalosti: V jedné tiidé
mohou byt déti s velmi rozdilnou
urovni znalosti jazyka, coz
komplikuje vyuku.

Socialni a ekonomické faktory: Déti
z rodin s nizkym socioekonomickym
statutem mohou mit mén¢ piilezitosti
k rozvoji jazykovych dovednosti.

Prilezitosti

Hrozby

Vyuziti modernich

technologii: Digitalni nastroje a
aplikace mohou podporovat vyuku
ceského jazyka zabavnym a
interaktivnim zptisobem.
Vzdélavaci programy a

projekty: Moznost zapojeni do
riznych projektl a programil
zaméienych na vyuku jazyka.
Spoluprace s rodinami: Zapojeni
rodici do procesu uceni mize zvysit
motivaci déti a podpofit domaci
vyuku.

Multikulturni pistupy: VyuZiti
multikulturniho prostiedi mize
obohatit jazykovou vyuku.

Nestabilita financovani: Moznost
sniZeni financi na vzdélavaci
programy zameétené na jazykovou
podporu.

Zmény ve vzdélavaci

politice: O¢ekavané zmény v
kurikulu nebo legislativé mohou
ovlivnit jazykové vzdélavani.
Socialni vylouceni: Déti z
marginalizovanych skupin mohou
mit dale ztizeny ptistup ke
kvalitnimu vzdélani.

Rychly technologicky

pokrok: Rychlé ménici se
technologie mohou vytvaret tlak na
tradi¢ni metody vyuky.
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Doporuceni, navrhy konkrétnich opatieni:

1. Individualni pristup k vyuce:

o Ucitelé by méli pracovat na individualnich vzdélavacich planech, které zohlediuji
potieby a Groven znalosti kazdého zéka.

o Pravidelné hodnoceni pokroku a pfizpusobeni metodiky dle aktuédlnich vysledkt zakd.

2. Interaktivni a hravé metody:

o Zatazeni her a interaktivnich aktivit do vyuky, které podpoii zéjem déti o ¢esky jazyk
(napt. vzdélavaci aplikace, online hry).

o Pouziti projektové vyuky, pfi které déti pracuji na tématech, ktera je zajimaji, a
zaroven se uci jazyk.

3. Zapojeni rodici:

o Organizace workshopil a seminait pro rodi¢e zaméfenych na podporu jazykového
rozvoje doma.

o Vytvofeni podplrnych skupin pro rodiny, které se potykaji s jazykovymi obtiZzemi,
aby si mohli vyménovat zkuSenosti a rady.

4. Vzdélavaci programy a projekty:

o Zapojeni do narodnich a mezinarodnich programii zamétenych na rozvoj jazykovych
dovednosti.

o Vytvoreni projekt, které se zaméfuji na spolupraci s dal§imi Skolami a institucemi, a
to jak v tuzemsku, tak v zahranici.

5. Vytvoreni jazykovych krouzkii:

o Organizace volnocasovych jazykovych krouzki, kde se déti mohou ucit jazyk
zabavnou formou.

o Krouzky zaméfené na Cteni, psani a komunikaci v ceském jazyce.

6. Pouziti technologii:

o Zahrnuti digitalnich nastrojii a aplikaci pro vyuku ¢eského jazyka (napf. jazykové
aplikace, online kurzy).

o Poskytnuti pfistupu k online knihovndm a jazykovym portalim, které umoznuji
samostatné uceni.

7. Spolupréace s odborniky:

o Spoluprace se specialisty na logopedii a psychologii, kteti mohou poskytnout podporu

a doporuceni pro déti s jazykovymi obtizemi.
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o Vytvoreni tymu odborniki, ktery by pribézné hodnotil a doporucoval vhodné
intervence.

8. Podpora kulturniho vzdélavani:

o Zapojeni do kulturnich akci a projektt, které podporuji jazykovy rozvoj (napft.
ptredstaveni, knihovnické akce).

o Organizace besed s autory, potadani ¢tenatrskych dilen a podobnych akei, které détem
ukazou vyznam ¢eského jazyka.

9. Bezpecné ucebni prostiedi:

o Vytvoreni podptirného a bezstresového prostredi ve tiide, které povzbudi déti k
aktivnimu vyjadfovani a zkousSeni novych véci.

o Podpora spoluprace mezi spoluzéky a jejich vzajemna pomoc.

10. Pravidelné hodnoceni a zpétna vazba:

o Zajisténi pravidelného hodnoceni pokroku zakl a poskytovani konstruktivni zpétné
vazby.

o Iniciativa pro sdileni ispéchti a pokrokii mezi zéky, rodici a uciteli.

Tato doporuceni mohou pfispét k efektivnimu rozvoji ceského jazyka u déti a zaka s
nedostatecnou znalosti, ¢imz se zlep$i jejich jazykové dovednosti a sebevédomi v pouzivani

jazyka.
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Schvalil Ridici vybor MAP vzdélavani ORP Sumperk jako aktualni platnou verzi k 29. 12. 2025

V Novém Maliné dne 29. 12. 2025

Mgr. lvana Hanakovéa

Piedsedkyné RV

'Dokument bude platny do té doby, neZ bude na RO IROP doporudena piipadna aktualizace schvalena RV MAP. Aktualizace je moZn4 1x za 6 mésici.
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