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1 SDILENA VIZE VZDELAVANI V UZEMi ORP HAVIROV

Rozvoj kvalitniho vzdélavani s podporou spolupracujici sité Skol, Skolskych zafizeni
a dal8ich aktérll podilejicich se na vzdélavani. Vytvofeni pfiznivého a pfatelského
prostiedi nejen pro praci pedagogli, ale predevsim pro vzdélavani pfizplsobené
potfebam cClovéka 21. stoleti a zajiSténi jeho dalsi motivace k celozivotnimu uceni.
Zvladnuti informacni exploze, rozvoj digitalnich kompetenci, orientace ve svété techniky.
Zivot bez problémd v multikulturni spoleénosti, schopnost dorozumét se v prostoru EU.
Proto se hlavnim cilem vzdélavani naSich déti stava rozvoj téch dovednosti, které jsou
pro dnesni svét klicové, tj. komunikovat, umét fesit problémy, umét spolupracovat
s ostatnimi, mit k nim respekt, vyjadfit empatii, solidaritu nebo loajalnost, a které vedou
ke zrodu Uspésného a v Zivoté uplatnitelného Zaka. Jde o védomosti, dovednosti
a osobnostni vlastnosti, které jsou Siroce vyuzitelné, umoznuji uplatnéni v Sirokém
spektru povolani a umoznuji rychlou adaptaci na zmény.

- POPIS ZAPOJENIi AKTERU

Uzemim dopadu pro realizaci MAP je ORP Havifov zahrnujici Gzemi obci Havifov,
Albrechtice, Terlicko, Horni Bludovice a Horni Suchd, nositelem projektu je statutarni
mésto Havifov. V Uzemi jiZz existuji jisté vazby, které umoznuji vést hodnotny proces
planovani, tudiz pro realizaci projektu byla zvolena Urovent MAP, jejimz cilem je shodnout
se na prioritach ve vzdélavani, nalézt funkéni zplisoby spoluprace a sestavit akéni plan.
Projekt MAP IV plynule navazal na MAP |, MAP |l a MAP Il a byl zahajen 1. prosince 2023.

Spoluprace zfizovatelll a Skol v Uzemi je naprostou samoziejmosti a nezbytnosti
pro fungovani vzdélavaciho systému. Uzkd spoluprace dlouhodobé funguje také
s organizacemi neformalniho a zajmového vzdélavani. Komunikace s rodici, détmi a zaky
probiha predevsim prostfednictvim Skol. VSe je blize popséno v Komunikaénim planu
a konzultaénim procesu. Zastoupeni v projektu zde maji nejen zfizovatelé, ale i matefské
a zakladni Skoly, ZUS, organizace mimoskolniho vzdélavani, zastupci rodiéd, ITI, IDZ,
MAS, OSPOD a dalsi.

Dne 21. Unora 2024 byl schvélen novy Ridici vybor MAP s poétem 23 &len(, déle také
aktualizovan Statut a Jednaci fad upravujici fungovani tohoto pracovniho organu
partnerstvi MAP, byl zvolen pfedseda a mistopfedseda Ridiciho vyboru. Ustanovila se
struktura 5 pracovnich skupin - PS pro financovani, PS pro podporu modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci, PS kompetence pro Zivot,
PS pro rovné pfileZitosti, a PS matefské Skoly. Dne 12. ¢ervna 2024 byla provedena
aktualizace organizaéni struktury, probéhla nominace dal§iho &lena Ridiciho vyboru
a vyména &lena Ridiciho vyboru za OSPOD, celkovy podet élent RV je tedy 24.
Na 3. jednani RV, ktery prob&hl formou per rollam, byla s ucéinnosti od 11.11.2024
aktualizovana organizacni struktura, kdy dodlo k vyméné &lena Ridiciho vyboru
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za zfizovatele Skol - statutéarni mésto Havifov. Sou€asné probihd monitoring investi¢nich
potieb a zdmérd, jak na strané zfizovatel(, tak na strané $kol a organizaci zdjmového
a neformalniho vzdélavani. Odsouhlasené investiéni priority jsou uvedeny v zavéru SR
MAP.

VSichni aktéfi jsou pravidelné informovani o pribé&hu tvorby MAP a to pfevazné formou
elektronické komunikace a prostfednictvim internetovych strdnek projektu
http://www.map-havirov.cz/. Informace o projektu je rovnéz zvefejnéna na internetovém
profilu realizétora, zaroven je vyuZivano dostupnych informaénich kandll pro informovani
vefejnosti - regionalni TV vysiléni, tiskovy zpravodaj, facebookovy profil apod. VSem
organizacim v partnerstvi byl poskytnut informacni plakdt oznamujici ucast daného
aktéra v projektu MAP.

3. PRUBEH MISTNIHO AKENIHO PLANOVANI

V prvnich mésicich realizace projektu &lenové realiza&niho tymu pracovali na analytické
c¢asti MAP a probihalo pfedevsim individualni setkdvani se zapojenymi subjekty,
skupinové setkani s odborniky k vybranym opatfenim, diskuze s fediteli a zastupci Skol
a 8kolskych zafizeni, pravidelna jednéni realizacniho tymu s nositelem projektu.

Aktualizace analytické Casti vychazi ze situaéni analyzy Uzemi, doplnéni poznatku
z aktudlnich existujicich strategickych zamérlh a dokumentd v Uzemi pro oblast
vzdélavani, popisl potfeb Skol, vystupl z evaluaci realizovanych v pfedchozim projektu
MAP, pribéiného vyhodnocovani napliovani roéniho akéniho planu z predchoziho
obdobi a tim i napliiovani jednotlivych cil(l v prioritdch SR MAP, informaci o stévajicim
stavu zékladnich gramotnosti/kli¢ovych kompetenci a inkluzivity v izemi MAP véetné
srovnani se situaci v CR, z wyroénich a aktudlnich tematickych zprav Ceské Skolni
inspekce a zprév o Setfeni PISA a TALIS v CR. Na zékladé vyhodnocen/ zavérl z analytické
¢asti byla provedena revize SWOT-3 analyz v povinnych tématech za kazdou odbornou
platformu a nasledné vznikla Dohoda o prioritach, kdy byly zvoleny a odsouhlaseny
priority, cile a opatfeni, kterym se chceme v Uzemi vénovat a diskutovana spolecna vize.

Aktualizaci analytické ¢asti se vénoval odborny tym projektu ve spolupraci s odbornymi
platformami — PS pro financovani, PS pro rovné pfileZitosti, PS pro podporu modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji kliCovych kompetenci, PS pro dalSi témata
(tvofend PS Matefské §koly, PS Kompetence pro Zivot).

Souéasné probfhal monitoring investiénich potfeb a zamér( a stupné jejich pfipravenosti
na strané zfizovatell i na strané §kol a organizaci zdjmového a neformalniho vzdélavani.
Odsouhlasené investiéni priority jsou uvedeny v zavéru SR MAP.

Nésledovala aktualizace stdvajicich, popf. doplnéni novych typt aktivit kol a Skolskych
zafizeni a aktivit spoluprace, které odrazeji kliova, prifezové i volitelnd témata MAP.




Konkrétni aktivity jsou rozpracovény v ramci akénich roénich plant na $kolni roky
2025/26, 2026/27 a 2027/28.

Strategicky dokument MAP je zpracovan s vyhledem do roku 2028. Jedna se o Zivy
dokument, ktery bude dle potreb aktualizovan.

4. POPIS PRIORIT A CiLU

Priorita 1 SPOLECNE A KVALITNi VZDELAVANI

1.1 Napliovani principti inkluzivniho vzdélavani

1.2 Dostupné a kvalitni pfedSkolni vzdélavani

1.3 Modernizace infrastruktury $kol a organizaci zdjmového
vzdélavani

1.4 Spoluprace aktér

Cil a popis cile Zajistit v izemi ORP Havifov formalni i neformalni vzdélavani v dostatecné
kapacité, patficné kvalité a v souladu s principy inkluze. Vzdélavani jako
prostfedi podnétné, moderni a s respektem k individudlnim potfebam détf
a zakl. Posileni spoluprace organizaci formélniho a neformalniho vzdélavani,
Skol matefskych, zakladnich i stfednich, spolupréce s rodiéi a ostatnimi
aktéry ve vzdélavani i na trhu prace. Zajisténi podminek pro usnadnéni
pfechodl mezi stupni vzdélavani.

Klicova témata

= podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych
kompetenci

® rozvoj potencialu kaZdého Zaka, zejména 24kl se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

Vazba na kli¢ova, = podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik(
prifezové a ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivi

volitelna témata Prafezova témata

dle Specifickych *  podpora uéiteld, feditel(l a dalich pracovnikd ve vzdélavani
pravidel MAP = digitdlni kompetence k celoZivotnimu uéeni

= sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
= spoluprace MS-25/25-S$

Volitelna témata
= investice do rozvoje kapacit

Pocet podpofenych organizaci.

Pocet podpofenych osob.

Indikatory PoCet realizovanych akci.

Po&et Skol zapojenych do Gerpani z dotaénich titull.
Pocet spoleéné realizovanych projekt.




1.1 Napliovani principi inkluzivniho vzdélavani

Zavadéni podplrnych opatfeni pro #4ky se specidlnimi vzdélévacimi
potfebami (napf. asistenti pedagoga, individualni vzdélavaci plany).

Skoleni pedagogickych pracovnikl v oblasti inkluze, préce s rliznorodymi
tfidami, kulturni senzitivity apod.

Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, speciélnimi pedagogy,
psychology.

VytvaFeni bezpetného a pfatelského Skolniho klimatu (napf. peer programy,
mediace mezi Zaky).

Zapojovéni rodiéd do vzdélavani, véetné rodich déti s odlisnym matefskym
jazykem.

PRILEZITOST

1.2 Dostupné a kvalitni pfedSkolni vzdélavani

Rozsifovani kapacity matefskych Skol (napf. otevieni novych tfid, budovani

modulérnich zafizen).

Zajist&ni persondlniho obsazeni $kol kvalifikovanymi pedagogy a asistentkami

pedagoga.

Podpora déti ze socialné znevyhodné&ného prostfedi pfi nastupu do M3 (napf.

adaptacni programy, kemunitni pracovnici).

Spoluprace s rodiéi pfi pfechodu ditéte z rodiny do M$ (napf. oteviené dny,
R kurzy pro rodice).

ektw't‘f Shol ?, . | Zavadéni inovativnich vzdéldvacich metod a podpora rozvoje jazyka,

skolskych zarizeni matematiky, socialnich a motorickych dovednosti.

PRILEZITOST

1.3 Modernizace infrastruktury $kol a organizaci zajmového vzdélavani
Rekonstrukce a modernizace ueben (napf. digitalni technologie, nové
nabytek, interaktivni tabule).

Vytvafeni bezbariérového prostfed! pro Zéky se zdravotnim postizenim.
Vybudovani odbornych uéeben (napf. dilny, laboratofe, kuchyriky, ateliéry).
ZlepSeni zazemi pro zajmové vzdélavan( (napf. kolni kluby, druZiny, hfisté,
hudebni zkuebny).

Instalace energeticky Uspornych a ekologickych fedeni (napf. solarni panely,
rekuperace vzduchu).

1.4 Spolupréce aktéri

Propojeni Skoly s mistnimi NNO, knihovnami, kulturnimi a sportovnimi
organizacemi.

Vznik mistnich platforem pro spolupréci (tzv. MAP - Mistni akéni plany).
Zapojeni rodiél a vefejnosti do rozhodovéni a aktivit Skoly (napf. $kolni rady,
komunitni akce).

Realizace spole€nych projektli se zfizovatelem, jinymi kolami nebo firmami.
Prace na pfechodech mezi stupni vzdélavani - spoluprace MS-Z8, 75-88§.
PRILEZITOST

1.1 Napliovani principl inkluzivniho vzdélavani- prace s rodiéi a odbornou
vefejnosti, setkdni s odborniky k tématlm spojenych s inkluzivnim

Aktivity = vzdélavanim, realizace workshop(i a seminafl na vybrana témata, podpora
spoluprace dé&ti nadanych.

PRILEZITOST




1.2 Dostupné a kvalitni predskolni vzdélavéani — odborna tematicka setkani
pro pedagogy, realizace vzdélavacich akel, adaptaéni aktivity pro déti, prace
s odbornou vefejnost(

PRILEZITOST

1.3 Modernizace infrastruktury Skol a organizaci zdjmového vzdélavani -
zavadéni inovativnich metod a postupl ve vzdélavani, realizace workshopl(
a informativnich setkavani

1.4 Spoluprdace aktér( - vzdjemnd spoluprdce mezi Skolskymi subjekty
a organizacemi neformalniho vzdélavani pfi realizaci implementaénich aktivit

Priorita 2

KOMPETENCE PRO TRH PRACE

Cil a popis cile

2.1 Kariérové poradenstvi

2.2 Polytechnické vzdélavani

2.3 Rozvoj podnikavosti a iniciativy
2.4 Digitalizace

2.5 Cizojazycné vzdélavani

Zamegfit se primarné na posilovani pfenositelnych kompetenci ve vazbé
na regionalni trh prace za Gc¢elem vychovy budouci uplatnitelné generace
ob&ant. Kariérové poradenstvi jako standard zékladniho vzdélavéni. Podpora
zajmu, motivace a dovednosti v oblasti védy, technologii, pfirodnich véd,
EWO, techniky a femesel prostfednictvim polytechnickych workshopti
na stfednich Skoldch, polytechnickych exkurzi ve firméch a provozovnach,
sdileni laboratoff, dilen a odbornych uéeben, kariérového poradenstvi.
Vytvareni podnétného prostfedi k rozvoji podnikavosti, kreativity a iniciativy,
hledani talentl u Zak( prostfednictvim polytechnické soutde. Zvysit trovef
digitalizace prostfednictvim dalsiho vzdélavéni pedagogickych pracovnika.
Vytvafenivzdélévaciho prostfediv souladu s poZadavky spoleénosti 21. stoleti
a podpora cizojazy&ného vzdélavani jako kliGové kompetence pro trh préce.

Vazba na kli¢ova,
prafezovéa a
volitelna témata
dle Specifickych
pravidel MAP

Klicova témata

= podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli€ovych
kompetenci

= rozvoj potencialu kaZdého Zéka, zejména Zékil se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

® podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki
ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivi

Priifezova témata

* proména obsahu a zplsobu vzdélavani

" podpora u¢iteld, feditel a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
= digitdlni kompetence k celoZivotnimu ugeni

*  spoluprice M§-28/25 -3

Volitelna témata

*  rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zak(

" rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani
= medialni gramotnost




= rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZzivéni ciziho jazyka

Indikatory

Pocet podpofenych organizaci.

Pocet podpofenych osob.

Pocet realizovanych akci.

Pocet §kol zapojenych do éerpani z dotaénich tituld.
Podet spole&né realizovanych projektd.

Aktivity Skol a
gkolskych zafizeni

2.1 Kariérové poradenstvi

Individualni a skupinové konzultace s kariérnim poradcem.
Exkurze do firem a organizaci

Kariérni dny s ¢asti odbornik( z praxe.

Simulace pracovnich pohovorl a tvorba Zivotopisd.

Prace s online néstroji pro volbu povoléni (napf. Infoabsolvent, Salmondo).

Spoluprace s Ufady prace nebo poradenskymi centry.

2.2 Polytechnické vzdélavani

Projektovd vwuka zaméfena na techniku, pfirodni védy a femesla.
Spolupréace s technickymi 8kolami a firmami (napf. workshopy, exkurze).
Vlybaveni dilen, laboratofi nebo technickych u€eben.

Zapojeni do soutéZi jako Technicka olympidda nebo Robosoutéz.

3D tisk, robotika, programovani Arduino nebo Lego Mindstorms.

2.3 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

Mini-podniky, fiktivni firmy, Zdkovské projekty.

SoutéZe jako Tvoje vyzva, Startup projekt nebo Najdi, co té& bavi.
Projektové dny zaméFené na feseni problémti z redlného Zivota.
Spoluprdce s podnikateli nebo inkubatory.

2.4 Digitalizace

Zavedeni digitalni vyuky (napf. LMS systémy — Moodle, Google Classroom).

VyuZiti edukadnich aplikaci (Padlet, Kahoot, Canva, apod.).
Vyuka zéklad( programovéni a algoritmizace.

Skolenl pro ugitele v oblasti ICT.

Zapojeni do aktivit v rdmci Strategie digitdlniho vzdélavani.

2.5 Cizojazyéné vzdélavani

Jazykové kurzy, konverzace s rodilymi mluvéimi.

\Wjezdy do zahraniéi (jazykové pobyty, vymeénné pobyty, Erasmus+).
Mezindrodni projekty (€Twinning).

Anglické dny nebo jazykové tydny na Skole.

Vyuéovéni vybranych pfedmétl v cizim jazyce (CLIL).

Aktivity
spolupréace

2.1 Kariérové poradenstvi — spoluprédce se zaméstnavateli (napf. exkurze
do firem a organizaci, besedy s odborniky z praxe), spoluprace se s§aVvs
(napf. navétdvy a dny otevienych dvefi, spoleéné projekty a soutéie),
spoluprace s UP a Informa&nimi centry (individuélni a skupinové poradenstvi,
testovani pfedpokladil). Sdileni dobré praxe vychovnymi a kariérovymi poradci

§kol.

2.2 Polytechnické vzdélévani — polytechnické soutéze pro Zaky ZS, realizace

workshoptl nebo projektovych dni k polytechnickému vzdélavani
PRILEZITOST




2.3 Rozvo] podnikavosti a iniciativy - projektové dny nebo workshopy
zaméfené na rozvoj podnikavosti a iniciativy
PRILEZITOST

2.4 Digitalizace — workshopy pro pedagogy

2.5 Cizojazycné vzdélavani — setkani/ odbornikdl v oblasti cizojazy&ného
vzdélavani formou kulatych stold, sdileni zkuSenosti a dobré praxe

Priorita 3

GRAMOTNOSTI

Cil a popis cile

3.1 Informacni, mediélni a finanéni gramotnost
3.2 Ctenéafské gramotnost a pregramotnost

3.3 Matematicka gramotnost a pregramotnost
3.4 Cizojazycna gramotnost a pregramotnost

Rozvoj stéZejnich pregramotnosti a gramotnosti tak, aby mohly byt vyuzivany
jako nastroje k dosaZeni dalich cild. Vytvaiet a podporovat schopnosti
rozeznat potieby informaci, umét je vyhledat, vyhodnotit jejich validitu
a efektivné je vyuZit. Vést k sumarizaci &teného, vyvozovéani a hledani
souvislosti. Motivovat déti ke éteni. Prohlubovat a rozvijet finanéni gramotnost
déti — naugit nejmlad3i generaci finan¢ni odpovédnosti. Vést Zaky
ke komunikaci v cizich jazycich.

Vazba na kli¢ova,
prafezova a
volitelna témata

Klicova témata

= podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych
kompetenci

= podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klitovych
kompetenci

" podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd
ve vzdélavani a podpora managementu tiidnich kolektiv(

Priifezova témata
= proména obsahu a zplsobu vzdélavani

dle Specifickych = podpora uéiteld, fediteld a daldich pracovnik(i ve vzdélavani
pravidel MAP = digitdlni kompetence k celoZivotnimu uéeni
= spoluprice M§ -25/28 -S§
Volitelna témata
= mediélni gramotnost
® rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
* rozvoj Eeského jazyka u déti a 24k( a jeho nedostatednou znalosti
Pocet podpofenych organizaci.
Pocet podpofenych osob.
Indikatory Pocet realizovanych akei.

Pocet Skol zapojenych do &erpéani z dotaénich tituld.
PoCet spoleéné realizovanych projekt(

Aktivity Skol a
Skolskych zaFizeni

3.1 Informaéni, medidlni a finanéni gramotnost
Vyuka zamé&fend na rozpoznavani fake news, hoaxt a dezinformaci.




Préce s riznymi typy médil - analyza zpravodajstvi, reklamy, sociélnich sfti.
Projekt "Tyden médii ve Skole" nebo spoluprace s organizacemi jako Jeden
svét na 8kolach.

Vytvafenl Skolniho casopisu, blogu nebo skolniho podcastu.

Diskusni kluby a simulace medidlnich debat.

Préce s internetem - ov&fovani zdrojli, autorskd préva, préce s digitalni
knihovnou.

3.2 Ctenaiska gramotnost a pregramotnost

Ctenéfské dilny, spole&né &tenl a diskuse o textech.

Projektové dny zaméfené na literaturu nebo tvorbu pfibéhd.

Prace s riznymi druhy textl — beletrie, publicistika, odborné texty.
Spolupréce s knihovnami (ndvitévy, Ctenéfské vyzvy, besedy s autory).
Rozvoj pregramotnosti u d&ti v MS — hravé &teni, pismenkové hry, prace
s obrazkovymi knihami.

Zapojeni rodi€l do spolegného &tenl a literdrnich aktivit.

3.3 Matematicka gramotnost a pregramotnost

Projektoveé vyucovani s vyuZitim matematiky v praxi (napf. plénovani vyletu,
rozpocet, méfeni).

Logické hry a soutéZe — Matematicky klokan, Pythagoriada, Sudoku, Sifrovaci
hry.

Préce s daty — tvorba grafll, préce se statistikami.

Hravé aktivity pro pfedskolaky - tfid&ni, porovnavéni, poéitdni s redlnymi
objekty.

Matematika v redlnych situacich - nakupovani, vafeni, orientace v prostoru.
Rozvoj prostorové pfedstavivosti pomoci stavebnic a modelovéni.

3.4 Cizojazyéna gramotnost a pregramotnost

Jazykové hry a pisniéky v M8 - rozvoj pregramotnosti zdbavnou formou.
Pravidelné pouZivéni ciziho jazyka v béZnych Skolnich situacich (napf. ranni
kruh, pokyny).

Vyuzitl CLIL metodiky — vyuka nékterého pfedmétu v cizim jazyce.

Zapojeni do projektl eTwinning nebo Erasmus+.

Divadelni pfedstaveni, scénky a vystoupeni v cizim jazyce.

Prace s jednoduchymi knihami, komiksy nebo multimédii v cizim jazyce.

3.1 Informaéni, medialni a finan&ni gramotnost — pofddani workshopl
a projektovych dnl pro déti a Zaky s tématem Al, podpora digitdlniho
vzdélavani v M$ a Z8 formou workshopli nebo projektovych dnii, podpora
finané&ni gramotnosti formou projektovych dni a soutéZi pro déti a Zaky
PRILEZITOST

3.2 Ctenaiskd gramotnost a pregramotnost — aktivity na podporu étenafské
Aktivity gramotnosti a pregramotnosti ve formé besidek, autorského Cteni,
) ¢tenarskych dilen a formou dalsich metod inovativniho vzdélavan(

spoluprace PRILEZITOST

3.3 Matematicka gramotnost a pregramotnost - podpora logického mysleni
formou soutézi, kreativni stavéni ve tfidéch, workshopy pro pedagogy
PRILEZITOST

3.4 Cizojazy&né gramotnost a pregramotnost — setkani odbornik{ v oblasti
cizojazyéného vzdélavani formou kulatych stoll, sdileni zkuSenosti a dobré
praxe




Priorita 4 OBCANSKE KOMPETENCE

4.1 Kulturni povédomi

4.2 Socialni a obéanské kompetence
4.3 Zivotni styl

Cil a popis cile 4.4 Zajmové a neformalni vzdélavani

Rozvoj znalosti, dovednosti a postojl, které jsou potfebné zejména pro osobni
naplnénf a rozvoj, spole¢enské zaélenéni, aktivni ob&anstvi a zaméstnéni.

Klicova témata

= podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kliGovych
kompetenci

= rozvoj potencidlu kaZdého Zdka, zejména Zak( se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

= podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikil
ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivil

Vazba na klicova, Priifezové témata

prafezové a ®  proména obsahu a zplisobu vzdélavani
volitelna témata = podpora ugitell, feditel( a dalsich pracovnik{ ve vzd&lavani
dle Specifickych *  spoluprice MS -z25/28 - 5§

pravidel MAP Volitelna témata
= rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd
= vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj sociélnich
a obCanskych kompetenci déti a &k, rozvoj kulturniho povédomi
a vyjadfeni déti a zak(
= rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigenera&ni souZiti
= wellbeing (duSeni zdravi, déti, 24k{, pedagogti)
= investice do rozvoje kapacit
Potet podpofenych organizaci.
Pocet podpofenych osob.
Indikéatory Pocet realizovanych akei.
Potget 3kol zapojenych do éerpani z dotaénich tituld.
Pocet spolecné realizovanych projektt
4.1 Kulturni povédomi
Navitévy muzel, galerii, divadel a kulturnich akei
Projektové dny na téma tradic, svatk( (napf. Vénoce ve svétd, folklorni
slavnosti)
Spoluprace s mistnimi umélei a kulturnimi institucemi
Aktivity $kol a Vyuka cizich jazykli propojend s poznévanim kultury dané zemé

& > Kee . | Multikulturni dny (prezentace rlznych narodnosti a jejich kultury)
Skolskych zafizeni Tviirél dilny (hudba, tanec, literatura, vytvarné uméni)

4.2 Sociélni a ob&anské kompetence

Skolni parlamenty a Zdkovska samosprava

Simulace voleb, debaty, diskusni kluby

Dobrovolnické aktivity (napf. pomoc seniorlim, charitativni sbirky)




Zapojeni do projektl ob&anské spoleénosti (napf. Jeden svét na Skoléch)
Eticka vychova a feSeni modelovych konfliktnich situaci
Exkurze na (fady, soudy nebo setkani s vefejnymi Ciniteli

4.3 Zivotni styl

Télesna vychova a sportovni krouzky (napf. florbal, atletika, turistika)
Skoly v pFirod8, lyZafské vyeviky, sportovni dny

Programy primarni prevence (napf. zdrava vyZiva, prevence zavislosti)
Workshopy o dusevnim zdravi, psychohygiena

Spolecné snidané, vafenl zdravych jidel, Skolni zahrady

Pési vylety, cyklowylety, pobyt v pfirodé

4.4 Zajmové a neformalni vzdélavani

Zajmové krouZky (napf. robotika, divadlo, keramika, Sachy)

Skolni druZiny a kluby (&tendfsky klub, filmowy klub apod.)

SoutéZe a olympiady (védomostni, sportovni, umélecké)

Vikendové nebo prézdninové akce (tabory, vylety, piespani ve dkole)
Tvofivé dilny, rukodélné a technické aktivity

Spolupréce s domy déti a mladeZe, knihovnami a jinymi mimoskolnimi
institucemi

4.1 Kulturni povédomi - realizace diskusnich a reflexivnich workshopd,
projektové dny a workshopy s tématem mezikulturniho souZiti ve spoleénosti,
pracovni seSity pro déti a Zéky o kulturnim povédomi mésta a pfilehlych obci,
objevovani mésta a jeho pamatek, historie, ...

PRILEZITOST

4.2 Socialni a obcanské kompetence ~ projektové dny nebo workshopy
pro Zaky s tématikou demokracie, s tématikou ochrany a prevence zdrav(
Aktivity PRILEZITOST

spoluprace
4.3 Zivotni styl - podpora zmén v oblasti stravavani ve Skolach, realizace
workshoptl, seminafil, soutézi, pfedvadécich akel, projektovych dnii; podpora
wellbeingu formou workshoptl, seminafl nebo spoleénych setkavani a sdileni
dobré praxe.

PRILEZITOST

4.4 Zajmové a neformalni vzdélavani - realizace aktivit ve spolupréci
s organizacemi neformélniho vzdélavani
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CiLE MAP VS. KLIGOVA, PRUREZOVA A VOLITELNA TEMATA SE 3 UROVNEMI VAZBY
(X - slaba, XX - stredni, XXX - siln4)

—: - ra

téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych
kompetenci

téma rozvoje potenciadlu kaZzdého Zdka, zejména z&k( se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik( ve vzdélavani
a podpory managementu tfidnich kolektiv(.

PRUREZOVA TEMATA - vychézeji ze Strategie 2030+

promeéna obsahu a zplsobu vzdélévani (podpora schopnosti hlub&iho porozuméni
problémdm v Sir§ich souvislostech oproti pfetéZovani 24k informacemi; diraz na
vyuZivani znalosti ke kreativnim aktivitdm a tymové spolupraci; propojovani
jednotlivych disciplin a jejich uplatfiovéni pro praktické vyuZiti, rozvoj dovednosti
a ziskavani praktickych zkuSenosti a poznatkli v souvislostech; podpora
badatelskeé a projektové vyuky ¢i metod kreativniho udeni),

podpora ucitel(, fediteld a dalSich pracovnik{ ve vzdélavani (podpora vzajemného
profesniho sdileni, pfenosu osvéd&enych a funk&nich inovativnich metod, véetné
metod kolegiélni spoluprace; podpora pedagogickych pracovnik(l pfi spoleéné
pfipravé vyuky a jejim reflektovani; dliraz na to, aby pedagogické tymy Skol
dokazaly zaméfit vzdélavani svych Zakl vice na ziskévani kompetenci, potfebnych
pro aktivni ob&ansky, profesnii osobni zZivot

digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni (sezndmeni se se silnymi i slabymi
strankami vyuzivani informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani
kompetenci pro vyuZivani téchto technologii k ziskavani relevantnich informaci -
rozvoj schopnosti vyhledavat, tfidit a kriticky hodnotit informace),

snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzd&lavani (dostupnost, inkluze a kvalita
predskolniho vzdélavani; inkluzivni (spoleéné) vzdélavani a podpora déti a 28k
ohrozenych $kolnim nelspéchem, rozvoj kompetenci pedagogtl v oblastech, které
smeéfuji ke schopnosti vzdélavat rliznorodé kolektivy déti a rozvijet potencidl 4k
se socidlnim a jinym znevyhodnénim); podpora genderové nestereotypnich
pfistupt k vyuce

spolupréce MS -Z5/ZS - S§ (souginnost a spoluprace kol v Gizemich).




VOLITELNA TEMATA - odviji se od identifikovanych potieb tizemf{

ik rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zaka,

rozvoj kompetenci déti a Zak(d v polytechnickém vzdélavani

vychova k udrZitelnému rozvoji - zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob&anskych
kompetenci détf a Zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zaka
medialni gramotnost,

rozvoj kompetenci déti a Zaka pro aktivni pouZivani ciziho jazyka,

rozvoj Eeského jazyka u déti a Zakd s jeho nedostateénou znalosti,

rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneraéni souziti,

wellbeing (duSevni zdravi déti, Zakl a pedagogl).

investice do rozvoje kapacit

0 1o

0 oo

PRIORITA 1 Cil1.1 Cil1.2
Klicové téma 1

Klicové téma 2
Klicové téma 3
Priifezové téma 2
Priifezové téma 3
Priifezové téma 4
Priifezové téma 5
Volitelné téma 9

SREEEEEE

S BERERER

SEEREERR

PRIORITA 2 Cil2.2 Cil2.3 Cil2.4 Cil2.5

Klicové téma 1 XXX XXX XXX XXX XXX
Klicové téma 2 XXX XX XX X X
Klicové téma 3 XX XX XX XXX XX
Prifezové téma 1 XXX XXX XXX XXX XXX
Prifezové téma 2 XX XX XX XXX XX
Prifezové téma 3 X XXX XX XXX XX
Prafezové téma 5 XXX XX XX XX X
Volitelné téma 1 XXX XX XXX X X
Volitelné téma 2 XX XXX XX XX X
Volitelné téma 4 XX X X XXX X
Volitelné téma 5 X XX X XX XXX

PRIORITA 3 Cil 3.2 Cil 3.3

Kli€ové téma 1 XXX XXX XXX XXX
Klicové téma 2 XX XX XX XX
Klidové téma 3 XX XX XX XX
Prifezové téma1 XXX XXX XXX XXX

Prifezové téma 2 XX XX XX XX




Priifezové téma 3
Prifezové téma 5
Volitelné téma 4
Volitelné téma 5

HKIX|X| XX
SEREE

“RIEE

gxxxx

Volitelné téma 6

PRIORITA 4

Klicové téma 1
Klicové téma 2

Klicové téma 3

Prifezové téma 1
Priifezové téma 3
Prifezové téma 5
Volitelné téma 1

Volitelné téma 3
Volitelné téma 7

Volitelné téma 8

R

allabiElabiE allalboik:
KRR X R R
XEX§§§XXX§X

Volitelné téma 9

5 NEINVESTICNI AKTIVITY
5.1  Aktivity Skol a Skolskych zafizeni

Skoly a Skolské zafizeni jsou v tzemi ORP Havifov v naprosté vétsiné zapojeny
do tzv. zjednodu$enych projektl Skol — Sablon. Priibézné probihd monitoring vyvoje
realizace t&chto projektl. Tyto informace jsou ddleZité pro planovani aktivit spoluprace
a pro uceleny obraz déni v izemi ORP. Informace ziskdvame zejména na zékladé aktivity
Podpora $kol v pléanovéani. Nédvrhy aktivit spoluprdce pak byly podrobné diskutovany
s jednotlivymi $kolami v Uzemi a pfi sestavovani akénich ro&nich plan( tak, aby byly
od pocatku vyloueny névrhy aktivit, které je moZné a vhodné realizovat v ramci §ablon.
Jsme si védomi aktivit, které jsou pro projekty MAP vylouéeny, nebof jsou financovany
pravé ze Sablon. Kazdd navrhovana implementaéni aktivita je realizovana jako aktivita
spoluprace, tzn. zapojuji se do ni min. 2 3koly/Skolska zafizeni. Tematicky se snazime
realizovat aktivity, které projekty Sablon nenabizi. Snazime se nabizet aktivity, které
propojuji formalni a neformélni vzdélavani, tj. ve spoluprdci s dalSimi partnerskymi
organizacemi v izemi. Projekt MAP nabizi doplfikovost k Sablonam. V priib&hu realizace
projektu bude nadale probihat podrobny monitoring aktivit jednotlivych kol v rdmci
Sablon, aby byla vylou€ena duplicita. Dle Setfeni jsou v Gizem( realizovany dalsi aktivity
Skol a Skolskych zafizeni, kterd se jiz netykaji véech organizaci. Jednd se napf. o projekty
financované

z Narodniho pléanu obnovy na podporu socidlné znevyhodnénych Zakd, projekty
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na podporu zahraniénich mobilit a spoluprdce financované z programu Erasmus+
nebo projekty mensiho rozsahu financované z rliznych nadaci a nadaénich fonda.

5.2  Aktivity spoluprace

Konkrétni aktivity spoluprace, které sméfuji k napliiovadni stanovenych priorit
a strategickych cild v Gzemi, jsou uvedeny v samostatnych pfilohdch Akéni roéni plany
na Skolni roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028. Tyto aktivity se zaméfuji na sdileni
dobré praxe, podporu profesniho rozvoje pracovnikl ve vzdélavani, inovace ve vyuce
a posilovéni vazeb mezi $kolami.

Sdileni dobré praxe probiha napf. jako spoleéné metodické dny — ucitelé z riznych $kol se
setkavaji a sdileji své osvédCené pfistupy k vyuce, oteviené hodiny — pedagogové
navstévuji vyuku v jinych Skolach, ziskavaji inspiraci a poskytuji si vzajemnou zpétnou
vazbu, tematické workshopy - spoleéné setkani zaméfena na konkrétni témata (napf.
inkluze, hodnoceni, formativni zpétnéd vazba, klicové kompetence a gramotnosti,
inovativni formy vzdélavani). Dale jsou to spoleéné vzdélavaci kurzy a §koleni-organizace
kurzll ve spolupraci vice $kol, mentoring a kou¢ink mezi $kolami - zku$eni ucitelé z jedné
Skoly mohou mentorovat zacinajici ucitele v jiné Skole, Learning communities -
meziSkolni profesni ucici se komunity zamérené na sdileni poznatkul a inovaci.

V rédmci podpory déti a zakl se jedna o spoletné projekty skol, kdy déti a zaci z rlznych
Skol spolupracuji na spoleénych tématech (napf. environmentalni projekty, medialni
gramotnost), déle soutéze a vyzvy mezi Skolami nebo akce k posilovani sounalezitosti
a tymové spoluprace. Spoluprace pfi evaluaci a sebehodnoceni, napf. vzajemné externi
hodnoceni $kol - $koly si navzdjem poskytuji zpétnou vazbu na zakladé navstév
a evaluaci, spoleéné analyzy vysledk( vzdélavani — napf. rozbor vysledkl testovani,
dotaznikovych 8etfeni (napf. klima 8&koly, motivace 2z&ék(), sdilené nastroje
pro sebehodnoceni - spoluprédce na vyvoji a vyuzivani evaluacnich néstrojii. Inovace
ve vyuce a vyuZivani technologii, spolecné tvorby digitalnich vyukovych, experimentalni
ovéfovani novwych metod - napf. vyuka v blocich, blended learning, gamifikace,
spoluprace s vyzkumnymi institucemi — zapojeni do vyzkumnych projekt a pilotnich
program(l. Spoluprace s dalsimi partnery (napf. ZUS, PPP, SVC) za uéelem komplexni
podpory déti Zédkl, k rozvoji mimoskolnich aktivit - spoluprédce na zéjmové Cinnosti
a volnogasovych aktivitdch a zapojeni rodi¢l a komunitnich aktérli — oteviena Skola,
spoluprace se samospravou, spolky, NNO.
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6 Implementacni ¢ast

Konkrétni opatfeni a aktivity k napliiovani stanovenych priorit a strategickych cill jsou
uvedeny v samostatnych pfilohdch, Akéni roéni plany na Skolni roky 2025/2028,
2026/2027 a 2027/2028 a Implementaéni ¢ast jako soucdst dokumentu MAP.

F 4 Investiéni priority pro obdobi 2021-27

Seznam investi¢nich priorit pro infrastrukturu MS, ZS, zajmové a neformalni vzdélavatelé
v uzemi ORP Havifov uvadi pfiloha €. 1 Strategického ramce MAP.

Schvaleno: 13.6.2025, v Havifové Hlasovani: per rollam

Podpis predsedy RV: Mj’;&" /
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