
STRATeduka je vzdělávací kurz zaměřený na rozvoj kompetencí v oblasti strategického 

plánování a řízení. Jeho smyslem je poskytnout celistvý vhled do strategické práce ve 

veřejné správě, prakticky odzkoušet jednotlivé metody a propojit se s dalšími stratégy. 

DEN 1 

Strategické řízení 

Co je strategické řízení a proč ho využívat? V jakém světě strategicky řídíme naše organizace? V čem 

současné strategické řízení selhává?  

Zapojení aktérů 

Kdo jsou aktéři ve strategickém řízení? Proč zapojovat aktéry do strategického řízení? Jak aktéry 

zapojit? Jak nastavit spolupráci politiků a úředníků ve strategickém řízení? 

Jaké jsou typy strategií 

Jak se od sebe liší věcné strategie a strategie úřadů? Jakou plní roli ve strategickém řízení ve veřejné 

správě? 

DEN 2 

Fáze strategického řízení 

Jaké jsou fáze strategického řízení? Jak pracovat s Metodikou přípravy veřejných strategií? 

Analýza a strategické řízení 

Jak nastavit analytickou část strategie? Jak pracovat s daty? 

Nastavování směru skrze vize a cíle 

Jak vytyčit směřování strategie? Jak nastavit strukturu cílů? 

Práce s budoucností 

Jak zahrnout přemýšlení o budoucnosti do strategie? Jaké nástroje jsou k dispozici? 

Implementace, monitoring a řízení strategie 

Jak zajistit, aby měla strategie dopad? Jak řídit její naplňovaní? Jaké nastavit monitoring a evaluaci? 

DEN 3 

Využití nabytých znalostí v praxi 

Jak zvládnout aplikovat znalosti do každodenní praxe? Jak si ozkoušet jednotlivé strategické fáze na 

konkrétních příkladech? Jak spolupracovat s kolegy na strategickém řízení? 

Společný prostor pro řešení témat účastníků 

Co řešíte ve vaší praxi a jak potřebujete podpořit? 

 


