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1 Uvodni informace

Zpracovana Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) pro obdobi 2014-2020
pfedstavuje stézejni strategicky dokument pro komplexni planovani regionalniho rozvoje v Uzemi
mikroregionu MAS Brana Pisecka v programovém obdobi 2014—-2020. Mistni akéni skupiny (MAS)
disponuji zcela zasadni vyhodou v tom smyslu, Ze sdruzuji mistni komunity a jsou tak velmi blizko
jednotlivym aktérim na mistni Urovni. Z tohoto divodu se ocekava zména postaveni mistnich akénich
skupin ve sméru vyznamného posileni jejich moznosti pfi planovani a financovani regionalniho

rozvoje na svém uzemi.

V programovém obdobi 2014—2020 povede explicitnéjSi podpora ve formé spoleénych pravnich ramct
a harmonizovanych pravidel pro pét fondi Spole¢ného strategického ramce k vétsi konzistenci a
podpofi vznik strategii vedenych mistnimi komunitami a financovanych z vice fondd. Na tuto novou
situaci a nové vyzvy je potfeba pecliva pfiprava ze strany MAS. Do této pfipravné faze, mezi jejiz
vystupy patfi mimo jiné také zpracovana strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, by mély byt
zapojeny aktivni subjekty i Siroké vrstvy obyvatel na mistni Urovni. Tim by mél byt naplnén jeden
z hlavnich principll moderniho strategického planovani na mistni Grovni — tzv. komunitné vedeny
mistni rozvoj. Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) je nastrojem pro zapojeni obyvatel nebo
uzivatel Uzemi na mistni Urovni do planovacich proces(l, implementace strategickych dokumenty i
vlastni realizace rozvoje uzemi. CLLD predstavuje nastroj pro nalezeni odpovédi na socialni,
environmentalni a ekonomické vyzvy, pfiemz cely proces probiha ,zdola — nahoru®, tedy pfimo od
mistnich komunit. Diky tomu muze mit podstatny vliv na Zivoty lidi a vytvareni novych myslenek,
spole¢né zavadéni téchto napadd do praxe a posileni mistni kapacity pro rozvoj Uzemi. Z téchto
divodd mize byt komunitné vedeny mistni rozvoj velmi G€innym nastrojem k dosazeni novych,

efektivnéjSich a udrziteln&jSich forem hospodarského, socialniho i environmentalniho rozvoje.

1.1 Cile SCLLD

Zakladnim cilem SCLLD je koordinace pfipravnych i realizaCnich aktivit, které by vedly k zajisténi
udrZitelného regionalniho rozvoje na mistni urovni. SCLLD pfedstavuje komplexni rozvojovy dokument
stfednédobého dosahu, vztahujici se na celé uzemi MAS, tedy na mistni komunitu. Komunitu v tzemi
tvofi spole€nost urcitého poctu lidi, kterd v daném uzemi Zije, pracuje a podili se na socialnim Zivoté v
regionu. Vzdy je potfeba, aby komunita v ramci regionu spolu komunikovala a vymeénovala si své

zku8enosti a nazory. Tento pfedpoklad plati také pro uspésny regionalni rozvoj izemi.

Proto se SCLLD opira o princip komunitné vedeného mistniho rozvoje, ktery pfedstavuje metodu pro
zapojeni partnert na mistni Urovni, véetné ob&anské spole¢nosti a mistnich ekonomickych subjektu
pfi vytvafeni a provadéni mistnich integrovanych strategii, které pomahaji v daném uzemi a
spoleCenstvi vytvofit pfechod k udrzitelngjSi budoucnosti. Jediné prostfednictvim zapojeni Sirokych
skupin aktérl i vefejnosti budou zohlednény vSechny aspekty, které mohou hrat v regionalnim rozvoji

urcitou roli.
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V souladu se zpracovanou SCLLD pak bude provadén koordinovany rozvoj uzemi mikroregionu.
Strategie bude provazet celou mistni komunitu po celou dobu programovaciho obdobi 2014-2020,
bude pribézné sledovano jeji naplfiovani, a tim i jeji uspésSnost. DalSim smyslem strategie SCLLD je,
Ze projekty, na jejichz realizaci budou zadatelé zadat skrze MAS, budou hodnoceny z pohledu, do
jaké miry koresponduji s vytvofenou strategii, zda povedou k naplfovani cilll v Gzemi a budou mit tak
pro region vétsi vyznam. Aktérim v Uzemi bude SCLLD davat jasny impulz, jakym smérem se region

ubira.

Strategie SCLLD tedy predstavuje integrovany nastroj uréeny pro koordinaci regionalniho rozvoje
uzemi mistni komunity, diky jeji implementaci a realizaci by mél regionalni rozvoj probihat efektivnéji,
konzistentnéji a vice cilené na skute¢né potfeby regionu. Mnohostrannou ucasti pokud mozno v8ech
aktért Uuzemi i vefejnosti na jeji pfipravé by méla SCLLD zarover garantovat, Ze budou reflektovany
opravdu v8echny aspekty, které je tfeba pfi planovani regionalniho rozvoje brat v ivahu a ze budou
zohlednény potfeby vSech zapojenych zajmovych skupin. V neposledni fadé predstavuje SCLLD diky
jejimu provazani s programovymi ramci a operacnimi programy nastroj pro koordinované vyuzivani

finanénich prostfedku ze strukturalnich fond EU.

1.2 Metodika a postup zpracovani

Jak jiz bylo uvedeno vyse, strategie SCLLD jsou vytvareny na principu komunitné vedeného mistniho
rozvoje, tedy rozvoje, ktery je veden pfimo mistnimi akénimi skupinami. Z tohoto dlivodu byla pfi
zpracovani pouzita participativni metoda zpracovani strategie. Tato metoda je zalozena na zapojeni
klicovych partner(i, vefejnosti i vyznamnych odbornikd &i subjektd do zpracovani strategie.
Participativni metoda dava prostor pro ziskani Sirs§iho spektra nazori a pohledd na projednavanou
tématiku, umozfuje nachazeni stabilnéjSich zpusobl feSeni problému, dava ucastnikiim prostor pro
osobni iniciativu, podporuje jejich motivaci pro realizaci strategie a vytvafi podminky pro dalSi

spolupraci.

Pfi zpracovani strategie SCLLD pro mikroregion MAS Brana Pisecka bylo vyuzito nékolika riznych
moznosti zapojeni vefejnosti do pfipravy strategie. V prvotni fazi byl zpracovan obsahly dotaznik, na
jehoz zakladé probihaly Fizené rozhovory s pfedstaviteli vSech €lenskych obci. V ramci téchto fizenych
rozhovorl se podafilo ziskat Fadu dulezitych informaci a poznatku, které byly nasledné zohlednény pfi
pripravé strategie. Jiz v pribéhu Fizenych rozhovor( byly zaroven ziskany kontakty na vyznamné
aktéry pulsobici v jednotlivych obcich. Ztéchto aktér( i dalSich UCastnikG z Ffad vefejnosti byly
nasledné sestaveny tematicky zaméfené pracovni skupiny, které se v pribéhu zpracovani strategie
priibézné schazeji. Na zavér zpracovani strategie je planovano také verejné projednani, kierého se
budou moci U&astnit Siroké skupiny z fad odbornik(l i vefejnosti. Finalni verze strategie musi byt
zaroven schvaleny zastupitelstvy jednotlivych samosprav, coz také predstavuje moznost ,kontroly*

strategie ze strany mistni komunity.

Kromé participace mistni komunity bylo pfi zpracovani vyuzito také expertni poradenstvi. Pfi vytvareni

strategie SCLLD se tak prolinalo zpracovani komunitni a expertni, pfiéemz role spolupracujici expertni
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agentury spocivala pfedevSim v metodickém dohledu a asistenci a dale pfi komunikaci s aktéry a
vefejnosti. Bylo totiz potfeba lidem pfimo vysvétlovat moznosti obci, kapacitu tzemi, lidi, financi atd.
Bez diskuse s vysvétlenim ze strany odbornik(i a bez osvéty vefejnosti hrozilo riziko, Ze by strategie
obsahovala nerealné navrhy. Vysledky setkani s vefejnosti bylo zaroven potfeba odborné zpracovat a

vhodné zakomponovat do pfipravované strategie.

Pfi vytvareni strategie SCLLD pro mikroregion MAS Brana Pisecka bylo snahou dodrzovat metodiku
pfedepsanou pfimo pro tento typ strategii. Zpracovani strategie je tedy v souladu zejména
s Manualem tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014—

2020 a Metodickym pokynem pro vyuZziti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014—2020.

Zpracovani strategie SCLLD odpovidajici této metodice a pfi dodrzeni principu komunitné vedeného
mistniho rozvoje ma nékolik fazi a dil¢ich vystupl. Podrobné je navaznost jednotlivych ¢&asti

komunitné vedeného mistniho rozvoje popsana na nasledujicim obrazku.
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Obr. 1: Struktura komunitné vedeného mistniho rozvoje
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Zdroj: Manual tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014—
2020

Strategie SCLLD se sklada z analytické, strategické a implementaéni ¢asti. Kazda z téchto ¢asti ma
svou danou strukturu a obsah a vSechny Casti jsou navzajem provazané, pfiCemz tato provazanost jde
ve sméru analyticka Cast — strategicka Cast — implementacni ¢ast. Tomu odpovida také poradi

zpracovani jednotlivych &asti.

Toto &lenéni viceméné odpovida strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) v uzSim

pojeti, neboli tzv. Integrované strategii uzemi (ISU). ISU je celkovou stfedn&dobou strategii rozvoje,
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ktera vychazi ze zaméra dlouhodobého udrzitelného rozvoje uzemi a je soucasti komunitné vedeného
mistniho rozvoje. Jde o uceleny rozvojovy dokument, vztahujici se na Uzemi plsobnosti MAS.
Integrovana strategie rozvoje uzemi predevSim vyhodnocuje problémy a potencial
regionu/vymezeného Uzemi a navrhuje jeho dalSi rozvoj pomoci konkrétnich opatfeni. Obsahuje
definici potfeb uzemi s vyuZitim indikatord stanovenych v Narodnim &iselniku indikatord (NCI).

Strategie ISU ma analytickou, strategickou a implementaéni ¢ast.

Dal$im dokumentem strategického charakteru je tzv. Integrovany akéni plan rozvoje uzemi (IAPRU)
MAS. IAPRU predstavuje implementaéni nastroj Integrované strategie rozvoje uzemi (ISU), ktery
integruje priority a pozadavky komunity z pfedmétného Uzemi vuci dotaénim programim a je tvoren
jednotlivymi Programovymi ramci (které jsou obdobou dnesniho Strategického planu Leader v ramci
Programu rozvoje venkova). Programové ramce definuji navaznost ISU na dotaéni programy a
vyuzivaji indikatory naplnéni jednotlivych dotaénich program. IAPRU rozpracovava strategii rozvoje
na krat$i obdobi, obsahuje odsouhlasené projekty, které naplfiuji cile ISU a urduje zdroje na jejich
realizaci (finanéni, lidské, technické a dal$i). IAPRU je aktualizovan nejméné jednou roéné na zakladé

vyhodnoceni prabéhu a vysledkd akci a zmén vnitfnich ¢i vnéjSich faktord.

Integrovana strategie uzemi MAS spole¢né s Programovymi ramci zafazenymi do Integrovaného
akéniho planu rozvoje uzemi MAS a dale soubor doloZeni minimalnich standardd fungovani MAS tvofi

dohromady Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje v Sir§im pojeti.

1.3 Struktura dokumentu

Cely dokument SCLLD se sklada z analytické, strategické a implementacni ¢asti. Obsah jednotlivych

Casti je pfehledné znazornén na obrazku nize.
Analyticka cast:

Zakladnim vstupem pro analyzu je statisticky popis Uzemi na zakladé souhrnu dat z riznych oblasti.
Primarnim cilem analytické Casti neni detailni popis Uzemi, ale pfedevS§im shrnuti podkladd pro
strategickou a implementacni ¢ast dokumentu. Analyticka ¢ast obsahuje vymezeni uzemi, na které se
SCLLD vztahuje, dale socioekonomickou analyzu, tzn. analyzu hospodaiského a socialniho stavu a
vyvoje, sidelni struktury a demografie obce a popis Uzemi v dalSich aspektech v¢&. trendd rozvoje,
vyty€eni problém, jejich pfi€in a potenciall a potfeb (jiz syntéza z dat i nazorl aktérd, vefejnosti).
Dale analyticka Cast obsahuje charakteristiku silnych a slabych stranek, pfilezitosti a ohrozeni
v podobé celkové SWOT analyzy a SWOT analyzy aktéry z izemi u vybranych oblasti rozvoje. V této
Casti budou aktéry z uzemi stanoveny priority Uzemi. Souc€asti analytické Casti je také zjisténi vazeb

na existujici strategické dokumenty.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 9



Mistni akéni skupina Brana Pisecka

Obr. 2: Struktura strategie SCLLD
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Zdroj: Manual tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programoveé obdobi 2014—
2020

Strategicka cast:

Zakladem strategické Casti je definovani dlouhodobé vize rozvoje Uzemi MAS a nasledné stanoveni z
vize vyplyvajicich kliCovych oblasti rozvoje uzemi. Budou stanoveny priority, cile a opatfeni v hlavnich
oblastech rozvoje. Ke stanovenym strategickym (dlouhodobym) cilim budou dale pfifazeny
strategické indikatory, u nichz bude zajiSst€na jejich méfitelnost. DalSi Casti strategické casti je
vytvofeni finan€niho planu a €asového harmonogramu. Nakonec bude nastavena implementace

strategie SCLLD a jeji monitoring. Pfi zpracovani bude kladen duraz na to, aby strategie uzemi
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pusobnosti MAS méla oporu ve strategickych dokumentech, zejména aby byla v souladu se
strategiemi vy$siho fadu (zejména kraj). Soulad se strategiemi obci v iUzemi pusobnosti MAS by mél

byt dan zplisobem projednavani ISU — komunitn&, ve spolupraci se zastupci obci a organizaci.
Implementaéni ¢ast:

Implementaéni Cast Integrované strategie rozvoje Uzemi integruje priority a pozadavky komunity z
predmétného Uzemi vici dotaénim programim a je tvofena jednotlivymi Programovymi ramci (které
jsou obdobou dnesniho Strategického planu Leader v ramci Programu rozvoje venkova).
Rozpracovava strategii rozvoje na kratSi obdobi, obsahuje odsouhlasené projekty, které naplriu;ji cile
ISU a uréuje zdroje na jejich realizaci (finanéni, lidské, technické a dal$i). PFi planovani &erpani dotaci
je ptitom potifeba brat v Uvahu také vlastni moznosti financovani v uzemi. IAPRU je aktualizovan
nejméné jednou rocné na zakladé vyhodnoceni pribéhu a vysledkl akci a zmén vnitfnich &i vnéjSich

faktoru.

V ramci implementaéni ¢asti budou zpracovany nasledujici oblasti:

popis implementaéniho procesu na urovni MAS a typy projektl a postupt implementace
e popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni arovni a pfeshrani¢ni spoluprace
e popis integrovaného pfistupu napfi¢ programovymi ramci

e vybér konkrétnich opatfeni - definice konkrétni opatfeni pro naplnéni stanovenych cil(

o fiche definujici jednotlivé oblasti podpory a integraci prioritnich os a specifickych cilll v ramci

jednoho programu v Programovych ramcich

e prevedeni cill strategie do konkrétnich typu projektd (navaznost na specifické cile nebo aktivity
operacnich programl a navrh jejich kombinace) v ramci jednotlivych Programovych ramcl a

nastaveni indikator( pro jednotlivé cile
¢ definice projektl realizovanych samotnou MAS v ramci Programového ramce

o méfitelné indikatory vychazejici z indikatord ISU, které jsou zaroveri pozadovany programem, pro

ktery je dany Programovy ramec zpracovan

1.4 Pouzité zdroje

Pfi zpracovani strategie SCLLD je vyuzivana fada datovych a informacnich zdroju, které byly ziskany
riznymi zpUsoby. Zejména se jedna o tfi typy zdroj. Jednak byly vyuzity rizna statisticka data a dalsi
kvantitativni Udaje. Sbér téchto dat byl uskutec¢nén v prvotni fazi zpracovani SCLLD i v prabéhu
daldich etap. Byla vyuZita zejména statisticky sledovana data Ceského statistického Gfadu, Ufadu
prace, Agentury pro ochranu pfirody, Ministerstva prace a socialnich véci a dalSich ministerstev a

dalSich subjektl. Tato sekundarni data byla podkladem pfedevsim pro analytickou ¢ast.
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Druhym zdrojem informaci byly pfedevsSim kvalitativni Udaje ziskané pfimym zjiStovanim formou
fizenych rozhovoru s predstaviteli ¢lenskych obci MAS. Mnoho podnétnych informaci bylo ziskano

také v prlibéhu opakovanych jednani pracovnich skupin a béhem vefejného projednani strategie.

Tretim dllezitym zdrojem informaci byly existujici strategické dokumenty vysSich uzemnich celkt i

Clenskych obci. Vice k tomuto tématu v nasledujici ¢asti.

1.5 Navaznost strategie SCLLD na existujici rozvojové dokumenty

Strategie rozvoje mikroregionu MAS Brana Pisecka je zpracovavana tak, aby méla oporu ve
strategickych dokumentech, zejména aby byla v souladu se strategiemi vy$$iho fadu (pfedevsim
Jihogesky kraj, ale i CR). Pfi zpracovani je kladen diraz i na to, aby byla vznikajici strategie ve vazbé
na zakladni rozvojové dokumenty samotného mikroregionu MAS a dale v souladu se strategiemi obci

v Uzemi pusobnosti MAS.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze strategie rozvoje mikroregionu je zpracovana na ¢asové obdobi 2014—
2020, je nutné, aby priority a cile byly v souladu zejména se strategickymi rozvojovymi dokumenty pro

stejné obdobi.

Ve svych zamérech, cilech a prioritdch navazuje strategie rozvoje na aktualni verze pfipravovanych
operacnich programi pro obdobi 2014-2020. Jedna se napf. o Integrovany regionalni operaéni
program na obdobi 2014-2020, Program rozvoje venkova 2014-2020, opera¢ni programy Podnikani

a inovace pro konkurenceschopnost, Zaméstnanost, Doprava apod.

Pokud jde o regionalni strategické plany na urovni JihoCeského kraje, zohlednény budou nasledujici

dokumenty:

Program rozvoje Jiho€eského kraje 2014—2020 (PRK), ktery je zakladnim stfednédobym dokumentem
regionalniho rozvoje na Urovni vy3§iho uzemné& samospravného celku. Hlavnim uéelem dokumentu je
definovani strategické rozvojové vize a globalniho cile JihoCeského kraje pro obdobi let 2014-2020.
Tato rozvojova vize, resp. globalni cil, je zalozena na realizaci péti dil€ich cil na Grovni prioritnich os,
jez jsou dale rozpracovany do jednotlivych opatfeni a nasledné jsou stanoveny konkrétni aktivity a
zamery, kterymi budou dil¢i cile naplfiovany. PRK je zaroven i zakladnim dokumentem pro formovani
regionalni politiky kraje s ohledem na regionalni politiku Evropské unie. To umoznuje skloubeni zajmu
a potfeb jednotlivych mikroregion( s naplfiovanim kritérii EU a také u¢innou kombinaci zdroju regionu,
statu a fondd EU s vnitfnimi i zahraniénimi zdroji soukromych investord. Program rozvoje uzemniho
obvodu JihoCeského kraje je zakladnim strategickym dokumentem na urovni kraje. Program rozvoje
JihoCeského kraje kraj zpracovava v samostatné pusobnosti na zakladé platné legislativy, zejména
zakona ¢. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje a zakona €. 129/2000 Sb., o krajich. PRK
vytvari zakladni ramec regionalni politiky Jihoceského kraje, nebot na zakladé analyzy hospodarského
a socialniho rozvoje formuluje rozvojové priority. Ty jsou kazdoro€né naplfiovany, mimo jiné,

prostfednictvim rozdélovani finan¢nich prostfedkt v ramci Akéniho planu kraje. Cile PRK jsou dale
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naplfiovany jednak vlastnimi prostfedky JihoCeského kraje a jednak prostfednictvim vyuziti prostfedki
rozdélovanych na statni &i evropské urovni.

Program rozvoje JihoCeského kraje 2014-2020 se sklada z analytické d&asti, ktera obsahuje
socioekonomickou analyzu JihoCeského kraje a SWOT analyzu shrnujici silné a slabé stranky a
prilezitosti a hrozby, dale pak ze strategické Casti, ktera se sklada z vize kraje, globalniho cile, péti
prioritnich os a 17 opatfeni. Soucasti dokumentu je rovnéz vymezeni hospodarsky slabych oblasti

JihoCeského kraje, evaluace, indikatory a navrh financovani PRK 2014-2020 .

Dalsim velice dulezitym podkladovym materidlem, u kterého je vyzadovana vazba na tuto strategii,

jsou uzemné planovaci dokumentace.

Z dalSich dllezitych rozvojovych a koncepcnich dokumentl zpracovanych na regionalni drovni je

mozné jmenovat zejména tyto:

- Socialné-ekonomicky profil Jihoéeského kraje

- Setieni potfeb trhu prace a $kolské soustavy v Jihodeském kraji
- Koncepce rozvoje dopravni infrastruktury Jihoéeského kraje

- Uzemni energeticka koncepce Jihogeského kraje

- Strategie rozvoje cestovniho ruchu v Jiho¢eském kraji

- Plan odpadového hospodafstvi JihoCeského kraje

- Koncepce rozvoje lazeristvi a wellness v JihoCeském kraji

- Koncepce rozvoje cyklistické dopravy v JihoCeském kraji

Pfi zpracovani strategie SCLLD bude téz zohlednéna navaznost na jiné strategické dokumenty
mensich Gzemi (obce, svazky obci) — napf. UPD ¢&lenskych obci, strategické dokumenty &lenskych
obci MAS, strategické dokumenty DSO, UPD VUC apod. Na samotné drovni mikroregionu MAS Brana
Pisecka bylo rovnéz zpracovano nékolik vyznamnych material(l. Jedna se napf. o strategii rozvoje

DSO Severni Pisecko — tento dokument bude pfi zpracovani téz zohlednén.
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2 Vstupni udaje pro analyzu uzemi MAS Brana Pisecka

2.1 Zakladniinformace o mikroregionu

Mistni akéni skupina (MAS) Brana Pisecka je obCanskym sdruzenim fyzickych i pravnickych osob,
které se fidi zdkonem 83/1990 Sb. O sdruzovani ob¢anu a dale stanovami sdruzeni. MAS Brana
Pisecka vznikla 16. 11. 2006, iniciatorem vzniku MAS byl Dobrovolny svazek obci severniho Pisecka,
ktery se timto krokem oteviel spolupraci s podnikatelskymi subjekty a neziskovymi organizacemi

regionu.

Uzemné je MAS Brana Pisecka vymezena spravnimi obvody 26 &lenskych obci. V&echny &lenské

obce spadaiji do spravniho obvodu obce s rozSifenou pusobnosti (SO ORP) Pisek.

2.2 Poloha a ¢lenska zakladna mikroregionu

Uzemi MAS Brana Pisecka se nachazi v severozapadni &asti okresu Pisek i celého Jihogeského
kraje, na jizni a zapadni strané sousedi s okresem Strakonice, na severni strané probiha po hranici
mezi JihoCeskym a StfedoCeskym krajem a sousedi s okresem Prfibram. Celé Uzemi MAS lezi na

levém bfehu feky Otavy a Vitavy.

Mésto Pisek je pro vSechny obce zalenéné v MAS povéfenym urfadem. Pro vétSinu Clenskych obci je
zarovef nejbliz§im vétSim centrem. Mezi dal§i vétSi mésta nachazejici se v blizkosti uzemi MAS
Brana Pisecka patfi napf. Strakonice, Blatna, Milevsko, Pfibram, tedy centra sousednich ORP.

Nasledujici obrazek znazorfuje polohu regionu MAS.

Uzemi MAS se nachazi v mirmé zvinéné krajin&, nadmorska vyska stoupd smérem od jihu ke
kopcovitému severu. Nejnize polozenym mistem Uzemi i celého JihoCeského kraje je hladina Orlické
pfehrady (cca 330 m nad mofem). Krajina uzemi MAS je velmi pestra, stfidaji se zde rozsahlé lesy,
zemédélské plochy, ale je zde i mnoho rybnikd, pfi¢emz z vodnich ploch dale dominuje feka Otava a

vodni nadrz Orlik.

Uzemi MAS Brana Pisecka lze charakterizovat jako region s relativné nepfiznivou geografickou
polohou. PfedevSim obce v severni Casti uzemi MAS se nachazeji ve vétSi vzdalenosti od vétSich
méstskych center a tvofi zaroven hranici JihoCeského kraje. Z téchto dlivodd zhor§ené dostupnosti a
administrativniho &lenéni Ize &ast uzemi MAS Brana Pisecka povaZovat za ,vnitini periferii“. Tyto
oblasti pfedstavuji v dneSnim méfitku Uzemi, které je v porovnani s ekonomickou situaci v tzv.
regionalnich rozvojovych centrech (okresni mésta a obce s rozSifenou plsobnosti JihoCeského kraje)

mozné charakterizovat jako oblast rozvojovou a Easte€né az zaostavajici.

Poloha a charakter mikroregionu v8ak nabizi i Fadu vyhod. NedostateCna vybavenost technickou
infrastrukturou nebo mnoZstvim sluzeb v rdmci feSeného Uzemi je kompenzovana napf. ojedinélym

krajinnym uspofadanim a pfirodnim rdazem. Jedna se tedy zejména o aspekt rozvoje cestovniho
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ruchu, drobnych sluzeb a zazemi pro rekreacni Ci trvalé bydleni se spadovosti na vétSi mésta
(pfedevsim Pisek). Pfedevsim v jiznéjSi ¢asti mikroregionu se dafi postupné vyuzivat vyhod, které
pfinasi relativni blizkost regionalnich rozvojovych center (Pisek, Strakonice, Vodnany apod.). Ve
srovnani s jinymi oblastmi Jiho¢eského kraje je i dostupnost Prazské aglomerace (tedy hlavniho jadra

koncentrace socialné ekonomickych aktivit a nejvyznamnéjsiho rozvojového polu Ceské republiky) o

Obr. 3: Uzemi MAS Brana Pisecka
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Zdroj: http://nsmascr.cz/

Celkova vyméra Uzemi mikroregionu MAS Brana Pisecka &ini dle udaji CSU 36 058 hektarG. To
pfedstavuje pfiblizZné polovinu rozlohy celého SO ORP Pisek. Jak dokladaji udaje v tabulce nize,
z hlediska vyméry jednotlivych obci je izemi MAS velmi rozdilné. Nejvétsi vyméru ma obec Cizova
(3610 ha), naopak rozlohou nejmensi obci mikroregionu jsou Minice (350 ha). Je zfejmé, ze Uzemi
MAS je charakteristické znacnou ,rozdrobenosti“ Uzemi, kdy existuje na relativné malé rozloze velky
pocet malych obci. Tuto rozdrobenost doklada i dalSi ¢lenéni jednotlivych obci, kdy vétsina Elenskych
obci ma nékolik mistnich &asti a zakladnich sidelnich jednotek (viz tabulka). Nejvice takto rozdrobené

jsou obce Cizova, Drhovle, Mirotice, Mirovice a Predotice.

Primérna nadmorska vyska uzemi mikroregionu MAS ¢&ini 432 m n. m. Nevys$Si polohu v ramci uzemi

maji obce Minice a Pfedotice, naopak nejnize polozena je obec Kestfany. Obecné ale plati, Ze mezi
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jednotlivymi obcemi nejsou z hlediska vySkovych pomért vyrazné rozdily a vétSina obci ma
nadmofiskou vySku mezi 380 a 450 m n. m.

Doplnujici informace k poloze a spravnimu uspofadani obci v ramci MAS Brana Pisecka jsou uvedeny

v nasledujici tabulce.

Tab. 1: Zakladni charakteristika ¢lenskych obci MAS Brana Pisecka (k 31. 12. 2012)

C?' k?Vé N"fuvj M- pryni . Pocet . Vzdalenost Vzdalenost
Nézev obce vymera | vyska | ioomna | POet | zasti | POCet| o krajského | od sidla ORP
SoTE (m n. zprava LCL ] obce 2SJ mésta v km v km
(ha) m.)

Boudy 1001 | 475 1649 1 1 1 72,5 21,2
Cerhonice 951 | 450 1291 1 2 2 68,0 19,9
Cimelice 1029| 400 1352 2 2 3 73,1 24,1
Cizova 3610| 448 | 1401 6 7 7 59,3 10,6
Dobev 2128| 385 1318 3 5 5 55,7 10,0
Drhovle 2328| 456 1323 4 7 8 60,4 11,4
Horosedly 577| 427 1234 1 1 1 78,9 29,6
Kestrany 2010| 373 1338 3 3 4 52,3 6,6
Kozli 434| 398 1396 1 1 1 78,9 37,8
Kralova Lhota 1079| 444 1361 2 2 2 77,1 27,9
Lety 1391| 450 1336 2 3 3 80,5 31,2
Minice 350| 478 1312 1 1 1 77,4 28,1
Mirotice 2560| 412 1254 7 9 8 68,9 19,6
Mirovice 2204| 433 1323 7 9 9 82,8 32,6
MiSovice 1481 461 1323 3 5 6 79,1 29,8
Myslin 415| 439 1382 1 1 1 83,3 35,0
Nerestce 468 | 435 1227 2 2 2 77,4 28,1
Nevézice 985| 439 1499 1 1 2 71,8 31,2
Orlik nad Vltavou 904 | 390 1288 1 2 3 76,3 36,9
Ostrovec 2056 | 383 1323 3 3 3 65,9 17,8
Probulov 347 | 462 1312 1 1 1 73,7 33,1
Predotice 2144| 478 1323 7 9 9 62,7 13,4
Rakovice 1048 | 438 1045 1 1 1 73,2 24,0
Smetanova Lhota 1305| 413 1384 1 3 3 70,3 23,8
VarvaZzov 2514| 426 1387 2 3 6 69,0 28,4
Vraz 738 | 435 1323 1 3 2 62,2 14,0
MAS Brana Pisecka | 36 058| 432 X 65| 87| 94 X X

Zdroj: CSU, www.czso.cz

Z dat v tabulce je také patrna jiZ zmifiovana nevyhodna poloha, resp. dostupnost do vétSich spravnich
center. Zatimco nékteré obce leZi v tésném zdzemi sidla SO ORP Pisek, z nékterych obci v severni
Casti MAS je vzdalenost do Pisku i vice nez 30 km. To samé plati i pro dostupnost do krajského mésta
Ceskych Budgjovic, kdy napf. z nejjizngji poloZzenych Kestfan je tato vzdalenost pfiblizng 50 km,

zatimco z obci na severu i vice nez 80 km.
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V soucasné dobé je uzemi MAS Brana Pisecka vymezeno spravnimi obvody 26 obci, z nichz pouze
dvé maji statut mésta (Mirotice a Mirovice). | to doklada, ze uzemi MAS je znacné rozdrobené a ma
primarné venkovsky charakter. Mezi ¢lenské obce MAS Brana Pisecka patfi: Boudy, Cerhonice,
Cimelice, Cizova, Dobev, Drhovle, Horosedly, Kestfany, Kozli, Kralova Lhota, Lety, Minice, Mirotice,
Mirovice, MiSovice, Myslin, Nerestce, Nevézice, Orlik nad Vltavou, Ostrovec, Probulov, Pfedotice,

Rakovice, Smetanova Lhota, Varvazov, Vraz.

Kromé mést a obci mohou byt ¢leny MAS Brana Pisecka i organizace ,nemunicipalni“ povahy,
subjekty majici charakter nestatnich neziskovych organizaci a dale fyzické osoby. Clenské obce jsou

znazornény na obrazku nize.

Obr. 4: Clenské obce MAS Brana Pisecka

Milesov
. Chradtice
. MNesk
Volenice Bienice \estradovice Bohostice Krasna Hora nad V
Hudice Pozaply kluéanica
. Kozérovice
Myslin Zaluzany
= Drahenice
Koupé
Mirowvice
s Horosedly :
Békice Lety Kol Kovafov
Misavice
in
Uzeniciy Neresica Orlik nad Vitsvou
Minic Misovice
o Krdlova Lhots | Probulov
Uzenice
Rakovice
P S e Hostelec nad Vitavou
\ob
- MiySbice / Nevézica Hrejkovice
Cimesica
Boudy
Slatna
Buzice Smetanova Lhota Wiovice Milevsko
e ks Zualita
y Varvazov
Lom
¥ - { Osek
Matho P - oo MAS Brana Pisecka
OIS Zvikovské Podhradi Kulef
Ostrovec o
Comonice
Kvétov
Oslov
o Ve
Sedlice 82 Branio
Lazany Predotice
Jetdtice Stehlovice
Velké Tumé * Vojnikov Viastec
Cizova
iradtovice Podoll] | Kienavice
Radomysl =
Drhovie Vircovice .
Z&hoki Temedvar
Oledna
Osek
Dolnl Novosadly
Dobev
wZelice Kok
uky 3hds
Repice Rovna Predtovice Slab&ce
Pisek
Slanik Stiken
trakonice Kestary
Paseky Albrechiice nad Vitavou
Putim ¢
Cl noo
» Protivin
fofovice | Nebfehovice Jinin RaZice Hefmar Télin Talin

Zdroj: http://www.masbranapisecka.cz/
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Tab. 2: Spravni ¢lenéni ¢lenskych obci MAS Brana Pisecka

Pocet
2 Sidlo | Sidlo | mistnich . o . PPV .
Nazev obce ORP POU casti Vymezeni spravniho uzemi — mistni €asti obci
obce
Boudy Pisek | Mirotice 1| Boudy
Cerhonice Pisek | Mirotice 2 | Cerhonice, Obora u Cerhonic
Cimelice Pisek | Mirotice 2 éime]ice, Krsice
Eizova Pisek Borevc":nice, _B_oéovice, Cizova, KraSovice, Nova Ves,
7 | Topélec, Zlivice
Dobev Pisek Malé Nepodrice, Nova Dobev, Oldfichov, Stara
5| Dobev, Velké Nepodfice
Drhovle Pisek Brloh, Drhovle Ves, Drhovle Zamek, Dubi Hora,
7 | Chlaponice, Mladotice, Pamétice
Horosedly Pisek | Mirovice 1 | Horosedly
Kestrany Pisek 3| Kestfany, Lhota u Kestfan, Zatavi
Kozli Pisek | Mirovice 1 | Kozli
Kralova Lhota Pisek | Mirovice 2 | Kralova Lhota, Lazisté
Lety Pisek | Mirovice 3| Lety, Puknov, Serkov
Minice Pisek | Mirovice 1 | Minice
o ] o Bofice, Jarotice, Lu¢kovice, Mirotice, Obora u
Mirotice (POU) Pisek | Mirotice Radobytec, Radobytce, Rakovické Chalupy, Straz,
9 | Strazovice
Mirovice (POU) Pisek | Mirovice ngeéice,vKakS)vice, Mirgvice, Ot\af, Pliskovice,
9 | Raztely, Retec€, Sochovice, TouSkov
MiSovice Pisek | Mirovice 5 | Drahenicky, MiSovice, Pohofi, Slavkovice, Svugice
Myslin Pisek | Mirovice 1| Myslin
Nerestce Pisek | Mirovice 2 | Dolni Nerestce, Horni Nerestce
Nevézice Pisek | Mirovice 1 | Nevézice
Orlik nad Vltavou Pisek | Mirovice 2 | Orlik nad Vltavou, Staré Sedlo
Ostrovec Pisek 3 | Dédovice, Dolni Ostrovec, Horni Ostrovec
Probulov Pisek | Mirovice 1 | Probulov
Kozli u Cl’igvé, KreSice, MalCice, Podoli I,
Predotice Pisek Pfedotice, Samonice, Sobésice, Tfebkov,
9 | Vadkovice
Rakovice Pisek | Mirotice 1 | Rakovice
Smetanova Lhota | Pisek | Mirotice 3 | Karlov, Smetanova Lhota, Vrabsko
Varvazov Pisek | Mirotice 3 | Stédronin-Plazy, Varvazov, Zbonin
Vraz Pisek 3

Jistec, Nova Vraz, Stara Vraz

Zdroj: www.statnisprava.cz

Celé uzemi mikroregionu MAS Brana Pisecka spada z hlediska vefejné spravy do plsobnosti obce s

rozSifenou pusobnosti Pisek. Mésta Mirotice a Mirovice pak predstavuji obce s povéfenym obecnim

Ufadem (pfislusSnost jednotlivych obci k témto spravnim jednotkam je uvedena v tabulce vy3e). Dalsi

spravni Ufady pro feSené Uzemi jsou situovany pfedevsim v krajském mésté.
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2.3 Sdruzeni MAS Brana Pisecka

Obcanské sdruzeni MAS Brana Pisecka se dle svych stanov definuje jako sdruzeni dobrovolné,
nezavislé, sdruzujici ¢leny na zakladé spoleénych zajmu. Cilem sdruzeni je sdruzovat aktivni jedince,
organizace, obce i podnikatele, ktefi maji zajem podilet se na uskute¢hovani zaméra a naplhovani
zajmQ, které vyraznéji ovlivni kvalitu Zivota obyvatel jiho¢eského venkovského regionu Severniho
Pisecka, tvorbé a realizaci integrované strategie rozvoje tohoto regionu a vést ucastniky partnerstvi na
mistni urovni k vy8§imu vyuZziti potencialu jejich zemi. Poslanim sdruZeni je pfedevSim podnécovat a
podporovat inova¢ni zavadéni a realizaci investic v ramci mistnich strategii pro uzemi, které se
vyznacuje dostate¢nou soudrznosti, objemem lidskych, finanénich a ekonomickych zdroju, jez
umoznuji vytvofit a realizovat Zivotaschopnou rozvojovou strategii. Sdruzeni se bude zasazovat o
navazani nadregionalnich a mezinarodnich partnerstvi a propagaci ¢innosti téchto regionu. Za timto
ucelem by mélo sdruzeni usilovat o zavadéni novych forem zlepSovani kvality Zivota ve venkovskych
oblastech, posilovani ekonomického prostredi, mistni hospodaisky rozvoj a zhodnocovani pfirodniho
a kulturniho dédictvi, a tim zlepSeni organizacnich schopnosti venkovského regionu. Sdruzeni bude
spolupracovat s dal$imi regionalnimi subjekty pfi administraci grant( a finanénich podpor pro dosazeni
tohoto rozvojového cile, bude prosazovat ochranu spoleénych zajmi a zajiStovat prostiedky k
prosazovani spolec¢nych zamérll. Za pfedmét Cinnosti se povaZzuiji i takové akce a aktivity, které se z

objektivnich davodu netykaji vSech ¢lenli sdruzeni, jsou v§ak v souladu se zajmy a zaméry sdruzeni.

Konkrétnimi zpusoby, kterymi chce sdruzeni dosahovat svych cild, jsou nasledujici ¢innosti:

zastupovani zajm ¢lenud vuci organiim statni spravy a samospravy
e zastupovani zajmu c¢lenl v zahrani¢i a spoluprace se zahraniénimi subjekty podobného
zaméreni

e individualni a skupinova poradenska &innost pro ¢leny a ostatni zajemce

e  soucinnost pfi zpracovani a realizace regionalnich rozvojovych projektovych zamérd

e realizace vlastnich rozvojovych projekta

e administrace podprojektd pro naplnéni vlastnich projektovych zaméra sdruzeni (napf. forma
realizace LEADER)

e soucinnost se samospravou regionu pfi posuzovani projekt

e  koordinace projektl a produktl zaméfenych k rozvoji regiont

e UCast na koordinaci propagace regionu a jeho prezentace

e pofadani odbornych seminafl, vzdélavacich, tematickych exkurzi, stazi a praxi s tematikou
regionalni rozvoj v tuzemsku i zahranici

e  osvétova Cinnost a neperiodicka publikaéni ¢innost

e  spolutcast na facilitaci rozvojovych plani a komunitniho planovani v regionu

¢ finanéni a organiza¢ni podpora ¢lend sdruzeni pfi realizaci rozvojovych projektd regionalniho

charakteru. Za timto u€elem sdruzeni vytvafi a spravuje “Svépomocny fond”, ktery je naplfovan

pFispévky €lend a sponzorskymi dary na rozvoj regionu z tuzemska i zahranici. Zpisob nakladani

a spravu svépomocneého fondu upravuje organizacni fad.
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Hlavnimi organy sdruzeni MAS Brana Pisecka jsou valna hromada, rada sdruZeni a pfedseda

sdruzeni.

Valna hromada je nejvy$Sim organem sdruzZeni. Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové sdruzeni starSi

18 let. Mezi jeji hlavni funkce patfi zejména:

e rozhoduje o cilech a &innosti sdruzeni, schvaluje stanovy a zakladni vnitini pfedpisy, rozhoduje o

zménach stanov sdruzeni,

schvaluje strategii rozvoje a zaméry sdruzeni a vybér projekt,

¢ schvaluje ukoly sdruzZeni pro pfislusné obdobi, vyro€ni zpravu sdruzeni, rozpocet a ro¢ni zavérku

hospodafeni,

voli ¢leny rady sdruzeni,
rozhoduje o poc¢tu ¢lend rady sdruzeni,
rozhoduje o zruSeni ¢lenstvi,

rozhoduje o slou€eni sdruzeni nebo dobrovolném rozpusténi sdruzeni.

Rada sdruzeni je vykonnym organem sdruzeni, ktery za svou &innost odpovida valné hromadé. Rada

fidi ¢innost sdruzeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady. K jejim funkcim patfi:

voli ze svych ¢lenu predsedu a mistopredsedu,

navrhuje plan prace a jeho rozpocet,

koordinuje ¢innost sdruZeni, fidi provozni €innost sdruZeni a jedna jeho jménem,
svolava valnou hromadu,

zpracovava podklady pro rozhodnuti valné hromady,

pIni dkoly uloZzené usnesenim valné hromady,

rozhoduje o pfijeti za ¢lena sdruzeni,

udéluje souhlas s nakladanim nemovitym majetkem sdruzeni,

¢ udéluje souhlas s nakladanim s movitym majetkem sdruZeni, jehoz cena je vy3Si nez 100.000,-

Pfedseda sdruZeni naplfiuje rozhodnuti rady a zastupuje sdruZeni navenek, jedna jeho jménem a

rozhoduje o béZnych zaleZitostech sdruzeni. Funkce pfedsedy sdruZeni jsou nasledujici:

jedna jménem MAS,
koordinuje veskeré Cinnosti MAS, rozhoduje o béZnych zaleZitostech sdruzeni
naplfiuje rozhodnuti rady,

je odpovédny za vedeni u€etni evidence a plynuly chod sdruzZeni,
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jmenuje ¢leny skupin a komisi, koordinuje jejich praci,

vede pracovni skupinu k tvorbé, realizaci, aktualizaci a evaluaci SPL,
zodpovida za realizaci projektud, u nichz je MAS kone¢nym pfijemcem,
koordinuje praci zaméstnance kancelare MAS,

koordinuje praci externiho zpracovatele strategické ¢asti dokumentu.
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3 Socioekonomicka analyza — analyza problému a potreb

Socioekonomicka analyza uzemi MAS Brana Pisecka vychazi z n&kolika zdrojd informaci a dat. Cerpa
jednak statisticka data ziskana z rGznych datovych podkladi (predevsim z CSU), ktera jsou zakladem
pro statisticky popis uzemi, dale jsou pfi zpracovani vyuzivany informace poskytnuté predstaviteli
¢lenskych obci a organizaci mikroregionu a tfetim hlavnim zdrojem jsou ruzné strategické plany a
dal§i rozvojové dokumenty &lenskych obci i jinych uzemnich celkl, které jsou na Uzemi MAS

realizovany.

3.1 Socio-geograficky kontext

Uzemi mikroregionu MAS Brana Pisecka ma rozlohu 36 058 ha. To predstavuje pfiblizné 49 % uzemi
celého ORP Pisek. Vramci JihoCeského kraje zaujima mikroregion pfiblizné 3,6 %. Srovnani
vybranych ukazatel(l u téchto Uzemnich jednotek je uvedeno v tabulce nize. Pokud jde o pocet
obyvatel, v mikroregionu MAS Zije pfiblizné 10 780 obyvatel, zatimco cely ORP Pisek ma asi 52 000
obyvatel (z toho jen mést Pisek ma cca 30 000 obyvatel). Podil MAS na obyvatelstvu ORP Pisek je
tedy pfiblizné 21 %. Je zfejmé, Ze mikroregion vykazuje ve srovnani s ORP vice venkovsky charakter.
Do MAS jsou zaclenény jak nékteré obce v zazemi Pisku, které si uchovavaji jesté pfiméstsky
charakter, ale je zde i fada vice izolovanych malych obci poloZzenych severnéji u hranic JihoCeského
kraje. O venkovském charakteru uzemi MAS vypovida také hustota obyvatelstva, ktera je s hodnotou
29,9 obyv./km2 vyrazné podprdmérna. A to jak v porovnani s ORP Pisek (70 obyv./kmz), tak i
s JihoCeskym krajem (63,3).

Tab. 3: Srovnani MAS Brana Pisecka a dalSich vybranych tuzemnich celkut

Uzemni jednotka Rozloha (ha) Poécaitzgllo%vatel Hust(()ézlao;\t)ﬁlgt;;lstva
MAS Brana Pisecka 36 058 10 781 29,9
MAS Vodianské Ryba 46 983 22 029 46,9
MAS Stfedni Povltavi 38 525 18 486 48,0
MAS LAG Strakonicko 45 777 41 112 89,8
MAS Svazku obci Blatenska 34 209 16 177 47,3
MAS Podbrdsko 34 992 17 968 51,3
ORP Pisek 74 169 52 018 70,1
Jihoées:ky !(raj 1 005 661 636 707 63,3
Zdroj: CSU

Dulezité je téZ alespofi ramcové srovnani MAS Brana Pisecka s Uzemnimi jednotkami srovnatelné
urovné, tedy s dalSimi mikroregiony v okoli (viz tabulka vyse). Jak je znazornéno na nasledujici mapg,
MAS Brana Pisecka sousedi s péti dalSimi MAS, z toho &tyfi v JihoCeském a jedna ve StfedoCeském
kraji. Z tzemniho hlediska jsou vSechny porovnavané MAS pfiblizné srovnatelné, pouze MAS

Vodnanska Ryba a MAS LAG Strakonicko jsou svou rozlohou vétsi. Pokud vSak jde o pocet obyvatel
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v jednotlivych MAS, je MAS Brana Pisecka jasné nejmensim celkem. Zatimco zde Zije necelych
11 000 obyvatel, druha nejmensi MAS (MAS Svazku obci Blatenska) ma pfiblizné 16 200 obyvatel a v
nejlidnatéjsi MAS (LAG Strakonicko) Zije vice nez 41 000 lidi. Od toho se odviji také rozdily v hustoté
Ostatni MAS se v tomto ukazateli pohybuji okolo 50 obyv./km2 a LAG Strakonicko ma dokonce
pfiblizn& 90 obyv./km?.

Duvody velmi nizké hustoty osidleni u MAS Brana Pisecka Ize spatfovat v sidelni struktufe. Jednak je
zde vyrazny podil venkovskych obci (do 500 obyvatel), dalSim faktorem je pak absence vyraznéjsiho
centra v MAS Brana Pisecka. Zatimco vSechny sousedni MAS maji néjaké vyraznéjSi centrum
(Strakonice, Vodnany, Milevsko, Blatna, Rozmital p. Tfem$inem), takovéto centrum v MAS Brana
Pisecka zcela chybi. Jedna se tedy o uzemi s venkovskym charakterem nachazejici se Caste¢né

v zazemi Pisku a ¢astec¢né v poloze mezi okolnimi (mikro-)regionalnimi centry.

Obr. 5: Mikroregionalni struktura v okoli MAS Brana Pisecka

Zdroj: http://nsmascr.cz/

3.2 Lidské zdroje regionu MAS

V mikroregionu MAS Brana Pisecka zilo na konci roku 2013 celkem 10 781 obyvatel. Jak jiz bylo
uvedeno vyse, tento relativné nizky pocet obyvatel je do znaéné miry disledkem sidelni struktury
mikroregionu, nebot MAS pfedstavuje pfevazné venkovsky region s pfevahou velkého po¢tu mensSich

a velmi malych obci. Z celkového poctu 26 Elenskych obci maji pouze tfi vice nez jeden tisic obyvatel.
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Nejvétsi obci je mésto Mirovice, které ma necelych 1 600 obyvatel, dale jsou to Mirotice (pfiblizné
1 200) a obec Cizova (1 170). Naopak pét &lenskych obci (Kozli, Minice, Myslin, Nerestce a Probulov)
mélo ve stejné dobé dokonce méné nez 100 obyvatel. Nasledujici tabulka pfinasi informace o vyvoiji
poctu obyvatel tzemi MAS v letech 2006-2013.

Tab. 4: Vyvoj poétu obyvatel v obcich MAS Brana Pisecka v letech 2006-2013

Zména
Nazev obce 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2013

/2006
Boudy 182 180 180 174 176 178 177 181 -1
Cerhonice 136 137 135 142 135 140 137 139 3
Cimelice 1009| 1011 990 995 996 967 979 968 -41
Cizova 925 957 1011 1018 1053 1108 1129 1171 246
Dobev 699 711 724 741 780 807 815 834 135
Drhovle 495 487 503 500 522 535 540 538 43
Horosedly 119 112 117 115 118 119 123 126 7
Kestfany 626 642 659 652 675 696 701 682 56
Kozli 49 50 51 47 50 50 52 53 4
Kralova Lhota 205 203 194 201 201 213 203 200 -5
Lety 270 268 260 264 261 258 259 258 -12
Minice 34 35 35 36 36 38 37 38 4
Mirotice 1166 1182 1182 1191 1201 1210 1216 1194 28
Mirovice 1650 1625 1 605 1597 1588 1565 1557 1579 -71
Misovice 230 218 216 208 201 205 212 215 -15
Myslin 87 88 87 88 88 86 80 84 -3
Nerestce 102 101 103 107 107 109 104 99 -3
Nevézice 145 149 153 151 154 154 150 140 -5
Orlik nad Vitavou 345 336 330 326 314 304 301 307 -38
Ostrovec 399 390 425 441 404 389 392 381 -18
Probulov 50 49 47 47 52 56 60 63 13
Predotice 425 440 448 472 501 507 509 520 95
Rakovice 208 208 218 220 220 220 224 220 12
Smetanova Lhota 263 259 273 275 279 281 290 301 38
VarvaZov 175 191 199 189 186 175 174 182 7
Vraz 273 281 280 283 299 294 292 308 35
MAS Brana
Pisecka 10267 | 10310| 10425| 10480| 10597| 10664 10713| 10781 514
ORP Pisek 51349| 51451| 51728| 51760 51885| 51846| 51978| 52018 669
Jiho&esky kraj 630 006 | 633 264 | 636 328 | 637 643 | 638 706 | 636 138*| 636 611| 636 707| 6701

Pozn.: *r. 2011 - poCet obyvatel byl navazan na vysledky SLDB 2011
Zdroj: CSU

Z udajl v tabulce je patrné, Ze celkovy pocet obyvatel mikroregionu v poslednich 7 letech postupné

roste (celkovy narlst poltu obyvatel o 514, tj. narist o 5 %). Jedna se o pozitivni jev, nebot
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v porovnani s ORP Pisek nebo JihoCeskym krajem, kde doSlo ve stejném obdobi k nardstu o 1,3 %,
resp. 1,1 %, byl tento nardst mnohem vyznamnéjsi. Jak ukazuje graf nize, tento trend rostouci
populace v MAS trva nepretrzité cca jiz od roku 2004. Zatimco mezi lety 2001 az 2004 pocet obyvatel
v obcich dneSniho mikroregionu spiSe klesal, po roce 2004 doslo k pozvolnému nepfetrzitému
narastu, ktery se jesté zrychlil pfiblizné od roku 2008. Oproti tomu pocet obyvatel v celém ORP Pisek i
JihoCeském kraji zUstaval na pocatku sledovaného obdobi téméF neménny, v letech 2005-2008
dochazelo k velmi pozvolnému nardstu, ale pfiblizné od roku 2008 pocet obyvatel spiSe stagnuje. Lze
konstatovat, Ze ze srovnavanych Uzemnich celki ma MAS Brana Pisecka v poslednich letech

nejpfiznivéjsi populacni vyvo;.
Graf 1: Vyvoj poétu obyvatel v letech 2001-2013 v % (rok 2001 = 100 %)
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Zdroj dat: CSU

Tento pozitivni vyvoj se vSak netyka celého mikroregionu, nebot situace neni stejna ve vSech
¢lenskych obcich MAS. Zatimco nékteré obce jsou populacné velmi pfirGstkové, jiné obce vyraznéjsi
pocty obyvatel ztraci. Pro ilustraci téchto rozdild je znazornén populaéni vyvoj u vybranych obci MAS

v nasledujicim grafu.

Nejvyssi dynamiku rastu vykazuje obec Cizova (mezi lety 2001 a 2013 narGst o 343 obyvatel, tj. o
41,4 %). Strmy rust populace obce zacal pfedevsim pfiblizné od roku 2006 a trva dodnes. Tento
mésta Pisku a v tésné blizkosti se nachazi i pisecka primyslova zoéna. Pro obyvatele obce se tedy
nabizi dobra dostupnost sluZzeb a pracovnich pfilezitosti v kombinaci s klidnym bydlenim ve
venkovském prostoru. Pro Cizovou i dal$i obce podobného charakteru je pfiznaéna intenzivni

vystavba rodinnych domu.
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Z dalSich obci regionu je patrny vyrazny narlst poCtu obyvatel u nasledujicich sidel: Dobev (mezi lety
2001 a 2013 narust o 140 obyvatel, tj. o 20,2 %), Pfedotice (87 osob, 20,1 %). Tyto dvé obce maji
podobnou polohu jako CiZova a i diivody tohoto narlistu populace budou zfejmé& obdobné. Podet
obyvatel vyraznéji vzrostl také ve mésté Mirotice (91 osob, 8,3 %) nebo v Kestfanech (50 osob, 7,9
%). Z menSich obci se pocet obyvatel nejvice zvysil v Cerhonicich (17 osob, 13,9 %), Horosedlech (14
osob, 12,5 %) nebo Smetanové Lhoté (30 osob, 11,1 %).

Narlst poc¢tu obyvatel je zpravidla podpofen pfedevsim pfipravou pozemkl vhodnych pro individualni

vystavbu rodinnych domu. Nékteré obce pfipravuji tyto pozemky véetné jejich zasitovani, u jinych se

vystavbou (viz dale).

Graf 2: Vyvoj poétu obyvatel ve vybranych obcich MAS v letech 2001 — 2013 v % (rok
2001 = 100 %)
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Zdroj dat: CSU

Naopak jiné obce zaznamenaly ve sledovaném obdobi pokles poltu obyvatel, ktery byl v nékterych
pfipadech dosti vyznamny. Nejvyraznéji co do absolutniho poétu osob se pocCet obyvatel snizil
Vv nejvétsim sidle mikroregionu — Mirovicich (pokles o 109 osob, tj. 0 6,5 %), dale pak v Cimelicich (73
osob, 7 %) a Drhovli (49 osob, 8,4 %). K relativné vyznamnému poklesu populace doslo také v obcich
MiSovice (39 osob, 15,4 %), Orlik nad Vitavou (32 osob, 9,4 %) a Lety (29 osob, 9,2 %). Jako divody
poklesu poctu obyvatel v téchto sidlech Ize uvést napf. problematiku nedostateéné bytové vystavby,
nedostateénou pfipravu ploch pro ucely individualni vystavby v nékterych obcich, nevyfeSené
pozemkové vztahy, nedostatek pracovnich pfilezitosti spojeny s vy$Si nezaméstnanosti nebo nizkou

atraktivitu mista pro mladsi generace. Tyto duvody budou jesté podrobnéji diskutovany.
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Existuje také skupina obci, u nichz doslo k proméné dlouhodobého vyvoje. To je patrné napf. u obce
Ostrovec, kde doslo mezi lety 2001 a 2009 k vyraznému narustu poctu obyvatel, poté v§ak tento pocet
opét prudce klesl. Takze i kdyz ma obec porad jesté vice obyvatel nez v roce 2001, sou€asny trend je
klesajici a Ize ocekavat, Ze se bude populace v obci dale snizovat. Opacény trend zaznamenaly napf.
obce Probulov, Smetanova Lhota nebo Vraz. Zde pocet obyvatel nejprve stagnoval nebo dokonce
vyrazné klesal, nékdy po roce 2007 se v3ak pocet osob v obcich zalal zvySovat, takze vSechny tyto

obce jsou v souc¢asné dobé mirné nad svou pavodni hodnotou z roku 2001.

Obecné Ize Fici, ze k poklesu poctu obyvatel dochazi vice v menSich obcich v severni &asti
mikroregionu, ktera je vice izolovana od vétSich center. Zaroven vS8ak jsou populacné ubytkoveé i
Mirovice a Cimelice, tedy dvé ze &tyF nejvétsich obci mikroregionu. Naopak k nar(istu poétu obyvatel
obecné dochazi vice vobcich vijizni ¢asti MAS, pficemz nejvy$si prirlistky zaznamenaly obce

v blizkém zazemi Pisku. Jasné nejvy$si narlist zaznamenala obec CiZova.

Tento obecné pozitivni jev narlstu poctu obyvatel v obci v§ak muze v pfipadé velmi vyrazného tempa
ristu a v pfipadé, Ze mezi novymi obyvateli pfevliadaji lidé pfistéhovali z jiného prostfedi, mit i

souvisejici negativni dopady, jako napf.

e novi obyvatelé vyuzivaji své domy v obci pouze pro nocleh, jinak vétSinu ¢asu travi mimo obec a
neucastni se pfili§ Zivota obce,

e zanikani mistnich tradic, zvyku, vytraceni pocitu sounalezitosti s obci, nejsou dostate¢né
predpoklady pro aktivni spolkovy zZivot v obci (nové pfichozi se neznaji, travi témér veSkery Cas
mimo obec),

e vzhledem k blizkosti Pisku se ve vétSiné pfipadt nedafi drobnym podnikatelim (spadovost

sluzeb ve sméru na okresni mésto).

Hustota obyvatel a sidelni struktura

Sidelni struktura mikroregionu poukazuje na fakt, Ze se jedna o oblast s nizkou hustotou osidleni.
Vyrazné podprimérna hustota osidleni na udrovni celého mikroregionu MAS je charakteristicka
v podstaté pro naprostou vétsinu obci (viz tabulka nize). Pouze Cimelice maiji relativné vysokou
hustotu obyvatel, nebot zde Zije na 1 km? pfiblizné 94 osob. Vyssi hodnoty dosahuiji také jedina dvé
(7,2 obyv./kmz), kterd je svou rozlohou tfeti nejvétsi obci mikroregionu, ale s velmi malym pocétem
obyvatel. Dlvodem muze byt skuteCnost, Zze do katastru obce spadaji velmi fidce osidlené oblasti
podél orlické pfehrady. Velmi nizkou hustotu osidleni maji také obce Minice, KoZli, Nevézice nebo

Misovice.

V obcich mikroregionu je tedy jasna prevaha spiSe mensich sidel. Obci s poétem obyvatel do 500 je
zde celkem 18, s 500-1000 obyvateli je v mikroregionu 5 obci a s 1000-1500 obyvateli 2 obce.
Mirovice jako nejvétsi sidlo MAS je zaroveri jedinou obci, kterd ma vice nez 1500 obyvatel. Zadnou

z obci mikroregionu nelze oznadit vyloZzené jako rozvojové centrum regionu, do jisté miry tento
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charakter maji pouze Mirovice, Mirotice a nové téz Cizova. Tato sidla jsou pro fadu obci spadova z
hlediska ob¢anské vybavenosti (dojizdka déti do matefskych a zakladnich Skol) i z hlediska prace
(vyjizdka za praci). V porovnani s celoregionalnim priimérem (vice nez 90 % obci JihoCeského kraje
ma pocet obyvatel do 2 000) je mozné Uzemi z hlediska sidelni struktury povazovat za spiSe
podprimérné a skuteéné venkovské, ovSem c¢astecné i s charakterem pfiméstského zazemi.
V sidlech se statutem mésta (Mirotice, Mirovice) Zije v mikroregionu pfiblizné ¢tvrtina obyvatel. Ostatni

obyvatelé Ziji v sidlech, které jsou obcemi.

Pro uzemi mikroregionu je typicka sidelni rozdrobenost — vétsi pocet mistnich €asti s nizkym poctem
obyvatel. Pfevazna ¢ast mistnich ¢asti obci je tvofena sidly s malym poétem obyvatel, bez napojeni
na zakladni technickou infrastrukturu obci, ¢asto se Spatnou nebo zhorSenou dopravni dostupnosti a

chybéjici ob&anskou vybavenosti. Rada z t&chto osad slouZi pro rekreaéni Géely (,vikendovi chatafi®).

Zasadni rozdily v obyvatelstvu mikroregionu nejsou ani v zastoupeni muzl a zZen, nebot podily zen
v populaci jednotlivych obci se pohybuji zpravidla mezi 48 a 53 %. Ve srovnani s ORP Pisek i

JihoCeskym krajem je vSak zastoupeni Zzen v obcich mikroregionu pfiblizné o 2 % nizsi.

Tab. 5: Hustota obyvatelstva a podil zen v obcich MAS Brana Pisecka

) Celkova Pocet Hustota Podil ?en v
Nazev obce vyméra (ha) obyvatel obyvatelst\zla populaci - v %
(2013) (obyv./km®) (2013)

Boudy 1001 181 18,1 459
Cerhonice 951 139 14,6 48,2
Cimelice 1029 968 94,1 49,5
Cizova 3610 1171 32,4 49,5
Dobev 2128 834 39,2 48,2
Drhovle 2328 538 23,1 48,3
Horosedly 577 126 21,8 49,2
Kestrany 2010 682 33,9 46,9
Kozli 434 53 12,2 52,8
Krélova Lhota 1079 200 18,5 53,0
Lety 1391 258 18,5 49,2
Minice 350 38 10,9 50,0
Mirotice 2560 1194 46,6 49,5
Mirovice 2204 1579 71,6 51,2
Misovice 1481 215 14,5 51,2
Myslin 415 84 20,2 48,8
Nerestce 468 99 21,2 47,5
Nevézice 985 140 14,2 42,9
Orlik nad Vltavou 904 307 34,0 50,8
Ostrovec 2056 381 18,5 49,9
Probulov 347 63 18,1 47,6
Pfedotice 2144 520 24,2 51,0
Rakovice 1048 220 21,0 50,5
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) Celkova Pocet Hustota Podil ign v
Nazev obce vyméra (ha) obyvatel obyvatelst\zla populaci - v %
(2013) (obyv./km®) (2013)
Smetanova Lhota 1305 301 23,1 46,5
Varvazov 2514 182 7,2 48,4
Vraz 738 308 41,7 484
MAS Brana Pisecka 36 058 10 781 29,9 49,3
ORP Pisek 74 169 52 018 70,1 50,9
JihoCesky kraj 1005661| 636707 63,3 50,7

Zdroj: CSU

Pohyb obyvatelstva

Pohyb obyvatelstva, ktery vypovida o vyvoji poétu obyvatel, je dan pfirozenym pfirGstkem, tedy
porodnosti a umrtnosti a dale migraci do i z regionu. Jak jiz bylo uvedeno vyse, pro mikroregion MAS
Brana Pisecka je v poslednich letech charakteristicky narlst poétu obyvatel, tedy kladny celkovy
prirastek. Tento pozitivni vyvoj je vSak zplsoben pouze stéhovanim lidi do obci mikroregionu, zatimco
pfirozeny pfirastek je ve sledovaném obdobi zaporny, tzn., Ze v regionu vice lidi umira, nez se rodi.
Napf. vroce 2013 se v mikroregionu narodilo 83 déti, ale 144 osob ve stejném roce zemrelo.
Pfirozenou ménou tedy obyvatelstvo spiSe ubyvalo. Obdobné hodnoty byly zaznamenany
v pifedeslych letech (viz graf nize). Pokud jde o pocty narozenych a zemfelych na drovni jednotlivych
obci, je zfejmé, Ze pfirozenou mé&nou se pocet obyvatel zvysil v roce 2013 pouze v obcich Cizova a

Smetanova Lhota. U ostatnich pfevazovaly pocty zemfelych (viz tabulka nize).

Naopak diky stéhovani se populace mikroregionu rozrista. V roce 2013 se do obci MAS pfistéhovalo
celkem 425 osob, zatimco 296 osob se odstéhovalo, takze se migraci pocet obyvatel zvySil o 129

osob. | v pfedeslych letech byly hodnoty migrace kladné, i kdyz s kolisavou vysi. Vzhledem k tomu, ze

Pokud jde o jednotlivé obce, diky st&hovani se v roce 2013 nejvice zvysil pocet obyvatel v Cizové a
Mirovicich. Naopak napf. v Kestfanech nebo Miroticich doSlo vlivem stéhovani k poklesu poctu
obyvatel. Tyto hodnoty na urovni jednotlivych obci je vSak nutné brat pouze jako orientaéni, nebot se
mohou rok od roku liSit. Diky vyznamu st&hovani pro obce mikroregionu patfi obce s nejvy$sim
poétem pfistéhovalych zarover k obcim, u nichZz se nejvice zvysil celkovy polet obyvatel. Vyrazné
nejvice lidi pfibylo v roce 2013 v Cizové (42) a dale v obcich Mirovice (22) a Dobev (19). Nejvice lidi

bé&hem roku ubylo v Miroticich a Kestfanech.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 30



Mistni akéni skupina Brana Pisecka

Graf 3: Pohyb obyvatelstva ve vybranych uzemnich celcich v letech 2008 — 2013
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Zdroj dat: CSU
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Tab. 6: Pohyb obyvatelstva v obcich MAS Brana Pisecka v roce 2013

Zivé

Nazev obce narozeni Zemreli Pl"vi’r?zeny Pristéhovali | Vystéhovali I{F‘l’rﬁs'tel’( Cfl!(ovy
celkem celkem | prirtstek celkem celkem stéhovanim | prirastek
Boudy 1 2 -1 7 2 5 4
Cerhonice 2 2 0 9 7 2 2
Cimelice 4 12 -8 11 14 -3 -11
Cizova 16 7 9 52 19 33 42
Dobev 7 7 0 39 20 19 19
Drhovle 5 12 -7 19 14 5 -2
Horosedly 1 2 -1 5 1 4 3
Kestfany 2 5 -3 12 28 -16 -19
Kozli 0 1 -1 2 0 2 1
Kralova Lhota 1 4 -3 6 6 -3
Lety 1 3 -2 10 9 -1
Minice 0 0 0 1 0 1
Mirotice 10 21 -11 29 40 -11 -22
Mirovice 15 24 -9 64 33 31 22
Midovice 2 6 -4 12 5 7 3
Myslin 0 3 -3 13 6 7 4
Nerestce 1 0 1 0 6 -6 -5
Nevézice 0 2 -2 0 8 -8 -10
Orlik nad Vltavou 0 5 -5 25 14 11 6
Ostrovec 2 7 -5 20 26 -6 -11
Probulov 0 3 -3 6 0 6 3
Predotice 2 8 -6 27 10 17 11
Rakovice 1 2 -1 1 4 -3 -4
Smetanova Lhota 6 1 5 15 9 6 11
Varvazov 2 2 0 11 3 8 8
Vraz 2 3 -1 29 12 17 16
MAS Brana Pisecka 83 144 -61 425 296 129 68
ORP Pisek 479 594 -115 1441 1286 155 40
JihoéevSk)'l, kraj 6374 | 6604 -230 4711 4385 326 96
Zdroj: CSU

Zajimavé je srovnani hodnot pohybu obyvatelstva v mikroregionu s ORP Pisek a Jiho¢eskym krajem.
Jak je patrné z grafu vySe, mikroregion MAS vykazuje horsSi bilanci pfirozeného pfirlistku. Zatimco
napf. JihoCesky kraj vykazoval ve sledovaném obdobi aZ do roku 2012 vy3si po€et narozenych oproti
zemfelym a teprve béhem roku 2013 se tento pomér obratil, v izemi MAS byla tato bilance po celé
obdobi zaporna, tzn., Ze MAS vykazuje ve srovnani s JihoCeskym krajem horSi pomér porodnosti a
umrtnosti. U pfirastku stéhovanim i u celkového pfirdstku je vSak pozice mikroregionu ve srovnani
s ORP i krajem lepSi, z hlediska stéhovani tedy patfi tzemi MAS v ramci ORP i JihoCeského kraje

k nadprimérné atraktivnhim oblastem, ktera je pfitazliva pro potencialni nové pfichozi obyvatele, resp.

ktera je atraktivni pro stavajici obyvatele a nenuti je ve velkém migrovat pry¢€ z regionu.
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Dulezitou charakteristikou obyvatelstva mikroregionu i jednotlivych obci je také jeho vékova struktura.

V uzemi MAS Zilo v roce 2013 pfiblizné 15 % déti do 15 let, asi 67 % obyvatel bylo v produktivnim

véku (od 15 do 64 let) a zbylych cca 18,5 % pfipadalo na starSi osoby ve véku nad 65 let (viz tabulka

nize). Ze srovnani s dalSimi uzemnimi celky vyplyva, ze vékova struktura MAS je velmi podobna

struktuie celého ORP Pisek. Naopak ve srovnani s JihoCeskym krajem jsou hodnoty MAS mirné horsi,

v mikroregionu Zije vice seniord a o néco méné déti. To do jisté miry odpovida charakteru oblasti

s pfevahou malych obci, v nichz starSi obyvatelé zlstavaji, zatimco ¢ast mladsi populace odchazi.

Tab. 7: Vékova struktura obyvatelstva v obcich MAS Brana Pisecka v letech 2008 a

2013
. Obyvatelé v r. 2008 ve véku . Obyvatelé v r. 2013 ve véku L
Nazev obce OE;::ttel C6) ol?;\?aettel (%) Pru\:girny
(2008) | o-14let | 1504 | 852 | "o013) | o-1ajer | 1504 | 852 VIce | o011
Boudy 180 11,7 73,9 14,4 181 11,0 73,5 15,5 433
Cerhonice 135 13,3 58,5 28,1 139 14,4 57,6 28,1 49,6
Cimelice 990 14,2 70,4 15,4 968 12,2 671 20,7 43,0
Cizova 1011 17,3| 68,9 13,7 1171 19,2| 66,9 13,9 38,8
Dobev 724 13,8| 71,7 14,5 834 16,4| 71,0 12,6 39,0
Drhovle 503 8,9 66,6 24,5 538 10,6 63,0 26,4 49,5
Horosedly 117 16,2 67,5 16,2 126 15,9 72,2 11,9 39,2
Kestfany 659 14,4 73,3 12,3 682 14,4 713 14,4 39,4
Kozli 51 19,6 60,8 19,6 53 13,2 67,9 18,9 41,8
Kralova Lhota 194 16,0 62,9 21,1 200 17,5 61,5 21,0 40,8
Lety 260 13,5 71,9 14,6 258 13,2| 65,9 20,9 41,7
Minice 35 5,7 65,7 28,6 38 5,3 55,3 39,5 51,1
Mirotice 1182 16,8 67,5 15,7 1194 17,9 64,4 17,7 415
Mirovice 1 605 11,9 73,0 15,1 1579 13,4| 69,2 17,4 41,9
Midovice 216 12,5 65,7 21,8 215 11,6 70,2 18,1 44,9
Myslin 87 19,5 65,5 14,9 84 19,0 571 23,8 40,1
Nerestce 103 10,7 66,0 23,3 99 9,1 66,7 24,2 46,9
Nevézice 153 13,7 67,3 19,0 140 13,6 58,6 27,9 48,4
Orlik nad Vitavou 330 11,2 74,5 14,2 307 10,4 73,0 16,6 451
Ostrovec 425 13,4 71,5 15,1 381 15,2 64,8 19,9 43,3
Probulov 47 2,1 61,7 36,2 63 95| 556 34,9 53,5
Pfedotice 448 16,5 64,3 19,2 520 18,7 63,3 18,1 41,0
Rakovice 218 16,1 67,0 17,0 220 159| 67,3 16,8 42,2
Smetanova Lhota 273 12,5 65,9 21,6 301 14,3 60,5 25,2 43,8
Varvazov 199 7,5 69,8 22,6 182 6,6 64,8 28,6 50,5
Vraz 280 13,2 72,5 14,3 308 13,3 68,8 17,9 41,3
“P"é‘:ci;é"a 10 425 139 696] 165 ;47g 148| 6638 18,4 «
ORP Pisek 51728 142| 697 16,0| 52018 149| 66,6 18,6 41,9
Jihoéesky kraj 636 328 14,4 70,8 14,8| 636 707 151| 675 17,5 41,2
Zdroj: CSU
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Lze také konstatovat, Ze za poslednich pét let doSlo k dalSimu zhorSeni, kdy se zvysil podil generace
nad 65 let z 16,5 % na dnesnich 18,4 %. Na druhou stranu je tento trend z&asti doprovazen i
pozitivnim narlstem podilu détské populace, nebot procento déti do 15 let se ve stejném obdobi
zvysilo z 13,9 na 14,8 %. V dusledku téchto zmén doslo ke snizeni podilu produktivniho obyvatelstva.
Tento vyvoj vékové struktury vSak nijak nevybocluje z celospoleéenského trendu starnuti obyvatelstva,

takze Ize i do budoucna o€ekavat dalSi zvySeni podilu starSich generaci.

Také dlouhodoby vyvoj vékové struktury ukazuje, ze rozdily v poctu obyvatel se u jednotlivych
kategorii prohlubuji. Nejvice viditelné jsou pravé zmény u détské populace a u vékové kategorie nad
65 let véku, které se projevuji na rlstu tzv. indexu stafi (pocet osob ve véku 65 a vice let na 100 déti
ve véku 0 — 14 let). Index stafi se pro uzemi MAS zvySil mezi lety 2008 a 2013 z hodnoty cca 118,7 na
hodnotu 124,5. | zde se jevi pozice MAS horsi pfedevSim ve srovnani s JihoCeskym krajem (index

stafi se zvysil z hodnoty 103 na 116), ORP Pisek vykazuje srovnatelné hodnoty jako MAS.

Na drovni jednotlivych obci jsou udaje o vékové struktufe obyvatelstva mikroregionu pfiblizné
srovnatelné. Pomér obyvatel ve véku 65 a vice let je vyraznéji vySSi nez primér za cely mikroregion
predevSim u nasledujicich sidel: Minice (39,5 %), Probulov (34,9), Varvazov (28,6), Cerhonice (28,1),
Horosedly (11,9 %), Dobev (12,6), Cizova (13,9) a Kestfany (14,4). Pokud jde o podily déti do 15 let,
nejvyssi hodnoty vykazuiji obce Cizova (19,2 %), Myslin (19,0) a Predotice (18,7). Vyrazné nejméné

jsou pak déti zastoupeny v Minicich (5,3 %) a Varvazoveé (6,6).

Jak doklada index stafi, je obecnym trendem, Ze podily generace nad 65 let jiz pfevySuji podily déti do
15 let. Tento jev je patrny i u znaéné vétsiny &lenskych obci MAS. Pouze u obci Cizova, Dobev a
Horosedly jsou podily déti vyraznéji vySSi nez zastoupeni senior(l (index stafi se pohybuje okolo
hodnoty 75). Tyto obce Ize tedy klasifikovat jako sidla s nejvice perspektivni vékovou strukturou.
Relativné dobré hodnoty (srovnatelny podil déti i seniord) vykazuji také obce Kestfany, Mirotice a
Pfedotice. VétSinou se jedna v ramci mikroregionu o populaéné vétsi obce, s vyjimkou Horosedel se
vSechny nachézeji v jizni &asti mikroregionu v blizkosti Pisku. Naopak zcela nejhorsi vékovou
strukturu, kdy vyrazné pfevazuje podil starSich generaci nad podilem déti, maji obce Minice, Probulov
a Varvazov. U Minic a Probulova nejsou tyto hodnoty pfili§ pfekvapivé, nebot se jedna o dvé nejmensi
obce MAS. Tyto zavéry potvrzuje i dalSi ukazatel vékového slozeni obyvatel, a to primérny vék (viz
tabulka).

Vzdélanostni struktura

Ve vzdélanostni struktufe obyvatel starSich 15 let zastupuji v mikroregionu MAS nejvétsi podil lidé se
stfedo8kolskym vzdé&lanim bez maturity. Tento podil je svou hodnotou 39,4 % velmi vysoky a jde na
Ukor vysSich stupfia vzdélani. Druhou nejpocetnéjsi skupinou jsou lidé s maturitou nebo s vy3$Sim
odbornym vzdélanim (viz tabulka a graf nize). Osob s vysokoSkolskym vzdélanim bylo v populaci

mikroregionu 7,5 %, nejvySe zakladni vzdélani pak méa 20,9 % obyvatel.
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Jak je patrné ztéchto hodnot i z nize uvedeného grafu, mikroregion MAS vykazuje negativni
vzdélanostni strukturu, a to pfedevSim ve srovnani s udaji za vy38i uzemné samospravné celky, tzn.
ORP Pisek a predevs§im JihoCesky kraj. V uzemi MAS maji oproti obéma vys$Sim Guzemnim celkim
vySSi zastoupeni osoby se zakladnim ¢&i stfednim vzdélanim bez maturity, naopak lidi s maturitou a
predevsim s vysokoskolskym vzdélanim je zde méné (napf. v JEK 10,8 %). Duvodem tohoto stavu
muze byt typicky problém venkovskych obci a menSich mést, tedy ¢asty odchod mladych lidi s vy$8im

vzdélanim z regionu do vétSich mést za lepSim pracovnim uplatnénim.

Graf. 4: Obyvatelstvo starsi 15 let podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (data k
bfeznu 2011)
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Zdroj dat: SLDB 2011

Pro uplnost jsou v tabulce nize uvedeny také hodnoty vzdélanostni struktury na urovni jednotlivych
obci MAS. Mezi obcemi nejsou zasadni rozdily, priméru se vyrazngji vymyka snad pouze CiZova,

ktera ma vyrazné nadprimeérné podily obyvatel s maturitou a vysokos$kolskym vzdélanim.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 35




Mistni akéni skupina Brana Pisecka

Tab. 8: Obyvatelstvo starsi 15 let podle nejvysSiho dosazeného vzdélani (data k
bfeznu 2011)

Pocet stredni vé Tl SLERTIE
obvvatel zakladni vé. vvuéeni : maturitou) vé.
Nazev obce stgrél'ch neukonceného )zbez nastavbového a | vysokoskolské
1 a bez vzdélani - vyssiho
5 let maturity) odborného

Boudy 169 23,1 39,1 29,6 6,5
Cerhonice 118 28,0 33,9 27,1 7,6
Cimelice 847 19,8 38,0 30,5 8,1
Cizova 899 15,0 36,8 32,0 13,2
Dobev 679 16,5 40,2 32,7 7,1
Drhovle 496 24,8 36,7 22,8 6,7
Horosedly 103 20,4 39,8 29,1 7.8
Kestfany 570 18,9 41,2 28,8 6,5
Kozli 43 20,9 32,6 20,9 20,9
Kréalova Lhota 168 31,5 33,9 20,2 8,3
Lety 218 22,5 52,8 17,9 4,6
Minice 36 27,8 36,1 22,2 11,1
Mirotice 952 22,2 41,2 25,3 8,9
Mirovice 1368 21,4 36,6 31,3 5,7
Misovice 176 26,1 35,8 23,9 6,3
Myslin 76 30,3 38,2 25,0 2,6
Nerestce 92 25,0 40,2 26,1 7,6
Nevézice 122 24,6 49,2 18,9 2,5
Orlik nad Vlitavou 263 22,4 44,1 25,1 4,6
Ostrovec 316 19,9 46,8 20,6 5,7
Probulov 47 17,0 59,6 17,0 2,1
Predotice 407 24,6 35,9 31,2 6,1
Rakovice 182 20,3 42,9 25,8 9,3
Smetanova Lhota 238 22,7 38,2 29,0 7,6
Varvazov 177 19,8 44,6 26,6 2,8
Vraz 260 17,3 37,3 34,2 8,5
ri‘::ci;a"a 9022 20,9 39,4 28,2 7,5
ORP Pisek 44 044 17,5 33,9 33,5 11,1
Jihocesky kraj 537 217 18,7 34,9 31,6 10,8

Zdroj: SLDB 2011
Shrnuti

V souCasné dobé dava pozitivni vyvoj po¢tu obyvatel, jeho pohyb a vékova struktura obyvatelstva
mikroregionu $anci na stabilni vyvoj po¢tu obyvatel, i kdyz tento narust bude zfejmé i v pFistich letech
udrzovan predevsim stéhovanim nez pfirozenym pfiristkem. Pfi udrzeni sou¢asného vyvoje existuje i
S§ance na zachovani vétSiny i menSich sidel, pozvolny vyvoj smérem ke starnuti populace v3ak

naznacuje, Ze je nutné se otazkami vékové struktury zabyvat a brat v ivahu migracni procesy a odliv
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zejména mladSiho obyvatelstva za praci, bydlenim, vzdélanim atd. jiz nyni. Pfedpokladem pro
zachovani a pfipadny dalSi rozvoj osidleni tohoto Uzemi mohou byt zejména bytova a individualni
vystavba, zkvalitiovani rozsahu a kvality obCanské vybavenosti, vytvafeni novych pracovnich

prilezitosti a posilovani dopravniho napojeni.

3.3 Bydleni, bytova vystavba

Vytvareni podminek pro bydleni (bytova vystavba nebo pfiprava uzemi pro individualni vystavbu) je
jednim ze zakladnich stavebnich kamenut dalSiho rozvoje kazdého Uzemi. V pfipadé mikroregionu
MAS Brana Pisecka a s ohledem na rozdrobenou sidelni strukturu tohoto Uuzemi je otazka bydleni a
bytové vystavby velmi dulezita nejen z hlediska dalSiho rozvoje, ale vlibec kvili zachovani stavajicich
sidel (pfedevsim té&ch mensich). Udaje v tabulce nize ukazuiji zakladni bilanci domovniho a bytového

fondu a vystavby novych byt v uzemi MAS.

K roku 2011 bylo v uzemi MAS evidovano celkem 3047 obydlenych domu a 4095 obydlenych bytl. To
znamena, ze pfipadalo pfiblizné 2,6 obyvatele na jeden obydleny byt. Vybavenost obyvatelstva byty
Ize urcit taktéz na zakladé poctu trvale obydlenych bytd na 1000 obyvatel. V tomto ukazateli vykazuje
MAS Brana Pisecka hodnotu cca 387 obydlenych byt na 1000 obyvatel, zatimco Jihocesky kraj ma
pfiblizné 394 a ORP Pisek 408 bytl na 1000 obyvatel. Ze srovnani hodnot tohoto ukazatele
s Jihoceskym krajem a ORP Pisek vyplyva, Ze situace mikroregionu MAS je pfiblizné srovnatelna
s obéma Uzemnimi celky, pouze v ORP Pisek je mnozstvi bytd na pocet obyvatel mirné vyssi. Pfi
prepocétu obydlenych domd na pocet obyvatel ma vSak nejvy$si hodnoty mikroregion MAS (288
obydlenych dom(l na 1000 obyvatel, J¢k 196, ORP Pisek 186). Z toho Ize usoudit, Ze ve vice

venkovském regionu MAS prevlada bydleni v rodinnych domech oproti bytovym domam.

Pokud jde o bilanci obydlenych bytd v obcich, mezi jednotlivymi obcemi mikroregionu nejsou zasadni
rozdily, pfiemz pocty obydlenych subjektll viceméné odpovidaji srovnatelnému poméru s poctem
obyvatel. Typu obydli viceméné odpovida i statut jednotlivych sidel, nebot ve srovnani s ostatnimi
obcemi vykazuji méstska sidla Mirotice a Mirovice vice bytl v bytovych domech, zatimco v jinych

obcich je vice zastoupeno bydleni v rodinnych domech.

S tim do zna&né miry souvisi také intenzita bytové vystavby v obcich mikroregionu. V celém Gzemi
MAS Brana Pisecka bylo v letech 2001-2013 dokon&eno 297 novych bytli, z toho 255 v rodinnych
domech. Za stejné obdobi vzniklo v celém JihoCeském kraji celkem 25640 bytl a v ORP Pisek 1245.
Ze srovnani téchto uzemnich celkll vyplyva, Ze v pfepoltu na pocet obyvatel byla bytova vystavba
nejintenzivnéjsi na krajské urovni (pfiblizné 41 novych bytd na 1000 obyvatel), nasledovana
mikroregionem MAS (28 novych byt na 1000 obyvatel) a ORP Pisek (24). Oproti ORP Pisek tedy

vykazuje uzemi MAS o néco intenzivnéj$i vystavbu novych bytu.
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Tab. 9: Vybrané ukazatele bydleni v izemi MAS (data k breznu 2011)

Dokoncéené byty

Dokoncéené byty

Nizov obcs | obyuatcl | O5ydené| Obyclens | ) Coem | wredinngeh © | vbtovieh,
2013 2013
Boudy 191 65 70 11 10 0
Cerhonice 134 57 67 9 5 0
Cimelice 974 253 363 22 17 0
Cizova 1105 329 413 47 46 0
Dobev 820 238 309 37 37 0
Drhovle 554 163 192 11 11 0
Horosedly 123 39 43 4 4 0
Kestfany 678 169 238 7 6 0
Kozli 52 20 22 1 1 0
Kralova Lhota 205 60 78 3 3 0
Lety 262 84 106 8 5 0
Minice 39 16 16 0 0 0
Mirotice 1149 308 480 46 35 0
Mirovice 1 566 356 614 17 15 0
Misovice 193 63 76 2 0 0
Myslin 96 28 36 2 2 0
Nerestce 100 35 40 0 0 0
Neveézice 140 59 60 2 2 0
Orlik nad Vitavou 288 86 130 7 6 0
Ostrovec 372 124 148 2 2 0
Probulov 51 22 23 2 2 0
Predotice 497 152 178 21 18 0
Rakovice 218 67 82 6 3 0
Smetanova Lhota 279 95 110 5 0
Varvazov 187 77 82 6 0
Vraz 299 82 119 15 14 0
“P"I,‘::ci;é"a 10572 3047 4095 297 255 0
ORP Pisek 51501 9570 21026 1245 634 290
Jihoéesky kraj 628336 | 123048| 247608 25 640 14 902 5 409

* pozn.: v€. nastaveb a pfist., domu pro seniory aj.

Zdroj: SLDB 2011

Na urovni jednotlivych obci bylo nejvice novych bytd v letech 2001-2013 dokonéeno v Cizové (47),

Miroticich (46), Dobevi (37), Cimelicich (22) a PFedoticich (21). Tento stav viceméné& odpovida obcim

s rychle rostoucim podétem obyvatel, nebot s vyjimkou Cimelic se jedna o obce, v nichZ se podet

obyvatel zvysil za sledované obdobi nejvice. Naopak nejméné novych bytl bylo obecné dokonéeno

v nejmensich obcich, pfiemz napf. v Minicich a Nerestcich nevznikl za poslednich 13 let zadny byt.

Velmi slabou bytovou vystavbou jsou vSak postizeny i dalSi malé obce. Z populaéné vétSich sidel je

relativné nizka intenzita vystavby novych bytl v Mirovicich (za poslednich 13 let pouze 17 byt na
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1566 obyvatel), Ostrovci (pouze 2 byty na 372 obyvatel), Kestfanech nebo Misovicich. Obce s nizkou

bytovou vystavbou do zna&né miry pfedstavuji ta sidla, v nichz vyvoj poctu obyvatel spiSe stagnuje.

Z hlediska poctu novych bytd na 1000 obyvatel bylo nejvice novych bytl v obdobi 2001 - 2013
postaveno v nasledujicich obcich: Cerhonice (67 novych bytd/1000 obyv.), Boudy (58), Vraz (50),
Varvazov (48), Dobev (45), Cizova (43), Predotice (42). Naopak nejméné novych bytil v pfepoétu na
1000 obyvatel vzniklo v obcich: Minice (0), Nerestce (0), Ostrovec (5), Kestfany (10), Misovice (10),
Mirovice (11).

Situaci v oblasti bydleni vuzemi MAS lIze tedy shrnout konstatovanim, Ze v mikroregionu je
srovnatelny pocet trvale obydlenych bytd na 1000 obyvatel jako v celém JihoCeském kraji, avSak

vystavba novych bytl je v poslednich letech ve srovnani s krajem nizsi.

Oblast bydleni je v8ak vhodné hodnotit také z pohledu moznosti a potfeb jednotlivych obci, to
znamena, jak vnimaji situaci v oblasti bydleni a jaké maji plany do budoucna jednotlivé obce.
Konkrétné se jedna o otazku obecnich bytl. Z dotaznikového Setfeni mezi pfedstaviteli jednotlivych
obci (vysledky viz tabulka nize) vyplynulo, ze vétSina obci sdruzenych v mikroregionu se aktivné podili
na budovani podminek pro rozvoj bydleni. VétSina obci ma v majetku v dfivéjSi dobé postavené
bytové domy &i jiné objekty, ve kterych je situovano 1 nebo vice obecnich bytll. Konkrétné se jedna o
14 obci, které jiz alespor jednim obecnim bytem disponuji. Nékolik obci rovnéz planuje dal$i bytovou
vystavbu, i kdyz poc€et neni nikterak vysoky (celkem 6 obci). Patrny je vSak trend pfiklonu k pfipravé
pozemk( pro individualni vystavbu, a to bud formou kompletni pfipravy véetné zasitovani, nebo
formou feSeni pozemkovych uprav. U Sesti obci pak plati stav, kdy nemaji zadné moznosti obecniho

bydleni a ani stavbu obecnich byt neplanuiji.

Nasledujici tabulka uvadi souhrnné informace o stavu a budoucim feSeni bytové otazky v jednotlivych

obcich. Udaje pochazi z terénniho $etifeni mezi zastupci obci provedeného v dervnu 2014,

Tab. 10: ReSeni otazky bytové vystavby v obcich mikroregionu MAS

Nazev obce Odpovéd

Boudy v soucasnosti neni v planu stavét obecni bydleni

Cerhonice obecni byty nejsou a neni zamérem je do budoucna stavét

Cimelice v sougasnosti 13 obecnich byt(; neni zamér k vystavbé novych byt

Cizova v Cizové - 11 obecnich bytd, ve spoluvlastnictvi obce a BD Cizova

Dobev v soudasnosti 2 obecni byty, vyhledové neni zdmér zvySovat jejich pocet

Drhovle obecni byty nejsou a neni zdmérem je do budoucna stavét

Horosedly* -

Kestfany v soucasnosti 12 bytu (socialni), nabidka dostadujici, vyhledové neni zamér
zvySovat jejich pocet

Kozli obecni byty nejsou

. v soucasné dobé obecni byty nejsou, zamér obce do budoucna vybudovat

Kralova Lhota o o . 2 . oo .
nékolik socialnich byt (napf. v pddnim prostoru v hostinci K.L., v obci
Lazisté z byvalé prodejny)
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Lety 5 obecnich byt (3 Serkov, 2 Lety), vyhledové neni potfeba stavét dalsi

Minice** -

Mirotice v souéasnosti 90 bytovych jednotek

Mirovice 6 obecnich bytll, 2x dim s peé. sluZbou, neni zajem stavét obecni bydleni

Misovice 1 byt - Pohofi, 1 - Miovice, 1- Svucice

Myslin* -

Nerestce pfipravena realizace 2 najemnich bytd

Nevézice v soucCasnosti 2 obecni byty, vyhledové neni zamér zvySovat jejich pocet

Orlik nad Vltavou 38 obecnich bytll, obec méa zajem pFipravit najemni bydleni

Ostrovec obecni byty nejsou a neni zamérem je do budoucna stavét

Probulov obecni byty nejsou a neni zamérem je do budoucna stavét

Predotice 6 obecnich bytd, neni pfedpoklad vystavby dalSich najemnich byt

Rakovice 3 obecni byty, do budoucna vystavba nové viceucelové budovy s knihovnou,
infocentrem, sluzby socialni pro obyvatele

Smetanova Lhota 1 obecni byt, do budoucna zamér vystavby nového bydleni

Varvazov 2 obecni byty, vystavba neni planovana

Vraz 8 obecnich bytl, vyhledové vystavba bytového domu cca 6byttl

* - bez odpovédi

** - bude doplnéno

Zdroj: Vlastni Setfeni provedené zpracovatelem

3.4 Trh prace a nezaméstnanost

Tato ¢ast se zaméfuje na hodnoceni ekonomické aktivity obyvatel, tzn., zkouma specificky skupinu
ekonomicky aktivnich obyvatel, ¢i pfesnéji fe€eno obyvatelstva v produktivnim véku (15 — 64 let), které
je zaroven praceschopné. Uzemi MAS vykazuje v porovnani s primérem za Jihodesky kraj i ORP
Pisek mirné nizsi ekonomickou aktivitu obyvatelstva (viz graf nize). Zatimco v kraji bylo v roce 2011
celkem 307 130 ekonomicky aktivnich (48,9 % obyvatel) a v ORP Pisek to bylo 24 790 (48,1 %), v
uzemi MAS bylo ve stejné dobé 4926 ekonomicky aktivnich (46,6 % z celkového poctu obyvatel), ktefi

predstavuji disponibilni pracovni silu.

Priblizné 91 % z ekonomicky aktivnich v izemi mikroregionu pfedstavuji zaméstnani lidé, zbylych 9 %
z tohoto poctu jsou nezaméstnani. U ORP Pisek a JihoCeského kraje je podil zaméstnanych opét o

néco vyssi, tyto rozdily jsou v§ak jen minimalni.

Z ekonomicky neaktivniho obyvatelstva pfedstavuji obecné jak na drovni JihoCeského kraje, tak i
v ramci mikroregionu nejvétSi podil nepracujici ddchodci, dale zaci a studenti a take déti pfedSkolniho
véku. Pravé vyssi zastoupeni starSich generaci v mikroregionu muze byt didvodem pro mirné nizSi
podil ekonomicky aktivnich obyvatel v populaci. | pfesto vSak Ize hodnotit miru ekonomické aktivity

v mikroregionu MAS jako srovnatelnou s hodnotami kraje i ORP Pisek.
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Graf 5: Ekonomicky aktivni obyvatelstvo a podil zaméstnanych (data k bfeznu 2011)
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Zdroj dat: SLDB 2011
Nezaméstnanost

Doposud se tato analyza pfi hodnoceni ekonomické aktivity obyvatel regionu vénovala pfedevsim
osobam zaméstnanym. Druhou skupinu ekonomicky aktivnich pfedstavuji nezaméstnani. Pravé
nezaméstnanost predstavuje v soucasné dobé pro mikroregion i cely obvod ORP jeden z

miry celé jizni Cechy, pfitemz Pisecko na tom neni vilbec nejhdre.

Po roce 2008 pocty nezaméstnanych vyrazné vzrostly, a to v souvislosti se zhorSujici se ekonomickou
situaci. Nejvy3§i narGist nezaméstnanosti mezi véemi kraji CR zaznamenaly kraje s do té doby
podprimérnou mirou nezaméstnanosti, kam patfi pravé i JihoCesky kraj. Mezi lety 2008 a 2010 se

pocty nezaméstnanych v JihoCeském kraji zvySily téméf na dvojnasobek.

Jak je patrné z dale uvadéného grafu, vySe uvedeny vyvoj nezaméstnanosti na krajské urovni mél
obdobny az témeéf shodny pribéh i v ORP Pisek. Pozitivem je, Ze jak krajské hodnoty

nezaméstnanosti, tak i nezaméstnanost v ORP se dlouhodobé pohybuji pod celostatnim pramérem.
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Graf 6: Vyvoj miry nezaméstnanosti v letech 2001 — 2013 (k 31. 12.)
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Pozn.: odliSna metodika od r. 2013
Zdroj dat: MPSV

Na konci roku 2011 byla nezaméstnanost v ORP na hodnoté 7,3 %, na urovni Jiho€eského kraje to

bylo 7,5 %. V ramci kraje doslo po mirném narustu k daldimu poklesu v prabéhu roku 2013™.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny hodnoty miry nezameéstnanosti pro jednotlivé obce mikroregionu ve
vyvoji v letech 2008-2011. Vzhledem k malé velikosti vétSiny obci je obtizné vyvozovat néjaké
obecnéjSi zavéry, nebot hodnoty se mnohdy velmi vyrazné liSi i mezi jednotlivymi roky, nékteré
z&kladni tendence v3ak jsou zfejmé. Jednak Ize konstatovat, Ze mezi jednotlivymi obcemi jsou v mife
nezaméstnanosti vyrazné rozdily, kdyz se hodnoty pohybuiji pfiblizné od 3 % az po 15 i vice %. Déle
Ize identifikovat obce, u nichZ se nezaméstnanost dlouhodobé drzi na velmi vysoké urovni. Navic se
béhem sledovaného obdobi jeji hodnoty spiSe jeSté zvySovaly, nebo presnéji feCeno kopirovaly vyvoj
nezaméstnanosti na urovni ORP, tedy narlst po roce 2008 s naslednym mirnym poklesem od roku
2010. Jedna se o necelou polovinu obci, u kterych nezaméstnanost viceméné po celé sledované
obdobi vzdy pfesahla hodnotu 10 % (Boudy, Cerhonice, Lety, Mirovice, Myslin, Nerestce, Nevézice,
Orlik nad Vltavou, Ostrovec, Probulov a Varvazov). Jde zpravidla o obce, které se nachazeji na
Miroticku a Mirovicku, tedy v centralni a severni €asti mikroregionu. Naopak mezi obce, u nichZ se
nebo Vraz. Lze tedy fici, Ze vysoka nezaméstnanost pfedstavuje vyrazny problém pro mikroregion, a
to predevSim pro nékteré jeho Casti. Dulezitym zjiSténim je také fakt, Ze v naprosté vétsSiné obci je

nezaméstnanost vy$Si u Zen nez muzd.

! Tento pokles je v8ak Castecné zpusoben zménou metodiky vypoctu nezaméstnanosti od roku 2013,
ktera vedla obecné ke sniZeni hodnot.
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Tab. 11: Vyvoj nezaméstnanosti v obcich MAS v letech 2008-2011 v % (stav k 31.12.)

Nazev obce 2008 2009 2010 201
celkem muzi zeny
Boudy 10,1 10,1 19,2 10,1 4.8 18,9
Cerhonice 10,3 15,5 8.6 12,1 5,9 20,8
Cimelice 4.6 8,3 9,0 6,1 4,3 8,4
Cizova 6,2 9,2 14,1 9.9 7,8 13,0
Dobev 4.1 8,5 9,7 8,2 7,9 8,7
Drhovle 3,1 8,5 4,9 7.1 6,1 8,7
Horosedly 38 9,4 13,2 5,7 2,9 10,5
Kestrany 4,2 7,8 9,6 5,7 4,2 7,7
Kozli 7.7 11,5 7.7 3,9 0,0 8,3
Kralova Lhota 4.4 8,8 9,7 10,5 10,8 10,2
Lety 11,9 13,4 9,0 11,9 11,9 12,0
Minice 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 12,5
Mirotice 7,5 11,1 11,9 6,8 6,0 7,7
Mirovice 6,1 8,6 9,1 9,0 9,6 8,1
Migovice 3,5 5,2 10,3 7.8 7,5 8,2
Myslin 9,5 11,9 11,9 11,9 8,3 16,7
Nerestce 7,9 18,4 18,4 10,5 13,6 6,3
Nevézice 7,1 12,9 15,7 15,7 6,4 34,8
Orlik nad Vltavou 11,1 13,6 15,4 13,6 14,6 12,3
Ostrovec 5.8 9.8 12,1 121 12,6 11,5
Probulov 13,6 18,2 13,6 13,6 0,0 33,3
Predotice 5,4 8,9 14,8 10,8 11,3 10,2
Rakovice 8,3 7,3 10,4 12,5 15,4 91
Smetanova Lhota 4,2 6,3 9.1 6,3 4,7 8,6
Varvazov 11,3 18,3 11,3 11,3 8,5 16,7
Vraz 3,5 5,5 41 7,6 6,6 8,7

Zdroj: Utad prace

Pokud jde o vyvoj nezaméstnanosti po roce 2011, nezaméstnanost zUstala na urovni ORP Pisek i v
nasledujicim obdobi pfiblizné na srovnatelné drovni, i kdyz dochazelo k mirnym vykyvim. Vzhledem
ke zméné metodiky vypoc&tu miry nezaméstnanosti a nedostupnosti dat pro roky 2012 a 2013 je vSak
srovnani konkrétnich hodnot miry nezaméstnanosti s pfedesSlym vyvojem nerelevantni, proto zde
nejsou hodnoty za roky 2012 a 2013 uvadény. SkuteCnost, Ze je nezaméstnanost v ORP Pisek i
v mikroregionu nadale v pfiblizné srovnatelné vysi, ovSem s mirné rostouci tendenci, Ize dolozit

vyvojem poctu uchaze€u o zaméstnani, ktery je predmétem nasledujici ¢asti.
Poptavka po pracovnich mistech

Pocet uchazeCd o zaméstnani v mikroregionu v podstaté predstavuje poptavku po pracovnich
mistech. Z hlediska dlouhodobgjsiho vyvoje dochazelo v uplynulych nékolika letech az do roku 2010

na vSech urovnich, tedy krajské, ORP i na uUrovni mikroregionu, k postupnému narustu poctu
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uchaze€l o zaméstnani. Markantni (skokovy) narust byl zaznamenan zejména mezi roky 2008 a
2009, coz Ize velmi pravdépodobné pfipocist dopadim hospodarské krize. V roce 2011 byl naopak
zaznamenan pokles poctu uchazecl. Béhem nasledujicich let 2012 a 2013 se pocet uchazec€l ve
vSech srovnavanych Uzemnich jednotkach opét zvysil (viz tabulka nize). V soucasné dobé je
v mikroregionu MAS registrovano 575 uchaze¢l o zaméstnani, coz predstavuje oproti roku 2011
narast pfiblizné 23 %. V tomto ohledu je tempo narUstu srovnatelné s Jiho¢eskym krajem, u ORP
Pisek se pocet uchazecl o zaméstnani zvysSil za stejné obdobi pFiblizné o 33 %. Relativné tedy
mikroregion MAS vykazuje lepSi hodnoty nez ORP Pisek, celkové se vSak situace v mikroregionu ve

srovnani s rokem 2011 zhorsila.

Tab. 12: Vyvoj poc¢tu uchazecii o zaméstnani v letech 2008 - 2014

2008 2009 2010 2011 31. 3. 2014
MAS Brana
Pisecka 321 495 559 468 575
ORP Pisek 1392 2147 2355 2018 2678
JihoCesky kraj 17505 27530 29545 26450 32738

Zdroj: Ufad prace

V tabulce nize jsou uvedeny nejaktualnéjsi pocty uchazec¢u a podil nezaméstnan)’/ch2 i pro jednotlivé
obce MAS. Na urovni celého mikroregionu je v sou€asnosti podil nezaméstnanych pfiblizné 7,7 %, ve
srovnani s ORP Pisek (7,3 %) a JihoCeskym krajem (7,4 %) je to mirné vy$8i nezaméstnanost, ovéem
rozdil je jen minimalni. Lze vSak konstatovat, Ze i kdyz na urovni celého ORP doslo k rychlej§imu
narlstu po¢tu nezaméstnanych oproti roku 2011, na Urovni mikroregionu je pocet uchazec¢l po celé
toto obdobi mirné vyssi. Stejnou pozici, to znamena mirné vyssi podil nezaméstnanych, zaujima

mikroregion i ve srovnani s krajem.

Z hlediska jednotlivych obci nedo$lo k vyraznéjSimu posunu ve vyvoji nezaméstnanosti. To znamena,
Ze i vsouCasné dobé plati stav, kdy jsou vy3Si nezaméstnanosti postiZzeny predevSim obce na
Miroticku a Mirovicku, zatimco v obcich blize Pisku se dafi udrZzovat nezaméstnanost na nizSich

hodnotach.

% Podil nezaméstnanych vyjadfuje dle sou€asné metodiky ukazatel obdobny s mirou nezaméstnanosti.
S predeslymi hodnotami nezaméstnanosti vSak nelze tento ukazatel porovnavat. Srovnani mezi
jednotlivymi obcemi ovdem mozné je.
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Tab. 13: Aktudlni poc¢et uchazeéli o zaméstnani a podil nezaméstnanych (stav k 31. 3.
2014)

. Pocet z toho Pv°d" ¢

Nazev obce uchazedi | zeny (%) OZP (%) nezamt(af/.:)nanych
Boudy 16 56,3 12,5 12,3
Cerhonice 8 37,5 12,5 8,4
Cimelice 39 43,6 7,7 5,9
Cizova 41 58,5 4,9 4,8
Dobev 31 54,8 12,9 5,4
Drhovle 17 41,2 5,9 4,6
Horosedly 9 33,3 22,2 10,3
Kestrany 42 47,6 4,8 8,0
Kozli 5 40,0 0,0 13,9
Kralova Lhota 12 33,3 8,3 9,6
Lety 18 44,4 11,1 9,3
Minice 2 50,0 0,0 9.1
Mirotice 71 43,7 85 8,9
Mirovice 92 50,0 14,1 8,3
MiSovice 15 46,7 6,7 9,5
Myslin 10 50,0 20,0 18,4
Nerestce 5 40,0 40,0 57
Nevézice 8 75,0 0,0 8,0
Orlik nad Vltavou 23 56,5 13,0 10,6
Ostrovec 31 41,9 9,7 11,4
Probulov 6 66,7 0,0 13,9
Predotice 30 43,3 10,0 9.0
Rakovice 5 40,0 0,0 3,3
Smetanova Lhota 12 58,3 16,7 6,6
VarvaZov 15 60,0 6,7 12,2
Vraz 12 50,0 16,7 5,8
MAS Brana Pisecka 575 48,5 10,1 7,7
ORP Pisek 2678 48,9 8,4 7,3
Jihocesky kraj 32738 47,6 11,7 7,4

Zdroj: Ufad prace

Zajimavy posun zaznamenal vyvoj nezaméstnanosti u muz{ a zen. Zatimco do roku 2008 prevladaly
mezi nezaméstnanymi dlouhodobé& Zeny, kdy pomér byl jak na urovni kraje, tak i nizSich uzemné
samospravnych celkd cca 53 — 55 % zen a 45 — 47 % muzd, ekonomicky propad v nasledujicich
letech postihl vice muzskou ¢ast zaméstnanych. Od roku 2009 pfevladaji mezi nezaméstnanymi muzi,
i kdyz rozdily nejsou pfili§ velké. Tento stav plati az do soucasnosti, jak dokladaji udaje v tabulce
vySe. Z nich je patrné, Zze v bfeznu 2014 bylo v mikroregionu MAS i ve v3ech sledovanych uzemnich

celcich mezi nezaméstnanymi mirné nadprimeérné zastoupeni muzd a o néco nizsi podil zen.
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Uchazeéi o zaméstnani se zdravotnim postizenim

Schopnost nalézt zaméstnani ovliviiuje u uchaze€u o zaméstnani také jejich zdravotni zpusobilost.
Vétsi problémy maji pfi uplatnéni na trhu prace lidé se zdravotnim postizenim. V celém JihoCeském
kraji se v poslednich letech s urCitym stupném zdravotniho postiZzeni potyka pfiblizné 13 — 14 % v8ech
uchaze€l o zaméstnani. V soucasné dobé se vSak tento podil dafi mirné snizovat a v bfeznu 2014 byl
na urovni kraje ve vysi 11,7 % (viz tabulka vySe). Srovnatelné hodnoty vykazuje také mikroregion MAS
(10,1 %). Pozitivem je, ze zatimco u jinych regiond v Jiho¢eském kraji tento podil spiSe narlsta, pro
ORP Pisek i samotny mikroregion MAS je v poslednich letech charakteristické snizovani téchto
hodnot.

Vékova struktura uchazecéli o zaméstnani

Vékova struktura uchazecl se v poslednich nékolika letech nijak zvlast neménila. Nejvice ohrozenou
skupinou uchazecli o zaméstnani z hlediska véku jsou v feSeném Uzemi zejména starSi generace ve
vékovych skupindch nad 50 let, které patfi mezi problémové zejména z hlediska dlouhodobé

nezaméstnanosti, a dale vékova skupina mladych do 30 let.

PFi pohledu na strukturu uchaze€l pfimo v mikroregionu MAS je navic patrny vysSi podil i vékové
skupiny 40 — 49 let. Obecné tedy plati, ze oproti ORP i kraji je v mikroregionu MAS o néco vice
uchaze€l o zaméstnani mezi obyvatelstvem nad 40 let véku. Dlivodem muze byt jiz diskutovana
vékova struktura obyvatelstva, nebot v uzemi MAS je vy3Si zastoupeni starSich vékovych skupin.

Jinak je situace v podstaté obdobna jako na krajské urovni i urovni ORP.

Graf 7: Srovnani struktury uchaze¢i o zaméstnani dle véku (stav k 31. 3. 2014)
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Zdroj dat: Urad prace
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Struktura uchazec¢u dle dosazeného vzdélani

Ve struktufe podle dosazeného vzdélani nedochazi v pribéhu poslednich let k vyraznéjSim zménam.
Nejsilngji zastoupenou skupinou jsou dlouhodobé uchazeli se stfednim odbornym vzdélanim s
vyucnim listem a dale uchazec€i se zakladnim vzdélanim. Tato skute€nost plati v podstaté ploSné pro

vSechny Uzemni Urovné — tzn. jak kraj, tak ORP i samotny mikroregion.

Z nize uvedeného grafu je nicméné celkem dobfe patrné, ze v pfipadé mikroregionu je zastoupeni
skupin uchazecu s niz§imi stupni dosazeného vzdélani jesté o néco vyssi. Vysoky oddil je zplsoben
predevsim vysokymi hodnotami u skupiny se stfedoskolskym vzdélanim bez maturity. Ddvodem muze
byt opét struktura obyvatel, nebot mikroregion MAS se vyznaduje vySSim zastoupenim obyvatel

s niz§im stupném vzdélani.

Graf 8: Srovnani struktury uchazec¢i o zaméstnani dle dosazeného vzdélani (stav k 31.
3.2014)
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Zdroj dat: Ufad prace

Struktura uchazecu dle délky nezaméstnanosti

V pfipadé struktury uchazecu podle délky jejich nezaméstnanosti je obecny vyvoj v poslednich letech
bohuZel nepfiznivy, nebot dochazi k postupnému zvySovéani podilu dlouhodobé nezaméstnanych

uchazecu. To predstavuje vyrazny problém trhu prace, nebot pravé dlouhodobé nezaméstnani maji
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nejvétsi problémy s opétovnym zapojenim do pracovniho procesu. Tento negativni trend provazi v

podstaté cely JihoCesky kraj.

Jak vyplyva z grafu nize, mikroregion MAS vykazuje v tomto ohledu mnohem lepsi hodnoty. Zatimco
na urovni kraje je podil nezaméstnanych nad 12 mésicu pfiblizné 33 %, pro mikroregion MAS je tento
podil pouze 23 %. Naopak nadprimérné zastoupeni maji v izemi MAS nezaméstnani, ktefi jsou bez
prace do 3 mésicl. Tento typ nezaméstnanosti je nejméné problematicky, nebot tito uchazedi

neztraceji své pracovni navyky a navic se Casto jedna o sezonni vykyvy. Z hlediska délky

Graf 9: Srovnani struktury uchazec¢li o zaméstnani dle délky nezaméstnanosti (stav k
31. 3. 2014)
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3.5 Ekonomicka situace, podnikani

3.5.1 Ekonomika Jiho¢eského kraje

V JihoCeském kraji byly v roce 2012 vyprodukovany hodnoty (produkty a sluzby) s hrubou pfidanou
hodnotou (HPH) ve vysi 177,8 mid. K¢, tim zaujima kraj 6. misto mezi ostatnimi kraji. Az do roku 2008
se vyprodukovana HPH v kraji neustale zvySovala, od roku 2009 vSak hodnoty stagnovaly, teprve v
roce 2012 se podafilo pfekonat vySi HPH z roku 2008. V pfepoctu na 1 obyvatele ¢ini HPH (2012)
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pFiblizné 279 000 K&, coz fadi kraj na 8. misto v CR. Z hlediska velikosti a vykonnosti ekonomiky tak

Ize Jiho&esky kraj v ramci CR a ve srovnani s dal$imi kraji posuzovat jako primérny.

Na celkové produkci se jak v Jihodeském kraji, tak i v CR nejvice podili terciarni sektor. V roce 2012 to
v kraji bylo 53,5 %. Pokud tuto hodnotu srovname s primérem CR bez Prahy (52,6 %), kde sektor
sluzeb dominuje, ukazuje se JihoCesky kraj v tomto srovnani jako prdmérny. V mezikrajském srovnani
se v roce 2012 nachézel na 6. misté v podilu sektoru sluzeb na HPH v ramci CR. Druhou
nejvyznamné;jSi slozkou je primysl, ktery v sou€asnosti vytvari pfiblizné 33,5 % jihoCeské HPH a
jehoz podil za poslednich 10 let neklesl pod 32 %. Vramci CR jsou v$ak tyto hodnoty spige
podprimérné, coz potvrzuje i faktické postaveni kraje, jakozZto neprimyslového regionu. Také v
mezikrajském srovnani jizni Cechy v tomto ohledu zaostavaiji, v roce 2012 byly krajem se 4. nejnizsim
podilem priimyslu na HPH. Stavebnictvi vykazuje v ramci krajské ekonomiky stabilni pozici, jeho podil
na HPH se v jiznich Cechach pohybuje mezi 6 a 8 %, pouze v letech 20082010 do$lo k mirnému

narGstu podilu. Hodnoty se pohybuiji nepatrné nad pramérem CR.

Ackoliv nezaujima vysoky podil na tvorbé HPH, ma pro JihoCesky kraj dllezité postaveni i primarni
sektor. Jeho podil na ekonomice regionu se pohybuje kolem 5 %, to je v priméru o 2 — 3 % vice nez
¢ini celostatni prmér. Z mezikrajského srovnani se ukazuje, Ze pouze kraj VysoCina ma vyssi
zastoupeni primarniho sektoru nez kraj JihoCesky, coz jen dale potvrzuje vyznam tohoto odvétvi v

regionu.

Podily jednotlivych sektorl jsou v poslednich letech relativné stabilni. K vyraznéjSim zménam doslo v
JihoCeském kraji pouze v letech 2008 a 2009, kdy v souvislosti s ekonomickym poklesem doSlo ke
snizeni podilu sekundarniho sektoru (zejména zpracovatelského pramyslu) a tim ke zvySeni podilu
sektoru sluzeb. Mezi lety 2010 a 2012 se pak podil sekundéru opét postupné zvysil, a to pfedevsSim
diky oziveni priimyslu (podil stavebnictvi v této dobé spiSe klesal). Ve stejné dobé byl zaznamenan i

mirny narust pfidané hodnoty v zemeédélstvi, naopak podil terciéru se mirné snizil.

Souhrnné Ize Fici, ze JihoCesky kraj ma z hlediska struktury HPH oproti vétsSiné ostatnich kraju nizsi
podil primyslu, a to i zpracovatelského. Naopak zde hraje vétSi roli primarni sektor, i kdyz jeho podil
na tvorbé HPH zlstava relativné nizky. Sektor sluzeb je v jihoCeské ekonomické struktufe zastoupen

na pramérné urovni.

S ohledem na skuteCnost, Ze statisticka data poskytujici informace o vykonnosti ekonomiky (napf.
podil jednotlivych sektord na tvorbé HPH) jsou sledovana pouze do drovné vySSich Uzemnich
samospravnych celkl (kraju) a bez téchto Udajl nelze provést adekvatni vyhodnoceni, vychazi dale
provedené ramcové posouzeni ekonomiky sledovanych nizSich uzemnich celki (ORP Pisek a
predevSim mikroregion MAS Brana Pisecka) z dostupnych dat — zejména o poctu a strukture
ekonomickych subjektt dle odvétvi, plsobicich v téchto oblastech, a zaméstnanosti v jednotlivych
odvétvich, z nichZz Ize alespoi okrajové stanovit miru zastoupeni a vyznam dil€ich ekonomickych

¢innosti pro hospodarstvi daného administrativniho celku.
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3.5.2 Ekonomika mikroregionu

Na uzemi ORP Pisek bylo v roce 2013 evidovano celkem 12 713 registrovanych ekonomickych
subjektll (podnik(l). Pfi pohledu na vyvoj po¢tu ekonomickych subjektd v ramci ORP je patrné, Ze v
uplynulych letech (2008-2013) dochazelo k jejich pozvolnému narlistu s maximem v roce 2012, tj.
poctem 12 713.

Dulezitym aspektem je nicméné také ekonomicka aktivita téchto subjektd; zde bylo zjisténo, ze fada z
evidovanych subjektld (zejména podnikl zafazenych v kategorii ,neuvedeno®, u nichz Ize
predpokladat, Ze se v pfevazné mife jedna o podnikajici fyzické osoby bez zaméstnancu, resp. tedy
fyzické osoby s Zivnostenskym opravnénim vyvijejici ekonomickou ¢innost narazové Ci
.prerusované”), muze byt z hlediska aktivity pouze statickymi podniky s velmi malym vlivem na
vykonnost mistni ekonomiky. Skute¢né aktivnich podniku tedy bylo v ORP Pisek v roce 2013 celkem

7035. Podil ekonomicky aktivnich subjektd na celkovém poctu registrovanych subjektd ¢ini cca 55 %.

Tab. 14: Vyvoj po¢tu ekonomickych subjekti v ORP Pisek v letech 2008 - 2013

Registrované subjekty z toho subjekty se zjiSténou aktivitou
2008 2010 2012 2013 2008 2010 2012 2013

Ek. subjekty celkem 12352| 12284| 12640| 12713 6636 6671 7 242 7 035
Neuvedeno 7 000 6 699 7 107 7 220 1351 1106 1718 1559
Bez zaméstnancl 3995 4272 4 290 4 300 3947 4 255 4281 4 283
1 - 5 zaméstnancl 939 921 872 838 926 921 872 838
6 - 9 zaméstnancu 130 124 129 122 129 123 129 122
10 - 19 zaméstnancu 128 116 107 104 126 115 107 104
20 - 24 zaméstnanci 32 27 23 11 32 26 23 11
25 - 49 zaméstnancUl 65 66 57 63 63 66 57 63
50 - 99 zaméstnancl 34 29 27 27 33 29 27 27
100 - 199 zaméstnancl 18 19 20 20 18 19 20 20
200 - 249 zaméstnancu 3 3 - - 3 3 - -
250 - 499 zaméstnancu 3 3 3 4 3 3 3 4
500 - 999 zaméstnancl 5 5 5 4 5 5 5 4
1000 a vice zaméstnancl - - - - - - - -

Zdroj: CSU — Vefejna databaze

V primarnim sektoru — tzn. zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi — pusobi v ramci ORP Pisek 582
ekonomickych subjektl (viz tabulka a graf nize), to prfedstavuje cca 8,3 % podnikatelskych subjektd,
coz je z hlediska zastoupeni téchto odvétvi v regionalni ekonomice srovnatelny podil vidi
celokrajskému praméru (cca 8 %). Pocet podnikl plisobicich v priméru se v poslednich letech méni

jen nepatrné, vétSinou mirné nardsta.

Sekundér — tzn. priimysl a stavebnictvi — je zastoupen cca 25 % podnikatelskych subjektd. Podil
primyslu a stavebnictvi je pfiblizné srovnatelny s mirnou pfevahou subjektd pulsobicich ve
stavebnictvi. V sekundéru je v ORP registrovano 1787 subjektld, pocet subjektd v tomto sektoru
zaznamenal od roku 2010 mirny pokles s vyraznéjSim propadem mezi roky 2012 a 2013. Hodnota je

opét srovnatelna s vyznamem pramyslu na urovni kraje.
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Tab. 15: Vyvoj poctu ekonomickych subjekti podle odvétvové struktury v ORP Pisek v

letech 2010-2013

Registrované subjekty z toho subjekty se zjiSténou
aktivitou
2010 2012 2013 2010 2012 2013
Ekonomické subjekty celkem 12284| 12640 12713 6671 7242 7 035
Neuvedeno 178 295 362 72 140 171
Primarni sektor 790 840 821 525 602 582
Sekundarni sektor 3 090 3064 3038 1838 1823 1787
Terciarni sektor 8 226 8 441 8 492 4 236 4677 4 495

Zdroj: CSU — Vefejna databaze

V terciarnim sektoru plisobi v ORP Pisek pfiblizné 64 % vSech ekonomickych subjektd, konkrétné se

jedna o cca 4500 subjektd. Ve srovnani s Jihoceskym krajem se jedna o primérné hodnoty, nebot

kraj ma podil sektoru sluzeb cca 63 %. Pocet subjektl pusobicich v terciéru zaznamenal v poslednich

letech mirny narUst.

V porovnani se situaci na urovni celého kraje je mozné konstatovat, ze ORP Pisek vykazuje

srovnatelné hodnoty a z krajského priiméru nikterak zasadné nevybocuje.

Graf 10: Ekonomické subjekty podle odvétvové struktury v ORP Pisek v roce 2013
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Zdroj: CSU — Vetejna databaze

Strukturu ekonomiky na urovni samotného ORP Pisek Ize rovnéz odvodit z podild zaméstnanych v

jednotlivych hospodafskych odvétvich. Jak ukazuje graf niZze, oproti JihoCeskému kraji vykazuje
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pisecky region mirné nadprimérnou zaméstnanost v primarnim sektoru a také v primyslu. Z celého
obvodu ORP pracuje v prdmyslovych odvétvich 28 % pracujicich. V dusledku toho je zde nepatrné
niz§i zameéstnanost v sektoru sluzeb. | kdyz je zaméstnanost v priméru a v primyslu stale mirné nad
krajskym pramérem, také pro ORP Pisek plati dlouhodoby trend, kdy postupné dochazi k poklesu

zameéstnanosti v téchto odvétvich. Jinak je struktura ekonomiky viceméné srovnatelna s krajskou.

Graf 11: Zaméstnanost obyvatel podle odvétvi v roce 2012
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Zdroj: CSU — SLDB 2011

Dle statistickych udaja CSU bylo na Gzemi mikroregionu MAS v roce 2013 evidovano celkem 1 514
ekonomickych subjektl. Stejné jako v pfipadé ORP i celého kraje mél pocet podnikd v uzemi MAS
v letech 2008-2012 nejprve mirné rostouci vyvoj, avSak s poklesem mezi roky 2012 a 2013.
Jednoznacéné prevazujici zastoupeni maji podniky bez zaméstnanct a ty, které pocet zaméstnancl

neuvadéji. S rostouci velikosti se pak pocty subjektd rychle snizuji.

V uzemi MAS je evidovano pfiblizné 21,5 % vSech ekonomickych subjektl registrovanych v celém
ORP Pisek. Tento podil je navic znacné zkreslen skute¢nosti, Zze vice nez 50 % vSech ekonomickych
subjektl z ORP Pisek se nachazi pfimo v Pisku. Obdobné hodnoty plati pro celé sledované obdobi od
roku 2008, takze pomér zastoupeni ekonomickych subjektll v mikroregionu oproti ORP zUstava
viceméné konstantni. Pokud jde o jednotlivé obce, pocty evidovanych subjektl se logicky znacné lisi.
Nejvice ekonomickych subjektl se nachazi v Mirovicich, Miroticich, Cizové, Cimelicich, Dobevi a
Kestfanech, v kazdé z téchto obci je evidovano vice nez 100 ekonomickych subjektl. Dle tohoto
rozlozeni je zfejmé, Ze nejvySsi poCet podnikd vykazuji nejvétSi obce mikroregionu a zarover obce

nachazejici se v zazemi mésta Pisek.
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Tab. 16: Pocet registrovanych ekonomickych subjektu se zjiSténou aktivitou

Registrované subjekty se zjiSténou

Nazev obce aktivitou
2008 2012 2013
Boudy 33 26 32
Cerhonice 22 25 24
Cimelice 138 146 142
Cizova 126 142 144
Dobev 94 135 137
Drhovle 60 80 81
Horosedly 10 13 12
Kestrany 104 125 111
Kozli 9 9 9
Kralova Lhota 25 25 26
Lety 43 42 42
Minice 6 5 5
Mirotice 161 180 169
Mirovice 223 241 221
Miovice 32 23 23
Myslin 13 10 11
Nerestce 17 20 19
Nevézice 24 21 20
Orlik nad Vltavou 36 45 48
Ostrovec 44 44 44
Probulov 12 9 8
Predotice 43 64 65
Rakovice 22 19 20
Smetanova Lhota 33 42 41
Varvazov 23 21 23
Vraz 29 38 37
MAS Brana Pisecka 1382 1550 1514
ORP Pisek 6 636 7 242 7035
Jihoc€esky kraj 81 980 89 380 86354
Zdroj: CSU

Z hlediska zastoupeni jednotlivych sektord ¢ini podil priméru cca 15,5 % ze vSech ekonomicky
aktivnich subjektd. Jedna se o 234 subjektu. To je vyrazné vyssi podil, pfiblizné dvojnasobny, oproti
ORP Pisek i celému JihoCeskému kraji. To pouze doklada, ze mikroregion pfedstavuje venkovskou
oblast s pfevahou mensSich sidel vice zamé&fenou na zemédeélskou produkci, zatimco v méstském

centru Pisek pfevladaji jiné sektory.
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Také sekundarni sektor je v Uzemi zastoupen nepatrné vice nez v pfipadé ORP a kraje, podil
sekundéru je pfiblizné 29 % (437 subjektl). Z toho pfipada nadpolovi¢ni vétSina (cca 16 %) na

subjekty ve stavebnictvi a zbylych cca 13 % na primyslové podniky.

U sektoru sluzeb je naopak zastoupeni v mikroregionu MAS ve srovnani s ORP i krajem vyrazné nizsi,
podil je zde pfiblizné 54 %, zatimco u ORP a kraje je tato hodnota cca 63 %. Konkrétné bylo v roce

2013 v uzemi MAS v sektoru sluzeb evidovano 817 ekonomickych subjektu.

Graf 12: Ekonomické subjekty podle odvétvové struktury v mikroregionu MAS v roce
2013
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Zdroj: CSU

Souhrnné Ize Fici, ze zatimco JihoCesky kraj a ORP Pisek vykazuji srovnatelné rysy své struktury
ekonomiky, tak mikroregion MAS ma odlisny charakter. Jelikoz se jedna o spiSe venkovskou oblast,
hraje zde veétsi roli primarni sektor. Vyrazné niz§i podil sektoru sluzeb v ekonomice mikroregionu

muze odkazovat na fakt, Ze mikroregion pfedstavuje oblast, v niZ jsou realizovany predevsim zakladni
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4 SWOT analyza uzemi MAS

4.1 Metodika tvorby SWOT analyzy

Klicovym zavrSenim zpracovani analytické ¢asti Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje MAS
Brana Pisecka je vytvofeni SWOT analyzy. SWOT analyza, jejimz cilem je urcit co nejobjektivngjsi
charakteristiku mikroregionu Brana Pisecka, je klasifikacni metoda umoznujici pfehledné usporadani
stavajicich zakladnich poznatk( ze situa¢ni analyzy. Svym charakterem je dokumentem &i ramcem,
jez usnadnuje porovnani vnitfnich silnych (S) a slabych stranek (W) s vnéjSimi pfilezitostmi (O) a

ohrozenimi (T).

Silné a slabé stranky hodnoti vnitfni parametry, podminky €i znaky regionu, které jsou zménitelné
nebo ovlivnitelné aktivitou subjektd v daném uzemi. Silné stranky jsou komparativni a konkurenéni
vyhody pro rozvojové aktivity, slabé stranky jsou pak veskeré faktory, které limituji nebo ohroZzuiji tyto
aktivity. Tato ¢ast SWOT analyzy se také nazyva ,vnitfni analyza®“. ,VnéjSi analyzou“ se oznacuje
druha polovina SWOT analyzy, ktera se zabyva pfilezZitostmi a hrozbami vztahujicimi se k vnéjSimu
prostfedi (je jakymsi popisem vztah( regionu a jeho okoli). V té se vyhodnocuji faktory, procesy a

okolnosti, které nejsou v pfevazné mire pfimo ovlivnitelné subjekty z feSeného uzemi.

Navazujici strategie rozvoje musi byt postavena v maximalni mozné mife na vyuziti silnych stranek a
prilezitosti, a naopak eliminaci hlavnich problém{ (slabych stranek) a minimalizaci disledk

potencialnich hrozeb.

Vytvoreni SWOT analyzy Uuzemi MAS Brana Pisecka napomize definovat stéZejni charakteristiky
prostfedi a dale na zakladé jejich zavérd formulovat cile, priority a opatfeni pro konkrétni zameéry v
obdobi 2014-2020, které by mély byt na popisovaném Uuzemi realizovany napfiklad formou

konkrétnich projekta.

SWOT analyza je sou€asné s pfehledem planovanych akci vychozim podkladem pro navrhovou
(strategickou) Cast. Aby byla zaji$téna relevance navrhové &asti, bude formulace jednotlivych priorit a
cili adekvatné reagovat na silné a slabé stranky mikroregionu a pfi tom zohledfovat vnéjsi pfileZitosti

a hrozby.

4.2 Celkova SWOT analyza mikroregionu MAS Brana Pisecka

Silné stranky:

» Relativné pfizniva demograficka situace - rostouci pocet obyvatel vlivem stéhovani do
mikroregionu

»  Probihajici bytova vystavba

= Stfedo3kolsky vzdélana, flexibilni pracovni sila

= Kuvalitni a dobre rozlozené zakladni Skolstvi
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Bohaty kulturni a spolecensky Zivot mistniho vyznamu

Kvalitni a rozvinuty neziskovy sektor, v oblasti socialnich sluzeb
Zachovald pfiroda s tradi¢nimi krajinnymi prvky

Cetnost pamatek, dostupnost hradd a zamk( — Zvikov, Orlik, Varvazov
Venkovska architektura, venkovské pamatkové zény

Turisticky zajimavy region

Zdravé Zivotni prostfedi nezatizené pramyslovou vyrobou s jejimi negativnimi dopady
Lazné Vraz — umisténi ve venkovském prostredi

Vodni toky, Orlicka pfehradni nadrz — atraktivita pro rekreaci

Rozsahlé lesni komplexy

Spoluprace obci v mikroregionu

V celém uzemi znacené turistické a cykloturisticke trasy

Patriotismus obyvatel regionu

Slabé stranky:

Rozdrobenost regionu do malych samospravnych celkl — roztfis§ténost sidelni struktury regionu,
nizka hustota osidleni

Absence vyraznéjsiho centra mikroregionu

Demograficky vyvoj — klesajici poCet narozenych déti

Vysoky priimérny vék populace Zijici na venkové

Nepfizniva ekonomicka struktura (hospodarsky slaba oblast)

Malo rozvinuta terciarni sféra v dlisledku jeji koncentrace do Pisku

Chybéjici socialni sluzby

Chybgjici kanalizace, COV a vodovody v obcich

Nedostate¢na uroven vefejné dopravy (dopravni obsluznost)

Nedostatec¢na infrastruktura pro cestovni ruch

Maly poCet vyznamnych nadregionalnich akci zvySujicich navstévnost regionu
Nedostate€na provazanost mistni nabidky na okolni turistické atraktivity

Chybéjici marketingova koncepce regionu

Nevyuzivané, pfevazné zemé&délské objekty

Roztfisténa a nepfehledna struktura maijiteld nékterych pozemkt vhodnych pro rozvoj
Zanedbané venkovské domy a vefejna prostranstvi

Neexistence regionalniho centra v mikroregionu, které by pfispélo k silngjsi vnitfni integraci
Znacné rozdily uvnitf regionu (jizni ¢ast v zazemi Pisku vs. severni ¢ast)

Vysoka nezaméstnanost (u €asti regionu)
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Prilezitosti:

= Dostupnost regionu z centra

= Pfirodni bohatstvi a kulturni dédictvi

»= Rozvoj infrastruktury sluzeb v oblasti cestovniho ruchu

» Priprava Uzemi pro investi¢ni ¢innost (napf. primyslové zény)

= ZvySovani poctu obyvatel mikroregionu v souvislosti s bytovou nebo individudlni vystavbou
» Transformace ¢innosti zemédélské povahy v nové formy podnikani

= Podpora podnikani

= Revitalizace venkovskych budov zcela nebo z€asti nevyuzivanych

= RozSifeni nabidky cestovniho ruchu — napf. zachovani tradi¢nich femesel
= Regionalni produkty v gastronomii

» Vyuzivani lesniho bohatstvi — rozvoj dfevafskeé vyroby v misté

= Rozvijeni sluzeb, zajisténi ubytovacich a stravovacich kapacit

= Potencial Orlické prfehrady

= Zaijisténi infrastruktury podminujici rozvoj investic a zaméstnanost

= Vyuziti rozvojovych ploch industrialnich zén

= Propagace regionu za u¢elem zvyseni navstévnosti

= Vytvoreni funkéniho managementu rozvoje cestovniho ruchu

Ohrozeni:

= Odchod obyvatelstva produktivniho véku za praci mimo region

= Starnuti populace a vylidiiovani mensich sidel

= Odliv podnikatelského potencialu

= Snizeni i celkovy Utlum investiCnich moznosti samospravy

= ZvySovani nezaméstnanosti

»= Rust konkurence

= Nedostatek finanénich prostfedkd na udrzbu krajiny a zlep$eni ZP

=  Vykyvy v zemédélstvi, nedostate¢na podpora mimoproduké&nich funkci

» Infladni tendence ovliviujici trvale udrzitelny rozvoj

» Nedostatek finan¢nich prostiedku na pfedfinancovani projektu z jednotlivych OP SF EU

» Rozvojova stagnace a nedostatek prostfedkd pro rozvoj kvality sluzeb

= Mozné negativni environmentalni dopady v souvislosti s rozvojem cestovniho ruchu

» Nedostate¢né vyuziti potencialu pfirozené nabidky cestovniho ruchu v regionu z davod( absence
¢i nedostate¢ného rozsahu a kvality doprovodnych sluzeb

» Nekoordinovany rozvoj aktivit v cestovnim ruchu zpUsobujici neefektivni vyuZiti potencialu oblasti

» Nizka mira spoluprace v ramci MAS
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5 Navaznost pripravy strategie MAS na strategické
dokumenty

Klicovym strategickym dokumentem, ktery by mély zohledriovat ve svém planovani v8echny &lenské
staty, je strategie EU nazvana ,Evropa 2020 Jejim cilem je v obdobi 2010-2020 dosahnout nejen
prekonani krize, ale také nového rustu, tedy vice pracovnich mist a lepsi Zivotni Grovné.

Strategie pro inteligentni a udrzitelny rist podporujici zaclenéni (Evropa 2020) predklada ftfi

vzajemné se doplnujici priority, které jsou relevantni pro vSechny &lenské staty EU:

1) Inteligentni rist - rozvijet ekonomiku zaloZzenou na znalostech a inovacich

2) Udrzitelny rust - podporovat konkurenceschopnéjsi a ekologi¢téjsi ekonomiku méné naro¢nou na
zdroje

3) Rdst podporujici za¢lenéni - podporovat ekonomiku s vysokou zaméstnanosti, jez se bude

vyznacovat socialni a Uzemni soudrznosti.

Tyto tfi vzajemné provazané priority by mély EU i ¢lenskym statim pomoci ke zvy$eni zaméstnanosti
a produktivity prace a ke zlepSeni socialni soudrznosti. Unie si stanovila pét velmi ambiciéznich a
kvantifikovanych cild, které se tykaji zaméstnanosti, inovaci, vzdélavani, socialniho zaclerfiovani a

zmeény klimatu a energetiky. Ty by mély byt dosazeny do roku 2020.

Kromé toho definuje sedm stézejnich iniciativ, které by se mély stat katalyzatorem pokroku. K nim
patfi:

1) Inovace v Unii

2) Miadez v pohybu

3) Digitalni program pro Evropu

4) Evropa méné narocna na zdroje

5) Prdmyslova politika pro éru globalizace

6) Program pro nové dovednosti a pracovni mista

7) Evropska platforma pro boj proti chudobé

5.1 Navaznost strategie na narodni strategické dokumenty

Pro nasledujici planovaci obdobi byly pro CR formulovany narodni rozvojové priority. MMR CR
vychézelo pfi jejich stanoveni z analyzy konkurenceschopnosti a rozvojovych potfeb CR a ze
strategickych dokumentt vytvofenych na narodni trovni (Narodni program reforem, Strategicky ramec
udrzitelného rozvoje CR, Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti a Strategie regionalniho
rozvoje CR pro obdobi 2014+). V té&chto dokumentech jsou narodni rozvojové priority rozpracovany do
urovné vymezeni jednotlivych programu pro obdobi 2014-2020 Cerpajicich z fondl fungujicich pod
Spole¢nym strategickym ramcem (EFRR, ESF, FS, EZFRV a ENRF). MMR navrhlo pét narodnich

rozvojovych priorit, které jsou v souladu s Narodnim programem reforem, resp. Strategii Evropa 2020:
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1) ZvysSeni konkurenceschopnosti ekonomiky

2) Rozvoj patefni infrastruktury

3) ZvySovani kvality a efektivity vefejné spravy

4) Podpora zaclenovani, boje s chudobou a systém péce o zdravi

5) Integrovany rozvoj uzemi

Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) vychazi z rozvojové priority 5) Integrovany rozvoj Uzemi.
V programovych dokumentech je koncipovan s ohledem na mistni potfeby a potencial a zahrnuje
inovativni prvky v mistnich souvislostech, vytvareni siti a spolupraci MAS. CLLD je pIné vyuzit ve 4
programech:

1) Integrovany regionalni operacéni program (IROP)

2) Program rozvoje venkova (PRV)

3) Operacni program Zaméstnanost

4) Operaéni program Zivotni prostfedi

Navaznost strategie na IROP

V ramci IROP je pro CLLD stanovena zvlastni prioritni osa 4, ktera pod investi¢ni prioritou Provadéni

investic v ramci komunitné vedenych strategii mistniho rozvoje sleduje dva specifické cile:

. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvySeni kvality Zivota ve venkovskych
oblastech a aktivizace mistniho potencialu.
. Posileni kapacit komunitné vedeného mistniho rozvoje na ucelem zlepSeni fidicich a

administrativnich schopnosti MAS

Podpora se bude tykat menSich projektll pfedlozenych v ramci Strategie CLLD zaméfenych na
udrzitelné formy dopravy, kvalitu a dostupnost socialnich sluzeb, zdravotnich sluzeb, infrastruktura pro
vzdélavani a celozivotni u€eni, prezentace, ochrana a rozvoj kulturniho a pfirodniho dédictvi (v€etné
pamatek UNESCO).

V ramci druhého cile bude podporovano budovéani kapacit MAS, odborna pfiprava a vytvafeni siti za
UCelem vypracovani a provadéni Strategie CLLD. Podpora nakladd nepfekro¢i 10 % celkovych

vefejnych vydaja vzniklych v ramci Strategie CLLD.

Navaznost strategie na PRV

Vramci PRV je mezi 13 opatfenimi zaméfenymi na rozvoj zemédélstvi, lesnictvi atp. uvedeno

opatfeni Podpora mistniho rozvoje LEADER (CLLD - komunitné vedeny mistni rozvoj), kam patfi:

e Podpora provadéni operaci v ramci mistni rozvojové strategie — jedna se o malé projekty do 5 mil.

K&, které naplnuji cile Strategie CLLD, jsou vybrany danou MAS a realizuji se na jejim uzemi
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e Pfiprava a provadéni Cinnosti spoluprace mistnich akénich skupin — jedna se o projekty
spoluprace riznych MAS a dalSich partnerd, jejichz vystupy pfekracuji hranice izemi jedné MAS

v ramci ¢lenského statu, spoluprace uzemnich celkd z vice statll EU nebo ze tfetich zemi.

Navaznost strategie na OP Zaméstnanost

OP Zaméstnanost ve své priorité 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje v prioritni ose ¢.
2 Socialni za¢lefiovani a boj s chudobou podporuje realizaci projektli ze schvalenych Strategii CLLD.

Jedna se o aktivity zaméiené na:

e Vytvareni novych pracovnich mist

e Reseni lokalni nezaméstnanosti

o Vzdélavani obyvatel zaméfené na zvySeni zaméstnanosti, poradenstvi pfi ziskani zaméstnani
e Vznik a rozvoj socialnich podnikt

e Socialni zaclenovani osob socialné vylouc¢enych ¢&i socialnim vylouéenim ohrozenych

e Prorodinna opatfeni obci a dal$ich aktér(i na mistni Urovni

Navaznost strategie na OP Zivotni prostiedi

Také OP Zivotni prostfedi bude podporovat CLLD prostfednictvim spoluprace s mistnimi ak&nimi
skupinami v souladu s Metodickym pokynem pro integrované nastroje (MMR), a to ve specifickém cili
4.2 Posilit biodiverzitu. Aktivity budou dale upfesnény jednotlivymi vyzvami. Celkova alokace OPZP na

tento nastroj je 500 mil. K¢&.

5.2 Navaznost strategie na Program rozvoje Jihoceského kraje 2014
2020

V roce 2014 byl JihoCeskym krajem pfijat Program rozvoje JihoCeského kraje 2014-2020 (PRK) jako

zakladni regionalni rozvojovy dokument pro nové programové obdobi. Ur€uje 5 hlavnich priorit:

e Konkurenceschopnost regionalni ekonomiky a trhu prace

e Doprava a mobilita, technicka infrastruktura

o Kuvalitni infrastruktura, sluzby, prostfedi a spoluprace pro posilovani uzemni soudrznosti
e Environmentalni udrZitelnost a soudrznost regionu

o VyuZiti potencialu pfirodniho, kulturniho a historického dédictvi pro rozvoj cestovniho ruchu

Tyto priority jsou rozpracovany do 17 opatfeni s dirazem na kvalitu, efektivitu a inovacni pfistup.
Integrovany pfistup rozvoje uUzemi je v PRK také uveden s ohledem na realizaci komunitné
realizovaného rozvoje venkovskych oblasti, na posileni role MAS a na vyuziti metody LEADER (nové

CLLD - komunitné vedeny mistni rozvoj). PRK pfedpoklada zapojeni zdroji do zmirnéni disparit mezi
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méstem a venkovem, do hospodarsky slabych Uuzemi, do venkovskych mikroregionl a muize pfinést

fadu synergickych efektl pfi realizaci Strategie CLLD.

5.3 Navaznost strategie na Strategicky plan LEADER MAS Brana
Pisecka 2007-2013

V8echny vySe uvedené dokumenty byly pfi tvorbé strategické &asti zohlednény. Podkladem pro
formulaci strategické €asti byl také puvodni strategicky material pro pfedchozi programové obdobi, a
to Strategicky plan LEADER MAS Brana Pisecka o.s., ktery byl zpracovan v roce 2008. Rovnéz tento
dokument byl pfi zpracovani Strategie CLLD pouzit a z hlediska struktury na ného bylo navazano.
Strategicky plan LEADER MAS Brana Pisecka stanovil pro obdobi 2007—-2013 tyto priority:

1. Infrastrukturni vybavenost regionu

Vzhled obci

Kvalita zivota mistnich obyvatel

Cestovni ruch, podnikani a trh prace

a M D

Spoluprace

Tento strategicky plan LEADER ovSem nebyl vroce 2009 vybran fidicim organem programu k
realizaci. Proto MAS nevyhlasila zadné vyzvy k napInéni planu a nebyly podpofreny zadné navrhované
projekty. Tzv. tréninkova vyzva byla vyhlaena az v roce 2014 v ramci Programu rozvoje venkova CR,
opatieni lll. 4.1. Ziskavani dovednosti, animace a provadéni na podporu akci zaméfenych pro oblast:
»Zachovani vesnickych tradic* v regionu Mistni akéni skupiny Brana Pisecka. Byly podpofeny 3 malé

projekty celkovou &astkou 55 tis. K¢.

5.4 Navaznost strategie na strategické plany ¢lenskych obci MAS

Pokud jde o &lenské obce, z komunikace s pfedstaviteli obci vyplynulo, Ze existuji tyto rozvojové
strategie a dalSi dokumenty, které byly pfi zpracovani strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

zohlednény:

Tab. 17: Prehled strategickych plant élenskych obci MAS

Obec Strategicky plan POV

Boudy ne POV jaro 2014 do roku 2020

Cerhonice ano

Cimelice ne POV

Cizova

Dobev ano - z roku 2011

Drhovle ne POV - platnost prodlouzena od 2011 do 2015
Horosedly ano

Kestfany ne POV 2013/2016
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Obec Strategicky plan POV

Kozli ne POV

Kralova Lhota ano - z roku 2013

Lety ne POV

Minice

Mirotice ano

Mirovice ano

MiSovice ano

Myslin ne POV - schvélen 2013 do roku 2018
Nerestce ano

Nevézice ano

Orlik nad Vlitavou | ano - aktualizace v roce 2013

Ostrovec ne POV — novy od r. 2014
Probulov ne POV platny do roku 2022
Pfedotice ne POV do 2017

Rakovice ano - v roce 2013

Smetanova Lhota | ne POV - aktualizovan 2011
Varvazov ne POV

Vraz ne POV - platnost do roku 2018

Zdroj: dotaznikové Setfeni mezi starosty ¢lenskych obci
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6 Strategie rozvoje uzemi MAS

Pro strategii CLLD je kliCové definovani dlouhodobé vize rozvoje uzemi MAS, na kterou navazuji
kliCové oblasti rozvoje uzemi. Dale budou ur€eny priority, cile a opatfeni v hlavnich oblastech rozvoje.
Stanovené strategické cile budou méfitelné s pomoci strategickych indikatord. Nakonec bude
nastavena implementace strategie CLLD a jeji monitoring. Zpracovana strategie Uzemi plsobnosti
MAS musi mit oporu ve strategickych dokumentech, zejména musi byt v souladu se strategiemi
vys§Siho fadu. Soulad srozvojem obci v Uzemi plsobnosti MAS by mél byt dan zplsobem

projednavani strategie — komunitné, ve spolupraci se zastupci obci a organizaci.

Strategie ma za cil definovat jednotlivé poZadavky a potfeby regionu s vy€islenim jejich méfitelnych
indikatord. MAS Brana Pisecka chce s jeji pomoci zajistit podporu mistnim projektdm v novém
programovém obdobi 2014-2020. Ve vysvétlujicim textu k jednotlivym prioritam je uvedeno

zdlvodnéni potfebnosti feSeni dané oblasti.

Z dlvodu snaz$iho pochopeni strategické &asti jsou nyni objasnény nékteré pojmy pouzivané v
nasledujicim textu. Jedna se o vizi MAS, hlavni kliCové rozvojové oblasti a priority, strategické cile,
specifické cile a méfitelné indikatory téchto cild. Vyznam jednotlivych pojmu je nasledujici:

Vize — zakladni sméfovani, stav v uzemi MAS za idealnich okolnosti.

Oblast rozvoje — klicova témata, ktera maji byt feSena s cilem dosazeni stavu bliziciho se co nejvice
stavu idedlnimu.

Priorita - na které oblasti je tfeba se zaméfit pfedevsim nebo nejdfive.

Strategické cile (Strategic Objectives) je pojem oznalujici nejvysSi cile organizace, konkrétni
smeéfovani. Jde o popis zadouciho stavu. Strategické cile navazuji na poslani a vizi organizace, jsou
klicové pro upfesnéni vize, kterou konkretizuji. Strategické cile nutné nemusi splfiovat podminky a
principy tzv. metody SMART (byt konkrétni, méfiteIné, dosazitelné, realistické a asové dosazitelné),
pokud jsou rozpadnuty déle na tzv. specifické cile.

Strategické cile organizace definuje zpravidla jeji nejvy88i management, ktery je zaroveri odpovédny
za jejich dosazeni. Budou-li cile dosazeny, bude naplnéna vize. Cile by se také mély tykat oblasti,
které jsou néjakym zpUsobem problematické a je tfeba je FeSit. Formulace cill je zalozena na zméné
soucasného stavu (napf. zlepSeni, zkvalitnéni, zrychleni, zvySeni).

Specifické cile (Specific Objectives) je pojem oznacujici takové cile organizace, které upfeshuji
strategické cile a pfi jejich formulaci je doporu¢eno postupovat dle principd SMART. Jde o konkrétni
ukoly. Pomoci vice specifickych cilll se zpravidla naplfiuje jeden strategicky cil.

Méritelné indikatory - cile jsou méfeny indikatory, které jsou kvantitativni nebo kvalitativni Pro vycCet
méfitelnych (kvantitativnich) indikatort byl vyuzit Narodni Ciselnik indikatorll — pracovni verze pro
obdobi 2014+.
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7 Stanoveni dlouhodobé vize

Dlouhodoba vize je vysledkem vSeobecné dohody a vyjadfuje souhrnny strategicky pohled na dalsi
rozvoj uzemi MAS v daném obdobi 2014-2020. Jedna se v ni o formulaci predstavy, jakym ma byt
uzemi MAS v nasledujicich letech regionem, neboli jakého stavu by bylo dobré do konce daného
obdobi dosahnout. Vize je rozvijena strategickymi cili, které vyjadfuji diléi kroky potfebné pro spinéni

vize v nasledujicim obdobi. Ty Ize dale rozvést pomoci specifickych cild.

Z vize rovnéz vyplyvaji kliCové oblasti rozvoje uzemi, na které navazuje stanoveni priorit, tedy jiz
konkrétnich témat, na néz je tfeba se zaméfit pfedevsim nebo nejdfive. Procesy nebo aktivity vedouci
k napInéni jednotlivych priorit mohou probihat vedle sebe zaroveri nebo na sebe navazovat.
Jednotlivé priority budou naplfiovany jak ¢lenskymi obcemi MAS, tak i jinymi subjekty pUsobicimi v

Uzemi, resp. mistnimi aktéry (podnikatelé, zajmové organizace) pomoci individualnich projektu.

Pfi tvorbé této strategické Casti dokumentu je tfeba kromé vySe uvedenych nadifazenych koncepcénich
dokument(i CR a Jihogeského kraje dbat také na zavéry vyplyvajici z Narodniho strategického planu
(dale NSP) Leader 2014+. Ten je hlavnim strategickym pozi¢nim dokumentem Narodni sité Mistnich
akénich skupin CR a vznikl za ugelem pripravy politik rozvoje venkova v ramci programovaciho obdobi
2014-2020. Material ma slouzit pfedevsim jako podklad pro diskusi o budoucnosti metody Leader v
CR a o jejim uplatnéni v programech rozvoje venkova v dalich letech. Vychazi ze Strategického
ramce udrzitelného rozvoje CR z roku 2010, ktery vymezuje kli¢ova témata a problémy pro sméfovani

CR k prosperité a vy$si kvalité Zivota pro sou¢asné i budouci generace.

NSP Leader 2014+ definuje také obecnou vizi pro rozvoj venkova v CR, ktera vidi venkov v
budoucnosti jako ,spolecenstvi spokojenych lidi, ktefi rozviji venkovské hodnoty v rliznych oblastech a
spolupracuji jednak mezi sebou, ale také se svymi sousedy doma i v zahranii. Venkov ma mit
postaveni rovnopravného partnera mést, chranit a rozvijet své zdroje a dbat o rozvoj krajiny dle zasad

trvale udrzitelného rozvoje.”

V dokumentu ,Strategicky pldn LEADER MAS Brana Pisecka“ byla vize pro obdobi 2007-2013
formulovana takto:

,Venkovsky region Brana Pisecka je regionem, ktery nabizi kvalitni prostfedi a podminky pro Zivot a
praci mistnich obyvatel, je atraktivni pro rozvoj podnikani a otevfeny rozvoji cestovniho ruchu
zaloZeného na zdravém Zivotnim prostredi, malebném vzhledu obci a okolni krajiny, bohaté historii,
kulture a tradici a zazemi pro navstévniky vytvofeného a provozovaného za vyuZiti mistnich zdroju.

Takovy region je hospodarsky stabilni oblasti s odpovidajici mirou udrzitelného rozvoje.*
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Na zakladé syntézy obou vySe uvedenych dokumentd, s ohledem na narodni priority, ale téz naméty a

plany na strané ¢lenskych obci by navrh vize MAS Brana Pisecka pro nasledujici obdobi mohl znit

nasledovné:

Vize:

Region rozvijejici podminky pro Zivot a praci mistnich obyvatel, vyuzivajici mistni zdroje

v kulture, podnikadni a cestovnim ruchu, nabizejici navstévnikum tradice, malebny vzhled obci a

okolni krajiny.

Globalni cil:

V nasledujicim obdobi chceme usilovat o zlepseni infrastruktury a sluzeb pro obcany i

navstévniky, o rozvoj podnikani a cestovniho ruchu zaloZzeného na venkovskych tradicich a

mistnich zdrojich, o zlepSeni spoluprace mezi partnery uvnitf regionu i mimo néj.

V ramci navrhované strategie jsou definovany nasledujici ¢tyfi rozvojové oblasti a jejich priority:

I. Infrastruktura, doprava a vzhled obci

a.

b
c.
d

Doprava — mistni infrastruktura a dostupnost regionu
Zasobovani vodou, kanalizace a €isténi odpadnich vod
Odpadové hospodarstvi

Ochrana zivotniho prostiedi a pé€e o zeleh

Il. Kvalita zivota na venkoveé

a.

b.

C.

Kvalitni socialni infrastruktura, zdravotnictvi, socialni a zdravotni péc¢e, véetné integrace
socialné vylou¢enych skupin
Predskolni, zakladni a celozivotni vzdélavani

Informacni a komunikacni technologie (IKT)

lll. Cestovni ruch, podnikani, zemédélstvi a trh prace

a.

b
c
d.
e
f

Infrastruktura a sluzby cestovniho ruchu
Zachovani pfirodniho a kulturniho dédictvi
Podpora zemédélstvi

Diverzifikace podnikani na venkové
Snizovani nezaméstnanosti, rekvalifikace

Zameéstnanost a kvalifikovana pracovni sila

IV. Spoluprace

a.
b.

C.

Obc&anska spolecnost
Podpora &innosti MAS
Spoluprace s partnerskymi MAS v ramci CR nebo v ramci EU
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d. Spoluprace mistnich aktéri zamérena na specifické skupiny ob&anl obci MAS (déti, seniofi,

zdravotné postizeni a dalSi potfebné skupiny ob¢anu)

Vize bude naplfiovana prostfednictvim dale uvedenych rozvojovych oblasti, priorit a cilU.
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8 Stanoveni strategickych a specifickych cilu a jejich

vzajemné navaznosti a provazanosti

8.1 Infrastruktura, doprava a vzhled obci

Priority:

a. Doprava — mistni infrastruktura a dostupnost regionu

b. Zasobovani vodou, kanalizace a ¢isténi odpadnich vod
c. Odpadové hospodarstvi
d

Ochrana zivotniho prostfedi a péce o zeler

Strategicky cil:
ZlepSit podminky pro rozvoj mistni dopravy a dostupnosti regionu, zlepSit odvadéni a cisténi

odpadnich vod a nakladani s odpady, zlepSit vzhled obci na izemi regionu.

Specifickeé cile:

a. Zlepsit mistni dopravni infrastrukturu, udrzet dopravni spojeni uvnitf regionu i na okolni regiony,
v€etn& mésta Pisku

b. Zlepsit zasobovani vodou na uzemi MAS, odvadéni a CiSténi odpadnich vod a nakladani s odpady

c. Chranit a udrzovat zelen v obcich, v€etné vysadby nové zelené

Cilové skupiny:

Obyvatelstvo obci MAS ve v3ech vékovych skupinach
Samosprava

Dopravni a vodohospodaiskeé firmy, podniky mistniho hospodarstvi

Zajmové a profesni organizace

Oduvodnéni a priklady konkrétnich aktivit:

Region Brana Pisecka je Cisté venkovskou oblasti s nizkou hustotou osidleni a s Uzkou vazbou na
okresni mésto Pisek. Tento stav je disledkem vysokého podilu malych, ekonomicky slabych obci,
které jen obtizné zajiStuji uspokojovani béznych potfeb svych obyvatel. Tématem rozvoje obci je
zejména zajistit mistni udrzitelny rozvoj, tj. investice do vystavby a modernizace zakladni vybavenosti

sidel, vytvafeni podminek pro rozvoj podnikani a sluZeb a podpora &innosti neziskového sektoru.

Hlavni a ekonomicky nejvice naro¢nou prioritou vétSiny obci zlstavaji opravy i udrzba mistnich a
ucelovych komunikaci pro motorovou a bezmotorovou dopravu i pro pési (silnice, mosty, chodniky,
cyklostezky a cyklotrasy, obnova polnich cest apod.). Jedna se o zkvalithovani prostupnosti uzemi
mezi jednotlivymi obcemi a jejich Eastmi po mistnich komunikacich, ale také o kvalitni napojeni malych

obci na vétsi sidla po silnicich 1. a lll. tfidy. Jejich udrzba v€etné budovani novych uUsekl (napf.
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obchvatl obci a mést) nepatfi sice do agendy obci, ale spole¢nou iniciativou obci MAS vici
vlastnikim komunikaci mize MAS mnohého dosahnout. V nékterych obcich pak bude potfeba stale
vice dbat na zvySovani bezpeénosti dopravy a pohybu chodcii (nejvice to plati pro Cimelice leZici na

hlavni dopravni ose regionu — silnici 1/4).

Podminky pro cestovani verejnou dopravou nejsou pfili§ pfiznivé a jsou dany okrajovou polohou
regionu vramci JihoCeského kraje. Vychazeji ze soucasného stavu, kdy dopravni obsluznost
objednava na zakladé pozadavk( obci JihoCesky kraj, tedy jim zfizovana organizace JihoCesky
koordinator dopravy (JIKORD). Vefejna doprava zahrnuje zejména pravidelné autobusové a vlakové
spojeni vétSich obci a mést s okresnim méstem Pisek. Spojeni z mensich obci je problematické. Ke
ZlepSeni stavu by vedlo napf. zavedeni mistni autobusové dopravy pro Skolni déti, seniory a dalSi

obyvatele bydlici v odlehlych ¢astech uzemi MAS bez moznosti vlastni dopravy.

Bezpecnost pohybu chodcl a cyklistd muze souviset s instalaci bezpecnostnich prvk( na
komunikacich (retardéry, radarové méfiCe rychlosti apod.) a s vystavbou, rekonstrukci a udrzbou
chodnikd véetné bezbariérovych pfistupt k vefejnym budovam a k zafizenim ob¢anské vybavenosti
(obecni budovy, obchody, vefejna prostranstvi — hfisté, hrbitovy apod.). K bezpecnosti obyvatel
dopravujicich se do zaméstnani prostfednictvim jizdnich kol by mélo pfispét budovani a zkvalithovani
stezek pro cyklisty (zvySeni jejich bezpecnosti), ale také zpomalovacich prvki a kvalitniho dopravniho

znaceni v obcich.

Oddilnou kanalizaci &i COV nemaiji k dispozici véechny obce v regionu. A v obcich, které jsou takto
vybaveny, nejsou vzdy vS8echny domy pfipojeny. Budovani novych a prodluzovani &i rekonstrukce
stavajicich Usekl splaskové kanalizace z(istava nadale prioritou u obci, pro které je z ddvodu jejich
velikosti i rastu poctu obyvatel vybavenost oddilnou kanalizaci nezbytna pro zachovani kvalitniho

zivotniho prostfedi v obci.

V oblasti odpadového hospodarstvi by meélo byt prioritou zapojeni do krajského systému nakladani s
odpady. Stejné tak je dllezita asanace stavajicich skladek a eliminace nelegalnich skladek v regionu.
Zachovani kvality pitné vody, pfipadné prodluzovani verejnych vodovod( a plynovodti na potfebna
mista (napf. do nékterych &asti obci) by do budoucna rovnéz mélo pokraCovat z divodu zajisténi

z&kladnich potfeb obyvatelstva a zlepSeni kvality Zivota na venkové.

V majetku obci je v soucasnosti fada budov a areal( typu obecni Gfady, hasi¢ské zbrojnice, mistni
knihovny apod. Jejich rekonstrukci a modernizaci bude rovnéz dochazet k rozvoji uzemi a ke
zlepSovani zivotnich podminek pro mistni obyvatelstvo. Nadale je potfebna vybavenost obci vefejnym
osvétlenim a vefejnym rozhlasem nebo jinym prostfedkem pro rychlou komunikaci s ob&any (napf.

systém zasilani zprav pfes SMS apod.).

RozSifovani vefejné zelené predevSim v zastavénych Castech Uzemi, ochranné a izola¢ni zelené
kolem komunikaci a na vefejnych prostranstvich, ktera rovnéz pfispiva k estetickému vzhledu obci,

spokojenému zivotu mistnich obyvatel a mGze rovnéz slouzit k uchovani biodiverzity, se neobejde bez
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udrzby a tim padem ani bez moderni techniky, jejiz pofizeni pro ¢lenské obce by mohlo byt podpofeno
pravé ze strany MAS.

Dulezitou podminkou pro udrzitelnost Zivota na venkové a vzhled obci je kvalita vefejnych budov a
veifejného prostranstvi, tedy kulturnich, sportovnich, volno&asovych a dalSich spoleCenskych
zafizeni. Aktivity mohou spocivat jak v modernizaci a dovybaveni stavajiciho zdzemi, tak ve zvySovani
kapacity €i v budovani novych zafizeni a atraktivit jako jsou napf. prostory pro kulturni akce (napf.
multifunkéni objekty, kulturni domy, kino, muzeum), sportovni &innost (sportovni hala, vefejné
pfistupné hristé, atletické ovaly, kurty, dopravni hfisté, détska hfisté, klidové zoény, letni rekrealni
arealy, venkovni koupali§té, sportovisté pro seniory), ale také stezek pro bezmotorovou dopravu
umoznujici vylety do okoli nejen cyklistim, ale také in-line bruslafiim, rodinam s détmi, seniorim

apod.

8.2 Kvalita zivota na venkové

Priority:

a. Kuvalitni socialni infrastruktura, zdravotnictvi, socialni a zdravotni péce, v€etné integrace socialné
vylou€enych skupin

b. PredSkolni, zakladni a celozivotni vzdélavani

c. Informacni a komunikacéni technologie (IKT)

Strategicky cil: ZlepsSit podminky pro kvalitni zivot na venkové v socialni oblasti a zdravotnictvi,
zajistit vysokou uroven vzdélavani v riznych typech $kol, véetné celozivotniho vzdélavani a rozvoje
IKT.

Specifickeé cile:

a. Zlepsit kvalitu a dostupnost socialni a zdravotni péce pro vSechny skupiny obyvatel s dirazem na
rodiny s détmi, mladez a seniory.

b. Rozvijet pfedSkolni, Skolni a vzdélavaci infrastrukturu

c. Zajistit dostatek mist pro pfedskolni a Skolni vzdélavani

d. Podporovat zavadéni IKT

Cilové skupiny:

Obyvatelstvo obci MAS ve v8ech vékovych skupinach

Z4ci, studenti a vzdélavaci pracovnici

Obyvatelstvo obci MAS zapojené do celozivotniho vzdélavani
Organizace zaméiené na rekvalifikace, celoZivotni vzdélavani
Organizace zaméfené na socialni a zdravotni sluzby

Zajmové a profesni organizace

Odavodnéni a priklady konkrétnich aktivit:
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Kvalitni zdravotni a socialni infrastruktura je pro Zivotni podminky obyvatel uzemi MAS jednim
z rozhodujicich €initel(l. Stavajici uroven infrastruktury a sluzeb v oblasti zdravotni a socialni péce by
meéla byt minimalné zachovana a vzhledem ke starnuti populace dale zvySovana jejich kvalita,

efektivita a kapacita.

Z moznych aktivit Ize uvést rozvijeni vzajemné spoluprace mezi poskytovateli socialnich sluzeb a
ostatnimi subjekty pusobicimi v socialni oblasti, podporu organizaci zabyvajicich se pé¢i o zdravotné
Ci socialné handicapované obc&any, propagaci a zvySeni povédomi obyvatel o poskytovatelich
socialnich sluzeb ve mésté a o sluzbach, které nabizeji. V oblasti zdravotnictvi Ize jmenovat zajisténi
dostate¢né kapacity Iékafll a zvySeni kvality |ékafské péce. Z infrastrukturnich projektt Ize jako
vhodny prostfedek pro zkvalitnéni socialniho prostfedi uvést budovani bezbariérovych pfistupl do
budov slouzicich vefejnosti, obnova ¢&i vystavba novych zafizeni socialni péce (dim s pecovatelskou

sluzbou, nizkoprahové zafizeni pro mladez apod.).

Investice do vzdélavani by mély byt zakladni prioritou kazdého mésta &i vétSi obce, nebot jsou
rozhodujicim faktorem konkurenceschopnosti, udrzitelného rozvoje a zaméstnanosti. Pfitom je nutna
vzajemna spoluprace vSech aktért v oblasti vzdélavani, tedy Skol a zajmovych organizaci, ale také
vedeni obci a mést. Typickymi investiénimi aktivitami mGze byt vystavba novych &i rekonstrukce a
modernizace stavajicich budov &i sportovnich aredld uréenych pro vzdélavani, knihoven, zajisténi
vybavenosti kol a vzdélavacich stfedisek modernimi informaénimi a komunikacnimi technologiemi
(dale IKT), zabezpeceni kvalitnich podminek pro stravovani déti a studentll, budovani bezbariérovych
pfistupl ke vzdélavani tam, kde dosud nejsou zavedeny apod. Pfikladem neinvesti¢nich aktivit maze
byt podpora inovace $kolnich vyukovych program(, pfedmétd a metod vyuky, zvySovani rozmanitosti
vzdélavacich akci a program pro vSechny vrstvy obyvatel ve mésté, rozvoj partnerstvi vzdélavacich
instituci se slozkami kulturnimi a sportovnimi, partnerstvi mezi stfednimi Skolami v regionu i mimo négj,
zakladnimi i matefskymi Skolami v celém regionu, studenty i zaky a jejich rodiCi pfi spole€nych
projektech, vytvafeni novych vztahlU mezi Skolami v ostatnich evropskych zemich za ucelem
zkvalitnéni jazykového vzdélavani, inovace pfedmétd na Skolach napf. v oblasti IKT,
environmentalniho a jazykového vzdélavani, zavadéni novych metod do vyuky s ddrazem na
praktickou ¢ast vyuky, podpora technickych pfedmétl a krouzkd a rovnéz vyuziti zazemi Skolskych
zafizeni pro celoZivotni vzdélavani obyvatel, tedy napf. Skol a knihoven jako vzdélavacich a

spole€enskych center regionu aj.

Snahou obyvatel regionu by mélo byt také celozivotni vzdélavani reflektujici stale se ménici
pozadavky na vykon riiznych zaméstnani, tedy jeho popularizace, propagace a modernizace metod
vyuky. Investice do dal$iho vzdélani zaméstnancu se pfimo projevi v dalSim rozvoji jednotlivych
podniku, coz nepfimo pfispéje i k celkovému hospodafskému ristu regionu. Moznymi aktivitami mize
byt realizace vzdélavacich a vycvikovych program(l na ziskani nebo zvySeni klicovych znalosti a
dovednosti potfebnych ke zvladnuti novych procesti a systémul prace, odbornych konzultaci a
poradenstvi vedouci ke zvySovani odborné kvalifikace pracovnikil a managementu podnikl, pofadani

vefejnych vzdélavacich kurzd pro mistni obéany mésta — jazykové, pocitacové kurzy apod.
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Moderni informaéni a komunikaéni technologie jsou vyznamnym faktorem pfi vzdélavani obyvatel,
studentll a zakQ, ale i pfi pfedavani informaci mezi ufadem a ob&anem, mezi Ufady a institucemi,
vzdélavacimi a vefejnymi centry apod. Vhodnou aktivitou je podporovat zavadéni a pofizeni vybaveni
IKT, vysokorychlostni pfipojeni k internetu, tvorbu internetovych stranek a dal8i procesy vedouci ke

zlepSeni pristupu k informacim u v§ech vefejnych tfadl a vzdélavacich instituci.

8.3 Cestovni ruch, podnikani, zemédélstvi a trh prace
Priority:
a. Infrastruktura a sluzby cestovniho ruchu
Zachovani pfirodniho a kulturniho dédictvi
Podpora zemédélstvi

b

c

d. Diverzifikace podnikani na venkové

e. Snizovani nezaméstnanosti, rekvalifikace
f

Zameéstnanost a kvalifikovana pracovni sila

Strategicky cil: ZlepsSit podminky v infrastruktufe a sluzbach cestovniho ruchu, podporovat

zemédélstvi a diverzifikaci podnikani na venkové vedouci k udrzeni pracovnich mist.

Specifickeé cile:
a. Zlepsovat vybavenost, infrastrukturu a sluzby cestovniho ruchu.
Pecovat o stavajici pfirodni i kulturni pamatky regionalniho i lokalniho vyznamu.
Podporovat diverzifikované, ekologické, konkurence- a zivotaschopné zemédélstvi.

b

c

d. Podporovat mistni produkty a sluzby drobnych podnikatelu.

e. Podporovat zaméstnanost ve sluzbach, zejména v cestovnim ruchu
f

ZvySovat kvalifikaci zaméstnancu, zlepsit poradenstvi pfi hledani zaméstnani

Cilové skupiny:

Obyvatelstvo obci MAS, pifedevSim ekonomicky aktivni
Podnikatelé, zemédélci pudsobici v regionu
Nezaméstnani, uchazeci o zaméstnani

Samosprava

Navstévnici regionu

Oduvodnéni a priklady konkrétnich aktivit:

Cestovni ruch je jednou z vyznamnych priorit regionu, zejména vzhledem k tradicim venkovského
regionu Pracheriska, historicky vyznamnych osobnosti (MikolaS AleS) ad. Zamérem je zjistit a
propagovat uplnou nabidku turistickych ciltl v regionu, zvysSit ubytovaci kapacity, zvysit moznosti
sportovniho vyziti navstévnik( v obcich (véetné cyklotras), vyuzit jiz zavedenou znacku ,Pracherisko —
regionalni produkt‘ a dalSi pfilezitosti. Mezi vhodné aktivity Ize zaradit budovani a znaceni turistickych

stezek a jejich vybaveni mobiliafem, vystavbu a vybaveni stravovacich a ubytovacich kapacit,
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jednotna informacdni turisticka centra, doprovodné sluzby cestovniho ruchu (pGjéovny sportovniho
vybaveni, masaze, fithess, sportovni nabidka apod.), vyvoj spoleénych turistickych produktl, ucast na

vystavach a spole¢na propagace regionu.

Podporovany budou také mistni kulturni a historické objekty, at uz jde o prvky sakralni ¢i lidové
architektury. Zajisténi péc€e a jejich ochrana je vzdy nutna a méla by byt prioritou pro zachovani mistni
historie generacim nasledujicim. Tradi¢ni historické udalosti si lze spole¢né pfipominat
prostfednictvim priivodl €i oslav a utuzovat tak pospolitost ob&anl regionu. Mezi aktivity patfi obnova
kostelu, kapli, pomnik(l a jinych drobnych sakralnich staveb ve volné krajiné i v intravilanu obci,
obnova a vyuziti venkovskych pamatek (mensi hrady, tvrze, lidova architektura) a poradani

historickych slavnosti, pravodu a oslav s tradi¢ni pracheriskou tématikou.

V regionu ma stale vyznamné postaveni zemédélstvi, at uz rostlinna ¢i zivo€iSna vyroba. Prioritou je
zvySeni konkurenceschopnosti a zlepSeni zZivotaschopnosti podnikd, podpora pfedavani znalosti a
inovaci v zemédélstvi, stejné jako zfizovani seskupeni producentl. Opomenout nelze ani
krajinotvornou roli zemédélstvi, resp. posileni jeho krajinotvorné funkce. Na zemédélskou vyrobu Uzce
navazuje také potravinarstvi, jemuz by mohla pomoci propagace mistnich vyrobkl, pofadani
farmarskych trhi a podobné akce, kde by drobni vyrobci mohli uplatnit své produkty. Na venkové je
treba dale podporovat diverzifikaci zemédélské vyroby smérem do turistickych sluzeb (agroturistika,
ubytovani na statku, vyroba mistnich produktl apod.) a technickych sluzeb pro mistni obyvatele
(truhlarstvi a dali rukodélna femesla).

Vyznamné pro prosperitu regionu je udrzet souCasné a zakladat nové plochy pro podnikani.
Potencial pro rozvoj podnikani maji na uzemi MAS pfedevSim mésta Mirotice a Mirovice, ale také
dalSi obce v ramci rozvoje stavajicich vyrobnich ploch nebo revitalizaci opusténych vyrobnich prostor.
Obce budou spiSe nez vystavbu novych objektd tzv. ,na zelené louce“ podporovat regeneraci starych
nevyuzivanych areall, tzv. brownfields, jichz se v uzemi MAS nékolik nachazi, at uz jde o byvalé

priimyslové, drazni nebo zemeédélské arealy.

ZvySovani ekonomické prosperity regionu mize souviset také s jeho propagaci jako prostoru
vhodného pro podnikani (pozitivni image uzemi). Efektivni prezentace zaloZzena na odborné
zpracované medialni kampani muze dopomoci k pfildkani novych investord a tim i ke zvySeni

zameéstnanosti, nabidky novych sluzeb apod.

Lidské zdroje jsou hlavnim kliGovym prostfedkem pro tvorbu a pfedavani poznatki a predstavuji
jeden z faktor(, které urCuji inovacni potencial kazdé spolecnosti. Jejich rozvoj souvisi Uzce se
vzdélavacim systémem nastavenym v pfislusné zemi a kvalitou vzdélavani, ktera maze byt i v ramci
jednoho statu riizna. Pro vytvofeni konkurenceschopné ekonomiky by mélo byt cilem predevsim
sladovani systému vzdélavani s pozadavky trhu prace, resp. rozvijeni takovych obord a metod
vzdélavani, které zvysi moznost uplatnéni absolventd rdznych typG $kol na trhu prace. Region ma
pramyslovou tradici a Ize zde vytvaret Uzkou spolupraci mezi mistnimi firmami a stfednimi Skolami,
které jsou zaméreny na technické obory. Pravé absolventd technickych oboru je v sou¢asnosti malo, a

to nejen v CR, ale také v sousednich zemich. Absolventi jsou dle zku$enosti firem zaroven
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nedostate¢né vybaveni pro praxi a nesplfiuji o€ekavani zaméstnavatell, naopak jejich ocekavani jsou

Casto neredlna (napf. z hlediska mezd).

S rozvojem podnikani a lidskych zdroji souvisi také zvySovani zaméstnanosti a snizovani
nezaméstnanosti. | v regionu MAS Brana Pisecka existuji stale skupiny obyvatel, které maji
podminky pro uplatnéni se na trhu prace ponékud ztizené (osoby se zdravotnim postizenim, mladi
lidé, seniofi). Aktivity by tedy mohly podporovat zlep$eni jejich pozice na trhu prace vytvarenim novych
¢i zachovani stavajicich pracovnich mist. Kromé toho by aktivity mohly sméfovat k podpore projektd a
organizaci zabyvajicich dalSim vzdélavanim nezaméstnanych osob, poradenstvim pfi hledani
zameéstnani a projektl vedoucich ke stimulaci nabidky pracovnich pfilezitosti pro ohrozené skupiny

obyvatel (napf. zdravotné postizené ob&any, Cerstvé absolventy kol atd.).

8.4 Spoluprace

Priority:
a. Obcanska spole¢nost
b. Podpora ¢innosti MAS
c. Spoluprace s partnerskymi MAS v ramci CR nebo v ramci EU
d. Spoluprace mistnich aktér zamérena na specifické skupiny ob&anl obci MAS (déti, seniofi,

zdravotné postizeni a dalSi potfebné skupiny ob&anu)

Strategicky cil: Rozvijet obcanskou a solidarni spole¢nost, rozvijet spolupraci a partnerstvi

s ostatnimi regiony

Specifickeé cile:

a. Podpofit zapojeni ob&anl do vefejného Zivota, do rozhodovani samosprav, zlepSeni pfistupu k
informacim

b. Zajistit Cinnost MAS, zajistit realizaci Strategie CLLD

c. Zaijistit spolupraci s partnerskymi MAS v CR i EU

d. Podpofit spolupraci mistnich aktért za u¢elem zvySeni soudrznosti obyvatel regionu

Cilové skupiny:

Obyvatelstvo obci MAS
Zajmove a profesni organizace
Samosprava

Management MAS

Odavodnéni a priklady konkrétnich aktivit:
Obcanska spoleénost se projevuje mj. zapojenim ob¢anl do vefejného Zivota, do rozhodovani
samosprav a zlepSenim pfistupu ob¢anl k informacim vydavanym samospravou a mistnimi urady.

Toto je mozné zabezpecit bud pfimou Ucasti obcanl na jednanich samosprav, nebo elektronickou
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komunikaci. Za tim Ucelem je tfeba zlepsit vybavenost domacnosti IKT a pfipojenim k internetu, zajistit

komunikaéni kanaly mezi obyvateli a Gfadem apod.

Jednim z cild programu IROP je ,Posileni kapacit komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
ZlepSeni fidicich a administrativnich schopnosti MAS.“ V ramci tohoto cile bude podporovano
budovani kapacit MAS, odborna pfiprava a vytvareni siti za i€elem vypracovani a provadéni Strategie
CLLD. Podpora nakladt neprekro¢i 10% celkovych vefejnych vydaju vzniklych v ramci Strategie
CLLD.

Do tohoto okruhu aktivit podpofenych v ramci Programu obnovy venkova patfi i vnéjSi spoluprace a
partnerstvi MAS Brana Pisecka s ostatnimi MAS v Jihogeském kraji i vramci CR. Patfi sem i
pfeshrani¢ni a mezinarodni spoluprace s EU-regiony i s regiony mimo EU. MAS Brana Pisecka mé
vtomto sméru urcité zkuSenosti, nebot jeji zastupci se pfi prezentaci regionalniho produktu
Prachenisko ve spolupraci s jinymi MAS zucastnili v roce 2010 vystavy v Rakousku, kde navazali
kontakty potfebné k realizaci takové spoluprace.

MAS Brana Pisecka je ¢lenem Narodni sité MAS, aktivné se Ucastni jejich aktivit, konferenci apod.
Rovnéz velmi dobfe spolupracuje s jinymi MAS v ramci JihoCeského kraje a v téchto aktivitdch chce
v novém programovém obdobi pokracovat.

Obcanské prostiedi vytvafi rovnéz mistni spolky, sportovni kluby a oddily, kulturni spolky, jejichz
¢innost by méla byt rovnéz podporovana. Na to navazuje vznik dalSich vyznamnych regionalnich akci
typu festivalll, koncertl, sportovnich utkani a obdobnych spolec¢enskych udalosti. Pospolitost ob&anu
a sounalezitost s regionem jisté podpofi také aktivity souvisejici napf. s ¢innosti spolk( typu
divadelniho &i péveckého sboru &i jiné kulturni aktivity, které mohou snizit emigra¢ni tendence

obyvatelstva, pfedevsim mladych rodin s détmi.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 75



Mistni akéni skupina Brana Pisecka

9 Navrh konkrétnich opatreni

Pro naplnéni stanovenych cill jsou definovana tato konkrétni opatfeni :

Cislo

1.1

1.2

1.3

21

2.2

2.3

2.4

Cil, opatieni

Zlepsit mistni dopravni infrastrukturu, udrzet dopravni spojeni uvnitf
regionu i na okolni regiony, v€etn& mésta Pisku

Oprava a udrzba komunikaci (mistni komunikace obce, silnice II. a lll.
tfida kraj), parkovaci mista, bezpecnost pohybu chodcu a cyklistl,

zajisténi dopravni obsluznosti (zejména doprava do $koly)

Zlepsit zasobovani vodou na uzemi MAS, odvadéni a ¢isténi
odpadnich vod a nakladani s odpady
Vodovody a kanalizace, Cistirny odpadnich vod, skladky komunalniho

odpadu a separacni dvory

Chranit a udrzovat zelen v obcich, véetné vysadby nové zelené

Doprovodna zelei ke komunikacim, parky, aleje, zelefi u objektl

obcCanské vybavenosti

Zlepsit kvalitu a dostupnost socialni a zdravotni péce pro vSechny
skupiny obyvatel s dirazem na rodiny s détmi, mladez a seniory
Obnova zafizeni socialni péce (napf. domy s pecovatelskou sluzbou,
nizkoprahovéa zafizeni pro mladez), bezbariérové vstupy do vefejnych

budov, spoluprace poskytovateld socialnich a zdravotnich sluzeb aj.

Rozvijet pfedskolni, Skolni a vzdélavaci infrastrukturu
Obnova zafizeni pfedSkolni a Skolni vychovy a vzdélavani, vybaveni
uCeben pro odborné predméty (jazyky, matematika, informacéni a

komunikaéni technologie aj.)

Zajistit dostatek mist pro pfedskolni a Skolni vzdélavani
Posileni kapacity matefskych Skol a zakladnich $kol, vyuZiti volné

kapacity Skol pro mimoskolni vzdélavani a aktivity volného asu
Podporovat zavadéni IKT

Modernizace informacnich a komunikac¢nich systému na Ufadech a

vzdeélavacich zafizenich, vybaveni internetem, kvalitni pfipojeni
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IROP, spec.cil 1.2
(kromé MK)

PRV, priorita 4
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3.3

3.4

3.5

3.6

4.1

4.2
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Zlepsovat vybavenost, infrastrukturu a sluzby cestovniho ruchu
Rozvoj turistickych tras, vybaveni mobiliafem, ubytovaci sluzby,
informacni centra, spolec¢na propagace a turistické produkty, ptjéovny

a jiné doprovodné sluzby a infrastruktura cestovniho ruchu

Pecovat o stavajici pfirodni i kulturni pamatky regionalniho i lokalniho
vyznamu
Péce o lidovou architekturu, historické a sakralni stavby, lidové tradice

Prachenska

Podporovat diverzifikované, ekologické, konkurence- a zivotaschopné
zeméd@lstvi
Obnova zemédélskych objektl, nakup zemédélskych strojli, vybaveni

pro diverzifikaci zemédélského podnikani, pro ekologické zemédélstvi

Podporovat mistni produkty a sluzby drobnych podnikatel(
Zavadéni mistnich produktl, propagace, nakupy stroju a vybaveni,

sluzby nezemédélskych podnikatell

Podporovat zaméstnanost ve sluzbach, zejména v cestovnim ruchu
Statistiky prace, spoluprace se zaméstnavateli, evidence volnych mist,
nabidka zaméstnani ve sluzbach, nabidka zaméstnani v cestovnim

ruchu, dalSi opatfeni podporujici zaméstnanost

ZvysSovat kvalifikaci zaméstnancu, zlepsit poradenstvi pfi hledani
zaméstnani

Pofadani skoleni, vycvikovych program a kurzl za u¢elem ziskani
dovednosti, poradenstvi vedouci ke zvySovani odborné kvalifikace
pracovnikll a managementu podnikl, pofadani vefejnych vzdélavacich

kurz( pro mistni ob&any mésta — jazykové, pocitacové kurzy apod.

Podpofit zapojeni obéanu do vefejného zivota, do rozhodovani
samosprav, zlepseni pfistupu k informacim
Ugast obyvatel na vefejném Zivots, informace na www strankach a

vefejnych vyvéskach obci apod.
Zajistit ¢innost MAS, zajistit realizaci Strategie CLLD

Podpora managementu MAS, provozni naklady v souvislosti

s realizaci strategie CLLD
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Zajistit spolupraci s partnerskymi MAS v CR i EU, podpofit spolupraci
s regiony mimo EU
Spolec¢né projekty s ceskymi MAS, spoluprace MAS v ramci EU,

moznost spoluprace s regiony mimo EU

Podpofit spolupraci mistnich aktéri za u¢elem zvyseni soudrznosti
obyvatel regionu

Podpora kulturnich a spole€enskych akci, podpora neziskovych
organizaci, spolky, sdruzeni se zamé&fenim na socialné slabé a

vyloucené obyvatele
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10 Integracni a inovativni prvky

V sou¢asném obdobi 2007-2013 nebyl Strategicky plan LEADER MAS Brany Pisecka vybran k

realizaci. Je tedy nutné ho v novém programovém obdobi dale rozvijet a inovovat.

Pro nasledujici obdobi jsou definovany integraéni prvky, tedy oblasti, které maji v Uzemi sjednocuijici,

spojujici nebo slu€ujici charakter a které by zaroven oproti stavajicimu stavu byly inovativni, pfinasely

by zkvalitnéni situace a synergicky efekt. Inovace je v této souvislosti chapana jako proces, ktery

zacina napadem nebo predstavou a poté nasleduji rizné stupné vyvoje, které vyusti do samotné

implementace. Zaroven jde o jiné zplsoby nebo metody feSeni soucasnych problému nez bylo v

regionu doposud obvyklé, tradi¢ni, pouzivané. Jako takové Ize doporucit pfedevSim spolupraci pfi

tvorbé a propagaci regionalnich produktl a sluzeb, jako je napf.:

1.

budovani novych prvkl ob&anskeé infrastruktury — spoleéné planovani vyuzitelnosti Gzemi MAS pro
umisténi riiznych prvka ob&anské infrastruktury (hfisté, koupalisté, spolecenské prostory,

nizkoprahova zafizeni, domovy pro seniory apod.); pfispiva k racionaln&jsSimu vyuziti tzemi,

podpora spole€enského déni — volnoCasové, sportovni a kulturni aktivity, spoluprace Skol v
regionu — organizace turnaju, kulturnich akci, vymény studentd se zahranié¢nimi Skolami, se
seniory — celozivotni vzdélavani, spoleCenské akce se zdravotné postizenymi, zajisténi dopravni

obsluznosti pfi realizaci spoleénych akci apod.; pfispiva k vétsi soudrznosti obyvatel regionu,

tvorba spole¢nych projektt podporujicich zlep$eni podminek pro zpracovani vyrobkd mistnich
zemédeélskych producentd, jejich propagaci a prodej (pivo, masné vyrobky, ryby a dal$i); vytvoreni
spole¢né znacky pro mistni produkty; pfinosem této spoluprace je pfedevsim zvySeni kvality
potravin pro konzumenty — Cerstvé potraviny bez konzervantu, zvySeni odbytu v dusledku

zavedeni znacky a spole¢né propagace,

vytvareni siti se zapojenim podnikateld z rdznych odvétvi €innosti (potravinarstvi, pohostinstvi a
ubytovani, doprava, obchod); posiluje udrzitelnost mistnich ekonomickych subjekt(i (vyrobct,

poskytovatelu sluzeb),

spoluprace v oblasti cestovniho ruchu — produktové orientovany systém (propojenost subjektd
poskytujicich pohostinstvi, ubytovani, dopravu, wellness sluzby, pujéovny sportovniho nacini, kol,
lyzi, prdvodcovskeé sluzby), vzadjemna propagace mistnich atraktivit a sluzeb zaméfenych na
navstévniky, ucast na veletrzich cestovniho ruchu — spole&na prezentace a propagace, spole¢ny
informacni a rezervacni systém poskytovatelll sluzeb v cestovnim ruchu, kultufe, sportu apod.;

posiluje efektivni fizeni cestovniho ruchu v tzemi MAS,

nova vystavba ¢&i zkvalitnéni stavajicich stezek pro bezmotorovou dopravu — infrastruktura pro

pohyb pésky, na kole €i za pomoci jinych dopravnich bezmotorovych prostfedkd a nacini
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(cyklostezky, in-line trasy, cyklotrasy apod.); zlepSeni prostupnosti Uzemi, propojeni obci MAS

mimo silni¢ni tahy, zvySeni bezpe&nosti dopravy,

7. podpora revitalizace pamatek mistniho vyznamu na celém uzemi MAS — spole¢né projekty
rekonstrukce a renovace pamatek; vymeéna zkusenosti, jednotny styl renovace, Uspora finan€nich

prostfedk pfi realizaci vétSiho poctu akci v ramci jedné zakazky apod.,

8. Uspora energii — spoluprace obci napt. pfi zateplovani vefejnych budov &i pfi revitalizaci systému
vytapéni; vyména zkusenosti, Uspora finanénich prostfedk pfi realizaci vét§iho poc&tu akci v ramci

jedné zakazky apod.

V pfipadé vétSiho dlrazu na integraéni prvky v pfistim programovém obdobi Ize tedy hovofit o
prirdstkové inovaci, nebot vySe uvedené aktivity navazuji na soucasny stav, ale posilovani
spoluprace mistnich aktért zvySuje efektivitu a dopady na pozitivni a udrzitelny rozvoj uzemi (posileni
stavajicich produktl a procest, marketingovych a organizaénich metod). Posilenim spoluprace se
vytvofi dlouhodobé kooperaéni vztahy, na které |ze v pfipadé pozitivni zpétné vazby ze strany cilovych
skupin (uzivatell infrastruktury, vyrobkd &i sluzeb) navazovat i v jinych pfipadech nez u realizace

spole¢nych projekt.
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v we

11 Méritelné indikatory uspésnosti realizace Strategie
CLLD

Méfitelné indikatory sledované pfi realizaci strategie budou vychazet z Narodniho Ciselniku indikator(
vytvofeného pro obdobi 2014-2020 (NCI 2014+), coZ je soubor vSech centralnich indikatort, resp.
ukazatell, které jsou nositeli informace o vécném plnéni projektd/programu financovanych ze
strukturalnich fondd EU. Definuje po technické a metodické strance soubor schvalenych indikatoru s
jasnou definici, mé&rnou jednotkou a kdédovanim. Jedna se o nastroj, ktery umoziuje reagovat na

potfeby programi a systému monitorovani a evaluace.

V nasledujicim textu tedy bude uveden vyCet moznych meéfitelnych indikatorll navazanych na
jednotlivé strategické a specifické cile, a to s ohledem na to, zda jsou méfitelné i do Urovné
jednotlivych obci (pouze tak Ize hodnotit i celé uzemi MAS, nebot se nejedna o Uuzemni jednotku
sledovanou Ceskym statistickym GFadem v b&zné agendé). Konkrétni hodnoty indikatord, tedy jejich

kvantifikace, bude provedena az v ramci tvorby Integrovaného akéniho planu rozvoje uzemi.

I. Infrastruktura, doprava a vzhled obci

Méritelné indikatory strategickych cill: Indikatory statistické, dopravy a Uzemniho rozvoje
Méritelné indikatory specifickych cila: Intenzita dopravy, délka novych ¢&i rekonstruovanych
mistnich komunikaci, chodnikl, pocet osob pfepravenych vefejnou dopravou, poc¢et novych obyvatel
pfipojenych na prvky technické infrastruktury, podil recyklovaného odpadu, produkce komunitniho
odpadu, plocha revitalizovanych skladek, velikost plochy vefejné zelené, pocet novych prvkl vefejné

prospésné infrastruktury.

Il. Kvalita zivota na venkové

Méritelné indikatory strategickych cill: Indikatory demografické, socialni a vzdélavaci

Méritelné indikatory specifickych cilti: Pocet obyvatel, podil obyvatel Zijicich ve mésté, vékova
struktura obyvatelstva MAS, pocet l1ékaft na 1000 obyvatel, resp. pocet obyvatel na 1 |ékafe, pocet
novych &i modernizovanych zafizeni slouzicich pro vzdélavani, zdravotni a socialni sluzby, pocet
navstévnik novych & zrekonstruovanych zafizeni pro volnoCasové aktivity, poCet zdravotné
postizenych osob a osob ohrozenych socio-patologickymi jevy zaclenénych do spole¢nosti, pocet mist

v zafizenich socialni péce.

Kapacita Skolicich a vzdélavacich stfedisek, poCet novych vzdélavacich programud, pocet
uskuteénénych Skoleni, seminafu, workshopll, konferenci a ostatni podobné aktivity, pocet

usporadanych informacnich a propagacnich aktivit, pocet ucastnikd téchto akci.

lll. Cestovni ruch, podnikani, zemédélstvi a trh prace

Méritelné indikatory strategickych cill: Indikatory hospodarské a socioekonomické
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Méritelné indikatory specifickych cilG: Pocet novych ekonomickych subjektl se sidlem v regionu
dle hlavnich sektori/odvétvi ekonomiky, plocha nové vytvofenych a zainvestovanych pramyslovych
z6n, podil podnikateld na poctu ekonomicky aktivnich obyvatel, plocha regenerovanych a
revitalizovanych objektl v ramci brownfields, pocet certifikovanych produktd, pocet subjektd v registru
ekologickych podnikatel(l (ekologickych zemédélct), pocet ekonomickych subjekti dle velikostnich

kategorii

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 — 64 let, po¢et nové vytvofenych pracovnich mist,
zmény v poctu zaméstnancl u nejvétSich zaméstnavatell v regionu, podil dlouhodobé
nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 — 64 let, pocet UCastniki programu celozivotniho

vzdélavani, po¢et domacnosti pfipojenych k internetu

Délka novych a rekonstruovanych cyklotras a cyklostezek, zpevnénych komunikaci pro bezmotorovou
dopravu, pocet uzivatell novych stezek po prvnim roce provozu, poc¢et novych ¢&i rekonstruovanych
prvku turistické infrastruktury (certifikované ubytovaci kapacity), poCet renovovanych kulturnich a
historickych pamatek, pocet lGzek/pokojid na 1000 obyvatel regionu, pocet prvka dopliikové
infrastruktury pro turisty, délka novych &i rekonstruovanych turistickych tras, pocet propagacnich

kampani na produkty v cestovnim ruchu, pocet podpofenych kulturnich akci

IV. Spoluprace

Méritelné indikatory strategickych cilii: Ukazatele spolec¢enského rozvoje

Méritelné indikatory realiza¢nich cilG:

Pocet obéanll vyuzivajicich nové zfizenou sluzbu pro kontakt s vefejnou spravou, pocet podpofenych
MAS, pocet podporfenych Strategii CLLD, pocet podpofenych projektd, pocet podpofenych spolupraci
MAS, pocet spole¢enskych akci pro ob&any obci MAS (v €lenéni dle zacileni na déti, na seniory a jiné

skupiny, bez zacileni) a poc¢et ucastnik.
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12 Implementace Strategie CLLD

12.1 Implementace strategie a proces administrace projektu

Navrh implementace strategie vychazi ze zkuSenosti s implementaci strategickych pland LEADER
v obdobi 2007-2013 na uUzemi jinych MAS. MAS Brana Pisecka nema vlastni zku$enosti
s implementaci strategie LEADER, nebot jeji strategicky plan nebyl vybran k realizaci. Kone¢na verze
implementace strategie musi byt v souladu s metodickymi pokyny pfislusnych ministerstev (MZe,
MMR). Pro administraci projektt se pfedpoklada nékolik fazi:

o Predkladani a registrace zadosti

e Hodnoceni a vybér projektu

e Realizace, monitoring, vyuctovani a vyhodnoceni projekt(

¢ Archivace, dokumentace projektl a vyzev

¢ Evaluace strategie

Vyhlaseni vyzvy k predkladani zadosti/fichi bude probihat v souladu se stanovenym
harmonogramem 2x ro¢né. Bude provazeno propagacnimi aktivitami (zvefejnéni na www strankach
MAS, v obecnich zpravodajich, v dennim tisku apod., dopis a e-mailing potencialnim Zzadatelim,
konzultace s potencialnimi zadateli, seminafe pro zadatele apod.). Délka vyzvy nebude krat$i nez 30
dnl, aby Zadatelé méli dostatek ¢asu na vyplnéni zadosti a predlozeni potfebnych pfiloh. Pred
predloZzenim Zzadosti probéhne predbézna kontrola, Zadatelé budou mit uréitou Ih(tu na doplnéni

zadosti. Pak teprve bude zadost zaregistrovana. Registraci Zadosti provede kancelar MAS.

Hodnoceni a vybér Zzadosti bude provedeno ve dvou stupnich. Nejdfive bude provedena
administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti — provadi kancelai MAS. Zadosti, které splni tuto
kontrolu, postoupi k vybéru vybérovou komisi. Projekty budou bodovany podle pfedem stanovenych
hodnoticich kritérii. Kazdy ¢len komise hodnoti v8echny projekty, hodnoceni je tajné. Z vysledki
hodnoceni se udéla primér, pak bude uréeno poradi projektl. K realizaci budou vybrany projekty
s nejvy$§im poctem bodd, budou ur€eny nahradni projekty. Navrh vybérové komise bude predan
kontrolni komisi, ktera jej odsouhlasi nebo vrati k pfezkoumani hodnoceni. Pfedkladatelé projektd
navrzenych vybérovou komisi k podpofe a odsouhlasenych kontrolni komisi k financovani budou
pisemné obeznameni s vysledkem hodnoceni. Ve stejné dobé& budou obeznameni také zadatelé, o

jejichz podpore nebylo v daném kole rozhodnuto.

Realizaci projektt zajistuji UspésSni Zadatelé. Pfed zahajenim realizace s nimi bude proveden
seminaf, manazer MAS s nimi mUzZe provadét konzultace. ManazZer dale provadi pribéznou ad hoc
kontrolu projektd v pfipadé€, ze ma pochybnosti o realizaci projektu. Vyuétovani a vyhodnoceni

projektu provadi Zadatel podle pravidel programu. Manazer MAS provadi monitoring projekt podle
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predem stanoveného planu. Kontrola je provadéna pred zahajenim projektu (ex-ante) nebo v prabéhu

realizace (on-going, ad-hoc), po ukonéeni projektu je kontrola povinna (ex-post).

Archivaci projektii a dokumentaci implementace strategie zajiStuje MAS. Pfedpoklada se archivaéni
obdobi 10 let po ukon&eni programu, tj. do roku 2030. Po tuto dobu musi MAS i zadatelé archivovat
veskeré dokumenty, vyzvy, zadosti, hodnoceni projektd, vyuctovani, vyhodnoceni, zaznamy z kontroly

apod.

Evaluace strategie bude provadéna jednou ro¢né formou ro¢ni hodnotici zpravy predlozené spravni
radé MAS. Zprava bude zvefejnéna na internetu a pfedana fidicim organim programu. Pokud budou

zjistény nedostatky, budou stanovena napravna opatieni, které budou sledovana v dalsi zpravé.

12.2 Ridici struktura MAS

MAS Brana Pisecka ma vytvoreny vlastni organy — nejvy$si organ a dale organy plnici minimalné tyto
funkce: rozhodovaci, vybérovou a kontrolni. Tyto organy byly zfizeny a ve své &innosti se Fidi dle
predepsanych pokynl obsazenych mj. v metodickém dokumentu Metodika pro standardizaci mistnich

akeénich skupin v programovém obdobi 2014-2020.

Pro kazdého partnera MAS plati, Ze jeden partner muze byt kromé nejvys$sSiho organu ¢lenem pouze

jednoho povinného organu.
Organy MAS Brana Pisecka:

¢ Nejvyssi organ — valna hromada
e Rozhodovaci orgdn — Rada MAS Bréana Pisecka
e Vybérovy organ — vybérova komise

¢ Kontrolni organ — monitorovaci vybor

NEJVYSSi ORGAN

o Je tvofen v8emi partnery MAS, pfiCemz vefejny sektor ani Zzadna ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

e Jeho jednani je upraveno jednacim fadem. Je-li partnerem MAS pravnicka osoba, zmocni
fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje &len jejiho
statutarniho organu.

¢ Nejvyssi organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina partnerd MAS. Pro pfijeti

rozhodnuti je tfeba souhlasu vét3iny pfitomnych.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 84



Mistni akéni skupina Brana Pisecka

Do jeho kompetence spada zejména:

schvaleni svého jednaciho fadu a dalSich vnitfnich pfedpisi MAS, pokud nejsou pravnim fadem
nebo rozhodnutim Nejvy$Siho organu svéfeny jinému organu MAS,

nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v Uzemi plsobnosti
MAS,

zfizeni povinnych organ(: rozhodovaci organ, kontrolni organ, vybérovy organ,

volba ¢lenll organd MAS - pocet ¢lend povinnych organd, jejich plsobnosti a pravomoci, zplsob
jejich volby a odvolavani a zplsob jednani,

rozhoduje o pfijeti nebo vylouéeni partnera MAS (Ize delegovat na jiny povinny organ MAS, pokud
je vymezeno ve stanovach, zakladaci listiné nebo statutu),

distribuce verejnych financnich prostfedk( - schvaluje SCLLD, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projektl, zejména vybérova kritéria pro vybér projektd, schvaluje rozpocet MAS (Ize
delegovat na jiny povinny organ MAS, pokud je vymezeno ve stanovach, zakladaci listiné nebo
statutu),

schvaluje vyroéni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS,

rozhoduje o fuzi nebo zruseni MAS.

ROZHODOVACIi ORGAN

Clenové rozhodovaciho organu musi byt voleni z partnerd MAS, pfi¢emz vefejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

PFi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenll rozhodovaciho organu rovné.

Je-li E&lenem rozhodovaciho organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu
pravniho pfedpisu upravujiciho Zivhostenské podnikéni. Je-li E&lenem pravnicka osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Rozhodovaci organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenl. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych.

Rozhodovaci organ voli pfedsedu z fad svych ¢lenl. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.

Do jeho kompetence spada zejména:

schvaluje uzavfeni a ukongeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD,

schvaluje vyzvy k podavani Zadosti,

vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového
organu,

svolava nejvyssi organ minimalné jedenkrat rocné.
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VYBEROVY ORGAN

o Clenové vybé&rového organu musi byt voleni ze subjektd, které na tizemi MAS prokazatelné
mistné plsobi. Je-li lenem vybérového organu pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v

organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu

Dobu mandatu ¢lenl uréuje nejvyssi organ na dobu max. jednoho roku, opakované zvoleni je

mozné.

PFi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lend vybérového organu rovné.

Je-li Elenem vybérového organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezuhonna ve smyslu
pravniho pfedpisu upravujiciho Zzivnostenské podnikani. Je-li Clenem pravnicka osoba, musi tuto

podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuije.

Vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

Vybérovy organ voli pfedsedu z fad svych ¢len(l. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.

Do jeho kompetence spada zejména:

e predvybér projektll na zakladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich poradi podle pfinosu téchto

operaci k plnéni zamér( a cild SCLLD.

KONTROLNi ORGAN

e Clenové kontrolniho organu musi byt voleni z partnerti MAS.

¢ Kontrolni organ voli pfedsedu z fad svych ¢len(. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.

e PFirozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenu kontrolniho organu rovné.

e Je-li Clenem kontrolniho organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu
pravniho pfedpisu upravujiciho zivnostenské podnikani. Je-li lenem pravnicka osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

¢ Kontrolni organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenu. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vét3iny pfitomnych.

o Nejméné jedenkrat ro¢né podava zpravu nejvy§simu organu MAS o vysledcich své kontrolni

éinnosti.

Do jeho kompetence spada zejména:

e projednavani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

e dohliZi na to, Ze MAS vyviji €innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

¢ nahlizeni do ucetnich knih a jinych dokladd organizace tykajici se ¢innosti MAS a kontrolovat tam
obsazené udaje,

e svolavat mimofadné jednani nejvy$siho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to vyZzaduji zajmy
MAS,

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 86



Mistni akéni skupina Brana Pisecka

e kontrolovat metodiku zpusobu vybéru projektdl MAS a jeji dodrzovani, v€etné vyfizovani odvolani

Zadatelu proti vybéru MAS,

e zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a pfedklada ke schvaleni

rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).

Seznam ¢€lenu jednotlivych organti MAS Brana Pisecka:

Nejvyssi organ — Valna hromada MAS

V nejvy$Sim organu jsou zastoupeni vSichni ¢lenové partnerstvi. MAS ma v sou¢asné dobé 28 ¢lend,

z toho 12 ze soukromého, 7 z neziskového a 9 z vefejného sektoru.

Tab. 18: Seznam ¢lend valné hromady MAS

C. Jméno Organizace Sektor
1. |Zdenék Barta Dobrovolny svazek obci Severniho Pisecka vefejny
2. |Lada HaSkova Obec Horosedly vefejny
3. | Miroslav Sedlacek Obec Rakovice vefejny
4. | Viadimir Macoun Obec Nerestce vefejny
5. | BoZena Havlikova Obec Drhovle vefejny
6. |Libuse Bélova Obec Boudy vefejny
7. | Slavomir Harbacek Obec Smetanova Lhota vefejny
8. |Josef Pobifislo Obec Nevézice vefejny
9. | Milan Brunclik Mésto Mirotice vefejny
10. | Marcela Vasinova CEF,s.r.o. soukromy
11. | Pavel Capek ZD Cizova soukromy
12. | Jan Hfidel soukromy
13. | Martin Kral soukromy
14. | Roman Carek soukromy
15. | Vaclav Mastny soukromy
16. | Frantisek Sip soukromy
17. | Eva Volfova soukromy
18. | Vaclav Hubacek soukromy
19. | Josef Soucek soukromy
20. | Vaclav Bilek soukromy
21. | Jaroslav Cizek SDH Horosedly neziskovy
22. | Dugan Vokaty SDH Cimelice neziskovy
23. | Alois Duda SDH Cizova neziskovy
24. | Jan Bene$ SDH Nerestce neziskovy
25. | Daniel Fosum SDH Bos$ovice neziskovy
26. | Tomas Korejs Obec Cizova neziskovy
27. | Stanislav Martinec soukromy
28. | Neveézicky zvon obd&anské sdruzeni neziskovy
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Rozhodovaci organ — Rada MAS BP

Clenové: Ing. Pavel Capek - predseda, Roman Carek, Zdené&k Barta, Lada Hagkova, Josef Pob¥islo

Vybérovy organ —vybérova komise MAS

Clenové: Zdenék Barta, Milan, Brunclik, Ing. Vaclav Mastny, Jan HFidel, Jaroslav Cizek

Kontrolni organ — monitorovaci vybor
Clenové: Josef Pobrislo, BoZzena Havlikova, Vaclav Hubagek, Dusan Vokaty, Ing. Pavel Capek
Programovy vybor MAS BP

Clenové: Roman Carek, Ing. Pavel Capek, Marcela Vasinova, Slavomir Harbagek, Josef Soucek
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