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Nasivizi je region, kde kazdé dité chodi do $koly s pocitem bezpeéi, pfijeti a radosti z objevovani, a odchézi
z ni jako zdravé sebevédoma, odolna a empatické osobnost pfipravend na vyzvy Zivota. Klicéem k tomu jsou
nasi pedagogové. Vnimame je jako prlvodce na cesté za poznanim a aktivné jim vytvarime podminky, ve
kterych mohou naplno rozvijet potencial svych zak{. Proto podporujeme jejich profesni i osobni rozvoj,
petujeme o jejich psychickou pohodu a budujeme kulturu vzajemné divéry a kolegidlni podpory. Véfime
totiz, Ze jen spokojeny a motivovany uéitel, ktery citi oporu, mdze svou praci vnimat jako smysluplné
poslani.

Na aktualizaci strategického ramce se prostfednictvim svych zastupc podileli vSichni aktéfi a vyznamné
subjekty plisobici v oblasti pfedskolniho, zékladniho, neformélniho a zdjmového vzdélavani. Zapojeni byli
ziizovatelé §kol, Feditelé matefskych a zékladnich $kol, feditelé a zaméstnanci neformélniho a zajmového
vzdélavani. Pfizvani byli pedagogové, vefejnost, rodice, zaméstnanci vefejné spravy a nestatnich
neziskovych organizaci, déti a Zaci. Jednotlivé subjekty byly zaclenény do pracovnich skupin nebo do
fidiciho vyboru.



1.1 Posilovéni soudrinosti a vzdjemného prijeti v détskych kolektivech

¢1.2. Zajisténi dostupnosti socidlné - pedagogické podpory na $kolach

* 1.3 Rozvoj partnerstvi s kli¢ovymi aktéry v socidini oblasti

* 1.4 Zvyovani dostupnosti a efektivity slufeb pedagogicko-psychologickych poraden na $koldch
* 1.5 Posilovani partnerstvi a spolupréce s rodici

2.1 Podpora profesniho a osobnostniho rozvoje pedagogt

* 2.2 Budovdni oteviené Skolni kultury zaloZené na divéFe a spolupraci
*2.3 Zajisténi a rozvoj profesiondini podpory ve $kole

*2.4 Podpora systematické prace s tfidnim kolektivem

*2.5 Rozvoj individudini a tymové podpory pro pedagogy

l

*3.1 Posilovdni zdravého sebepojeni a sebedcty u déti

*3.2 Budovéni odolnosti déti a prevence rizikového chovani

*3.3 Rozvoj spoluprace mezi formalnim a neformdlnim vzdéldvinim
*3.4 Zavedeni osobnostniho rozvoje jako souédst SVP

l

*4.1 Podpora systematického setkavdni a sitovani aktérd ve vzdélévani
*4.2 Vymezeni a posilovani funkénosti roli ve vzdéldvacim systému

*5.1 Modernizace a obnova 3kolnich prostor
*5.2 Zkvalitfiovani materidlniho vybaveni a modernizace vyukovych technologii skol
*5.3 ZvySovani dostupnosti a bezbariérovosti vzdélévacich zafizeni
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ovnosti u déti

- Vytvareni podminek, které zajisti rovné vzdé&lavaci pfileZitosti pro viechny déti bez
| “ohledu na jejich rodinné ¢i socialni prostfedi. Priorita se zamé&Fuje na posilovéni
Popis priority - podpirnych mechanismi ve $koldch i mimo né, rozvoj motivace k uéeni a podporu
- smysluplného zapojeni déti do vzd&lavacich a volnoasovych aktivit. Dilefitou
- soucdsti je také podpora spoluprace kol, rodin a dalgich aktérl, kterd napomaha
' vyrovnévani rozdilti v pfistupu ke vzdélavani. ‘




i Podpora vytvéfeni prostiedi, ve kterém se viechny déti citi p¥ijimané a maji moznost
Popis cile aktivné se zapojovat do $kolnich i mimogkolnich aktivit. Diraz je kladen na posilovéni
i vzajemného respektu, spoluprice a pozitivnich vztahG mezi #aky, co? pfispivd k

‘ soudrinému a bezpeénému prostiedi pro uéeni a osobni rozvoj.

® Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma podpora déti se SVP

ktivi P .
Akeraty J ® Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma podpora 4k na 2. stupni se f
, SVP |
| a
Indikat Pocet uskute¢nénych akci
g Pocet zapojenych subjekt(
; ® Pocet tcastnikl
Realizator - MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s. |
Spoluprice PPP, SPC
z5, MS

Pedagogicti pracovnici kol
Asistenti pedagoga
Pracovnici organizaci psobicich ve vzdéldvani

' Cilové skupina |

' Posileni podptirného systému ve $kolich prostiednictvim odborného pracovnika,
ktery se zaméFuje na prevenci socidlné patologickych jevi, podporu za&lefiovani 3k
 Popis cile ;a spolupréci s rodinami. Socidlni pedagog pispivd k vytvdfeni bezpeéného a
' . podnétného prostiedi pro vzdélavani a napomaha propojovani 3koly s dalimi
 institucemi a sluzbami.

® Mapovéni moZnosti sdileni odbornikti mezi kolami (psycholog, specialni

pedagog) |
® Podpora prace $kolniho & socialniho pedagoga — pomoc pfi zatlefiovani déti

a Zaka, spoluprdci s rodinou a feéeni problém spojenych nejen se socialnim
; znevyhodnénim !
CIndikitory | e ~ Potet uskute&n&nych akei
_® Pocetzapojenjch subjektd
|

 Aktivity |

' Realizitor ' MAS Spole¢na CIDLINA, z. s.

PPP, SPC
Z8, MS
NNO

Spoluprace

Cilova skupina
F D&t a ¥ci

Pracovnici $kolnich poradenskych pracovist

Popis cile Podpora spoluprace kol s nest4tnimi neziskovymi organizacemi plsobicimiv socidlni

- oblasti s cilem roziifit nabidku podplrnych a volnotasovych aktivit pro déti. Takové




 Aktivity

Indlkatory

Realizétor

Spoluprace

] propojen'i pFinasi moznost individualni pomoci, posiluje socidlni zatlenéni a pfispiva
k rozvoji dovednosti potfebnych pro Zivot ve spole&nosti. ‘

. Mapovam podpumych sluzeb - prehied dostupnych sluzeb “tvorba a
aktualizace adresare, propojeni aktérl (lze napojit na praci PPP a daIs:ch
sluzeb) ’

e Pocet zapojen\?ch subjektt

' MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

NNO
PPP, SPC

Cilova skupina

Pedagogitti pracovnici kol
Rodite

L ]

.
e OSPOD
s -
L i
e Zmapované organizace |

‘ Rozsurem a systematlcke vyuiwém odborné podpory poskytované pedagoglcko—
' psychologickymi poradnami pfimo ve gkolnim prostfedi. Cilem je zajisténi dostupne

 Popis cile ' diagnostiky, poradenstvi a intervenénich sluzeb pro Zdky, rodice i pedagogy, které |
| , napomahaji pfedchazet vzdélavacim a vychovnym obtiZim a podporuji harmonlcky

' rozvoj déti.
. Aktivity e Kulaté stoly pro $kolni preventisty s odborniky na aktudlni témata (cyklus akci
| podle vystup) 1
Indikatory | e Pocet uskutecnénych akci j:
‘ e Pocet zapojenych subjekti
 Realizator | MAS Spole¢nd CIDLINA, z.s.
| \
| s S i —————— L T
| i 5, M3

' Cilova skupina

Skolni metodici prevence
Déti a Zaci
Pedagogiti pracovnici kol



' Aktivni budovani a posilovéni partnerského vztahu mezi ékolou a rodiéi je klicové pro |
- Uspé3ny rozvoj déti. Vytvafime prostor pro otevienou komunikaci, zvy$ovani
vzajemné dlvéry a odbourdvani pfipadnych predsudk prostrednictvim spoleénych
aktivit, jako jsou komunitni setkani, kulturni & kolni uddlosti, do kterych se zapojuji ;
celé rodiny. Tyto akce zvy$uji povédomi o vyznamu vzdélavani a vedou ke
spolenému hledéni cest k podpofe déti. Poskytovanim relevantnich informaci z
oblasti vychovy a vzdéldvani podporujeme rodi¢e v jejich schopnosti aktivné se
zapojovat do vzdélavaciho procesu a vytvafet pro své déti stabilni a podnétné doméci
zdzemi.

. Popis cile

Pfedndska na téma Jak pfipravit dité na vstup do Z8
| . Pfednaska na téma Jak pfipravit Zaka na pfechod na 2.stupen 1
Aktivity ' ® Semindf pro pedagogické pracovniky na téma efektivni komunikace mezi
Skolou a rodinou

. ® Prednésky pro vefejnost na téma budovéni vztahi
‘ ® Propagace vyznamu vzdélavani smérem k vefejnosti
' Indikatory e Potet uskuteénénych akci
e Pocet Gtastniki
Realizator ' MAS Spolecna CIDLINA, z. s.
““Spoluprace_ ] A - - Bt

Dalsi aktéfi ve vzdélavani

o
1 °
P . ‘ ® Rodice
Cilova skupina ; "

[ ]

Verejnost
Pedagogicti pracovnici skol

Iniho klimatu a podpora ped

! Posilovéni psychické pohody, odolnosti a zdravého pracovmho klimatu ve skolach
- Duraz je kladen na podporu ugitel? i 2akd, prevenci vyhofeni a vytvafeni prostiedi, ve |
- kterém se v3ichni citi bezpeéné a respektované. Priorita zahrnuje hledani pfi¢in
| - zétéZovych situaci a zavadéni ucinnych opatfeni, kterd vedou k dlouhodobému ;
Popis priority  zlepSeni atmosféry ve tfiddch i v celych Zkolach, véetnd jasné nastavenych a
- udrzitelnych pravidel fungovani. |

Komplexni podpora pedagogli propojuje profesn rlst s nezbytnou pééi o jejich |
! osobni pohodu. Rozvoj odbornych kompetenci je zaméfen na moderni metody vyuky, |
Popis cile - efektivni praci s chovanim 74kd a pfistup k jejich rlznorodym potiebédm. Nedilnou
| soucasti je také vytvafeni prostoru pro vzijemné sdileni zku3enosti, metodickou
podporu a spolupréci v ramci profesnich komunit. Soub&sng je kladen diiraz na
osobm rozvo; a posﬂovanl psychlcke odoInostl ato prostredmctwm vzdelavacrch



 Aktivity

. Indikatory

. Realizator

' MAS Spole¢na CIDLINA, z. s.

aktivita pobytd zaméfenych na psychohygienu a reger\_érghi sil. Smyslem v§ecﬁéchtoﬁ

aktivit je prevence syndromu vyhoteni a vytvafeni podminek pro dlouhodobé kvalitni,
stabilni a motivujici pedagogickou praci.

Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma Zkolnf zralost .
Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika a podpora rozvoje
predikolniho ditéte
Workshop pro pedagogické pracovniky na téma $kolni zralost

e Workshop pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika pomoci iSophi

e Seminai pro pedagogické pracovniky na téma pedagogicka diagnostika a
individualizace vzdélavani

e Pocet uskute¢nénych akci

e Pocet zapojenych subjektd

e Pocet Gcastnikl

. Spoluprace
Cilova skupina

Cil

Popis cile

- Aktivity

 Indikitory

Spolupré&:r

e Pedagogitti pracovnici Skol

y -
i b

Budovani oteviené gkolni kultury je zaloZeno na tvorbé a napliiovani spolecné vize, i

ktera je sdilena vedenim, pedagogy, Zaky i rodici. Uvnitf Skoly je podporovéna kultura |

vzdjemného ueni a profesni spoluprace pedagogl prostfednictvim otevienych

hodin, hospitaci a sdileni dobré praxe. Klicovy je také vstficny a respektujici pfistup k
7aktim, ktery se soustfedi na jejich soutasné moznosti a potencial namisto
pFipominani minulych selhani. Tato kultura se déle projevuje navenek pfeménou kol |
v piételskd centra komunitniho Zivota, ktera nabizeji prostor pro setkavania zapojuji

" do svého dé&ni rodice i $iréi vefejnost. V ramci tohoto partnerstvi je kladen diraz i na
podporu harmonickych vztahi v rodindch jako zakladniho pfedpokladu pro zdravy |
' vyvoj déti. VSechny tyto propojené aktivity posiluji vzajemnou divéru, pocit |

soundleZitosti a pfispivaji k dlouhodobé stabilité a kvalité celého Skolniho prostfedi.

[ ]
e Navitéva détiz MS v ZS

e 74ci5. a 6. t¥id se potkaji na spole&ném dni (sportovni ¢i projektovy den)
e Zlepsovéni klima t¥idy a 3koly — diskuse se Zdky nebo 3kolnimi parlamenty
e Pocet uskute¢nénych akci




Zfizovatelé

Pedagogicti pracovnici kol
Déti a Zaci

Rodice

- Cilova skupina |

EZajlstém dostupnosti odborné podpory prostfednictvim kolnich psychologtl a‘
' specidlnich pedagogii s dostateénou kapacitni a ¢asovou dotaci. Tito odbornici hraji
Popis cile ' kli¢ovou roli v prevenci i FeSeni vzdélavacich a vychovnych obti#, v podpofe Zaki se
| - specifickymi potfebami a v posilovani spoluprace mezi $kolou, rodinou a daléimi
| institucemi.

Workshop pro pedagoglcke pracovmky na téma ukazky a sdileni zkuenosti
: Sdileni zkusenosti pracovnik(i ZS mezi 1. a 2. Stupném :
Aktivity { ® Organizace pobytovych programd zamérenych na psychohygienu, prevenci
vyhofeni a tymovou spolupraci g
® Organizace otevienych hodin pro pedagogy, kde si navzdjem predajl

. ‘ zkuSenosti |
Indikitory | e Ppotet uskute&nénych akei o )
| Pocet ucastnikd

Realizétor } MAS Spoleéns CIDLINA, z. s.
|

Spoluprace

' Cilové skupina

® Pedagogicti pracovnici kol

~ Posileni role tfidnickych hodin jako prostoru pro budovéni vztah(, fedenf problemu
‘a podporu pozitivniho klimatu ve tfidé. Cilem i je zajistit dostate¢né podminky pro

Popis cile jejich kvalitni realizaci, vyuzivat odbornou podporu metodik( prevence &
psychologli a dopliiovat je o spole¢né aktivity, které podporuji soudrinost tfidniho
' kolektivu.
" sl e ® Semindf pro ped—agc;élcke pracovnlky na téma fli:ld—ﬁ;a;nagem“é_n_t—"ai N
Fo budovani tfidniho kolektivu
- Aktivity e ] iy - o -
® Sdileni zkuSenosti z adaptaénich aktivit mezj &kolami
l ® Vzdélavani, jak délat adaptacni pobyty
° ZapOJenl Zakt do tvorby naplne trldmckych hodln
' ® Pocet uskutecnéﬁ ych akcf b o
| Indikatory ‘ y
| ® Pocet zapojenych subjekt
; i .

Pocet ucastmku

' Realizitor ' MAS Spoletné CIDLINA, 2. .




l Spoluprace o 75
| e DDM __ 7 )
L ) e Tiidni ucitelé
- Cilova skupina 7 =
o Zaci
®

Dal3i pedagogitti pracovnici

Rozvog systému odborné podpory pedagogi je postaven na kombinaci mentoringu a
' supervize. Mentoring nabizi individudIni vedeni, pfedavani zkusenosti a p05|lovan|
~ profesnich kompetenci, ¢imZ napomahd efektivni adaptaci zacinajicich uditeltl a |
%Popiscile podporuje jejich dlouhodobou motivaci. Tento nastroj je doplnén zajlstemm:g
" pravidelné odborné supervize pro pedagogy i vedeni kol, kterd slouzi k daldimu |
* profesnimu rozvoji, prevenci syndromu vyhofeni a zvladani zatéZovych situaci.
‘Kl|covou soutasti je také vytvofeni udriitelného systému financovani techtog
superviznich sluzeb s ohledem na rozdilné potieby a moZnosti jednotlivych skol.

7 e Sdileni zkugenosti pracovnikii MS

(e e Sdileni zkugenosti pracovnikti M3 a Z5

- Aktivity | ; . C b3

i _ e Diskuse o vyhodach supervize — kulaty stdl

e Tvorba metodickych kabinetl a profesnich skupin vzajemné podpory mezi

| gkolami i

: e Pocet uskutecnénych akci *

| Indikatory : S 2 Y e

3 e Pocet zapojenych subjekth

| Pocet Ucastnikd

 Realizator ' MAS Spoleénd CIDLINA, z. s.

SpoI'G;r_éce e WZ§,'M§ g i

e NNO

e Pedagogicti pracovnici Skol

- Vytvéfeni Skolniho prostfedi, které podporuje vzajemny respekt, prevenci rizikového |
- chovéni a ochranu fyzickeho i psychického zdravi déti. Priorita klade dtraz na rozvoj
' socidlnich a komunika&nich dovednosti, budovani zdravych mezilidskych vztaht a 3
| posilovani schopnosti déti reagovat na ohroZujici situace. Nedilnou soucasti je

spoluprace $koly, rodiny a odbornych instituci pfi vytvéfeni bezpe¢ného a
l podplrného zazemi pro viechny Zaky.

Popis priority

' Podpora rozvoje pozitivniho vztahu déti k sobé samym i k ostatnim. Cilem je posilovat
%Popis i ~zdravé sebepojeti, sebevédomi a schopnost sebepfijeti, stejné jako empatii,
- spoluprdci a vzajemny respekt mezi détmi. Takovy pfistup napomadhd budovéni"

bezpe&ného prostfedi a zdravych mezilidskych vztah(.




Aktivity ® Workshop pro pedagogické pracovniky na téma vyuZivani portfolii déti
! ® Odpoledni klub pro déti ve spolupraci nizkoprahového zafizeni a DDM

Indikdtory ! e Pocet uskutetnénych akci
 Realizator ~ MAS Spole&n4 CIDLINA, z. s.

Spoluprice T g
' ' DDM

Pedagogicti pracovnici $kol

 Cilova skupina T
| P Déti a Zaci

Rodice

Systemické poslovénf psychické odolnosti dé&ti a jejich schopn;sti szé’daI a

naro&né situace z rodinného i £kolniho prostfedi je klicovym prvkem prevence |
- rizikového chovéni. Dlraz je kladen na véasnou podporu pozitivnich vztahi jiz na }
" prvnim stupni, aby byl zajistén plynuly pfechod na druhy stupen a déti byly vybaveny 5
- dovednostmi pro efektivni reakci na zmény, vyzvy a konflikty. Tento zéklad je déle
rozvijen cilenou prevenci konkrétnich rizik. V oblasti dusevniho zdravi jde o posilovani

PP e ' prevence sebeposkozujiciho chovéni a zaji§téni véasné podpory détem ohrozenym ;
- | psychickymi obtiZzemi, a to zvy¥ovanim povédomi a zapojenim odbornik{. V oblasti |
navykovych ldtek je prevence posilovéna prostfednictvim vzdéldvacich aktivit a

| systematického propojovani $kol, rodin, odbornikél a bezpecnostnich slozek. Pro
- koordinaci téchto preventivnich opatfeni a sdileni zkuSenosti je vytvafen prostor pro
| dialog mezi klicovymi aktéry, napfiklad formou kulatych stold. |

Aktlwty 7 e Seminaf pro pedéébgi'cké‘ pfacbvri'ikg na téma pdsflenf ‘kritic-kéhdmmyélem" |

® Projektovy den Skola nanetisto - sezndmeni d&ti s dennim refimem ve Skole

Indikitory “ f ® Pocet uskuteéﬁén\]ch akei a N

. ® Pocet Gcastniki

 Realizétor - MAS Spolegna CIDLINA, z. s.

B &Ep?::\ SREme s e L o iy =SCH R s L]

e 75, MS

Cli&ﬂku}mg ________ e Pedagogicti pracovnici kol

e Détia Zaci

- Aktivni propojovéni formélniho a neformalniho vzdélavani rozéii‘ue détem moinstl ‘
| pro jejich osobni i socidlni rozvoj. Zapojenim volnocasovych, sportovnich a kulturnich :
aktivit do vzdélavaciho procesu se prirozené posiluji zdravé vztahy a podporuje
} prevence rizikového chovani. Tato spoluprace je déle podpoFena tvorbou a sdilenim
l praktickych a srozumitelnych materidll, které jsou pfizplsobeny potfebam rodicu,

! Skol, poskytovatelG neformalniho vzdélavani i metodik( prevence. Tyto nastroje

Popis cile



% nabizeji konkrétni informace pro podporu zdravych vztah a efektivni prevence, a tim

i

. posiluji partnerstvi mezi véemi zapojenymi aktéry. w

.R_. ...,. R — ) i )

f _ e Spoletné ¢teni v knihovne

' Indikat f ) %

iy e Pocet uskuteénénych akci

‘Realizitor | MAS Spoleéné CIDLINA, .s.

|

 Spolupréce o 25

‘ Knihovny
Zaci

Cilova skupina .y o
e Pedagogitti pracovnici Skol

Zastupci knihoven

Zaélenem osobnostniho rozvoje do vzdélavaciho procesu, zejména na prvnim stupni
zékladmch §kol, s vyuZitim moZnosti $kolni druZiny a nového ramcového vzdélavaciho
programu Cilem je systematicky podporovat sebeuvédoméni, socidlni dovednosti, 1
empatu a zdravé vztahy, které jsou zékladem pro osobni pohodu a Uspéch Zaku ve
Skole i v Zivoté.

' Popis cile

ot i_ . Kulaty stil k tématu Jak nastavit hodmv osobnostniho rozvo;e
. Aktivity ;

e Semindf pro pedagogické pracovniky na téma Jak nastavit hodmy
P osobnostnlho rozvme
o | . ST W —
¥ j, e Pocet uskuteénénych akci
' Realizétor ' MAS Spoleéné CIDLINA, z. s.
|
~ Spoluprace | e NNO
5 e Z5,M8
e Pedagogicti pracovnici $kol o R

= e Vedeni 3kol

Cilova skupina

- Podpora efektivni spoluprace mezi $kolami, zfizovateli, vedenim skol, pedagogickymi
| pracovniky a dal$imi aktéry ve vzd&lavani. Priorita klade diiraz na jasné vymezeni roli,
' sdileni zkuSenosti a spole¢né hledédni feseni aktudlnich vyzev, véetné nedostatku
- pedagogu. Cilem je posilit propojeni vzdélavacich instituci v ramci Gzemi a podpofit
- vzajemnou informovanost a koordinaci. E

Popis priority




j IPrawdeIné setkdni zfizovatell, fediteld kol a daldich partnerd s cilem sdilet |
Popis cile - zkuSenosti, koordinovat kroky v fe¥eni spole¢nych problém a posilovat spolupraa
f napfic tzemim.

i
I
I

Aktivity

® Setkdvani zfizovatell ve vazbé na posilovani dlileZitosti vzdéldvani
e Setkdvani zastupcl feditell
Indlkéto . v ;
i ® Potet uskutecnénych akci
|
 Realizétor ' MAS Spoleéna CIDLINA, z. s.
- Spoluprace e Z5,M8
: ‘ Zfizovatelé $kol
 Cilova skupina ! ® Zfizovatelé kol

Vedeni §kol

' Spoleéna prace na jasném vymezeni kompetenci a odpovédnosti jednotlivych aktér(
Popis cile E ve vzdélavéni, s dlirazem na efektivni spolupréci a vyuziti dostupnych zdrojl, véetné
'L feSeni nedostatku pedagogickych pracovnikd. E
L - I e Setkavani fediteld M3, Z8, SS, DDM - sdileni zkuSenosti a fedent aktualnich
Aktivity I témat
| ® Spolupréce 5, S5, zaméstnavateli — kulaté stoly
! ® Exkurze do kol a firem
Indlkatory - : | e Polet uskutecnénych akci T _
= Potetzapojenych subjektd T
- Realizétor | MAS Spole&n4 CIDLINA, z. s. |
Spoluprace | e 75 MS
| j ® Firmy a zaméstnavatelé v regionu
e Vedenikol
- Cilova skupina ; e DétiaZaci
| ; ® Zdstupci zaméstnavatel(
|

Rozv01 a modernizace prostor, vybaveni a technického zézemlskol a dalSich
| vzdélavacich zafizeni s cilem zajistit kvalitni podminky pro vyuku i volnogasové |
~ Popis priority ,aktwnty Priorita zahrnuje vytvéfeni podnétného a bezpe¢ného prostredi, které
‘ odpovida sou¢asnym potFebam 7aka, pedagogt i daldich uZivatelt a podporuje f
J inovativni formy vzd&lavani.




: Postupna modernizace uceben odbornych pracowst venkovnich a areali a zazemi &kol |
- Popis cile tak, aby odpovidaly soucasnym vzdéldvacim a bezpeénostnim standardim a:
' podporovaly atraktivni a efektivni vyuku.

| ® Vyfvér‘eni venkovnich uéeben a zahrad jako pbd'n“étného prostiedi 'bro |

Aktivity environmentdini a praktické vzdélavani |

® Postupna obnova vybaveni 3kolnich jidelen, télocviten a daldich zafizeni
vyuzwanych détmi i verejnostl

‘ jndikétory e Polet reallzovanych projektt
® Pocet podpofenych subjekt
Realizitor MS, 28
Spoluprace MAS Spoleéna CIDLINA, z. s.
. Cilova skupina | o 75 MS
Cilpiis i 5.2, Zkvalitnovani materidiniho gybavemamodemizace wyukovych technologii $kol
1 S Zajlstenl dostateLcn.é'ho a kvalltnrlha technlcke (o} vybavenl ~kt‘ere umozm vyuzlvanl :
- Popis cile modernich vzdélavacich metod a technologii, véetné podpory digitdlnich kompetenci |

zak( i pedagogy.

e Pofizeni moderni dlgltalm technlky (mteraktlvnl panely, tablety, VR

* Aktivity technologie) pro zkvalitnéni vyuky
® Vybaveni odbornych ufeben (pfirodovédné, jazykové, technické,
polytechnické) modernimi pomackami

Indikatory ® Pocet podpofenych subjektd
T Eep. NI§, e At Sl
| -deiapréce : MAS Spdieéﬁg C!DLINA 7. - A S

Cilové skupina o ZEME

Cil Pt 5.3, Zyﬁovénf dostupnostl a bezbarlérovosgl vzdélévacnch zai"izeni

Odstranovam fyuckych technlckych a organlzacnlch barier pro zajlstem rovného

' Popis cile pfistupu ke vzdélavani pro viechny 7aky, véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi |
| potfebami.
Aktivity 7 e Odstrafiovani fyzickych bariér (bezbanerove vstupy, vytahy, uprava

socidlniho zazemi)
® Pocet realizovanych projekt(
® Pocet podporenych subjekt(
z5

Indikatory

| healizéfor | MS,

| Spoluﬁréce ) MAS Spoleéné CIDLINA, z. s.



e 75, M3

{":!Tﬂojn!"_,f ‘ - Po

~ Popis priority

........

Vytvafeni podminek, které zajisti rovné vzdélavaci pfilefitosti pro viechny déti bez
ohledu na jejich rodinné & socidlni prostfedi. Priorita se zaméfuje na posilovani
podplrnych mechanismi ve $kolach i mimo ng, rozvoj motivace k uceni a podporu
smyslupiného zapojeni déti do vzdélavacich a volnotasovych aktivit. Dilefitou
souldsti je také podpora spoluprace $kol, rodin a dalgich aktérd, ktera napoméhd |
vyrovnavani rozdill v pfistupu ke vzdélavani.

Podpora vytvéfeni prostiedi, ve kterém se viechny déti citi pFijimaé a maji moznost |

| Popis cile aktivné se zapojovat do kolnich i mimogkolnich aktivit. Ddraz je kladen na posilovéni
vzdjemného respektu, spoluprace a pozitivnich vztah mezi Zaky, co? pfispivd k

soudrinému a bezpenému prostredi pro ueni a osobni rozvoj.
 Aktivity Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma podpora déti se SVP 1
% * Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma podpora #4kil na 2. stupni se
- e Pocet zrealizovanych seminaiQ
- Indikatory * Poctet zapojenych $kol
f e Pocet hodin vzdélavani
b~ | © Poletpodpofenychesob === |
~ Realizétor MAS Spoleéna CIDLINA, z. s.
 Spoluprace * PPP,SPC
~ e 8

e MS

Cilova skupina

Pedagogiéti pracovnici $kol
* Asistenti pedagoga



| Posileni podpGirného systému ve Zkoldch prostfednictvim odborného pracovnika,
- ktery se zaméfuje na prevenci socialné patologickych jevi, podporu zatlefiovani zakd -

z

e Pracovnici organizaci ptsobicich ve vzdélavani

 Popis cile

- Podpora spolupréce $kol s nestatnimi neziskovymi organizacemi plsobicimiv socialni

- Popis cile " a spolupraci s rodinami. Socidlni pedagog pfispivd k vytvafeni bezpetného a
- podnétného prostiedi pro vzdélavani a napomaha propojovani Skoly s dal$imi
' institucemi a sluzbami. |
o e Mapovéani moZnosti sdileni odbornikii mezi $kolami (psycholog, specialni
 Aktivity pedagog) PR
5 e Podpora préce Zkolniho ¢i socialniho pedagoga — pomoc pfi zallefiovani déti
a #akd, spolupréci s rodinou a FeSeni problémU spojenych nejen se socidlnim |
. zmevwhodnénim B
 Indikatory e Poctet vytvofenych metodickych materiald
. e Podet uspofadanych kulatych stold
e IO .2 B, v, e alebemtte suiebosicrsme T SIS |
 Realizator MAS Spole&né CIDLINA, z. s.
| e PPP,SPC ]
~ Spolupréce ¢ Z§
| e MS
e NNO N )
F o . e Pedagogicti pracovnici $kol
- Cilova skupina

e Détia Zaci
e Pracovnici $kolnich poradenskych pracovist

oblasti s cilem rozsifit nabidku podprnych a volno¢asovych aktivit pro déti. Takové |
propojeni pfinasi moZnost individudlni pomoci, posiluje socidlni zaclenéni a pfispiva |
k rozvoji dovednosti potfebnych pro Zivot ve spole¢nosti.

e Mapovani podplrnych sluzeb — piehled dostupnych sluZeb, tvorba a

 Aktivity _ rr 1
i aktualizace adresdfe, propojeni aktér( (lze napojit na praci PPP a dal3ich
sluZeb)
 Indikatory e Pocet zmapovanych organizaci / sluieb
' E e Pocet uskutegn&nych setkéni za Uéelem mapovéni podplrnych sluzeb
 Realizator MAS Spole¢né CIDLINA, z. s.
: Spoluprace S

e PPP,SPC

e QOSPOD

Cilové skupina . Ped?:gogictl pracovnici 8kol
! * Rodice
Zma

pované organizace




' Rozéiteni a systematické vyuZivani odborné podpory poskytované pedagogicko- |
- psychologickymi poradnami pfimo ve $kolnim prostfedi. Cilem je zajisténi dostupné

Popis cile diagnostiky, poradenstvi a intervenénich sluzeb pro Zaky, rodice i pedagogy, které
napomdhaji pfedchézet vzdélavacim a vychovnym obtizim a podporuji harmonicky
rozvoj déti.

Aktivity e Kulaté stoly pro Zkolni preventlsty s odborniky na aktudlnf témata (cyklus akei
i podle vystup()

Indikatory ® Pocet zrealizovanych kulatych stold

* Pocet zapojenych $kol
| 7 o * _ Pocet zapojenych odbornikl a metodik{ prevence
Realizitor - MAS Spoletna CIDLINA, z. s,
‘ PPP
. Spoluprace ¢ "
| SPOtip .
. 7MS

e Skolni metodnc: prevence
e Détia Z4ci
> _Pedagoglcn pracovmu skol

Cilova skupina

g b3 '1 5. Posiiovém ggrtnerstvf a sgoiup@ce s rgdiéi
o Aktlvnl budovam a posrlovam partnerskeho vztahu mezi skolou a rodidi je klicové pro
- Uspé&3ny rozvoj déti. Vytvéafime prostor pro otevienou komunikaci, zvy3ovani
vzdjemné dlvéry a odbourdvani pfipadnych pfedsudkl prostfednictvim spole¢nych !
-~ aktivit, jako jsou komunitni setkani, kulturni & gkolni udalosti, do kterych se zapojuiji
Popis cile celé rodiny. Tyto akce zvySuji povédomi o vyznamu vzd&lavéni a vedou ke
spolenému hledani cest k podpore déti. Poskytovanim relevantnich informaci z
' oblasti vychovy a vzdélavani podporujeme rodi¢e v jejich schopnosti aktivné se
- zapojovat do vzd&lavaciho procesu a vytvafet pro své déti stabilni a podnétné doméci
zdzemi.
.............. o o P Prednaska n;;cema Jak prlpraV|tna|€“ﬁ;\r.rs'c_up_d_o 5 R
* Prednaska na téma Jak pfipravit Z4ka na pfechod na 2.stupen
Aktivity * Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma efektivni komunikace mezi ;
Skolou a rodinou
e Prednasky pro vefejnost na téma budovani vztahil
... e Propagace vyznamu vzdélavani smérem kvefejnosti g B
Indikdtory * Pocet realizovanych prednaiek a seminafd
7 _ . T Pocet zucastnenych rodicd
 Realizator MAS Spole¢né CIDLINA, z. s.
< e 75
Spoluprace .« s
- * Dalsi aktéfi ve vzdélavani
Cilova skupina * Rodice
e \Vefejnost

_Pedagogitti prac




| Popis priority

Posilovéani psychické pohody, odolnosti a zdravého pracovniho klimatu ve 3kolach.
Dtiraz je kladen na podporu ucitell i Zakd, prevenci vyhofeni a vytvdfeni prostfedi, ve
kterém se véichni citi bezpe¢né a respektované. Priorita zahrnuje hledani pficin
zatézovych situaci a zavaddéni ainnych opatieni, ktera vedou k dlouhodobému
zlepSeni atmosféry ve tfidach i v celych 3kolach, vtetné jasné nastavenych a
udrzitelnych pravidel fungovani.

j Popis cile

Komplexni podpora pedagogl propojuje profesni riist s nezbytnou péci o jejich
osobni pohodu. Rozvoj odbornych kompetenci je zaméfen na moderni metody vyuky,
efektivni praci s chovanim %4k{ a pfistup k jejich riznorodym potfebdm. Nedilnou
soutasti je také vytvareni prostoru pro vzajemné sdileni zkudenosti, metodickou

' podporu a spolupraci v rdmci profesnich komunit. Soub&zné je kladen diraz na
- osobni rozvoj a posilovani psychické odolnosti, a to prostfednictvim vzdélévacich
aktivit a pobytt zaméfenych na psychohygienu a regeneraci sil. Smyslem v3ech téchto
 aktivit je prevence syndromu vyhofeni a vytvafeni podminek pro dlouhodobé kvalitni,
stabilni a motivujici pedagogickou praci. "
e Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma 3kolni zralost i
: e Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika a podpora rozvoje
Aktivity predskolniho ditéte
| e Workshop pro pedagogické pracovniky na téma Skolni zralost
e Workshop pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika pomoci iSophi
e Semindf pro pedagogické pracovniky na téma pedagogickd diagnostika a
i individualizace vzdélavani
~ Indikatory e Pocet realizovanych seminaf( a workshop(
T . e Pocet zapojenych MS, Z8 e
 Realizétor " MAS Spole&n4 CIDLINA, z. s.
Spoluprace ZSV
i MS
* NNO

' Cilové skupina

; Popis cile

e Pedagogicti pracovnici $kol

Budovani oteviené $kolni kultury je zaloZeno na tvorbé a naplfiovani spolecné vize,

! kterd je sdilena vedenim, pedagogy, Zaky i rodi¢i. Uvnitf Skoly je podporovana kultura

vzajemného uceni a profesni spoluprdce pedagogl prostfednictvim otevienych
- hodin, hospitaci a sdileni dobré praxe. Kli¢ovy je také vstficny a respektujici pfistup k
%iékﬁm, ktery se soustfedi na jejich soufasné moinosti a potencidl namistoé
. pfipominani minulych selhani. Tato kultura se dale projevuje navenek pfeménou $kol

v pfatelska centra komunitniho Zivota, ktera nabizeji prostor pro setkavéni a zapojuji




do svého déni rodice i §ir§i vefejnost. V rdmci tohoto partnerstvi je kladen ddrazina
podporu harmonickych vztaht v rodinach jako zakladniho predpokladu pro zdravy |
vyvoj déti. Viechny tyto propojené aktivity posiluji vzajemnou divéru, pocit
soundleZitosti a pfispivaji k dlouhodobé stabilité a kvalité celého £kolniho prostfedi.

 Aktivity

Indikatory

| Realizator

Setkani feditell a zfizovateli k diskusi plynulém o pfechodu déti z MS do 28
Navstéva déti z MS v 2§

Z4ci 5. a 6. tfid se potkaji na spole¢ném dni (sportovni & projektovy den)
Zlep3ovani klima tfidy a Skoly — -diskuse se Zaky nebo Skolnimi parlamenty

® Pocet uskutecnénych ndvitév M v 28

e Pocet setkani se zfizovateli

* Pocet spole¢nych sportovnich / projektovych dni

MAS Spoleéna CIDLINA, z. s.

.
M3

Z¥izovatelé
Pedagogicti pracovnici $kol
Déti a zaci

Rodice

Zajisténi dostupnosti odborné podpory prostredmctvnm ' skolnlch psychologu a
specidlnich pedagogl s dostate¢nou kapacitni a ¢asovou dotaci. Tito odbornici hrajl

Popis cile

 Popis cile klicovou roli v prevenci i Fe$eni vzd&lavacich a vychovnych obtiZi, v podpofe 74kd se
specifickymi potfebami a v posilovani spoluprice mezi Skolou, rodinou a dalgimi
institucemi. |
®  Workshop pro pedagogické pracovniky na téma ukazky a sdileni zku$enosti
: e Sdileni zkuSenosti pracovnikd Z5 mezi 1. a 2. Stupném |
Aktivity * Organizace pobytovych programii zamérenych na psychohygienu, prevenci
vyhofeni a tymovou spolupraci
. Orgamzace otevienych hodin pro pedagogy, kde si navzajem predaiji i
 Indikétory ? e Potet reahzovanych ake (workshopu, spoIeEnych setkénl pobytu)
_ * Pocet zapojenych $kol ) gl i = g
 Realizator MAS Spole¢na CIDLINA, z. s.
- Spoluprace o 75
| © MS

* Pedagogicti pracovnici $kol

| Posileni role tfidnickych hodin jako prostoru pro budovani vztah(, Fe§en|’ problmﬁ
! a podporu pozitivniho klimatu ve t¥idé. Cilem je zajistit dostate¢né podminky pro

. jejich kvalitni realizaci, vyuzivat odbornou podporu metodik( prevence ¢&i




pSYchoIogﬁ a doplﬁovaf jkeka époleéné aktivity, kié}é‘podporuji soudrznost tfidniho
' kolektivu.

S SemmaF prd pedagbgické pracovmky_natématﬁdm méhagement a !
budovani tfidniho kolektivu

- Aktivi L g
3 o e Sdileni zkusenosti z adaptacnich aktivit mezi Skolami

e Vzdélavani, jak délat adaptaéni pobyty
| e Zapojeni zakd do tvorby naplné tfidnickych hodin
- Indikatory y ) , g opah 3

e Pocet realizovanych seminai, vzdélavacich akci ‘
 Realizator MAS Spoleéna CIDLINA, z. s.
 Spolupréce o 78 _ =T
‘ e DDM
. Cilova skupina * Tr’ld_m ucitele
i e /aci

Dal3i pedagogitti pracovnici

. Rozvoj systému odborné podpory pedagogl je postaven na kombinaci mentoringu a |
supervize. Mentoring nabizi individudIni vedeni, pfeddvani zkuSenosti a posilovani
profesnich kompetenci, ¢imZ napomaha efektivni adaptaci zadinajicich ucitell a
%Popis cile %podporuje jejich dlouhodobou motivaci. Tento nastroj je doplnén zajisténim
- pravidelné odborné supervize pro pedagogy i vedeni $kol, kterd slouZi k daldimu
profesnimu rozvoji, prevenci syndromu vyhoteni a zvladani zatéZovych situaci.‘f
Klicovou souéasti je také vytvofeni udriitelného systému financovani téchto |
superviznich sluzeb s ohledem na rozdilné potifeby a moZnosti jednotlivych skol.

| e Sdileni zkugenosti pracovnikti M3

 Aktivity * Sdileni zkugenosti pracovniki MS a Z8
¢ Diskuse o vyhoddch supervize — kulaty stdl 5
e Tvorba metodickych kabineti a profesnich skupin vzajemné podpory mezi

“ Skolami

Indikdtory e Potet realizovanych setkani

) o i Pocet vzniklych profesnich skupin / kabinetd
 Realizator MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.
= B e - =0
Spoluprace * <

e MS
e NNO

e Pedagogicti pracovnici $kol

Vytvérem Skolniho prostredl které podporuje vzajemny respekt, prevenci nzukoveho |
chovanl a ochranu fyzického i psychického zdravi déti. Priorita klade dQraz na rozvo;
somalnlch a komunlkacnlch dovednostl budovam zdravych meznlldskych vztahu a

| Popis priority




posilovani schopnosti déti reagovat na ohroZujici situace. Nedilnou soudasti je
§spolupréce Skoly, rodiny a odbornych instituci p¥i vytvafeni bezpeéného a
- podplirného zazemi pro viechny #4ky. ‘

Podpora rozv01e pozitivniho vztahu déti k sobé samymlkostatnlm Cliem Je posnovat |
zdravé sebepojeti, sebevédomi a schopnost sebepfijeti, stejné jako empatii, |

Popis cile . L .
£ spoluprdci a vzajemny respekt mezi détmi. Takovy pristup napomahd budovani |
bezpecného prostiedi a zdravych mezilidskych vztahii. '
Aktivity ® Workshop pro pedagogické pracovniky na téma vyuivéni portfolii déti
“““ * Odpoledni klub pro déti ve spolupréci nizkoprahového zafizeni a DDM
| Dby * Pocet realizovanych workshop(
 Realizator MAS Spoleéné CIDLINA, z. s.
Spoluprace = g
- Spolup . o
e DDM

e Pedagogitti pracovnici $kol
e Détia Zéci
e Rodice

Cilova skupina

Systematické posilovani pschické odolnosti d&ti a jejich schopnosti zvladat tlak a |
narotné situace z rodinného i $kolniho prostfedi je kliCovym prvkem prevence
rizikového chovani. Diiraz je kladen na véasnou podporu pozitivnich vztah( jiz na

prvnim stupni, aby byl zaji§t&n plynuly pfechod na druhy stuperi a déti byly vybaveny |
| dovednostmi pro efektivni reakci na zmény, vyzvy a konflikty. Tento zaklad je dale
rozvijen cilenou prevenci konkrétnich rizik. V oblasti duéevniho zdravi jde o posilovéani |

recele prevence sebepo3kozujiciho chovénf a zaji§téni véasné podpory détem ohrozenym
psychickymi obtiZemi, a to zvySovénim povédomi a zapojenim odbornikd. V oblasti
- navykovych litek je prevence posilovana prostiednictvim vzd&lavacich aktivit a
systematického propojovéni $kol, rodin, odbornikd a bezpe&nostnich slozek. Pro
koordinaci téchto preventivnich opatteni a sdileni zkuSenosti je vytvéien prostor pro
dialog mezi klicovymi aktéry, napiiklad formou kulatych stold. |
Aktivity e Seminéf pro pe—aagogické pracovniky na téma posileni kritického mysleni ;
| * Projektovy den 3kola nanecisto — sezndmeni déti s dennim rezimem ve gkole
| Indikatory * Pocet usporadanych akci (seminafa, projektovych dn()
7 e Potet zapojenych gkol B *
Realizitor ; MAS Spoleénd CIDLINA, z. s.
"ép’&i’iipf.%ice""" | - — ey . "
| e M3
: Cilova skupina * Pedagogitti pracovnici gkol

e Détia #éci



' Popis cile

Aktivni propojovém’formélniho neformainiho vzdélavani rozsifuje détem moZnosti -
- pro jejich osobni i socidlni rozvoj. Zapojenim volnogasovych, sportovnich a kulturnich
aktivit do vzdélavaciho procesu se pfirozené posiluji zdravé vztahy a podporuje |
prevence rizikového chovani. Tato spoluprace je déle podpofena tvorbou a sdilenim
praktickych a srozumitelnych materidlil, které jsou pfizpGsobeny potifebdm rodi&d,
Skol, poskytovatelt neformdlniho vzdélavani i metodiki prevence. Tyto ndastroje
nabizeji konkrétniinformace pro podporu zdravych vztahi a efektivni prevence, a tim
- posiluji partnerstvi mezi viemi zapojenymi aktéry.

- Aktivi
| . e Spoleéné ¢teni v knihovné
" Indikatory e Pocet uskutecnénych spoleénych &teni
vV . | F_’_qt":et zapojeny’tch kn_ihoven
 Realizator MAS Spole¢n4 CIDLINA, z. s.
' Spoluprace o s
Knihovny
o Zéci

- Cilova skupina

e Pedagogicti pracovnici kol
e Zdastupci knihoven

" Popis cile

 Aktivity

Indikatory

' Realizdtor

Spoluprace

- Zaclenéni osobnostniho rozvoje do vzdélavaciho procesu, zejména na prvnim stupni

zdkladnich 3kol, s vyuZitim moZnosti kolni druZiny a nového ramcového vzdélavaciho

- MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.

- programu. Cilem je systematicky podporovat sebeuvédomeéni, socialni dovednosti,

empatii a zdravé vztahy, které jsou zakladem pro osobni pohodu a Uspéch 24kd ve

Skole i v Zivoté.

o Kulaty stil k tématu Jak nastavit hodiny osobnostniho rozvoje
* Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma Jak nastavit hodiny
osobnostniho rozvoje

* Pocet realizovanych akci (kulatych stolti, seminaft)

e NNO
o« 2§
e MS

. Pedagoglétl pr-a;éovnici §kT)I
e Vedeni skol



Podpora efektivni spoluprace mezi $kolami, zfizovateli, vedenim ko, pedagogickymi
pracovniky a dalSimi aktéry ve vzdélévani. Priorita klade diiraz na jasné vymezeni roli,
sdileni zkuSenosti a spole¢né hleddni feSeni aktudlnich vyzev, véetné nedostatku
pedagogt. Cilem je posilit propojeni vzdéldvacich instituci v ramci Gzemi a podpofit
vzajemnou informovanost a koordinaci.

Popis priority

Pravidelna setkdni zfizovatell, fediteld 3kol a dalich partnerd s cilem sdilet

~ Popis cile - zku3enosti, koordinovat kroky v fedeni spoleénych problémd a posilovat spolupréci
napfi¢ tzemim.

 Aktivity » Setkdvéni zfizovateld ve vazbé na posilovéni ddle¥itosti vzdélavani

e Setkavani zastupcl feditel(
' Indikatory * Podet realizovanych setkani
: *  Pocet aktivné zapojenych zfizovateli el B
 Realizator MAS Spole&n4 CIDLINA, . s. j
it e B ] - S o - S vt
' Spoluprace ¢
| polup .« M
... ZIfizovateléSkol N e o] O =
 Cilova skupina o Zfizovatelé $kol

s Vedeni $kol

Spolecna prace na jasném vymezeni kompetenci a odpovédnostijedntlivx]ch aktérl
ve vzdélavani, s diirazem na efektivni spolupréci a vyusiti dostupnych zdrojd, véetné f
feSeni nedostatku pedagogickych pracovniki.

. Popis cile

? Aktivity e Setkdvani Fedvitelﬁ MS, Z§, S5, DDM — sdileni zkugenosti a témat koleni

f * Spolupréce ZS, S5, zaméstnavateli — kulaté stoly

... | = FExkurzedo kol afirem

Indikatory .

Pocet realizovanych akci (setkéni, kulaté stoly, exkurze

e Pocet zapojenych firem

Realizator MAS Spole&na CIDLINA, z. s. |
RS ,:f RIS e ig e e RS
- Spoluprace ¢
f Sy e MS
» Firmyazaméstnavatelé v regionu S et P
Cilov skupina ¢ V?d_e"tfkf)'
: o Détia zaci

Zastupci zaméstnavatel(l

|

ntr ru

Rozvoj a modernizace prostor, vybaveni a technckého zdzemi Zkol adal§|'ch§
vzdélavacich zafizeni s cilem zajistit kvalitni podminky pro vyuku i volnotasové
aktivity. Priorita zahrnuje vytvafeni podné&tného a bezpetného prostfedi, které




Popis cile

odpovida soufasnym potfebam Zaki, pedagogd i daldich uzivateld a podporuje
inovativni formy vzdélavéni. |

Postupna modernizace u¢eben, odbornych pracoviit, venkovnich aredld a zézemi kol
tak, aby odpovidaly soutasnym vzdé&ldvacim a bezpeénostnim standardtm a
podporovaly atraktivni a efektivni vyuku.

* Vytvafeni venkovnich uéeben a zahrad jako podnétného prostiedi pro

? Aktivity environmentalni a praktické vzdélavéani '

| * Postupnd obnova vybaveni $kolnich jidelen, télocvicen a daléich zafizeni 5
vyuZivanych détmi i vefejnosti ;

| e Pocet realizovanych projekt

- Indikétory . . y P J )

* Pocet podporenych projektd

Realizator - MAS Spoleéna CIDLINA, z.s. B

Spoluprice ' MAS Spolena CIDLINA, M3, 73, zfizovatelé I

* Cilova skupina

(] Z§_

e MS

Zajisténi dostatecného a kvalitniho technického vybaveni, které umo¥ni vyuZivani

~ Popis cile modernich vzdélavacich metod a technologii, véetné podpory digitalnich kompetenci |

? %4k i pedagogt. |

* Pofizeni moderni digitdlni techniky (interaktivni panely, tablety, VR

- Aktivity technologie) pro zkvalitnéni vyuky j
® Vybaveni odbornych uteben (pfirodovédné, jazykové, technické,

i polytechnické) modernimi poméickami n

~ Indikdtory ¢ Pocet podpofenych subjektd

' Realizator ~ MAS Spoleéné CIDLINA, z. 5. *

 Spoluprace MAS Spoletné CIDLINA, z.s, Z5, M§ )

Clovéskpia | & I

Popis cile

Aktivity

' Indikétory

e MS

- Odstrafiovani fyzickych, technickych a organizaénich bariér pro zajisténi rovného
pFistupu ke vzdélavani pro viechny 7aky, véetné déti se specialnimi vzdéldvacimi |
~ potiebami. |

ovani fyzickjch bariér (bezbariérové vstupy, witahy, Uprava
socialniho zazemi)

® Pocet realizovanych projekti



e Pocet podporenych subjektd

. Realizator MAS Spole¢na CIDLINA, z. s.

Spolupréce ' MAS Spolené CIDLINA, z.s,, M§, %
Cilova ;E;upina e 75

Schvéleno Ridicim vyborem MAP dne 25.11.2025

Ing. Dudan Sustr, pfedseda RV MAP



