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MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzVOJ CR

Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor pro socialni zaélefiovani, oddéleni desegregace ve
vzdélavani, vyhlasSuje vybérové fizeni na pracovni misto ¢. MMR_1372: Referent/referentka
spoleéné statni spravy a samospravy — Konzultant/konzultantka MAP.

Charakteristika pracovni €innosti:

zaméstnanec zajisStuje pribéh a zpracovava vystupy z jednani o spolupraci se svéfenym
Uzemim realizace MAP;

na zakladé potfeb realizatora MAP pod vedenim metodika navrhuje zafazeni a rozsah
podpurnych, poradenskych a vyzkumnych aktivit;

poskytuje podporu pfi volbé jednotlivych nastroji z katalogu nastroju;

podili se na tvorbé tzv. prilezitosti, provadi prubézné vyhodnoceni spoluprace
s realizatorem MAP;

navrhuje jeji upravy, poskytuje realizatorovi MAP podporu pfi koordinaci aktivit, poskytuje
pribézné konzultace s realizatory pfi zpracovani/implementaci MAP;

podili se na poskytovani poradenstvi pfi pfipravé projektl do vyzev vazanych MAP;
podporuje realizatory MAP pfi pfipravé projektovych zamérl v ramci vyzev vazanych
na MAP;

podporuje komunikaci a koordinaci s dalSimi aktéry dulezitymi pro implementaci MAP
na daném uzemi;

planuje, koordinuje a dokumentuje poskytovani poradenskych a podplrnych ¢innosti;

podili se na poskytovani odborné podpory;

poskytuje soucinnost pfi realizaci vyzkumnych a na praci s daty orientovanych aktivit
projektu;

podili se na tvorbé katalogu nastroj(;

organizuje a uc€astni se osvétovych akci;

zameéstnanec zastupuje jiného zaméstnance dle ur€eni pfislusného pfimého nadfizeného;
nejedna se o hospodarskou ¢innost.

lokalita Bruntal a Vitkov (sluzebni cesty do obce dle potfeby, pracovni zazemi je
zameéstnanci zajisténo v kancelafi na detaSovaném pracovisti MMR)

Pozadujeme:

VS vzdé&lani magistersky nebo bakalafsky stuperi (pfipadné vzdélani VOS nebo SS
s maturitni zkouSkou za pFedpokladu odecCtu praxe podle § 4 odst. 8 nafizeni viady
€. 341/2017 Sb.);

alespon 2 roky praxe v implementaci a realizaci projektovych aktivit;

alespofi 1 rok praxe v nékteré z dalSich tematickych oblasti socialniho zallefovani —
desegregace, inkluze, prace se socialné znevyhodnénymi, prace se socialné vyloucenymi
(vyhodou);

znalost segregovanych lokalit a jejich aktualnich problému;

znalost problematiky segregace ve vzdélavani;

znalost struktury a organizace vzdélavaciho systému;

zkuSenosti s implementaci a realizaci projekt(;

ochotu cestovat po lokalité;

komunikacni a organizani schopnosti;

schopnost pracovat s informacemi a daty;

smysl pro tymovou praci;

schopnost prioritizace ukold;

uzivatelskou znalost prace na PC (Word, Excel, Share Point, Teams, Zoom)

znalost anglického jazyka (vyhodou);

trestni bezuhonnost.



A MINISTERSTVO
& ~=" | PRO MISTNI
ROzVOJ CR

Nabizime:

— pracovni pomér na dobu urcitou do 31. srpna 2028 (OP JAK);

— poloviéni pracovni uvazek (0,5);

— misto vykonu prace: Bruntal nebo Vitkov nebo dle dohody;

— pruznou pracovni dobu;

— dovolenou 100 hodin/rok;

— osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

— indispozi¢ni volno;

— moznost sjednani home office;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— finanéni ohodnoceni dle nafizeni vlady &. 341/2017 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu
(12. platova tfida);

— pfedpokladany vznik pracovniho poméru v unoru 2026 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:
— strukturovany Zivotopis;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvy8§im dosazeném vzdélani.

Nedolozeni vyse pozadovanych dokumenti je divodem k vyrazeni z u¢asti ve vybérovém
fizeni.

BlizSi informace poskytne Mgr. Petr Necina, kontaktni e-mail: Petr.Necina@mmr.gov.cz,
tel: +420 777 143 155.

Pozadované prilohy zasilejte do 18. ledna 2026 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz
(do pfedmétu uvedte ,Konzultant/konzultantka MAP, Bruntal a Vitkov, MMR_1372%) nebo na
adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych priloh uchaze¢ o vyhlaSenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaji ve smyslu zékona ¢. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich udajd,
pro ucely pfislusného vybérového fizeni.

Uchazeé zaroveri zaslanim pfihlasky do vybérového fFizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.



