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1.
A. SHRNUTI VYVOJE AGENTURY V ROCE 2015

Rok 2015 byl poslednim rokem realizace ftfiletého individualniho projektu ,Zavadéni
systémovych nastroju socialniho zaclenovani v socialné vyloué¢enych lokalitach”
financovaného z OPLZZ (€. projektu: CZ.1.04/3.2.00/90.00001). V této souvislosti probé&hly
zavéretné externi evaluace projektu a byl pfipraven material pro vladu ,Vyhodnoceni
ucinnosti intervenci Agentury pro socialni za¢lenovani od doby jejiho vzniku do
soucasnosti a k informaci o planované realizaci individualnich systémovych projektt
v letech 2016 az 2022“, ktery vlada schvalila usnesenim €. 31 ze dne 18. ledna 2016.

V roce 2015 se konaly dvé zavérecné konference projektu, na nichz Agentura predstavila
vysledky nezavislé evaluace své €innosti a pfiklady dobré praxe vze$lé ze spoluprace se
samospravami a s dalSimi partnery v lokalitach.

Rok 2015 byl také rokem pfiprav na nové programovaci obdobi. V lednu 2015 byla
schvalena monitorovacim vyborem Agentury a fidicimi organy OP Zaméstnanost, OP
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a Integrovaného regionalniho Operacniho programu prvni verze
Metodiky pro Koordinovany pfistup v socialné vylouc¢enych lokalitach. Koordinovany
pristup vytvari pfedpoklady pro synergické Cerpani dotaci ze tfi operacnich programl za
odborné asistence Agentury a je zakladnim ramcem intervenci Agentury v lokalitach pro
obdobi 2016 — 2020.

V roce 2015 probéhla evaluace plnéni Strategie boje proti socialnimu vylou€eni na obdobi
2011 — 2015. Vlada vzala Zpravu o napliovani Strategie boje proti socialnimu vylouéeni
na obdobi 2011 - 2015 na védomi v unoru 2015 a usnesenim vlady ¢. 133/2015 povéfila
ministra pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu vypracovat do konce roku 2015
navazujici strategii na léta 2016 — 2020. Material ,Strategie boje proti socialnimu
vylouéeni na roky 2016 — 2020 byl odeslan k meziresortnimu pfipominkovému Ffizeni dne
28. prosince 2015 a schvalen vladou byl usnesenim &. 134 dne 18. unora 2016.

V dubnu 2015 byl odvolan feditel Bc. Martin Simacek, se kterym odesli vedouci oddéleni,
metodici Agentury, lokalni konzultanti a experti. Celkem Agenturu na jafe a v lété 2015
opustilo cca 30 zaméstnancu z celkovych 70. V €ervnu 2015 byl jmenovan novy feditel Mgr.
Radek Jiranek a byl zahajen postupny nabor dalSich spolupracovniku, zkomplikovany
sluzebnim zakonem Cerstvé uvedenym v platnost.

ProtoZe byl vySe uvedeny Individualni projekt hrazeny z OP LZZ ukon€en k 31. 12. 2015,
zacaly od Cervence 2015 pfipravy navazného individualniho projektu ,Systémové zajisténi
socialniho zaélenovani“ financovaného z OP Z, ktery zajiStuje dalSi fungovani Agentury
v letech 2016 — 2020. Projekt byl schvalen v prosinci 2015 s tim, Ze pravni akt bude vydan
az zaCatkem roku 2016. Naklady v ramci nového projektu jsou uznatelné od 1. 1. 2016.

Rozpocet projektu €ini 260 mil. KE.

V roce 2015 pokracovala realizace projektu ,Kampan proti rasismu a nasili z nenavisti“
podpofeného z FM EHP. Jednalo se zejména o medialni kampan ,Hate Free Culture® a
pfipravu a realizaci vefejnych zakazek v oblasti vyzkuma, vzdélavani policie, vzdélavani
uciteld na zakladnich sSkolach a sdileni dobré praxe zacleriovani ve vylou¢enych lokalitach.
Na podzim probéhla kontrola projektu ze strany MF. Kontrola byla ukonena s pozitivnim
vysledkem a MF doporucilo prodlouzeni realizace projektu z plvodniho terminu (duben
2016) do dubna 2017.

Od zafi 2015 probihala také pfiprava vécného zaméru nového Individualniho projektu
systémového financovaného z OP VVV snazvem ,Inkluzivni a kvalitni vzdélavani

6



v uzemich se socialné vylou¢enymi lokalitami“. Zamér projektu (tzv. Charta projektu) byl
v listopadu 2015 schvalen Monitorovacim vyborem OP VVV a pozitivné hodnocen Evropskou
komisi. Projekt bude realizovan od &ervence 2016 do dubna 2022.

Agentura pro socialni zaélefiovani zpracovala material pro jednani vlady v Usteckém kraji
dne 19. fijna 2015 s nazvem ,Zprava o stavu socialné vylouéenych lokalit v Usteckém
kraji“. Kromé& informaéni hodnoty v podobé& popisu situace v Usteckém, Karlovarském a
Moravskoslezském kraji obsahoval material i shrnuti aktualnich problémd socialniho
vylou€eni a navrhy na zlepSeni procesu socialniho zaclefovani.

Agentura se prubézné spolupodilela na pfipominkovani legislativnich dokumentt a materialt
pro jednani viady CR z oblasti socidlniho zadlefiovani. Zejména se jednalo o koncepci
socialniho bydleni, o novelu zakona o hmotné nouzi (doplatek na bydleni a souhlas obci
s jeho vyplacenim), navrh zakona o socialnich pracovnicich, koncepci rozvoje socialnich
sluzeb.

Agentura obnovila Ci zahdjila spolupraci s kliCovymi neziskovymi organizacemi (napf.
Platforma pro socialni bydleni), stfeSnimi samospravami (zejména Svaz mést a obci),
Velvyslanectvim USA, akademickym sektorem (napf. Ostravska univerzita) a dalSimi
vyznamnymi partnery v oblasti socialni inkluze.

V souvislosti s implementaci ESIF zacala Agentura pusobit v nové vzniklych organech
jednotlivych operaénich program( (monitorovaci vybory, programova partnerstvi, pracovni
tymy, planovaci komise, apod.). Probihala intenzivni jednani s Ridicimi organy jednotlivych
OP. Agentura se zapojila i do regionalnich struktur zaméfenych na koordinaci Cerpani
evropskych dotaci v uzemi (napf. Regionalni stalé konference).

Co se tycCe ¢innosti v lokalitach, Agentura pUsobila v roce 2015 ve standardni tfileté podpore
ve 26 méstech, obcich a mikroregionech a zacala také pusobit ve 25 méstech a obcich v
ramci Koordinovaného pristupu k socialné vylouéenym lokalitam.

V souvislosti s realizaci Koordinovaného pfistupu zahdjila Agentura jednani o partnerstvi
s jednotlivymi  kraji a krajskymi (fady, zejména v oblasti koordinace socialnich a
vzdélavacich sluzeb. Intenzivni jednani probihala s kraji o zafazovani socialnich sluzeb
podporovanych v ramci Koordinovaného pristupu v obcich do krajské sité socialnich sluzeb,
kterou garantuji kraje.

V roce 2015 byla pfipravena a personalné a logisticky zajist€na nova organizac¢ni struktura
Agentury s platnosti od 1. 1. 2016. Z plGvodnich 2 oddéleni se rozSifila na 6 oddéleni, véetné
3 regionalnich (tzv. regionalni centra).



B. CINNOST AGENTURY NA CENTRALNi UROVNI
l. Realizace Narodniho individualniho projektu

Vroce 2015 realizovala Agentura individualni projekt ,Zavadéni systémovych nastroju
socialniho zacdlenovani v socialné vylou€enych lokalitach®, ktery byl hrazen z Evropského
socialniho fondu prostfednictvim OP LZZ a ze statniho rozpoétu CR. Jeho cilem bylo ovéfit
ucinnost politik socialniho zaclenovani na mistni urovni jako zdroj informaci pro formovani
statni politiky socialniho zaclefovani a zavadét inovativni postupy na mistni Udrovni
v oblastech vzdélavani, bydleni, zaméstnanosti, socialnich sluzeb, péce o rodinu, dluhového
poradenstvi ¢i bezpelnosti. V roce 2015 byla rozvijena i nova témata jako systematizace
prace s kraji, zapojovani obyvatel socialné vylou¢enych lokalit do mistnich feSeni a rozvoj
socialni komunitni prace Ci feSeni problematiky zdravi v socialné vyloucenych lokalitach.

Kromé& systematické prace lokalnich konzultant s mistnimi partnery (obce, Ufad prace,
PCR, skoly, NNO a dalsi) ve 26 méstech, obcich a mikroregionech na pfipravé a realizaci
mistnich pland socialniho zaclefiovani, ziskavaly spolupracujici obce od Agentury také
odbornou podporu pfi zavadéni prostupného bydleni, prostupného zaméstnavani, pfi praci
s rodinami ¢i pfi poskytovani dluhového poradenstvi. Rok 2015 byl zavéreCnym rokem
realizace projektu, kdy probihaly externi evaluace v 18 lokalitach, kde Agentura jiz ukoncila
svoji intervenci. V listopadu a prosinci byly zkuSenosti z projektu prezentovany na dvou
konferencich v Praze a v Olomouci. Pfinosy a vystupy individualniho projektu ,Zavadéni
systémovych nastroju socialniho zaclenovani v socialné vylou¢enych lokalitach" v letech
2013 az 2015 byly shrnuty v materialu ,Vyhodnoceni uéinnosti intervenci Agentury pro
socialni zaclenovani od doby jejiho vzniku do sou€asnosti a informace o planované
realizaci Individualnich systémovych projektti v letech 2016 az 2022“, ktery vzala vlada
na védomi usnesenim ¢. 31 z 18. ledna 2016. V tomto dokumentu (str. 16) se mimo jiné
uvadi: ,,Evaluace zpracované v 18 lokalitach externimi subjekty’ jednoznacné prokazaly, Ze
¢innost Agentury pro socidlni zaclenovani v konkrétnich obcich je unikatnim nastrojem
statni spravy v oblasti socialniho zacleriovani. Na vzorku osmnacti obci, s nimiz Agentura
spolupracovala v letech 2012-14, bylo mozné zhodnotit G€innost a adekvatnost postupu
Agentury jak smérem Kk cilové skupiné, tak i vramci struktury Agentury jako takové. Na
zakladé podrobného zhodnoceni stavu v jednotlivych lokalitadch, kde Agentura plsobila, se
ukazalo, Ze je velmi dobie odborné vybavena a ma vyborné zvladnuté procesni otazky
intervence.”“ Za hlavni pfinos €innosti Agentury na lokalni Urovni bylo ve vSech sledovanych
lokalitach povazovano propojeni do té doby €asto solitérnich mistnich subjektt participujicich
na socialnim zaclenovani a vytvofeni komunikacnich a pracovnich platforem, diky nimz Ize
v misté vytvofit soustfedénou aktivitu sméfujici k integraci socialné vylou¢enych osob. Spolu
s tim si mistni aktéfi osvojili nové pracovni postupy, které jim pomohly pfi feSeni integracnich
otazek. Vyzdvihovana byla také skute€nost, Ze Agentura svym statusem jednoho z odboru
Uradu vliady CR poskytuje v lokalitachm vyraznou moralni podporu pfi realizaci integraénich
aktivit.

Zasadnim obecnym zjisténim evaluace byl fakt, ze interven¢ni ¢innost Agentury je Uspésna
tam, kde si dokaze ziskat podporu politického vedeni a mistni samospravy, jeji Cinnost je

! Vefejné zakazky na vyhotoveni evaluace realizovaly tyto vyzkumné subjekty: Sociotrendy,

M’am’aloca o.s., Radostny L., Kaiserova |., Sedmy kontinent o. s., Kokavec, P. V8echny diléi evaluace
i souhrnnéa evaluaéni zprava jsou zvefejnény na: www.socialni-zaclenovani.cz
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tedy citliva na volebni cyklus a s nim souvisejici politické strategie obci. Dulezita je rovnéz
prvotni motivace obce pro navazani spoluprace s Agenturou: pokud je ji pouze vidina
dotaci z evropskych strukturalnich fondd a nikoliv skutecna vile po zaclenéni socialné
vylouenych osob, nelze oéekavat vyrazny efekt. Uspé&sné se integraéni procesy prosazuiji
také tehdy, pokud na nich aktivné participuji mistni aktéri véetné obyvatel socialné
vyloucené lokality a verejnosti. Pro udrzeni integra¢nich procesu je tedy zasadni, aby se
¢lenové lokalniho partnerstvi emancipovali od vedeni lokalniho konzultanta a sami dokazali
prevzit aktivitu. Stejné jako v pfedchozich evaluacich byla zdUrazfovana kvalitni pfiprava
exit strategie Agentury, tedy nastaveni toho, co se bude dit po pfevzeti integraénich procesu
mistnimi aktéry.

Pokud jde o zhodnoceni konkrétnich dopadl na situaci v obcich, které spolupracovaly
s Agenturou, nejvétSich konkrétnich uUspéchl bylo dosazeno v oblasti socialnich
sluzeb, kde se v patnacti z osmnacti sledovanych obci podafilo rozsifit sit’ socialnich sluzeb,
které adekvatné reflektuji potfeby socialné vylouenych. Velmi uspésna byla Agentura také
v zavadéni sluzby dluhového poradenstvi, které funguje ve tfinacti obcich. Dafilo se i
v oblasti bezpecnosti — ve dvanacti obcich byla zfizena pozice asistenta prevence
kriminality; patnact z evaluovanych obci realizuje aktivity v oblasti prevence kriminality.
V oblasti vzdélavani evaluatofi narazeli na metodologické limity zadanych indikatoru, Gcinek
intervenci tedy nebyl dostatecné zmapovan. Ve vétSiné obci v8ak bylo prokazatelné
dosazeno uUspéchl v sitovani jednotlivych Skolskych zafizeni a iniciaci inkluzivnich snah.
V oblasti zaméstnanosti bylo dobrého efektu dosazeno v zakladani socialnich podniku,
jimiz v souCasnosti disponuje sedm z osmnacti evaluovanych obci. Ve dvanacti obcich
funguje formalni & neformalni lokalni sit’ zaméstnanosti, ve vSech sledovanych obcich
s vyjimkou Vétini se realizuji projekty na podporu zaméstnanosti a v patnacti obcich pak
funguje sluzba pracovniho a kariérniho poradenstvi. Nejméné presvédcivy dopad méla
¢innost Agentury v oblasti bydleni, kde se naplnily zadané indikatory primérné v poloviné
obci. Reseni bydleni socialné vylougenych osob je ovSem jednou z nejslozitgjsich, politicky

viv s

Externé zadané evaluace zaroven ukazaly, Ze Ize dobfe sledovat a hodnotit Cinnost Agentury
na procesnich indikatorech zachycujicich zavadéni novych mechanismu, zpUsobl prace a
iniciaci integracnich procesl, na metodologické limity se v§ak narazi v pfipadé indikator(
vysledkovych, neboli v hodnoceni dopadu podle standardizovanych ukazatel(. Na uc€inek
agenturnich intervenci ma totiz vliv mnoho vnégjSich faktor(, které Agentura neni schopna
nijak ovlivnit. V budoucim obdobi by se tedy Agentura méla zaméfit na monitorovani méné
rozsahlé sady konkrétnich a jednoznacnych indikatort socialniho vylou€eni v lokalitach, a to
jednak nastolenim systému prabézného monitoringu, jednak realizaci specifickych vyzkum.

Konkrétnimi vystupy projektu bylo (kromé ftfileté intervence ve 35 obcich a méstech a
vzdalené podpory v dalSich desitkach obci) také 28 terénnich vyzkumu, 28 situaénich
analyz, 18 metodik a shrnuti dobrych praxi a 18 externich evaluaci.

VSechny dokumenty jsou vefejné dostupné na webovych strankach Agentury
http://www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/vystupy projektu.



Il. Materialy pro jednani vlady

Agentura pro socialni zadlefovani zpracovala material pro jednani vliady v Usteckém kraji
dne 19. fijna 2015 s ndzvem ,Zprava o stavu socialné vylouéenych lokalit v Usteckém
kraji“. Kromé& informaéni hodnoty v podobé& popisu situace v Usteckém, Karlovarském a
Moravskoslezském kraji obsahoval material i shrnuti aktualnich problémua socialniho
vylou€eni a navrhy na zlepSeni procesu socialniho zaclefovani.

Shromazdéné podnéty v tomto materialu vzeSly pfedevsim ze strany samosprav obci, které
spolupracuji s Agenturou a z Legislativni mezioborova pracovni skupiny zfizené ministrem
pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu, do nizZ jsou zapojeni zastupci mést a obci, a
to zejména z Usteckého a Moravskoslezského kraje. Doporuéeni také zohlednily vystupy
Meziresortni pracovni skupiny pro feSeni problému socialné vylouenych lokalit ustavené od
roku 2014 pfi Ministerstvu vnitra.

V zavére€ném shrnuti materialu byl uveden vycet navrhovanych legislativnich krokd i
nelegislativnich opareni, které budou problém socialniho vylouéeni feSit komplexné a ve
vzajemné synergii. Jednalo se o nasledujici:

o |egislativné upravit oblast socialniho bydleni a poskytnout obcim zdroje na jeho
vybudovani a udrzovani. Socialni bydleni doplnit novym typem specifické socialni
sluzby. Socialni bydleni ve svém dopadu zlevni socialni systém, snizi vysSi
vyplacenych doplatk(i na bydleni, zajisti obéanim CR ze strany vefejné spravy
prfedvidatelny a zakonem garantovany systém bydleni, bude pozitivni alternativou
substandardnich forem bydleni (jiné nez obytné prostory) a vyvede lidi z ubytoven;

o podporovat a legislativné upravit oblast socialniho podnikani a poskytnout socialnim
podnikatellm benefity za jejich aktivitu, ktera je ve vefejném zajmu. Socialni podnik
je dlouhodobé udrzitelny koncept podpory zaméstnani obtizné zaméstnatelnych
skupin obyvatel, ktery po svém vniku a etablovani se na trhu neni zavisly na statni
podpofe, snizuje naklady statu na davky v nezaméstnanosti a na socialni systém,
posiluje pracovni navyky a dovednosti zaméstnancul, zajiStuje pfijem do statniho
rozpocCtu jak z hlediska DPH tak z hlediska povinnych odvod( zaméstnavatele za své
zaméstnance. Zaméstnanost jednoho &lena rodiny ma pozitivni vliv na ostatni, je
prevenci zadluzeni i pachani trestné Cinnosti;

¢ legislativné upravit moznost oddluzeni pro ob&any, ktefi nesplfiuji sou€asna kritéria
osobniho bankrotu, ale jsou motivovani své dluhy uhradit v mife, ktera odpovida
jejich realnym pfijmdm. Tento krok by pomohl zadluzenym vymanit se z dluhové
pasti, ktera je vhani na Cerny trh prace, vytrhava je z konzumace nastroju aktivni
politiky zaméstnanosti, je pro né brzdou pfi ziskani standardniho typu bydleni, muze
je vést k pachani protipravni €innosti. Pro uspésny proces oddluzeni je nutné novou
pravni Upravu provazat s odpovidajici socialni sluZzbou obdobné jako je to
navrhovano u socialniho bydleni;

e zajistit kapacitni a provozni podminky pro absolvovani povinné predskolni
dochazky v predskolnim zafizeni. Legislativni podpora tomuto opareni je
z hlediska vlady zajiSténa — novela Skolského zakona se nachazi v Poslanecké
snémovné Parlamentu CR (tisk &. 611). Kvalitni pfedSkolni ptiprava je zcela zasadni
pro uspésné zvladnuti vstupu déti do povinné Skolni dochazky a pozitivhé ovliviiuje
vztah ditéte i rodiny ke vzdélani, coZ ma dopad i na budouci pracovni uplatnéni;
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e zajistit zdroje a podminky (finanéni / provozni — program, pravidla) pro snizeni
kapacity bydleni v socialné vylouéenych lokalitach a snizit tak koncentraci
chudych lidi se socialnimi handicapy na jednom misté. Vytvofeni pravidel a zdroju
pro demolice nevyuzivanych doml nebo snizeni jejich kapacity (napf. snizeni poctu
pater vdomé) a povinnost na jejich misté vybudovat stavbu slouzici vefejnému
zajmu pomuze efektivnéji pracovat systémem socialnich sluzeb a podpory
zaméstnanosti s obyvateli socialné vylou€enych lokalit, ktefi jiz nebudou tak masivné
koncentrovani na jednom misté. Sluzby a pomoc budou moci byt poskytovany
adresnéji. Toto opatfeni musi byt doplnéno systémem socialniho bydleni.
V opacném pfipadé si stat i obec pouze zvySi problémy s novymi obyvateli ubytoven
a substandardniho zpUsobu bydleni a zvySi naklady na vyplacené davky;

o zajistit legislativné soulad faktického pobytu (bydlist€) s hlasenim k trvalému
pobytu. Tento krok by umoznil vétsi pfehled o pobytu ob&anl pro potfeby vyplaty
davek, pro planovani a organizovani socialni prace a socialnich sluzeb a zajistil by
aktualni informace o vnitfni migraci osob se zvySenymi socialnimi potfebami;

o vytvofit legislativni prostfedi pro poskytovani bezplatné pravni pomoci urcéené
ob&anum, ktefi si ji nemohou obstarat sami v disledku své socialni situace. Tento
krok je prafezovy pro mnoho oblasti, které jsou pro socialni vylouceni
charakteristické — predevSim zadluZenost, bydleni a podnajemni vztahy, prava
zameéstnancu, naroky obcan( v oblasti socialnich systém(, povinnosti a prava
zakonnych zastupcu vici svym détem atp. Kvalitni, dostupna a statem garantovana
bezplatna pravni pomoc bude pUsobit videalnim pfFipadé preventivné vidi
ohrozujicim situacim pro obéany nebo bude eliminovat negativni dopady jiz
ucinénych pravnich kroka.

Na zakladé tohoto materidlu zacala v roce 2015 pfipravovat Agentura specialni material
s nazvem Problémy souvisejici s bydlenim socialné vylouéenych obyvatel a navrh
jejich reseni, ktery projedna vlada v prvnim pololeti 2016.

V roce 2015 také pokracovaly prace na vécném zaméru zakona o socialnim podnikani,
ktery je pfipraven k projednani vladou ve druhém pololeti 2016. Vécny zamér zakona o
socialnim podnikani navrhuje regulaci vztaht, dosud neupravenych pravnim predpisem,
klade si za cil stanovit ramec pravni upravy, ktery bude upravovat pravidla pro pfiznani
statusu socialniho podniku, odnéti tohoto statusu, kontrolu dodrzovani zakonnych podminek
apod. Pravni uprava socialniho podnikani pfispéje k uznani vyznamu socialniho podnikani
pro Ceskou republiku a umozni vytvafet podminky pro jeho setrvaly rozvoj. Zakon bude
definovat znaky, které musi splfiovat socialni podnik, resp. integracni socialni podnik.
Vzhledem k pravnimu vymezeni socialniho podnikani a uznani dulezité role, kterou socialni
podnikani pfinasi jak pro blaho spole¢nosti (spoleCensky prospésny cil), tak (zaroven) pro
ekonomiku statu, bude timto zakonem také oteviena cesta k vyhodam pro socialni podniky,
vyplyvajicim z dalSich pravnich pfedpisu.

Vécny zamér reaguje na potifebu vytvoreni jednotného pravniho prostfedi pro socialni
podnikani, nebot v soucasné dobé panuje v pojeti definicnich znakl subjektl socialniho
podnikani zna¢na nejednotnost, kdy si jednotlivé ustfedni organy statni spravy stanovi
vlastni definice socialnich podnikd. Podpora namifena na tyto podniky pak nedosahuje
potfebného smyslu a ucelu, neni také zajistén synergicky efekt jednotlivych podpor. Vécny
zamér také reaguje na pozadavek na pravni vymezeni socialnich podniku, ktery vychazi
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nejen ze samotnych, jiz existujicich socialnich podnik(, ale také ze strany finanénich instituci
a ustfednich organu statni spravy, které poskytuji socialnim podnik(im rdzné formy finanéni
podpory.

Zakon o socialnim podnikani nebude vytvaret novou pravni formu, pouze stanovi znaky,
které bude muset splfiovat ta podnikajici fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera bude chtit
vyuzivat statusu socialniho podniku, resp. integracniho socialniho podniku a vyhod z tohoto
statusu plynoucich.

Vytvofeni pravniho prostifedi pro socialni podnikani pfispéje k rozvoji socialni ekonomiky.
Pravni regulace socialnich podnikd a nasledné zakotveni konkrétnich vyhod pro tyto podniky
podpofi iniciativu jednotlived i komunit zakladat socialni podniky s cilem aktivné fesit
problémy v jejich obcich a regionech. Rozvoj socialnich podnikl pfispéje i k zaméstnavani
osob znevyhodnénych na trhu prace a feSeni problémud spojenych s chudobou a socialnim
vylou¢enim. V neposledni fadé mlze jasné legislativni ukotveni znaku socialnich podniku
usnadnit rozhodovani financnich instituci, zda témto podnikim poskytovat za urcitych
zvyhodnénych podminek finanéni podporu, napf. pajcky, avéry.

Pro podnikajici fyzické a pravnické osoby se statusem socialniho podniku bude platit odlisné
nakladani se ziskem (zisk je z vice nez 50 % vyuZit pro dalSi rozvoj socialniho podniku
a/nebo za uc€elem naplnéni spoleCensky prospé&sného cile) a sledovani ekonomického,
socialniho a spoleCenského prospéchu.

Agentura se pribézné spolupodilela i na pfipominkovani dalSich legislativhich dokumentt a
materiald pro jednani vliady CR z oblasti socialniho zadlefiovani. Zejména se jednalo o
koncepci socialniho bydleni, o novelu zakona o hmotné nouzi (doplatek na bydleni a
souhlas obci s jeho vyplacenim), navrh zadkona o socialnich pracovnicich, koncepci
rozvoje socialnich sluzeb.

lll. Strategie boje proti socialnimu vylouéeni

V prabéhu roku 2015 probihala na zakladé usneseni viady ¢. 462 ze dne 14. ¢ervna 2010
evaluace plnéni opatfeni Strategie boje proti socialnimu vylou€eni na roky 2011 — 2015 a
pfiprava Zpravy o naplriovani Strategie boje proti socialnimu vylouéeni na obdobi
2011-2015.

Hodnotici zprava konstatovala, Zze ze 71 konkrétnich opatfeni v oblastech bezpecénosti,
bydleni, zaméstnanosti, vzdélavani, socialnich sluzeb a rodiny a regionalniho rozvoje bylo
naplnéno 18 opatfeni, Castecné splnéno 26 a nesplnéno 24 opatfeni. Z vysledka
hodnoceni je patrné, ze nebylo dosazeno zadouciho synergického efektu plnénim
vétsSiny opatieni vSech odpovédnych gestori. Nedostatec¢né zlepseni situace v oblasti
socialniho vylouceni, resp. jeji stagnace a v uréitych odhledech i dalSi propad
(zvySujici se pocty vyloucenych lokalit, narist zadluzeni jejich obyvatel, narust
migrace, trendy upadku chudych obyvatel do komerénich ubytoven, atd.), v kombinaci
s doposud nedostateénou reakci verejné spravy na tento vyznamny socialni problém
zakladaji potrebu dalSi koordinované aktivity verejné spravy. To bylo také divodem ke
zpracovani inovované Strategie pro obdobi let 2016-2020, ktera navazuje na Strategii 2011-
2015 a ktera byla pfipravena pro projednani viadou v prosinci 2015. Vlada Strategii schvalila
usnesenim Cislo 134 ze dne 17. unora 2016 a stanovila si tak konkrétni strategické cile
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v oblasti bezpecnosti, bydleni, podpory rodin, socialnich sluzeb a socialni prace, vzdélavani
¢i zaméstnanosti, kterych chce do roku 2020 dosahnout. Nové je ve Strategii zpracovano
téma dluhd a zdravi, coz byly dosud opomijené oblasti, které jsou pro feSeni socialné
vylou€enych lokalit podstatné. Strategie obsahuje také ukol pro sekci ministra pro lidska
prava, rovné pfileZitosti a legislativu zpracovat analyzu kompetenci ve vefejné spravé
v oblasti socialniho zaclefiovani s identifikaci pfipadnych ,bilych mist’, na jejichz zakladé
muze byt pfikro¢eno k Upravam ¢&i tvorbé legislativy. DalSim prufezovym cilem pro sekci
ministra pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu je ve spolupraci s dalSimi resorty
nastavit systém pravidelného monitorovani jevu socialniho vylouéeni, a to na celém uzemi
republiky, coz umozni nejen v€asné feSeni, ale také uc€inn&jSi zaméreni nastroju prevence
socialniho vylou€eni. Na strategické a specifické cile navazou konkrétni opatreni, kterymi se
schvalenych cild dosahne, a to formou Akéniho planu Strategie boje proti socialnimu
vylou€eni. Plan bude pfedloZzen viadé v Cervenci 2016 a na jeho vzniku se spolupodileji i
zastupci neziskového &i akademického sektoru, vefejné spravy i nezavisli experti.

IV. Zapojeni ASZ do ¢€erpani z ESIF v obdobi 2014 — 2020 formou Koordinovaného
pFistupu k socialné vylouéenym lokalitam

Agentura pfipravila jiz v roce 2014 ve spolupraci s fidicimi organy tfi operaénich programu
OP Z, OP VVV a IROP tzv. koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam (KPSVL).
Metodika KPSVL byla schvalena v lednu 2015 monitorovacim vyborem ASZ a tfemi fidicimi
organy operacnich program(. Koordinovany pfistup usiluje o uginngjSi vyuzivani
strukturalnich fond EU pro feSeni situace v socialné vylou€enych lokalitach, pfiCemz klade
dlraz na spolupraci mistnich aktéru pfi pfipravé strategickych plana socialniho zaclefiovani
(SPSZ) a na koordinaci Cerpani ze tfi opera¢nich programt pfi naplfiovani téchto planl a
posilovani jejich synergii. V roce 2015 vstoupilo do KPSVL prvnich 37 lokalit v ramci tzv. 1.,
2., 3. a 4. viny. Do 1. viny vstoupilo 10 lokalit: Dubi, Chodov, Kadan, Krnov, Obrnice,
Odry, Osoblazsko, Ostrava, Roudnice a St&ti. Do 2. viny bylo pfijato 15 lokalit: Ceské
Velenice, Bruntal, Frydlantsko, Jesenicko, Klasterec-Vejprty, Kolin, Litvinov, Moravsky
Beroun, Pobé&Zovicko, Pfibram, Ralsko, Slany, Velké Hamry, Vrbensko a Zluticko. Lokality
prvni a druhé viny KPSVL prosly v roce 2015 procesem tvorby SPSZ, které byly ve vSech
lokalitach schvaleny zastupitelstvy. Do 3. viny se zaradily 3 obce: Brno, D&C&in a Kraslice.
V pribéhu podzimu 2015 byla vyhlasena vyzva na 4. vinu, do niz byly v prosinci
vybrany ke spolupraci mésta Chomutov, Liberec, Most, Novy Bor, Postoloprty, Sokolov,
Varnsdorf, Vitkov — Budiov a Zdar nad Sazavou. Lokality tfeti a &tvrté viny budou mit své
strategické plany schvaleny zastupitelstvy v roce 2016.

Koordinovany pfistup reflektuje dosavadni zkuSenosti Agentury ze spoluprace s obcemi a je
rozloZen do tfi fazi:

I.  od vstupni analyzy situace a sestaveni lokalniho partnerstvi (obec — ufady — nestatni
neziskové organizace — Skoly a Skolska zafizeni — policie — zaméstnavatelé —
verejnost, v€etné obyvatel ohroZenych vyloucenim ¢&i socialné vyloucenych, pfipadné
dalSi relevantni aktéri);

Il.  pFes sestaveni Strategického planu socialniho zadleniovani (Strategicky plan) k jeho
napliiovani a vyhodnocovani, v€. revize planu pro dalSi obdobi;

lll.  po efektivni ziskavani a vyuzivani prostfedkd strukturalnich fondl a poskytovani
obcim a ostatnim partnerdm rozsahlého servisu ke zpracovani, realizaci projektu,
naslednou evaluaci dopadu a zajisténi udrzitelnosti relevantnich aktivit a vysledku.
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Cilem Koordinovaného pfistupu je zajisténi adresnosti, koordinace, konzistence a synergie
sady mistnich opatfeni socialni integrace zalozenych na lokalnich potfebach. Opatfeni
budou realizovana prostifednictvim pro tyto ucéely vytvofeného specifického mechanismu
financovani z prostfedki ESIF, a to konkrétné OP Z, OP VVV a IROP. Zakladnim
vychodiskem Koordinovaného pfistupu na urovni konkrétni obce je Strategicky plan.
Koordinovany pfristup inovativné zdtliraznuje jednak synergii realizovanych opatieni
socialni integrace a jednak synergii ve financovani téchto planovanych opatreni, a to
zejména za vyuziti prostfedkd ESIF.

Koordinovanym pfistupem bude dosazeno soucasného pusobeni projektl feSicich
nezaméstnanost, zadluzovani, krizi bydleni, socialné-patologické jevy, vzdélavani, apod. v
urcité socialné vylouéené lokalité - na komplexni problém bude odpovidat komplexni nastroj.
Pro koordinovany pfistup bylo v OP Z vyhrazeno pfiblizné 1,9 mid. K&, v OP VVV a IROP
jsou prostifedky do vyzev sméfovany na zakladé schvalenych SPSZ.

Obce do Koordinovaného pfistupu vybira Monitorovaci vybor Agentury zfizeny usnesenim
vlady €. 352 ze dne 12. kvétna 2014. Monitorovaci vybor je poradnim organem Rady viady
pro zalezitosti romské mensiny.

Koordinovany pfistup se fidi Metodikou Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym
lokalitam, kterou vytvorfila Agentura ve spolupraci s Ridicimi organy pfisludnych operaénich
programu ( OP Z, OP VVV a IROP). Jeji aktualni verzi schvalil Monitorovaci vybor Agentury
dne 2. 10. 2015  (http://www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/metodika-kpsvi-
aktualizovana-2-10-2015). V pfipadé potfeby je metodika KPSVL aktualizovana a ve vazbé
na vyhladeni konkrétni viny i schvalovana Monitorovacim vyborem Agentury.

V. Priprava novych projektt Agentury

V roce 2015 probihala zaroven s aktualizaci Metodiky Koordinovaného pfistupu k socialné
vylou€enym lokalitam také pfiprava dvou individualnich projektd, prostfednictvim kterych
bude koordinovany pfistup v obcich a méstech s vyskytem socialné vylou€enych lokalit za
asistence Agentury pro socialni zaclefnovani zajistovan.

Systémové zajisténi socialniho zaclefnovani — Individualni systémovy projekt OP
Zaméstnanost

Projektova Zadost byla predloZzena k hodnoceni na podzim 2015, projekt byl schvalen
v prosinci 2015. Doba realizace projektu je od 1. ledna 2016 do 31. 12. 2020 s celkovym
rozpocCtem 259 998 090 K¢.

Hlavnim, obecnym cilem projektu je podpofit s vyuzitim strategického planovani,
soucasnych dobrych praxi a inovativnich pfistupt procesy socialniho zaclefiovani v obcich a
méstech se socialné vylou€enymi lokalitami, které se pfihlasi ke spolupraci s Agenturou, a
vytvaiet tak podminky a pfilezitosti pro zlepSeni Zivota vSech obyvatel zapojenych obci.
Tento cil se déli pfi realizaci 4 klicovych aktivit projektu do nasledujicich cili specifickych:

1) Zmapovat rozsah a souvislosti socialniho vylouéeni v lokalitdch provedenim
110 vstupnich analyz (70 intenzivni komplexni podpora + 40 vzdalena dil¢i podpora),
70 tematickych vyzkumd na mistni Urovni a 8 prufezovych vyzkumu v tematickych
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oblastech; poskytovanim systematické metodické a facilitadni podpory® lokalnim
partnerstvim v ramci intenzivni komplexni podpory dospét k 70 Strategickym
planum socialniho zaclefiovani obsahujicich synergicka opatfeni v oblasti socialnich
sluzeb, sluzeb zaméstnanosti, komunitni prace, socialniho bydleni, prace s rodinnou,
zdravi, bezpec€nosti a prevence kriminality a oddluzovani, v€etn& poskytnuti pfi
ustupu z lokality komplexni vzdalené podpory.

2) V pfipadé vzdalené diléi podpory pomoci obcim mimo rezim KPSVL ke vzniku 40
plant podpory. Jedna se o obce, na jejichz Uzemi je identifikovan dil¢i problém
v souvislosti se socialnim vylou¢enim a potfebuji dospét k rychlému dil¢imu feSeni.

3) Poskytovanim odborného poradenstvi lokalnim partnerlm umoznit realizaci
jednotlivych integraénich opatieni a naplnit tak cile obsazené ve Strategickych
planech (v kazdé lokalité 4 opatfeni, celkem tedy 280 opatfeni) nebo plan podpory
(v kazdé lokalité se vzdalenou dil¢i podporou 1 opatfeni, celkem tedy 40 opatfeni);

4) Nabidnout mistnim samospravam a lokalnim aktérim odborné poradenstvi pro
jejich samostatné feSeni problému socialné vyloucenych lokalit vychazejici z politik a
centralnich metodik (v soucinnosti s garanty danych oborG vznikne 5 novych &i
aktualizovanych metodik, které doplini stavajici soubor pfiru¢ek Agentury pro obce);

5) Rozvinout kvalifikovanou a otevienou komunikaci o problému socialniho
zacClefovani s pomoci 70 lokalnich komunikaénich strategii, posilit participaci
socialné vylou¢enych osob a odborné vefejnosti na feSenich v oblasti socialniho
zaclenovani a posilit komunikaci se zahraniCnimi nositeli dobrych praxi
prostfednictvim 2 zahrani¢nich cest;

6) Zhodnotit uspésnost celého projektu provedenim 70 evaluaci Strategickych plan(
socialniho zacClefiovani a 1 celkové evaluace projektu a vytvofit 1 evaluaCni
manual pro hodnoceni prace Agentury v lokalitach.

Obce budou do Koordinovaného pristupu zapojovany postupné v tzv. vinach. Rezim
postupného zapojovani lokalit do Koordinovaného pfistupu je zavisly pfedevSim na dvou
zasadnich faktorech: a) na disponibilnim poctu volnych Gvazkl lokalnich konzultantd; b) na
velikosti lokality®>. Ukazalo se, Ze pro zapojeni minimaln& 70 obci do Koordinovaného
pfistupu do roku 2020, bylo nezbytné nutné zahajit spolupraci s nékolika desitkami obci jiz

2 Koordinovany pfistup bude uplatiiovan v ramci intenzivni komplexni podpory (A) po dobu 3 let.
Obce, které nemaji ambice Fesit otdzku socidlniho za&lefiovani komplexné, nehodlaji vyuzit vice nez
jeden operacni program, ale trapi je pouze jeden problém, budou spolupracovat s Agenturou v ramci
vzdalené dil¢i podpory (C) po dobu 1 roku.

dv pribéhu implementace Koordinovaného pfistupu se potvrdilo, Zze plvodni koncept zalozeny na
poméru jedna obec = 0,5 Uvazku lokalniho konzultanta neni pro velka mésta nebo svazky vétSiho
mnozstvi obci udrzitelny. Agentura pfistoupila v roce 2015 k pilotnimu testovani minitymu v Ostrave,
kde se do Koordinovaného pfistupu zapojilo celé statutarni mésto. Nasledovaly dva svazky obci, resp.
mikroregiony (Frydlantsko — 8 obci, OsoblaZzsko — 23 obci), kde se ovéfovala velikost potfebné
personalni dotace s ohledem na pocet obci, resp. jejich velikost. Velikost lokality je nyni odvozovana
jednak od poctu zapojenych obci a zaroveri od poétu obyvatel. Nize uvedena tabulka zpfehledriuje
nové personalni naroky dle téchto dvou parametr(:

5.000 — 50.000 obyvatel/1 — 10 obci 0,5 uvazku
50.000 — 100.000 obyvatel/10 -20 obci 1,0 uvazek
100.000 - 150.000 obyvatel/20 -30 obci 1,5 Gvazku

200.000 - 250.000 obyvatel 2,0 avazky
250.000 - 300.000 obyvatel 2,5 uvazky
nad 300.000 obyvatel 3,0 uvazky.
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pfed zapocetim predkladaného Individualniho projektu Agentury (ij. jiz v roce 2015). Prvni
viny koordinovaného pfistupu slouzily k ovéfeni metodiky Koordinovaného pfistupu. Ta byla
na zakladé dosavadnich zkuSenosti z prvnich vin revidovana, jeji revize byla schvalena
Monitorovacim vyborem Agentury dne 2. 10. 2015. Seznam obci zapojenych do realizace
Koordinovaného pfistupu v roce 2015 je uveden v kapitole B. V. této Zpravy.

S pfipravou individualniho projektu byla upravena i fidici struktura Agentury, kdy model 1
feditel a 2 vedouci oddéleni byl nahrazen novym modelem v podobé 1 Feditel a 6 vedoucich
oddéleni (3 z nich jsou vedouci regionalnich center). Regionalni centra jsou samostatna
oddéleni sloZena zlokalnich konzultantd a plnohodnotného tymu odbornych poradcu.
Regionalni centra zajisti rychlejsi kontakt s obcemi zapojenymi do Koordinovaného pfistupu,
masivnéj$i odbornou podporu lokalnim konzultantim a obcim, hlub$i mistni znalosti a vhled
do FfeSeni problematiky i pfenos informaci a spoluprace na urovni integrovanych nastroju
(RSK, ITI, IPRU, MAS). Regionalni centra budou zfizena ve spadovych oblastech s vysokou
hustotou spolupracujicich obci, v pribéhu trvani projektu a zméné slozeni spolupracujicich
meést se muze jejich umisténi zménit. Pro prvni obdobi realizace projektu od ledna 2016
vznikla regionalni centra v Usti nad Labem (zazemi pro Ustecky, Karlovarsky a Plzefisky
kraj), Ostravé (Moravskoslezsky, Olomoucky, Zlinsky a Jihomoravsky kraj) a Praze (pro
zbytek Uzemi). Cinnosti tfi dalSich oddéleni reflektuji v maximalni mozné mife obsah
klicovych aktivit projektu. Bude se jednat o: oddéleni lokalnich koncepci a socialniho
zaClenovani; oddéleni metodiky a koordinace; oddéleni vyzkumu, projektl a komunikace.
Management Agentury se zméni z vertikalniho pojeti, kdy nyni Fidi 70 pracovnikd (2 projekty
s riznymi typy uvazk( a smluv) pouze 2 vedouci a feditel na horizontalni pojeti 6 oddéleni
s adresnéjSim rozdélenim odpovédnosti.

Prace na finanénim zajiSténi realizace individualniho projektu a jeho organizacné
personalnim ukotveni zapocaly jiz v €ervnu 2015 pfipravou navrhu statniho rozpoc&tu na rok
2016 a pokraCovaly v zafi a Fijnu navrhem systemizace sluzebnich a pracovnich mist s
uginnosti od 1. ledna 2016. Agentura, jako jeden z utvarG Ufadd viady CR, ma ve
schvaleném rozpodtu Ufadu vidady na rok 2016 vyélenény finanéni prostiedky na
spolufinancovani projektu a zarover bylo viadou CR schvaleno navyseni poétu zaméstnancu
Ufadu vlady CR o 53 novych systemizovanych sluZzebnich a pracovnich mist. To umoznilo
v ramci systemizace s ucinnosti od 1. 1. 2016 navrhnout novou organiza¢ni strukturu Odboru
pro socialni zaélefiovani (Agentura), kdy bude Agentura tvofena celkem 11 zaméstnanci,
jejichz mzda bude hrazena plné ze statniho rozpoétu Ufadu viady CR a 53 pracovniky
zaméstnanymi na dobu urcitou po dobu trvani projektu, jejichz mzda bude hrazena
Z rozpoctu projektu.

Inkluzivni a kvalitni vzdélavani v uzemich se socialné vylouéenymi lokalitami -
Individualni projekt systémovy OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Individualni systémovy projekt Inkluzivni a kvalitni vzdélavani v uzemich se socialné
vylou¢enymi lokalitami je zpracovavan na zakladé vyzvy €. 02_15_01 OP VVVV a je
komplementarni k projektu Systémové zajisténi socialniho zaclefovani financovaného z OP
Z. Charta projektu (navrh projektu) byla schvalena Monitorovacim vyborem OP VVV
v prosinci  2015. Projekt samotny byl schvalen vprvnim pololeti 2016
(CZ.02.3.62/0.0/0.0/15_001/0000586) s pfedpokladanym zahajenim k1. 7. 2016 a
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ukon&enim k 30. 4. 2022 a celkovou vySi rozpoctu 228 819 380 K&. Individualni projekt OP
VVV doplni ¢innosti Agentury v ramci Lokalnich partnerstvi a Koordinovaného
pristupu o oblast kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani. To je také divodem, pro¢ se
oblast inkluzivniho vzdélavani, jinak nedilna a dllezitd soucast opatfeni socialniho
zacClefovani, neobjevuje v projektu OP Z Systémové zajisténi socialniho zaclefiovani.
V ramci individualniho projektu OP VVV vzniknou pozice lokalnich konzultantd pro inkluzivni
vzdélavani, pozice experti/metodikd pro inkluzivni vzdélavani i projektovych poradcid na OP
VVV. Individualni projekt OP VVV se od pololeti 2016 stane soucasti nové organizacni
struktury Agentury vybudované vramci IP OPZ a lokalni konzultanti pro inkluzivni
vzdélavani i dalSi odbornici na oblast vzdélavani budou dislokovani do regionalnich center.
Agentura poéita s aktivni spolupraci s CSI pfi realizaci jejiho individualniho projektu (IPs)
financovaného taktéz z OP VVV. Konkrétné bude spoluprace probihat v Uzemi za ucelem
podpory realizace aktivit IPs CSI, dale na drovni vymény vysledkd a vystup( projektd a
odborna spoluprace na narodni Urovni v ramci tzv. odborného panelu. Obdobné je nastavena
spoluprace s dal§imi organizacemi v resortu MSMT, které realizuji IPs v oblasti kvalitniho a
inkluzivniho vzdélavani, tj. Narodni ustav pro vzdélavani a Narodni institut pro dalsi
vzdélavani. Zakladni obrysy spoluprace byly konzultovany jiz 3. 11. 2015.

Cilem projektu je v souladu s Koordinovanym pfistupem podpofit na mistni Grovni kvalitni a
inkluzivni vzdélavani v izemich se socialné vylouéenymi lokalitami (70 lokalit v intenzivni
komplexni podpofe a minimalné 10 lokalit v rezimu vzdalené dil¢i podpory). Cil bude naplnén
prostfednictvim lokalnich analyz vzdélavaci soustavy a potfeb, podporou procesu
strategického planovani na urovni obce, participaci vefejnosti, pfedevSim rodi¢li déti a
pedagogl na podobé vzdélavaci soustavy a inkluzivnich opatfeni, vzdélavanim pedagogu,
vyhledavanim Ceské i zahrani¢ni dobré praxe a jejim sdilenim.

Pfinosy projektu, respektive realizovaného procesu podpory kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani na mistni Urovni pro Uzemi se socialné vylou¢enymi lokalitami spatfujeme v/ve:

- formulaci potfeb a nastrojl k jejich naplnéni v ramci strategického planovani;

- podpofe vzajemné komunikace a spoluprace mezi kliCovymi aktéry za ucCelem
podpory za ucelem vytvofeni aktivni spolupracujici sité;

- motivaci klicovych pracovnikll (feditelé, pracovnici Skoly, Ufednici) mistni vychovné
vzdélavaci sité;

- poskytovani vhodnych podnétu a pfikladl Ceské i zahrani¢ni dobré praxe za ucelem
nalezeni vhodnych modelt a podpory rozvoje téchto modeld;

- poskytovani odborné a metodické pomoci uzemi se socialné vylou¢enymi lokalitami
pfi tvorbé mistnich akCénich pland jako nastroje pro rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani v mistni vychovné vzdélavaci siti s respektovanim mistné specifickych
problému a potreb;

- zvySovani povédomi o dulezitosti a prospésnosti nastavené cesty zmény;

- propojovani relevantnich aktér( v ramci regionu.

Projekt prosSel pfi jeho pfipravé mnozstvim konzultaci, které jsou povinné dle dikce vyzvy a
provadécich dokumentu. Pfi konzultacich byl upravovan obsah i rozsah projektu, predevsim
byla zdiraznéna dilezitost motivace rodi€u a odborné verfejnosti k pfijeti zmén vedoucich ke
kvalitnimu a inkluzivnimi vzdélavani, posileni praktickych dopadl( projektu na podobu
vzdélavaci soustavy zapojenych lokalit, zvySeného pocltu stazi a exkurzi a ddrazu na
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komunikacni a medialni podporu planovanym procesiim. Mezi povinnymi konzultaénimi
misty byly odborné utvary Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy i Ministerstva prace
a socialnich véci (snaha o odstranéni duplicit a kompetenénich pfesahd), pfimo Fizené
organizace MSMT — Narodni institut dal$iho vzdélavani, Narodni Ustav pro vzdélavani,
Ceska $kolni inspekce (zajisténi komplementarity s jejich IPs), nestatni neziskové
organizace — Ceska odborna spole&nost pro inkluzivni vzdélavani, Liga lidskych prav, Slovo
21 &i Zacit spolu Broumov (odborny pohled).

Ridici organy OP Z a OP VVV budou v prib&hu realizace obou individualnich projektti
podrobné sledovat jejich komplementaritu.
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C. CINNOST AGENTURY NA REGIONALNI A MiSTNi UROVNI

|. Podpora obci a mést

V roce 2015 plsobila Agentura ve 26 méstech, obcich a mikroregionech ve standardni
trileté podpore.

Jednalo se o 8 obci, kde zadala spoluprace jiz roku 2012 (Rumburk, Velké Hamry, Zlutice,
Osoblaha, Odry, Ralsko, Nové Sedlo a Sternberk). Zde probihala realizace strategickych
pland, pfiprava a konzultace konkrétnich opatfeni a projektl. V nékterych méstech bylo tfeba
reagovat na zmény politického vedeni na radnicich a ziskat znovu podporu pro realizaci
SPSZ.

V9 obcich, kde byla spoluprace navazana jiz v roce 2013 (Dubi, Frydek-Mistek, Jaromér,
Kraslice, Krnov, Mikulovice, Moravsky Beroun, Pob&zovice a Stéti), byly pfipravovany
projekty a dalSi opatfeni dle schvalenych strategickych plana.

Agentura dale plsobila v 9 obcich, kde zahdijila spolupréci k 1. 7. 2014 (Ceské Velenice,
Frydlantsko, Pfibram, Kralupy n. Vitavou, Slany, Vrbno p. Pradédem, Veseli nad Moravou,
Chodov a Ostrava). Zde byly pfipravovany v ramci lokalnich partnerstvi a jejich pracovnich
skupin strategické plany socialniho zaclefiovani (SPSZ).

Nékteré obce se rozhodly vyuzit moznosti vstupu do Koordinovaného pfistupu a v této
souvislosti zah4jily revize strategickych pland (Krnov, Mikulovice, Stéti, Moravsky Beroun,
Kraslice, Ralsko, Odry, Osoblazsko, Velké Hamry, Ceské Velenice, Frydlantsko, Piibram,
Slany, Vrbno pod Pradédem, Chodov a Ostrava).

Lokalita Vrbno pod Pradédem byla rozSifena o dalSi pfilehlé obce (Vrbensko). K rozSifeni
pristoupily i Zlutice, Mikulovice a Osoblaha, které byly rozsifeny o dalsi pfilehlé obce na
mikroregiony Zluticko, Jesenicko a OsoblaZsko. PFeddasné byla ukondena spoluprace
s mésty Sternberk a Frydek-Mistek z nedostatku podpory mésta pro inkluzivni politiky

Do ¢&innosti mistnich partnerstvi a jejich pracovnich skupin se v pribéhu projektu v letech
2012 — 2015 zapojilo celkem 2.176 osob (1.334 Zen a 842 muzd).

| vroce 2015 pusobila Agentura v dalSich méstech a obcich v rezimu tzv. vzdalené
podpory, ktera se u 10 obci (Roudnici n. L., Klasterec n. Ohfi - Vejprty, Kadar, Dubi,
Obrnice, Bruntal, Brno, Kolin, D&Cin a Litvinov) zaméfila na pfipravu vstupu do KPSVL.

Vzhledem k ukon&ovani systémového projektu bylo ve druhém pololeti 2015 pfipraveno 18
evalua€nich zprav pro lokality, ve kterych Agentura v uplynulych 3 letech plsobila. Vystupy
byly prezentovany na zavére¢nych konferencich individualniho projektu v Praze (10. 11.
2015) a v Olomouci (2. 12. 2015).

Il. Informovani verejnosti, konference, vyzkumy

Vroce 2015 bylo pro odbornou vefejnost pfipraveno experty Agentury 6 tematickych
seminaru. Jednalo se o nasledujici témata:

1) strategické planovani obci ve vztahu ke krajskym planim rozvoje sluzeb a dalSim
koncepc&nim dokumentlim v novém programovém obdobi (Chomutov, leden 2015),
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2) spoleéensky odpovédné zadavani verejnych zakazek — dobra praxe na Slovensku a v CR
(Praha, bfezen 2015),

3) participativni metody a jejich vyuziti v obcich se SVL (Praha, bfezen 2015),
4) vymahani pohledavek a feSeni dluhu (Praha, duben 2015),

5) spoleCensky odpovédné zadavani vefejnych zakazek, socialni podnikani a tvorba
mistnich akcnich planl (Praha, ¢erven 2015),

6) perspektivy vykonu socialni prace na obci, koordinace poskytovani socialnich sluzeb
(Olomouc, ¢erven 2015)

7) ve spolupraci s MPSV byl uspofadan seminar k problematice vyrovnavaci platby (Praha,
prosinec 2015).

V listopadu 2015 se v Praze konal seminaf k navrhu Strategie boje proti socialnimu
vylou€eni na obdobi 2016 — 2020, kde byly formou kulatych stol(i diskutovany navrhované
cile a indikatory jejich plnéni. V listopadu a prosinci také probéhly zavére¢né evaluaéni
konference individualniho projektu Agentury (Praha, Olomouc), kde byly zastupcim obci,
ministerstev a dalSich spolupracujicich subjektt prezentovany vystupy projektu a vysledky
externich evaluacnich zprav. V roce 2015 bylo dokon&eno 12 terénnich vyzkumu reagujicich
na poptavku mistnich partnerstvi v obcich, se kterymi Agentura spolupracovala. Zpracovany
byly také rozsahlejsi vyzkumy (Zhodnoceni nulové tolerance v Duchcové a Litvinové) &i
podkladové analyzy pro koncepci bytové a rodinné politiky v Ostravé a vyzkum pocitu
bezpeli obyvatel Zijicich v socialné vylouCenych lokalitach, ubytovnach a jejich okoli
v Ostravé).

Terénni vyzkumy se zaméfovaly na konkrétni oblasti v jednotlivych obcich, pfipadné na
inovativni prafezova témata. Jednalo se o nasledujici vyzkumy:

a) Protipovodiiova opatfeni Mikulovicko (z. s. Silezika) — Vyzkum rozpracovava moznost
zapojeni dlouhodobé nezaméstnanych a dalSich na trhu prace znevyhodnénych osob
v ramci budovani lokalnich protipovodfiovych opatfeni.

b) Sonda do socialniho vylouceni v Klasterci nad Ohfi (Adam Bedfich) — Vyzkum
nahrazuje chybégjici situacni analyzu (Klasterec nad Ohfi se pfipojil k dfive
spolupracujicim Vejprtm a vstoupil do KPSVL, situace v obci tedy nebyla
zmapovana) a pfinasi zejména pohled obyvatel SVL.

c) Komunitni €innost vefejnych knihoven v obcich do 25 tisic obyvatel v procesech
integrace socialné vylou€enych a socialnim vylou¢enim ohrozenych osob (Univerzita
Karlova v Praze, Fakulta humanitnich studii, Katedra studii obanské spolecnosti) —
Byla zmapovana role, kterou mohou aktivni knihovny sehravat v oblasti socialniho
zaclenovani.

d) Dlouhodobéa a opakovana nezaméstnanost v obci Obrnice (Tereza Mazakova) —
vstup na trh prace v obci, cilem je dospét k opatienim, ktera by mohla situaci zlepsit.

e) Mladez v obci Obrnice (Tereza Mazakova) — Zprava mapuje trajektorie obrnické
mladeze s pfihlédnutim k roli jednotlivych instituci v procesu jejich dospivani, cilem je
navrzeni opatfeni, ktera by vedla k vét§imu zapojeni mladeZe do studia na SS i do
pracovniho procesu.
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f) Studie vychozi situace k zalozeni socialniho podniku a k zavedeni systému
prostupného zaméstnavani v Broumové (Centrum empirickych studii Fakulty
vefejnych politik Slezské univerzity) — Vyzkum se zaméfil na odvétvi, v nichz by bylo
mozné v Broumoveé socialné podnikat, a vytipoval aktéry, ktefi by se do socialniho
podnikani mohli zapojit, vS§imal si bariér, které museji socialné vylouceni pfekonavat
pfi vstupu na trh prace.

g) Socialni podnikani v regionu Moravsky Beroun (Antropohled o.s.)— Studie reflektovala
vychozi situaci k zaloZeni socialniho podniku (obdobné zadani jako v Broumové).

h) Analyza pocitu bezpeéi a strachu v Ceskych Velenicich (L. Tou$ek, Zapado&eska
univerzita v Plzni) - Cilem vyzkumu bylo ziskat informace o subjektivnim vnimani
bezpeéi a strachu obyvatel v Ceskych Velenicich, a doplnit tak jiz znaméa data od
instituci.

i) Vyzkum potiebnosti a kvality socialnich sluzeb na Jesenicku (Inka Pibilova) - Cilem
vyzkumu bylo zmapovat dostupnost a kvalitu sluzeb na Jesenicku, navrhnout mozna
zlepSeni a nastroje pro sledovani kvality, vyzkum byl participativni.

i) Moznosti socialniho podnikani a podpory zaméstnanosti v Roudnici nad Labem a
okoli (Sedmy kontinent o. s.), (viz Moravsky Beroun a Broumov).

k) Moznosti vyuziti konceptu socialniho zemé&délstvi v politikach socialniho zaclenovani
ve venkovském prostfedi (Jan Moudry a kolektiv) — Koncept socialniho zemédélstvi
byl teprve nedavno teoreticky zpracovan, nyni bylo snahou ASZ doplnit soubor
znalosti o praktické zkuSenosti zemédélcu, ktefi zapojuji do své Cinnosti socialni
prvky a neziskovych organizaci, které zaméstnavaji klienty v prvovyrobé, vysledna
analyza by méla napomoci dalSim zajemcdm o socialni zemédélstvi v€etné partner(
ASZ.

) Vyzkum potfebnosti socialnich sluzeb v Litvinové (Tereza Mazakova) - Cilem
vyzkumu bylo zmapovat nabidku socialnich sluzeb v Litvinové, zejména v Janové, a
zZjistit miru a zpUsob jejich vyuzivani ze strany obyvatel.

Rozsahlejsi vyzkumy dopadl se vénuji systémovému fenoménu a jeho vlivu na zivot lidi v
SVL a sousedstvi. V roce 2015 byl dokonéen vyzkum Zhodnoceni politik nulové tolerance
— Duchcoy, Litvinov (Centrum pro spoleCenské otazky — SPOT, z. s.) - Cilem vyzkumu bylo
analyzovat dopady aplikace politik nulové tolerance ve méstech Litvinov a Duchcov, tedy
odpovédét na otazku, zda represivni opatfeni pfinaseji zlepSeni kvality Zivota a vztah(l v SVL
a okoli.

V Ostravé probéhly v roce 2015 celkem 3 velké tematické vyzkumy zaméfené na bydleni,
rodinu a pocit bezpedi.

a) Bydleni (spole€nost Proces) — Cilem vyzkumu bylo systematizovat existujici znalosti o
bydleni v Ostravé a doplnit je vlastnim Setfenim v oblastech/tématech, kde nebyly potfebné
informace k dispozici, vyzkum je podkladem pro bytovou koncepci.

b) Rodina (spole€nost SocioFactor) — Vyzkum mél za cil vytvofeni podkladové analyzy
situace rodin, které se nachazeji na uzemi statutarniho mésta Ostravy. Zpracovana analyza
je podkladem pro tvorbu koncepce rodinné politiky.

c) Pocit bezpeci (spoleCnost SocioFactor) — Vyzkum zmapoval pocit bezpec¢ni obyvatel
Zijicich v socialné vylou€enych lokalitach, ubytovnach a jejich okoli a identifikoval nastroje,
které by mohly situaci zlepsit.

VSechny vystupy projektu véetné vyzkumua i evaluaci jsou zvefejnény na webovych
strankach Agentury www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/vystupy .
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Ill. Systematizace spoluprace s kraji a dalSimi aktéry v oblasti socialniho zac¢lenovani

Vroce 2015 se €innost Agentury zaméfila na podporu Regionalnich stalych konferenci
jednotlivych kraja a vznik pracovnich skupin v oblasti socialniho zaclenovani, zaméstnanosti
a vzdélavani k inkluzi. Cinnost koordinatora Agentury spocivala v pfinaseni informaci z
Regionalnich stalych konferenci kraji o planech v socialné integracnich politikach
metodikim a lokalnim konzultantdm Agentury, ktefi pfipravovali ve sledovaném obdobi
Strategické plany socialniho zaclenovani. Pracovnici Agentury se zapojili do pfipominkovani
integrovanych strategii ITI a IPRU s ohledem na sociélni zadlefiovani v kontextu OP Z a
IROP.

Odborny pracovnik Agentury se aktivné G&astnil jednani Ustecko-Chomutovské,
Kralovehradecko-Pardubické a Prazské ITI. Koordinovany pfistup k socialné vylouc¢enym
lokalitam (KPSVL) byl pfedstaven ve Zlinském kraji, Moravskoslezském kraji, Olomouckém
kraji, Pardubickém kraji, Kralovehradeckém kraji a Kraji VysocCina. Nadale také pokracovala
spoluprace s krajskymi sitémi mistnich ak&nich skupin i s jednotlivymi mistnimi ak&nimi
skupinami pfi konzultaci jejich strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje v oblasti
prevence socialniho vylou€eni a boje s chudobou. V prabéhu roku 2015 bylo v souladu s
Manualem tvorby strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, Metodikou integrovanych
nastroji a Metodikou Koordinovaného pfistupu k socialné vylouéenym lokalitam proskoleno
vice jak 80 mistnich akénich skupin ze v8ech kraji v Ceské republice.

Ve spolupraci s Narodni siti Mistnich akénich skupin, zastupci Ministerstva prace a
socialnich véci a Ministerstva pro mistni rozvoj pfipravila Agentura ,Seminaf pro MAS:
spoleCensky odpovédné zadavani verejnych zakazek a socialni podnikani“, kterého se
v ervnu 2015 zucCastnilo pfes 62 zastupcl z kraji a mistnich akénich skupin. Politika
socialniho zaclefiovani byla prezentovana na odbornych seminafich v Kraji Vyso€ina,
Jihomoravském kraji a Olomouckém kraji.
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D. KAMPAN PROTI RASISMU A NASILi Z NENAVISTI

Projekt ,Kampan proti rasismu a nasili z nenavisti“ je vsouladu s cili definovanymi
v narodnich koncepc¢nich dokumentech jako je napf. Koncepce romské integrace, Narodni
akéni plan socialni inkluze (NAPSI), Strategie socialniho zaclefovani 2014-2020 ¢&i Strategie
boje proti socialnimu vylou€eni. Reaguje na narGstajici projevy extremismu, rasismu a nasili
Z nenavisti zejména mezi mladymi lidmi.

Projekt byl ideové nastaven v roce 2012, naplanovan v roce 2013 a jeho prvni aktivity byly
zapocaty v roce 2014. Sklada se z nékolika aktivit pro rizné cilové skupiny — mladi dospéli
ve véku 15-25 let; pfisludnici Policie CR a méstské policie; predstavitelé municipalit, kterych
se tyka problematika socialniho vylougeni; pedagogové a Zaci druhého stupné& ZS.
Spole¢nym cilem vSech aktivit je kultivace spolec¢enské diskuse a podpora profesionall i
vefejnosti pfi vnimani a nakladani s problémem nasili z nenavisti.

V roce 2015 byla nejvyznamnéjSi aktivitou celostatni medialni kampan Hate Free Culture
(HFC), ktera kombinaci nékolika komunikacnich kanall stimuluje a moderuje tematickou
diskusi v riiznych prostfedich a médiich. Spoty v TV Nova, O¢ko a na stanici Evropa 2
(celkem 430 repriz) zaznamenaly pozitivni ohlasy laické i odborné vefejnosti (zejm. kamparn
Jsme v tom spole¢né), na facebookové strance HFC byla kazdodenné stimulovana diskuse
sdilenim tematickych zprav z jinych zdroju i z vlastni produkce — Uspésné bylo napf. video se
socialnim experimentem — sledovani reakci verejnosti na zadost rodiny syrskych uprchlik(i o
pomoc. Provozovatelé verejnych prostor a sluzeb méli moznost se v ramci kampané prihlasit
do sité tzv. Hate Free Zon, na mistni vefejnost i konzumenty médii cilily vystupy z Hate Free
Art (vystavy vytvarnych dél, umélecké performance, hudebni produkce). O zprostfedkovani
zkuSenosti z t&chto inovativnich aktivit byli pracovnici pozadani predstaviteli MV CR i
Evropské komise.

V disledku nékolika vyznamnych udalosti (zejm. atentat na redakci Charlie Hebdo a
stfedozemni migrac¢ni vina) byla diskuse kolem nasili z nenavisti pfeorientovana z romskych
témat na témata islamu a migrace. Pracovni tym aktivity HFC se stal jednim
z nejvyznamngjSich subjektu této diskuse na socialnich sitich, a to ve smyslu viditelnosti a
dopadu aktivit i jako ter€ nenavistnych projevu. ,Iniciativa HateFree“ se stala oznaenim pro
nazorovou orientaci, jeji fanousci se k ni hlasi na svych facebookovych profilech, nosi
propagacni placky a navstévuji akce porfadané nebo podporované kampani. Jeji odpdurci ji
naopak kritizuji v médiich i na socialnich sitich a zasilaji Cetné podnéty pozadujici ukon&eni
projektu.

Ostatni aktivity projektu byly pozdrZzeny opakovanim vybérového Fizeni na dodavatele.
V roce 2015 byla zahajena metodicka pfiprava vzdélavacich kurz( pro pfislusniky Policie
CR, byl provadén vyzkum vnitini migrace a lichvy v socialné vylougenych lokalitach a byly
zapodaty prace na tvorbé tzv. medialni dilny — webové aplikace podporujici vyuku na ZS. Pro
zajisténi vystupu dalSich dvou aktivit projektu (Sifeni dobré praxe v boji proti socialnimu
vylouc€eni a pilotni ovéfeni zavedeni Skolni mediace) nebyly v roce 2015 podany uspésné
nabidky.
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Vzhledem Kk rostouci aktualnosti tematiky nasili z nenavisti, a s tim souvisejici potfebnosti
sluzeb zajistovanych v ramci HFC, s ohledem na potfebu del§iho ¢asu pro vybér dodavatell
ostatnich aktivit prostfednictvim nadlimitni vefejné zakazky a také s ohledem na personalni
obmény vétsi Casti realizacniho tymu projektu v roce 2015 byl projekt prodlouzen o jeden rok
(planovany termin ukonceni 30. 4. 2016 byl prodlouzen do 30. 4. 2017). Projekt je z 80%
podpofen grantem FM EHP zlIslandu, LichtenStejnska a Norska a z20% hrazen ze
statniho rozpoétu CR. Podrobnosti k vystuptim projektu jsou uvedeny v kapitole E.
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E. FINANENi PREHLED — VYDAJE AGENTURY V ROCE 2015

FINANCNi PREHLED — VYDAJE AGENTURY PRO SOCIALNi ZACLENOVANI V ROCE 2015

Agentura hospodafila v roce 2015 s celkovym rozpocétem 67 629 286,93 K& v nasledujicim
Clenéni:

— Rozpoctované financni prostfedky Odboru pro socialni zaclenovani (statni rozpocet bez
individualnich projektd) ve vysi 1 150 000 K¢;

— Rozpoctované finanéni prostfedky Operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost,
projekt Cislo CZ.1.04/3.2.00/90.00001 "Zavadéni systémovych nastroju socialniho
zaclefnovani v socialné vylou¢enych lokalitach", ve vysi 31 198 103,59 Kg;

— Rozpoctované financni prostfedky finanénich mechanismi EHP/Norska, projekt Cislo
EHP-CZ05-PDP-1-001-01-2013 - "Kampan proti rasismu a nasili z nenavisti" ve vysi 35

281 183,34 K¢.

V roce 2015 byly finanéni prostfedky vy€erpany v celkové vysi 39 016 183,78 KC&.

Polozka Finanéni zdroj Rozpocet Cerpano Zustatek
K& K& Ké

Platy zaméstnancu v pracovnim poméru projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 9308 942,00 7919 775,00 | 1389 167,00
20;:)[r30jekt C. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- | 34 g63,00 131 641,00 | 169 222,00
CELKEM 960980500 | 8051416,00 | 1558 389,00
Ostatni osobni vydaje projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 4299 447,00 3556 716,00 742 731,00
zoqg’jekt €. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- | 5 51985500 | 2029450,00 | 590 405,00
CELKEM 6919302,00 | 5586 166,00 | 1333 136,00
Povinné pojistné na socialni zabezpeceni projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 3402 082,00 2 867 068,00 535 014,00
20;:)[r30jekt C. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- | 55 185 g9 537 775,00 | 192 407,00
CELKEM 4132264,00| 3404843,00| 727421,00
poggt‘gglf‘é SRS M2 VT el BT projekt & CZ.1.04/3.2.00/90.00001 122472600 | 1032157,00| 192 569,00
202?9“ S e 262 883,00 193614,00 | 69 269,00
CELKEM 148760900 | 1225771,00| 261838,00
Odmény za uziti dusevniho viastnictvi projekt & CZ.1.04/3.2.00/90.00001 50 000,00 2042500 | 2957500
CELKEM 50 000,00 2042500 |  29575,00
Drobny hmotny dlouhodoby majetek e 99 400,30 0,00| 9940030
CELKEM 99 400,30 0,00 | 9940030
Material vyrobni povahy statni rozpodet - mimo projekty 10 000,00 7 918,80 2 081,20
projekt & CZ.1.04/3.2.00/90.00001 21 940,00 20 250,00 1 690,00
Zo‘g’jekt C. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- | , 144 gg3 29 668 049,01 | 492 934,19
CELKEM 1192 923,20 696 217,81 | 496 705,39
Sluzby telekomunikaci a radiokomunikaci projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 562 653,64 120 106,16 442 547,48
202?9“ S e 182 791,15 3272998 | 150 061,17
CELKEM 745 444,79 152 836,14 | 592 608,65
Najemné statni rozpocet - mimo projekty 120 000,00 50 900,00 69 100,00
projekt & CZ.1.04/3.2.00/90.00001 765 529,50 144309,00 | 621 220,50
Zogr;jekt € BHP-CZ05-PDP-1-001-01- | 96 355 g 63000,00 | 633 325,00
CELKEM 1581 854,50 258 209,00 | 1323 645,50
Poradenské a konzultaéni sluzby projekt & CZ.1.04/3.2.00/90.00001 70 000,00 62 875,00 7 125,00
R €. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- | ;175 gg5 g1 48 750,00 | 2123 945,81
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CELKEM 2 242 695,81 111 625,00 | 2131 070,81

Analyzy, projekty, studie statni rozpodet - mimo projekty 290 971,00 99 200,00 191 771,00
projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 2839 148,46 2 654 943,50 184 204,96

o iekt ¢, EHP-C205-PDP-1-001-01- | 5 200 000,00 154 030,00 | 2 045 970,00

CELKEM 5330 119,46 2908 173,50 | 2421 945,96

Zpracovani dat a sluzby IT projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 30 000,00 30 000,00 0,00
CELKEM 30 000,00 30 000,00 0,00

Inzerce Joroiekt & EHP-C205-PDP-1-001-01- 1 5 049 000,00 789 848,10 | 1250 151,90
CELKEM 2 040 000,00 789 848,10 | 1250 151,90

Nakup ostatnich sluzeb statni rozpocéet - mimo projekty 630 000,00 363 327,00 266 673,00
projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 7 602 074,48 6 877 193,96 724 880,52

2Opir?(’)jekt ¢. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- g;;igg 7739 936,27 %8192?

CELKEM 32;22 14 980 457,23 3‘515??2

Cateringové sluzby projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 20 000,00 8 697,00 11 303,00
CELKEM 20 000,00 8 697,00 11 303,00

Programové vybaveni statni rozpocéet - mimo projekty 7 829,00 7 829,00 0,00
20;1r30jekt ¢. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- 24 694,00 0,00 24 694,00

CELKEM 7 829,00 7 829,00 0,00

Cestovné tuzemské projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 672 116,00 522 047,00 150 069,00
SooiektS. EHP-C205-PDP-L-001-01- | 657 725,00 3078300 | 651942,00

CELKEM 1354 841,00 552 830,00 802 011,00

Pohosténi ostatni externi statni rozpocéet - mimo projekty 90 000,00 38 586,00 51 414,00
projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 78 024,51 24 580,00 53 444,51

20;irgojekt ¢. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- 381 637,00 0,00 381 637,00

CELKEM 168 024,51 63 166,00 104 858,51

Catering pohosténi projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 100 000,00 78 618,00 21 382,00
CELKEM 100 000,00 78 618,00 21 382,00

Ugastnické poplatky statni rozpodet - mimo projekty 1 200,00 1 200,00 0,00
CELKEM 1 200,00 1 200,00 0,00

Prevody fondu kulturnich a socialnich potfeb projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 93 091,00 78 220,00 14 871,00
zoril’é)jekt ¢. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- 2511,00 1316,00 1195,00

CELKEM 95 602,00 79 536,00 16 066,00

Nahrady mezd v dobé& nemoci projekt ¢. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 58 329,00 2 519,00 55 810,00
2chir:;')jekt ¢. EHP-CZ05-PDP-1-001-01- 25 000,00 5 801,00 19 199,00

CELKEM 83 329,00 8 320,00 75 009,00

CELKEM statni rozpocet - mimo projekty 1150 000,00 568 960,80 581 039,20
CELKEM projekt &. CZ.1.04/3.2.00/90.00001 30359 | 2602049962 | 517760397
Ol?zlf)l_lléEM projekt €. EHP-CZ05-PDP-1-001- fgggj 12 426 723,36 ‘212983481
CELKEM 7629 sore1sas| 2013

Rozpocet Odboru pro socialni zacleriovani (Agentury) mimo projekty

Z rozpocCtu Agentury byly v roce 2015 vyCerpany finan¢ni prostfedky ve vysi 568 960,80 K&
na aktivity souvisejici s pusobenim Agentury v lokalitach, potfebu analytickych studii a
externiho poradenstvi dle aktualni potfeby v regionech Ceské republiky, které nebyly pokryty
z prostfedka OP LZZ a FM EHP.
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Z rozpoctové polozky Analyzy, projekty, studie byly pouzity financni prostfedky ve vysSi
99 200,- K& na uhradu analyzy Skolské sité v Mosté a v Litvinové.

Z rozpoctové polozky Nakup ostatnich sluzeb byly pouzity finanéni prostfedky ve vysi 363
327 K¢ na uhradu:

- Provozu domény socialni-zaclenovani.cz;

- Souhrnné evaluace lokalnich partnerstvi;

- Zpracovani praxe rozvoje vzdélavacich soustav;

- Zpracovani odborného posudku;

- Zpracovani strategického planu;

- Zpracovani vystupl z vyzkuma do vizualnich prezentaci na web;

- Jazykové a stylistické korektury odbornych text(;

- Grafickych praci na dokumentech zvefejnénych na webovych strankach Agentury a dalSi.

Najemné (ve vysi 50 900,- K&) a obcerstveni (ve vysi 38 586,- KE&) bylo vyuzivano
zaméstnanci Agentury pfi pracovnich jednanich v lokalitach dle aktualni potfeby.

Dale byly ze statniho rozpoctu hrazeny vydaje na propagaci v lokalitach ve vysi 7 918,80 K¢,
1 200,- Ké ucastnicky poplatek na konferenci a 7 829,- K& na prodlouzZeni licence programu
Adobe Photoshop.

Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost, projekt ¢islo CZ.1.04/3.2.00/90.00001 -
"Zavadéni systémovych nastroju socialniho zacleriovani v socialné vylouc¢enych
lokalitach”

Odbor pro socialni zaélehovani (Agentura) realizuje na zakladé pravniho aktu Podminek
pouziti prostfedkl na realizaci individualniho projektu ¢&.: OPLZZ-ZS824-805/2012
individualni projekt "Zavadéni systémovych nastroju socialniho zaclenovani v socialné
vylou€enych lokalitdch". Realizace projektu byla prodlouZzena do 31. prosince 2015 na
zakladé Rozhodnuti o zméné &. 2 Podminek pouziti prostfedkd na realizaci individualniho
projektu.

Celkovy rozpocCet projektu byl schvalen ve vysi 68 530 872 K& (85% hradi EU a 15% je
financovano ze statniho rozpoctu).

Zakladem individualniho projektu je spoluprace s mésty/obcemi, které projevi zajem o
spolupraci a uspéji ve vybérovém fizeni. S jejich zastupci uzavira Agentura dohodu o ftfileté
spolupraci. BEhem ni je méstu €i obci pfidélen lokalni konzultant, ktery v misté propoji mistni
subjekty mésta/obce a jejich Ufady, ale také neziskové organizace, Skoly a 8kolska zafizeni,
Ufad prace, zaméstnavatele, policii a vefejnost v tzv. lokalnim partnerstvi, aby pfi socialnim
zaclenovani spolupracovaly. Na zakladé dikladného zmapovani situace v jednotlivych
lokalitach formou situanich analyz Agentura pomulze lokalnimu partnerstvi sestavit
strategicky plan socialniho zaclefovani, pomaha s jeho naplfiovanim a pomaha ziskavat
prostfedky na jednotlivé kroky, poskytuje uvedenym subjektum projektové poradenstvi,
podporuje je pfi pfipravé, podavani a administraci projektdl do narodnich i evropskych
dotacnich titul, apod.

Agentura pfipravuje pro obce podrobné sociologické vyzkumy, které jim umozni detailné
poznat socialni problémy ve mésté i v socialné vylou€enych lokalitach a efektivné planovat
jejich mozné feSeni.

Agentura dale pfipravuje metodické materialy pro obce, snavodem na zavadéni
osvéd&enych nastroju pro podporu socialniho zaclefiovani. Na jejich vzniku se podili odborny
aparat Agentury, ktery sleduje aktualni trendy, legislativu i situaci v kazdé oblasti jak v CR,
tak i v zahrani€i. Po vyprSeni tfileté spoluprace Agentura pfeda vedeni této agendy méstu a
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poskytuje pomoc ,na dalku“ - tzv. vzdalenou podporu zejména pfi feSeni neoCekavanych
situaci ¢i prfipravé dalSich projektld. Cilem spoluprace je zavést v obci ¢i mésté trvale
udrzitelné socialni politiky a posilit odborny i politicky aparat obce, aby byl schopen situaci
nadale fesit bez podpory Agentury v misté.

Na implementaci projektu byly v roce 2015 vy€erpany finanéni prostfedky v celkové vysi
26 020 499,62 K¢. Lze predpokladat, Zze 85 % vydaju, tj. 22 117 424,67 K& bude nasledné
refundovano do statniho rozpodétu z fondl EU.

Do konce roku 2014 se podafilo uzavfit smlouvy na zakladé nadlimitniho fizeni ve vSech 26ti
lokalitach s poskytovateli sluzby Asistence v lokalnich partnerstvich. Tyto sluzby v roce 2015
zabezpedily podporu zakladnim cCinnostem lokalniho partnerstvi a byly na né Cerpany
finanéni prostfedky ve vysi 4 191 235,96 K¢ z rozpoctové polozky Ostatni sluzby.

V roce 2015 byly dale €erpany financni prostiedky ve vysi:

- 1776 501,50 K& na provedeni situacnich analyz ve méstech a obcich;

- 1 999 958,- K& na provedeni evaluaci v obcich, kde byla ukonena tfileta intenzivni
spoluprace;

- 1 126 842,- KE na provedeni potfebnych podrobnych sociologickych vyzkum( v socialné
vylou€enych lokalitdch, konkrétné se jednalo o: Vyzkum analyzujici dopady aplikace politik
nulové tolerance v obcich Duchcov a Litvinov, Vyzkum dopadld davkového systému na
osoby Zijici v socialnim vylou€eni, Monitoring Programu prostupného zaméstnavani v
Olomouckém kraji, Sekundarni analyzu kvantitativnich dat "Determinanty zaméstnanosti
v SVL*, Vyzkum bytové situace SVL v Krnové, Studii "Komunitni ¢innost vefejnych knihoven
v obcich do 25 tis. obyvatel v procesech integrace socialniho vylou¢enych osob", Analyzu
mapujici situaci v oblasti socialniho vylou¢eni v obci Klasterec nad Ohfi, Vyzkum
"Dlouhodoba a opakovana nezaméstnanost v obci Obrnice", Vyzkum "Mladez v obci
Obrnice", Studii vychozi situace k zalozeni socialniho podniku a k zavedeni systému
prostupného bydleni, Terénni prizkum protipovodriovych opatfeni na Mikulovicku s ohledem
na zaméstnani obyvatel SVL, Analyzu moznosti socialniho podnikani v regionu Moravsky
Beroun, Analyzu potfebnosti socialnich sluzeb v Litvinové, Studii "Moznost vyuziti konceptu
socialni zemédélstvi v politikach socialniho za€lefiovani ve venkovském prostredi”, Analyzu
pocitu bezpe&i a strachu v Ceskych Velenicich, Analyzu moznosti socialniho podnikani a
podpory zaméstnanosti v Roudnici nad Labem, Participativnhi vyzkum potfebnosti,
dostupnosti a kvality socialnich sluzeb na Jesenicku.

VS8echny dokumenty jsou vefejné dostupné na webovych strankach Agentury
http://www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/vystupy projektu

V roce 2015 byla vytisténa jedna metodika ,Exit strategie® a Zprava o naplhovani Strategie
boje proti socialnimu vylou€eni 2011 - 2015 v celkové hodnoté 71 680,- K€E.

Na platy pracovniku realizacniho tymu projektu a ostatni osobni vydaje v€etné zdravotniho a
socialniho pojisténi a FKSP byly ¢erpany finanéni prostfedky uhrnem ve vysi 15 456 455,-
K€. RealizaCni tym projektu byl ve sloZeni: koordinatorka projektu, finanéni manazerka, 20
lokalnich konzultant(, koordinator spoluprace s kraji, odbornici pro bydleni a regionalni
rozvoj, socialni sluzby, rodinnou politiku, dluhové poradenstvi, vzdélavani, bezpec¢nost,
zaméstnanost, vyzkumy, komunitni praci, projektovy poradce, pravnik, 8 koordinatord
vzdalené podpory, koordinator spoluprace s kraji, koordinator platforem Strategie boje
socialniho vylou€eni a personalista. Na tuzemské cestovné realizaéniho tymu byla
vyCerpana Castka ve vysi 522 047,- K€ a na sluzby telekomunikaci realiza¢niho tymu 120
106,16 K¢.
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V lokalitach, kde bylo ukoneno poskytovani sluzeb lokalni asistence (zajiStujici zazemi
lokalnim konzultantim k individualnim jednanim a pofadani setkani pracovnich skupin
lokalniho partnerstvi), byl na zakladé uzavienych najemnich smluv v roce 2015 hrazen
pronajem prostor ve vySi 90 000,- K€E.

Ostatni finan¢ni prostfedky ve vysi 665 674,- KE byly vynalozeny na tematické seminare a
workshopy realizované Agenturou (136 714,- KE&), vefejna setkani s obyvateli (30 000,- K&),
supervizi a tematicky zamérené mikrotymy pracovnika Agentury (65 800,- K&), konzultace v
oblasti dluhové problematiky (62 875,- K¢), video reportaze z lokalit (211 500,- K&),
zavérecné konference k projektu (108 535,- KE) a publicitu (50 250,- KE).

Pfijmy z fondd EU byly uskute¢nény v roce 2015 ve vysi 18 639 315,86 K¢ v souvislosti se
schvalenim vydaja fidicim organem na zakladé predlozené 3. a 4. monitorovaci zpravy
projektu za obdobi leden aZ prosinec 2014.

Finanéni mechanismy EHP/Norsko, projekt cislo EHP-CZ05-PDP-1-001-01-2013 -
"Kamparn proti rasismu a ndasili z nenavisti”

Projekt "Kampan proti rasismu a nasili z nenavisti" financovany z prostfedkl financnich
mechanismi EHP/Norska je implementovan na zakladé Memoranda o porozuméni pro
implementaci Finan¢niho mechanismu EHP a Finanéniho mechanismu Norska pro obdobi
2009 - 2014.

Celkovy rozpocet projektu je schvalen ve vysi 39 749 999 K& (80% hradi FM a 20% je
financovano ze statniho rozpoctu).

Cilem této programové oblasti je posileni socialni a ekonomické soudrznosti na narodni,
regionalni a mistni urovni, coz plné odpovida jak prioritdm stanovenych v programovém
prohlaseni vlady ze dne 4. 8. 2010, tak v Narodnim programu reforem z roku 2011, kterym
Ceska republika reaguje na Strategii Evropa 2020. Specifickym zajmem programu a pfedem
definovaného projektu je zaméfeni na romskou populaci.

Projekt reaguje na narlstajici projevy extremismu, rasismu a nasili z nenavisti mezi mladymi
lidmi, zacilené ¢asto na Romy, a to v krajich s obecné vysokou nezaméstnanosti.
komplikovany a prostupuje celou fadu spoleCenskych i institucionalnich sfér, je projekt
slozen z 5 kliCovych aktivit, jejichz dil¢i cile jsou provazany tak, aby na problém reagovaly
komplexné&, se zapojenim vSech kliCovych aktéra a cilovych skupin.
Jedna se o:

1. Celostatni medialni kamparn proti rasismu a nasili z nenauvisti,

2. Projektové aktivity pro zaky a pedagogické pracovniky Usteckého a

Moravskoslezského kraje,

3. Regionalni vzdélavaci aktivity pro policii v Usteckém a Moravskoslezském kraji,

4. Sifeni dobré praxe v socialné vylougenych lokalitach,

5. Vyzkum novych forem lichvy a migrace v socialné vylou¢enych lokalitach.

Pro realizaci vzdélavacich aktivit byly vybrany kraje Ustecky a Moravskoslezsky, které
vykazuji dlouhodobé& vysokou miru nezaméstnanosti. Jak je uvedeno ve Zpravé o
extremismu za rok 2010 (MV CR). Prazkumy ukazuji, Ze jsou to pravé existenéni nejistota a
dlouhodoba nezaméstnanost, které se promitaji do zvySovani napéti mezi skupinami, v€etné
rasistickych projevi a inklinace k zastavani extremistickych postoji a podpory
extremistickych hnuti a politickych stran (DSSS), a to zejména mezi mladymi lidmi.

Celostatni medialni kampan proti rasismu a nasili z nenavisti, tzv. HateFree Culture
realizovala v roce 2015 celou fadu ze svych hlavnich aktivit. Na konci roku méla kampari na
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Facebooku 35.000 fanous$ku, témeéf 3000 uzivateld se ke komunité pfihlasilo na webu
registraci, zaregistrovalo se také vic nez 100 mist (HateFree Zone) po celé CR, ktera se k
projektu hlasi. Web kampané v poslednich mésicich dosazuje primérné navstévnosti 40.000
uzivatelu. Probéhlo také na 20 festivalQ, které se deklarovaly jako HateFree Fest.

Od kvétna 2015 probéhlo 10 uméleckych performanci a 20 plakatovych vystav ve vefejném
prostoru regionalnich mést na zakladé vysledku oteviené vyzvy s galerii DOX (pfihlaSeno na
600 dél). Byla vyhlaSena soutéz o HateFree Song (celkem na 90 pfihlaSenych skladeb).
Dvéma z vitézl bude v roce 2016 natoCen videoklip. V Fijnu 2015 byl natoCen Uspésny
socialni experiment, jehoZ cilem bylo ukazat, Ze ob&ané CR budou tvafi v tvar uprchlikiim
vstficni. Video se stalo viralnim hitem a informovala o0 ném v8echna ¢eska média.

Kampan se také na zakladé poptavky zaméfila na vyvraceni hoaxt o riznych skupinach
obyvatel, v roce 2015 jich vyvratila vice nez 60. Navazala spolupraci s nékolika médii, které
dana vyvraceni pfebiraji a Sifi mezi vefejnost.

V listopadu a prosinci 2015 probéhla kampan Jsme v tom spole¢né. Jeji fotograficka ¢ast
dosahla viralniho Sifeni na socialnich sitich, bylo odvysilano celkem 430 spotd (331 na
stanicich skupiny Nova, 99 na stanici O¢ko) a 1026 radiospot(i na Evropé 2.

V roce 2015 se podafilo uzavfit smlouvy s vétsinou poskytovatell vzdélavacich aktivit na
Skolach a pro policisty v Moravskoslezském a Usteckém kraji na zakladé vyhlasenych
nadlimitnich vefejnych zakazek.

Na implementaci projektu byly vy€erpany financni prostfedky v celkové vysi 12 426 723,36
K¢E. Z celkové Castky bude nasledné refundovano z fondd FM 80 % vydaju, tj. 9 941 378,68
K¢E.

Na platy pracovniku realiza¢niho tymu projektu a ostatni osobni vydaje véetné zdravotniho a
socialniho pojisténi a FKSP byly ¢erpany financni prostfedky uhrnem ve vysi 2 899 597,- K¢E.
RealizaCni tym projektu je ve sloZzeni: manazZer projektu, ekonomka projektu, asistentka
projektu, koordinator medialni kampané, asistentka medialni kampané€, koordinatorka
vyzkum( a evaluace, koordinatorka vzdélavacich aktivit pro policii, koordinator Sifeni
dobrych praxi a koordinatorka vzdélavacich aktivit na 3kolach. Na tuzemské cestovné
realizaéniho tymu bylo vyCerpano 30 783,- K€ a na sluzby telekomunikaci realiza¢niho tymu
32 729,98 K¢.

Ostatni finan¢ni prostiedky ve vysi 9 463 613,38 KE byly vynaloZeny na konzultacni sluzby
(60 000,- K&), propagacni materialy HateFree - plakaty, samolepky, placky, pohlednice,
letaky apod. (668 049,01 K&), buzzmonitoring (126 734,- K&), nakup vysilacich ¢asu (4 786
146,58 K&), inzerce v tisténych a internetovych mediich (789 848,41 K&), vysilaci spoty,
grafické a produkéni prace (695 766,- KE), spravu reklamniho kreditu a reklamni kredit na
Facebooku (363 438,- K&), komiksy (10 800,- K&), vylepy plakatd (34 951,29 K¢&), vefejné
promo akce medialni kampané (82 000,- K&), vyzkum migrace (142 780,- K¢), evaluace
projektu (338 800,- K&), online vyzkum (117 975,- K&), naprogramovani webovych stranek
hatefree.cz (96 195,- K¢), audit webovych stranek (8 000,- K&), komentafe na web (1 500,-
K&), korektury textd na web (10 732,- KE), online webova aplikace pro skoly (263 780,- K¢),
vybér a realizace uméleckych projektd (326 458,- K&) a video pro Policii CR (539 660,- K&).

V roce 2015 byly uskute¢nény pfijmy z fondd FM ve vysi 7 889 927,- KC v souvislosti se
schvalenim vydaju Ministerstvem financi CR na zakladé predlozenych monitorovacich zprav
projektu €. 1 az 3 za obdobi bfezen az Cerven 2015.

Zdivodnéni a popis pric¢in nevycéerpani rozpoétovanych finanénich prostiedkd v roce
2015 a narokt z nespotiebovanych vydaji z minulych let zapojenych do rozpocétu roku
2015
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Z celkovych rozpoctovanych financnich prostfedkd zustalo nevyCerpano uhrnem 28 613
103,15 K¢, a to v nasledujicim ¢lenéni:

— ve vySi 581 039,20 K& z rozpoc¢tu 2015 Odboru pro socialni zaclefiovani
(Agentury) mimo projekty;

— ve vy8i 5 177 603,97 K& z Operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost,
projekt ¢&islo CZ.1.04/3.2.00/90.00001 - "Zavadéni systémovych nastroju
socialniho zaclefiovani v socialné vylou¢enych lokalitach";

— ve vysSi 22 854 459,98 K¢ z finanCnich mechanismi EHP/Norska, projekt Cislo
EHP-CZ05-PDP-1-001-01-2013 - "Kampan proti rasismu a nasili z nenavisti".

Rozpocéet Odboru pro socialni zacleriovani Agentury (mimo projekty)

K uUsporam doSlo zejména v rozpoctovych polozkach ,Analyzy, projekty, studie“ a “Ostatni
sluzby, “Najemné“ a “Externi pohosténi“, ze kterych mély byt hrazeny vydaje dle aktualni
potfeby v lokalitach, které nelze hradit z rozpoctl individualnich projekta.

Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost, projekt ¢islo CZ.1.04/3.2.00/90.00001 -
"Zavadéni systémovych nastroju socialniho zacleriovani v socialné vylouc¢enych
lokalitach”

Projekt byl k 31. prosinci 2015 ukon&en zaroveri s koncem programoveho obdobi s celkové
nevyc&erpanymi financni prostfedky ve vysi 5 177 603,97 K&.

NejpodstatnéjSi vliv na nedocCerpani finanénich prostfedk projektu méla schvalena
podstatna zména projektu s navySenim realizacniho tymu projektu o 5 novych pracovnich
pozic od bfezna 2015. Finanéni prostfedky mély byt zajistény Caste¢né z usporfenych
finanénich prostfedkd projektu v kapitole Sluzby a &astecné navySenim rozpoctu projektu.
Tuto podstatnou zménu posoudil a schvalil Fidici organ dne 27. 2. 2015. Schvalenou zménu
ale nebylo mozné realizovat z divodu legislativni zmény zakona o rozpoctovych pravidlech,
kdy od 20. unora 2015 jiz nebylo mozné prevadét finanéni prostfedky v narocich z
nespotfebovanych vydaju ze sluzeb na platy. Schvalenou podstatnou zménu tedy neSlo
realizovat z legislativniho hlediska.

Z tohoto duvodu byl pfipraven material do vlady (Usneseni ze dne 25. 5. 2015 ¢&. 409) a
nasledné do rozpodtového vyboru Poslanecké snémovny Parlamentu CR (Usneseni ze dne
10. 6. 2015 ¢&. 269), kdy na zakladé téchto rozhodnuti bylo mozné podstatnou zménu -
rozsSifeni projektového tymu zrealizovat. Realizacni tym byl rozSifen az od zafi roku 2015. V
tomto pfipadé doslo ke zpozdéni planované podstatné zmény o pul roku. DalSimi divody
bylo nastaveni nizSich platu, nez bylo schvaleno v rozpoctu projektu a neobsazeni nékterych
pozic po celou dobu projektu. NedoCerpani v rozpoctovych polozkach tykajici se osobnich
vydaja &inilo 2 930 162,- K¢.

Z rozpoctovych polozek ,Sluzby telekomunikaci“, ,Ostatni sluzby“ a ,Analyzy, projekty a
studie“ nebyly vyCerpany finanéni prostfedky v plném rozsahu, protoZze se podafilo
prostfednictvim vefejnych zakazek snizit cenu poskytovani sluzeb, coz vedlo k
hospodarnému a efektivnéjSimu vynalozZeni finan¢nich prostfedkd. DalSim ddvodem bylo
rozsahlé a Casové naroCné vybéroveé fizeni na poskytovatele kliCovych sluzeb lokalni
asistence ve 26 lokalitach, které bylo vypsano v rezimu nadlimitni zakazky, a nepodafilo se i
pfes maximalni snahu vybérové Fizeni ukoncit tak, aby byly sluzby lokalni asistence v kazdé
lokalité poskytovany po dobu, jak bylo plvodné planovano.

Najemné také nebylo Cerpano dle puvodniho predpokladu. Po ukonéeni sluzeb lokalni
asistence, ktera zajistovala tyto prostory, bylo planovano najimat externi kancelare pro vykon
prace lokalnich konzultantd. Vzhledem k tomu, Ze vétSina sluzeb lokalni asistence byla
poskytovana mésty a obcemi, byl tento prostor lokalnimu konzultantovi poskytovan
bezplatné i po ukon&eni poskytovani sluzby lokalni asistence.
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V ostatnich rozpoctovych polozkach se v ramci implementace projektu generuji Uspory na
zakladé realné potfeby, hospodarného cerpani financnich prostfedki a na zakladé
realizovanych poptavkovych Fizeni.

Finanéni mechanismy EHP/Norsko, projekt cislo EHP-CZ05-PDP-1-001-01-2013 -
"Kamparn proti rasismu a nasili z nenavisti”

NevyCerpané rozpocétované finan¢ni prostiedky ve vysi 22 854 459,98 budou pfevedeny
prostfednictvim narokd z nespotfebovanych vydaju do rozpoctu roku 2016 na financovani
aktivit souvisejici s implementaci projektu v souladu se schvalenym rozpoétem projektu.
Realizace projektu méla byt plvodné ukoncena 30. dubna 2016. Ale vzhledem k tomu, Ze se
nepodarilo vysoutézit poskytovatele sluzeb na vzdélavaci ¢ast kampané tak, aby byly sluzby
poskytnuty do terminu ukonéeni projektu, byla schvalena ke dni 9. 12. 2015 Ministerstvem
financi CR podstatna zména projektu &. 1, ktera prodlouzila dobu realizace projektu do 30.
dubna 2017.

Primarnim ddvodem zpozdéni v cerpani rozpoctovanych financnich prostfedk( bylo
zdlouhavé vybérové fizeni na poskytovatele sluzeb. Pfes veSkeré snahy se nepodafilo ke
konci roku 2015 ukongit nadlimitni vybérova fizeni, ktera byla zapocata jiz v roce 2014.

V roce 2016 jiz nejsou na projekt rozpoctovany finanéni prostfedky, jelikoz byly rozpo&tovany

v celkové vySi rozpoctu projektu v predchozich letech, a Cerpat se budou pouze naroky z
nespotiebovanych vydajl ve vysi 22.854.459,98 K¢.

Vyhodnoceni hospodarnosti, efektivnosti a i€elnosti vynalozenych vydaiju

PFi vynakladani vydajt byly dodrzovany vnitini ptedpisy Ufadu viady CR a platna legislativa v
oblasti zadavani vefejnych zakazek, kde se podafilo sniZit vydaje na nakup kliCovych sluzeb.

Realizaci projektt doSlo k pfesunu znacné Casti nakladi v€. osobnich vydaji ze statniho
rozpoCtu do rozpoctu projektd a tim ke znalné uspofe a efektivizaci vyuZiti prostiedkl
statniho rozpoctu. V roce 2015 z celkovych vydaji ve vysi 39 016 183,78 K& oCekavame, ze
dojde k refundaci vydaji ze zdroji EU a FM ve vySi 32 058 803,35 K¢.

V ramci pInéni zakazek kontrolujeme kvalitu objednanych plnéni.

Pro pfepravu v ramci CR vyuZivame podle moznosti vefejnou dopravu, zahraniéni sluzebni
cesty realizujeme pouze v ojedinélych a odlvodnénych pfipadech.
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