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Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor uéetnictvi a financnich sluzeb, oddéleni uctovani evropskych
fondl, vyhlaSuje vybérové fizeni na pracovni misto ¢. MMR_1244: Referent/referentka fondt
Evropské unie a ekonomické spoluprace se zahranic¢im.

Charakteristika pracovni €innosti:

— podili se na zpracovani navrhi metodik v oblasti vyuzivani prostfedk NPO, a to pfedevsim
za oblast finan€niho Fizeni projektd, vyhodnocovani Cerpani a kontroly vydajd v ramci
jednotlivych komponent realizovanych na MMR;

— zpracovava navrhy Uprav internich manuall postupl provadéni Ucetnich a finanénich
operaci u prostfedkd EU v ramci projektd financovanych z NPO;

— zajiStuje komplexni administraci proplaceni prostfedktd EU v ramci projektl financovanych
z NPO;

— zajiStuje zpracovani prehledd c&erpani prostfedkG EU za jednotlivé projekty NPO
realizované na MMR na zakladé pozadavku viastnik komponent;

— zajiStuje Fidici kontrolu z pozice hlavniho ucetniho v ramci projektl financovanych z NPO;

— zpracovava podklady pro kontroly a audity Cerpani prostfedkd EU v ramci projektd
financovanych z NPO.

Pozadujeme:
— VS8 vzdélani magistersky studijni program;
— zakladni znalost uc€etnictvi (vyhodou);
— praxi v ucetni nebo finan¢ni oblasti (vyhodou);
— praxi v oblasti administrace fond( EU (vyhodou);
— uzivatelskou znalost prace na PC;
— analytické mysleni, schopnost fesit problémy;
— flexibilitu a zodpovédnost;
— schopnost tymové spoluprace;
— trestni bezdhonnost.

Nabizime:

— pracovni pomér na dobu urcitou (zastup po dobu matefské/rodi€ovské dovolené, nejdéle

do 31. fijna 2026 — projekt NPO);

— plny pracovni uvazek (40 hod./tyden);

— misto vykonu prace Praha;

— pruznou pracovni dobu;

— 5 tydnu dovolené;

— indispozi¢ni volno;

— osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkoveé karty;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— moznost sjednani home office;

— finanéni ohodnoceni dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl
(13. platova tfida);
predpokladany vznik pracovniho poméru v zafi 2025 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:
— strukturovany zivotopis;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentt je diivodem k vyrazeni z u€asti ve vybérovém
fizeni.



_=xg» | MINISTERSTVO
G == | ProMisTHI

ROzVOJ CR

v v

kontaktni e-mail: Pavel.Brabec@mmr.gov.cz, tel: +420 731 628 331.

Pozadované prilohy zasilejte do 25. zafi 2025 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz (do
predmétu uvedte ,,Referent/referentka fondli EU a ekonomické spoluprace se zahranic¢im,
MMR_1244*) nebo na adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych priloh uchaze¢ o vyhlaSenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaju ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sh., o ochrané osobnich udaju,
pro ucely prislusného vybérového fizeni.

Uchaze¢ zaroveri zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.



