> vl Ministerstvo
. 3 pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor rozvoje bydleni a soudrznosti, oddéleni soudrznosti
a implementace bydleni, vyhlaSuje vybérové fizeni na pracovni misto ¢. MMR_1109:
Vyzkumny a vyvojovy pracovnik / vyzkumna a vyvojova pracovnice — Evaluator /
evaluatorka.

Charakteristika pracovni €innosti:

nastavuje metody zjiStovani a vyhodnocovani dat, rozsah, formu a pfedmét vyuziti
kvalitativnich a kvantitativnich metod, harmonogram predani dil¢ich vystupu
(prabéznych reporta);

zajistuje sbér primarnich dat formou desk research (studium vstupnich a vystupnich
dokumentu projektu apod.);

zajiStuje realizaci sbéru dat v terénu — v ramci realiza¢niho tymu i zastupct obci pomoci
vhodnych individualnich i skupinovych kvantitativnich a kvalitativnich Setfeni;

realizuje participacni analytické aktivity;

zajistuje zpracovani pofizenych datovych podkladd a informaci;

zajistuje vyhodnoceni zpracovanych datovych podkladd a informaci;

participuje na spravé monitorovaci archu participace sekundarni cilové skupiny;
vyhodnocuje uspésnost procesu systematické participace sekundarni cilové skupiny;
vyhodnocuje vysledky projektu na sekundarni cilovou skupinu projektu;

zpracovava a aktualizuje priibézné reporty pro realizaéni tym projektu véetné navrh(
doporuceni pro zlepSeni implementace a dopad realizace projektu;

poskytuje zpétnou vazbu a konzultace ¢lentm realiza¢niho tymu projektu;

participuje na pfehodnoceni spoluprace s aktualné spolupracujicimi obcemi;
participuje na pravidelném vyhodnocovani spoluprace s aktualné spolupracujicimi
obcemi;

participuje na vyhodnocovani Realizacniho planu;

participuje na vyhodnoceni monitoringu;

sleduje implementaci vlastnich doporuceni;

pfipravuje texty prezentujici vyzkumy projektu, pfip. dobré praxe vlastnich Setfeni obci;
poskytuje soucinnost pfi realizaci vyzkumnych aktivit projektu;

podili se na realizaci diseminacnich a vzdélavacich aktivit.

Pozadujeme:

VS vzdélani magistersky nebo bakalafsky stuperi (pfipadné vzdélani VOS nebo SS
s maturitni zkouSkou za predpokladu odectu praxe podle § 4 odst. 8 nafizeni viady
¢. 341/2017 Sb.);

alespon 2 roky praxe v oblasti socialniho vyzkuma ¢&i evaluace;

znalost aktualnich trend( v oblasti socialniho zaclefovani;

zajem o oblast socialniho zadlehovani;

velmi dobré jazykové kompetence a komunikacni a prezentacni dovednosti;
samostatnost, zodpovédnost, schopnost tymové prace;

ochotu cestovat;

uzivatelskou znalost prace na PC;

znalost anglického jazyka (vyhodou);

trestni bezuhonnost.


https://mmr.gov.cz/
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Nabizime:

— pracovni pomér na dobu urcitou do 31. prosince 2028 (OPZ SKSZ);

— poloviéni pracovni uvazek (0,5);

— misto vykonu prace: Praha nebo Brno nebo Ostrava;

— pruznou pracovni dobu;

— dovolenou 100 hodin/rok;

— osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

— indispozi¢ni volno;

— moznost sjednani home office;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— finanéni ohodnoceni dle nafizeni viady €. 341/2017 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl
(12. platova tfida);

pfedpokladany vznik pracovniho poméru v fijnu 2026 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazeée k vybérovému fizeni:

— strukturovany Zivotopis;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvy3Sim dosazeném vzdélani.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentl je divodem k vyrazeni z ucasti ve
vybérovém fizeni.

a implementace bydleni, e-mail: Martin.Chochola@mmr.gov.cz, tel: +420 705 583 348.

Pozadované pfrilohy zasilejte do 15. fijna 2026 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz
(do pfedmétu uvedte ,Evaluator/evaluatorka, MMR_1109“) nebo na adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:

Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych pfiloh uchaze¢ o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se
zpracovanim poskytnutych osobnich udaji ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich
udaju, pro ucely pfislusného vybérového Fizeni.

Uchaze¢ zaroveri zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.
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