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PRO MISTNI
ROzVOJ CR

Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor hospodaiské spravy, oddéleni sluzeb, vyhlaSuje vybérové

fizeni

na pracovni misto MMR_1251: Referent/referentka spolecné statni spravy

a samospravy v oddéleni sluzeb.

Charakteristika pracovni €innosti:

feSeni vécné a pravneé slozitych pfipadl a provadéni posuzovaci, konzultaéni a poradenské
¢innosti spojenych s organizacnim zabezpeéenim aktivit projektu Narodniho planu obnovy
(dale jen ,NPO);

celostatni koordinace a metodické usmérfiovani kontroly hospodareni s majetkem statu pro
zajisténi administrativnich prostor pro vykon agendy projektu NPO;

ubytovani mimoprazskych zaméstnancl vykonavajici agendu NPO — vyfizovani Zadosti o
ubytovani, uzavirani najemnich smluv, pFebirani prostor po najemnicich v pfipadé
ukonéeni najemniho vztahu, vyfizovani zadosti o opravy a reklamace, vyudtovani
najemného a vypracovani predpisu na najemném;

zabezpeceni podkladd a vyhodnocovani dat pro ucelné vyuziti nemovitého majetku —
dislokaci utvard ministerstva vykonavajicich agendu NPO;

podileni se na pfipravé a realizace vefejnych zakazek tykajicich se autoprovozu (pfepravni
sluzby, obnova vozového parku), ostatnich dodavek a sluzeb pro potfeby NPO;

zajistovani spravy investiéniho a neinvestiéniho majetku vCetné evidence majetku,
inventarizace, ekonomickych analyz, metodik a opatfeni pro potfeby utvartd NPO;

planovani a koordinace udrzbarskych praci v objektech MMR s dislokovanymi utvary fesici
agendu NPO.

Pozadujeme:

VS vzdélani magistersky stuper;

praxe v oblasti hospodareni s majetkem statu (vyhodou);
znalost SW MS Office a dalSich kancelarskych aplikaci;
samostatnost, spolehlivost;

komunikaéni dovednosti;

organizaéni a koordinaéni schopnosti;

schopnost tymové spoluprace;

trestni bezuhonnost.

Nabizime:

pracovni pomér na dobu urc€itou do 31. prosince 2026 (NPO);

piny pracovni Uvazek;

misto vykonu prace Praha;

pruznou pracovni dobu;

5 tydna dovolené;

osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

pfrispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

indispozi¢ni volno;

jazykoveé kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

moznost home office, sluzebni notebook a mobilni telefon;

finanéni ohodnoceni dle nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl
(13. platova trida);

predpokladany vznik pracovniho poméru v zafi 2024 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:

strukturovany zivotopis;
motivacni dopis;
kopie dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani.
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Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je divodem k vyrazeni z uc¢asti ve vybérovém
fizeni.

+420 704 852 008.

Pozadované prilohy zasilejte do 8. srpna 2024 na e-mail zamestnani@mmr.cz (do pfedmétu
uvedte ,Referent/referentka spole€¢né statni spravy a samospravy v oddéleni sluzeb®) nebo
na adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 15 Praha 1

Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vyS8e uvedenych priloh uchazeé o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaju ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sh., o ochrané osobnich udaju,
pro ucely pfislusného vybérového fizeni.

Uchaze¢ zaroveli zaslanim pfihlasky do vybérového fFizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.



