
15. října Vláda ČR schválila doporučení pro minimál-

ní standardy odpovědného veřejného zadávání        

v oblastech stavebnictví, dodávek potravin a zajiště-

ní stravovacích služeb, ostrahy a úklidu nebo dodá-

vek kancelářského papíru. Podporují odpovědné 

zadávání a inovace se zaměřením na kvalitu za pení-

ze. Minimální doporučené standardy veřejným zada-

vatelům ukazují, jaké zásady mohou uplatnit v zadá-

vacích řízeních, aby dosáhli požadovaných dopadů. 

Jde o doporučené po-stupy, které pomohou zvýšit 

právní jistotu zadavatelů.

„Minimální standardy odpovědného veřejného zadá-

vání přinášejí státní správě i samosprávám konkrétní 

a praktický návod, jak splnit zákonné povinnosti          

a uplatňovat sociální a environmentální principy ve 

veřejných zakázkách. Jinak řečeno pomáhají napří-

klad obcím nastavit podmínky tak, aby se nesoutěžilo 

jen na nejnižší cenu. Umožní to lepší pracovní podmín-

ky například v ostraze a úklidu nebo podpoří sezónní 

potraviny a biopotraviny ve stravovacích provozech. 

Od použití standardu si slibujeme i férovější vztahy        

v dodavatelských řetězcích ve stavebnictví,“ vysvětlil 

ministr pro místní rozvoj Petr Kulhánek. 

Usnesení vlády ČR ze dne 15. října 2025 č. 792, k mini-

málním standardům odpovědného veřejného zadává-

ní pro vybrané předměty plnění je dostupné  a před-zde

kládací zpráva je dostupná .zde

Ve službách ostrahy a úklidu mohou doporučení pomo-

ci zajistit důstojné pracovní podmínky a využití ekolo-

gických čisticích prostředků s Ekoznačkou. U potravin 

a stravovacích služeb je možné uplatnit v podmínkách 

5�% podíl biopotravin, nebo požadovat sezónní ovoce, 

zeleninu a podporu neklecových chovů. Cílem je kvalit-

ní a efektivní využití veřejných prostředků, sociálně       

a environmentálně odpovědné nákupy, podpora 

Ministerstvo pro místní rozvoj prostřednictvím Národní 

strategie veřejného zadávání zřídilo Kompetenční 

centrum – specializované a odborné zázemí, jehož 

cílem je podpořit všechny subjekty zapojené do veřej-

ného nákupu a realizace veřejných zakázek. Kompe-

tenční centrum nabízí své služby mimo jiné prostřed-

nictvím microsite na webových stránkách MMR nsvz.-

gov.cz a poskytuje uživatelům nejen metodickou pod-

poru, ale také prostor pro zpětnou vazbu a koordinaci 

dalšího rozvoje podpory a profesionalizace v oblasti 

veřejných zakázek. Jedním z hlavních záměrů je zajis-

tit, aby veřejné zakázky nejen splňovaly zákonné poža-

davky, ale zároveň naplňovaly svůj skutečný účel.
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Pozvánka na mezinárodní konferenci 

Ministerstvo pro místní rozvoj pořádá ve dnech       

19. a 20. března 2026 v Praze mezinárodní konferenci     

s názvem „Národní strategie veřejného zadávání 

2026 – Od strategie k efektivnímu nákupu“. 

Konference je určena širokému spektru odborníků 

působících ve veřejných zakázkách, včetně adminis-

trátorů zakázek, vedoucích pracovníků státní správy, 

samospráv, státních podniků, zástupců obchodních 

korporací a dalších klíčových subjektů z oblasti veřej-

ných nákupů a businessu. Konference bude věnována 

zásadním tématům, která rezonují s prioritami Národ-

ní strategie veřejného zadávání v České republice pro 

období 2024–2028. Účastníci se mohou těšit na odbor-

né diskuse o současném a budoucím právním rámci 

veřejného nakupování, významu strategického a odpo-

vědného zadávání veřejných investic, a také o profesio-

nalizaci a kompetencích nezbytných pro efektivní říze-

ní veřejných nákupů. Mezi vystupujícími řečníky a pane-

listy budou experti na veřejné zadávání jak z České 

republiky, tak ze zahraničí. 

Důležitou součástí programu bude téma cesty společ-

ného zadávání, které reflektuje aktuální trend posunu 

od nesystematického individuálního nákupu ke koor-

dinované a centralizované spolupráci mezi zadavateli, 

která umožňuje dosahovat lepších ekonomických i so-

ciálních výsledků. Účastníci budou rovněž obeznáme-

ni s pohledem dodavatelů na celý proces veřejného 

zadávání, což přispívá k lepší komunikaci a pochopení 

potřeb všech stran trhu. Významnou oblastí diskusí 

bude také vliv moderních technologií, konkrétně role 

umělé inteligence a kybernetické bezpečnosti v oblas-

ti veřejných nákupů, které představují jak nové příleži-

Ocenění Národní strategie veřejného zadávání v ČR        

Minimální standardy odpovědného veřejného zadávání

Pravidelná Konzultační odpoledne – vždy první pon-

dělí v měsíci od 13:00 do 16:00, nabízí možnost indivi-

duálně probrat vaše otázky k veřejným zakázkám s od-

borníky Kompetenčního centra veřejného zadávání. 

Konzultace jsou určeny pro zadavatele i dodavatele, 

Centrální nákupy na národní úrovni

Veřejná konzultace k modelu vzdělávání ve veřejných zakázkách  

Nabídka vzdělávání,

  : online seminářMinimální standardy OVZ v kostce

Národní strategie veřejného zadávání 

Aktivity Národní strategie veřejného zadávání České republiky 

jsou realizovány Ministerstvem pro místní rozvoj ČR. Finanční 

prostředky jsou čerpány z Národního plánu obnovy – Komponenta 

4.1 Systémová podpora veřejných investic, Subkomponenta 2 

Metodická podpora a modernizace veřejného zadávání.

  : prezenční workshopVýběr konzultanta BIM

tosti, tak i nové výzvy na cestě k digitalizovanému          

a bezpečnému nákupnímu prostředí. Konference 

bude dále reflektovat zásady udržitelného a ekono-

micky výhodného nakupování, které kladou důraz 

nejen na finanční efektivitu, ale i na environmentální    

a sociální aspekty, a představí inspirativní příklady soci-

álního podnikání v souvislosti s veřejnými zakázkami. 

Nezbytnou součástí bude také shrnutí aktuálního 

stavu implementace Národní strategie veřejného zadá-

vání, včetně výhledů a plánů pro další období, což pod-

trhne dlouhodobý závazek České republiky k moder-

ním, transparentním a odpovědným veřejným zakáz-

kám. V rámci akce budou rovněž slavnostně předána 

ocenění Národní strategie veřejného zadávání, která 

vyzdvihnou nejlepší praktiky a inspirativní týmy z řad 

zadavatelů i dodavatelů. Tato konference tak předsta-

vuje významnou platformu pro sdílení zkušeností, 

poznatků a novinek v oblasti veřejných zakázek a je 

klíčovou příležitostí pro všechny, kteří chtějí být sou-

částí moderního a efektivního systému veřejných náku-

pů v České republice. 

Ministerstvo pro místní rozvoj vyhlašuje v rámci Národ-

ní strategie veřejného zadávání v ČR další ročník soutě-

že o nejinspirativnější veřejné zakázky, projekty a osob-

nosti ve veřejném nakupování. Ocenění vyzdvihuje 

inovativní, odpovědné a udržitelné veřejné zakázky      

a zviditelňuje nejdynamičtější a nejinovativnější týmy 

či osobnosti veřejné správy a jejich projekty. Ocenění za 

přínos je určeno osobnostem či týmům, které se snaží 

nad rámec svých pracovních povinností posouvat 

veřejné nákupy v České republice.

Základní informace k nominacím

· Nominovat může kdokoliv.

· V první a v druhé kategorii nominujte konkrét-

ní veřejnou zakázku či projekt.

· Ve třetí kategorii lze nominovat tým, jednotliv-

ce, skupinu, organizaci nebo definovanou část 

veřejné správy.

· Ocenění se uděluje za veřejné zakázky, projek-

ty a aktivity vážící se k roku 2024 nebo 2025.

· Nominovat je možné i projekty, na kterých 

spolupracovalo vícero subjektů, přičemž ale-

spoň jeden z nich je veřejný zadavatel.

Jak to funguje v zahraničí?

Představte si e-shop, kde si veřejné instituce vybírají      

z 3 milionů produktů – od toneru po catering. Rakou-

ská BBG je státní agentura, která spojuje efektivitu, 

transparentnost a udržitelnost. Díky 2 000 rámcovým 

smlouvám a chytrým filtrům na ekologické produkty 

šetří čas, peníze i planetu. A co víc – poradenská centra 

BBG pomáhají s kvalitou, logistikou i cenovou rovnová-

hou. A to vše bez poplatků pro zadavatele.  Italský Con-

sip ročně pomáhá uzavřít přes 800 000 smluv v hodno-

tě 28 miliard eur. Jejich digitální tržiště propojuje       

240 000 firem s 14 000 institucemi a nabízí nástroje pro 

chytré řízení výdajů, podporu malých podniků i udrži-

telné nákupy. Funguje na třech úrovních – státu, regio-

nů, velkých měst.

Půjde to i u nás?

Národní strategie veřejného zadávání v České republi-

ce pro období 2024–2028 otevírá dveře k centralizaci, 

která není o kontrole, ale o spolupráci. Po vzoru zahra-

ničních nástrojů také přemýšlíme o zřízení chytré, mo-

derní agentury, která propojí města, obce i státní 

instituce pod jednu střechu efektivního nakupování. 

malých a středních podniků a důsledné dodržování 

pracovněprávních i ekologických pravidel. Standardy 

je vhodné využívat i u zakázek malého rozsahu, u kte-

rých zvyšují jejich hospodárnost, efektivitu a přínosy 

pro organizaci i společnost. Minimální standardy OVZ 

vznikaly ve spolupráci s odborníky, zadavateli i dodava-

teli a soustředí se na oblasti s největším potenciálním 

dopadem. 

Jejich odůvodnění najdete na . tomto odkazu

Minimální standardy OVZ jsou klíčovým opatřením  

Národní strategie veřejného zadávání vČR pro období 

20242028 zde. Celý dokument je ke stažení . Sledujte 

stránky Národní strategie nsvz.gov.cz, kde postupně 

zveřejňujeme aktuální informace z projektu a příklady 

dobré praxe nejen k minimálním standardům.  

MINIMÁLNÍ STANDARDY 

ODPOVĚDNÉHO 

VEŘEJNÉHO ZADÁVÁNÍ 

PRO VYBRANÉ PŘEDMĚTY 

PLNĚNÍ (s odůvodněním)

Klíčové činnosti Kompetenčního centra:

Správa a přenos znalostí a dovedností, včetně 

přípravy pokynů, metodik, vzorových textací

Vzdělávání a profesionalizace

Metodická podpora a standardizace

Provoz infrastruktury pro zpřístupňování informací

Datová a analytická podpora

Síťování a sdílení zkušeností

Konzultační a poradenská činnost

kteří řeší konkrétní kroky a situace ve veřejných zakáz-

kách. Jsme připraveni vám pomoct s nastavením zadá-

vacích podmínek, druhem veřejné zakázky, hodnoce-

ním, smluvním ujednáním, odpovědným veřejným 

zadáváním. Nabízíme konzultace s nově doporučený-

mi minimálními standardy, v rámci implementace 

Národní strategie s vámi můžeme řešit oblast kvality     

a inovace vaší zakázky, strategii organizace, podpoříme 

vás v oblasti vzdělávání aj.). Konzultace probíhají on-

line prostřednictvím MS Teams, jsou zcela zdarma     

a patří mezi doplňkovou činnost realizovanou gesto-

rem ZZVZ. Konzultace nenahrazují činnost  Infofóra

fungujícího na Portálu o veřejných zakázkách. 

O konzultaci požádejte prostřednictvím formuláře 

zde a stručně popište téma, které máte zájem řešit. Na 

základě vyplněného formuláře se vám ozveme s potvr-

zením termínu a organizačními informacemi. Žádost   

o konzultaci zašlete v dostatečném předstihu, mini-

málně 3 pracovní dny před plánovaným konzultačním 

odpolednem. 

Kompetenční centrum je také možné kontaktovat 

přímo e-mailem: 

kompetencni.centrumVZ@mmr.gov.cz 

Nejbližší termíny nabízíme 1. prosince 2025 a 12. ledna 2026.

Ministerstvo pro místní rozvoj připravuje

mezinárodní konferenci

19.–20. března 2026, Praha

NÁRODNÍ STRATEGIE 
VEŘEJNÉHO ZADÁVÁNÍ 2026 
Od strategie k efektivnímu 
nákupu

Podrobnější program a registrace již brzy na stránkách Národní strategie . nsvz.gov.cz

Nominace bude možné podávat vyplněním formuláře 

na stránkách zde Podávání nominací - Portál o veřej-

ných zakázkách do 15. února 2026.  Vyhlášení soutěže 

se uskuteční na výroční konferenci Národní strate-

gie veřejného zadávání dne 19. března 2026.

Její tvorba a proces fungování přináší mnoho otázek: 

Jaký bude její přínos?  Pro jaké předměty plnění?  Jak by 

měl probíhat proces zapojení a  využívání služeb agen-

tury?  Mělo by jít o placenou či neplacenou službu? 

Zkuste se zamyslet nad výše uvedenými a dalšími otáz-

kami ve formuláři  a pomozte nám pojmenovat       zde

a zjistit potřeby, motivaci, bariéry a další názory ohled-

ně potenciálu vzniku národní agen-

tury, která by zastřešovala centralizaci 

veřejných zakázek v České republice.

Rádi bychom poděkovali všem, kteří se zapojili do 

veřejné konzultace k připravovanému modelu vzdělá-

vání ve veřejných zakázkách, která probíhala po dobu 

tří týdnů. Skrze online formulář jsme obdrželi 301 odpo-

vědí od zástupců zadavatelů, právníků, kontrolorů, 

poradenských firem i vzdělávacích organizací. Domní-

váme se, že otevřená zpětná vazba nám umožní finál-

ně nastavit model tak, aby co nejlépe reflektoval sku-

tečné potřeby specialistů v oblasti veřejného zadávání.

Cílem konzultace bylo sesbírat zpětnou vazbu a sezná-

mit zainteresované strany s plány MMR ohledně rozvo-

je a nastavení nového vzdělávacího rámce. Jsme velmi 

rádi, že se k našim plánům vyjádřili zástupci zadavatelů 

a široká odborná veřejnost, ale s náměty, jak školit 

veřejné zadávání, přichází i zástupci menších obcí. 

Výsledky nás potěšily a zároveň poskytly cennou zpět-

nou vazbu:

· 90 % respondentů považuje navržený model 

za vhodný a rozdělení do tří úrovní za smyslupl-

né.

· 77 % uvedlo, že model dostatečně pokrývá 

klíčové kompetence v oblasti veřejných zaká-

zek.

· 72 % dotázaných se domnívá, že obsah jed-

notlivých úrovní odpovídá potřebám zaměst-

nanců.

· Nejčastěji preferovanou formou školení je 

online nebo prezenční forma, případně by 

uvítali záznam.

· 72 % účastníků by uvítalo, aby se základní 

témata školila častěji než jednou za dva roky.

· Obdrželi jsme také několik podnětů na rozší-

ření témat, které do modelu zapracujeme.

Děkujeme za váš čas, názory a podněty. Pomáháte 

nám uzpůsobit nabídku vzdělávání týkající se veřejné-

ho zadávání, které bude skutečně odpovídat potře-

bám veřejných zadavatelů a jejich zaměstnanců.

Prezenční školení v Praze

Online školení – živě

Jiné

47

120

162

29

13 %

34 %

45 %

8 %

Kombinace 
(online + prezenčně v Praze)

OBLASTI A KOMPETENCE 19 TEMATICKÝCH OBLASTÍ 

– dostatečné pokrytí v oblasti 

veřejného zadávání? 

 

Dostatečné 
pokrytí 
kompetencí 
ve veřejném 
zadávání

Jiné15 %

Spíše ne

Ne, některé 

klíčové oblasti chybí

4 %

4 %

Spíše ano

60 %
Ano

17 %

Rozdělení vzdělávacího modelu do tří úrovní 

(základní, pokročilá, specializovaná) 

– vhodné a přehledné? 

Vhodné
rozdělení 
modelu
do 3 úrovní

Jiné6 %

Nemám 
názor

Ne 1 %

2 %

Spíše ano

44 %

Ano

46 %

Ministerstvo pro místní rozvoj nabízí od roku 2025 rozší-

řený vzdělávací program pro osoby odpovědné za 

veřejné zakázky. Vzdělávací aktivity navazují na 

Základní rámec pro vzdělávání osob odpovědných 

za nákupy ve veřejné správě.

Nový vzdělávací program je koncipován podle témat 

ze Základního rámce a zaměřuje se nejen na znalost 

zákona o zadávání veřejných zakázek nebo sektoro-

vých pravidel, ale také na měkké dovednosti jako je 

procesní a projektový management, strategický pří-

stup nebo vyjednávání a komunikace, které využije 

každý člověk, který se ve veřejných zakázkách pohybu-

je. Školení jsou určena pro začínající zakázkáře, ale také 

pro zkušené veřejné zadavatele, kteří si rozšiřují své 

obzory. Nabízíme metodickou podporu pro zadavate-

le, kterých je velké množství a mají různé potřeby, ale      

i dalších aktérů, kteří se ve veřejných zakázkách pohy-

bují.  Cílem je zvýšit kompetence osob odpovědných za 

veřejné zakázky, ale také povědomí dodavatelů nebo 

externích administrátorů.

K dispozici jsou jak online semináře, tak prezenční 

semináře realizované v Akademii veřejného investová-

ní na adrese: Pařížská 4, Praha 1.

Chceme předávat odborné dovednosti a nové kompe-

tence všem, kteří mají zájem, proto je naším dlouhodo-

bým cílem doplňovat nahrávky ze seminářů a nabíd-

nou tematické webináře, které naleznete . Veškeré zde

vzdělávací aktivity jsou zdarma a veřejné. Seznam ško-

lení a registraci na ně naleznete v Kalendáři akcí na 

webových stránkách Národní strategie veřejného zadá-

vání nsvz.gov.cz a na Portálu o veřejných zakázkách 

zde.

Nejbližší školení

13. 11. od 10:00 – 12:00

18. 11. 

28. 11. od 10:00 do 13:00

 : celodenní prezenční školeníDen s veřejnými zakázkami

Platforma veřejného zadávání

Platforma veřejného zadávání je jedním z pilířů prio-

rity Kvalita a inovace Národní strategie veřejného 

zadávání v České republice. Svou činnost odstarto-

vala na základě spolupráce Ministerstva pro místní 

rozvoj a veřejných zadavatelů v květnu 2024. 

Při příležitosti podzimního prezenčního setkání jsme 

zjišťovali, jak své členství v Platformě VZ hodnotí a vní-

mají zástupci členských organizací. Z dotazníků dostá-

váme jasný signál, že Platforma VZ plní svůj účel jako 

živý prostor pro sdílení, inspiraci a odborný růst a všich-

ni dotazovaní uvedli, že by účast v ní doporučili i dalším 

veřejným zadavatelům.

Odpovědi ukazují, že členství přináší konkrétní hodno-

tu v několika klíčových oblastech: 

· Sdílení praxe a zkušeností – nejčastěji zmiňo-

vaný přínos. Členové oceňují možnost otevře-

ně sdílet dobré i špatné příklady, diskutovat 

konkrétní zakázky a učit se z reálných situací. 

· Inspirace a nové přístupy – Platforma motivu-

je k inovacím, zkoušení nových metod a přístu-

pů k veřejnému zadávání. 

· Komunita a networking – osobní kontakt, 

propojení s kolegy z různých institucí a přátel-

ská atmosféra jsou důležitým aspektem, který 

podporuje spolupráci a důvěru. 

· Vzdělávání a metodická podpora – členové 

získávají přístup ke školením, metodikám, 

podkladům a odborným diskusím, které jim 

pomáhají zvyšovat kvalitu zadávání. 

· Získávání informací a přehled o novinkách – 

Platforma funguje jako zdroj aktuálních infor-

mací, legislativních změn a trendů v oblasti 

veřejných zakázek. 

· Zlepšení vlastních procesů – někteří členové 

uvádějí konkrétní příklady, jak díky Platformě 

VZ upravili své zadávací řízení nebo zavedli 

nové hodnotící modely. 

Z dotazníkového zjištění je patrné, že přínosy jsou   

vyvážené a komplexní, což potvrzuje, že Platforma 

veřejného zadávání oslovuje různé typy zadavatelů – 

od začátečníků po pokročilé.

KVALITA A INOVACE

   

 

·   Sdružuje subjekty, které se hlásí ke strategickému  

    přístupu ve veřejném nakupování 

·    Aktivní veřejní zadavatelé se zájmem 

    o modernizaci zadávacích postupů 

    ve své organizaci 

Platforma pro sdílení dobré i špatné praxe

Pár čísel:
   

zapojených 

organizací    

54
podepsaných 

memorand 

o spolupráci 

39
prezenční 

setkání 

2
online 

setkání  

15
příkladů 

z praxe

40
odborných 

témat

10
posbíraných 

podnětů 
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Více informací na webu nsvz.gov.cz v rubrice Platforma veřejného zadávání ZDE.

Sdílení dobré praxe

Uplatňujete ve veřejných zakázkách inovativní, udržitelná a chytrá řešení? 

Zkoušíte moderní metody nakupování? Podělte se o svou zkušenost 

s ostatními zadavateli. My váš příklad popíšeme a graficky zpracujeme a budeme 

sdílet na webu Národní strategie a Portálu VZ. Vyplňte krátký dotazník ZDE 

Sdílení příkladů dobré praxe a my se s vámi spojíme. 

https://mmr.gov.cz/getmedia/8ae4581a-0c0a-4ce9-9bbb-a2b41793b4e4/usneseni_2025_792.pdf.aspx
https://mmr.gov.cz/getmedia/ed01e1ab-894f-44f5-8395-77aa9d28b51e/II_Predkladaci-zprava.pdf.aspx
https://www.mmr.gov.cz/cs/microsites/nsvz/uvodni-stranka
https://portal-vz.cz/info-forum/skoleni/udalosti_kategorie/uvodni-skoleni-minimalnich-standardu-ovz-online-nsvz%e2%80%8b/
https://portal-vz.cz/info-forum/skoleni/udalosti_kategorie/uvodni-skoleni-minimalnich-standardu-ovz-online-nsvz%e2%80%8b/
https://www.mmr.gov.cz/cs/microsites/nsvz/uvodni-stranka
https://portal-vz.cz/info-forum/skoleni/udalosti_kategorie/vyber-konzultanta-bim-6-prezencni-workshop-k-metode-bim-nsvz/
https://mmr.gov.cz/getmedia/80d2a651-f2bb-4cf6-be16-d6e3a7e9077c/NSVZ_MINIMALNI-STANDARDY_oduvodneni_online.pdf.aspx
https://mmr.gov.cz/getmedia/07831751-c277-4a23-b7f8-607f624438fc/NSVZ_STRATEGIE.pdf.aspx?ext=.pdf
https://mmr.gov.cz/getmedia/07831751-c277-4a23-b7f8-607f624438fc/NSVZ_STRATEGIE.pdf.aspx?ext=.pdf
https://mmr.gov.cz/getmedia/4e67ece0-18e7-46d1-97c1-67480bd1d1de/MINIMALNI-STANDARDY.pdf.aspx?ext=.pdf
http://portal-vz.cz/info-forum-vzdelavani/
https://forms.office.com/e/fTyCrjgeFB
mailto:kompetencni.centrumVZ@mmr.gov.cz
https://www.mmr.gov.cz/cs/microsites/nsvz/uvodni-stranka
https://portal-vz.cz/oceneni-narodni-strategie-verejneho-zadavani-v-cr/podavani-nominaci/
https://portal-vz.cz/oceneni-narodni-strategie-verejneho-zadavani-v-cr/podavani-nominaci/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=pfIngjhC0k26qcuNT1ei6KMnUejaQONDlSC9-YGMEd9UOFFBMU5IWktEN1ZQNTcwMllCTEZURUczUi4u&route=shorturl
http://portal-vz.cz/wp-content/uploads/2025/05/NSVZ_program-vzdelavani-ve-VZ_2025.pdf
https://portal-vz.cz/info-forum-vzdelavani/skoleni/archiv-skoleni/
https://portal-vz.cz/info-forum-vzdelavani/skoleni/?event_category
https://portal-vz.cz/info-forum/skoleni/udalosti_kategorie/den-s-verejnymi-zakazkami/
https://portal-vz.cz/info-forum/skoleni/udalosti_kategorie/den-s-verejnymi-zakazkami/
https://mmr.gov.cz/cs/microsites/nsvz/priority/kvalita-a-inovace
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=pfIngjhC0k26qcuNT1ei6KMnUejaQONDlSC9-YGMEd9UOTNGQ09BQkVER1EzWDFZQk9UNEUyVkRTNi4u&route=shorturl

