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Ministerstvo pro mistni rozvoj
Staroméstské nam. 932/6
110 00 Praha | V Praze 4.1.2012

Véazena pani/ VéZeny pane

podavam Zadost o poskytnuti informaci podle ziakona & 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu
k informacim.

Vl4da Ceské republiky usnesenim &. 270 z btezna 2001 schvalila Kodex etiky zaméstnancii ve vefejné
spravé, jehoZ Gcelem je mimo jiné informovat vefejnost o chovani, které je opravnéna od zamé&stnanci
ve vefejné spravé ofekévat.

V ramei diplomové prace s ndzvem ,Etické standardy vefejné spravy“ se zamé&fuji na uplatiiovani
etickych kodexii v Gstfednich organech stitni spravy a dale bych chtéla zjistit, jaké nastroje tyto
organy vyuZivaji k upeviiovani a prosazovani etického chovani svych zaméstnanci.

Prvni tii otazky se tykaji ptimo Etického kodexu, zbylé potom konkrétnich opatfeni pro rozvoj
etického chovéni (pod pojmem Kodex, pouzivany v otazkach, je myslen Kodex etiky zaméstnancii ve
vefejné sprave).

Otazky:
1. Je Kodex n&jakym zpiisobem konkretizovéan pro potieby vaSeho Gradu?

2. Je provadéno dalsi Skoleni v souvislosti s Kodexem?

3. Je Kodex Gradu zptistupnén vefejnosti?

4. Ma afad vybudovan program rozvoje etiky organizace?

5. Je ustanovena konkrétni osoba ((tvar) odpovédna(y) za oblast etiky?

6. Jsou v tifadu vytipovana pracovisté, kde mize dochéazet k vét§imu riziku etického selhani?

7. Jakym zplisobem jsou postihovana ptipadna eticka selhani?
Zaroveri bych cht€la pozadat o sdéleni jména konkrétni osoby, se kterou bych mohla provést pfipadné
doplnéni otazek, tykajicich se vyse uvedenthn tématu.

Prosim o zaslani odpovédi na e-mail:

De&kuji za vstiicny pfistup.

S pozdravem




od: Voriskova Romana
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366/2012)

Vazena pani .

na zakladé Vasi Zadosti o informace podle zakona &.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ze dne 4.1.2012, kter4 byla podatelnou MMR evidovana pod &.). 366/2012 a tykala
se otazky ,Kodexu etiky zaméstnancl ve vefejné spravé®, Vam sdélujeme nasledujici informace:

K jednotlivym otazkam:

é.1
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR vydalo viastni »Eticky kodex zaméstnance Ministerstva pro mistni
rozvoj"“ rozhodnutim ministra &. 4/2011 ze dne 11. ledna 2011.

¢.2
Skoleni provadéné v souvislosti s Kodexem provadéno neni.

¢. 3
Eticky kodex zaméstnance Ministerstva pro mistni rozvoj CR neni zvefejnén na webovych
strankach Uradu.

¢.4
Urad nema vybudovan program rozvoje etiky organizace.

&5
Konkrétni osoba, odpovédna za oblast etiky, ustanovena neni.

€. 6
V 0fadu nejsou vytipovana pracoviété, kde by mohlo dojit k riziku etického selhani.

&7
Na Ministerstvu pro mistni rozvoj CR nebylo nutno v poslednich letech fesit poruseni etickych
pravidel ze strany zaméstnance.

Jako kontakini osobu uvadime JUDr. Pavla Dvofaka, zastupce feditelky odboru personélniho (e-

mail: dvopav@mmr.cz., tel. 224861401)

S pfanim pfijemného dne

Mgr. Romana Voriskova

odbor komunikace

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Staroméstské namésti 6

110 15 Praha 1

tel: +420 224 861 526

fax: +420 224 861 350

mobil: +420 731 628 200



