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1. Uvod
1. 1 Uéel zpravy

Regionalni stala konference (RSK) je jednim z podstatnych prvkud systému

koordinace uzemni dimenze, do kterého aktivné vstupuje a svou cinnosti by

méla pfispivat k naplnéni tohoto konceptu pfedevSim v ramci programového
obdobi 2014-2020, i kdyz jeji tematicky zabér se v Case postupné rozsSifuje

i mimo problematiku ESI fondu.

Cilem vyroCni zpravy je

1- popsat nejpodstatnéjsi aktivity RSK, jejich pracovnich skupin a sekretariatu
v prubéhu roku 2016 s ohledem na role stanovené statutem RSK,

2- zhodnotit efektivitu této Cinnosti i samotnou komunikaci, at uz v ramci RSK,
s jednotlivymi Fidicimi organy programi ESI fondl & s MMR jakoZzZto
subjektem odpovédnym za naplnéni konceptu uzemni dimenze,

3- identifikovat realizované kroky vedouci k lepSimu naplfiovani funkci RSK,

4- identifikovat rizika spojena s Cinnosti RSK vcCetné planu rozvoje fungovani
RSK, mj. eliminujicim stanovena rizika.

Informace obsazené ve zpravé budou vyuzity i subjekty na narodni urovni.
Jedna se zejména o odbor regionalni politiky MMR, jemuz ziskana data umozni
souhrnné zhodnotit fungovani RSK a rovnéz mohou pfispét ke zlepsSeni
nastaveni systému koordinace uzemni dimenze. Dale zprava poskytne fidicimu
organu Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani shrnuti Cinnosti ve
vztahu ke krajskym a mistnim ak&nim planim rozvoje vzdélavani vcetné
hodnoceni funk&nosti PS Vzdélavani a stavu zpracovani aké&nich plana.
V neposledni fadé bude zprava soucasti monitorovani projektu Operacniho
programu Technicka pomoc, z néhoz je finanéné podporena €innost RSK.

1. 2 Zdroje pro zpracovani zpravy

Podkladem pro vznik vyro€ni zpravy jsou pfedevSim vysledky realizovanych
dotaznikovych Setieni, zapisy z jednani RSK a jejich pracovnich skupin.
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2. Prehled aktivit Regionalni stalé konference
Usteckého kraje

Regionalni stala konference se podili na implementaci uzemni dimenze
a naplfiovani akéniho planu realizace Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-
2020. RSK je dobrovolné regionalni uskupeni uzemnich partnerd v oblasti
mistniho a regionalniho rozvoje, jez je zastoupené predstaviteli Clenskych

instituci v€etné organl verejné spravy.

1.

a)

b)

d)

b)

Pro tzemi Usteckého kraje RSK po celou dobu &innosti:

zajistuje prostfednictvim konsenzualniho rozhodovani rovné postaveni svych
¢lendq;
Fidi Regionalni akéni plan realizace Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-
2020;

podporuje soucinnost zucastnénych partnerd pfi realizaci Regionalniho
akéniho planu Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020 i dil€ich strategii
(S3 strategie na regionalni drovni, pfip. Spole€ny akéni plan
a dalsi);

vysila zvoleného zastupce z RSK do Narodni stalé konference.

Ve fazi vydefinovani uzemni dimenze (t. pfed zahajenim implementace
programu nového programového obdobi kohezni politiky Evropské unie 2014-
2020) RSK:

pro uzemi Usteckého kraje zajistuje pFipravu Regionalniho akéniho planu
realizace Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020 (dale také jen
.Regionalni akéni plan®), vcetné C¢asti vztahujici se k financovani
prostifednictvim ESI fondU. PFiprava Regionalniho akéniho planu SRR se fidi
Manualem pro tvorbu Regionalniho akéniho planu;

pro Uzemi Usteckého kraje schvaluje Regionalni akéni plan, ktery dale
projednava v NSK a s dotCenymi resorty.

Ve fazi realizace Uzemni dimenze (tj. po zahajeni implementace programu
nového programového obdobi kohezni politiky Evropské unie 2014-2020) RSK
reaguje na pozadavky NSK a dale plni nasledujici role:

a) Role komunikacni, planovaci a koordinaéni
b) Role iniciacni
¢) Role monitorovaci a vyhodnocovaci
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d) Role informaéni a propagaéni®

2.1 Pfehled ¢innosti RSK UK v daném obdobi s vazbou na
funkce dané statutem RSK a aktivity v projektu OP TP

Cinnost Regionalni stalé konference Usteckého kraje (RSK UK) se ve
vykazovaném obdobi prolinala v podstaté do vSech nadefinovanych cinnosti
ukotvenych ve Statutu Regionalni stalé konference pro uzemi Usteckého kraje.

Prehled hlavnich &innosti RSK UK v obdobi 1. 1. 2016 — 31. 12. 2016:

- zasedani RSK UK;

- Ucast zastupce RSK UK na zasedani Narodni stalé konference (NSK);

- ustanoveni RSK UK jako Ridici skupiny pro tvorbu Strategie rozvoje
Usteckého kraje do roku 2027;

- komunikace s nositelem ITI, realizatorem KAP a realizatory MAP, Paktem
zaméstnanosti (naplfiovani role komunikacéni, planovaci a koordinacni);

- podpora sbéru podnétl a informaci z uzemi pro mapovani absorpéni
kapacity (role monitorovaci a vyhodnocovaci);

- spoluprace pfi tvorbé Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezskeho a Karlovarského kraje;

- schvaleni navrhu Krajského akéniho planu vzdélavani Usteckého kraje —
Ramce pro investice do infrastruktury, Analyzy potfeb v uzemi (elektronické
hlasovani);

- aktualizace a schvaleni Regionalniho akéniho planu Usteckého kraje 2016
(elektronické hlasovani);

- komunikace s partnery z uzemi.

2.2 Popis ¢innosti a zhodnoceni funkénosti/efektivity
2.2.1 RSK UK jako celek

Zasedéani RSK UK

Zasedani RSK UK probéhlo ve sledovaném obdobi 2x, v mésicich unor a Fijen.
Zasedani probiha v prostorach Krajského ufadu Usteckého kraje a je
svolavano predsedou RSK UK prostfednictvim sekretariatu RSK UK tak jak
stanovuje Jednaci fad Regionalni stalé konference pro izemi Usteckého kraje.

! Statut Regiondlni stalé konference pro Gzemi Usteckého kraje
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Pfedmétem jednani jsou aktualni
zalezitosti jak vnitiniho
charakteru — nové nominace
glent RSK UK a jejich
nahradnikd, ¢lent pracovnich
skupin, seznameni s Cinnosti
sekretariatu RSK UK, schvaleni
Statutu a Jednaciho

fadu, tak zalezitosti vnéjsi,
pfedevSim  aktualizace RAP,
tvorba a realizace ITIl, KAP, MAP,
Strategie hospodarske
i restrukturalizace Usteckého,

Obr. &. 1 — Zasedani RSK UK Moravskoslezského a
Karlovarského kraje, ustanoveni RSK UK jako Ridici skupiny Strategie rozvoje
Usteckého kraje do roku 2027.

Dulezitou soucasti jednani je komunikace s partnery a feSeni jejich problému
a podnétu, napf. problematika schvalovani Strategii komunitné vedeného
rozvoje, které zpracovavaly jednotlivé MAS z uzemi kraje.

Vystupem jednani jsou napf. pfijeti usneseni, ktera jsou dale postupovana na
prislusna mista. Nedilnou soucasti kazdého zasedani je diskuze, ve které jsou
feSena témata, ktera nebyla nutné zafazena do programu jednani. Ugast na
zasedani RSK UK je vzdy nadpoloviéni, RSK UK tedy vzdy byva
usnasenischopna. Body programu jsou vétSinou navrhovany vedoucimi
pracovnich skupin a sekretariatem, élenové RSK UK moznosti navrhu vlastniho
bodu prozatim nevyuzili.

Regionalni stala konference UK a Narodni stala konference
Zastupce RSK UK se zuc€astnil zasedani NSK, které probéhlo v dubnu a v Fijnu
2016.

Priprava a schvaleni Regionalniho akéniho planu

V prubéhu mésici duben — &erven probihal sbér a zpracovani projektovych
zamerl pro tvorbu Regionalniho akéniho planu (RAP). Sbér zajistoval a pfimo
zpracovaval sekretariat RSK UK.

RSK UK svoji roli naplfiovala pfipominkovanim dokumentu a jeho finalnim
schvalenim.

Ustanoveni RSK UK jako Ridici skupiny pro tvorbu Strategie rozvoje Usteckého
kraje do roku 2027

RSK UK byla oslovena odborem regionalniho rozvoje KU UK s zadosti
0 spolupraci v rdmci pfipravy a zpracovani Strategie rozvoje Usteckého kraje do
roku 2027.
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Vzhledem ke struktufe obsazeni Regionalni stalé konference a ucelu jejiho
ustaveni se jevilo jako vhodné vyuzit RSK UK pro vykon Ridici skupiny
Strategie rozvoje Usteckého kraje do roku 2027.

Toto bylo &leny RSK UK na svém zasedani schvaleno pfijetim usneseni.
V prabé&hu roku 2017 by méla Ridici skupina schvalit pracovni skupiny, které se
na tvorbé dokumentu budou podilet a pribézné pfipominkovat a schvalovat
dilCi Casti dokumentu.

Komunikace s nositelem ITl, realizatorem KAP a realizatory MAP, Paktem
zaméstnanosti (naplriovani role komunikacni, planovaci a koordinacni);

Na zasedani RSK UK maji své stalé misto i zastupci nositele ITI, realizatora
KAP a realizatory MAP. Svymi pfimymi vstupy seznamuji ¢leny RSK UK se
stavem a vystupy jednotlivych dokumentu, strategii a také problémy napf. pfi
schvalovani strategii MAS.

RSK UK se pfimo podilela na schvalovani Krajského aké&niho planu vzdélavani
Usteckého kraje — Ramec pro investice do infrastruktury, ktery byl vychozim
materialem pro Zzadatele z Integrovaného operacniho programu (IROP) ze
specifického cile 2.4 a dokumentu ,Analyza potfeb v uzemi“ v ramci projektu
KAP. Schvalovani probihalo formou korespondenéniho elektronického
hlasovani.

RSK UK na zakladé podnétu zastupcli Mistnich ak&nich skupin Usteckého kraje
fesila spole¢né problematiku Casové prodlevy pfi hodnoceni strategii komunitné
vedeného rozvoje. Pro tuto oblast bylo pfijato usneseni, na zakladé kterého byl
odeslan dopis jménem hejtmana kraje pani naméstkyni Klafe Dostalové
s zadosti o vyjadieni se k dané situaci.

S Paktem zaméstnanosti se RSK UK jako celek pfimo setkdava na svych
zasedanich prostfednictvim jeho zastupkyné, ktera je soucasné vedouci
pracovni skupiny Zaméstnanost. Zde dochazi k pfenosu informaci vétSinou
smérem zPaktu zaméstnanosti do RSK UK ve smyslu informaci
o planovanych, probihajicich a ukon€enych projektech v oblasti zaméstnanosti
realizovanych Usteckym krajem.

Schvéleni Regionalniho akéniho planu Usteckého kraje 2016 (elektronické
hlasovani);

Regionalni akéni plan (RAP) je dulezité téma Regionalni stalé konference a to
pfedevsim ve smyslu daném Statutem RSK, kdy RSK UK zaji$tuje pfipravu
RAP a pro uzemi Usteckého kraje RAP schvaluje. Pracovni skupiny zaloZzené
pfi RSK UK se podilely diléimi kroky na stanoveni priorit aktivit danych v AP
SRR na uzemi UK a také mé&ly moznost pfipominkovat aktivity RAP. Takto
zpracovany dokument byl pfedloZen &leniim RSK UK ke schvaleni, schvélen a
odeslan k dalSimu zpracovani na MMR. Schvalovani probihalo formou
korespondencniho hlasovani.
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Clenové RSK UK sami vnimaji duleZitost RAP jako stfedné silnou?, da se tedy
predpokladat, ze je i v jejich zajmu informovat o tvorbé RAP i dal$i subjekty, jez
v RSK UK zastupuiji.
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Obr. &. 2 - Vnimani RAP ¢&leny, nahradniky a stalymi hosty RSK UK

Podpora sbéru podnétu a informaci z tzemi pro mapovani absorpéni kapacity
(role monitorovaci a vyhodnocovaci);

Clenové RSK UK jsou na svych zasedanich i mimo né& informovani
0 pozadavcich fidicich organu pfislusnych operacnich programd a potfebach
mapovani absorpcni kapacity v uzemi, sbéru podnétl z uzemi napf. bariéry
branici potencialnim Zadatellm podat do vyhlasovanych vyzev projektovou
Zadost nebo mapovani tzv. bilych mist.

Touto aktivitou je naplhovana role monitorovaci a da se fici, Ze v tomto sméru
ma RSK UK urgité rezervy, kdy na zakladé vyhodnoceni dotazniku -
.Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, cinnosti RSK a sekretariatu RSK
z pohledu ¢lend RSK* je zfejmé, ze se vétSina Clenu aktivné zapojuje jen za
organizaci, kterou v RSK UK zastupuje a to je$té ve velmi omezené mife.

Spolupréce pri tvorbé Strategie hospodarské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

Na zadatku roku v inoru 2016 na zasedani RSK UK byli jeji &lenové seznameni
S pfipravou Strategie hospodarské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje pfimo ze strany zastupkyné vliadniho
zmocnénce. Predstavena byla konkrétné vstupni analyza a dalSi postupy,
terminy zpracovani a predlozeni finalniho dokumentu ke schvaleni viadé CR.
Na zasedani RSK UK v fijnu 2016 byli &lenové informovani jiz o finalizaci
pfipravy Strategického ramce hospodaiské restrukturalizace Usteckého,

% Vyhodnoceni dotazniku — Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, &innosti RSK a sekretaridtu RSK
z pohledu ¢len( RSK, viz pfiloha ¢. 1
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Moravskoslezského a Karlovarského kraje a jeho planovaném predlozeni Vladé
CR ke schvaleni a dalsich krocich pfipravy Strategie.

BlizSi a konkrétnéjSi spoluprace v ramci pfipravy Strategie probihala na roviné
pracovnich skupin.

Komunikace s partnery z uzemi

Komunikace RSK UK s partnery z tizemi probiha spi$e formou individualnich
komunikaci jednotlivych &lenti RSK UK v ramci svého pracovniho zaméfeni.

V pfipadé sbéru informaci, mapovani absorp¢ni kapacity &i identifikace tzv.
bilych mist, ¢lenové RSK UK vétsinou vyjadfovali nazor za organizaci, kterou
v RSK UK zastupuji. V tomto sméru by bylo vhodné svoji komunikaci rozsitit
mezi ostatni subjekty, které jsou prostfednictvim &lena v RSK UK zastoupeny,
tim by doSlo nejen k ziskani SirSiho zabéru potifebnych informaci, ale pfedevsim
k uzSim vazbam mezi jednotlivymi subjekty v kraji, vétSi informovanosti a také
k vétsimu povédomi o funkénosti RSK UK.

V souéasné dob& RSK UK neni prozatim zcela vnimana jako rovnocenny
partner pro jednani aktér regionalni politiky, je nutné svoji Cinnosti presvédcit
partnery v uzemi, Ze je stalou soucasti a nedilnym &lankem v rozvoji kraje. RSK
UK jako takova vnima svoji ¢innost jako velmi malo pfinosnou predevsim
v oblasti zvySeni absorpéni kapacity regionu, Sifeni potfebnych informaci
smérem k potencialnim Zadateltim?.
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Obr. & 3 - Prispévek &innosti RSK UK a jejiho sekretariatu ke zvySeni absorpéni kapacity
regionu

Regionalni stala konference Usteckého kraje se svoji &innosti snazi napliovat
role dané Statutem RSK. Vzhledem k tomu, Ze od za€atku fungovani RSK UK

* Vyhodnoceni dotazniku — Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, ¢innosti RSK a sekretaridtu RSK z
pohledu ¢lent RSK, viz priloha ¢. 1
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nejsou jesté nékteré procesy zcela pevné nastaveny a plné funkéni, je zde
prostor pro hledani moznosti, jak se vice pfibliZit regionu, vice se provazat
S partnery v uzemi a zacilit svoji Cinnost do uzemi Usteckého kraje.

RSK UK prosla v uplynulém roce nékolika zmé&nami v &lenské zakladné&, kdy
byli nové nominovani bud pfimo ¢lenové, nebo jejich nahradnici. Zména se také
tykala navyseni poctu ¢lentl a to na zakladé nového Statutu RSK, ktery z
rozhodnuti ministryné Karly Slechtové rozsifil fadu &leni o zastupce pracovni
skupiny pro cestovni ruch.

Sami &lenové vnimaiji innost RSK UK za stfedné& pfinosnou z pohledu tvorby
Regionalniho ak&niho planu, Sifeni informaci mezi potencialni Zadatele
Vv regionu, za velmi malo pfinosnou v oblasti dopadu podnétl ze strany RSK na
uzemni a vécné zameérfeni vyzev, na sladovani harmonogramu vyzev tak
z pohledu vlastni €innosti v uzemi napfiklad mapovani absorpCni kapacity
Vv regionu, uréité rezervy jsou i v pfenosu informaci za strany &lenti RSK UK
smérem k subjekttim, které v této platformé zastupuji.*

2.2.2 Sekretariat

Sekretariat RSK UK plnohodnotné funguje od ledna 2016. Ukolem sekretariatu
je zajisténi kvalitniho, efektivniho a odborného fizeni chodu RSK, zabezpeceni
roli RSK, které jsou ukotveny ve Stanovach RSK a to predevSim role
komunikaéni, planovaci, koordinaCni, monitorovaci a vyhodnocovaci,
informacni a propagacni. Personalné je Cinnost sekretariatu zajisténa Ctyfmi
pracovnimi uvazky — dva plné uvazky a dva polovicni, finan¢né je chod
sekretariatu podpofen z OP TP v ramci projektu Regionalni stala konference
Usteckého kraje, &. projektu CZ.08.1.125/0.0/15_003/0000037.

Vlastni Cinnosti sekretariatu doslo k nastaveni systemati¢nosti pfi koordinaci
aktivit RSK UK a jejich pracovnich skupin a zajisténi prenosu informaci
a vystuptl jak z RSK UK tak z jednotlivych pracovnich skupin.

Cinnost sekretariatu Ize rozdélit do dvou hlavnich oblasti:

- Odborné zajisténi chodu RSK UK

- Administrativni zajist&ni RSK UK

Odborné zajisténi chodu RSK UK je predstavovano predevsim realizaci
zasedani RSK UK a jejich pracovnich skupin, mapovanim absorpcni kapacity
dle potieby RO, uc€asti na seminafich k vyhlaSovanym vyzvam, setkani se

¢ Vyhodnoceni dotazniku — Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, ¢innosti RSK a sekretariatu RSK z
pohledu ¢lent RSK, viz priloha ¢. 1

: MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
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zastupci MAS, komunikaci s aktéry regionalni politiky v kraji a také aktualizaci
RAP.

Sbér projektovych zamérl pro aktualizaci RAP 2016 probihal v prvni poloviné
roku 2016 prostfednictvim nové vytvorené aplikace RAP, ktera je soucasti
webovych stranek RSK UK. Po ukoncéeni sbéru byly veSkeré podklady
seskupeny a zpracovany, za spoluuCasti pracovnich skupin, které mély

pfipominkovaci roli, do finalni podoby, ktera byla pfedlozena RSK UK ke
schvaleni.

Administrativni cinnost sekretariatu spociva predevsim
v technickém a organizaénim zajisténi zasedani RSK UK a jejich pracovnich
skupin, setkani sekretariatu s vedoucimi pracovnich skupin pfi planovani dalSi
ginnosti a naplni jednotlivych PS véetn& moznych témat pro zasedani RSK UK,
v UcCasti na pravidelnych setkanich krajskych sekretariatd RSK, zajiSténi
prenosu informaci z MMR smérem k &lentim RSK UK, v u&asti na seminafich
pro Zadatele v OP TP, administraci projektu Regionalni stala konference
Usteckého kraje a vedeni kompletni projektové agendy.

Sekretariat RSK UK pribé&zné zajistoval aktualizaci webovych stranek, které

soucasti stranek je vytvofena aplikace RAP, ktera slouzi potencialnim
Zadatelim pro vkladani projektovych zamér( a jejich pribéznou aktualizaci.
Navstévnici stranek zde naleznou terminy zasedani RSK UK i pracovnich
skupin, nasledné zapisy, zajimavé odkazy, aktuality...

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Fond soudrznosti A&g,’ PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc ROZVOJ CR
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Sekretariat RSK UK spolupracoval pfi pfipravé seminafe MMR — Narodni
dotaéni tituly pro rok 2017. Snazi se i timto zpusobem dostat do podvédomi
v uzemi, ale jak jiz bylo feCeno, neni toto stale idealni stav. Snahou
sekretariatu je pofadat vlastni seminare pro potencialni Zadatele v oblasti, ktera
zde bude vyhodnocena jako zajimava a nevyuzita. Moznym smérem bylo
socialni zemédélstvi, zajemcu o tuto oblast vdak neni tolik, aby seminar splinil
svUj ucel.

Také probiha spoluprace s MMR v ramci prace s Databazi strategii.

Cinnost sekretariatu je éleny RSK UK vnimana jako funkeni, bezproblémova
s dostacujicim zajisténim zasedani RSK UK.

Pracovnice sekretariatu jsou zaroven tajemnicemi pracovnich skupin. Zajistuji
pfipravu a prubéh zasedani pracovnich skupin, vyjma PS Vzdélavani, ktera
pracuje mimo pfimy rezim RSK UK.

2.2.3 Pracovni skupiny

PFi RSK UK je vytvofeno 5 pracovnich skupin:
PS Zaméstnanost

- PS Ekonomicky rozvoj

- PS Infrastruktura

- PS Cestovni ruch

- PS Vzdélavani

2.2.3.1 Pracovni skupina Zaméstnanost

Pracovni skupina Zaméstnanost (PS Z) je slozena z regionalnich expertd na
problematiku lidskych zdroju a ¢lenskou zakladnu tvofi 16 ¢lenl zastupujicich
subjekty, jakymi jsou kraj, mésta, obce, akademicky sektor, neziskové
organizace, mistni ak&éni skupiny, ufad prace, zaméstnavatele, paktu
zaméstnanosti.

PS Z se schazela na podnét vedouci pracovni skupiny v uzké spolupraci se
sekretariatem RSK UK.

V roce 2016 se PS Z sesla 3x.

Pfedmétem jednani bylo napf.

- schvaleni Statutu a jednaciho fadu pracovni skupiny,

- personalni zmény v Clenské zakladné,

- informace o pfipravovanych a realizovanych aktivitach z OP Zaméstnanost,

- podplirné programy na podporu zaméstnanosti UP Usti nad Labem,

- aktualizace aktivit Regionalniho akéniho planu,

: MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
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- hodnoceni vyznamu aktivit SRR CR 2014 - 2020,

- spoluprace pfi pfipravé AkEéniho planu Strategie hospodaFské
restrukturalizace,

- Iinformace z ¢innosti Paktu zaméstnanosti,

- navrhy na zmény v OP Zaméstnanost,

- regionalni podnéty k projednani na PS a naslednému pfedani k feSeni na
NSK (tyka se predevsSim postupu hodnotitel pfi hodnoceni projektovych
Zadosti v OP Z a také problematika vefejné prospé&Snych praci v ramci
obci),

- prubézné zde zaznivaly informace z ¢innosti sekretariatu RSK UK,

- pfenos informaci ze zasedani RSK UK.

V uvodnich etapach se PS Z
seznamovala S principy
fungovani a pfilezitostmi jak |
Zlepsit problematiku
regionalniho trhu prace. Velké
usili vénovala zejména
vytvareni regionalnich
kooperujicich  siti v daném
Uzemi, sbirani podklad
k feSeni a pfedavani informaci.
V navazuijicich Casovych
etapach prenasela podnéty
z uzemi k jednani a navrhovala
formou konkrétnich usneseni Obr. &. 5 — zasedani PS Zaméstnanost

FeSeni Regionalni stalé konferenci Usteckého kraje. Vyznamnou pfidanou
hodnotou prace této pracovni skupiny je tedy feSeni konkrétnich podnétd
z uzemi a eliminace skuteCnosti, ze pfedavana témata nezapadnou, ale jsou
konkrétné FeSena.

Postupné, tak jak se ménila situace na trhu prace v Usteckém kraji, se
zabyvala i novymi tématy a to byla zejména otdzka zaméstnanosti, nedostatku
relevantnich pracovnich pozic a pfiprava lidi na aktualni potfeby trhu prace.
V této oblasti pracovni skupina pracovala i s Paktem zaméstnanosti Usteckého
kraje a kooperovala zejména na evaluaci vystupu realizovanych projektd na
useku rozvoje lidskych zdroji implementovanych Usteckym krajem.

Ze strany sekretariatu byli ¢lenové pracovni skupiny pribézné oslovovani
v ramci spoluprace pfi mapovani absorpéni kapacity, identifikace bariér a bilych
mist, sbéru podnétl z uzemi, které je vhodné a potfebné feSit na roviné
Narodni stalé konference &i pfimo na RO operaénich programu.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Fond soudrznosti A&,’ PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc — ROZVOJ C" R
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Zaméfeni Cinnosti PS na rok 2017:

- zlepSeni absorpéni kapacity Usteckého kraje zejména v ramci Operaéniho
programu zaméstnanost,

- lep8i koordinaci pfipravy lidskych zdroju na potfeby zaméstnavateld,
predikovanim potfeb regionalniho trhu prace napf. zapojenim do projektu
,KOMPAS*, ktery je realizovan MPSV CR. Regionélni predikci vyvoje trhu
prace vnima pracovni skupina zaméstnanost jako jeden z nejvyznamnéjSich
nastrojd, jak zlepsit bilanci nabidky a poptavky regionalniho trhu prace.

2.2.3.2 Pracovni skupina Ekonomicky rozvoj

Pracovni skupina Ekonomicky rozvoj (PS ER), &lenskou zakladnu tvofi 17

¢lenu zastupujicich subjekty jakymi jsou kraj, mésta, obce, akademicky sektor,

neziskové organizace, mistni akéni skupiny, RIS 3, zaméstnavatele, paktu

zaméstnanosti. Pracovni skupina se schazela na podnét vedouci pracovni

skupiny v Uzké spolupraci se sekretariatem RSK UK.

V roce 2016 se PS ER sesSla 3x.

Pfedmétem jednani PS ER bylo napf.
schvaleni Statutu a jednaciho fadu pracovni skupiny,

- personalni zmény v Clenské zakladné,

- informace kDP ,Demolice budov v socialné vylou€enych lokalitach®
a ,Regenerace a podnikatelské vyuziti brownfieldd“ a jednotlivym vyzvam,

- aktualizace aktivit Regionalniho akéniho planu,

- hodnoceni vyznamu aktivit SRR CR 2014 — 2020,

- informace z oblasti OP zaméstnanost,

- pfenos informaci ze zasedani RSK UK,

- Strategie hospodafské restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezského
a Karlovarského kraje,

- spoluprace pfi pfipravé AkEéniho planu Strategie hospodarské
restrukturalizace.

Vzhledem k tomu, Ze pracovni skupinu Ekonomicky rozvoj vede odbornik, ktery
je zaroven zodpovédny za tvorbu Strategie hospodaiské restrukturalizace
Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje, tak se toto téma
prufezové objevovalo na vSech zasedanich této pracovni skupiny a da se fici,
Ze i ve v8ech dalich PS a zasedanich RSK UK.

: MINISTERSTVO
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Ze strany sekretariatu byli
Clenové pracovni  skupiny
prubézné oslovovani v ramci
spoluprace  pfi mapovani
absorpéni kapacity,
identifikace bariér a bilych
mist, sbéru podnétl z uzemi,
které je vhodné a potfebné
fesit na roviné Narodni stalé
konference ¢&i pfimo na RO
operacénich program.

Jak jiz bylo naznaCeno vySe,
Obr. &. 6 — Zasedani PS Ekonomicky rozvoj podstatna Cast cinnosti

pracovni skupiny byla
zaméfena na rozbor a identifikaci nejvhodnéjSich opatreni, jejichz realizace by
mohla prospét rozvoji hospodaistvi v Usteckém kraji a mohla by se stat
sougasti Akéniho planu. Clenové pracovni skupiny definovali zajimavé navrhy,
které byly nasledné pfi tvorbé AkEniho planu vyuZity. V tomto sméru Ize proto
cinnost pracovni skupiny vnimat jako velmi pfinosnou.

Lze oCekavat, Ze v pfistim roce vyznam c¢innosti této pracovni skupiny dale

vzroste.

Zamérfeni Cinnosti PS na rok 2017:

- implementace 1. Akéniho planu Strategie hospodarské restrukturalizace

- komunikace s potencialnimi novymi investory pfichazejicimi do kraje

- zvySeni absorpCni kapacity pro vyssi vyuziti dotaCnich tituld z drovné
Evropské komise (napf. program Horizont 2020)

- 1. vyhlaSené vyzvy programu Regenerace a podnikatelské vyuZiti
brawnfieldl (v€etné ziskani zpétné vazby od ¢lent PS)

- 1. vyhlasené vyzvy programu Demolice v socialné vylou€enych lokalitach
(v€etné ziskani zpétné vazby od ¢lenl PS)

- Aktualizace AkEniho planu Strategie hospodarské restrukturalizace

2.2.3.3 Pracovni skupina Infrastruktura

Pracovni skupina Infrastruktura (PS 1), ¢lenskou zakladnu tvofi 17 clen(
zastupujicich subjekty, jakymi jsou kraj, mésta, obce, akademicky sektor,
neziskové organizace, mistni akéni skupiny, zaméstnavatele, paktu
zaméstnanosti. Pracovni skupina se schazela na podnét vedouciho pracovni
skupiny v Uzké spolupréaci se sekretariatem RSK UK.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Fond soudrznosti A&g,’ PRO MISTNI
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V roce 2016 se PS | seSla 2x.

Predmétem jednani bylo napf.

- pfenos informaci ze zasedani RSK UK,

- personalni zmény v Clenské zakladné,

- aktualizace aktivit Regionalniho akéniho planu,

- informace o Strategii hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarskeho kraje,

- hodnoceni vyznamu aktivit SRR CR 2014 — 2020.

Dale se pracovni skupina zapojila do pripravy Akcniho planu hospodarske
restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje.
Vzhledem k ¢asove tisni bylo v tomto pfipadé vyuzito elektronické komunikace.

Ze strany sekretariatu byli

Clenoveé pracovni skupiny
prubézné oslovovani v ramci
spoluprace pri mapovani

absorpéni kapacity, identifikace
bariéer a bilych mist, sbéru
podnétd zuzemi, které je
vhodné a potfebné feSit na
roviné Narodni stalé konference
&i pfimo na RO operagnich
programu a také spoluprace pfi
pfipravé Akéniho planu
Strategie hospodarske
restrukturalizace.

e

Obr. €. 7 — Zasedani PS Infrastruktura
Clenové pracovni skupiny prokazuji znalost problematiky a mozZnosti feSeni
V jejich uzemnim obvodu a jsou v ramci pracovni skupiny tyto kompetence
sdilet. Je vSak tfeba také konstatovat, Ze zajem o praci byl v po€atcich pfece
jen vyS8Si a postupné klesa. To je dano ziejmé dvéma faktory. Jednak velmi
malou zpétnou vazbou z uplatfiovani RAP a dalSich vystupl pracovni skupiny.
Za druhé je to skuteCnost, ze vétSina z €lenu je sou€asné Cleny dalSich skupin
a platforem na urovni kraje, sdruzeni obci apod., cozZ je pro né Casové velmi
zatézujici. Do budoucna je tedy nezbytné, aby jim bylo mozné prezentovat,
jaky vyznam jejich prace pfinasi na konkrétnich pfikladech. To je ukol jak pro
RSK, tak pfedevsim NSK, kde spatfujeme nejvétsi rezervy.

Zaméreni Cinnosti na rok 2017:

- seznameni s plnénim RAP a jeho pravidelna aktualizace,

- spoluprace pfi  tvorbé AkEniho planu  Strategie  hospodarské
restrukturalizace na rok 2018,

EVROPSKA UNIE Q MINISTERSTVO
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- konzultace pfipravovanych dota¢nich programu v ramci Strategie
hospodarské restrukturalizace.

2.2.3.4 Pracovni skupina Cestovni ruch

Pracovni skupina Cestovni ruch (PS CR), ¢lenskou zakladnu tvofi 19 clend
zastupujicich subjekty, jakymi jsou kraj, mésta, obce, mistni akéni skupiny,
destinacni agentury, narodni parky, Klub ¢eskych turisti. Pracovni skupina se
schazela na podnét vedouciho pracovni skupiny v uzké spolupraci se
sekretariatem RSK UK.

V roce 2016 se PS CR seSla 1x a 1x probéhlo elektronické korespondencni
hlasovani.

Obr. &. 8 — Zasedani PS cestovni ruch

Pfedmétem jednani a hlasovani bylo napf.:

- pFenos informaci ze zasedani RSK UK,

- aktualizace Strategie cestovniho ruchu v UK, pro obdobi 2016 — 2020

- navrh konceptu nového narodniho titulu MMR 2016+

- informace o Strategii hospodarské restrukturalizace = Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje,

- personalni zmény v Clenské zakladné,

- aktualizace aktivit Regionalniho akéniho planu.

Pal€ivym tématem je dotacni titul ,Narodni program podpory cestovniho ruchu
v regionech® (dale NPPCRR), ktery byl vyhlasen s velkou ¢asovou prodlevou.
Z tohoto ddvodu neméla pracovni skupina aktualni potfebu se sejit. Proto
i personalni zména v Clenské zakladné byla odsouhlasena elektronickym
korespondencnim hlasovanim.

Pracovni skupina bude zacatkem roku 2017 zapojena do tzv. ,nultého”
hodnoceni Zadosti podanych v ramci dotacniho programu na podporu

EVROPSKA UNIE Q MINISTERSTVO
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cestovniho ruchu. Na nejblizSim jednani bude také pfedmétem diskuze navrh
Ministerstva pro mistni rozvoj na certifikaci destinacnich agentur. A také
v zavislosti na vyhlaseni druhé vyzvy NPPCRR.

2.2.3.5 Pracovni skupina Vzdélavani

Pracovni skupina Vzdélavani (PS V), ¢lenskou zakladnu tvofi 35 ti ¢len(
zastupujicich subjekty jakymi jsou kraj, mésta, obce, mistni akcni skupiny,
destinacni agentury, narodni parky, klub ¢eskych turistl. Pracovni skupina se
schazela na podnét vedouciho pracovni skupiny v uzké spolupraci se
sekretariatem RSK UK.

Vroce 2016 se PS VseSla 2x a 1x probéhlo elektronické korespondencni
hlasovani.

Obr. &. 9 — Zasedani PS Vzdélavani

Pfedmétem jednani a hlasovani bylo napf.

- pfenos informaci ze zasedani RSK UK,

- zfizeni odbornych pracovnich skupin — minityma,

- Zfizeni elektronické komunikacni platformy,

- zpracovani a schvaleni Ramce pro investice do infrastruktury KAP,
- zpracovani a schvaleni Analyzy potfeb v uzemi KAP 1,

- zpracovani Analyzy potfeb $kol ( NUV),

- prfiprava Prioritizace potfeb v oblasti vzdélavani v uzemi KAP 1,

- pfiprava navrhové ¢asti KAP 1,

- aktualizace aktivit Regionalniho akéniho planu.

EVROPSKA UNIE Q MINISTERSTVO
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Zhodnoceni &innosti: Cinnost pracovni skupiny je dobra, ugastni se vice nez
75% jmenovanych ¢lend.

Spoluprace KAP a MARP: Spoluprace probiha bez problémU, probihaji
pravidelna setkani.

Zameéreni ¢innosti PS na rok 2017: Schvalovani Prioritizace potfeb v uzemi
a Navrhové Casti KAP 1

Zhodnoceni realizace MAP:

Na Uzemi Usteckého kraje se zpracovanim a realizaci Mistnich aké&nich plant
vzdélavani zabyva 8 Mistnich akcnich skupin a 4 obce. Celkem realizuji 15
MAP pro 16 spravnich obvodd ORP (1 z MAPU je zpracovan pro dvé ORP).
Regionalni stalad konference Usteckého kraje vydala v prab&hu roku 2015
a 2016 pro vSechny MAP Stanoviska RSK k vymezeni Uzemi realizace
a dopadu Mistnich ak&nich planu.

OcCekavanym vystupem mistniho akéniho planu je dohoda o prioritach
vzdélavaci politiky v uzemi, tzv. Strategicky ramec MAP do roku 2023, a dale
soubor aktivit, ve kterych se navrhuji konkrétni feSeni mistnich problém
v dohodnutych prioritach. K 31. 12. 2016 bylo na sekretariat RSK UK
odevzdano 10 Strategickych ramcli MAP, které byly nasledné predany
sekretariatu NSK. Pozn.: vzhledem k terminu zpracovani Vyrocni zpravy RSK
UK m@Zeme v tuto chvili zkonstatovat, ze bylo do daného terminu 14. 2. 2017
odevzdano vSech 15 Strategickych ramci MAP.

2.2.4 Komunikace s Ridicimi organy

Komunikace sekretariatu RSK UK s fidicimi organy operagnich programd
probihala prostfednictvim MMR a tykala se vétSinou predavani podnétd
z Uzemi, ve sbéru dat na zakladé konkrétnich poZadavku ze strany RO OP.
Pfima komunikace probihala pouze s RO OP TP v ramci projektu Regionalni
stala konference Usteckého kraje a tykala se predevSim konzultaci
a zpracovani oprav na zakladé pfipominek ke Zpravam o realizaci a Zadostem
o platbu.

Zpétna vazba ze strany RO OP TP byla vzdy pruzna a vécna.

2.2.5 Komunikace s Ministerstvem pro mistni rozvoj

V ramci MMR probiha komunikace pfedevsim se sekretariatem NSK. Jednalo
se 0 vzajemnou vyménu informaci, podkladl, metodické vedeni pfi dil€ich
zadanich napf. mapovani absorp¢ni kapacity apod.
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Za sekretariat RSK UK Ize konstatovat, Ze vlastni komunikace a spoluprace
s MMR je na vyborné urovni. Pozitivné je hodnocena moznost nabidky ze
strany MMR ucastnit se setkani napf. na Pracovni skupiné pro udrzitelny rozvoj
regionu, obci a Uzemi a také na zasedani jednotlivych komor NSK.

2.2.6 Komunikace s uzemim

Komunikace s uzemim, tedy se stavajicimi a potencialnimi regionalnimi
partnery probiha prab&zné dle potfeb MMR & pfimo sekretariatu RSK UK.
Jedna se predevSim o osloveni vramci mapovani absorpCni kapacity dle
zadani, definovani bilych mist a bariér branicich v podani zadosti. Intenzivné
probiha osloveni v obdobi aktualizace RAP. Aktéfi regionalni politiky jsou
oslovovani elektronicky pfedevSim prostfednictvim pracovnich skupin,
informaci na webovych strankach RSK UK www.rskuk.cz , na strankach kraje
www.kr-ustecky.cz, vyuZili jsme i osloveni prostfednictvim letaku
distribuovanych v ramci vyjezdl hejtmana kraje do regionu viz pfiloha €. 2, také
byl otistén kratky ¢lanek v krajskych novinach. Z pohledu sekretariatu nutno
konstatovat, Ze zpétna vazba z regionu je pomeérné nizka a ziskana data pro
dalSi praci nevypovidajici. Ddvodl mize byt nékolik:
- nesystematické oslovovani subjektl v kraji
subjekty v kraji jsou oslovovany nejen ze strany RSK UK, ale také dal$imi
tazateli. Dotazovani jsou zahlceni dotazy a pozadavky, nemaiji potfebnou
Casovou a nékdy i personalni kapacitu. Byla by vhodna spoluprace
s dalSimi tazateli, coz se prozatim pfiliS nedafi.

- minimalni zpétna vazba tazatel - dotazany

dotazované subjekty oCekavaji za poskytnuté informace zpétnou vazbu —
jak bylo nalozeno s jejich informacemi, zda byly zohlednény napf. v novych
vyzvach apod. Vzhledem k tomu, Ze zpétna vazba z RO, kterou by dale
sekretariat RSK UK prenesl do Gzemi, je nedostateéna, zajem subjektd
poskytovat dalSi nové informace mulze slabnout, coz se jevi jako mozné
riziko v budoucim fungovani RSK v kraji. Z tohoto dlvodu byl pfedan
podnét na jednani NSK, které se uskutecni v bfeznu 2017, k feSeni této
situace.

Komunikace s izemim se tyka i ¢lend RSK UK, nebot pravé oni zastupuji
Uzemi v urdité oblasti. A pravé &lenové RSK UK hodnoti &innost sekretariatu
z hlediska sbéru informaci — mapovani absorpCni kapacity, identifikace bariér
Cerpani, bila mista potfebné podpory - jako velmi aktivni.
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Clenové RSK UK se ovéem na sbéru informaci podili vétSsinou pouze za
organizaci, kterou zastupuji, ¢&imz takto ziskana data nejsou Uplna
a vypovidajici.®

Je nutna vétsi invence &lentl jak RSK UK tak PS, aby pfi sbéru informaci i pfi
jejich Sifeni, oslovili co nejvice subjektu, které zastupuiji.

3. Dobra praxe

Sekretariat RSK UK vykonava svoji &innost nejen dle zadani a potfeby ze
strany MMR a Clent RSK, ale také intuitivné, kdy se snaZi nalézat takove cesty
a zpusoby, které RSK UK vice ukotvi v podvédomi uzemi Usteckého kraje.

Dobra praxe je vnimana jako fungujici aktivity, které se odliSuji od bézné
nastavenych cinnosti a svymi vysledky se postupné zafadily nebo fadi do
bézné praxe.

Sekretariat RSK UK za dobrou praxi povazuje:

- Predani certifikétu &leniim RSK UK a pracovnich skupin ]
Smyslem certifikatu je udéleni urcité vahy zapojeni se do €innosti RSK UK
nebo konkrétni pracovni skupiny. Pfiloha ¢. 3a 4

- Setkavani sekretariatu s vedoucimi pracovnich skupin

V ramci setkani vedoucich pracovnich skupin a sekretariatu RSK UK probiha
diskuze nad naplni €innosti pracovnich skupin, jsou zde feSena aktualni témata
v oblasti vyzev, potfeby sekretariatu smérem k pracovnim skupinam (mapovani
absorpéni kapacity, aktualizace RAP, dotaznikové Setfeni apod.). Osobnim
setkanim mimo jednani PS dochazi k pfiméjSimu nastaveni c&innosti
pracovnich skupin, rychlejSimu a efektivnéjSimu feSeni potfebnych zalezitosti.
V roce 2016 probéhlo 5 takovychto setkani.

- Vytvoreni Ridici skupiny

Ridici skupina vznikla schvalenim RSK UK jako Ridici skupiny pro tvorbu
Strategie rozvoje UK do roku 2027. Bude se podilet na prib&hu tvorby
dokumentu pfedevSim z pohledu projednani a schvaleni pfislusnych casti.
Skupina byla ustanovena v fijnu 2016. Clenové RSK UK, tedy Ridici skupiny,
tak budou vice zapojeni do tvorby dulezitého strategického dokumentu kraje
svoji ucasti ve schvalovacim procesu tvorby a tim budou citit urcitou
zodpovédnost.

> Vyhodnoceni dotazniku — Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, &innosti RSK a sekretaridtu RSK z
pohledu ¢lent RSK, viz priloha ¢. 1

: MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
Fond soudrznosti -~ PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc &/ ROZVOJ C R

21



REGIONALNi STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAJE

el C€Z.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037
Ustecky kraj

- Spoluprace s MMR — Databaze strategii

Pracovnice sekretariatu jsou administratorem a editorem Databaze strategii za
Ustecky kraj, ugastni se setkani pracovni skupiny DS pro ziskani novych
informaci v této oblasti a novinek v ramci prace s databazi. Do databaze jsou
postupné doplfiovany strategické dokumenty na krajské urovni, ¢imz
napomahaji k vytvoreni uceleného piehledu strategickych dokumentld v ramci
CR. Sougasné probiha komunikace sekretariatu s jednotlivymi odbory kraje,
jichz se vkladané dokumenty tykaji, a tak dochazi k dalSimu Sifeni povédomi
o existenci RSK UK.

- Diléi spoluprace pri tvorbé Strategie hospodarské restrukturalizace

Usteckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje
Clenové RSK UK a jejich pracovnich skupin jsou dil&i spolupraci zapojovani do
tvorby Strategie hospodarské restrukturalizace. Maji prostor k vyjadfeni se
k Castem dokumentu, k jeho pfipominkovani. Timto zapojenim mohou ¢lenové
RSK UK i pracovnich skupin ziskat pocit zodpové&dnosti za nové tvofeny
strategicky dokument a byt tak motivovani k praci v RSK UK a pracovnich
skupinach.

4. Rizika €innosti RSK UK a napliiovani roli RSK UK
a sekretariatu RSK UK

Nazev rizika
Popis rizika

! Pravdépodobnost
| Dopad (1-5)
5| Vyznamnost (P*D)

Nedostate¢né Muze se
zapojovani jednat
zastupcu napfiklad o
nékterych nedostateCny
organizaci v prenos

RSK informaci, tak
jak je popsano
v kapitole
2.2.6

: MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
Fond soudrznosti -~ PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc &/ ROZVOJ C R

22



REGIONALNi STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAJE

Cz.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037

Ustecky kraj
Slabnouci Popsano 4 16
zpétna vazba v kapitole
ze strany 2.2.6
uzemi
Ztrata Pokud 3 9
motivace Clenove
¢lent RSK pro nebudou
ucast v RSK zapojovani do
déni v uzemi,
neuvidi dopad
jejich €innosti,
mohou ztratit
zajem o ucast
v RSK UK
Slabé RSK UK si 3 3 9
povédomi o stale hleda
Cinnosti RSK v své misto
uzemi v déni
regionalni
politiky. Neni
zatim
vnimana jako
jeji soucast a
podstatny
Clanek
Ztrata Tyka se 3 3 9
motivace pfedevS§im o
aktérd v uzemi aktualizace
RAP, kdy
potencialni
Zadatelé
nevidi ddvod
pro vkladani
projektovych
zaméru do
RAP
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5. Plan rozvoje fungovani RSK UK
5.1 Navrh novych kroku

Sekretariat RSK UK vnima vic nez nové kroky spi$e potiebu vétsiho dlrazu na

soudasné aktivity RSK UK.

Jedna se pfedevsim o:

- Posileni platformy RSK UK — Géast na rozhodovani o prioritach kraje, FeSeni
problémd na uzemi kraje a navrhy na jejich feseni,

- vyrazné&jsi zapojeni zastupcl organizaci v RSK UK a pracovnich skupinach
v ramci plnéni dil€ich aktivit,

- vé&tsi zapojeni éleni RSK UK a pracovnich skupin do intenzivné&jsiho $ifeni
informaci do vysilajicich organizaci,

- roz&ifeni a upevnéni partnerstvi RSK UK,

- rozSifeni spoluprace pracovnich skupin s dalSimi platformami,

- pfiprava seminafu zamérenych na oblast s nizkou absorpéni kapacitou ve
spolupraci s RO,

- posileni vyznamu RAP a efektivni vyuZiti ziskanych dat.

5.2 Opatreni k eliminaci rizik

- Nedostateéné zapojovani zastupct nékterych organizaci v RSK

Z dotazniku pro ¢leny RSK a jejich nahradniky je zfejmé, Ze néktefi Clenové
maiji rezervy ve vlastni invenci v zapojeni se do &innosti RSK UK. Nejde
pfimo o ucCast na jednotlivych zasedanich, ale prfedevSim o pfenos
informaci smérem k subjekttim, které v RSK UK zastupuji a naopak prenos
informaci od t&chto subjektd smérem k RSK UK. Je nutné, aby toto
propojeni fungovalo, aby zastoupené subjekty spatfovaly v RSK UK
partnera pfi feSeni problému pfi tvorbé a realizaci projektl, pozadavku na
RO OP, pfipadné Ustecky kraj. Tim by RSK UK ziskalo vét§i statut
a silnéjSi pozici pfi tvorbé regionalni politiky.

Je tedy nutné dostate¢né& a trvale motivovat &leny RSK UK k vétsimu
a pfiméj§imu zapojeni subjektld v kraji pfi feSeni regionalni politiky
s propojenim na RSK UK, pfimét tyto subjekty ke spolupraci napt. v oblasti
zajisténi ruznych odbornych seminail, oboustrannou uc€asti na poradanych
setkanich, konferencich, spole¢ného feSeni a schvalovani dulezitych
dokumentl tykajici se rozvoje kraje apod. Toto by mélo byt jednim ze
stalych ukoll nejen &lenti RSK UK, ale také jejiho sekretariatu.
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- Slabnouci zpétna vazba ze strany uzemi

sekretariatu RSK UK, ktera je v8ak zptisobena malym mnozstvim informaci
ze strany RO OP. Sekretariat se obraci na subjekty v regionu a vyzyva je ke
spolupraci za U&elem ziskani informaci pro RO, mapovani absorpéni
kapacity, aktualizaci RAP apod., ovéem vystupy téchto komunikaci jsou
znamy v minimalni mife a jako zpétna vazba nejsou motivacni k dalSi
spolupréaci. RSK jako takova musi v co nejvy$si mife apelovat na RO, aby
co nejvice vystupy z jakéhokoli mapovani zpracovaly a poskytly RSK
k pfenosu do uzemi. V opaéném pfipadé se mulze stat, Ze subjekty
prestanou reagovat a poskytovat potfebné informace, sekretariat RSK UK
bude predavat nerelevantni informace RO &imzZ mlZe byt do budoucna
ohroZeno naplhovani uzemni dimenze.

5.3 Plan aktivit pro navazujici obdobi 2017

- Zasedani Ridici skupiny Strategie rozvoje UK 2027.

- Spoleéna setkani RSK UK a HSR UK - proces tvorby akéniho planu
Strategie hospodarskeé restrukturalizace.

- Zasedani RSK UK (minimalné& 2x - unor, Fijen).

- Zasedani pracovnich skupin (min. 2x kazda skupina dle potfeby).

- Posuzovani souladu projektovych zadosti se strategickymi dokumenty kraje
v oblasti cestovniho ruchu.

- Setkavani krajskych sekretariati RSK.

- Aktualizace Regionalniho akcniho planu.

- Ptiprava a podani navazujiciho projektu regionalni stala konference UK .

- Administrativni a odborné zajist&ni innosti sekretariatu RSK UK.

- Komunikace s aktéry regionalni politiky — mapovani absorpéni kapacity,
vyhledavani bilych mist, sbér podnétd z uzemi.

- Prabé&zné plnéni pozadavkd dle zadani RO.

- Ugast na odbornych seminafich, konferencich.

- Spoluprace s MMR v ramci prace s Databazi strategii, u¢ast na pracovni
skupiné.

: MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
Fond soudrznosti -~ PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc &/ ROZVOJ C R

25



REGIONALNi STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAJE

el C€Z.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037
Ustecky kraj

6. Prehled obrazk

- Obr. &. 1 — Zasedani RSK UK

- Obr. & 2 — Vnimani RAP &leny, nahradniky a stalymi hosty RSK UK

- Obr. &.3 — Prispévek ¢ginnosti RSK UK a jejiho sekretariatu ke zvyseni
absorpéni kapacity regionu

- Obr. &. 4 — Nahled webovych stranek RSK UK
- Obr. €. 5 - Zasedani PS Zaméstnanost

- Obr. &. 6 — Zasedani PS Ekonomicky rozvoj

- Obr. &. 7 — Zasedani PS Infrastruktura

- Obr. ¢. 8 — Zasedani PS Cestovni ruch

- Obr. €. 9 — Zasedani PS Vzdélavani

7. Prehled zkratek

RSK — Regionalni stala konference

NSK — Narodni stala konference

RSK UK — Regionalni stala konference Usteckého kraje
UK — Ustecky kraj

PS Z — Pracovni skupina Zaméstnanost

PS | — Pracovni skupina Infrastruktura

PS V — Pracovni skupina Vzdélavani

PS ER — Pracovni skupina Ekonomicky rozvoj

PS CR - Pracovni skupina Cestovni ruch

RAP — regionalni ak¢ni plan

ITI — Integrované teritorialni investice

KAP — Krajsky akéni plan vzdélavani

MAP — Mistni akéni plan vzdélavani

MAS — Mistni akéni skupina

MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj

NPPCRR - Narodni program podpory cestovniho ruchu v regionech
RO — Ridici organ

RO OP — Ridici organ operaéniho programu

OP TP — Operacni program Technicka pomoc

UP — Ufad prace
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8. Prilohy

Pfiloha €. 1 — Vyhodnoceni dotazniku — Zhodnoceni nastaveni platformy RSK,
¢innosti RSK a sekretariatu RSK z pohledu ¢lend RSK

Pfiloha ¢&. 2 — Letak RSK UK
Ptiloha ¢&. 3 — Certifikat élena RSK UK

Pfiloha €. 4 — Certifikat Clena pracovni skupiny
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Priloha ¢. 1

Zhodnoceni nastaveni platformy RSK, ¢innosti RSK a sekretariatu RSK z pohledu ¢lenti RSK

Vyhodnoceni dotazniku

Dotaznik pfipravil odbor regionalni politiky Ministerstva pro mistni rozvoj v roli sekretariatu Narodni
stalé konference (dale jen ,,NSK“).

Cilem Setfeni bylo ziskat informace o tom, jak ¢lenové, ndhradnici a stali hosté hodnoti dosavadni
plsobeni Regiondlni stalé konference (dale jen ,RSK“), jeji Cinnost, vystupy a napliiovani jejich roli
danych statutem. Otdzky proto vychdzely ze schvaleného statutu RSK, kde jsou stanoveny cinnosti
RSK a sekretaridtu RSK, a odpovédi povedou ke zhodnoceni nastaveni platformy RSK a fizeni Uzemni
dimenze pro Ucelné a efektivni ¢erpani finanéni prostfedkl v programovém obdobi 2014-2020.

Ziskané informace mohou byt podnétem napf. pro zlepseni komunikace fidicich organd s RSK,
Castéjsi vyuZiti regionalnich akcnich planl (dale jen ,,RAP“), zménu statutu RSK ¢i zaméreni jeji dalsi
¢innosti. Vysledky dotazniku budou rovnéz vyuzity pro ucely tvorby zpravy o naplfiovani dzemni
dimenze kazdoroc¢né zpracovavané Ministerstvem pro mistni rozvoj, budou vstupem do evaluace
nastaveni Uzemni dimenze na uUrovni Dohody o partnerstvi a v neposledni fadé budou vyuzity pfi
pfipravé vyrocni zpravy RSK.

Dotaznik vyplnilo 12 ¢lend a 6 nahradnikd RSK UK. Odpovédi byly zcela anonymni. Dotazovani méli
moznost oznacit nékterou z nabizenych odpovédi, pfipadné doplnit o vlastni komentar.

V nasledujicim textu jsou otdzky, na které respondenti odpovidali, véetné doplnéni poctu odpovédi
a grafického znazornéni.

Otdazky:

1- V jakém kraji Vase RSK pusobi?

Ustecky kraj

2- Jaka je Vase role v RSK?
o Clen -12

o Nahradnik -6

o Staly host-0

3

Odkdy plsobite v RSK? (mésic a rok)
Pocet zaseddni / pocet opakovdni

1x 2014, 9x 2015, 5x2016

4- Kolika zasedani RSK jste se zuéastnil/a?
Pocet zaseddni / pocet opakovdni

1-5x, 4-2x, 5-2x, 6-2x, 8-4x, 9-1x

5- Jste ¢lenem nékteré z pracovnich skupin Vasi RSK?
o Ano-12
o Ne -5
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6- Jak hodnotite komunikaci mezi Vami a ostatnimi ¢leny RSK tykajici se problematiky v gesci RSK
(komunikace v rdmci RSK, neformdlni komunikace ¢lent mimo RSK atd.)?

o neprobihd zadnd - 0

o probiha slaba komunikace/ komunikace probiha pouze na jednénich RSK ¢i pti pfipravach na
jednani - 2

o probihajici komunikace je stfedné intenzivni/ probiha pribézna komunikace i mimo jednani
RSK-11

o probihajici komunikace je silna a intenzivni/ probiha pribézna komunikace na zakladé
pfedchozi spoluprace - 3

Vase komentdre: Cleny RSK UK jsou zdstupci organizaci, s nimiZ komunikujeme dlouhodobé.

Konkrétné se jednd napr. o pripominkovdni dokumentti, aktualizaci RAP apod.

12
10
8 B slaba komunikace
6 M stfedné intenzivni
A W silna a intenzivni
B bez odpovédi
2 .
o .
Kategorie 1
7- Jaka je spoluprace Vasi RSK s ostatnimi platformami regionalniho rozvoje (pracovni skupiny

RSK, Fidici vybory integrovanych nastrojl, tymy regiondlni RIS3 strategie aj.)?

neprobihd Zadna spoluprace -0

formalni spoluprace probihajici na zakladé potfeb ostatnich platforem (napt. schvalovani
dokumentd — MAP/KAP) - 6

o aktivni spoluprace na zakladé spolecnych potfeb - 10

O O

12
10
m formalni spolupriace,
8 MAP, KAP
6 - M aktivni spoluprace,
spolecné potieby
4 - M bez odpovédi
2 -
0 -
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8- Jak vnimate dokument RAP, ktery vyjadfuje potrfeby a pozadavky z dzemi kraje, jako
relevantni podklad pro smérovani ESI fondd a narodnich zdrojli do Uzemi (zohlednéni pfi
nastavovani vyzev OP ¢i ndrodnich dotacnich tituld)?

o nulovy vyznam / RAP nema zadny vyznam -0
o maly vyznam / RAP odrazi potifeby subjektl z regionu jen ¢astecné -5
o stfedné silny vyznam / RAP odrazi vétsinu potteb subjektl z regionu - 10
o silny a rozhodny vyznam / RAP odrazi vsechny potieby subjektd z regionu -0
12
10
8
B maly vyznam
6 B stredné silny vyznam
 bez odpovédi
4 -
2 -
0
9- Probiha na urovni RSK informovani o projektech (individualnich i integrovanych — ITI, IPRU

nebo CLLD), aby bylo dosazeno synergickych efektl zvysujicich jejich dopad?

o nic takového se na Urovni RSK neresi -0
o ne, jsem jen prlibézné informovan/a nositeli integrovanych nastroji -0
o ano, okrajové -2
o ano, béiné -13
14
12
10
3 M ano, okrajové
M ano, bézné
6
i bez odpovédi
4
2 -
0 -
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10- Jste pribéziné informovan/a prostfednictvim zastupcd nositeld integrovanych néstroju ve Vasi
RSK o pripravé a realizaci integrovanych nastrojl ve Vasem Uzemi?
Mam dostatek informaci, které potrebuiji, a informace jsou prehledné a srozumitelné. -8
Mam dostatek informaci, ale informace jsou neprehledné a nesrozumitelné. -1
Nemam dost informaci, ale vim, kde je mohu v pfipadé potieby ziskat. - 5
Nemam dost informaci a nevim, kde je mohu ziskat. - 0
Nerelevantni (tuto mozZnost zvolte, pokud jste v RSK zdstupcem nositeld IN) - 1

O O O O O

M dostatek informaci,
8 - prehledné, srozumitelné

M dostatek informaci,
6 - neprehledné,
nesrozumitelné

5 -
M nedostatek informaci, vim
4 1 kde je ziskat
3 _
5 M nerelevantni, ITI
1 _
0 - M bez odpovédi

11- Jak vnimate dopad navrhovanych podnétl ze strany RSK na Uzemni a vécné zaméreni vyzev
op?

Zadny -1

Minimalni -7

Vyznamny -7

Rozhodujici -0

O
O
O
O

m 4dny

B minimalni

I vyznamny

B bez odpovédi
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12- Jak vnimate dopad navrhovanych podnétll ze strany RSK na sladovani harmonogramu vyzev,
zejména pro individualni projekty naplfujici Uzemni dimenzi?

o Zadny -1

o  Minimalni -9

o Vyznamny -4

o Rozhodujici -0

10

W #4dny
B minimalni
M vyznamny

B bez odpovédi

O KL N W H» U1 O N 0

13- Prispiva ¢innost Vasi RSK a jejiho sekretaridatu ke zvySeni absorpcni kapacity regionu (zvySeni
zajmu o predkladani projektovych zaméra)?

o ne, neovliviiuje absorpéni kapacitu -2
o ano, ale velmi miélo -4
o ano, znatelné -7
o ano, silné avyrazné -0
10
9
8
7 . v .
H neovliviiuje
6
c M ano, velmi malo
4 I ano, znatelné
3 B bez odpovédi
2
1 -
0 -
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14- Jak hodnotite ¢innost sekretaridatu RSK z hlediska sbéru informaci potfebnych pro
vvhodnoceni realizovanych intervenci? (mapovani absorpéni kapacity, identifikace bariér
Cerpani, bild mista potfebné podpory atd.)

o nulova ¢innost -0
o malo aktivni — vyzvy k Gcasti na sbéru informaci Sifi pouze prostiednictvim ¢leni RSK -1
o strfedné aktivni — jednorazoveé oslovi aktéry v Gzemi -4
o velmi aktivni — informace o sbéru informaci je zvefejnéna na webovych strankach, opakované
oslovuje aktéry v uzemi -8
9
8
7
6 B malo aktivni
5 W stredné aktivni
4 m velmi aktivni
3 M bez odpovédi
2
1 -
0 -

15- Do jaké miry se podilite na sbéru informaci potfebnych napf. pro identifikaci bariér ¢erpani Ci
identifikaci tzv. ,bilych mist“ v rdmci operacnich programu ¢i dotacnich tituld statu?
e nepodilimse -2
e aktivné se zapojuji jen za organizaci, kterou zastupuji -7
e kromé své organizace aktivné zapojuji i dalsi subjekty, které moje organizace zastfesSuje —

4
8
. B nepodilim se
6
M zapojeni organizace,
5 kterou zastupuiji
4
m kromé zastoupené
3 organizace zapojeni i
jinych subjektl
2 -
M bez odpovédi
1 -
O .
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16- Jak hodnotite Cinnost Vasi RSK z hlediska informovani potenciondlnich Zadatel( v regionu o
prilezitostech, které ESI fondy pro rozvoj Uzemi prinaseji?
(napf. semindre, konference, broZury, web, ...)
o nulova ¢innost -0
o malo aktivni -4
o strfedné aktivni -8
o velmi aktivitni -1

B malo aktivni

M stredné aktivni
= velmi aktivni

B bez odpovédi

17- Komunikuje a Sifi pozitivhi dopady evropské podpory Vase RSK (a tim prispiva k pozitivni
publicité programu a projektd)?

o ano, dostatecné -6
o ano, alemalo -4
o ne, nejsou dosud vystupy -2
o ne, jiné dlivody, prosim zdivodnéte -2
7
6 -
5 M ano, dostatecné
4 - M ano, ale malo
I ne, nejsou vystupy
37 M ne, jiné dlvody
2 - B bez odpovédi
1 -
0 -
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18- Jak hodnotite komunikaci RSK s Fidicimi organy prostiednictvim NSK?
Mdte moZnost podilet se na pripravé podnétd, jsou tyto podnéty na NSK reseny, jste informovdni o
vysledcich?
o neprobiha Zadna komunikace — podnéty RSK nepfipravuje -0
o probiha slaba komunikace — podnéty pfipravuje RSK jen vyjimecné -2
o probihajici komunikace je stfedné intenzivni — podnéty pripravuje RSK pravidelné, ale zpétna
vazba neni dostatec¢na - 10
o probihajici komunikace je silna a intenzivni - podnéty RSK pfipravuje pravidelné a zpétna
vazba je dostatecnd -1

12
10
8 . .
M slaba komunikace
. M stfedné intenzivni
w silng, intenzivni
4 B bez odpovédi
2 -
0 -

19- Jak hodnotite organizaci RSK?
(obsah statutu a jednaciho Fddu - procedury organizace RSK, zptisob dosahovdni konsensu, ...)

o nefunkéni, velmi pomald -0
o Spatné funkéni organizace, vyvolavajici nutné Upravy statutu -1
o dostacujici, ale s mozZnosti zlepseni -8
o funkéni, bezproblémova -5
9
8
7
6 Y M -
B Spatné funkéni
5 m dostadujici
4 m funkéni, bezproblémova
3 M bez odpovédi
2
1 -
O -
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20- Jak hodnotite Cinnost sekretariatu RSK?
(viz_ukoly stanovené statutem RSK — napr. organizacni zabezpeceni Cinnosti RSK, zajisténi
jedndni pracovnich skupin, pfeddvdni informaci, mapovdni absorpéni kapacity,...),
o nefunkéni, velmi pomala -0
o funkéni, ale vyvolavajici nutné Gpravy statutu - 0
o dostacujici, ale s moznosti zlepseni -3
o funkéni, bezproblémova - 11

12
10
8 B dostacujicifunkéni,
bezproblémova
6 M Rada 2
4 i bez odpovédi
2 -
0 .

21- Jak hodnotite ¢innost a vystupy pracovnich skupin Vasi RSK?
(zapojeni dulezZitych aktérd, pocet setkdni, dalsi vyuZiti vystupd...)

o Zadna c¢innost -0
o malo aktivni -2
o stredné aktivni -6
o velmi aktivni -6
7
6
5
B malo aktivni
4 W stredné aktivni
3 m velmi aktivni
B bez odpovédi
2 .
1 .
0 .
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22- Seradte prosim nize uvedené Cinnosti a role RSK dle vyznamu, kterym jim pfikladate (popis
jednotlivych Cinnosti je uveden ve Statutu RSK)?
v poradi 1. = zdsadhni, tj. nejvyznamnéjsi role aZ 13. = nevyznamnd role
sefazeno dle poradi
o pfiprava Regiondlniho akcniho pldnu (jako spolecné predstavy o potfebdch smérovdni ESI
fond a ndrodnich zdroji do uzemi tematicky, uzemné)
o fizeni Regiondlniho akéniho pldnu
o spoluprdce RSK s ostatnimi platformami (tymy regiondlini RIS3 strategie, fidici vybory
integrovanych ndstroji, strategické expertni skupiny kraji, pakty zaméstnanosti atd.
o komunikace RSK mezi jednotlivymi urovnémi verejné spravy a dalSimi aktéry regiondlniho

rozvoje v daném uzemi
o poskytovdni doporuceni a ndmétu nositelim integrovanych ndstroju, informovdni o
pfipravé a realizaci integrovanych ndstroju na daném uzemi
podpora vytvdreni synergii a ndvaznosti projekti a integrovanych ndstrojt
projedndvdni ndvrhi predloZenych ¢leny RSK smérujicich k naplnéni uzemni dimenze
komunikace s Fidicimi orgdny a s NSK prostifednictvim zdstupce RSK

O O O O

doporuceni na sladéni harmonogramu vyzev s potfebami regionu (zejména pro individudlni
projekty naplnujici uizemni dimenzi)

doporuceni uzemniho a vécného zaméreni vyzev

iniciace absorpcni kapacity regionu

informovdni potenciondlnich Zadatelli v regionu o prileZitostech ESI fond( pro rozvoj tizemi
Sifeni pozitivnich dopadd evropské podpory a pozitivni publicity programi a projekti

O O O O

10
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Regionadlni stala konference
Usteckého kraje

Ustecky kraj

Regionalni stala konference Usteckého kraje (RSK UK) je dobrovolné
uskupeni Uzemnich partnert v oblasti mistniho a regionalniho rozvoje
vyplyvajici z doporuéeni Ministerstva pro mistni rozvoj CR.

Mezi hlavni tkoly RSK UK patfi:

1. Iniciovat a podporovat absorpéni kapacitu v kraji smérem k Operaénim
programim véetné mozZnych specifickych vyzev s vazbou na tzemni dimenzi.

2. Zpracovavat a priibéiné aktualizovat Regionéini akéni plén (RAP), jako
nastroj pro pfipravu vyzev vramci implementace programi Evropskych
strukturainich a investi¢nich fondd a realizace Gzemni dimenze.

3. Informovat o mozZnostech rozvoje kraje prostfednictvim evropskych
i ngrodnich programu.

4. Monitorovat a vyhodnocovat vyuZivani evropskych i ndrodnich financnich
zdroju na tzemi kraje.

Aktualizace RAP pravé probiha, sbér projektovych zamérld bude
ukonéen dne 10. ¢ervna 2016.

Vice informaci naleznete na internetovych strankach
www.rskuk.cz

Kontakty:

e- mail: rsk@kr-ustecky.cz
telefon: 475 657 591, 475 657 643

Regionalni stald konference Usteckého kraje
Velka Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem
Cislo projektu: €Z.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037
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@ REGIONALNIi STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAIJE
= Cz.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037

Ustecky kraj

JMENOVANI

CLENA REGIONALNI STALE KONFERENCE

PFedseda RSK UK jmenuje ¢lena Regionalni stalé
konference Usteckého kraje

V USE NAA LADEM AN oottt ettt et e e e ettt eee s eeeeeeeeeeseeeeea s neaeae
Oldfich Bubenicek
predseda RSK UK

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

* %
. *

* X % EVROPSKA UNIE A
Fond soudrZnosti
* * ** Operacni program Technicka pomoc
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@ REGIONALNIi STALA KONFERENCE USTECKEHO KRAIJE
= Cz.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000037

Ustecky kraj

SCHVALENI

CLENA PRACOVNI SKUPINY
PRI REGIONALNI STALE KONFERENCI

RSK UK schvaluje jako €lena pracovni skupiny
Cestovni ruch
pfi Regionalni stalé konferenci Usteckého kraje

V Usti Nad Labem dne et et
Oldfich Bubenicek
pfedseda RSK UK

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

* %
. *

* X % EVROPSKA UNIE A
Fond soudrZnosti
* * ** Operacni program Technicka pomoc




